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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  nc'.  46. 


N#.  301. 


VEREENIGING:  Wereldlijke  Derde  Orde  van  den  Heiligen 
Franciscus  van  Assisië,  te  Maastricht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam  van  :  Wereldlijke 
Derde  Orde  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië,  is  ge¬ 
vestigd  te  Maastricht. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  Roomsch-Katholiek  geloof 
onder  de  leden  te  verlevendigen  in  den  geest  en  overeenkom  - 
komstig  de  leer  van  den  Heiligen  Franciscus  van  Assisië  en 
hen  daardoor  op  te  wekken  tot  een  deugdzaam  leven  en  voorts 
het  beoefenen  van  verschillende  werken  van  liefdadigheid. 

Middelen. 

Art.  3.  Om  dat  doel  te  bereiken,  zullen  vanwege  bovenge¬ 
noemde  vereeniging  godsdienstoefeningen  gehouden  en  werken 
van  liefdadigheid  beoefend  worden. 


Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  een  directeur 
en  minstens  5  leden,  van  welke  een  tevens  secretaris-penning- 

meester  is. 

De  door  den  hoogeerwaarden  pater  provinciaal  van  de  Fran- 
ciscanerorde  aan  te  wijzen  priester  ter  standplaats  Maastricht 
is  van  rechtswege  directeur. 

De  leden  worden  benoemd  door  den  directeur.  Hij  wijst  tevens 
aan  het  lid  belast  met  de  taak  van  secretaris-penningmeester. 
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Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden 
van  beider  geslacht.  Hunne  aanneming  geschiedt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Tot  lid  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieken.  zoo  mannen  als  vrouwen,  die  zijn  van  onberispelijk 
gedrag  en  den  leeftijd  van  14  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  Bij  aanneming  betalen  de  leden  voor  eens  de  som 
van  minstens  f  2,50,  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vrijwillige  oittreding; 

2°.  door  ontslag,  te  verleen  en  door  het  bestuur,  op  voorstel 
van  den  directeur,  en 

3°.  door  den  dood. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
1°.  renten  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal; 

2°.  bijdragen  der  leden,  en 

3°.  vrijwillige  bijdragen  van  begunstigers. 

Duur. 


Art,  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  December  1909. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  verte¬ 
genwoordigd  door  den  directeur,  die  zich  als  zoodanig  kan  laten 
vervangen  door  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  bij  besluit  eener  te  dien  einde  opzettelijk 
uitgeschreven  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855 
( Staatsblad  32). 

Art.  13.  Al  hetgeen  verder  regeling  behoeft,  wordt  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten.  * 
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Art.  14.  Houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan,  dan  zullen  de 
roerende  en  onroerende  goederen  ten  bate  komen  van  de  Sint 
Franciscus- stichting,  gevestigd  te  Maastricht,  nadat  overeen¬ 
komstig  het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde, 
de  schulden  der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend. 

De  Minister  vort  Justitie , 


Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 
A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


N#.  302. 


VEREEN1G4NG :  Muziekvereeniging  „Amicitia”,  te 
Kockengen. 

I.  Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Muziekvereeniging  „Amicitia”  ge¬ 
vestigd  te  Kockengen,  stelt  zich  ten  doel  hare  leden  te  oefenen 
in  de  kennis  der  muziek  door  het  bespelen  van  instrumenten 
en  daardoor  elkander  en  den  inwoners  genoegen  te  verschaffen. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  Van  repetitiën 
en  het  geven  van  uitvoeringen. 

II.  Den  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  met -den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  October 
1909. 


III.  Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door  : 

a.  de  bijdragen  harer  leden  en  donateurs; 

b.  subsidiën,  giften  en  erfmakingen; 

c.  inkomsten  van  anderen  aard. 

IV.  Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  den 
leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt  en  zich  daartoe  bij  een 
der  bestuursleden  hebben  aangemeld.  Die  aanneming  geschiedt 
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bij  meerderheid  van  geldige  stemmen  der  aanwezige  werkende 
leden. 

Om  bijzondere  redenen  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
ook  personen  beneden  dien  leeftijd  als  lid  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Men  houdt  op  werkend  lid  te  zijn  : 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  voldoen  der 
verschuldigde  contributie  of  boeten,  of  wegens  materieele  of 
moreele  benadeeling  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  gebreke 
blijft  de  door  het  bestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg¬ 
doening  te  verschaffen. 

Art.  6.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn 
zij  die  hiertoe  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
ledenvergadering  zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  storten  in  de 
kas  der  vereeniging. 


V.  Veree  nigingsj  aar. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  81  October  d.  a.  v. 

VI.  Algemeene  vergadeiing. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  der 
werkende  leden  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  doet  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Op  deze  vergadering  hebben  ook  toegang  de  beschermers, 
eereleden  en  donateurs,  doch  alleen  de  werkende  leden  hebben 
stemrecht. 


VIL  Het  bestuur. 

Art.  9.  De  regeling  en  het  beheer  van  alles  wat  de  belangen 
der  vereeniging  en  hare  werkzaamheden  betreft,  is  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  gekozen  uit 
en  door  de  werkende  leden,  en  van  wie  telken  jare  1  lid  af¬ 
treedt  volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting 
wordt  vastgesteld;  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  12.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Art.  13.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
de  eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

Art.  14.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de 
voorzitter  en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging  vormen  en  bevoegd  zijn  die  maatregelen  te  nemen 
waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  In  de  eerst¬ 
volgende  bestuursvergadering  doen  zij  van  dergelijke  stappen 
mededeel ing  en  verantwoording. 

VIII.  Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel 
is  verworpen. 

Art.  16.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  met  gesloten  en 
ongeteekende  briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stem¬ 
ming  daarover  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  en  levert  ook  deze 
geen  volstrekte  meerderheid  op,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot 
beslist. 


IX.  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles,  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen,  strijdig 
met  die  van  deze  statuten. 

X.  Herziening. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  de  helft  der 
werkende  leden. 
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XI.  Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestem¬ 
ming  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  4G. 


VEREENIGING :  Buurtvereeniging  „Oranje Nassau”  omtrek 
Predikheerenkerkhof,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Buurtvereeniging  „Oranje 
Nassau”  omtrek  Predikheerenkerkhof,  is  gevestigd  te  Utrecht 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 jaren,  aan  vangende  7  Augustus 
1909,  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  bij  de  kinderen,  woonachtig  Predikheerenkerkhof  en 
omstreken,  hetwelk  zich  uitstrekt  tot  omtrek  Lucasbolwerk  en 
Wolvenplein,  de  liefde  voor  het  Vorstenhuis  aan  te  kweeken, 
te  bevorderen  en  te  onderhouden ; 

2°.  het  behartigen  der  economische  belangen  van  de  bewoners 
dezer  buurt. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  voor  wat 
betreft  het  sub  1°.  in  art.  2  gestelde  door  het  organiseeren  van 
kinderfeesten  op  de  verjaardagen  van  leden  van  ons  Vorstelijk 
Huis  en  andere  nationale  feestdagen  en  voor  wat  het  sub  2°. 
in  art.  2  gestelde  door  de  in  dat  artikel  bedoelde  belangen  te 
bespreken  in  openbare  en  bijzondere  vergaderingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit: 

a.  gewone  leden,  als  bedoeld  in  art.  5  dezer  statuten; 

b.  donateurs  (donatrices); 

c.  eereleden. 

Art.  5.  Ieder  buurtbewoner,  mits  de  ouderdom  van  18  jaar 
is  bereikt,  kan,  zoo  hij  met  het  doel  der  vereeniging  in  art.  2 
vermeld  instemt,  lid  worden  en  moet  zich  daartoe  persoonlijk 
of  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden.  Over  de  toelating  tot 
het  lidmaatschap  beslist  de  bestuursvergadering,  waarop  minstens 
8/4  van  het  aantal  bestuursleden  aanwezig  behoort  te  zijn. 

Art.  6.  Donateur  of  donatrice  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50  per 
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jaar,  bij  vooruitbetaling  aan  den  penningmeester  te  voldoen, 
of  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25. 

Art,  7.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
eene  ledenvergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
tot  eereleden  worden  benoemd;  zij  zijn  niet  verplicht  contributie 
te  betalen. 

Art.  8.  De  contributie  der  gewone  leden  bedraagt  minimum 
10  cent  per  maand,  welk  bedrag  per  maand  bij  vooruitbetaling 
wordt  geïnd. 

Art,  9.  Leden  verliezen  het  lidmaatschap: 

a.  door  ontslag  te  nemen; 

h.  door  royeering,  en 

c.  door  het  verlaten  der  buurt  in  art.  2  omschreven. 

Art.  10.  Leden  die  ontslag  wenschen  te  nemen,  zijn  verplicht 
daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  vóór  den  laaatsten  van  de 
loopende  maand  aan  den  secretaris  der  vereeniging. 

Art'.  11.  Leden  die  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  maken, 
hetzij  door  wanbetaling  of  misdragen  jegens  de  vereeniging, 
kunnen  worden  geroyeerd;  over  het  al  of  niet  aanwezig  zijn 
van  bedoelde  redenen  tot  royeering  beslist  het  bestuur. 

Liet  gewone  lidmaatschap  vervalt  tevens  bij  het  verlaten  der 
buurt;  desverlangd  kan  echter  in  dat  geval  gedurende  het 
loopende  vereenigingsjaar  het  lidmaatschap  gehandhaafd  blijven. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  1ste-  en  2de-pennmgmeester,  een  1ste-  en  2de- 
secretaris  en  6  commissarissen.  Zij  worden  door  en  uit  de  leden 
gekozen.  Jaarlijks  treden  6  bestuursleden  af  volgens  op  te  maken 
rooster;  zij  zijn  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures 
wordt  door  de  eerstvolgende  ledenvergadering  voorzien ;  de  alsdan 
gekozene  treedt  af  op  het  tijdstip  bestemd  voor  de  aftreding 
van  hem  wiens  plaats  hij  inneemt. 

Art.  18.  Er  is  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  den 
voorzitter,  den  lste-secretaris  en  den  Iste-penningmeester ;  het 
doet  de  dringende  zaken  af  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
ook  in  rechten. 

Art.  14.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt;  algemeene  ledenvergaderingen 
zullen  worden  belegd  telkens  als  dit  noodig  wordt  geoordeeld, 
echter  steeds  voor  eene  feestviering,  ter  bespreking  daarvan  en 
binnen  eene  maand  na  eene  feestviering  tot  hét  uitbrengen  van 
een  verslag  daarvan. 

Bovendien  moet  tot  het  houden  van  eene  buitengewone  leden¬ 
vergadering  worden  overgegaan  wanneer  minstens  80  leden  hun 
verlangen  daartoe  schriftelijk  te  kennen  hebben  gegeven. 
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Art.  15.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ter 
ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Een  voorstel  betrekkelijk  statutenwijziging  kan  alleen  dan 
in  behandeling  komen  als  het  op  de  agenda  der  vergadering 
is  vermeld  en  deze  agenda  minstens  5  dagen  vóór  den  ver- 
gaderingsdag  den  leden  is  uitgereikt. 

Art,  1(1.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  25  leden  zijn  die  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  het  Kinderziekenhuis,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  > 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
31  Juli  d.  a.  v. 

„  ( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Januari  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  4G. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  ,, Broekhuizen  en  Om¬ 
streken”,  te  Broekhuizen,  gemeente  Ruinerwold. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou- 
derij  ,, Broekhuizen  en  Omstreken”,  is  gevestigd  te  Broek¬ 
huizen,  gemeente  Ruinerwold,  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  22  December  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwart-bont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  mo¬ 
gelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Broekhuizen,  ge¬ 
meente  Ruinerwold,  en  omstreken,  kan  zich  voor  het  lid¬ 
maatschap  bij  het  bestuur  aanmelden,  onder  opgave  van  het 
aantal  dieren  dat  door  den  vereenigingsstier  gedekt  moet 
worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
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contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehou¬ 
den  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  pen- 
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ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  ingeschre¬ 
ven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  1  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wij  zen . 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15,  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
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wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Haagsche  Onderwijzers  Zangvereeniging 
(H.  O.  Z.),  te  ’s  Gravenhage. 


Van  den  naam  en  den  zetel. 

Art.  1.  De  zangvereeniging  draagt  den  naam  van  Haagsche 
Onderwijzers  Zangvereeniging  (H.  O.  Zn. 

Art.  2.  De  vereen  iging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Van  het  doel  en  de  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
den  zang  in  het  algemeen,  en  die  van  het  gemengd-koor-zingen 
in  het  bijzonder.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  repetitiën  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  25  jaar,  beginnende  met  den  dag  van  oprichting,  11  Sep¬ 
tember  1908.  behoudens  verlenging  onder  nadere  goedkeuring, 
of  besluit  tot  ontbinding  krachtens  art.  19. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  mannelijke  en  vrouwelijke 

leden. 

Art.  6.  Er  zijn  :  a.  werkende  leden ;  b.  kunstlievende  leden  ; 
c.  eereleden  ;  d.  leden  van  verdienste.  Alleen  werkende  leden 
hebben  stemrecht. 

Art.  7.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  persoonlijk 
mede  te  werken  aan  het  in  art.  8  genoemde.  Om  tot  werkend 
lid  te  worden  aangenomen  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben,  door  een  der  werkende  leden  of  het  bestuur 
zijn  voorgesteld  en  op  de  eerstvolgende  repetitie  bij  ballotage 
s/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
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Art.  8.  Kunstlievende  leden  zijn  die  personen,  of  rechts- 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  de  vereenigmg 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  in  geld  steunen. 

Art.  9.  Eereleden  en  leden  van  verdienste  worden  door  het 
bestuur  voorgedragen  en  door  de  vereeniging  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  benoemd. 

Leden  van  verdienste  kunnen  alleen  zij  worden,  die  werkende 
leden  zijn  geweest. 

Art.  10.  Vervallen  van  zijn  lidmaatschap  is: 

a.  hij  die  weigert  zijne  contributie  te  betalen  ; 

b.  hij  die  weigert  zich  te  onderwerpen  aan  statuten  of 
huishoudelijk  reglement ; 

c.  hij  aan  wien  wegens  handelingen  in  strijd  met  de  belangen 
der  vereeniging  het  lidmaatschap  wordt  ontzegd  op  eene  speciaal 
daartoe  uitgeschreven  vergadering,  waarop  2/3  der  aldaar  aan¬ 
wezige  werkende  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Van  de  geldmiddelen. 

-•  '  - ..  i.' 1  t 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden  ; 

l).  legaten,  subsidiën,  donatiën  ; 

c.  andere  baten. 

Art.  12.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  bedraagt 
f4  per  jaar,  invorderbaar  in  4  termijnen. 

Voor  de  kunstlievende  leden  bedraagt  ze  f2  per  jaar. 

Leden  van  verdienste  betalen  de  helft  van  de  contributie  der 
werkende  leden. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  werkende  leden,  die  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  werkende  leden 
worden  benoemd  en  onderling  de  functies  van  voorzitter,  lste- 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris  ver- 
deelen. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  keuze  en 
de  werkzaamheden  van  ieder  lid  van  het  bestuur.  Het  mag" 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Op  het  eind  van  het  vereenigingsjaar  schrijft  het 
bestuur  eene  vergadering  uit,  waarvan  de  agenda  minstens 
moet  bevatten  : 
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a.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

b.  lezing  van  het  jaarverslag ; 

c.  keuze  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep¬ 
tember. 

Art.  17.  Facultatieve  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven. 

a.  op  eigen  initiatief ; 

b.  op  initiatief  van  minstens  10  werkende  leden,  die  daartoe 
een  met  redenen  omkleed  verzoek  schriftelijk  bij  het  bestuur 
indienen.  In  het  algemeen  worden  door  de  leden  besluiten 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Van  wijziging  en  ontbinding. 

Art.  18.  Wijziging  van  deze  statuten  geschiedt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  uitsluitend  op  de  jaarvergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Drie  vierden  der  werkende  leden,  bijeengeroepen  op 
eene  expresselijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  ontbinden 
de  vereeniging,  waarna  de  schuldvereffening  volgt  binnen  3  maan¬ 
den,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien  worden 
door  het  bestuur  geregeld.  Deze  regeling  heeft  kracht  van  wet 
totdat  de  vergadering  zich  heeft  uitgesproken. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Jan.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

*  ' 

Namens  den  Minister, 

De  Sècretar  is  -  G  en  era  a  1, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  vereeniging  tot 
drankbestrijding  „Het  Kruisverbond  St.  Joannes  de 
Dooper”,  te  Grootebroek. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Roomsch- 
Katholieke  vereeniging  tot  drankbestrijding  „Het  Kruisverbond 
St.  Joannes  de  Dooper”.  Zij  is  gevestigd  te  Grootebroek  en  stelt 
zich  ten  doel  het  drankmisbruik,  hetwelk  het  zedelijk  en  stof¬ 
felijk  welzijn  des  volks  ondermijnt  en  verwoest,  krachtdadig 
te  bestrijden  en  verkeerde  drinkgewoonten  tegen  te  gaan. 

Middelen. 

Art.  2.  Het  kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  aanwenden  van  die  middelen,  welke  door  de 
Kerk  worden  aan  de  hand  gedaan :  gebed,  versterving,  waak¬ 
zaamheid  enz. ; 

b.  door  het  vormen  van  een  bond  van  mannen  en  jonge¬ 
lingen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  die  uit 
beginsel  van  zelfverloochening  en  naastenliefde  zich  verbinden : 

I.  öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholische  en 
gegiste  dranken  (de  geheelonthouders),  klasse  A,  öf 

II.  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen 
en  gegiste  dranken  slechts  matig  te  gebruiken  (de  afschaffers), 
klasse  B,  öf 

III.  van  alle  dranken  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen, 
na  den  middag,  en  bij  gebruik  daarvan  des  voormiddags  tot 
matigheid  (Paulisten),  klasse  C. 

Tevens  verbinden  alle  leden  zich,  bij  kolf-  en  biljartspel, 
nimmer  z.g.  „af  te  kloppen”  om  gelag. 

Art.  3.  Deze  verbintenis  is  geen  belofte  aan  God  gedaan ;  zij 
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is  alleen  een  uitdrukkelijk  kenbaar  gemaakt  voornemen,  ver¬ 
plicht  dus  niet  op  zonde. 

Leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Het  kruisverbond  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
donateurs.  Leden  zijn  zij  die  vermeld  worden  in  art.  2,  sub  b. 
Eereleden  degenen  welke  door  zedelijken  of  geldelijken  steun 
van  minstens  f  2,50  per  jaar  het  doel  van  [den  bond  helpen 
bevorderen.  8 

Donateurs  betalen  per  jaar  minstens  25  cents.] 

Eereleden  en  donateurs  welke  echter  f  1  of  meer  jaarlijks 
bijdragen,  ontvangen  geregeld  toezending  van  [De  Kruisbanier 
of  ander  drankbestrijdingsorgaan. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  daartoe  aan¬ 
melden  bij  een  der  bestuursleden.  Belooft  hij  wat  hetzij  onder 
art.  2,  I,  hetzij  onder  II,  hetzij  onder  III  omschreven  staat,  te 
zullen  naleven,  dan  wordt  hij  op  de  lijst  der  adspirant-léden 
geplaatst. 

Art.  6.  Is  hij  tot  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
goed  adspirant-lid  geweest,  dan  wordt  hij  als  lid  aangenomen. 
Hij  schrijft  zijn  naam  in  liet  register  van  den  bond  en  ontvangt 
ten  teeken  van  zijn  lidmaatschap  een  reglement  met  diploma. 

Het  dragen  van  een  insigne  is  niet  verplichtend,  doch  wordt 
ten  zeerste  aanbevolen. 

Art.  7.  De  verbintenis  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  die 
verloopt  tusschen  den  datum  van  aanneming  tot  lid  en  eene 
volgende  algemeene  vergadering,  doch  hoogstens  voor  2  jaren. 
Alsdan  wordt  wederom  gelegenheid  gegeven  om  öf  zijn  gegeven 
woord  te  vernieuwen  öf  wel  zijn  lidmaatschap  op  te  zeggen. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  die  hunne  verbintenis  niet  nakomen  of  hunne 
kerkelijke  plichten  verwaarloozen,  worden  door  het  bestuur 
gewaarschuwd,  en  kunnen  vervolgens  door  eene  beslissing 
van  het  bestuur  van  de  ledenlijst  worden  afgevoerd.  Na  3 
maanden  kunnen  zij  zich  wederom  als  adspirant-lid  aanmelden, 
na  bewijzen  te  hebben  gegeven,  dat  zij  zich  gedurende  dien 
tijd  behoorlijk  hebben  gedragen. 

Contributie. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  25  cents. 
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Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  met  meerderheid  van  stemmen  te  kiezen.  Zij  verdeelen 
onder  elkander  de  functie n  van  voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris 
en  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Om  als  lid  van  het  bestuur  verkiesbaar  te  zijn,  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  11.  Volgens  rooster  treden  de  bestuursleden  af:  het 
eene  jaar  2,  het  volgende  jaar  8  leden.  Zij  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  12.  Voor  elke  opengevallen  plaats,  ontstaan  door  perio¬ 
dieke  of  tusschentijdsche  aftreding,  stelt  het  bestuur  2  candi- 
daten,  waaraan  door  de  vergadering  een  derde  kan  worden 
toegevoegd.  Uit  deze  8  personen  wordt  gekozen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  13.  De  voorzitter  is  de  leider  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen.  Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en  heeft  het 
recht  den  spreker  tot  de  orde  te  roepen. 

De  lste-secretaris  houdt  de  notulen  der  bestuurs-  en  leden¬ 
vergaderingen  en  verplicht  zich  die  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  voor  te  lezen;  hij  houdt  de  lijsten  bij  van  de  leden, 
eereleden  en  donateurs  van  het  genootschap  en  voert,  in  over¬ 
leg  met  den  voorzitter,  de  correspondentie. 

De  2de-secretaris  treedt  bij  afwezigheid  van  den  lste-secretaris 
in  diens  plaats  op. 

De  lste-penningmeester  zorgt  voor  de  inkomsten  en  uitgaven 
en  verplicht  zich  hierover  behoorlijk  beheer  te  houden. 

De  2de-penningmeester  assisteert,  onder  verantwoordelijkheid 
van  den  lste-penningmeester,  dezen  in  zijne  werkzaamheden. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  vóór  iedere  algemeene  ver¬ 
gadering  en  verder,  als  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt. 

Art.  15.  Het  bestuur  vooral  zal  door  woord  en  voorbeeld 
ijveren  voor  den  bloei  van  den  bond. 

Het  wordt  in  alles  bijgestaan  door  een  zeereerwaarden  heer 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  ledenvergaderingen  vinden  plaats  in  de  maanden 
Maart  en  October  en  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Op  de  algemeene  vergadering  in  Maart  brengen  de  secretaris 
en  de  penningmeester  hun  verslag  uit. 


Art,  17. 
25  Maart. 


Slotbepalingen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  25  Maart  tot 
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Art.  18.  Jaarlijks  wordt,  op  een  Zondag  omtrent  den  stich- 
tingsdag,  eene  heilige  mis  opgedragen  om  Gods  zegen  voor 
den  bloei  en  de  uitbreiding  van  het  genootschap  af  te  smeeken. 
Zooveel  mogelijk  naderen  de  leden  in  die  heilige  mis  tot  de 
heilige  tafel. 

Art.  19.  Voor  de  geldigheid  van  alle  besluiten,  zoowel  van 
de  bestuursvergadering  als  van  de  algemeene  vergadering,  is 
de  goedkeuring  noodig  van  den  geestelijken  adviseur. 

Art,  20.  Bepalingen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
zullen  door  het  bestuur  aan  het  oordeel  en  de  beslissing  der 
aanwezige  leden  onderworpen  worden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  die  van  den  voorzitter. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  ver- 
eischen  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn 
verkregen. 

Art.  22.  Zoo  de  bond  ontbonden  wordt,  komen  de  baten, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de 
patronaats-commissie  te  Grootebroek. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
2  April  1905. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Januari  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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EREENIGING :  Afdeeling  's  Gravenhage  van  den  Volks 
bond  tegen  drankmisbruik,  te  ’s  Gravenhage. 


Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Afdeeling  ’s  Graven¬ 
hage  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik.  Zij  is  gevestigd 
te  ?s  Gravenhage. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten.  doel  het  misbruik  van  be¬ 
dwelmende  dranken  te  bestrijden. 

-  >•*  ■ «  •,  jr  i  •  '}  '  •  r  •'  . 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  bestrijden  van  den  sterken  drank  als  volksdrank  ; 

2°.  het  verspreiden  van  kennis  omtrent  de  nadeelige  gevolgen 
van  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken; 

8°.  het  bevorderen  eener  deugdelijke  uitvoering  van  wetten 
eh  andere  overheidsmaatregelen  tot  bestrijding  van  het  misbruik 
van  bedwelmende  dranken ; 

•  4°.  het  beperken  van  het  aantal  verkoopplaatsen  van  sterken 
drank ; 

-5°.  het  verbeteren  der  volkshuisvesting  en  volksvoeding; 

6°.  het  bevorderen  van  de  beoefening  van  huisvlijt  en  van 
nuttige  en  fraaie  handwerken ; 

7°.  het  veredelen  van  volksvermaken  ; 

8°.  al  zulke  verdere  wettige  middelen  als  aan  het  doel  der 
vereeniging  beantwoorden. 
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Leden. 

Art.  4.  Ieder  die  bereid  is  door  voorbeeld  en  persoonlijke 
werkzaamheid  het  misbruik  van  bedwelmende  dranken  te  be¬ 
strijden  en  aan  de  bij  het  algemeen  huishoudelijk  reglement 
van  den  Volksbond  gestelde  eischen  voldoet,  kan  als  lid  van 
de  vereeniging  worden  aangenomen.  Het  lidmaatschap  wordt 
verkregen  door  toekenning  door  het  bestuur  der  vereeniging. 
Van  de  weigering  van  het  bestuur  tot  aanneming  als  lid  staat 
beroep  open  op  de  ledenvergadering.  Het  lidmaatschap  gaat 
verloren  door  opzegging,  door  overlijden,  door  ontzetting  bij 
besluit  eener  ledenvergadering,  alsook  door  niet-betaling  van 
de  bijdrage  in  den  loop  van  het  jaar  volgende  op  dat  waarover 
zij  verschuldigd  is.  De  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  bedraagt 
ten  minste  f  0,50. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  gift  voor  eens  van  ten  minste  f  100.  Donateurs  hebben 
toegang  tot  de  ledenvergaderingen. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  9  leden. 

Art.  7.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  eene  ledenver¬ 
gadering  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging.  Zij  hebben  zitting 
gedurende  8  achtereenvolgende  jaren.  Jaarlijks  op  1  Juni,  voor 
het  eerst  op  1  Juni  1907,  treedt  1/3  van  hen  af,  volgens  een 
daarvoor  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  plaatsvervangend  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester.  Alle  stukken  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt, 
dragen  de  handteekening  van  den  voorzitter  en  die  van  den 
secretaris  of  van  den  penningmeester.  Het  geldelijk  beheei  wordt 
gevoerd  door  den  penningmeester. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  aan  een  dagelijksch  bestuur 
uit  zijn  midden  de  behandeling  der  loopende  zaken  op  te  dragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
eigendom.  Voor  het  voor  de  vereeniging  koopen  of  stichten 
van  onroerende  goederen  en  voor  het  vervreemden  of  bezwaren 
van  zulke  goederen  van  de  vereeniging,  alsook  voor  het  te 
haren  laste  aangaan  van  geldleeningen,  wordt  de  goedkeuring 
der  ledenvergadering  gevorderd. 
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Leden  vergaderingen . 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  ten  minste  2  ledenvergaderingen 
gehouden.  Op  daartoe  strekkend,  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek 
van  ten  minste  10  leden  wordt  eene  ledenvergadering  uitge¬ 
schreven.  Die  vergadering  heeft  plaats  uiterlijk  op  den  BOsten 
dag  na  dien  waarop,  het  verzoek  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  jaarlijksche  contributiën  der  leden  ; 

2°.  giften,  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen ; 

3°.  subsidiën  van  de  Regeering,  van  het  gemeentebestuur 
en  van  vereenigingen  en  instellingen. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  op  26  Februari  1907 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Het  vereenigings- 
jaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar.  Uiterlijk  6  maanden  vóór 
het  verstrijken  van  den  in  het  eerste  lid  genoemden  termijn 
wordt  in  eene  daartoe  samen  geroepen  ledenvergadering  over  het 
voortzetten  der  vereeniging  beslist. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  besloten 
worden  dan  in  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden.  Tot 
stemming  over  zoodanig  voorstel  wordt  niet  overgegaan  wan¬ 
neer  niet  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
aanwezig  zijn.  Is  dit  aantal  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  tweede  ledenvergadering  gehouden.  In  beide  ver¬ 
gaderingen  moet  het  voorstel,  om  te  zijn  aangenomen,  de 
goedkeuring  hebben  verworven  van  2/3  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden.  De  vereeniging  is  voorts  ontbonden  wanneer  de 
algemeene  vergadering  van  den  Volksbond  tegen  drankmisbruik, 
krachtens  art.  6,  tweede  lid,  van  liet  algemeen  huishoudelijk 
reglement  van  dien  bond,  tot  ontbinding  der  afdeeling  ’sGra- 
venhage  van  den  Volksbond  heeft  besloten. 

Art.  15.  In  de  ledenvergadering  waarin,  na  het  verstrijken 
van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  opgericht  of  opnieuw 
gevestigd  is,  tot  niet-voortzetting  der  vereeniging  wordt  be¬ 
sloten,  of  in  die  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  van  de  ver¬ 
eeniging  wordt  genomen,  wordt  eene  commissie  benoemd  tot 
afwikkeling  der  loopende  zaken  en  vereffening. 

Art.  16.  In  deze  statuten  kan  slechts  verandering  worden 
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gebracht  in  eene  tot  dat  doel  samengeroepen  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  door  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  17.  De  verdere  huishoudelijke  aangelegenheden  der  ver - 
eeniging  worden  geregeld  bij  door  de  ledenvergadering  vast  te 
stellen  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geen  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Deze  statuten  treden  in  werking  terstond  nadat  zij  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  hebben  verworven  en  in  de  Staatscourant  zijn 
openbaar  gemaakt. 


(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  21  Jan.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nederduitsch  Hervormde  Yereeniging 
voor  Christelijk  lager  onderwijs,  te  Arnhem.  (Gewij¬ 
zigde  statuten). 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem  en  heeft  ten 
doel  het  bevorderen  eener  Christelijke  opvoeding  der  kinderen, 
in  de  gemeente  Arnhem  woonachtig,  door  lager  onderwijs,  op 
den  grondslag  der  Yereeniging  voor  Christelijk  nationaal  school¬ 
onderwijs,  gevestigd  te  Amsterdam,  als  rechtspersoon  erkend 
bij  Koninklijk  besluit  van  12  Juni  1864  n°.  72,  en  welker  ge¬ 
wijzigde  statuten  nader  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  6  October  1898  n°.  70. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  zooveel  mogelijk  werkzaam : 

a.  tot  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  of  meer 
scholen  voor  lager  onderwijs; 

b.  tot  bevordering  van  gemeen  overleg  en  samenwerking 
omtrent  alles  wat  tot  de  belangen  van  de  Christelijke  school 
behoort. 

Art.  8.  Het  bestuur,  hetwelk  bestaat  uit  9  leden  en  voor  de 
eerste  maal  is  gekozen  door  den  algemeenen  kerkeraad  der 
Nederduitsch  Hervormde  gemeente  te  Arnhem,  vult,  ingeval 
eene  vacature  ontstaat,  zich  zelve  aan  uit  de  Hervormde  leden 
der  vereeniging,  maar  is  gehouden  uit  de  leden  van  voormelden 
kerkeraad  te  kiezen,  wanneer  het  getal  kerkeraadsleden  in 
het  bestuur  minder  dan  3  bedraagt,  alles  uiterlijk  binnen  3 
maanden  na  het  ontstaan  der  vacature.  Jaarlijks  treedt  een  lid 
volgens  vastgestelden  rooster  af ;  de  aftredende  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na  toelating  daartoe  door 
het  bestuur.  Men  verliest  het  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
overlijden,  bedanken  of  ontzetting,,  een  en  ander  nader  te  regelen 
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in  na  te  melden  huishoudelijk  reglement.  Ieder  lid  betaalt  eene- 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  10. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  school¬ 
gelden  en  zoo  voorts  te  zamen  gebracht,  zijn  beschikbaar  voor 
alles  wat  ter  bevordering  van  Christelijk  lager  onderwijs  te 
Arnhem  kan  strekken,  en  staan  onder  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet  en  daarvan  een  afschrift  zendt 
aan  meergemelden  kerkenrad. 

Art.  6.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur  en  zoo  voort,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  De  duur  der  vereeniging,  opgericht  24  Maart  1881 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  mitsdien  tot  24  Maart  1910,  wordt 
verlengd  met  den  tijd  van  29  jaren,  in  te  gaan  op  laatstge- 
melden  datum. 

Art.  8.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene  algemeene  vergadering 
tot  dat  doel  bijeengeroepen,  en  indien  daartoe  met  minstens  2/;i 
der  uitgebrachte  stemmen  wordt  besloten. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle  baten,  na 
aftrek  der  schulden  en  eventueele  kosten,  komen  ten  voordeele 
van  de  commissie  tot  bevordering  van  evangelisatie  in  Klarendal, 
als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Juni 
1906,  n°.  44). 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1910  n°.  115. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  IJsvereeniging,  te  Groningen.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

In  art.  4  worden  de  woorden:  „en  buitengewone  leden”, 
vervangen  door:  „buitengewone  leden  en  eereleden”. 

Ten  gevolge  daarvan  toe  te  voegen  aan  art.  5: 

„Eereleden  kunnen  zijn  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  benoemd 
op  voordracht  van  de  directie  door  de  algemeene  vergadering 
en  behoeven  daarvoor  3/4  der  schriftelijk  uitgebrachte  stemmen. 

Zij  betalen  geene  contributie,  hebben  het  recht  op  vergade¬ 
ringen  eene  stem  uit  te  brengen  en  vrijen  toegang  tot  de  baan 
en  alle  festiviteiten.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1910  n°.  1 15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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VEREENIGING :  Loodgieters-  en  Gasfitters  vereen  igi  ng 
„Verbetering  is  ons  streven”,  thans  genaamd :  Neder- 
tandsche  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  afdeeling  den  Haag  „Verbetering 
is  ons  streven”,  te  \s Graven hage.  (Gewijzigde statuten.) 


Art.  1.  De  verèeniging:  Nederlandsche  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  den  Haag,  „Ver¬ 
betering  is  ons  streven”,  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Zij 
wordt  in  deze  statuten  genaamd :  de  afdeeling. 

Art.  2.  Het  doel  der .  afdeeling  is  de  behartiging  en  de  be¬ 
vordering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda  : 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen: 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  loodgieters-  en  fittersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen ; 

/'.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  arbeiders  in  het 
algemeen,  of  groepen  daarvan,  langs  wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  zijn  de  te  ’s  Gravenhage  wonende 
leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters 
en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 
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De  afdèeling  heeft  liet  recht  de  personen,  welke  zich  bij  haar 
voor  het  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergadering 
der  afdeeling  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeid 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap,  dat  vanwege  den  bond 
wordt  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door:  a.  overlijden:  b.  be¬ 
danken  ;  c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de 
afdeeling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en  in  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art,  6.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uit¬ 
geoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuurders  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurders 
zijn  direct  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen; 

b.  de  door  de  afdeeling,  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden; 

c.  rente  en  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen; 

d.  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  geschonken; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben,  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden 
telt  tot  een  maximum  van  f  100. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd;  dit  mag  slechts  geschieden 
door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten  der  gelden 
is  steeds  de  samenwerking  van  minstens  2  leden  vereischt, 

De  instelling  waarbij  de  gelden  worden  belegd  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 
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Art.  8.  Er  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  per  jaar,  te  's  Gravenhage,  waarop  door  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  afgeloopen 

tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  V5  der  leden  wordt  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
paalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling,  de 
plaatselijke  uitkeering,  het  beheer  en  de  verantwoording  der 
gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  van  de  leden. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Wijzigingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven, 
om  van  kracht  te  zijn,  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoemd 
hoofdbestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art,  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1908. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  vóór  dien  tijd,  wordt  de 
afdeeling  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  ge¬ 
worden  verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  18.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  is  gedaald.  Bij  hare  ontbin¬ 
ding  komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Neder¬ 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  s/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  vergadering  of  die  ten  gevolge  zijn  van  amendementen,  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor  zoover 
deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot  welker 
verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de  wijzi¬ 
ging,  welke  is  voorgesteld,  heeft  verklaard,  maar  óf  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  2/<>  zich  vóór  heeft  verklaard,  óf 
het  een  en  het  ander  het  geval  is. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geene  nieuwe  voorstellen  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft,  na  de  goedkeuring  van  het  hoofdbe¬ 
stuur,  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die  verlangt. 

( Volgen  de  onderteekéningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1910  ri(’.  1 15. 

Mij  bekend, 

De  Minister  rem  Justitie. 

■-•'j  *  ;  [JjV  nor.j  ■ 

Namens  den  Minister, 

De  Secrelaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


311. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  der  Industrieschool 
voor  vrouwelijke  jeugd,  opgericht  door  de  beide 
Amsterdam sche  Departementen  der  Maatschappij  tot 
Nut  van  ’t  Algemeen,  in  den  jare  1865,  te  Amster¬ 
dam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4  wordt  vervangen  door  het  navolgende: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  10  en  ten  hoogste 
14  leden.” 

Art.  5  wordt  vervangen  door  het  navolgende: 

„Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  regelt  de 
verdere  verdeeling  der  werkzaamheden  bij  huishoudelijk 
reglement.” 

Art.  6  wordt  vervangen  door  het  navolgende: 

„De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  van  leden  der  vereeniging  benoemd  en  ontslagen.” 

Aan  art.  8  wordt  het  navolgende  toegevoegd: 

„Alle  oproepingen  en  mededeelingen  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaande,  geschieden  bij  advertentie  in  een  te  Amsterdam  ver¬ 
schijnend  dagblad.  De  advertentie  houdende  .oproeping  tot  eene 
algemeene  vergadering  van  leden,  moet  ten  minste  14  dagen 
vóór  den  dag  dier  vergadering,  onder  opgave  der  punten  van 
behandeling,  geplaatst  zijn. 

Voorstellen  van  leden,  daaronder  begrepen  opgave  van  can- 
didaten  voor  bestuursfuncties,  moeten,  om  in  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  te  kunnen  worden  behandeld,  uiterlijk 
8  dagen  na  de  oproeping,  bij  het  bestuur  schriftelijk  zijn 
ingediend.” 
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In  art.  9  worden  de  woorden  „de  beide  Amsterdamsche 
Departementen”  vervangen  door  de  woorden:  „het Departement 
Amsterdam”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1910  n°.  115. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


N#.  312. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  te  Stichtsch  en 
Geldersch  Veenendaal,  te  Veenendaal,  provincie 
Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  worden  toegevoegd  de  volgende  woorden  : 

„d.  de  bestrijding  van  tuberculose  als  volksziekte”. 

Aan  abt.  2  worden  toegevoegd  de  volgende  woorden : 

„h.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders; 

het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  *  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van 
populaire  voordrachten,  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behande¬ 
ling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders”. 

Aan  art.  7  worden  toegevoegd  de  volgende  woorden : 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Januari  1910  n°.  115. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


N°.  313. 


VEREENIGING:  „Bethesda”,  te  Leiden.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 


Art.  7,  alinea  1,  wordt  gewijzigd  als  volgt:  „De  vereeniging 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Februari  1900.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Jan.  1910  n°.  115. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


N°.  314. 


VEKEENIGING :  Kleermakersvereeniging  ..De  Vrienden¬ 
kring”,  te  Arnhem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  10  der  statuten  te  wijzigen  als  volgt:  ..De  vereeniging 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  te 
rekenen  van  31  Augustus  1880.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  6  maanden/' 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Januari  1910  n°.  115. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ris- Gener aa  l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Do.nderdag  24  Februari  1910,  n°.  46. 


315. 


VEREENIGING :  Genootschap  „Architectura  et  Amicitia”, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  20  wordt  eene  slotalinea  toegevoegd  van  den  volgenden 

inhoud : 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren/’ 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  29  Jan.  1910  n°.  21. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta ris-Generaa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


■ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandschc  Staatscourant  van 
Zondag1  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  316. 


VEREENIOflNG :  Rotterdamsche  Brandweervereniging, 
onder  de  zinspreuk  „Onderlinge  Vriendschap”  van 
Spuit  n°.  89,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art,  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  door  het  betalen 
eener  wekelijksche  contributie  een  fonds  te  vormen,  ten  einde 
aan  diegenen  der  leden  eene  extra  toelage  te  kunnen  aanbieden, 
welke  door  tijdige  waarschuwing,  brandspuit  n°.  89,  premie 
bezorgen,  en  verder  alles  in  het  werk  te  stellen  wat  den  goeden 
geest  onder  geaffecteerden  en  adspiranten  van  genoemde  brand¬ 
spuit  kan  bevorderen  door  het  houden  van  vergaderingen  en 
bijeenkomsten,  waarop  de  belangen  der  leden  en  der  brandweer 
besproken  kunnen  worden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
gewone  leden,  oud-leden,  donateurs  en  eereleden. 

Tot  gewone  leden  kunnen  alleen  toetreden  geaffecteerden  en 
adspiranten  van  brandspuit  n°.  39,  mits  tegen  stortgeld  van 
f  0.25  en  zij  worden  als  zoodanig  met  meerderheid  van  stemmen 
aangenomen. 

Als  oud-leden  worden  erkend  die,  nadat  zij  reeds  lid  der 
vereeniging  waren,  zich  aan  de  brandweer  onttrekken  of  zonder 
hunne  schuld  daarvan  ontslagen  worden.  Donateurs  zijn  zij 
die  eene  jaarlijksche  gift  van  minstens  f  2,50  aan  de  vereeniging 
schenken. 

Eereleden  zijn  zij  welke  zich  bij  een  geval  van  brand,  of  in 
het  belang  der  Vereeniging,  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en 
worden  als  zoodanig  op  eene  algemeene  vergadering  benoemd. 

Art,  4.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  door  de  leden  moet 
schriftelijk  aan  het  bestuur  medegedeeld  worden. 

Art.  5.  De  contributie  is  vastgesteld  op  6  cent  per  week. 

Art,  6.  Wanneer  een  lid  4  weken  contributie  verschuldigd 
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is,  zal  hij  eene  aanschrijving  ontvangen  zijne  achterstallige 
contributie  binnen  14  dagen  te  voldoen.  Blijft  hij  in  gebreke 
aan  deze  uitnoodiging  gevolg  te  geven,  dan  heeft  het  bestuur 
het  recht  den  betrokken  persoon  te  royeeren. 

Art.  7.  Een  ontslagen  lid,  volgens  art.  6,  kan  na  aanzuivering 
der  achterstallige  contributie  en  boete  weer  tot  het  lidmaatschap 
worden  toegelaten. 

Art.  8.  Voor  eventueele  extra  toelage,  volgens  art.  2,  komen 
alleen  in  aanmerking  leden  der  vereeniging  en  vreemde  hulp, 
zoodat  geaffecteerden  en  adspiranten  van  brandspuit  n°.  39 
welke  niet  als  lid  zijn  ingeschreven,  geene  aanspraak  hierop 
kunnen  maken. 

Art.  9.  De  extra  toelage,  volgens  artt.  2  en  8,  zal  ten  hoogste 
f2,50  bedragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  6  personen,  als : 
president,  secretaris,  penningmeester,  commissaris  van  toezicht, 
lste-  en  2de-commissaris  van  orde. 

Ieder  jaar  treden  de  bestuursleden  af  doch  zijn  terstond 
weder  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  leden  moeten  zich  aan  de  reglementen  en  be¬ 
palingen  van  orde  onderwerpen,  die  bereids  zijn  of  nader  zullen 
gemaakt  worden  op  de  algemeene  vergaderingen  of  bij  machtiging 
daarvan  door  het  bestuur. 

Art.  12.  Iedere  3  maanden  zal  eene  algemeene  vergadering 
belegd  worden  en  iedere  maand  zal  het  bestuur  eene  vergadering 
houden. 

Op  de  jaarvergadering  worden  behandeld  : 

1.  verslaggeving  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar ; 

2.  overlegging  van  de  geldelijke  administratie  door  den 
penningmeester ; 

3.  aftreding  en  verkiezing  van  bestuursleden; 

4.  wat  verder  ter  tafel  gebracht  wordt. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  de  leden .  tot  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  op  te  roepen  en  is  daartoe 
verplicht  binnen  14  dagen,  indien  10  leden  zulks  verlangen. 

Zoodanig  verlangen  zal,  met  opgaaf  van  redenen,  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kenbaar  gemaakt  moeten  worden. 

Wanneer  de  aanvraag,  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur, 
overbodig  is  of  de  redenen  ongeldig  worden  bevonden,  heeft 
het  bestuur  het  recht  de  vergadering  te  weigeren,  onder  opgaaf 
aan  de  aanvragers  en  onder  verplichting  van  mededeQling  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  nemen  van  alle  besluiten  in  de  vergaderingen 
geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  die  van  den  president. 
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Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  plaats 
vinden  in  eene  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  als  in  art.  12 
is  voorgeschreven,  met  inachtneming  van  art.  8  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  26 
jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn  ingegaan  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  6  Juni  1907,  en  kan  niet  worden  ontbonden 
zoolang  zij  nog  10  leden  telt,  met  inbegrip  van  het  bestuur. 

Bij  ontbinding  zullen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  de  eigendommen  der  vereeniging  aan 
eene  nuttige  inrichting  worden  geschonken. 

( Volgen  de  onderteekeni ogen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 
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VEREENIGING:  Algemeen  Belang  te  Callantsoog. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Algemeen 
Belang  te  Callantsoog.  Zij  is  gevestigd  te  Callantsoog. 

:  ES  .  \ 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  bewoners  van  Callantsoog  te  behartigen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bevorderen  langs  wettigen  weg  door: 

a.  zich  met  adressen  te  wenden  tot  bevoegde  autoriteiten, 
ter  verkrijging  van  gewenschte  verbeteringen; 

b.  het  dienen  van  voorlichting  op  maatschappelijk  en  weten¬ 
schappelijk  gebied,  en 

c.  het  verleenen,  zoo  noodig,  van  onderstand  en  hulp  bij 
ziekte  en  armoede. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  donateurs ,  en 

c.  eereleden. 

Gewone  leden  en  donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  4.  Eereleden  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  op  voordracht  van 
het  bestuur  en  door  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen  benoemd. 

Art.  5.  Men  wordt  lid  of  donateur  door  zich  als  zoodanig 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur  aan  te  melden. 
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Art.  6.  Gewone  leden  en  donateurs  hebben  gelijke  rechten. 

Art.  7.  De  contributie  wordt  door  of  namens  den  penning¬ 
meester  geïnd  in  de  maand  November. 

Art.  8.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  willen  bedanken  geven 
hiervan  kennis  aan  een  der  bestuursleden. 

Art.  9.  Om  gewoon  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zijn 
hoofd  van  een  gezin,  of  mannelijk  persoon  boven  de  20jaaren 
woonachtig  zijn  in  Callantsoog. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
namelijk:  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  eerste-  en 
een  tweede-secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  treden  om  de  8  jaar  af 
en  zijn  na  hunne  aftreding  terstond  herkiesbaar  ;  de  rooster  van 
aftreding  der  leden  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  12.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling  naar 
goedvinden. 

Art.  14.  Alle  stukken  die  van  de  vereeniging  uitgaan,  worden 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  diens  plaatsvervangers 
onderteekend. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden;  de  punten  van  behandeling  in  deze 
vergadering  zijn: 

n°.  1.  Verslag  van  de  verrichtingen  der  vereeniging  gedu¬ 
rende  het  afgeloopen  jaar; 

n°.  2.  verslag  van  den  staat  der  geldmiddelen ; 

n°.  3.  verkiezing  van  nieuwe  bestuursleden; 

n°.  4.  gelegenheid  tot  herziening  van  het  reglement; 

n°.  5.  gelegenheid  tot  het  doen  van  voorstellen  voor  de  leden. 

Art.  16.  Het  bestuur,  zoowel  als  minstens  15  gewone  leden 
die  dit  schriftelijk  verlangen,  hebben  het  recht  door  den  voor¬ 
zitter  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  te  doen  beleggen. 

Art.  17.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  te  voren  tot  eene 
algemeene  vergadering  opgeroepen. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergaderingen  worden  alle  besluiten 
over  zaken  met  eenvoudige  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen.  Over  zaken  wordt  in  den  regel  mondeling  gestemd. 
Over  personen  wordt  steeds  bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar.  te  rekenen  van  af  1  November  1909. 

Art.  20.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  November 
1909  en  eindigt  31  October  1910  en  zoo  vervolgens. 
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Art.  21.  Dit  reglement  treedt  definitief  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  22.  Alle  onderwerpen  waarin  bij  deze  statuten  niet  of 
niet  volledig  is  voorzien,  worden  geregeld  of  nader  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement;  het  huishoudelijk  reglement  mag  niets 
bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 


{Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  28  Jan.  1910  n°.  o. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


VEREENIGING-  tot  theoretische  en  practische  behandeling 
van  het  vraagstuk  der  werkloosheid,  te  Utrecht. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Utrecht  eene  vereen iging  onder  den 
naam  van :  Vereeniging  tot  theoretische  en  practische  behande¬ 
ling  van  het  vraagstuk  der  werkloosheid. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  December  19Ó9. 

Doel. 

'Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  onderzoek  van  het  vraagstuk  der  werkloosheid  zoowel 
in  het  algemeen  als  inzonderheid  voor  zoover  het  de  gemeente 
Utrecht  betreft; 

2°.  het  bevorderen  der  samenwerking  in  de  gemeente  Utrecht 
en  desnoodig  het  zelfstandig  optreden  in  verband  met  bestaande 
of  te  verwachten  werkloosheid. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  tweeledig  doel  te  berei¬ 
ken  door: 

1°.  het  verzamelen  en  verspreiden  van  kennis  over  liet  vraag¬ 
stuk  der  werkloosheid  door  middel  van: 

a.  het  bijeenbrengen  en  systematisch  catalogiseeren  van 
datgene  wat  over  dat  vraagstuk  is  geschreven : 

b.  liet  publiceeren  van  gegevens  die  daarover  licht  kunnen 
verspreiden ; 

c.  het  houden  van  bijeenkomsten  waarin  het  vraagstuk 
wordt  besproken ; 

d.  het  instellen  van  onderzoekingen  betreffende  onderwerpen, 
die  met  het  vraagstuk  in  verband  staan; 
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2°.  het  practisch  optreden  in  geval  van  buitengewone  werk¬ 
loosheid  door: 

a.  het  bevorderen  van  de  tewerkstelling  van  werkloozen 
en  al  wat  daarmede  samenhangt; 

b.  het  organiseeren  van  de  bestrijding  van  de  gevolgen  der 
werkloosheid,  ook  door  andere  wettige  middelen: 

c.  het  registreeren  en  publiceeren  of  bevorderen  der  publi¬ 
catie  van  gegevens,  voortvloeiende  uit  het  practisch  werk  dat 
wordt  verricht  door  deze  vereeniging  en  door  andere  vereeni- 
gingen,  indien  de  gegevens  daartoe  worden  verstrekt;  en  ver¬ 
der  door  alle  andere  wettige  middelen  die  ter  bereiking  van  het 
doel  wenschelijk  zullen  worden  geoordeeld. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  7  leden,  gekozen 
uit  en  door  de  leden. 

Samenstelling,  verdeeling  der  functiën  en  aftreding  zullen  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

:  .  y  '  1  ; 

Leden, 

Art.  6.  Leden  zijn,  behalve  de  oprichters,  zij  van  wie,  nadat 
het  lidmaatschap  hun  is  aangeboden,  schriftelijke  mededeeling 
is  ontvangen,  dat  zij  het  lidmaatschap  aanvaarden. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  niet  aangeboden, 
indien  de  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  aanwezige 
leden  zich  daartegen  verklaart,  terwijl  een  voorstel  tot  aan¬ 
bieding  van  het  lidmaatschap  ten  minste  8  dagen  vóór  de 
stemming  ter  kennis  van  de  leden  moet  worden  gebracht. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn:  door  schriftelijke  opzegging,  door 
royement,  door  overlijden. 

Royement  kan  niet  geschieden,  dan  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  10  leden  :  de  vergadering  beslist. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  schenkingen  en  legaten. 

Er  zijn  8  klassen  van  contributie. 

1ste  klasse :  f  0,25  tot  f  1 ; 

2de  klasse :  f  1  tot  f  2,50 ; 

8de  klasse:  f2,50  en  hooger. 

Ieder  lid  bepaalt  zelf  de  klasse  en  het  bedrag  zij nef  contributie. 
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Vergaderingen. 

Art.  8.  Vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  door  een  aantal  leden,  te  bepalen 
bij  huishoudelijk  reglement,  het  verlangen  daartoe  te  kennen 
wordt  gegeven. 

Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden, 
waarin  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  9.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Huisho u del  ij  k  reglement. 

Art.  10.  De  vereeniging  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
vast,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze 
statuten. 

Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  geschieden 
in  eene  vergadering  van  leden,  waartoe  deze  met  opgave  der 
voorgestelde  wijziging  zijn  opgeroepen  en  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  twee  derden  der  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 


Ontbinding. 

Art.  12.  Tot  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten  dan  in  eene  ten  minste  14  dagen  te  voien  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  waarin  ten  minste  drie¬ 
vierden  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding  verklaren. 

Door  de  vergadering,  die  tot  de  ontbinding  besluit,  wordt 
tevens  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  eene  bestemming 
gegeven,  zooveel  mogelijk  overeenkomende  met  het  doel  der 
o n tbon den  vereenigi n g. 

( Volgen  de  onderteekmingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aai ', 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIG-INGr  van  Machinepersoneel  in  dienst  bij  den 
Rijks- Waterstaat  in  Nederland,  te  Velsen. 

Naam,  zetel,  doel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Vereeniging  van 
Machinepersoneel  in  dienst  bij  den  Rijks- Waterstraat  in  Neder¬ 
land  en  is  gevestigd  te  Velsen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  de  belangen  harer 
leden  langs  wettigen  weg  t'e  bevorderen  en  hunne  technische 
vakkennis  aan  te  kweeken,  met  uitsluiting  van  elke  inmenging 
op  politiek  of  godsdienstig  gebied. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  indienen,  en  zoo  noodig  mondeling  toelichten,  van 
verzoekschriften  aan  betrokken  chefs  en  autoriteiten ; 

c.  de  uitgave  van  een  vakblad  en  het  verstiekken  van 
technische  lectuur  aan  hare  leden ; 

Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 

leden  : 

a.  leden  kunnen  zijn  zij  die  voorzien  zijn  van  eene  Konink¬ 
lijke  of  ministerieele  aanstelling  en  belmoren  tot  het  machine¬ 
personeel  in  dienst  bij  den  Rijkswaterstaat; 

b.  donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  betaling  eener 
jaarlijksche  bijdrage  aan  de  vereeniging; 

c.  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  of  hare  leden  verdienste- 
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hebben  gemaakt,  kunnen  als  eerelid  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd  worden  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  schriftelijke 
aanmelding  bij  het  bestuur  en  eindigt  door : 

a.  opzegging ; 

b.  overlijden; 

c.  royement  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Het  donateurschap  eindigt  door  in  sub  a,  b  of  c  genoemde 
oorzaken. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  aangaande  een  en  ander 
nadere  regels  vaststellen. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
bestaande  uit  5  leden,  gekozen  uit  en  door  de  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Om  de  2  jaar  treedt  afwisselend  de  grootste  en  kleinste  * 
helft  van  het  bestuur  af. 

Bij  staking  van  stemmen  over  benoemingen  beslist  het  lot. 
Aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  de 
controle  op  het  beheer  der  geldmiddelen  en  het  behartigen  van 
de  belangen  der  vereeniging.  Alle  vergaderingsbesluiten  welke 
van  hun  college  uitgaan,  moeten  onderteekend  zijn  door  voor¬ 
zitter  en  secretaris.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  verepni- 
ging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  van  hunne  functie 
worden  ontheven,  wegens  handelingen  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten  of  de  belangen  der  vereeniging.  In  de  vacature  wordt 
direct  door  de  algemeene  vergadering  voorzien. 

Correspondenten. 

Art.  8.  Het  bestuur  stelt  op  plaatsen,  waar  het  dit  noodig 
acht,  correspondenten  aan;  deze  worden  benoemd  voor  den  tijd 
van  2  jaar  en  zijn  terstond  weder  benoembaar.  Zij  moeten  lid 
der  vereeniging  zijn;  hunne  taak  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  nader  geregeld 

*r 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  contributie ; 

2°.  bijdragen  van  donateurs; 

3°.  toevallge  baten. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks,  opeen  der  werkdagen  in  Juli,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  op  een  door  het  bestuur  te 
bepalen  plaats.  Te  dezer  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht 
en  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  liet  vorige  jaar. 

Overigens  worden  vergaderingen  belegd  zoo  dikwijls  als  het 
bestuur  dit  noodig  acht,  of  het  door  ten  minste  20  leden  schrif¬ 
telijk  met  opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  wordt  verzocht. 

Beheer. 

Art.  11.  De  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  w.ordt  jaarlijks  nagezien  door  eene  commissie  van  8 
personen,  welke  gekozen  wordt  door  de  leden,  en  kan  bestaan 
uit  leden,  donateurs  en  eereleden.  Bestuursleden  of  correspon¬ 
denten  kunnen  in  deze  commissie  geen  zitting  nemen  ;  zij  brengt 
binnen  8  maanden  aan  het  bestuur  verslag  uit  van  hare  be¬ 
vindingen. 

Art.  12.  Tot  de  algemeene  vergadering  hebben  leden,  dona¬ 
teurs  en  eereleden  toegang.  Stemrecht  hebben  alleen  leden ; 
donateurs  en  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

De  leden  kunnen  zich  ter  algemeene  vergadering  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  afgevaardigde,  die  voorzien  moet  zijn 
van  een  door  hen  geteekende  volmacht. 

Eene  vergadering  is  gerechtigd  tot  het  nemen  van  besluiten, 
wanneer  minstens  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is,  of  zich 
door  afgevaardigden  heeft  doen  vertegenwoordigen. 

Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Augustus 
tot  31  Juli. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  worden  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen  op  de  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  dan  alleen  in  behandeling 
worden  gebracht,  wanneer  zij  op  den  oproepingsbrief  voor  de 
vergadering  hebben  vermeld  gestaan. 

De  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  aangevraagd  en  verkregen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Het  besluit  daartoe  wordt  op  dezelfde  wijze  genomen  als  in 
art.  14  voor  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 
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Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met 
de  vereffening  der  vereenigingszaken.  Het  overblijvend  ver¬ 
mogen  —  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  — 
zal  worden  besteed  voor  philantropische  doeleinden,  op  eene 
wijze  als  de  algemeene  vergadering,  die  tot  ontbinding  besluit, 
zal  bepalen. 

Slotbepalingen. 

Art.  17.  Over  alle  niet  in  deze  statuten  geregelde  zaken 
worden  in  het  huishoudelijk  reglement  nadere  bepalingen  op¬ 
genomen.  Dit  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  wordt  vastgesteld,  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  In  gevallen  waarin  statuten  of  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorzien,  besluit  het  bestuur,  onder  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  de  algemeene  vergadering. 

Artt.  1  en  2  zijn  niet  voor  wijziging  vatbaar. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  lot  de  Nederlandsche  S  taats  cour  an  t  van 
Zondag*  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  420. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Apeldoorn  van  den  Neder* 
landschen  Protestantenbond,  te  Apeldoorn. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Apeldoorn 
en  draagt  den  naam  van:  Afdeeling  Apeldoorn  van  den  Neder- 
1  a  n dschen  Pro testa n tenbo n d . 

Het  doel  der  vereeniging  is  te  bevorderen  de  vrije  ontwikke¬ 
ling  van  het  godsdienstig  leven  in  deze  gemeente,  zoo  binnen 
den  kring  der  kerkgenootschappen  als  daarbuiten. 

Art.  2.  Ieder  die  tot  het  doel  der  vereeniging  wil  medewerken 
wordt,  mits  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebbende,  lid  door 
zich  daartoe  aan  te  melden  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  ten  minste  ééne 
maand  vóór  het  einde  van  het  vereen igingsj aar  (1  October — 30 
September).  Niet  betalen  der  contributie  kan  schrapping  als  lid 
medebrengen. 

Art.  3.  De  werkkring  der  vereeniging  bepaalt  zich  tot  de 
eigen  gemeente  en  omvat  de  zorg  voor: 

a.  godsdienstoefeningen  in  een  afzonderlijk  daartoe  bestemd 
lokaal; 

b.  godsdienstonderwijs  aan  daartoe  ingeschreven  leerlingen: 

r.  het  houden  van  voordrachten  op  godsdienstig  gebied. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  7  leden. 

die  gekozen  worden  voor  den  tijd  van  3  jaren,  in  eene  ver¬ 
gadering  der  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Jaarlijks  treden  2  of  3  leden  volgens  rooster  af. 

Art.  5.  De  bestuurders  der  vereeniging  bekleeden  hunne  be¬ 
trekking  kosteloos. 

Art.  6.  De  bestuurders  leggen  jaarlijks,  ten  overstaan  der 
leden,  rekening  en  verantwoording  af,  en  stellen  zich  voor  al 
hunne  daden  als  zoodanig  verantwoordelijk. 

Art.  7.  Het  bestuur  voert,  namens  de  leden,  alle  twistge¬ 
dingen.  waarin  de  vereeniging  aanleggender-  of  verwerend erwijs 
mocht  worden  betrokken. 
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Art.  8.  Alle  gelden  der  vereeniging  behoorende  worden  ter 
bewaring  toevertrouwd  aan  den  penningmeester,  die  met  liet 
beheer  is  belast:  hij  zorgt  dat  de  gelden,  die  in  de  kas  gemist 
kunnen  worden,  rentegevend  worden  belegd  in  de  spaarbank  te 
Apeldoorn.  Sommen  van  f  1000  kunnen  met  toestemming  van 
het  bestuur  in  Nederlandsche  Staatsfondsen  belegd-  worden. 

Art,  9.  De  vereeniging  bezit  een  eigen  gebouw,  gelegen  aan 
de  Regentesselaan,  alsmede  meubilair,  volgens  inventaris,  die 
jaarlijks  wordt  herzien  en  bij  gewerkt. 

Art.  10.  De  vereeniging  heeft  te  haren  laste  obligatiën  a  f  50, 
rentende  3  pet,  ’sjaars. 

Jaarlijks  zullen  minstens  4  obligatiën  worden  uitgeloot. 

Art.  11.  De  uitgelote  schuldbewijzen  zullen,  tegen  inlevering 
van  het  bewijs,  de  rente  der  obligatiën  tegen  die  der  coupons, 
betaalbaar  zijn  op  1  April  van  elk  jaar  bij  den  penningmeester 
der  afdeeling. 

Art.  12.  Het  is  verboden  nu  of  te  eeniger  tijd  de  bezittingen 
der  vereeniging  met  hypotheek  te  bezwaren. 

Mocht  de  schuldenlast  later  moeten  worden  vergroot,  zoo  zal 
het  kapitaal  hiertoe  steeds  moeten  worden  gevonden  door  het 
plaatsen  van  rentelooze  schuldbewijzen  of  obligatiën. 

De  later  aan  te  gane  leeningen  kunnen  de  rechten  van  de 
onder  art.  10  bedoelde  schuldeischers  niet  verkorten. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  jaarlijksche 
vaste  contributiën  der  leden  volgens  reglement,  in  giften  in 
eens,  vrijwillige  bijdragen,  huur  van  het  gebouw,  bijdragen  van 
leerlingen,  enz. 

Art.  14.  Al  wat  betreft  de  wijze  van  vergaderen,  stemming¬ 
en  boekhouding,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  nader 
geregeld. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  nimmer  bepalingen 
mogen  bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  het  tijdvak,  aan¬ 
vangende  12  November  1909  en  eindigende  4  December  1930. 

Art,  17.  Vóór  het  einde  van  dien  tijd  zal,  in  eene  opzettelijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  der  leden,  een  besluit 
worden  genomen,  of  tot  ontbinding  der  afdeeling,  of  tot  hare 
voortzetting,  na  hernieuwde  Koninklijke  goedkeuring. 

Een  besluit  tot  niet-voortzetting  of  ontbinding  kan  niet  worden 
genomen  dan  door  a/4  der  gestemd  hebbende  leden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervalt,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art,  1702  Burgerlijk  Wetboek,  het 
na  aftrek  van  alle  schulden  overblijvend  saldo  aan  de  algemeene 
kas  van  den  Nederlandschen  Protestantenbond. 

Indien  dat  saldo  meer  dan  f  50  bedraagt,  blijft  het  10  jaar 
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ter  beschikking  van  eene  eventueel  ter  zelfder  plaatse  op  te 
richten  afdeeling  van  genoemden  bond. 

Art.  19.  Wijziging  dezer  statuten  kan  niet  anders  tot  stand 
komen  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden,  door  minstens  2/;>  der  dan  uitgebrachte 
stemmen,  onder  daarop  aan  te  vragen  Koninklijke  goedkeuring. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Db  Sec ) ~et a.) 'is -  G enera a l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  4e  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


321. 


VEREENIGING:  De  Nederlandsche  Grensvereem- 
ging  voor  Emigranten,  te  Oldenzaal. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oldenzaal  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1 
November  1909  af,  zijnde  dit  de  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  verleenen 
van  steun  aan  landverhuizers,  die  zich  bevinden  in  de  grens¬ 
plaatsen  in  Nederland,  waar  zij  van  uit  Duitschland  en 
België  het  eerst  aankomen  en  verder  aan  alle  landverhuizers, 
voor  wie  door  of  namens  vereen igingen  of  comité ’s  van 
soortgelijke  strekking  haar  hulp  wordt  ingeroepen,  voor  zoo¬ 
ver  de  vereeniging  dien  steun  noodzakelijk  acht. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  in  de  grensplaatsen  in  Nederland,  bedoeld  in  art.  2, 
waar  haar  dit  noodig  voorkomt,  verantwoordelijke  commis¬ 
sarissen  aan  te  stellen,  die  belast  zijn  met  het  verleenen  van 
steun  aan  alle  emigranten,  die  volgens  hun  oordeel  steun 
noodig*  hebben ; 

2°.  betrekkingen  aan  te  knoopen  en  te  onderhouden  met 
alle  binnenlandsche  en  buitenlandsche  vereenigingen  of 
comité’s  van  gelijke  strekking,  en 

3°.  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  door  haar 
gestelde  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  rechtspersonen,  die  hun 
wensch  daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 

Over  de  toelating  beslist  het  bestuur.  Het  lidmaatschap 
wordt  verloren  door  opzegging  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  deze 
statuten  en  met  de  leiding  der  werkzaamheden  van  de  ver¬ 
eeniging.  Het  benoemt  de  grenscommissarissen  en  ontslaat 
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ze;  liet  regelt  met  hen  in  overleg  hunne  werkzaamheden 
en  schrijft  hun,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt,  voor, 
wanneer  en  op  welke  wijze  door  hen  steun  moet  worden  ver¬ 
leend. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een 
vice-voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  wordt  dooi¬ 
de  leden  in  eene  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onder¬ 
ling,  met  dien  verstande,  dat  aan  den  voorzitter  de  leiding 
der  vergaderingen  en  aan  den  secretaris-penningmeester  het 
administratief  beheer  der  gelden  en  bezittingen  van  de  ver- 
eeniging  is  opgedragen. 

Art.  8.  Ieder  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af, 
volgens  op  te  maken  rooster,  het  eerst  in  de  maand  Maart 
1910.  He  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Eene  algemeene  vergadering  van  leden  wordt  ge¬ 
houden,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  of 
minstens  10  leden  een  met  redenen  omkleed  verzoek  tot 
het  bestuur  richten. 

Art.  10.  Eenmaal  per  jaar,  in  de  maand  Maart,  heeft 
eene  algemeene  ledenvergadering  plaats.  Op  deze  vergade¬ 
ring  brengt  de  secretaris-penningmeester  verslag  uit  van  de 
handelingen  en  lotgevallen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar  en  doet  hij  verantwoording  van  het  door  hem  gevoerd 
financieel  beheer.  He  vergadering  benoemt  2  leden  der  ver- 
eegiging  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoording  van 
het  loopende  jaar.  Beze  doen  op  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  verslag  van  hunne  bevindingen.  Op  deze  ver¬ 
gadering  wordt  tevens  de  plaats  der  volgende  vergadering 
bepaald . 

Art.  11.  He  grenscommissarissen  worden  door  liet  be¬ 
stuur  tot  alle  algemeene  vergaderingen  uitgenoodigd. 

Art.  12.  Op  alle  algemeene  ledenvergaderingen  geschiedt 
de. stemming  over  personen  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling.  Heeft  bij  stemming  over  personen  bij  eerste  stemming 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  zoo  wordt 
eene  tweede  stemming  uitgeschreven  tusschen  de  2  candida- 
teh  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste  aantal  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  voorzitter. 

Art.  13.  He  minimum-contributie  bedraagt  f  2,50  ’s  jaars. 

Art.  14.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  bepaalt  de  leden¬ 
vergadering,  aan  wie  de  gelden  en  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  zullen  worden  afgedragen.  In  ieder  geval  echter  moe- 
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ten  deze  gelden  en  bezittingen  dan  besteed  of  aangewezen 
worden  voor  een  liefdadig  doel,  behoudens  bet  bepaalde  bij 
art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

•O'.  16.  Wijzi  gingen  in  deze  statuten  kunnnen  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  worden  aangebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur. 

Art.  18.  Deze  statuten  behoeven  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  en  treden  in  werking  op  den  dag  der  publicatie  in  de 
Staatscourant. 

I 

( Volgen  de  onderteeJzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  ö. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  2T  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 
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V FKEENIGIN G  :  Gemengde  Zangvereeniging 
, , Kunst  door  Oefening”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Gemengde  Zangvereeniging  ,, Kunst  door 
Oefening",  opgericlit  2  November  1902,  is  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam  en  stelt  haar  domicilie  ten  huize  van  haren  secre¬ 
taris. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting1.  In  het  laatste  jaar 
van  het  tijdperk  van  haren  duur  wordt  over  verlenging  van 
genoemden  termijn  op  eene  algemeene  vergadering'  beraad¬ 
slaagd  en,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  geregel¬ 
de  studiën,  het  geven  van  concerten  en  het  deelnemen  aan 
zangwedstrijden,  den  zang  te  bevorderen  en  aan  te  kweeken. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  buitengewoon  werkende  leden  ; 

c.  kunstlievende  leden ; 

(1.  donateurs  en  donatrices; 

e.  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  kunnen  zijn  dames  en  heer  en 
die  den  leeftijd  van  18  ja  ai  hebben  bereikt.  Zij  moeten  naar 
het  oordeel  van  den  directeur  voldoende  bekwaamheid  in 
het  zingen  bezitten  en  betalen  eene  maandelijksche  con¬ 
tributie.  Het  lidmaatschap  (werkend  of  kunstlievend)  wordt 
verkregen  op  voorstel  van  een  lid,  na  ballotage,  bij  bestuurs- 
'  besluit. 

Art.  5.  Buitengewoon  werkende  leden  worden  op  voor¬ 
stel  van  den  directeur  voor  liet  loopende  vereenigingsjaar 
door  het  bestuur  benoemd.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en 
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verplichtingen  als  de  werkende  leden,  doch  betalen  geen 
contributie  en  zijn  geen  stemgerechtigden. 

Art.  6.  Kunstlievende  leden  hebben  dezelfde  rechten  en 
verplichtingen  als  de  werkende  leden,  doch  nemen  geen  deel 
aan  de  repetitiën. 

xlrt.  7.  Donatrices  en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeni- 
ging  steunen  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage. 

Art.  8.  Eereleden  kunnen  zijn  zoowel  dames  als  heeren 
die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt.  Zij  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  20  leden,  door  de  algemeene  vergadering.  Zij  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

Art.  9.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft  recht  van  candi- 
daatstelling  der  onder  sub  a,  c  en  d  van  art.  3  der  statuten 
bedoelde  leden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  op¬ 
zegging*  aan  het  bestuur,  door  overlijden,  wanbetaling  of 
wangedrag. 

Wegens  wangedrag  of  wanbetaling  geroyeerde  personen 
mogen  nimmer  geïntroduceerd  of  als  lid  voorgesteld  worden. 
Op  voorstel  van  het  bestuur  beslist  de  algemeene  vergade¬ 
ring  over  bedoeld  royement. 

Bij  het  ophouden  van  liet  lidmaatschap  vervallen  alle  rech¬ 
ten  daaraan  verbonden. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  de 
voorzitter  rechtstreeks  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
gekozen.  De  overige  8  leden  worden  eveneens  door  de  al  ge¬ 
in  eene  vergadering  gekozen,  doch  verdeelen  de  functiën 
onderling'. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten.  Tegenover  den  penningmeester 
wordt  de  vereeniging  in  rechten  vertegenwoordigd  door  den 
voorzitter. 

Art.  13.  De  directeur  en  onderdirecteur  worden  op  voor¬ 
dracht  van  liet  bestuur  door  de  werkende  leden  benoemd. 

Hun  salaris  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  op  eene 
algemeene  vergadering  vastgesteld.  Wenscht  de  directeur  of 
onderdirecteur  als  zoodanig  te  bedanken,  dan  zijn  zij  ver¬ 
plicht  zulks  3  maanden  van  te  voren  schriftelijk  aan  het 
bestuur  kenbaar  te  maken. 

De  vereeniging'  heeft  tegenover  hen  dezelfde  verplichtin¬ 
gen  indien  zij  van  directeur  of  onderdirecteur  wenscht  te 
veranderen. 

Art.  14.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  November.  In  deze  vergadering  zal 
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verslag  worden  uitgebracht  over  het  afgeloopen  boekjaar 
en  over  den  financieel  en  toestand. 

Art.  15.  Zoolang  het  getal  leden  10  of  meer  bedraagt 
kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden,  dan  met  toe¬ 
stemming  van  al  de  overblijvende  leden ;  is  het  getal  leden 
der  vereeniging*  tot  beneden  10  gedaald,  dan  wordt  zij  ont¬ 
bonden  en  beslissen  de  over  blijvende  leden  welke  bestemming 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  De  wijze  van  ballotage,  de  rechten  en  plichten 
der  leden,  de  rooster  van  aftreding*  van  het  bestuur,  het 
heffen  der  entreegelden,  contributiën,  alsmede  de  donatiën, 
enz.,  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  terwijl 
bovendien  daarin  alles  wordt  opgenomen  wat  nadere  rege¬ 
ling*  vereischt. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
de  statuten. 

Art.  17.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  over¬ 
gegaan  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering*,  bij 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldig'e  stemmen  en  behoudens 
de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  het  ver¬ 
krijgen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
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De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  323. 


VEREENIGING  : 
te  Maastricht. 


Het  Limburgsche  Groene  Kruis, 


Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Limburgsche  Groene  Kruis 
is  gevestigd  te  Maastricht. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  helpen  bevorderen  van 
algemeene  gezondheidsbelangen  en  in  het  bijzonder  het  ver¬ 
leunen  van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

1.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  het  belang  der 
volksgezondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven ; 

2.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

3.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverpleegsters,  zie¬ 
kenverplegers  en  desinfecteurs ; 

4.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  op¬ 
heffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden ; 

5.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleunen  van  bij¬ 
stand  bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  be¬ 
smettelijke  ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epide¬ 
mieën  ; 

6.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven 
van  prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften  waardoor 
liet  doel  der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het 
organiseeren  van  cursussen ; 

7.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  veree- 
nigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijk¬ 
soortige  middelen  trachten  te  bereiken. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en 
1  eden  -begu  n  stigers . 
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Als  zoodanig  kunnen  tot  de  yereeniging  toetreden  perso¬ 
nen  en  /rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  of 
stichtingen. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  afdeelingsbestuur  van 
hunne  woonplaats  of  hunnen  zetel  of  bij  gebreke  daarvan 
door  het  hoofdbestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan 
die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden,  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechts¬ 
persoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden 
van  bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid ; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen ; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken 
door  het  hoofdbestuur. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  50  centen ;  de  begunstigers  eene  jaar¬ 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  of  eene  bijdrage  in  eens 
van  f  50. 

Art.  6.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  tot  eerelid  benoemd  worden. 

Afdeel  in  gen . 

Art.  7.  Bij  voldoend  getal  leden  in  eene  zelfde  plaats 
kunnen  deze  in  eene  afdeeling  worden  vereenigd. 

Art.  8.  Het  afdeelingsbestuur  bestaat  uit  5  leden,  geko¬ 
zen  uit  en  door  de  leden.  Zij  treden  om  de  5  jaren  af,  tel¬ 
ken  jare  1  lid,  volgens  een  op  te  maken  rooster. 

Art.  9.  De  bijdragen  der  begunstigers  vloeien  Voor  de 
helft  in  de  kas  der  afdeeling. 

Art.  10.  De  afdeelingen  dragen  aan  de  algemeene  kas 
der  vereeniging  een  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring  voor  het  volgend  jaar  te  bepalen  gedeelte  bij  der  bij¬ 
dragen  der  gewone  leden  tot  een  maximum  van  10  %  dier 
bijdragen . 

Art.  11.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  werkwijze  der 
afdeelingen  worden  door  ieder  afdeelingsbestuur  bij  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Deze  afdeelingsreglementen  behoeven,  alvorens  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.  Zij  mogen 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Leden  die,  na  de  in  art.  2,  sub  6,  bedoelde  voor- 
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drachten  te  hebben  bijgewoond,  voldoende  geoefend  zijn  in 
het  daadwerkelijk  bieden  van  hulp,  kunnen  onderafdelin¬ 
gen  vormen.  De  inrichting  dezer  onderaf deelingen  wordt  bij 
door  het  hoofdbestuur  vast  te  stellen  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  1  Juli,  en  verder  zoo  dikwijls  het 
hoofdbestuur  zulks  noodig  acht  of  50  leden,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen,  het  hoofdbestuur  eene 
vergadering  verzoeken,  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden. 

In  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  binnen  eene 
maand  gehouden,  nadat  het  verzoek  aan  het  hoofdbestuur 
gedaan  is. 

Art.  14.  Leden  en  eereleden  hebben  recht  van  toegang 
tot  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Iedere  afdeeling  zendt  op  hare  kosten  een  ver¬ 
tegenwoordiger  naar  de  algemeene  vergaderingen .  Slechts 
de  vertegenwoordigers  van  de  afdeelingen  hebben  stemrecht. 
Eene  afdeeling  met  25  tot  50  leden  brengt  2  stemmen,  van 
50  tot  100  3  stemmen,  van  100  tot  200  4  stemmen,  van  200 
tot  400  5  stemmen,  boven  400  leden  6  stemmen  uit. 

Art.  16.  Ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering: 

1°.  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats; 

2°.  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  en  dooi¬ 
den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan 
over  het  afgeloopen  jaar ; 

3°.  wordt  de  beg'rooting  voor  het  volgend  jaar  opgemaakt; 

4°.  wordt  eene  eontróle-commissie  van  3  leden  benoemd, 
die  in  de  volgende  jaarvergadering  verslag  uitbrengt  over 
de  rekening  en  verantwoording,  die  minstens  1  maand  te 
voren  i.n  hare  handen  is  gesteld. 

Art.  1T.  De  oproepingen  ter  algemeene  vergadering  ge¬ 
schieden  minstens  8  dag'en  te  voren  door  plaatsing'  der  dag¬ 
orde  in  1  of  meer  door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen  nieuws¬ 
bladen  . 

Hoofdbestuur. 

Art.  18.  De  stemgerechtigde  leden  ter  algemeene  verga¬ 
dering  kiezen  uit  de  leden  der  vereeniging  de  5  leden  van 
het  hoofdbestuur.  Deze  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzit¬ 
ter  en  een  ondervoorzitter  aan. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoeg'd  de  werkzaamheden,  aan  het 
secretarisschap  en  het  penningmeesterschap  verbonden,  al  of 
niet  in  1  persoon  vereenigd,  aan  een  niet-bestuurslid  op  te 
dragen .  Deze  opdracht  kan  eveneens  geschieden  aan  een 
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administratiebureau  en  wel  voor  een  of  voor  beide  betrek¬ 
kingen. 

Aan  een  niet-bestuorslid  of  administratiebureau  kan  door 
de  algemeene  verg-adering  eene  geldelijke  toelage  worden 
toegekend. 

Aid.  19.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  jaarlijksebe  vergade¬ 
ring,  treedt  een  lid  van  bet  hoofdbestuur  af  volgens  een 
door  bet  hoofdbestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereen i- 
ging  in  en  buiten  rechten., 

Geldmiddelen. 

Art.  21.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden,  giften,  legaten,  subsidies  en  toevallige 
baten. 

Aid.  22.  De  belegging  der  gelden  geschiedt  op  de  wijze 
als  voorzien  in  een  afzonderlijk  door  de  algemeene  vergade- 
ring  vast  te  stellen  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Aid.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  1  Januari  1910  af. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  geschiedt,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  door  de  algemeene  vergadering 
met  ten  minste  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  stemgerech¬ 
tigde  leden. 

Art.  26.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  wordt  een 
stemmen  tal  vereischt  als  genoemd  in  aid.  25. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  aan¬ 
wezige  baten  besteed  voor  een  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  aan  te  wijzen  weldadig'  doel. 

Art.  28.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  hoofdbestuur. 


(V algen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaul, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Art.  1.  De  Afdeeling  Maasland  der  Zuid-Hollandsche 


1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken  ; 

2°.  liet  helpen  bevorderen  van  den  algemeenen  gezond¬ 
heidstoestand. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn: 

1°.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden; 

2°.  het  steunen  van  datgene,  dat  strekken  kan  om  den 
gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  afdeeling  te  be¬ 
vorderen  ; 

3°.  het  ter  kennis  brengen  van  het  publiek  van  invloeden, 
die  de  gezondheid  der  ingezetenen  kunnen  henadeelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  een  aanvang  genomen  hebbende  3  November 
1909  en  mitsdien  eindigende  2  November  1938. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f  5  contribueeren,  en  uit  gewone  leden, 
die  jaarlijks  minstens  f  1  bijdragen,  welke  contributie  of 
bijdrage  door  hen  zelf  wordt  bepaald. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18.  jaren  hebben  bereikt. 

Donateurs  en  donatrices  hebben  gelijke  rechten  en  plichten 
als  gewone  leden. 
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Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen  door 
kennisgeving  aan  een  der  bestuursleden. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  ver¬ 
deelt  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  In  bet  bestuur,  uit  en  door  de 
leden,  donateurs  en  donatrices  gekozen,  hebben  de  plaatse  - 
lijke  geneesheeren  desverlangd  ambtshalve  zitting. 

Den  lsten  Januari  van  elk  jaar  treedt  volgens  rooster  een 
der  bestuursleden  af. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur,  speciaal  de  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester,  vertegenwoordigen  de  afdeeling  in  en  buiten  rech¬ 
ten  en  zijn  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der 
algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December,  doch  begint  voor  het  eerste  jaar  3  November  1909. 

Op  quitantie  van  den  penningmeester  wordt  in  de  eerste 
helft  van  het  loopende  jaar  de  contributie  voor  dat  jaar  geïnd. 

Wie  daarna  lid  wordt  in  hetzelfde  jaar,  betaalt  terstond 
de  contributie  voor  dat  jaar. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  bij  den 
secretaris ; 

2°.  door  vervallenverklaring  door  het  bestuur  der  afdee¬ 
ling  wegens  het  niet  nakomen  van  de  met  het  lidmaatschap 
verbonden  verplichtingen . 

Art.  T.  Alle  overig-e  zaken,  welke  regeling  behoeven, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijden  mag  met  deze  statuten. 


Art.  8.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen 
alleen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  minstens  10  leden. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  genomen  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet,  na 
verkregen  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur. 

Art.  9.  In  de  algemeene  vergadering,  waarin  tot  de  ont¬ 
binding  der  afdeeling  vóór  den  bepaalden  tijd  mocht  worden 
besloten,  worden  de  personen  aangewezen,  die  de  zaken  der 
afdeeling  zullen  vereffenen,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  10.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
secretaris. 

Art.  11 .  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
na  dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  325 


VEKEENIGING:  ,,Mariavereeniging”,  Yereeniging 
tot  bestrijding  van  liet  drankmisbruik,  afdeeling 
Tuitjenhorn  en  Omstreken,  te  Tuitjenhorn,  ge¬ 
meente  Harenkarspel. 

Doel. 

Art.  1.  De  ,,Mariavereeniging”,  te  Tuitjenhorn  geves¬ 
tigd,  is  eene  II. -K.  vereeniging,  ten  doel  hebbende  het  drank¬ 
misbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en  stof¬ 
felijke  verbetering  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen,  waardoor  de  Mariavereeniging 
haar  doel  tracht  te  bereiken,  zijn: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  de  beloften  van  de  leden; 

c.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  en  tegen  de  drink¬ 
gewoonten  ; 

d.  het  toepassen  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
rler  jeugd. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Leden  kunnen  worden:  Katholieke  vrouwen  en 
meisjes,  die  den  leeftijd  van  12  jaren  hebben  bereikt,  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag  zijn.  Wie  candidaat- 
lid  wenscht  te  worden,  geeft  haar  naam  op  aan  een  der  leden 
van  het  bestuur,  met  aanduiding  van  de  belofte,  die  zij 
wenscht  af  te  leggen. 
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Art.  4.  Door  de  leden  wordt  ééne  der  twee  volgende  belof¬ 
ten  af  gelegd: 

a.  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  sterke  en  gegiste 
dranken ; 

b.  zich  te  onthouden  van  sterken  drank  en  in  het  gebruik 
van  gegiste  dranken  zeer  matig  te  zijn. 

Deze  beloften  zijn  geene  geloften.  Zij  zijn  slechts  een  uit¬ 
gesproken  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot 
heil  van  den  naaste  en  van  zich  zelf  ter  goeder  trouw  en  eer¬ 
lijk  wil  waarnemen.  Die  belofte  geschiedt  voor  den  tijd  van 
één  jaar. 

Art.  5.  Lid  zijn  zij  die,  na  toelating  van  het  bestuur, 
voor  den  tijd  van  hun  lidmaatschap  ééne  der  beloften  hebben 
af  gelegd.  Elk  nieuw  lid  ontvangt  een  reglement  en  insigne. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging. 
Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen,  kunnen  door  het 
bestuur  geschrapt  worden.  Zij  mogen  zich  echter  opnieuw 
als  candidaat-lid  aanmelden  en  blijven  dat  dan  3  maanden. 

Art.  T.  Donateur  (donatrice)  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage.  Zij  leggen  geene 
belofte  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  door 
de  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  verkozen. 
Zij  verdeelen  onder  elkander  de  functiën  van  presidente, 
secretaresse  en  penningmeesteresse  en  treden  volgens  rooster 
af.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  hierkiesbaar.  De  be¬ 
stuursverkiezingen  geschieden  in  de  maand  Januari.  De 
leden  van  het  bestuur  moeten  den  leeftijd  van  20  jaren  be¬ 
reikt  hebben.  Om  de  vergaderingen  te  mogen  bij  wonen,  moet 
men  14  jaren,  om  te  kiezen  16  jaren  oud  zijn.  Het  bestuur 
wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  door 
den  bisschop  te  benoemen. 

Art.  9.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waarop  door  het  bestuur  verslag  wordt  uitge¬ 
bracht  over  den  toestand  der  vereeniging  en  door  de  penning¬ 
meesteresse  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  van 
haar  beheer.  De  goedkeuring  der  vergadering  strekt  haar 
tot  décharge. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  contributiën,  vrij¬ 
willige  bijdragen  en  schenkingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  oprichtingsdag, 
28  November  1909. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
worden  gemaakt,  dan  bij  besluit  van  2/3  der  ter  vergadering 
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aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen,  nadat 
het  voorstel  daartoe  in  eene  voorafgaande  vergadering, 
minstens  4  weken  vroeger  gehouden,  gemotiveerd  zal  zijn 
ingediend.  Veranderingen  behoeven  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  die  echter  niet  gevraagd  zal  worden,  indien  Z.  D.  H. 
de  bisschop  van  Haarlem  tegen  den  inhoud  der  wijzigingen 
bezwaar  heeft. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  aan¬ 
wezige  baten  uitgekeerd  aan  het  bestuur  van  eene  K.-K. 
vereeniging  van  liefdadigheid,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  het 
bedrag  der  contributie  en  alles  wat  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en  het  beheer  van  gelden  betreft ;  benevens  bevat  het 
bepalingen  omtrent  het  lidmaatschap  en  het  bestuur.  Het 
mag  geen  bepalingen  inhouden  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEKEENIGING:  Prinses  Juliana  Garde  ,, Klein 
maar  Dapper”,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericlit  19  October  1909, 
draagt  den  naam  van:  Prinses  Juliana  Garde  ,, Klein  maar 
Dapper”  en  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  jongens  van  9 — 15  jaar  lichamelijk  te  ontwikkelen; 

2°.  hen  in  hunne  vrije  uren  nuttig  bezig  te  houden; 

8°.  bij  hen  liefde  en  gehechtheid  voor  Vorstenhuis  en 
vaderland  aan  te  kweeken ; 

4°.  hen  jong'  te  gewennen  zich  te  onderwierpen  aan 
discipline. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  October  1909. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  militaire  oefeningen; 

2°.  de  jongens  zoo  mogelijk  te  doen  deelnemen  aan  mili¬ 
taire  parades,  en 

3°.  w'aar  zulks  mogelijk  is  uit  hen  eene  eerewacht  te  vor¬ 
men  bij  bezoek  van  leden  van  het  Vorstelijk  Huis  aan  de 
gemeente. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  leden ; 

2°.  eereleden  en  leden  van  verdienste ; 

3°.  donateurs  en  donatrices,  en 

4°.  begunstigers. 

Art.  4.  Lid  kunnen  zijn  alle  ingezetenen  van  Utrecht, 
die  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  zich  daartoe 
bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 

Over  de  toelating  beslist  het  bestuur. 
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Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  op  de  eene 
of  andere  wijze  steunen  of  hebben  gesteund.  Zij  worden  op 
"voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  be¬ 
noemd.  Zij  zijn  niet  stemgerecditigd. 

Art.  6.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  Zij  wor¬ 
den,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  benoemd.  Zij  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeni¬ 
ging  geldelijk  steunen  door  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  per  jaar. 

Zij  zijn  stemgerechtigd,  doch  kunnen  geene  bestuursfunctie 
vervullen. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging,  hetzij 
op  stoffelijk,  dan  wel  op  financieel  gebied  steunen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  en  wel:  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een 
penningmeester,  een  1ste-  en  2de-commissaris.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  10.  Aan  het  bestuur  worden  toegevoegd  3  of  meer 
instructeurs,  die  daartoe  door  het  bestuur  worden  aangezocht. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  2 
jaren  en  treedt  af:  de  voorzitter,  de  penningmeester,  de 
2de-secretaris  en  de  lste-commissaris  in  de  even  jaren,  het 
andere  gedeelte  van  het  bestuur  in  de  oneven  jaren,  telkens 
in  de  maand  October.  Zij  zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  per  maand  voor  elk  lid 
f  0,10,  welk  bedrag  bij  vooruitbetaling  wordt  geïnd. 

Art.  13.  Leden  welke  de  contributie  langer  dan  2  achter¬ 
eenvolgende  maanden  achterstallig  zijn,  worden  door  den 
penningmeester  schriftelijk  aangemaand  deze  binnen  15 
dagen  na  den  datum  van  aanmaning  te  voldoen.  Mocht  de 
contributie  alsdan  niet  worden  voldaan,  dan  volgt  royeering. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  gehouden  bij  aanneming  als  lid  voor 
eiken  jongen  een  inleg  te  betalen  gelijk  aan  de  kosten  voor 
aanschaffing  van  een  geweertje  en  hoofddeksel. 

Art.  15.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  de  voorzitter  dit  noodig  oordeelt,  doch 
minstens  eens  per  maand  en  wel  den  tweeden  Maandag. 

Art.  16.  Algemeene  vergadering  zal  gehouden  worden 
eens  per  3  maanden,  door  het  bestuur  vast  te  stellen.  Boven¬ 
dien  moet  eene  buitengewone  vergadering  belegd  worden, 
wanneer  minstens  25  leden  dit  schriftelijk  verlangen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoo¬ 
lang  nog  25  leden  haar  bestaan  wenschen. 
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Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  de  in 
kas  zijnde  gelden  aan  de  algemeene  armen  van  Utrecht. 

Art.  19.  In  gevallen  niet  voorzien  in  dit  reglement  be¬ 
slist  liet  bestuur. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ge¬ 
maakt  worden  op  eene  voor  dat  doel  expresselijk  belegde 
algemeene  vergadering,  waarop  minstens  \  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  moet  zijn  en  goedgekeurd  met  minstens 
§  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Zoo  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  moet  binnen  ééne  maand  opnieuw  eene 
algemeene  vergadering  belegd  worden,  waarin  met  minstens 
§  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  de  wijziging  moet 
worden  goedgekeurd,  onafhankelijk  van  liet  aantal  tegen¬ 
woordige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen.  . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Muziekgezelschap  „Concordia”,  te 
Hilvarenbeek. 

Art.  1.  Het  gezelschap  draagt  den  naain  van:  Muziek¬ 
gezelschap  „Concordia”  en  is  te  Hilvarenbeek  gevestigd. 

Het  zal  gevestigd  blijven  in  het  pand  waar  het  thans  ge¬ 
vestigd  is,  zoolang  een  der  kinderen  van  wijlen  L.  Naaykens 
daarvan  eigenaar  is  of  hetzelve  als  kastelein  bewoont. 

Art.  2.  Het  heeft  ten  doel  den  zin  voor  instrumentale 
muziek  te  bevorderen  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  Het  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  17  October  1909  af. 

Art.  4.  Het  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

l).  werkende  leden; 

c*.  eer  el  eden. 

Art.  5.  a.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen. 

b.  Werkende  leden  zij  die  zich  bezighouden  met  het 
beoefenen  der  muziek  of  bij  huishoudelijk  reglement  daar¬ 
mede  gelijkgesteld  worden. 

c.  Eereleden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens 
het  gezelschap  hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Het  gezelschapsjaar  loopt  van  primo  Juli  tot 
ultimo  Juni. 

Art.  7.  Het  bedrag  der  jaarlijksche  contributie  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld  en  is  bij  vooruitbetaling 
te  voldoen. 

x4rt.  8.  De  gewone  en  de  werkende  leden  moeten  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  9.  De  aanneming  van  gewone  leden  geschiedt  door 

de  leden  op  eene  algemeene  vergadering.  Voor  de  aanneming 
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wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt. 

Art.  10.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  vastgesteld . 

Art.  11.  De  werkende  leden  worden  door  de  directie,  met 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
noemd  en  ontslagen. 

Art.  12.  Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene 
algemeene  vergadering,  op  voorstel  der  directie,  met  minstens 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  13.  De  directeur  wordt  door  de  directie  benoemd  en 
ontslagen. 

Art.  14.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  van  het  gezel¬ 
schap  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  niet  te  voldoen  aan  zijne  geldelijke  verplichtingen. 

Onder  geldelijke  verplichtingen  ook  te  verstaan  het  niet 

betalen  door  gewone  en  werkende  leden  der  door  hen  beloopen 
boeten ; 

c.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  15.  Een  gewoon  lid  dat  zich  als  zoodanig  misdraagt, 
kan,  op  voorstel  der  directie,  in  eene  algemeene  vergadering 
door  deze  worden  ontslagen.  Hiertoe  worden  vereischt  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Elk  lid  heeft  liet  recht  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  voorstellen  te  doen. 

Art.  17.  Hij  die,  om  welke  redenen  ook,  ophoudt  lid  van 
het  gezelschap  te  zijn,  verliest  onmiddellijk  alle  rechten  aan 
dat  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  18.  De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Alleen  de  gewone  en  de  werkende  leden  hebben  het  recht 
mede  te  stemmen ;  de  eereleden  hebben  slechts  eene  raad¬ 
gevende  stem. 

In  de  directievergaderingen  heeft  ook  de  directeur  eene 
uitbrengende  stem. 

Art.  19.  Hij  die  als  gewoon  lid  of  als  werkend  lid  bedankt 
heeft,  kan  niet  meer  als  zoodanig  worden  aangenomen  dan 
na  verloop  van  minstens  een  vol  jaar. 

Art.  20.  De  leden  zijn  verantwoordelijk  voor  de  schade 
door  hen  aan  de  goederen  van  het  gezelschap  toegebracht, 
zoowel  aan  de  roerende  als  onroerende. 

Art.  21.  Bij  huishoudelijk  reglement  kunnen  aan  directie- 
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leden,  gewone  en  werkende  leden  in  sommige  gevallen  boeten 
en  andere  straffen  worden  opgelegd. 

Art.  22.  Aan  liet  hoofd  van  liet  gezelschap  staat  eene 
directie,  die  uit  hoogstens  12  leden  bestaat. 

De  leden  der  directie  moeten  meerderjarig  zijn  en  hunne 
vaste  woonplaats  in  de  gemeente  Hilvarenbeek  hebben. 

De  functiën  der  verschillende  directieleden,  hunne  bevoegd¬ 
heden  en  verplichtingen,  alsmede  de  wijze  hunner  benoeming 
en  aftreding,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  23.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  wijze 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Ten’ minste  eenmaal  in  het  jaar,  bij  voorkeur  in  de  maand 
October,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Art.  25.  Het  gezelschap  wordt  in  en  buiten  rechten  door 
den  president  vertegenwoordigd. 

Art.  26.  De  repetitiën  en  uitvoeringen,  door  de  werkende 
leden  te  houden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  27.  Alleen  bij  de  directie  berust  de  beslissing  omtrent 
het  al  of  niet  brengen  van  serenades,  het  deelnemen  aan 
festivals,  concoursen  en  optochten  van  welken  aard  ook  en 
het  bewijzen  van  de  laatste  eer  aan  het  stoffelijk  overschot 
van  personen  die,  naar  de  meening  der  directie,  daarvoor  in 
aanmerking  komen. 

Art.  28.  De  directie  is  gerechtigd  namens  het  gezelschap 
gelden  op  te  nemen  en  tot  zekerheid  daarvan  de  goederen 
van  het  gezelschap  te  verbinden. 

Art.  29.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  niet 
onderteekende  briefjes ;  over  zaken  mondeling. 

Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde;  eveneens  zijn  van 
onwaarde  die  stembriefjes  die  geen  duidelijke  aanwijzing 
van  een  persoon  of  die  bijnamen  bevatten. 

Art.  30.  Alle  besluiten  worden  met  eenvoudige  meerder¬ 
heid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  genomen,  tenzij  in 
die  gevallen  waarin  anders  is  bepaald. 

Art.  31.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  van  het 
gezelschap  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  directielid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  de  directie. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  de  directie 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 
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Art.  32.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van 
het  aantal  ter  algemeene  vergadering  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  die  wijziging  is  verkregen. 

Art.  33.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  van  het  gezelschap,  kunnen  niet  in  behandeling 
worden  genomen,  tenzij  zij  vooraf  op  de  oproepingsbriefjes 
voor  de  algemeene  vergadering  vermeld  zijn  geweest. 

Art.  34.  Het  gezelschap  kan  binnentijds  worden  ontbon¬ 
den,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  35.  Bij  eventueele  ontbinding  zullen  de  op  dat  tijd¬ 
stip  aanwezige  gelden  en  goederen,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ver¬ 
vallen  aan  de  kas  van  het  burgerlijk  armbestuur  te  Hilvaren- 
beek. 

"  '  '  .  '  .  •  .  ,<  .  ■  1  -  ,  .V 

(Volgen  de  ondevteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vei  es. 
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VEBEENIGING:  Nationale  Vereeniging  voor  den 
Volkszang,  afdeeling  Botterdam,  te  Botterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nationale 
Vereeniging  voor  den  Volkszang,  afdeeling  Botterdam,  en 
is  gevestigd  te  Botterdam. 

Art.  „2.  Do  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  5  Juni 
1906. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  vereeniging'  is  de  bevordering'  en 
verbetering  van  den  volkszang. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  samenbrengen  en  doen  samenwerken  van  alle  per¬ 
sonen  en  vereen igingen  die  met  het  doel  der  vereeniging  in¬ 
stemmen  ; 

b.  het  oefenen  van  invloed  op  liet  zangonderwijs  in  de 
scholen ; 

c.  het  houden  van  zangavonden  voor  kinderen  en  volwas¬ 
senen  ; 

d.  liet  uitgeven  en  verspreiden  van  losse  liederen  en  lie- 
derbundels ; 

e.  al  wat  verder  strekken  kan  tot  bereiking  van  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  con- 
tribueerende  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  hunne 
werkzaamheden,  contribueerende  leden  zij  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  of  eene  gift  in  eens  de  vereeniging 
steunen.  Een  contribueerend  lid  kan  tevens  werkend  lid  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door 
de  ledenvergadering  benoemd  worden  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  gemaakt  hebben. 
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Begunstigers  zijn  rechtspersoonlijkheid  bezittende  ver- 
eenigingen,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  vereeni- 
ging  steunen. 

Art.  7.  Men  wordt  werkend  lid  op  uitnoodiging  van 
het  bestuur  of  door  aanmelding  bij  het  bestuur,  dat  alsdan 
over  de  toelating  beslist;  contribueerend  lid  en  begunstiger 
door  aanmelding  bij  den  secretaris. 

Art.  8.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  vergaderingen 
bij  te  wonen,  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen  en  hunne 
stem  uit  te  brengen ;  evenzoo  1  vertegenwoordiger  van  elke 
vereeniging  die  als  begunstiger  is  aangesloten. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  bij  den  secretaris. 

Bovendien  heeft  het  bestuur  het  recht  het  lidmaatschap 
op  te  zeggen  aan  die  werkende  leden,  die  naar  zijn  oordeel 
in  hunne  verplichtingen  te  kort  schieten.  Schieten  contri- 
bueerende  leden  te  kort,  dan  kunnen  zij,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  geroyeerd  worden. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  contribuee rende  leden  en  begunsti¬ 
gers  ; 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige 
baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Art.  12.  Alle  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van 
8  jaren  gekozen  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  voorzitter  wordt  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  benoemd.  De  andere  bestuursfuncties  worden  door 
de  leden  van  het  bestuur  onder  elkaar  verdeeld. 

Art.  15.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waartoe  de  leden  en  begunstigers  min¬ 
stens  eene  maand  te  voren  door  het  bestuur  worden  opge¬ 
roepen. 

De  punten  van  behandeling  moeten  op  den  beschrijvings¬ 
brief  vermeld  worden. 

Onderwerpen  niet  aldus  aangekondigd,  kunnen  alleen  in 
behandeling  genomen  worden  indien  ten  minste  2/3  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daar  voor  verklaren. 

Art.  1G.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  verslag  ge¬ 
daan  van  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar  en  door 
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het  bestuur  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het 
geldelijk  beheer. 

Art.  17.  Alles  wat  verder  voor  den  geregelden  gang  der 
werkzaamheden  noodig  is  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan 
slechts  genomen  worden  op  eene  alg'emeene  vergadering, 
voor  dit  doel  bijeengeroepen  door  het  bestuur  uit  eigen  be¬ 
weging  of  op  de  vordering  van  minstens  20  leden,  schrif¬ 
telijk  onderteekend,  en  met  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  moet  minstens 
eene  maand  te  voren  aan  de  leden  schriftelijk  zijn  bekend 
gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Een  besluit  tot  ontbinding'  kan  slechts  genomen 
worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur,  uit  eigen  beweging  of  op  vor¬ 
dering  van  minstens  1/10  van  het  aantal  leden  en  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding,  ingevolge  art.  19,  zal 
de  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit  3  leden  benoe¬ 
men  die  met  de  vereffening  zullen  zijn  belast. 

Als  ontbonden  geldt  de  vereeniging  eerst  wanneer  de  ver¬ 
effening  door  de  algemeene  vergadering  zal  zijn  goedge¬ 
keurd  en  de  bestemming  van  het  batig  slot  en  van  de  be¬ 
zittingen  door  haar  zal  zijn  aangewezen,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderh  ndsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Vereeniging  van 
Wegers  en  Controleurs,  te  Rotterdam. 

Benaming,  duur  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  wegers  en  controleurs,  opge¬ 
richt  op  de  eerste  algemeene  vergadering,  18  Juli  1909  ge¬ 
houden  in  liet  vereenigingsgebouw  aan  den  Goudschen  weg 
n°.  132,  te  Rotterdam,  zal  den  naam  dragen  van:  Algemeene 
Vereeniging  van  Wegers  en  Controleurs,  en  gevestigd  zijn 
te  Rotterdam. 

Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  en  heeft  ten  doel,  zonder  zich  op 
het  gebied  van  godsdienst  of  politiek  te  bewegen: 

1 .  de  leden  nader  tot  elkaar  te  brengen ; 

2.  de  onderlinge  eensgezindheid  te  bevorderen; 

3.  langs  wettigen  weg  den  maatschappelijken  toestand 
harer  leden  zooveel  mogelijk  te  verbeteren; 

4.  met  andere  organisaties  in  het  havenbedrijf,  zoo  noo- 
dig,  in  overleg  te  treden,  en  met  haar  samen  te  werken,  voor 
zoover  hare  belangen  zulks  meebrengen. 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  trachten,  dit  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg,  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van 
algemeene  beroepsbelangen  en  tot  bevordering  van  algemeene 
ontwikkeling ; 

2°.  het  in  overleg  treden  met  h.h.  patroons,  ten  einde 
medezeggingsehap  te  verkrijgen  omtrent  loon-  en  arbeidsvoor¬ 
waarden  ; 

3°.  eventueele  geschillen  zooveel  mogelijk  in  der  minne 
uit  den  weg  te  ruimen,  en 

4°.  door  andere  wettige  middelen,  welke  aan  liet  doel  der 
vereeniging  kunnen  bevorderlijk  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden,  en 
b.  donateurs. 

Art.  4.  a.  Als  gewone  leden  kunnen  aangenomen  worden 
zij,  die  met  liet  doel  der  vereeniging  instemmen  en  hare 
belangen  zullen  behartigen. 

b.  Men  wordt  donateur  door  betaling  eener  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  5. 

Over  de  aanneming  als  donateur  beslist  het  bestuur  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  De  namen  van  hen,  die  zich  voor  liet  lidmaatschap 
hebben  aangemeld,  worden  op  de  eerstkomende  ledenvergade¬ 
ring  voorgesteld  en  bij  meerderheid  van  stemmen  geballoteerd. 

De  leden  kunnen  hunne  bezwaren  tegen  de  voorgestelde 
candidaten  schriftelijk  of  mondeling  toelichten. 

Art.  6.  Bij  hunne  aanneming  ontvangt  ieder  lid  een 
reglement  tegen  betaling  van  10  cents,  terwijl  zij  verplicht 
zijn  een  gelijkluidend  exemplaar  als  bewijs  van  in, stemming, 
in  tegenwoordigheid  van  het  bestuur,  te  teekenen. 

Tevens  wordt  hun  een  bewijs  van  lidmaatschap  uitgereikt, 
zullende  dit  steeds  in  hun  belang,  op  verzoek  van  patroons 
of  van  bestuursleden,  worden  vertoond. 

Art.  T.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1.  door  blijvend  vertrek  naar  elders; 

2.  door  verplichten  militairen  dienst; 

3.  door  niet  betalen  van  contributie; 

4.  door  te  handelen  in  strijd  met  het  reglement  of  met 
de  besluiten  eener  vergadering ; 

5.  door  laster,  of  verdachtmaking  van  de  vereeniging  of 
bestuursleden,  en  door  wangedrag,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  3  leden. 

De  leden,  bedoeld  in  de  eerste  twee  gevallen,  kunnen  bij 
hun  terugkeer  liet  lidmaatschap  hernieuwen,  en  van  alle 
voordeelen  genieten. 

Over  het  vervallen  verklaren  van  het  lidmaatschap,  volgens 
de  laatste  twTee  gevallen,  moet  steeds  op  eene  ledenvergade¬ 
ring  bij  stemming  worden  beslist,  ook  wanneer  zij  later  het 
lidmaatschap  wenschen  te  hernieuwen. 

In  geen  geval  echter  heeft  een  uittredend  lid  recht  op 
terugbetaling  van  gestorte  gelden,  noch  op  eigendommen  der 
vereeniging. 

Gelden  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  gelden  der  vereeniging  worden  bijeengebracht 
door : 

a.  contributie  der  gewone  leden ; 
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b.  schenkingen  of  legaten,  mits  de  aanneming  daarvan 
aan  de  vereeniging  geen  verplichtingen  oplegt,  welke  in 
strij  d  zij  n  met  de  statuten  ; 

c.  toevallige  haten. 

Art.  9.  De  leden  betalen  wekelijks  f  0,12  contributie. 

Bij  niet-betaling  daarvan  gedurende  6  weken,  kan  men  als 
lid  geroyeerd  worden,  tenzij  daarvoor,  naar  genoegen  van 
het  bestuur,  geldende  redenen  worden  aangevoerd. 

Art.  10.  Bij  ziekte  is  men  — -  uitgezonderd  de  eerste  week 
—  vrij  van  eontributiebetaling. 

Het  bestuur. 

Art.  11.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  het  dage- 
lijksch  bestuur,  bestaande  uit  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester,  die  worden  bijgestaan  door  een  tweede-voorzit- 
ter,  tweede-secretaris  en  tweede-penningmeester,  een  commis¬ 
saris  van  toezicht  en  twee  commissarissen  van  orde. 

Art.  12.  Bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden,  en  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Aa  het  lste  halfjaar  treden  af:  de  tweede-voorzitter,  de 
tweede-secretaris  en  de  tweede-penningmeester,  zoomede  de 
2  commissarissen  van  orde ; 

na  het  2de  halfjaar  zullen  aftreden:  de  eerste -voorzitter, 
de  eerste-secretaris,  de  eerste-penningmeester  en  de  commis¬ 
saris  van  toezicht. 

Zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  eerste-voorzitter  leidt  alle  vergaderingen  en 
is  verantwoordelijk  voor  den  goeden  gang  van  zaken.  Met 
den  eerste-secretaris  vertegenwoordigt  hij  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  door 
hen  geteekend. 

Art.  14.  De  eerste-secretaris  voert  de  correspondentie  en 
houdt  in  zijn  dagboek  aanteekening  van  alle  bij  hem  inge¬ 
komen  brieven  en  stukken  en  van  alle  door  hem  verzonden 
brieven .  Hij  zorgt  voor  het  huren  van  vergaderlokalen,  het 
drukken  en  verzenden  der  convocatiebiljetten  en* andere  druk¬ 
werken,  en  schrijft  de  bestuursvergaderingen  uit. 

Art.  15.  De  eerste-penningmeester  is  verantwoordelijk 
voor  . alle  gelden,  welke  het  eigendom  der  vereeniging  zijn. 
Hij  incasseert  de  contributie  der  leden  en  alle  verdere  gel 
den,  geeft  van  al  wat  hij  ontvangt  quitantie,  en  houdt  nauw¬ 
keurig  boek.  Hij  betaalt  geen  rekeningen  de  vereeniging 
betreffende,  zonder  goedkeuring  van  het  dagelijkse!)  bestuur. 
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Ook  zal  hij  zorg  dragen,  dat  niet  meer  dan  f  50  onder  zijne 
berusting  blijven.  De  overige  gelden  moeten  op  naaiii  der 
vereeniging  door  liet  dagelijksch  bestuur  worden  gedeponeerd 
bij  eene  solide  bank. 

Elke  3  maanden  geeft  hij  een  gedetailleerd  verslag  -van 
de  ontvangsten  en  uitgaven.  Deze  verantwoording  moet  steeds 
worden  nagezien  en  goedgekeurd  door  eene  commissie  van  3 
leden,  uit  het  midden  der  vergadering  daartoe  aangewezen. 

Bij  goedkeuring  zijn  zij  verplicht  dezelve  te  teekenen. 

Art.  16.  De  tweede-voorzitter  vervangt  bij  ziekte  of 
afwezigheid  den  eerste-voorzitter. 

Bij  ontstentenis  van  beiden  kiest  de  vergadering  een  tijde¬ 
lijk  voorzitter  uit  haar  midden  om  de  vergadering  te  leiden. 

Art.  1T.  De  tweede-secretaris  houdt  de  notulen  der  leden¬ 
vergaderingen  ;  zendt  desgewenscht  daarvan  een  beknopt  ver¬ 
slag  aan  de  pers,  vervangt  den  eerste-secretaris  bij  diens, 
ontstentenis,  en  moet  hem  bij  veelvuldige  correspondentie 
ter  zijde  staan. 

Art.  18.  De  tweede-penningmeester  vervangt  bij  ziekte  of 
afwezigheid  den  eerste-penningmeester. 

Art.  19.  De  commissaris  van  toezicht  controleert  den 
eerste-penningmeester.  Deze  is  verplicht,  hem  desgewenscht 
steeds  inzage  der  boeken  te  geven. 

Elke  3  maanden  zal  hij  tegenwoordig  zijn  op  de  vergade¬ 
ring  van  de  commissie,  belast  met  het  nazien  der  rekening, 
bedoeld  in  art.  15. 

Art.  20.  Ingeval  het  bestuur  of  de  vergadering  besluit, 
dat  1  of  meer  leden  zich  in  het  belang  der  vereeniging  buiten 
de  gemeente  hebben  te  begeven,  zal  daarvoor  naar  billijkheid 
vergoed  worden,  mits  over  de  gedane  uitgaven  eene  gespeci¬ 
ficeerde  rekening  worde  overgelegd. 

Art.  21.  liet  dagelijksch  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene 
bestuursvergadering  uitschrijven,  doch  is  verplicht,  zulks  te 
doen  voor  het  geval  3  leden  dit  wenschelijk  achten. 

Art.  22.  Bij  hunne  aftreding  zijn  de  bestuursleden  ver¬ 
plicht  de  onder  hunne  berusting  zijnde  boeken,  bescheiden, 
gelden  enz.  over  te  dragen  aan  hen  die  hunne  functies  over¬ 
nemen  . 

Y  ergaderingen . 

Art.  23.  Elke  maand,  op  den  eersten  Zondag,  ’s  ochtends 
te  10  uur,  zal  eene  gewone  vergadering  worden  gehouden 
welke  voor  alle  leden  toegankelijk  zal  zijn,  terwijl  eenmaal 
per  3  maanden  eene  verplichte  algemeene  vergadering  zal 
worden  belegd. 
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Art.  24.  Oproepingen  tot  bijwoning  van  vergaderingen 
worden  gedaan  in  de  daarvoor  bestemde  rubriek  van  De 
Ha  venar  beider. 

Art.  25.  Indien  bet  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  zal  tus- 
schentijds  eene  vergadering  worden  belegd;  zulks  kan  ook  ge¬ 
schieden  op  schriftelijke  aanvraag  van  10  leden,  wanneer  de 
strekking  der  aanvraag  met  redenen  omschreven  is. 

Art.  20.  Acht  dagen  vóór  elke  ledenvergadering  zal  eene 
bestuursvergadering  worden  gehouden. 

Art.  2T.  De  voorstellen  welke  de  leden  mochten  willen 
doen,  moeten  bij  den  eerste-secretaris  schriftelijk  worden 
ingediend,  opdat  het  bestuur  daarvan  vooraf  kunne  kennis¬ 
nemen. 

Art.  28.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd;  over  per¬ 
sonen  door  middel  van  ongeteekende  briefjes. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  29.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  plaats  heb¬ 
ben  op  eene  huishoudelijke  vergadering,  waarop  minstens  2/3 
der  leden  moeten  tegenwoordig  zijn,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Besluiten  dienaangaande  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  zuivere 
baten  komen  ten  voordeele  der  te  Rotterdam  gevestigde  afdee- 
lingen  der  vereeniging  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  28  Januari  1910  n°.  5r 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 
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VEREENIGI N G  :  Havenarbeiders-  Vereen iging 
,, Onderlinge  Steun”,  te  Rotterdam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Haven¬ 
arbeiders- V  ereeniging  „Onderlinge  Steun”  ;  zij  is  opgericht 
14  J uli  1907  te  Rotterdam  en  aldaar  gevestigd ;  zij  houdt 
hare  bijeenkomsten  in  het  benedenlokaal  van  Ph.  Meurer, 
öranjeboomstraat  hoek  Damstraat  n°.  19,  Feijenoord. 

Art.  II.  Zij  heeft  ten  doel  eendracht  en  verbroedering 
aan  te  kweeken  en  te  onderhouden  en  bevordering  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  openbare  en  ledenvergaderingen,  van 
lezingen  en  voordrachten  ter  bevordering  der  moreele  ont¬ 
wikkeling  der  leden  en  van  de  belangen  der  vakken  en  vak- 
genooten  in  het  havenbedrijf; 

b.  het  verleenen  van  geldelijke  uitkeering  aan  de  leden 
bij  ziekte,  ongelukken  en  overlijden  en  wat  verder  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  in  het  algemeen  en  die  der  leden  in 
het  bijzonder  kan  bevorderen; 

c.  het  vormen  van  eene  weerstandskas ; 

d.  het  vormen  van  een  fonds  tot  uitkeering  aan  weduwen 
en  weezen  van  overleden  leden ; 

e.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  gelijke  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden,  donateurs  en  donatrices.  Tot  leden  kunnen  worden 
aangenomen  alle  mannelijke  personen  boven  de  18  jaren  en 
niet  ouder  dan  50  jaren,  van  uitstekende  reputatie  en  goede 
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gezondheid,  woonachtig  te  Rotterdam  en  werkzaam  in  het 
havenbedrijf.  De  aanneming  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  Y.  De  contributie  en  de  wijze  van  betaling  daar¬ 
van,  alsmede  de  uitkeering*  bij  ziekte,  ongelukken  en  over¬ 
lijden,  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  op  den  grond¬ 
slag  dezer  statuten  geregeld.  Bij  zelfmoord,  venusziekte  of 
dronkenschap,  wanneer  deze  oorzaak  zijn  van  overlijden, 
ziekte  of  ongeval,  heeft  geene  uitkeering  plaats. 

Art.  VI .  Met  toestemming  van  den  president,  die  de 
gevolmachtigde  is  der  vereeniging  te  allen  tijde,  aan  alle 
plaatsen  en  in  alle  gevallen,  heeft  elk  bestuurslid  het  recht 
een  voorstel  tot  royement  van  een  lid,  die  zich  aan  een  der 
volgende  gevallen  heeft  schuldig  gemaakt,  te  doen: 

a.  die  handelen  in  strijd  met  deze  statuten  of  huis¬ 
houdelijk  reglement; 

h.  die  zich  ziek  melden,  als  dadelijk  of  later  blijkt  dat 
geen  ziekte  of  ongeval  aanwezig  was ; 

c.  die  gedurende  5  weken  in  gebreke  blijven  hunne  con¬ 
tributie  of  boeten  te  voldoen  ; 

d.  van  wie  blijkt  dat  zij  bij  inschrijving  onware  ver¬ 
klaringen  hebben  afgelegd ; 

e.  die  zich  op  de  vergadering  wanordelijk  gedragen; 

ƒ.  die  de  vereeniging  tot  oneer  of  nadeel  strekken ; 

g.  die  geneeskundige  verklaringen  vervalschen  of  trachten 
te  vervalschen.  Over  het  royement  beslist  het  bestuur. 

Art.  VII.  Het  bestuur,  dat  op  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  uit  en  door  de  leden  gekozen  wordt,  bestaat  uit: 
1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de- 
penningmeester,  commissaris  van  toezicht,  1ste-  en  2de-com- 
missaris  van  orde  en  6  commissarissen-ziekenbezoekers. 

Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren  en  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  Het  eerste  jaar  na  de  verkrijging  der 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  statuten  zijn  aan  de  beurt 
van  aftreden,  de  lste-voorzitter,  de  1  ste-penningmeester,  de 
Iste-commissaris  van  orde,  de  2de-secretaris  en  3  commissa¬ 
rissen-ziekenbezoekers.  Het  tweede  jaar  de  2de-voorzitter,  de 
Iste-seeretaris,  de  2de-penningmeester,  de  Iste-commissaris 
van  toezicht,  de  2de-commissaris  van  toezicht,  de  2de-com- 
missaris  van  orde,  benevens  de  3  andere  ziekenbezoekers  en 
zoo  vervolgens. 

Hunne  werkzaamheden  worden  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld,  terwijl  het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met 
deze  statuten.  Leden  die  met  de  door  het  bestuur  getroffen 
maatregelen  geen  genoegen  nemen,  kunnen,  bij  monde  van 
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den  commissaris  van  toezicht,  bij  liet  bestuur  eene  buitenge¬ 
wone  ledenvergadering  aanvragen.  Aan  de  uitspraak  dezer 
vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden,  is  ieder  verplicht  zich  te  onderwerpen. 

Alle  stukken  de  vereeniging  betreffende  worden  namens 
haar  door  den  lste- voorzitter  en  lste-secretaris  geteekend. 
Stukken  aangaande  de  financiën  ook  nog  door  den  lste-pen- 
ningmeester. 

Art.  VIII.  T  er  driemaandelijksche  en  buitengewone  ver¬ 
gadering  worden  de  leden  opgeroepen  per  convocatiebiljet, 
zoo  noodig  met  vermelding  der  te  behandelen  onderwerpen. 
Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
over  zaken  mondeling.  Een  en  ander  bij  gewone  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden. 

Art.  IX.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
14  Juli  1907. 

Art.  X.  Het  ledental  bedraagt  hoogstens  100.  Het  be¬ 
stuur  kan  echter  bij  elk  minder  aantal  de  werving  van 
nieuwe  leden  sluiten,  als  dit  het  belang  der  vereeniging  mee¬ 
brengt.  Daalt  het  aantal  leden  tot  6,  dan  kan  tot  ontbinding 
der  vereeniging  worden  overgegaan.  In  overeenstemming 
met  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zullen  alsdan,  na  ver¬ 
effening  der  schulden  der  vereeniging,  de  nog  aanwezige 
gelden  en  verdere  eigendommen  onder  de  overblijvenden 
worden  verdeeld. 

Art.  XI.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
in  eene  opzettelijk  daarvoor  uitgeschreven  buitengewone  ver¬ 
gadering,  met  vermelding  dat  verandering  der  statuten  aan 
de  orde  zal  zijn,  behandeld  worden.  Zij  vereischen  2/3  der 
meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener acd 7 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


VEBEENIGING:  Afdeeling  ’s  Hertogenboscli  van  de 
Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Ge¬ 
vallenen,  te  ’s  Hertogenboscli. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  ’s  Hertogenboscli  van 
de  Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen 
beeft  baren  zetel  te  ’s  Hertogenboscli  en  wordt  in  deze  statuten 
verder  kortweg  de  afdeeling  genoemd.  Zij  is  eene  afdeeling 
van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Vereeniging  tot  Steun  van 
Verwaarloosden  en  Gevallenen,  in  deze  statuten  verder  als 
de  vereeniging  betiteld. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  hoofdbestuur  wordt 
bedoeld  bet  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering,  mits  niet  in  strijd  met 
de  statuten,  en  aan  bet  toezicht  van  bet  hoofdbestuur  der 
vereeniging. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen 

aan  : 

1°.  minderjarigen,  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd 
te  worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2°.  ongehuwde  moeders ; 

3°.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  ver¬ 
beteren  . 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig 
Christelij  ken  geest. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel 
te  bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen,  zooveel  moge- 
lijk  in  voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de 
aan  de  vereeniging  of  anderen  toebehoorende  doorgangshui¬ 
zen  of  gestichten  te  plaatsen  of  hen  op  andere  wijze  behulp- 
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zaam  te  zijn  en  waar  liet  minderjarigen  geldt,  zicli  in  liet 
algemeen  met  linnne  verzorging  te  belasten. 

Bij  een  en  ander  wordt  rekening  gehouden  met  hét  kerk¬ 
genootschap,  waartoe  de  verpleegden  belmoren  en  de  maat¬ 
schappelijke  omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de  per¬ 
sonen,  wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt  daar¬ 
toe  in  staat  gesteld  door: 

1°.  de  contributies  van  hare  leden  en  begunstigers ; 

2°.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon  ; 

3°.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  eene  verzorging  haar  door  den 
rechter  is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door 
den  voogdijraad  is  toevertrouwd; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen,  die 
ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze 
aan  haar  ter  verzorging  zijn  toevertrouwd; 

5°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de  leden 
en  begunstigers  der  vereeniging,  die  in  de  gemeente  ’s  Her- 
togenbosch  wonen,  behalve  zij  die  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  of  aan  den  afdeelingssecretaris  hebben  mede¬ 
gedeeld,  lid  eener  andere  afdeeling  van  de  vereeniging  te 
willen  zijn;  bovendien  zijn  leden  en  begunstigers  der  afdee¬ 
ling  de  leden  der  vereeniging,  die  hoewel  niet  in  de  gemeente 
’s  Hertogenbosch  woonachtig,  aan  een  der  zoo  even  genoemde 
secretarissen  hun  wensch  hebben  te  kennen  gegeven,  lid  der 
afdeeling  te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn,  wanneer  hij 
uiterlijk  ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
daartoe  zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  een  der  in  de 
eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen  of  in 
gebreke  is  gebleven,  zijne  contributie  te  voldoen  binnen  3 
maanden  na  de  eerste  aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging,  lid  der  afdeeling  zijnde,  die 
de  gemeente  ’s  Hertogenbosch  met  der  woon  verlaten,  houden 
eveneens  op  lid  der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in  alinea  1 
van  dit  artikel  aangegeven  wensch  hebben  te  kennen  gegeven. 

Ook  de  zedelijke  lichamen  en  vereenigingen  kunnen  lid  of 
begunstiger  der  afdeeling  zijn. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben  toe¬ 
gang  tot  en  stemrecht  op  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 
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Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  2,50 
per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag,  doch  niet 
minder  dan  f  1. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
over  het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  afdeeling 
toetreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
3  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  eene 
aanbeveling  van  2  personen,  op  te  maken  door  het  bestuur. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks,  vóór  15  Februaii, 
aan  liet  hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand 
en  de  werkzaamheden  der  afdeeling  over  het  afgeloopen  ver¬ 
een  igings  ja  ar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  de  financiën  over  liet  afgeloopen  jaar,  benevens 
eene  lijst  van  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  begun¬ 
stigers,  met  opgave  van  liet  bedrag  hunner  contributies,  vol¬ 
gens  den  stand  op  het  einde  van  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar. 

Het  bestuur  geeft  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  be¬ 
stuursleden  van  zijne  samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan 
het  hoofdbestuur. 

Van  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde  geeft  het  be¬ 
stuur  onmiddellijk  kennis  aan  liet  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noo- 
dig  acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haren  wensch 
daartoe  aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  houdt  toe¬ 
zicht  op  de  naleving  van  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
der  notulen  en  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  penningmeester  is  belast  met  liet  innen  der  contributies, 
verpleeggelden  en  subsidiën  en  liet  doen  van  betalingen ; 
hij  houdt  de  lijst  bij,  bedoeld  in  art.  12;  hij  belegt  de  be¬ 
schikbare  gelden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze 
en  stelt  de  rekening  en  verantwoording  samen. 

Art.  15.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris;  geschriften,  welke 
de  afdeeling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  penning¬ 
meester. 
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Art.  16.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  opgedragen 
aan  den  voorzitter,  den  secretaris,  den  penningmeester  en 
een  der  overige  bestuursleden,  daartoe  naar  rooster  aange¬ 
wezen  . 

Spoedeischende  zaken  kunnen  door  hen  onmiddellijk  wor¬ 
den  afgedaan,  onder  gebondenheid  daarvan,  alsmede  van 
hunne  verrichtingen,  in  de  eerstvolgende  bestuursvergadering 
verslag  te  doen. 

Art.  17.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dik¬ 
wijls  een  der  leden  van  de  commissie  van  dagelijksch  bestuur, 
bedoeld  in  art.  9,  die  noodig  acht.  Zoodra  evenwel  een  sub¬ 
sidie  van  meer  dan  f  25  wordt  gevraagd,  moet  het  geheele 
bestuur  omtrent  liet  al  of  niet  verleenen  daarvan  beslissen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone 
vergadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehou¬ 
den,  waarin  zal  worden  behandeld : 

1°.  het  jaarverslag  der  afdeeling; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ; 

3°.  liet  benoemen  van  afgevaardigden  tot  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging ; 

4°.  het  bespreken  van  punten,  welke  de  afdeeling  op  de 
agenda  van  de  sub  3  bedoelde  algemeene  vergadering  ge¬ 
plaatst  wenscht  te  zien ; 

5°.  het  voorzien  in  eventueele  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  19.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden 
en  begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd,  indien 
ten  minste  10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  20.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  4  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  21.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken 
in  de  vergadering  der  afdeeling  gelden  de  regelen  vastgesteld 
in  art.  25  der  statuten  der  vereeniging. 

Art.  22.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  25  September  1904, 
behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden  ont¬ 
bonden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  der  vereeniging 
en  dat  de  afdeeling  van  rechtswege  is  ontbonden  ten  gevolge 
van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  23.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  hare  be¬ 
zittingen  aan  de  vereeniging. 

Art.  24.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop 
de  goedkeuring  van  liet  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  zullen  zijn  verkregen. 
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Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  wer¬ 
king  na  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  Koninklijke 
goedkeuring,  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet  wordt 
vereischt. 

Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  slechts  worden  ge¬ 
maakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden 
of  begunstigers,  in  eene  vergadering,  minstens  8  dagen  te 
voren  bijeengeroepen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Januari  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Zonda  g  ‘27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N#.  332. 

VEKEENIGIN G :  Maatschappij  tot  Bevordering  der 
Toonkunst,  afdeeling  Arnhem,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging-  draagt  den  naam:  Maatschappij 
tot  bevordering  der  Toonkunst,  afdeeling  Arnhem. 

Zij  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  een  onderdeel  der  te  Amster¬ 
dam  gevestigde  Maatschappij  tot  Bevordering  der  Toonkunst. 

Zij  heeft  overeenkomstig  de  wet  dezer  maatschappij  ten 
doel  de  bevordering  der  toonkunst. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  muziekuitvoeringen; 

b.  het  steunen  van  het  muziekonderwijs  en  het  oprich¬ 
ten  van  inrichtingen  voor  muziekonderwijs; 

c*.  het  brengen  van  muziekuitvoeringen  onder  het  bereik 
van  mindergegoeden . 

En  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen  die  aan  het 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  leden  der  afdeeling  zijn:  donateurs,  gewone 
leden,  leden-kunstenaars  en  honoraire  leden. 

Om  donateur  of  gewoon  lid  te  worden  meldt  men  zich 
bij  liet  bestuur  aan.  Bezwaar  tegen  de  inschrijving"  wordt 
desverl angd  aan  de  beslissing  der  algemeene  vergadering 
onderworpen . 

Om  lid-kunstenaar  te  worden  meldt  men  zich  bij  het  hoofd¬ 
bestuur  der  maatschappij  aan. 

Art.  4.  De  benoeming  van  honoraire  leden  geschiedt 
door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  10  leden,  behoudens  de  bekrachtiging 
door  het  hoofdbestuur  der  maatschappij. 

Art.  5.  De  marlij ksche  contributie  der  donateurs  en  ge¬ 
wone  leden  wordt  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Zij  bedraagt  ten  minste: 

voor  de  donateurs  f  15 ; 

voor  de  leden-kunstenaars  f  G ; 
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voor  de  gewone  leden  f  3,50,  onverminderd  de  in  art.  8 
van  de  wet  der  maatschappij  genoemde  intree. 

Honoraire  leden  behoeven  contributie  niet  te  betalen. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  aan  leden  der  afdeeling, 
tegen  betaling  van  ten  minste  f  2  per  jaar  en  per  kaart, 
benevens  van  f  0,10  belasting  voor  de  algemeene  kas  der 
maatschappij,  bijkaarten  voor  leden  van  hun  gezin  te  ver¬ 
strekken,  geldig  voor  het  bij  wonen  van  alle  uitvoeringen 
der  afdeeling,  waartoe  de  leden  vrijen  toegang  hebben. 

Art.  T.  Tot  de  uitvoeringen  der  afdeeling  hebben  in 
den  regel  vrijen  toegang: 

1.  de  donateurs  der  afdeeling  persoonlijk  met  de  leden 
van  hun  gezin. 

Zij  die  echter  op  eene  uitvoering  meer  dan  één  lid  van 
hun  gezin  wenschen  te  introduceeren,  moeten  daarvan  8 
dagen  vóór  iedere  uitvoering  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  geven,  met  opgaaf  van  liet  verlangde  aantal  toegangs¬ 
kaarten  en  de  namen  der  personen  voor  wie  deze  bestemd  zijn. 

Voor  elk  der  kaarten  wordt  aan  de  algemeene  kas  der 
maatschappij  een  bedrag  uitgekeerd,  makende  5  %  van  den 
voor  het  publiek  bepaalden  toegangsprijs  voor  de  uitvoering; 

2.  de  overige  leden  der  afdeeling'  en  de  in  art.  6  be¬ 
doelde  leden  van  bun  gezin  op  vertoon  van  hunne  bewijzen; 

3.  de  leden  der  maatschappij  persoonlijk  op  vertoon  van 
hun  bewijs  van  lidmaatschap. 

Het  recht  tot  tijdelijke  beperking,  opheffing  of  uitbrei¬ 
ding  van  den  vrijen  toegang  is  aan  het  bestuur  overgelaten 
overeenkomstig  art.  24  der  wet. 

De  toegangsprijzen,  ook  die  voor  liet  publiek,  worden  door 
het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  bevoegd  met  de  besturen  van 
andere  afdeelingen  der  maatschappij  overeenkomsten  aan 
te  gaan,  waarbij  over  en  weder  aan  de  leden  hunner  af¬ 
deelingen  het  recht  wordt  verleend  eene  dame  kosteloos  of 
tegen  verlaagden  toegangsprijs  op  de  uitvoeringen  der  af¬ 
deelingen  te  introduceeren. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid  om  gewichtige 
redenen  van  het  lidmaatschap  te  ontzetten,  behoudens  het 
beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  7  leden,  onder  wie  een  voorzitter,  een  ondervoorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  bibliothecaris  en  een 
plaatsvervangend  secretaris-penningmeesier.  Deze  functiën 
worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  donateurs  en 
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de  gewone  leden  der  afdeeling  uit  hun  midden  gekozen. 
Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  voorziet  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering ;  de  op  deze  wijze  benoemde  treedt, 
wat  liet  tijdstip  zijner  aftreding  betreft,  in  dt  plaats  van 
hem  dien  hij  vervangt. 

Voor  elke  vacature  doet  het  bestuur  eene  aanbeveling 
van  2  personen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  of  het  bestuur  uitgaande 
worden  door  den  secretaris  geteekend.  Voor  liet  ontvangen 
van  gelden  zal  ook  de  handteekening  van  den  penningmees¬ 
ter  alleen  voldoende  zijn. 

Art.  12.  Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  ge¬ 
houden- 

1.  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht; 

2.  wanneer  door  ten  minste  >  20  stemgerechtigde  leden 
daartoe  een  met  redenen  omkleed  schriftelijk  voorstel  aan 
liet  bestuur  wordt  ingediend,  in  welk  geval  dit  verplicht 
is  de  vergadering  binnen  4  weken  te  doen  houden ; 

3.  telken  jare  ter  behandeling  van  de  punten  van  be¬ 
schrijving  voor  de  algemeene  vergadering  der  maatschappij 
en  ter  benoeming  van  afgevaardigden  daarvoor  en  voorts 
ter  benoeming  van  de  commissie,  hierna  sub  4  genoemd ; 

4.  telken  jare  in  de  maanden  September  of  October.  Op 
deze  vergadering'  treedt  één  lid  van  het  bestuur  af,  wordt 
door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
jaar  en  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  gedaan. 

De  rekening  wordt  ten  minste  14  dagen  vóór  deze  verga¬ 
dering  door  het  bestuur  in  handen  gesteld  van  eene  com¬ 
missie  van  2  leden,  sub  3  hiervoren  genoemd,  welke  com¬ 
missie  op  de  vergadering  verslag  uitbrengt  van  hare  be¬ 
vinding  en  bij  goedkeuring  de  rekening  onderteekent.  Deze 
onderteekening  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  13.  Op  eene  algemeene  vergadering  kunnen  voor¬ 
stellen  van  leden  alleen  dan  in  behandeling  worden  ge¬ 
nomen,  indien  deze  ten  minste  3  weken  vóór  den  datum  der 
vergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Oproeping  der  leden  tot  vergaderingen  geschiedt,  hetzij 
door  toezending  van  convocatiebrieven,  hetzij  door  aankon¬ 
diging  in  het  orgaan  der  maatschappij  of  in  een  of  meer 
plaatselijke  dagbladen,  met  aanduiding  der  te  behandelen 
onderwerpen. 
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Art.  14.  In  alle  vergaderingen  worden  alle  besluiten  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Tot  tusschentij  dsehe  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  ontbinding  inge¬ 
volge  de  wet. 

Zoolang  evenwel  25  leden  de  instandhouding  der  vereeni¬ 
ging  verklaren  te  begeeren,  kan  een  besluit  tot  tusschen¬ 
tij  dsehe  ontbinding  door  de  algemeene  vergadering  niet  wor¬ 
den  genomen. 

Tot  het  brengen  van  wijzigingen  in  deze  statuten  is  de 
volstrekte  meerderheid  voldoende,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  zoo  die  vereischt  mocht  worden. 

In  de  algemeene  vergaderingen  zijn  alleen  stemgerechtigd 
de  donateurs  en  gewone  leden. 

Art.  15.  Verkiezing  van  personen  voor  bestuursfunctiën 
geschiedt  bij  ongeteekende  briefjes.  Wordt  bij  eerste  stem¬ 
ming*  eene  volstrekte  meerderheid  niet  verkregen,  dan  zal 
eene  herstemming  plaats  hebben  voor  elke  functie  tusschen 
die  2  personen  welke  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben,  bij  welke  herstemming  de  eenvoudige  meerderheid 
voldoende  zal  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot: 
over  zaken  de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  16.  De  reglementen  voor  de  zangvereeniging  en  an¬ 
dere  inrichtingen  der  vereeniging  worden  in  overeenstem¬ 
ming  met  de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  wet  der 
maatschappij  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  en 
gewijzigd. 

Art.  17.  Het  maatschappelijk  jaar  loopt  van  1  Septem¬ 
ber  tot  en  met  31  Augmstus. 

Art.  IS.  De  vereeniging  is  aangegaan'  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  ingaande  13  April  1896,  behoudens  tusschen¬ 
tij  dsehe  ontbinding. 

f Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N#.  333. 


VEREENIGING:  Delftsche  Studenten -Debating-elub 
,,Logika”,  te  Delft. 

Hoofdstuk  T. 

Art.  1.  Den  lden  Oetober  1895  is  te  Delft  opgericht  de 
vereeniging:  Delftsche  Studenten-Debating-club  „Logika”. 
Zij  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  vermeerdering 
van  kennis  en  bevordering  der  welsprekendheid. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  ze  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  het  aanhouden  eener  bibliotheek,  en 

c.  het  nemen  van  zoodanige  wettige  maatregelen,  als  in 
bet  belang  der  leden  wenschelijk  worden  geacht. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Oetober  tot  en 
met  30  September. 

Art.  5.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  achter¬ 
eenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  Oetober  1895. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  leden  zijn:  gewone  leden,  buitengewone  leden, 
eereleden  en  donateurs. 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn: 

а.  leden  van  den  Delftschen  Studentenbond,  waarvan  de 
gewijzigde  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  van  28 
Mei  1909  n°.  55 ; 

б.  ingeschrevenen  aan  de  Technische  Hoogeschool,  niet- 
leden  van  den  Delftschen  Studentenbond,  geen  lid  zijnde 
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van  één  der  andere  ondervereenigingen  van  den  Delftschen 
Studentenbond . 

U itgezonderd  zij  n : 

1.  zij  die  vervallen  verklaard  zijn  van  het  lidmaatschap 
van  den  Delftschen  Studentenbond,  en 

2.  zij  die  geroyeerd  zijn  door  één  der  andere  onderveree- 
nigingen  van  den  Delftschen  Stilden tenbond  en  geen  lid  zijn 
van  den  Delftschen  Studentenbond. 

Art.  8.  Men  wordt  gewoon  lid  door  aangifte  bij  den  secre¬ 
taris. 

Art.  9.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die,  gewoon  lid  ge¬ 
weest  zijnde,  op  hun  verzoek  van  de  vergadering  dispensatie 
gekregen  hebben  van  het  vervullen  der  spreekbeurten. 

Art.  10.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden 
aan  hen,  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de 
vereeniging ;  eereleden  kunnen  met  algemeene  stemmen  be¬ 
noemd  worden. 

Art.  11.  Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen 
met  minstens  f  2  per  jaar;  men  wordt  donateur  door  aangifte 
bij  den  secretaris. 

Art.  12.  Men  houdt  op  gewoon  of  buitengewoon  lid  te 
zijn: 

a.  wanneer  men  schriftelijk  bedankt; 

b.  bij  royement  ingevolge  bestuursbesluit,  bij  het  niet 
nakomen  der  geldelijke  verplichtingen,  en  in  alle  andere  ge¬ 
vallen,  indien  4/5  van  het  aantal  leden,  ter  vergadering  aan¬ 
wezig,  er  zich  vóór  verklaart ; 

c.  bij  liet  eindigen  of  af  breken  der  studie  aan  de  Tech¬ 
nische  Hoogeschool. 

Art.  18.  Men  houdt  op  eerelid  of  donateur  te  zijn: 

(i.  wanneer  men  schriftelijk  bedankt; 

b.  bij  royement,  indien  4/5  van  het  aantal  leden,  ter  ver¬ 
gadering  aanwezig,  er  zich  vóór  verklaart. 

Art.  14.  Gewone  leden  hebben  recht: 

a.  deel  te  nemen  aan  alles  wat  van  de  vereeniging  uit¬ 
gaat,  behoudens  de  uitzonderingen  in  het  reglement  te  ma¬ 
ken,  en 

b.  de  gewone  en  huishoudelijke  vergaderingen  bij  te 
wonen. 

Zij  bezitten  kies-  en  stemrecht  en  kunnen  functies  vervullen 
in  het  bestuur  en  in  de  ingestelde  commissiën. 

Art.  15.  Buitengewone  leden  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  gewone  leden,  behoudens  de  bevoegdheid  functies  te  kun¬ 
nen  vervullen  in  het  bestuurd  en  in  de  ingestelde  commissiën. 

Art.  1(>  Eereleden  en  donateurs  hebben  recht  de  gewone 
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en  huishoudelijke  vergaderingen  bij  te  wonen.  Het  reglement 
kan  uitzonderingen  bepalen  en  omschrijft  hunne  verdere  rech¬ 
ten  en  verplichtingen. 

Hoofdstuk  III. 


Van  liet  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  4  leden,  voor 
den  tijd  van  een  jaar  uit  de  gewone  leden,  door  de  gewone 
en  buitengewone  leden  gekozen. 

Art.  18.  De  werkkring  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur 
worden  nader  in  het  reglement  omschreven. 

Art.  19.  Het  reglement  regelt  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  van  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 


Van  de  vergaderingen. 


Art.  20.  Er  zijn  gewone  en  huishoudelijke  vergaderingen, 
benevens  bestuursvergaderingen. 

Art.  21.  Zij  worden  uitgeschreven  door  den  voorzitter. 
Art.  22.  Ieder  lid  heeft  het  recht,  door  het  indienen  van 
een  voorstel,  eene  huishoudelijke  vergadering  te  provoceeren. 

xkrt.  28.  Er  is  minstens  ééne  huishoudelijke  vergadering 
per  jaar. 

Hoofdstuk  V. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributies  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Art.  25.  De  jaarlijksche  contributie  voor  gewone  en  bui¬ 
tengewone  leden  bedraagt  ten  hoogste  f  5. 

Art.  26.  Verandering  in  de  contributie  en  heffing  van 
hoofdelijke  omslagen  hebben  niet  plaats,  dan  na  goedkeuring 
van  minstens  2/8  van  het  aantal  leden. 

Hoofdstuk  VI. 


Van  het  reglement. 

Art.  27.  Het  reglement  en  wettige  besluiten  zijn  bindend 
voor  de  leden. 

Art.  28.  Wat  bij  afzonderlijk  reglement  is  omschreven, 
is  niet  geldig  wanneer  bet  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  29.  Een  nieuw  reglement  doet  het  oude  buiten  wer¬ 
king  treden. 
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Art.  30.  Deze  statuten  vormen  de  grondwet  der  vereeni- 
ging,  zoodra  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  ver¬ 
worven  . 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  het  reglement,  wordt 
daarmee  bedoeld  het  huishoudelijk  reglement. 


Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art.  31.  Wijziging  in  de  statuten  heeft  slechts  plaats, 
wanneer  de  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  leden  zich 
er  vóór  verklaart.  Voor  wijziging  in  art.  25  en  art.  26  is  de 
goedkeuring  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden  noodig. 

Art.  32.  Wijzigingen  in  de  statuten  zijn  eerst  van  kracht, 
wanneer  het  bestuur  van  den  Delftschen  Studentenbon d  ze 
heeft  goedgekeurd  en  er  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  verkregen  is. 

Art.  33.  De  vereeniging  is  ontbonden,  als  zij  minder  dan 
5  leden  telt,  of  indien  alle  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

In  geval  van  ontbinding,  of  bij  afscheiding  van  den  Delft¬ 
schen  Studentenhom! ,  vervallen  hare  bezittingen  aan  den 
Delftschen  Studentenhom!,  uitgezonderd  het  geval,  dat  zij 
minder  dan  5  leden  telt,  in  welk  geval  hare  bezittingen 
onder  de  laatst-overblij veilden  worden  verdeeld. 

In  elk  geval  zullen  de  voorschriften  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek  in  acht  genomen  worden. 

Art.  34.  Afscheiding  van  de  vereeniging,  als  onderveree- 
niging  van  den  Delftschen  Studentenhom!,  kan  slechts  ge¬ 
schieden  indien  alle  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  35.  Iedere  reglementswijziging  is  eerst  van  kracht, 
wanneer  er  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Delft¬ 
schen  Studenten  bond  op  verkregen  is. 

Art.  36.  Tn  alle  punten  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
beslist  liet  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  334. 


VEREEN IGING:  De  Gereformeerde  Bond  tot  ver¬ 
breiding  en  verdediging  van  de  Waarheid  in  de 
Nederlandsch  Hervormde  (Gereformeerde)  Kerk,  te 
Utrecht. 

Art.  1. 

Naam. 

De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Gereformeerde  Bond 
tot  verbreiding  en  verdediging  van  de  Waarheid  in  de  Ne¬ 
derlandsch  Hervormde  (Gereformeerde)  Kerk. 

Art.  2. 

Plaats  van  vestiging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  3. 

Duur  der  vereeniging. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Februari  1906. 

Art.  4. 

Grondslag  en  doel. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel,  naar  uitwijzen  van  de  Hei¬ 
lige  Schriftuur,  opgevat  in  overeenstemming  met  de  3  For¬ 
mulieren  van  Eenigheid,  laatstelijk  vastgesteld  op  de  Natio¬ 
nale  Synode  te  Dordrecht  in  1618 — 1619  gehouden,  te  arbei- 
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den  tot  verbreiding*  en  verdediging  der  Gereformeerde  AVaar- 
lieid  in  liet  midden  van  de  Nederlandscli  Hervormde 
(Gereformeerde)  Kerk,  om  mede  daardoor  te  komen  tot 
oprichting  van  de  Hervormde  Kerk  uit  haar  diepen  val,  en 
tot  wederverkrij  ging  van  hare  plaats  in  het  midden  van  ons 
volk,  haar  van  ouds  door  den  Heere  aangewezen,  met  vast¬ 
houding  aan  de  Dordtsche  Kerkorde  van  1619. 

<4  «  . 

Art.  5. 

Middelen  tot  bereiking  van  het  doel. 

He  vereeniging  meent,  dat  aan  de  bereiking  van  het  in 
art.  4  omschreven  doel,  de  volgende  middelen  moeten  worden 
dienstbaar  gemaakt: 

a.  uitgeven  en  verspreiden  van  een  wekelijksch  orgaan; 

b.  uitgeven  en  verspreiden  van  afzonderlijke  geschriften; 

c.  oprichten  van  plaatselijke  af deelingen ; 

d.  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  of  meer  leerstoelen 
aan  eene  of  meer  der  Nederlandsche  Rijksuniversiteiten,  be¬ 
doeld  in  art.  ITO  der  wet  van  22  Mei  1905  (Staatsblad  n°. 
141),  om  alzoo  wetenschappelijk  onderwijs  te  doen  geven  in 
de  Gereformeerde  godgeleerdheid ; 

e.  het  steunen  door  woord  en  daad  van  evangelisaties,  die 
door  plaatselijke  af  deelingen,  na  overleg  met  en  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur,  zijn  opgericht; 

j.  het  steunen  van  alle  actie  die  het  bereiken  van  het  in 
art.  4  omschreven  doel  verder  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  6. 

Het  lidmaatschap. 

Leden  zijn: 

a.  allen  die  schriftelijk  verklaren  in  te  stemmen  met  art.  4 
en  minstens  f  1  contributie  per  jaar  bijdragen; 

b.  gemeenten  van  de  Nederlandscli  Hervormde  Kerk,  voor 
zoover  deze  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden,  ver¬ 
tegenwoordigd  door  hare  kerkeraden,  en  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  schriftelijk  verklaren 
in  te  stemmen  met  art.  4  en  minstens  f  10  contributie  per 
jaar  bijdragen; 

c.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  plaatselijke  afdeelin- 
gen,  bedoeld  in  art.  5  c,  die  minstens  f  10  contributie  per  jaar 
bijdragen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aangifte  bij  den 
secretaris. 
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Art.  7. 


Het  verliezen  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  opzegging; 

b.  royement,  wanneer  een  lid  door  woorden  of  daden  toont 
niet  in  te  stemmen  met  het  in  art.  4  omschreven  e  ; 

c.  wanbetaling. 

Art.  8. 


De  rechten  der  leden. 

De  leden  hebben  recht  tot: 

a  .  het  bij  wonen  van  ledenverga  deringen  ; 

b.  het  kiezen  van  bestuursleden; 

c.  het  doen  van  voorstellen. 

Vrouwelijke  leden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  9. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddenen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  ; 

b'.  vrijwillige  bijdragen ; 

c.  erfstellingen ; 

d.  collecten,  enz. 

Art.  10. 

Jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Telken  jare  wordt  in  de  maand  Maart  of  April  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  gehouden. 

Op  deze  vergadering  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats,  in 
art.  11  omschreven;  wordt  door  den  secretaris  verslag  uitge¬ 
bracht  van  de  werkzaamheden,  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  over  de  geldmiddelen 
der  vereeniging.  De  rekening  wordt  nagezien  door  eene  door 
de  vergadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden. 

Indien  zich  een  geval  voor  doet  omschreven  in  .art.  7, 
sub  b,  wordt  op  deze  vergadering  eene  commissie  van  3 
leden  benoemd,  gekozen  met  2/3  der  aanwezige  stemmen,  om 
de  zaak  te  onderzoeken  en  over  het  al  of  niet  royeeren  van 
een  lid  uitspraak  te  doen. 
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Art.  11. 

Samenstelling  van  liet  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  elk  ja  ar,  volgens 
op  te  maken  rooster,  3  aftreden.  Het  benoemt  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  en  een  penning¬ 
meester.  De  leden  van  het  bestuur  worden  met  meerderheid 
van  stemmen  op  de  in  het  vorig  artikel  bedoelde  vergadering 
gekozen. 

Art.  12. 


De  bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  13. 


Wijziging  der  statuten. 

De  statuten  kunnen  niet  anders  gewijzigd  worden  dan 
wanneer  2/3  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  zich 
daarvoor  verklaren.  De  wijziging  treedt  niet  eerder  in  wer¬ 
king  dan  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkre¬ 
gen  is.  Art.  4  benevens  dit  artikel  kunnen  niet  gewijzigd 
worden. 

Art.  14. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Bij  mogelijke  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  be¬ 
zittingen,  na  betaling  der  schulden,  ten  bate  van  eene  philan- 
tropische  vereeniging  op  Gereformeerden  grondslag,  door 
de  leden  aan  te  wijzen,  zonder  dat  deze  eenige  rechten  op  de 
goederen  kunnen  doen  gelden. 


(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Jan.  1910  n°.  5. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-GeneraaL 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag*  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


VE  REENIGIVG  , , De  Vriendschap”,  te  Waarden- 
burg. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
„,De  Vriendschap”,  en  is  gevestigd  te  Waardenburg.  Zij 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  7  Augustus  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  belangen  harer 
leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

a.  de  belangen  der  leden  voor  te  staan  bij  de  patroons; 

b.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  hunne  belan¬ 
gen  in  vergaderingen ; 

c.  het  hulp  verschaffen  aan  de  leden  of  hunne  gezinnen 
in  geval  van  ziekte,  ongeluk  of  overlijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs 
(-trices). 

Art.  5.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  mag  niet  ouder  zijn  dan 
4ö  jaar,  in  de  gemeente  Waardenburg  woonachtig  ziin  en 
belmoren  tot  den  arbeidersstand.  Hij  die  lid  wenscht  te 
worden,  meld4  zicli  daartoe  aan  bij  het  bestuur. 

Wordt  door  het  bestuur  geen  bezwaar  gemaakt  tot  aan¬ 
neming,  dan  wordt  de  adspirant  gedurende  7  dagen  voorge¬ 
hangen.  De  leden  kunnen  gedurende  dien  tijd  bezwaren 
schriftelijk  indienen  bij  het  bestuur,  dat,  ingeval  zij  gegrond 
worden  bevonden,  den  adspirant  afwijst. 

Art.  6.  Donateur  (-trice)  is  hij  (zij)  die  de  vereeniging 
steunt  door  eene  bijdrage  van  jaarlijks  minstens  fl. 

Art.  7.  Door  opzegging  houdt  het  lidmaatschap  terstond 
op;  het  donateurschap  eerst  aan  het  einde  van  het  vereeni- 
gingsjaar. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  bovendien:  a.  door  den 
dood;  b.  door  vertrek  uit  de  gemeente;  c.  door  royement,  uit¬ 
gesproken  op  eene  volledige  bestuursvergadering. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  in:  a.  de  eontributiën 
der  leden;  b.  de  eontributiën  der  donateurs  (-trices)  ;  c.  vrij¬ 
willige  bijdragen;  d.  rente  van  het  gevormde  kapitaal; 
e.  toevallige  baten;  ƒ.  boeten,  den  leden  opgelegd. 

Art.  10.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der 
vereeniging  belegd  in  vaste  goederen  of  op  de  Rijkspost¬ 
spaarbank.  Zij  kunnen  niet  dan  door  samenwerking  van  3 
bestuursleden  worden  gelicht. 

Art.  11.  Viermaal  ’s  jaars,  op  bepaalde  tijden,  wordt 
eene  gewone  algemeene  vergadering  gehouden ;  behoudens 
die  bedoeld  zijn  in  artt.  8  en  19,  worden  alle  besluiten  in  de 
algemeene  vergaderingen  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  wanneer  het  bestuur  zulks  goeddunkt,  of  wanneer 
1/4  der  leden  het  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan  het  be¬ 
stuur  heeft  te  kennen  gegeven. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  president, 
secretaris,  penningmeester  en  1ste-  en  2de-commissaris.  Het 
heeft  zitting'  voor  een  tijdvak  van  3  jaren.  Jaarlijks,  op  de 
eerste  gewone  algemeene  vergadering,  treedt  een  gedeelte 
volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Treedt  een  der  leden  binnen  het  jaar  af,  zoo  wordt  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  in  de  vacature  voorzien. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten;  jaarlijks  doet  het  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  zijn  beheer  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functie  worden  ontzet  Weg'ens  over¬ 
treding  van  de  statuten  of  reglementen  der  vereeniging  of 
benadeeling  harer  belangen.  Het  huishoudelijk  reglement  zal 
dienaangaande  nadere  regels  geven. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot 
31  Juli. 

Art.  17.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  op  te  maken,  zal  deze  statuten  uitwerken,  zonder 
dat  het  daarvan  zal  mogen  afwijken. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden- 
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vergadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering  of  die  liet  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend. 

Deze  amendementen  moeten  zicli  beperken  tot  die  artike¬ 
len  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwe¬ 
zigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard, 
óf  het  een  en  het  ander  het  geval  was,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid 
der  opgekomen  stemmen  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op 
deze  vergadering  van  toepassing. 

Deze  wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  waarop 
daarvoor  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Behalve  krachtens  art.  10  der  wet  van  22  April 
1855  (Staatsblad  32),  kan  de  vereenigdng  ontbonden  worden: 

a.  wanneer  het  ledental  daalt  tot  6: 

b.  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  18  voor  wijziging  der 
statuten  is  bepaald. 

Art.  20.  De  eigendommen  der  vereeniging  zullen,  bij 
toepassing  van  art.  19,  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der 
gemeente  geschonken  worden,  behoudens  de  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek 
en  artt.  10  en  11  der  wet  van  22  April  1855  (Staatsblad  32). 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
bel  ast . 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Bond  van  Antirevolutionaire  ge¬ 
meenteraadsleden  in  Nederland,  te  TTtreclit. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  die  den  naam  draagt 
van:  Bond  van  Antirevolutionaire  Gemeenteraadsleden  in 
Nederland. 

Zetel . 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Grondslag. 

Art.  3.  Haar  grondslag  is  het  Program  van  beginselen  der 
anti-revolutionnaire  partij  van  1  Januari  1878,  met  de  even¬ 
tueel  daarin  door  hare  deputatenvergaderingen  aan  te 
brengen  wijzigingen. 


Doel. 

Art.  4.  Haar  doel  is  vermeerdering  van  de  kennis  der 
gemeentepolitiek,  gelijk  die  geëischt  wordt  door  de  anti-revo¬ 
lutionnaire  beginselen,  en  het  bevorderen  van  eenheid  van 
optreden  onder  de  anti-revolutionnaire  gemeenteraadsleden. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  onderlinge  bespre¬ 
kingen  ; 
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b.  liet  houden  van  een  bureau  van  advies; 

c.  het  doen  houden  van  lezingen ; 

d.  het  uitgeven  van  geschriften,  zoo  mogelijk  van  een 
eigen  orgaan ; 

e.  alle  andere  geoorloofde  middelen,  die  daartoe  kunnen 
leiden. 

In  alle  gewichtige  aangelegenheden  zal  aan  het  moderainen 
van  het  centraal  comité  der  anti-revolutionnaire  partij  worden 
gevraagd  om  voorlichting  of  advies. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  kent  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  gemeenteraadsleden  die  ver- 
klaren  in  te  stemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  burgemeesters,  niet-raads- 
leden,  gemeentesecretarissen,  gemeente-ont vangers  en  oud- 
raadsleden,  die  eene  gelijke  verklaring  afleggen. 

Voorts  kunnen  door  het  bestuur  als  buitengewoon  lid 
worden  toegelaten  leden  der  Staten-Generaal,  leden  van  het 
centraal  comité  der  anti-revolutionnaire  partij,  hoogleeraren, 
leden  van  Gedeputeerde  Staten  en  anderen,  die  met  den 
grondslag  der  vereeniging  instemming  betuigen. 

Art.  7.  Ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap  meldt  men 
zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris. 

Art.  S.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  o.  a.  door  op¬ 
zegging,  door  het  ophouden  gemeenteraadslid  te  zijn  of  door 
rovement. 

Royement  kan  plaats  hebben  door  de  algemeene  vergade- 
ring  op  een  gemotiveerd  voorstel  van  het  bestuur.  Degenen 
die  ophouden  gemeenteraadslid  te  zijn,  kunnen  gewoon  lid 
blijven  tot  de  eerstvolgende  jaarvergadering. 

Afdeelingen. 

Art.  9.  In  elke  provincie  kan  eene  provinciale,  in  elke 
gemeente  eene  plaatselijke  afdeeling  der  vereeniging  worden 
opgericht.  Ook  kunnen  provinciën  of  gemeenten  zich  tot  het 
vormen  eener  afdeeling  combineeren. 

De  rechten  en  verplichtingen  dier  afdeelingen  worden  ge¬ 
regeld  bij  nader  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit;  contri¬ 
buties,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  baten  van 
anderen  aard. 
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Art.  11.  De  contributie  zal  nader  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  doch  zoowel  voor  gewone  als  voor 
buitengewone  leden  minstens  f  2,50  bedragen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  kiezen.  Het  heeft  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester.  De  voorzitter  wordt  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen ;  de  overige  functiën  worden  door  de 
bestuursleden  onderling  verdeeld,  terwijl  dezen  tevens  de 
plaatsvervanging  regelen. 

Jaarlijks  treden  3  hunner  af  volgens  rooster.  Zij  zijn 
echter  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuurslidmaatschap  wordt  o.  m.  verloren  door  de¬ 
zelfde  oorzaken,  die  verlies  van  het  lidmaatschap  der  ver¬ 
eeniging  ten  gevolge  hebben.  De  aftredenden  blijven  in 
functie  totdat  hun  opvolger  optreedt. 

Art.  13.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der 
vereeniging,  het  beheer  harer  gelden  en  goederen  en  de  uit¬ 
voering  harer  besluiten.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Zijne  verdere  rechten  en  verplichtingen  worden  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Vergaderingen . 


Art.  14.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

De  gewone  algemeene  vergadering  wordt  gehouden  in  de 
maand  April. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste 
25  stemgerechtigde  leden  daartoe  een  met  redenen  omkleed 
verzoekschrift  bij  het  bestuur  indienen. 

In  de  gewone  algemeene  vergadering  doet  het  bestuur  ver¬ 
slag  van  den  toestand  der  vereeniging  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  gevoerd  beheer.  Va  goedkeuring  daar¬ 
aan  door  de  vergadering  is  het  bestuur  gedechargeerd. 

De  in  eene  algemeene  vergadering  te  behandelen  onder¬ 
werpen  worden  door  het  bestuur  geplaatst  op  eene  agenda, 
die,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  minstens  3  weken 
te  voren  aan  de  leden  wordt  toegezonden. 
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Stemrecht  en  stemmingen. 

Art.  15.  Stemrecht  hebben  alleen  de  gewone  leden.  De 
buitengewone  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die  over 
personen  schriftelijk.  De  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
beslist.  Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  die  vol¬ 
strekte  .  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  nieuwe 
vrije  stemming  plaats.  Heeft  dan  weder  geen  der  caiididaten 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  is  er  herstemming' 
voor  elke  vacature  tusschen  de  2  caiididaten,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Indien  in  dit  geval  of  bij 
herstemming  2  caiididaten  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben 
bekomen,  gaat  de  oudste  vóór  den  jongste  in  jaren. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Wijzigingen.  ' 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  van 
minstens  25  stemgerechtigde  leden,  die  hun  met  redenen 
omkleed  voorstel  daartoe  minstens  6  weken  van  te  voren  bij 
het  bestuur  indienen.  Het  bestuur  plaatst  deze  voorstellen  op 
de  agenda,  die  minstens  eene  maand  te  voren  aan  de  leden 
wordt  toegezonden. 

Ontbinding. 

Art.  1T.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  25  stemge¬ 
rechtigde  leden,  die  hun  daartoe  strekkend  voorstel  bij  het 
bestuur  indienen  op  de  wijze  als  in  art.  16  is  omschreven. 
Het  bestuur  handelt  op  gelijke  wijze  als  in  dat  artikel  is  aan¬ 
gegeven. 

Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  worden  door  2/3 
van  de  aanwezige  leden,  indien  hun  aantal  het  3/4  bedraagt 
van  dat  der  stemgerechtigde  leden.  Zijn  deze  3/4  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  binnen  den  tijd  van  6  maanden  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  2/3 
der  aanwezige  leden  over  de  ontbinding  beslist. 

Bij  het  besluit  van  ontbinding  wordt  tevens  beslist  over 
de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art;  1702  van  het  Burgerlijk. 
Wetboek. 
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Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Janu¬ 
ari  tot  31  December. 

Het  eerste  boekjaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot 
31  December  1909. 

Duur. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  datum 
liarer  oprichting,  zijnde  1  Juli  1908. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  die  strijden  met  den  inlioud 

dezer  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


337. 


VEREENIGING  van  Vernis-  en  Verf  fabrikanten  en 
Handelaren  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Yereeniging  van 
Vernis-  en  Verf  fabrikanten  en  Handelaren  in  Nederland,  en 
is  als  zoodanig  eene  vak  vereeniging. 

Ze  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
3  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  26 
September  1907,  af. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  der  leden  in  de  door  hen  uitgeoefende  industrie  en 
handel  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a .  door  onderlinge  besprekingen  en  overleg*  zoowel  op 
vergaderingen  of  door  correspondentie  als  door  middel  van 
haar  bureau  (zie  art.  15)  ; 

l).  door  liet  sluiten  van  overeenkomsten,  liet  maken  van 
afspraken  en  het  treffen  van  maatregelen  of  regelingen  die 
leiden  kunnen  tot  vermeerdering  van  den  bloei  der  door  hare 
leden  uitgeoefende  industrie  en  handel,  tot  loyale  concur¬ 
rentie  onderling  en  tot  vermijding  van  conflicten  van  weder¬ 
zij  dsche  belangen; 

c.  door  het  oprichten  en  steunen  van  een  onderling  vak- 
informatiebureau ; 

d.  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  algemeene  vergadering  kan  betreffende  deze  verschil¬ 
lende  onderwerpen  afzonderlijke  reglementen  vaststellen  en 
den  overtreders  er  van  boete  opleggen. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet 

men  zijn:  öf  - 
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a.  in  Nederland  gevestigd  fabrikant  van  vernissen  of 
verfwaren  of  en-gros-handelaar  in  die  artikelen,  of 

b.  lid  van  eene  in  Nederland  gevestigde  handelsvennoot- 
scliap  onder  firma,  met  liet  doel  de  uitoefening  van  een  of 
van  beide  der  voornoemde  bedrijven,  óf 

c.  naamlooze  vennootschap  met  hetzelfde  doel  als  onder 
b.  van  dit  artikel  genoemd. 

Art.  6.  Die  lid  wensclit  te  worden  moet  daartoe  door  een 
der  leden  worden  voorgedragen.  Over  de  toelating  besluit  de 
aigemeene  vergadering  scliriftelijk.  De  voorgestelde  moet 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  op  zich  vereenigen 
om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  om  die  reden  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  aigemeene  of  ledenver¬ 
gadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  zijn  be¬ 
noemd  ;  eereleden  hebben  eene  adviseerende  stem  zoowel  op 
de  bestuursvergaderingen  als  op  de  aigemeene  vergaderingen. 

Zij  betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  van  de  zijde  van  het  lid  ;  gaat  verloren:  door  faillisse¬ 
ment  of  door  niet-nakoming  van  geldelijke  verplichtingen 
ten  opzichte  van  de  aigemeene  kas.  In  het  laatste  geval 
beslist  het  bestuur,  doch  is  er  beroep  op  de  aigemeene  ver¬ 
gadering'. 

Bovendien  kan  een  lid  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  aigemeene  vergadering  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden  op  grond,  dat  het  lid  zich  overtuigend 
schuldig  heeft  gemaakt  aan  handelingen  die  in  het  binnen- 
of  buitenland  den  goeden  naara  van  den  Nederlandschen  han¬ 
del  of  fabricage  in  vernis-  en  verfwaren  in  discrediet  brengen, 
doch  alleen  nadat  het  lid  in  de  gelegenheid  gesteld  is  zich 
op  de  aigemeene  vergadering  te  verdedigen. 

Art.  9.  Het  vereenigingsiaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December.  Het  lid  dat  niet  vóór  1  October  ontslag 
genomen  heeft  blijft  voor  zijn  aandeel  in  een  eventueel  op  de 
volgende  rekening  over  te  dragen  nadeelig  saldo  aan- 
sprakelij  k. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  en  andere  baten. 

De  uitgaven  zullen  jaarlijks  niet  dan  op  en  na  besluit  van 
de  aigemeene  vergadering  de  ontvangsten  mogen  overschrij¬ 
den  :  in  dat  geval  kan  een  hoofdelijke  omslag  worden  geheven. 

Art.  11.  Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  15.  Deze  kan  bij  reglement  verhoogd  worden. 
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Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  uit  en  dooi¬ 
de  leden  der  vereen iging  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren, 
met  inachtneming*  van  art.  14.  De  algemeene  vergadering 
benoemt  ook  den  voorzitter. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  secretaris, 
penningmeester,  loco-voorzitter  en  2de-secretaris. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  bestuur  heeft  het  beheer  over  de 
middelen  der  vereeniging.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of 
de  vereeniging  uitgaande  worden  onderteekend  door  den 
voorzitter  of  door  den  loco-voorzitter  en  een  der  andere  leden 
van  het  bestuur. 

Art.  14  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering  in  de 
maand  April,  treedt  1/3  van  de  bestuursleden  af,  n.1.  het 
lste  jaar  2,  het  2de  jaar  2,  het  3de  jaar  3  en  zoo  vervolgens; 
zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester 
vormen  te  zamen  het  bureau,  waaraan  de  behandeling 
der  correspondentie  en  de  dagelijksche  gang  van  zaken  is 
opgedragen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  eerste  helft  van  de  maand  April, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  het 
bestuur  verslag  geeft  van  de  verrichtingen  in  liet  vorig  ver- 
eenigingsjaar  en  de  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aflegt  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Eene  commissie  van  3  leden  (voor  den  eersten  keer  door 
den  voorzitter)  door  de  algemeene  vergadering  benoemd, 
geeft  na  onderzoek  van  rekening  en  verantwoording  rapport 
over  hare  bevinding. 

Goedkeuring  der  vergadering  dechargeert  den  penning¬ 
meester  en  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  roept  de  leden  tot  eene  algemeene 
vergadering  op  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht.  De  voor¬ 
zitter  is  gehouden  eene  algemeene  vergadering  samen  te 
roepen  wanneer  10  leden  daartoe  schriftelijk  hun  gemoti¬ 
veerd  verlangen  te  kennen  geven  aan  het  bureau.  Deze  ver¬ 
gadering  moet  worden  gehouden  binnen  eene  maand  na  ont¬ 
vangst  der  aanvraag. 

Voor  elke  algemeene  vergadering  wordt  den  leden  door 
een  eonvocatiebi  1  j et  3  weken  te  voren  kennis  gegeven,  terwijl 
de  agenda  minstens  c8  dagen  voordat  de  vergadering  wordt 
gehouden  den  leden  moet  worden  toegezonden,  beide  per 
gewone  postzending. 

Art.  18.  Van  ieder  vennootschap-lid  cfer  vereeniging  kan 
elk  der  leden  de  vergadering  bij  wonen;  een  plaatsvervanger 
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niet  anders  dan  onder  goedkeuring  van  liet  bestuur;  zij  heb¬ 
ben  echter  gezamenlijk  slechts  1  stem  en  hebben  voor  den 
aanvang  der  vergadering  aan  den  voorzitter  te  kennen  te 
geven  wie  hunner  stem  zal  uitbrengen. 

Art.  19.  Tenzij  in  deze  statuten  t.  a.  p.  anders  bepaald 
zij,  worden  besluiten  door  de  algemeene  vergadering  geno¬ 
men,  indien  2/3  of  meer  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
aanwezig  zijn  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen; 
wanneer  echter  minder  dan  2/3  van  het  aantal  leden  aanwezig 
zijn  kan  de  vergadering  geen  besluit  nemen  dan  met  zooveel 
stemmen  als  1/3  +  1  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
bedraagt.  Is  evenwel  eene  vergadering  onvoltallig,  zoodat 
geen  geldige  besluiten  kunnen  worden  genomen,  dan  wordt 
eene  nieuwe  vergadering  aangekend igd,  binnen  4  weken  te 
houden,  waarin  dan,  ongeacht  het  aantal  der  tegenwoordig 
zijnde»  leden,  eene  beslissing  wordt  genomen,  waarin  dan 
ook  de  afwezigen  moeten  berusten. 

Art.  20.  De  werkzaamheid  van  het  bestuur,  zijner  func¬ 
tionarissen  en  bijzondere  onderwerpen  ingevolge  art.  4  dezer 
statuten  worden  bij  afzonderlijke  reglementen  bepaald  en 
geregeld. 

Geen  reglement  mag  eenige  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  21.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van- 3/4  der  uitgebrachte  ^tem¬ 
men,  doch  niet  dan  na  eene  speciaal  daartoe  bij  aange toeken¬ 
den  brief  aan  ieder  lid  gezonden  convocatie,  waarin  de  voor¬ 
stellen  tot  wijziging  zijn  vermeld,  en  op  eene  vergadering 
waarop  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de 
wijzigingen  is  verkregen. 

De  leden  verbinden  zich  tot  het  eerlijk  naleven  van  dit 
reglement  en  tot  het  geheim  houden  van  besluiten  enz.  voor 
niet-leden. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

De  oproeping  dezer  vergadering  moet  minstens  14  dagen 
tevoren  per  aangeteekenden  brief  aan  ieder  der  leden  verzon¬ 
den  worden  en  moet  het  voorstel  tot  ontbinding  vermelden. 
Indien  geen  genoegzaam  aantal  leden  tegenwoordig  is,  zal 
eene  speciaal  op  dezelfde  wijze  opgeroepen  en  daartoe  te  be¬ 
leggen  vergadering  beslissen  met  2/3  van  liet  aantal  uitge- 
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brachte  stemmen,  doch  onverschillig  het  aantal  tegenwoor¬ 
dige  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  zal  tevens  aanwijzen  de  be¬ 
stemming  welke  aan  de  aanwezige  bezittingen  der  vereeni- 
ging  zal  worden  gegeven,  behoudens  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  archief  zal  worden  vernietigd. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Eebr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A..  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  vaïï 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


N°.  338. 


VEKEENIGING :  Gymnastiekvereniging  ,,Gelre” , 
te  Arnbem. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  de  gymnastiek  zooveel 
mogelijk  practiscli  te  beoefenen  en  uit  te  breiden,  welk  doel 
zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van  geregelde 
oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1902. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  werkende  leden,  dona¬ 
teurs,  kunstlievende  leden  en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen. 

Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  oefeningen  deel  te 
nemen,  de  vereeniging  op  financieel  gebied  steunen ;  zij  doen 
zulks  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  werkzaam¬ 
heden  deel  te  nemen,  door  eene  vaste  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  1  den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor 
de  vereeniging  gemaakt  hebben. 

Art.  4.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  is  bepaald 
op  f  6,24  ’s  jaars. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
met  meerderheid  van  stemmen  gekozen  en  bestaat  uit  9 
leden. 

Het  treedt  jaarlijks  in  de  maand  Mei  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkom¬ 
stig  haar  doel  en  de  statuten,  en  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  6.  Elke  3  maanden  zal  er  eene  algemeen e  vergade- 
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ring  plaats  hebben,  waarin  verslag  wordt  gedaan  van  den 
staat  der  vereeniging  en  de  eerste-penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  af  legt,  die  door 
3,  door  de  werkende  leden  te  kiezen  werkende  leden,  geen  lid 
van  het  bestuur  zijnde,  wordt  nagezien;  hunne  goedkeuring 
dechargeert  het  bestuur. 

Art.  7.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergaderingen  en  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  8.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen 
gedaan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Eereleden 
worden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de 
werkende  leden  gekozen. 

Werkende  leden  worden  aangenomen  door  de  werkende 
leden. 

Voor  de  aanneming  wordt  2/3  gedeelte  der  uitgebrachte 
stemmen  vereischt. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren,  wanneer 
een  der  leden  den  naam  der  vereeniging  op  eenigerlei  wijze 
benadeelt  of  wanneer  hij  3  maanden  achterstallig  blijft  in 
het  voldoen  der  contributie. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  3/4  gedeelte  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen . 


( Volgen  de  onder t eek enin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  4  Februari  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aa  1 , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  var 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49, 


VEREENIGING :  Dorpslandbouwvereeniging 
„Zoelen”,  te  Zoelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Dorpslandbouw¬ 
vereeniging  „Zoelen”,  en  is  gevestigd  te  Zoelen. 

Zij  beeft  ten  doel  de  bevordering  van  de  belangen  van  den 
landbouw  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  ledenvergaderingen ; 

b.  het  houden  van  lezingen; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
koopen  en  verkoopen  van  landbouwbenoodigdheden,  en 

d .  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
ongeveer  30  jaren,  aanvangende  15  October  1909,  en  ein¬ 
digende  31  December  1938. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  eene  leden¬ 
vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig  wor¬ 
den  aangenomen. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  minstens 
f  1,50  per  jaar. 

Deze  wordt  in  de  maand  Januari  van  elk  dienstjaar  inge¬ 
vorderd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  opzegging,  met  schriftelijke  kennisgeving,  aan  den 
secretaris  vóór  het  einde  van  een  dienstjaar; 

b.  ontzetting  bij  besluit  eener  ledenvergadering  met  2/3 
der  stemmen,  door  de  aanwezige  leden  uitgebracht. 

Alt.  6.  Een  gewezen  lid  blijft  aansprakelijk  voor  alle 
verplichtingen  die  tot  het  einde  van  het  dienstjaar  waarin 
hij  ophoudt  lid  te  zijn,  uit  het  lidmaatschap  voortvloeien. 
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Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden: 
een  voorzitter,  een  ondervoorzitter  en  een  secretaris-penning- 
meester.  Zij  worden  door  de  vergadering  uit  de  leden  der 
vereeniging  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  doch  zijn 
herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  een  hunner  af. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Echter  kunnen  2  bestuursleden  de  vereeniging  jegens  der¬ 
den  verbinden. 

Art.  9.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
door  het  bestuur  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht,  of  5  leden 
de  bijeenroeping  vorderen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen,  tenzij  deze  statuten  anders  bepalen. 

Art.  11.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
worden  gemaakt  dan  door  de  algemeene  vergadering,  bij 
meerderheid  van  de  uitgpbrachte  stemmen,  en  op  een  bepaald 
voorstel,  dat  te  voren  aan  de  leden  is  medegedeeld,  alles  be¬ 
houdens  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  deze  alsdan 
mocht  vereischt  zijn. 

Art.  12.  Er  is  een  algemeen  reglement,  welks  bepalingen 
bindend  zijn  voor  de  leden,  doch  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  d.d.  4  Februari  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaai , 

s  *  .-  >  > 

A.  D.  W.  de  Vries. 


% 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  27  en  Maandag  28  Februari  1910,  n°.  49. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  ,,Apoldro”,  te 

Apeldoorn.  * 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Apeldoorn  eene  tereeniging  tot  be¬ 
vordering  van  Neerlands  weerbaarheid,  ten  doel  hebbende 
aan  inwoners  van  Apeldoorn  gelegenheid  te  geven  tot  oefe¬ 
ning  in  den  wapenhandel  en  in  het  schieten. 

Zij  is  gevestigd  te  Apeldoorn  en  draagt  den  naam  van: 
Schietvereeniging  ,,Apoldro”. 

De  schietoefeningen  zullen  worden  gehouden,  zoo  mogelijk, 
niet  het  geweer  bij  het  leger  in  gebruik. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  onderlinge  oefeningen  in  den  wapenhandel 
en  in  het  schieten,  zoomede  door  het  houden  van  en  deel¬ 
nemen  aan  schietwedstrijden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Juli  1909. 

Art.  3.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbepaald. 
Zij  wTorden  onderscheiden  in:  a  werkende  leden;  b  eereleden 
en  c*  donateurs. 

Art.  4.  a.  Om  werkend  lid  der  vereeniging  te  worden 
.  moet  men  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden  en 
den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  volbracht. 

Het  lidmaatschap  van  de  werkende  leden  wordt  op  voorstel 
van  het  bestuur  verleend  en  ontnomen,  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zij  die  het  lidmaatschap  als  werkend  lid  hebben  aanvaard, 
zijn  gehouden  zich  zooveel  mogelijk  al  die  oefeningen  eigen 
te  maken  die  de  vereeniging  wenschelijk  acht  en  onderwer¬ 
pen  zich  gedurende  de  oefeningen  aan  de  daarvoor  bestaande 
reglementen  van  orde. 
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De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  5  per  jaar. 

b.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzon¬ 
der  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

c.  donateurs  zijn  zij  die  uit  ingenomenheid  met  het  doel 
der  vereeniging  haar  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  5  willen  steunen. 

Art.  5.  Van  liet  lidmaatschap  der  vereeniging  zijn  uit¬ 
gesloten  : 

a.  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  niet  hebben  vol¬ 
bracht  ; 

b.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

c.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of  —  militieplich- 
tig  wordende  —  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
of  als  militaire  geëmployeerde  te  dienen  ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging,  behalve 
door  te  geraken  in  een  der  gevallen  omschreven  in  b,  c,  d  of 
e  hiervoren  genoemd,  nog: 

a.  door  schriftelijk  aan  het  bestuur  gerichte  opzegging 
vóór  1  December  van  het  loopende  vereenigingsjaar,  en 

b.  door  vervallenverklaring,  krachtens  besluit  deT  leden¬ 
vergadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  ge¬ 
nomen. 

Art.  6.  Eereleden  en  donateurs  kunnen,  mits  ouder 
zijnde  dan  18  jaren,  aan  de  oefeningen  deelnemen,  voor  zoo¬ 
verre  dit  met  den  goeden  en  geregelden  gang  der  werkzaam¬ 
heden  strookt.  Zij  hebben  het  recht  tot  bijwoning  der  leden-, 
vergaderingen  en  tot  liet  uitbrengen  van  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen.  Drie  der  bestuursleden  nemen  de 
functiën  van  president,  secretaris  en  penningmeester  waar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering  ,die  in  de  maand 
Januari  wordt  gehouden,  treden  2  der  5  bestuursleden  af, 
volgens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar., 

De  gekozene  moet  binnen  8  dagen  verklaren  of  hij  de 
benoeming  al  dan  niet  aanneemt. 
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Op  de  algemeene  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  over  den  toestand  der  vereeniging  en  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
belleer. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  9.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het 
aantal  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen  der 
aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  11.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  wordt  door  het  bestuur  beslist. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Het  Militair  Tehuis,  te  Leeuwar¬ 
den. 

Art.  1.  De  vereeniging*  stelt  zich  ten  doel  de  instand¬ 
houding*  en  verzorging  van  een  Christelijk  tehuis  voor 
militairen,  te  Leeuwarden  in  garnizoen. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  van  Gods 
Woord,  opgevat  naar  de  belijdenisschriften  van  de  Kerken 
der  Hervorming. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn,  mits  instemmende 
met  doel  en  grondslag  der  vereeniging,  zooals  die  zijn  uit¬ 
gedrukt  in  de  artt.  1  en  2  dezer  statuten: 

a.  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  ten  minste  f  1 ; 

b.  alle  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatien  en 
vereenigingen  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  van  ten  minste  f  5 ; 

c.  ieder  geene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Chris¬ 
telijke  jongelingsvereeniging,  die  onder  hare  leden  eene  of 
meerdere  krachtens  sub  a  hiervoren  contribueerende  leden 
der  vereeniging  telt,  wier  gezamenlijke  contributiën 
minstens  zooveel  malen  f  0,25  bedragen  als  de  Christelijke 
jongelingsvereeniging  van  welke  zij  lid  zijn,  op  1  Januari 
van  ieder  jaar  leden  heeft. 

De  leden  sub  c  betalen  geene  contributie. 

Art.  4.  Als  begunstigers  worden  erkend  allen  die  dat 
begeeren  en  de  vereeniging  met  eene  vaste  jaarlijksche  bij¬ 
drage  steunen. 

Art.  5.  Stemrecht  op  de  vergaderingen  hebben  alle  leden 
der  vereeniging,  hetzij  personen,  hetzij  corporatiën ;  en  wat 
de  jongelingsvereenigingen  betreft  met  dien  verstande,  dat 

1 


VE  RE  E]S  I G  ING  EN . 


Ml 

deze  voor  elk  vol  zestal  van  hare  leden  1  stem  hebben,  terwijl 
1  afgevaardigde  niet  meer  dan  4  stemmen  mag  uitbrengen. 

Ook  de  begunstigers  hebben  toegang  tot  de  vergadering 
met  adviseerende  stern. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  13  leden, 
die  in  eene  algemeene  ledenvergadering  uit  de  leden  ver¬ 
kozen  worden  uit  eene  voordracht  van  het  bestuur,  dat  bij 
het  opmaken  van  die  voordracht  rekening  houdt  met  aan¬ 
bevelingen  die  door  de  leden,  uiterlijk  eene  maand  te  voren, 
bij  liet  bestuur  ingezonden  worden. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  ten  minste  3  der  bestuurs¬ 
leden  af,  die  echter  dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der 
schriftelijk  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  benevens  2  assessoren  ; 
aan  dit  vijftal,  als  dagelij ksch  bestuur,  is,  volgens  nader 
Vast  te  stellen  instructie,,  de  meer  rechtstreeksche  leiding  der 
zaken  opgedragen. 

Art.  8.  Eenmaal  ’s  jaars  komt  de  vereeniging  saam  in 
algemeene  vergadering,  waar  het  bestuur  verslag  uitbrengt 
van  den  loop  der  zaken,  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
schiedt  van  het  financieel  beheer,  de  verkiezing  van  be¬ 
stuursleden  plaats  heeft  en  verder  wordt  behandeld  al  het¬ 
geen  ter  tafel  wordt  gebracht. 

Art.  9.  In  buitengewone  vergadering  komt  de  vereeni¬ 
ging  saam,  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  ten 
minste  20  leden  daartoe  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek 
indienen,  doch  uitsluitend  voor  het  doel,  waartoe  zulk  eene 
vergadering  wordt  belegd,  welk  doel  ten  minste  14  dagen 
te  voren  aan  de  leden  wordt  ter  kennis  gebracht. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  de  geldige  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Over  personen  wordt  steeds  schriftelijk,  over  zaken  in  den 
regel  mondeling  gestemd. 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  geschieden  op  elke  algemeene 
vergadering,  mits  de  voorstellen  daartoe  ten  minste  14  dagen 
te  voren  aan  de  leden  zijn  meegedeeld  en  de  instemming 
hebben  van  ten  minste  3/4  der  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zal 
de  algemeene  vergadering  de  bestemming  aanwijzen  van 
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do  o  verblijvende  goederen  of  gelden,  behoudens  inacht¬ 
neming*  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  De  vereeniging*  is  gevestigd  te  Leeuwarden  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  November  1909. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


van 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 
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VEREENIGINGr :  Algeraeenë  Nederlandsche  Typografenbond 
.,Afdeeling  Delft",  te  Delft. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereenigiirg :  Algemeene  Nederlandsche  Typo¬ 
grafenbond  „  Afdeeling  Delft;’/  is  gevestigd  te  Delft,  Zij  wordt 
in  deze  statuten  genaamd:  „de  afdeeling”. 

’  ......  . ,  •  *  •  *  r. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereenig.ing  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  17  September  1898. 

*  *  / 

►*  'i  •  *  •,  .■  ■■.■  \  \  •  t  •  ‘  ’  *  * 

Doel. 

Art,  8.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  de  be¬ 
vordering  van  de  belangen  harer  leden. 

•  -  V  .1  f 

Middelen. 

;  _  t  •  -  *  ;  .  :  ./*>-  .  ..  Vr  '  '•  /  - 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  dit  doekte  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegeven  over  de  toestanden 
in  de  graphische  vakken; 

e.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

f.  het  verleenen  van  financiéele  hulp,  bij  gemis  van  werk 
en  in  geval  van  ziekte,  beide  zonder  éigen  schuld  veroorzaakt  ; 
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g.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  nabestaande  be¬ 
trekkingen  van  overleden  leden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Hij  die  als  lid  wenscht  opgenomen  te  worden,  richt 
zich  persoonlijk  of  schriftelijk  tot  den  secretaris  der  afdeeling, 
met  de  juiste  opgaaf  van  naam,  voornaam,  leeftijd,  beroep, 
woon-  en  werkplaats  en  loon.  Hij  moet  den  leeftijd  van  20 
jaren  hebben  bereikt  en  per  week  niet  minder  dan  f  6  aan  loon 
verdienen. 

Art.  6.  Op  de  eerste  vergadering,  volgende  op  de  aanmelding, 
wordt  zijne  candidatuur  door  den  secretaris  voorgesteld.  Deze 
vergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door:  overlijden, 
bedanken  en  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt 
door  de  afdeeling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en  in 
laatste  instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  gewone 
en  buitengewone  contributie,  legaten  en  geschenken ;  toevallige 
baten. 


Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men 
meerderjarig  wezen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art,  10.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  samen¬ 
stelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur.  Het  regelt  de 
plaatselijke  uitkeeringen  bij  ziekte  en  werkloosheid,  het  beheer 
en  de  verantwoording  der  gelden. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht  te  zijn, 
de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Algemeenen 
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Nederlandschen  Typografenbond. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  begint  primo  September  en 
eindigt  ultimo  Augustus. 

Stemmingen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
een  voorstel,  wordt  het  voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende 
vergadering;  staken  dan  wederom  de  stemmen  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Om  besluiten  van  kracht  te 
doen  zijn,  moet  minstens  x/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig 
zij  n . 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  en  daarna  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 


Ontbinding. 

Art.  14.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
tot  beneden  5  gedaald  is.  Beneden  dit  cijfer  vormen  zij  een 
correspondentschap. 

In  geval  van  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  bezittingen 
overgedragen  aan  den  Algemeenen  Nederlandschen  Typografen¬ 
bond,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ris- G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  3  Maart  1910,  n°.  52. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
school  met  den  Bijbel  te  Westerbork  en  omstreken, 
te  Westerbork. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  het  stichten  en 
in  stand  houden  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Westerbork 
(en  omstreken). 

Haar  grondslag  is  de  onveranderlijke  waarheid  door  Gods 
Woord  geopenbaard,  en  uitgedrukt  in  de  Drie  Formulieren  van 
Eenigheid,  zooals  die  ten  jare  1618  en  1619  door  de  Nationale 
Synode  van  Dordrecht  zijn  vastgesteld. 

Zij  gaat  uit  van  het  beginsel,  dat  de  volksopvoeding  en  het 
volksonderwijs  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  dooi¬ 
den  Bijbel  geopènbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Om  dit  doel  te  bereiken,  wenscht  de  vereeniging: 

a.  samen  te  werken  met  allen  die  instemmen  met  het 
beginsel  en  doel  der  vereeniging  en  de  belijdenis  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  zijn  toegedaan; 

b.  door  giften  in  eens  en  door  terugkeerende  bijdragen  een 
fonds  te  verkrijgen  tot  oprichting  en  instandhouding  eener  school; 

c.  door  het  houden  van  vergaderingen  de  belangen  van  het 
onderwijs  te  bevorderen. 

Art,  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  instemmen  met 
haar  grondslag  en  doel,  en: 

a.  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fü, 50  geven,  zon¬ 
der  in  de  betaling  dier  bijdrage  één  jaar  nalatig  te  zijn; 

b.  als  ouders  van  schoolgaande  kinderen  minstens  f  1,50 
schoolgeld  per  jaar  betalen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  een 
der  bestuursleden.  Het  bestuur  beslist  of  iemand  die  zich 
heeft  aangèmeld  tot  lid  der  vereeniging  zal  worden  aangenomen. 
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Art.  4.  Stemgerechtigd'  zijn  alleen  '  de  mannelijke  meerder¬ 
jarige  leden  der  vereeniging. 

Art.  5.  Zij  die  aan  de  vereeniging  contribueeren,  maar  niet 
voldoen  aan  de  bepaling  in  art.  2,  a,  zijn  donateurs. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  bevoegd  aan  leden  het  lidmaatschap 
te  ontzeggen.  Indien  het  van  deze  bevoegdheid  gebruik  maakt, 
is  het  gehouden  aan  zoodanige  leden,  met  opgave  der  redenen, 
daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven. 

Hij  wien  het  lidmaatschap  is  ontzegd,  heeft  het  recht  zich 
te  beroepen  op  eene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging, 
waar  alsdan  door  stemming  zal  worden  beslist. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen  en  wordt  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen  door  en  uit  de 
stemgerechtigde  leden. 

Alle  bestuursleden,  alsmede  het  hoofd  der  school,  moeten 
door  onderteekening  hunne  instemming  betuigen  met  de  in 
art.  1  genoemde  belijdenisschriften. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

a.  het  beheer  van  de  fondsen  der  vereeniging,  uit  contribu- 
tiën,  giften,  collecten,  erflatingen,  schoolgelden  en  uit  subsidiën. 
die  haar  krachtens  de  wet  mochten  toekomen,  te  zamen  gebracht : 

b.  het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging  ge¬ 
stichte  school,  en 

c.  het  benoemen  en  ontslaan  der  onderwijzers. 

Art,  9.  Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  ten  minste  eenmaal 
eene  vergadering  te  houden  met  de  leden  der  vereeniging,  om 
verslag  van  zijn  arbeid  en  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer  te  doen,  alsmede  om  des  verlangd  rekenschap  te 
geven  van  zijne  handelingen. 

Art.  10.  Indien  de  vereeniging  mocht  worden  ontbonden; 
zullen  onder  voorbehoud  der  inachtneming  van  het  voorschrift 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare  fondsen  en  eigendom¬ 
men  ter  bewaring  worden  gesteld  in  handen  van  den  kerkeraad 
der  Gereformeerde  Kerk  te  Westerbork. 

Bijaldien  er,  binnen  een  tijdsverloop  van  10  jaren,  te, 
Westerbork  eene  vereeniging  mocht  ontstaan,  die  op  den 
grondslag  en  met  het  doel  in  art.  1  vermeld,  werkzaam  is,  zal 
genoemde  kerkeraad  gehouden  zijn  de  genoemde  fondsen  en 
eigendommen  aan  die  vereeniging  over  te  geven, 

Wanneer  er  na  dit  tijdsverloop  zulk  eene  vereeniging  niet 
bestaat,  vervallen  deze  fondsen  en  eigendommen  aan  de  Gere¬ 
formeerde  Kerk  te  Westerbork. 

Art.  11.  De  gebouwen  der  vereeniging  mogen  tot  geen 
kerkdienst  worden  gebruikt,  dan  niet  toestemming  van  2/s  der 
bestuursleden. 
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Art.  12.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  liet 
bestuur,  de  verdeeling  zijner  werkzaamheden,  het  houden  der 
vergaderingen,  de  bepaling  der  schoolgelden,  de  omvang  en 
orde  van  het  onderwijs  enz.,  wordt  door  het  bestuur  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld,  welk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Veranderingen  in  deze  statuten,  uitgezonderd  artt. 
1.  7  en  18,  die  nimmer  veranderd  mogen  worden,  kunnen, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen 
door  het  bsstuur  of  door  minstens  10  leden  worden  voorgesteld, 
en  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  worden  goedgekeurd 
door  minstens  ;i/4  der  stemgerechtigde  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten,  van  leden  uitgaande, 
moeten  minstens  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  aan 
een  der  leden  van  het  bestuur  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Westerbork.  Zij 
wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting  der  vereeniging,  welke  is  geschied  op 
25  December  1908. 

(Volgen  de  o nde ) 'teekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

.  ..  . ;  -,i 

De  Secretaris  -  Genera  a  l , 

A.  1).  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N°.  344. 


VEREENIGING 


Burgersocieteit  .,J ul ia na'%  te  Tilburg. 


Doel  en  samenstelling  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  den  naam  van:  Burgersocieteit 
„JulianaT  is  gevestigd  te  Tilburg  en  stelt  zich  ten  doel.  bevor¬ 
dering  van  den  gezelligen  omgang  harer  leden.  Zij  tracht  dit 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  sociëteitsgebouw : 

b.  het  geven  van  uitvoeringen,  bals.  concerten  en  andere 
festiviteiten:  en 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  gewone  leden,  vormende 
het  bestuur,  en  b.  honoraire  leden  (donateurs). 

Art.  8.  Het  getal  der  gewone  leden  mag  niet  meer  bedragen 
dan  9.  Om  gewoon  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  den 
ouderdom  van  80  jaar  bereikt  hebben  en  met  meerderheid  van 
stemmen  dóór  het  bestuur  zijn  aangenomen. 

Art.  4.  Die  honorair  lid  (donateur)  wenscht  te  worden,  moet 
zich  daarvoor  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  over 
al  dan  niet  toelating  met  gewone  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  5.  De  honoraire  leden  (donateurs)  hebben  te  allen  tijde 
toegang  tot  de  sociëteit,  ook  bij  uitvoeringen,  bals,  concerten 
en  anderszins,  mits  het  sociëteitsgebouw  in  zijn  geheel  of  ge¬ 
deeltelijk  niet  voor  een  of  méér  dagen  in  huur  is  afgestaan. 
Hiervan  wordt  evenwel  enkele  dagen  te  voren  door  eene  adver¬ 
tentie  in  een  der  plaatselijke  nieuwsbladen  kennis  gegeven. 

Art.  6.  De  gewone  en  honoraire  leden  (donateurs)  betalen 
eene  contributie  van  f  4  ’s  jaars.  Entrée-geld  wordt  bij  hunne  aan¬ 
neming  niet  geheven.  Het  bestuur  heeft  het  recht  bij  uitvoe¬ 
ringen,  bals,  enz.  een  kleine  extra  bijdrage  te  vorderen. 
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Art.  7.  Gewone  en  honoraire  leden  (donateurs)  hebben  het 
recht  vreemdelingen  te  introduceeren,  echter  niet  langer  dan 
14  dagen.  Zij  zijn  echter  verplicht  de  geïntroduceerden  behoor¬ 
lijk  in  ’t  daarvoor  bestemde  boek  te  schrijven  en  blijven  voor 
derzelve  gelag  en  gedrag  aansprakelijk.  Inwoners  van  Tilburg 
of  eene  der  onmiddellijk  aangrenzende  gemeenten,  geen  ge¬ 
woon  of  honorair  lid  (donateur)  zijnde,  kunnen  slechts  worden 
toegelaten,  indien  zij  gewone  of  honoraire  leden  (donateurs) 
zijn  of  huisgenooten  van  gewone  of  honoraire  leden  (donateurs). 
Tegen  verregaande  misbruiken  bij  introductie  kan  het  bestuur 
zoodanige  maatregelen  nemen,  als  naar  haar  oordeel  voor  het 
belang  en  de  eer  der  vereeniging  worden  gevorderd. 

Art.  8.  Alle  geschillen  van  gowone  en  honoraire  leden  (dona¬ 
teurs)  onderling,  klachten  over  den  kastelein,  bedienden  enz. 
moeten  aan  het  bestuur  schriftelijk  worden  meegedeeld,  dat 
hierover  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  beslist,  aan 
welker  uitspraak  men  zich  moet  onderwerpen. 

Art.  9.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  stemmingen  over  zaken  mondeling. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter,  een  penningmeester,  een  secretaris  en  commis¬ 
sarissen.  De  bestuursfunctiën  worden  ieder  jaar  opnieuw  in 
December  onderling  verdeeld  en  geheel  belangloos  waargenomen. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten.  Het  bestuur  heeft  de  geheele  leiding  der  vereeniging  en 
het  beheer  over  de  gelden.  Het  huurt  en  verhuurt  gebouwen 
en  lokalen  waarin  de  vereeniging  is  gevestigd,  stelt  daarin  aan 
een  kastelein,  beslist  over  het  ontslag  van  den  kastelein  en 
stelt  diens  voorwaarden  voor  bediening  enz.  vast,  regelt  de 
uitvoeringen,  bals,  concerten  en  andere  festiviteiten,  in  een  woord 
de  machtiging  van  het  bestuur  moet  in  alles  worden  erkend. 
Het  bestuur  kan  zich  uit  de  honoraire  leden  (donateurs)  een 
raad  van  toezicht  kiezen,  bestaande  uit  5  of  meer  personen, 
die  bij  voorkeur  uit  de  voorzitters  der  onderafdelingen,  die  in 
't  sociëteitsgebouw  gevestigd  zijn.  worden  gekozen.  De  leden 
van  den  raad  van  toezicht  hebben  bij  het  bestuur  eene  advisee- 
rende  stem  en  worden,  zoo  het  bestuur  het  noodzakelijk  oordeelt, 
tot  de  bestuursvergaderingen  uitgenoodigd.  De  leden  van  liet 
bestuur  kunnen  ook  te  gelijk  leden  van  den  raad  van  toezicht 
zijn.  Deze  raad  van  toezicht  regelt  dan  onder  leiding  van  het 
bestuur  alle  uitvoeringen,  bals,  concerten  en  andere  festiviteiten. 
Zonder  voorafgaande  machtigingen  goedkeuring  van  het  bestuur 
mag  de  raad  van  toezicht  niets  verrichten. 
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Bij  ’t  ontstaan  eener  vacature  in  het  bestuur  moet  dit  binnen 
8  maanden  worden  aangevuld. 

Art.  11.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  alle  ver¬ 
gaderingen  en  bijeenkomsten  en  wordt  daarin  terzijde  gestaan 
door  den  ondervoorzitter,  die  hem  tevens  bij  zijne  afwezigheid 
vervangt.  Bij  afwezigheid  van  voorzitter  en  ondervoorzitter  treden 
de  opvolgende  bestuursleden  als  voorzitter  op.  De  secretaris  is 
belast  met  alle  schrijfwerk  en  maakt  van  alle  vergaderingen 
notulen  op,  die  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  hem  wor¬ 
den  voorgelezen  en  na  goedkeuring,  door  de  aanwezige  bestuurs¬ 
leden  worden  onderteekend. 

De  penningmeester  houdt  de  kas  en  doet  jaarlijks,  in  December, 
aan  het  bestuur  rekening  en  verantwoording.  Hij  mag  geen 
betalingen  doen  die  niet  vooraf  door  den  voorzitter  zijn  goed¬ 
gekeurd. 

Art.  12.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dikwijls 
dit  wordt  noodig  geacht.  Alle  uitnoodigingen  voor  het  bijwonen 
van  vergaderingen  of  bijeenkomsten  geschieden  door  den  secre¬ 
taris.  Niemand  mag  het  woord  voeren  zonder  verlof  van  den 
voorzitter,  die  het  gegeven  woord  ook  kan  ontnemen. 

Art.  18.  Het  bestuur  zal  een  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
stellen  voor  de  honoraire  leden  (donateurs)  en  kan  dit  ook  steeds 
naar  goedvinden  wijzigen. 

Dit  reglement  zal  onder  meer  bepalen : 

a.  dat  de  honoraire  leden  (donateurs)  den  leeftijd  van  18 
jaren  moeten  hebben  bereikt,  alvorens  zij  tot  honorair  lid  (dona¬ 
teur)  kunnen  worden  aangenomen;  deze  leeftijd  mag  nimmer 
jonger  worden  bepaald; 

b.  dat  het  bestuur  naar  goedvinden, Behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  de  gemeenteverordering  het  sluitingsuur 
der  sociëteit  kan  regelen.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  14.  Over  voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  beslist 
het  bestuur  met  gewone  meerderheid  van  stemmen.  De  wijzi¬ 
ging  treedt  niet  in  werking  voor  die  Koninklijk  is  goedgekeurd. 

Art.  15.  Elk  gewoon  of  honorair  lid  (donateur)  dat  ééne  maand 
na  zijne  aanneming  of  in  de  eerste  maand  van  het  vereenigings- 
jaar  de  contributie  niet  heeft  betaald,  verliest  het  lidmaatschap. 
Het  lidmaatschap  vervalt  door  overlijden,  bedanken  of  ontslag. 
Nimmer  wordt  terugbetaling  van  contributie  gedaan. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1.  November  tot 
81  October. 

Art,  17.  Wanneer  een  gewoon  of  honorair  lid  (donateur)  zich 
onbetamelijk  gedraagt,  dat  hij  anderen  tot  last  of  ergernis  strekt 
of  zich  aan  de  bepalingen  dezer  statuten  of  huishoudelijk  regie- 
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inent  niet  wil  onderwerpen,  kan  liet  bestuur  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen  zulk  lid  den  verderen  toegang  tot  de 
vereeniging  ontzeggen  en  van  het  lidmaatschap  vervallen  ver¬ 
klaren.  Beschadiging  aan  meubilair  enz.  moet  op  eerste  aanvraag 
van  het  bestuur  worden  vergoed.  Het  bestuur  stelt  het  bedrag 
der  vergoeding  vast  en  oordeelt  in  welke  gevallen  en  door  wien 
vergoeding  moet  worden  betaald. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  dezer  statuten 
en  de  uitlegging  daarvan,  het  beslist  ook  in  alle  gevallen  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien.  Het  zorgt  voor  goede  orde  en  heeft 
het  recht  in  buitengewone  gevallen,  ter  harer  beoordeel ing,  maat¬ 
regelen  van  orde  te  nemen  buiten  statuten  en  reglementen. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  en  de  nog  in  kas  zijnde  gelden  aan  de  algemeene  of 
H.  Geest  armen  van  Tilburg,  met  inachtneming  van  art.  1702 
en  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Besluit  tot  ontbinding 
kan  door  het  bestuur  worden  genomen  met  2/8  meerderheid 
van  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  alle  bestuursleden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  20.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  Van 
29  jaren  en  1 1  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  80  October  1909. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  -1  Febr.  1910,  n°.  69. 

Mij  bekend, 

«  ’■  c 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N°.  345. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  het  Middelbaar 
Technisch  Onderwijs,  te  ’s  Gravenhage. 

Zetel  en  doel. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bevordering  van  het  Middelbaar 
Technisch  Onderwijs  is  aangegaan  voor  het  tijdvak  van  29  jaren 
-en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
15  Juni  1909,  en  gevestigd  te  ’s  Gravenhage ;  zij  stelt  zich  ten 
doel : 

1°.  het  oprichten  van  eene  school  voor  middelbaar  technisch 
onderwijs  voor  ’s  Gravenhage  en  omstreken ; 

2°.  het  aanleggen  van  eene  bibliotheek  en  eene  verzameling 
van  modellen  op  algemeen  technisch  gebied; 

3°.  met  alle  andere  haar  ten  dienste  staande  wettige  middelen 
het  middelbaar  technisch  onderwijs  te  bevorderen. 

Onder  middelbaar  technisch  onderwijs  wordt  verstaan  het 
onderwijs,  hetwelk  dient  tot  vorming  van  technici,  welke  eene 
plaats  zullen  innemen  tusschen  ingenieur  of  architect  eener- 
zijds  en  ambachtslieden  anderzijds. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

1°.  het  samen  werken  met  vereenigingen,  die  een  gelijksoortig 
doel  beoogc-n  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

2°.  het  nemen  van  leiding  en  het  geven  van  advies  inzake 
vraagstukken,  de  belangen  van  het  middelbaar  technisch  onder¬ 
wijs  betreffende; 

8°.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  voordrachten  ; 

4°.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen ; 
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5°.  het  uitschrijven  van  prijsvragen. 

In  de  financieele  behoeften  van  de  vereeniging  zal  worden 
voorzien  door: 

a.  contributie  van  de  leden ; 

b.  schoolgeld  van  de  leerlingen; 

c.  schenkingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  leden  en  be¬ 
gunstigers. 

Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen 
die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  van  het 
middelbaar  technisch  onderwijs  of  van  de  vereeniging. 

Zij  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  20  gewone  leden. 

Gewoon  lid  kunnen  zijn: 

1°.  personen  die  uit  den  aard  van  hun  werkkring  kunnen 
worden  geacht  van  de  diensten  der  in  art.  1  bedoelde  technici 
gebruik  te  maken ; 

2°.  personen  van  wie  blijkt  dat  zij  zich  met  goed  gevolg 
met  het  geven  van  middelbaar  technisch  onderwijs  bezig  houden. 

Om  gewoon  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  23 
jaren  bereikt  hebben. 

Begunstigers  kunnen  zijn  personen  die,  geen  gewoon  lid 
kunnende  zijn,  zich  uit  belangstelling  bij  de  vereeniging  wenschen 
aan  te  sluiten;  zij  moeten  den  leeftijd  van  23  jaren  bereikt 
hebben. 

Om  gewoon  iid  of  begunstiger  te  worden  moet  men  door  2 
gewone  leden  aan  het  bestuur  worden  voorgedragen ;  dit  beslist 
over  het  al  of  niet  aannemen  van  het  adspirant-lid. 

Art.  5.  Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden.  Het  stemrecht,  alsmede  het  recht  tot  het  stellen  van 
candidaten  voor  het  bestuur,  komt  alleen  toe  aan  de  gewone 
leden. 

Alle  leden  hebben  het  recht  van  de  bibliotheek  ‘en  de  ver¬ 
zameling  gebruik  te  maken,  alsmede  vrijen  toegang  tot  de 
tentoonstellingen,  voordrachten,  lezingen  en  algemeene  verga¬ 
deringen  der  vereeniging. 

De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  6.  Opzegging  van  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  vóór  1  Januari  van  elk  jaar;  wanneer  vóór  1  Januari 
het  lidmaatschap  niet  schriftelijk  is  opgezegd,  gaat  het  voor 
het  daaropvolgende  jaar  door. 
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Gewone  leden  en  begunstigers  welke,  niettegenstaande  de 
aanmaning  van  den  penningmeester,  binnen  2  maanden  na 
den  vervaltermijn  nalatig  blijven  hunne  contributie  te  voldoen, 
kunnen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Leden  welke  zich  schuldig  maken  aan  handelingen,  strijdig 
met  het  doel  der  vereeniging,  kunnen  door  het  bestuur  worden 
geschorst  en  door  eene  algemeene  vergadering  worden  ge¬ 
royeerd.  Heeft  de  schorsing  een  jaar  voortgeduurd  zonder  door 
royement  te  zijn  gevolgd,  dan  is  zij  vanzelf  opgeheven. 

Geschorste  en  geroyeerde  leden  verbeuren  de  betaalde  con- 
tributiën. 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  leden  gekozen. 

Leden  eener  zelfde  firma  of  bloed-  en  aanverwanten  tot  in 
den  derden  graad  mogen  niet  te  gelijker  tijd  zitting  in  het 
bestuur  hebben. 

Het  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding  van  zaken,  het  beheer 
over  de  geldmiddelen  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging 
en  draagt  zorg  voor  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  alge¬ 
meene  vergadering  en  de  nakoming  van  de  statuten  en  regle¬ 
menten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art,  8.  Benoeming,  bevoegdheid  en  aftreding  der  bestuurs¬ 
leden  worden  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art,  9.  Het  bestuur  kan  vereenigingen  die  een  gelijksoortig 
doel  beoogen,  als  samenwerkende  vereeniging  erkennen. 

Y  ergaderingen. 


Art.  10.  Jaarlijks  worden  een  bij  huishoudelijk  reglement 
te  bepalen  aantal  algemeene  vergaderingen  gehouden ;  één  daar¬ 
van,  in  de  maand  Mei,  is  in  het  bijzonder  ter  behandeling  van 
huishoudelijke  zaken  bestemd. 

Art.  11.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  meer  dan  de  reeds 
genoemde  vergaderingen  te  beleggen. 

Op  voorstel  van  minstens  10  gewone  leden  schrijft  het  bestuur 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  uit. 

Het  voorstel  moet  de  redenen,  waarom  deze  verlangd  wordt, 
duidelij k  omschrij  ven. 

Het  bestuur  geeft  binnen  eene  maand  aan  dit  voorstel  gevolg. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
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van  stemmen.  Indien  de  stemmen  over  eenig  voorstel  zaken 
betreffende,  staken,  dan  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 
stem;  geldt  het  personen  dan  beslist,  na  herstemming,  het  lot. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  nader  geregeld  bij  huis¬ 
hondelijk  reglement. 

Tentoonstellingen. 

Art.  14.  Ieder  jaar  wordt  minstens  ééne  tentoonstelling  gehou¬ 
den,  het  middelbaar  technisch  onderwijs  betreffende. 

Prijsvragen. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  prijsvragen  uit  te  schrijven, 
volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Bibliotheek. 

Art.  16.  De  bibliotheek  en  verzameling  der  vereeniging  wor¬ 
den  door  de  secretaris  beheerd  volgens  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  regelen. 


V  ereenigingsj  aar. 


Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari  en  eindigt 
op  81  December. 

Statutenherziening. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  herziening  van  deze  statuten  worden 
voorgedragen  door  het  bestuur  of  door  25  gewone  leden. 

Zij  worden  ter  algemeene  vergadering  behandeld  en  voor  zoover 
van  de  gewone  leden  uitgaande,  schriftelijk,  voorzien  van  toe¬ 
lichting,  ingediend  bij  het  bestuur. 

Hierdoor  ontstane  wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens, 
hierop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan  na 
besluit  eener  algemeene  vergadering. 

Hierbij  wordt  eene  commissie  benoemd  voor  liquidatie  en  een 
besluit  genomen  betreffende  verdeeling  van  eventueele  bezittin¬ 
gen  of  dekking  van  eventueel  tekort,  behoudens  inachtneming: 
van  art  1702  B.W. 
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Huish ou  delij  k  reglement. 

Art.  20.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  alles  geregeld,, 
wat  nadere  regeling  behoeft;  het  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
eenig  artikel  dezer  statuten. 

Slotbepaling. 

Art.  21.  Bij  verschil  van  meening  omtrent  toepassing  van 
eenig  artikel  van  deze  statuten  beslist  eene  algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N#.  346. 


VEREENIGING:  Automobiel  Technicum.  te  ’sGravenhage. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  Er  is  te  ’sGravenhage  gevestigd  eene  vereeniging 
genaamd :  Automobiel  Technicum. 

Het  doel  der  vereeniging  is  het  geven  van  middelbaar  tech¬ 
nisch  onderwijs  in  de  automobieltechniek  en  alles  wat  daarmede 
verband  houdt  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  cursussen  en  het  aanleggen  van  een  museum,  eene  biblio¬ 
theek  en  laboratoria. 

Kapitaal. 

Art.  2.  Het  kapitaal  der  vereeniging  bedraagt  f  25000,  ver¬ 
deeld  in  rentelooze  aandeelen  van  f  100  elk. 

Art.  3.  De  aandeelen  zijn  op  naam;  de  aandeelhouders  zijn 
niet  verder  gehouden  dan  voor  het  bedrag  waarvoor  zij  hebben 
ingeschreven. 

Zij  kunnen  tot  storting  van  meerdere  gelden  niet  worden 
verplicht  door  eenig  besluit  eener  vergadering  of  door  eenige 
verandering  der  statuten. 

Art.  4.  Elk  aandeel  wordt  op  naam  van  1  persoon  uitgegeven 
of  overgeschreven.  Het  wordt  van  een  volgnummer  voorzien  en 
door  den  directeur  en  2  commisarissen  onderteekend.  De  namen 
der  aandeelhouders,  het  aantal  en  de  nummers  hunner  aan¬ 
deelen  worden  op  een  register  gebracht. 

Art.  5.  Het  bedrag  der  aandeelen,  waarvoor  is  ingeschreven, 
wordt  gestort  in  eens  bij  de  inschrijving  of  in  hoogstens  4 
achtereenvolgende  driemaandelijksche  termijnen,  te  rekenen  van 
den  dag  der  inschrijving,  op  stortingsbewijzen,  door  den 
directeur  onderteekend. 

De  aandeelen  worden  uitgereikt  dadelijk  na  de  geheel  vol¬ 
brachte  storting,  tegen  inwisseling  der  bewijzen  van  kwijting  die 
mochten  zijn  afgegeven.  De  inschrijver  of  zijne  rechtverkrijgende 
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die  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  storting  op  de  eerste 
aanmaning  te  betalen,  verliest  zijn  recht  als  aandeelhouder  en 
verbeurt  de  reeds  gestorte  gelden. 

Art.  6.  Eigendomsovergang  van  aandeelen  is  voor  de  ver- 
eeniging  alleen  geldig  door  overschrijving  in  het  register  van 
aandeelen  en  aanteekening  op  het  aandeel,  door  den  directeur 
en  2  commissarissen  onderteekend.  Bij  eigendomsoverdracht 
onder  de  levenden  geschiedt  die  overschrijving  in  aanteekening 
ten  gevolge  eener  schriftelijke  verklaring  van  den  aandeelhouder 
en  van  den  verkrijger;  bij  eigendomsovergang  bij  versterf  op 
voldoend  bewijs  des  verkrijgers. 

De  volmachten  en  akten,  ten  gevolge  waarvan  de  overschrij¬ 
ving  geschiedt,  blijven  bij  het  register  van  aandeelen  berusten. 

Voor  eigendomsovergang  van  stortingsbewijzen  op  aandeelen 
gelden  dezelfde  bepalingen. 

De  rechtverkrijgende  betaalt  f  1  voor  de  kosten  van  overdracht 
van  elk  aandeel  of  van  stortingsbewijzen.  Voor  een  aandeel* 
duplicaat  of  duplicaat  stortingsbewijs  wordt,  behalve  de  kosten 
van  zegel,  mede  f  1  betaald. 

Duur. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  29  jaar  en  10 
maanden,  aangevangen  1  Mei  1909  en  eindigende  ultimo  Fe¬ 
bruari  1989.  Eén  jaar  vóór  het  eindigen  van  dezen  termijn  wordt 
door  de  aandeelhouders  in  eene  algemeene  vergadering  over  het 
al  of  niet  verlengen  beslist.  Bij  verlenging  wordt  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  gevraagd. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gevoerd  door  een  directeur,  onder 
toezicht  van  een  raad  van  minstens  2  en  hoogstens  7  com¬ 
missarissen.  De  directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  voert  het  beheer  over  de  vereeniging  en 
hare  bezittingen. 

Hij  doet  jaarlijks,  vóór  het  ter  visie  leggen  van  de  bescheiden 
in  art.  9  bedoeld,  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging,  van 
welk  verslag  afdrukken  kosteloos  aan'  de  aandeelhouders,  op 
aanvrage,  zullen  worden  verstrekt.  Hij  is  bevoegd,  onder  voor¬ 
behoud  van  het  bepaalde  bij  de  artt.  10,  11  en  7,  de  vereeni¬ 
ging  te  verbinden  en  de  daartoe  gevorderde  stukken,  in  het 
bijzonder  quitantiën,  te  onderteekenen. 

De  directeur  wordt  uit  eene  voordracht  door  commissarissen, 
van  minstens  2  personen,  gekozen  door  de  aandeelhouders. 

Commissarissen. 

Art.  9.  Commissarissen  worden  gedeeltelijk  gekozen  door  de 
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aandeelhouders,  gedeeltelijk  benoemd  door  bestuurslichamen, 
welke  de  vereeniging  subsidieeren ;  het  een  en  andei  te  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement.  Zij  zijn  in  geen  enkel  opzicht  finan¬ 
cieel  aansprakelijk,  daar  alleen  de  directeur  financieel  aan¬ 
sprakelijk  is  voor  het  beheer  van  het  automobiel-technicum. 

De  commissarissen  behoeven  geen  aandeelhouders  of  (contri- 
bueerende)  leden  der  vereeniging  te  zijn. 

De  goedkeuring  van  den  raad  van  commissarissen  wordt 
vereischt  op  de  jaarlijksche  begrooting  van  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  de  suppletoire  begrootingen,  de  wijzigingen  op  beide, 
de  af*  en  overschrijvingen,  alsmede  op  de  jaarlijksche  rekening 
en  verantwoording  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  en  de  in¬ 
ventarissen,  al  welke  stukken  door  den  directeur  worden  op¬ 
gemaakt.  De  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven,  met  de  daartoe  behoorende  bescheiden, 
wordt,  na  goedkeuring,  gedurende  14  dagen,  in  een  der  lokalen 
van  de  vereeniging,  voor  de  aandeelhouders  ter  inzage  gelegd 
en  behoeft  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  van 
aandeelhouders. 

Art.  10.  De  directeur  behoeft  de  machtiging  van  commis¬ 
sarissen  om  voor  de  vereeniging  eischende  of  verwerende  in 
rechten  op  te  treden,  in  eene  tegen  haar  ingestelde  vordering 
te  berusten  en  dadingen  aan  te  gaan. 

Art.  11.  De  directeur  behoeft,  na  goedkeuring  van  commis¬ 
sarissen,  de  machtiging  der  algemeene  vergadering  van  aandeel¬ 
houders  voor  het  uitschrijven  van  leeningen  en  voor  het  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goederen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  12.  De  directeur  kan  door  commissarissen  worden 
ontheven  van  de  verdere  waarneming  zijner  betrekking. 

Indien  commissarissen  dergelijkeh  maatregel  nemen,  zullen 
zij  ten  spoedigste  en  veel  binnen  14  dagen  na  het  nemen  van 
hun  besluit,  de  algemeene  vergadering  van  aandeelhouders 
bijeenroepen,  ten  einde  over  het  definitief  ontslag  van  den 
directeur  eene  beslissing  te  nemen.  Commissarissen  zijn  bevoegd 
den  directeur,  op  het  daartoe  door  hem  gedaan  verzoek,  te 
ontslaan. 

Zij  stellen  een  waarnemenden  directeur  aan  in  alle  gevallen 
waarin  dit  noodig  voorkomt,  behoudens  hunne  verplichting,  om 
in  eene  vacature  ten  spoedigste  te  voorzien,  door  de  benoeming 
van  den  directeur  op  de  wijze  als  bedoeld  bij  art.  8,  laatste  alinea. 

Vergaderingen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  geleid  door  den  voorzitter 
der  commissarissen  of  zijn  plaatsvervanger. 
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De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die  over 
zaken  mondeling. 


Stemmen. 


Art.  14.  Slechts  de  aandeelhouders  hebben  het  recht  tot  het 
persoonlijk  uitbrengen  van  stemmen  en  wel: 
houders  van  20  of  meer  aandeelen  5  stemmen; 

15  tot  en  met  19  aandeelen  4  stemmen ; 

10  „  „  14  j,  8  „ 

h  n  11  ii  9  ii  ^  „ 

1  „  „  „4  „  1  stem. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  verworpen 
te  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  belist  het  lot. 


ii 

ii 

ii 

ii 
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Leden. 

Art.  15.  Behalve  de  aandeelhouders  telt  de  vereeniging  nog 
leden. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

De  toelating  der  leden  geschiedt  bij  ballotage. 

Deze  personen  moeten  bij  hunne  toelating  hun  28ste  levens¬ 
jaar  hebben  volbracht. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  overlijden  van  het  lid; 

b.  bij  veroordeeling  tot  eene  gevangenisstraf  van  8  jaar  of  meer ; 

c.  door  het  niet  betalen  van  de  verschuldigde  jaarlijksche 
contributie. 


Geldelijke  voordeelen. 

Art.  16.  Eventueel  door  de  vereeniging  te  behalen  geldelijke 
voordeelen  worden  bij  het  kapitaal  der  vereeniging  gevoegd. 

Rechten. 

Art.  17.  De  leden  hebben  het  recht  van  toegang  tot  de  in¬ 
richtingen  der  vereeniging;  en  tegen  verlaagde  prijzen,  nader 
door  het  bestuur  te  bepalen,  het  recht  tot  bijwoning  der  cur¬ 
sussen  en  het  gebruik  der  laboratoria,  onder  toezicht  en  met 
medewerking  van  den  directeur. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  hunne  meerdere  rechten 
o  inschreven. 

Boekjaar. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December  van  elk  jaar. 
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Domicilie. 

Art  19.  De  aandeelhouders  offhunne  rechtverkrijgenden 
worden,  zoover  zij  geen  woonplaats  hebben  te  ’sGravenhage, 
geacht  woonplaats  te  hebben  ter  plaatse  waar  in  die  gemeente 
de  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd. 

Statu  ten  w  ij  zigin  g. 

Art.  20.  Elk  voorstel  tot  wijziging  wordt  behandeld  in  eene 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering  van  aandeelhouders, 
mits  het  minstens  14  dagen  te  voren  door  het  bestuur  ter 
kennis  van  de  aandeelhouders  is  gebracht.  Tot  wijziging  van 
deze  statuten  kan  worden  besloten  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/;5  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  nadere  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  bij  art.  7 
bepaalden  tijd  kan  niet  worden  besloten ,  dan  in  eene  algemeene 
vergadering  van  aandeelhouders,  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  in  de  vergadering  aanwezige  aandeelhouders. 

Gevolgen  der  ontbinding. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  gelden  de  bepalingen 
van  art.  1702  en  volgende  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

De  baten  die,  na  betaling  der  schulden,  overblijven  worden 
onder  de  aandeelhouders  verdeeld. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zijn  directeur  en  commissa¬ 
rissen  belast  met  de  vereffening. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  28.  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  geregeld  bij  het  huishoudelijk  reglement,  dat 
niets  mag  bevatten  wat  met  de  statuten  in  strijd  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  loodgieters,  gas¬ 
fitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Tiel,  te 

Tiel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Nederlandsche  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling  Tiel,  is  gevestigd 
te  Tiel. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd  „de  afdeeling”. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is,  de  behartiging  en  de  be¬ 
vordering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten  leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  toestanden 
in  het  loodgietersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of  on¬ 
middellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

f.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

g.  het  zich  aansluiten  bij  of  samen  werken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders  in  het  algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen 
weg  ten  doel  stellen. 

Art.  4  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Tiel  wonende 
leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters 
en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 

De  afdeeling  heeft  het  recht  de  personen  welke  zich  bij  haar 
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voor  het  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergadering 
tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet  toelating,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeld 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den  bond 
wordt  verstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door : 

a.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  af- 
deeling,  behoudens  beroep  bij  bet  hoofdbestuur  en  in  laatste 
instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  der  afdeeling  wordt  uitgeoe¬ 
fend  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  j aar  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende  bestuurders 
zijn  direct  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

-  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig 
zijn.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  rente  en-  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen ; 

d.  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling  geschonken; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  zooveel  maal  f  3  als  de  afdeeling  leden  telt,  tot 
een  maximum  bedrag  van  f30. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  geschieden 
door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten  der  geiden 
is  steeds  de  samenwerking  van  2  leden  vereischt. 
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De  instelling  waarbij  de  gelden  worden  belegd  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Er  wordt  minstens  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  per  jaar  te  Tiel,  waarop  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  afgeloopen  tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  ais  ook  wanneer  dit  door  1/6  der  leden  wordt  aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeering,  het  beheer  en  de  verantwoording 
der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd 
,op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen, 
-mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  .8  dagen  vóór  de 
vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  van  de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  om  van  kracht 
te  zijn  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante  vak¬ 
lieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Wijziging  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  behoeven 
om  van  kracht  te  zijn  eveneens  de  goedkeuring  van  voornoem d 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Het  'huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Art  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden  te  rekenen  van  1  Januari  1909. 

Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters 
gasfitters  en  aanverwanten  vaklieden  wordt  de  afdeeling  eene 
zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring, 
voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  geworden  verandering 
der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 

Art.  18.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  daalt. 

J  Bij  hare  ontbinding  komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele 
van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en 
aanverwanten  vaklieden,  behoudens  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aange¬ 
vuld  bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
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de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de  wijziging 
welke  is  voorgesteld  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  was,  öf  slechts  een  gewone  meerderheid  en  niet 
?/3  der  aanwezigen  zich  vóór  heeft  verklaard,  öf  het  een  en  het 
ander  het  geval  is. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  van  de 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing', 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 
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VEBEENIGING:  Afdeeling  „Drachten”  van  het  Centraal 
genootschap  voor  kinder-herstellings-  en  vacantie- 
kolonies,  te  Dragten. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Afdeeling  „Drachten”  van 
het  Centraal  genootschap  voor  kinder-herstellings-  en  vacantie- 
kolonies,  en  is  gevestigd  te  Dragten. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  eene  gezonde  streek  te 
verblijven. 

Art.  III.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken  zijn  :  het 
doen  verplegen  van  kinderen  in  herstellings-  of  vacantiekolonies 
en  het  stichten  van  daartoe  noodige  gebouwen. 

Art.  IV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  16  December  1908. 

Art.  V.  Leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  ten  minste  f  0,25. 

Art.  VI.  Het  dienstjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  VII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden.  De  aftreding  der  bestuursleden  is  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  VIII.  Elk  lid  is  stemgerechtigd.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  bepalingen  vastgesteld  over  het  houden  van 
vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen.  Dit  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  IX.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komt  na  aftrek  der 
schulden  het  eventueel  batig  saldo  aan  de  onderstandskas  van 
het  centraal  genootschap  genoemd  in  art.  I. 

Art.  X.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  gebracht  worden 
bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen  door  de  ledenvergadering. 
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Art.  XI.  Deze  statuten  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  die  van 
liet  centraal  genootschap  genoemd  in  artt.  I  en  IX. 

Art.  XII.  Deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor- 
zoover  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N’.  349. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Ziekenverpleging, 
te  Veendam. 

■  ■  ;  I  :  ■  '  .  ■  '  I  • 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Veendam  gevestigd  eene  ver- 
eeniging  onder  den  naam  :  Roomsch-Katholieke  Ziekenverpleging. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  te  zorgen  voor  eene  goede 
verpleging  van  zieken,  zonder  onderscheid  van  godsdienst  of 
stand.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  verplegen  van  zieken,  zoowel  in  particuliere 
woningen  als  in  eene  daartoe  bestemde  inrichting; 

b.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  ziekenhuis. 

Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  leden  van 
verdienste  en  eereleden. 

Art.  3.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
wordt  vereischt: 

a.  dat  men  parochiaan  zij  van  de  R.-K.  parochie  Veendam 
en  zijne  kerkelijke  plichten  vervulle; 

b.  dat  men  jaarlijks  eene  contributie  betale  van  minstens 
f  0,50. 

De  leden  van  verdienste  zijn  de  Roomsch-Katholieken  die 
hunne  kerkelijke  plichten  vervullen  en  eene  bijdrage  per  jaar 
betalen  van  minstens  f  15  of  minstens  in  eens  de  som  storten 
van  f  300. 

Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  benoemd  worden  zij 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  voor  de  ver 
eeniging. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zich 
mondeling  of  schriftelijk  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  opname. 
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Art.  5.  De  gewone  leden  en  leden  van  verdienste  hebben 
het  recht  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

(X.  door  den  dood; 

b.  door  opzegging ; 

c.  door  het  niet  op  tijd  betalen  der  contributie; 

d.  door  het  verlies  eener  eigenschap,  die  voor  het  lidmaat¬ 
schap  gevorderd  wordt,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  in  de  maand 
Januari  door  de  leden  gekozen,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
uit  eene  voordracht  van  een  dubbeltal  leden,  opgemaakt  door 
het  bestuur;  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot;  het  is 
samengesteld  uit  7  leden,  van  welke  de  tijdelijke  pastoor  van 
Veendam  rechtens  lid  en  voorzitter  is.  Bij  ontstentenis  van  den 
pastoor  wordt  hij  vervangen  door  den  kapelaan,  voor  zoover 
beiden  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Om  de  2  jaren,  in  de  maand  Januari,  treden  2  leden  af  vol¬ 
gens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster;  de  aftredenden  zijn 
dadelijk  herkiesbaar.  De  vacatures,  door  aftreding,  ontslag,  over¬ 
lijden  of  om  andere  reden  ontstaan,  worden  op  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  aan  gevuld.  Het  gekozen  lid  blijft 
zoolang  lid  van  het  bestuur  als  hij  wiens  plaats  vervuld  moet 
worden,  zitting  zou  gehad  hebben. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  moeten  zijn  personen  van 
een  onbesproken  gedrag  en  meerderjarig.  Zij  nemen  hunne 
functie  gratis  waar. 

Art.  9.  De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een 
secretaris  en  een  penningmeester,  die  met  den  voorzitter  het 
dagelijksch  bestuur  vormen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereening  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met: 

a.  het  verzekeren  van  haar  rechtsgeldig  bestaan; 

b.  de  handhaving  van  hare  statuten  en  de  verwezenlijking 
van  haar  doel; 

c.  de  algemeene  regeling  van  hare  financiën. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  gemachtigd  een  fonds  te  stichten 
tot  uitbreiding  en  instandhouding  der  ziekenverpleging. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit; 

a.  contributie  der  leden; 

b.  liefdegaven  der  leden  van  verdienste; 

c.  bijdragen  gegeven  hetzij  tot  ondersteuning  van  het  doel 
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der  vereeniging,  hetzij  tot  vergoeding  van  genoten  verpleging; 

d.  bij  gebleken  noodzakelijkheid  uit  het  fonds,  bedoeld  bij 
art.  11. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  gehouden.  Het  bestuur  brengt  daarin 
verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging  en  van  hare  han¬ 
delingen  in  het  afgeloopen  jaar  en  biedt  de  balans  aan  de  leden 
ter  goedkeuring  aan. 

Geschillen. 

Art.  14.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  dezer  ver¬ 
eeniging  en  hare  bestuursleden  mochten  ontstaan,  zullen  worden 
beslecht  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht  of  diens 
plaatsvervanger. 

Art.  15.  De  verdere  werkzamheden  worden  met  inachtne¬ 
ming  dezer  statuten  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Geene  wijzigingen  in  deze  statuten  worden  aange¬ 
bracht  dan  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beleggen  vergade¬ 
ring  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
Januari  1910. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  het  eindigen  wordt  over  het  al  of 
niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  waar  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezittingen  tot 
liefdadige  doeleinden  aangewend,  volgens  goedvinden  van  het 
bestuur  in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Groen  van  Prinsterer”,  te  Rotterdam.- 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelingsvereeni- 
;ging  op  Gereformeerden  Grondslag  „Groen  van  Prinsterer”  en 
is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel,  als  Gods  onfeilbaar 
Woord,  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  3.  Ter  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag  staat 
de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  te  Rotterdam. 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht  wordt  door  voor¬ 
noemden  kerkeraad,  in  overleg  met  de  vereeniging,  vastgesteld. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij . 

Middelen. 

Art.  5.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken  zijn : 

a.  Bijbelbespreking; 

b.  bespreking  der  belijdenisschriften  en  der  liturgische 
geschriften  der  Gereformeerde  Kerken; 

c.  behandeling  der  Kerk-,  zendings-,  vaderlandsche  en  al- 
gemeene  geschiedenis ; 
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d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  be¬ 
handeling  der  maatschappelijke  vraagstukken; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letterkunde ; 

f.  vragenbespreking: 

g.  verschaffing  van  degelijke  lectuur,  door  middel  eener 
bibliotheek; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 


Leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  7.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  aangenomen 
te  worden  moet  zich,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
ouderdom,  bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  hem,  na  vooraf  het 
reglement  ter  inzage  te  hebben  gegeven,  als  lid  voorstelt,, 
wanneer  daartegen  geen  bezwaar  bestaat.  Indien  binnen  2 
weken  daarna  geen  bezwaren  tegen  zijne  aanneming  bij  het 
bestuur  ingekomen  zijn,  wordt  hij  als  lid  ingeschreven. 

Worden  er  binnen  voormelden  termijn  bezwaren  tegen  zijne 
aanneming  bij  het  bestuur  ingediend,  dan  beslist  het  bestuur, 
na  onderzoek  dier  bezwaren,  gehoord  de  commissiën  van  toe¬ 
zicht  en  advies. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  ontzegd. 

Is  een  der  leden  onvermogend  de  contributie  te  betalen,  dan 
kan  het  bestuur  hem  geheel  of  gedeeltelijk  daarvan  vrijstellen.. 

Art.  9.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergaderingen 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen.  Leden  die  door  woord 
of  daad  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  strijdig  met  het 
reglement,  zullen,  na  herhaalde  vermaning,  gehoord  de  com¬ 
missie  ran  toezicht  bedoeld  in  art.  13,  en  na  overleg  met  de 
betrokken  ouders,  door  het  bestuur  het  lidmaatschap  worden 
opgezegd. 

Indien  het  bestuur  verplicht  is  iemand  het  lidmaatschap  op- 
te  zeggen,  dan  moet  het  daarvan  minstens  2  weken  vóórdat 
de  royeering  plaats  heeft,  mededeeling  doen  aan  de  ledenver¬ 
gadering,  zoo  mogelijk  met  opgave  van  redenen. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 
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Wie  ophoudt  lid  te  zijn  verliest  alle  aanspraken  en  rechten 
uls  zoodanig. 

Art.  11.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  ver- 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen. 

Bi]  hunne  toetreding  ontvangen  ze  gratis  een  reglement  en  een 
catalogus. 

De  begunstigers  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen, 
zoo  deze  niet  strikt  huishoudelijk  zijn,  bij  te  wonen. 

Op  de  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven  wijze  hebben 
zij  zoowel  als  de  begunstigsters  vrij  gebruik  van  de  bibliotheek 
der  vereeniging. 

Het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  het  eene 
jaar  4  en  het  volgende  jaar  3  aftreden,  volgens  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgestelden  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  in  het  bestuur  heeft  elk  lid  en  elk  be¬ 
stuurder  het  recht,  vóór  een  door  het  bestuur  te  bepalen  datum, 
1  lid  schriftelijk  als  candidaat  bij  het  bestuur  op  te  geven. 

Het  bestuur  kiest  uit  deze  groslijst  een  tweetal,  waaruit  de 
ledenvergadering  er  1  kiest. 

Mocht  er  geen  voldoend  aantal  candidaten  opgegeven  zijn, 
dan.  heeft  het  bestuur  het  recht  zelf  candidaten  op  de  voordracht 
te  plaatsen. 

De  candidaten  voor  elke  vacature  in  het  bestuur  worden,  zoo 
mogelijk,  8  dagen  vóór  de  verkiezing  den  leden  bekend  gemaakt. 

De  *  functiën  en  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Commissie  van  toezicht, 

Alt.  13.  De  vereeniging  erkent  het  zelfstandig  recht  der  ouders 
harer  leden,  om,  in  het  belang  hunner  zoons,  toezicht  uit  te 
oefenen  op  het  opvoedkundig  karakter  der  vereeniging. 

Ten  einde  dat  toezicht  mogelijk  te  maken,  kiezen  de  ouders  uit 
hun  midden  enkelen  die  als  commissie  van  toezicht  optreden. 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht,  zoo  ook  de  wijze 
van  verkiezing  en  aftreding  der  commissieleden,  worden  bij 
afzonderlijke  regeling  vastgesteld. 

Commissie  van  advies. 

Art.  14.  De  vereeniging  benoemt,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  eene  permanente  commissie  van  advies,  bestaande  uit 
3  personen,  bij  voorkeur  oud-leden  der  vereeniging. 
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Bij  vacature  in  deze  commissie  wordt,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  vereeniging  daarin  voorzien. 

De  werkzaamheden  dezer  commissie  worden  in  het  huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging  nader  geregeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  de  bestuursvergaderingen.  Eene 
bestuursvergadering  kan  alleen  dan  wettige  besluiten  nemen, 
als  van  het  bestuur  minstens  5  leden  aanwezig  zijn. 

De  vergadering  volgende  op  eene  onvoltallige,  is  wettig. 

De  commissiën  van  toezicht  en  advies,  bedoeld  in  de  artt.  13- 
en  14,  worden  schriftelijk  verzocht  deze  vergadering  bij  te 
wonen. 

Art.  16.  De  leden  der  commissie  van  toezicht  en  der  com¬ 
missie  van  advies  hebben  op  alle  vergaderingen  der  vereeniging 
of  van  het  bestuur  recht  van  toegang  met  adviseerende  stem. 

Eereleden. 

Art.  17.  Door  de  vereeniging  kunnen,  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  tot  eereleden  worden  benoemd 
personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
in  art,  22,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen, 
over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  19.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  van  art.  2  dezer 
statuten  doet  voornoemde  kerkeraad  beslissende  uitspraak. 

Over  de  uitspraak  van  de  verdere  artikelen  beslist  het  bestuur, 
gehoord,  zoo  noodig,  de  commissiën  van  toezicht  en  advies. 

Art.  20.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
v/orden,  artt.  2,  4  en  20,  1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd 
worden. 

De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
wijzigd  worden  bij  een  besluit,  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  minstens  3/4 
van  de  leden  der  vereeniging  tegenwoordig  zijn,  behoudens  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  8  October  tot  en  met 
7  October. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  8  October  1909. 

Zij  kan  echter,  met  goedvinden  van  2/3  der  aanwezige  leden, 
op  eene  daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering,  ook 
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vroeger  ontbonden  worden.  In  die  vergadering,  minstens  14 
dagen  te  voren,  door  schriftelijke  oproeping  der  leden,  doorliet 
bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden, 
na  liquidatie  overblijvende,  geschonken  ten  behoeve -van  de  bij 
den  Nederlandschen  Bond  van  jongelingsvereenigingen  op  Ge¬ 
reformeerden  grondslag  aangesloten  vereenigingen  te  Rotterdam, 
volgens  aanwijzing  van  de  laatst  gehouden  ledenvergadering, 
behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  24.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en 
het  in  art.  13  bedoelde  afzonderlijke  reglement  mogen  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw-Yerzeke- 
rings-Yereeniging  voor  Bedrijf  s-Risico  ,  ,De 

Drentlisclie  Landbouw-Onderlinge”,  te  Assen. 

Hoofdstuk  I. 

T)oel,  middelen,  algemeene  bepalingen. 

Art.  1. 

Naam. 

(1)  De  naarn  der  te  Assen  gevestigde  vereeniging  is: 
Onderlinge  Landbouw- Yerzekerings-Yereeniging  voor  Be- 
drijfs-Risico  ,,De  Drentlisclie  Landbouw-Onderlinge”. 

Doel. 

(2)  Zij  heeft  ten  doel: 

a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders 
en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nagelaten  betrekkingen, 
indien  deze  arbeiders  voor  leden  der  vereeniging  landbouw- 
werkzaamheden  verrichten  en  ten  gevolge  van  die  werkzaam¬ 
heden  door  een  ongeval  worden  getroffen ; 

b.  de  bevordering  en  de  uitvoering  van  al  die  maatrege¬ 
len  welke  kunnen  strekken  tot  opheffing  of  vermindering  of 
meerdere  verdeeling  van  het  bedrijf s-risico,  zoowel  voor  de 
leden  der  vereeniging  als  voor  hunne  arbeiders,  voor  zoover 
het  onderwerpen  betreft,  die  bij  besluit  van  de  algemeene 
ledenvergadering  binnen  de  bemoeiingen  der  vereeniging 
worden  getrokken. 
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Art.  2. 

Middelen. 

(1) .  Ter  bereiking*  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eenig'ing'  lid  worden  van  ,,de  Centr.  Landb.-Onderl.”,  Neder- 
landsclie  Landbouw- Vereeniging  tot  bet  onderling  dragen 
van  bet  Bedrijf s-Risico  te  Amsterdam,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  en  zal  zij  dienten¬ 
gevolge  mede  uitvoeren  de  door  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
tot  stand  gebrachte  bedrijfs-ongevallen-regeling. 

(2) .  Voorts  kunnen  de  volgende  middelen  worden  aan¬ 
gewend: 

a.  bet  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  mede  uitvoeren  van  andere  door  de  Centr.  Landb.- 
Onderl.  nogv  tot  stand  te  brengen  regelingen  ten  behoeve  der 
arbeiders  van  de  leden  der  vereeniging  of  ten  behoeve  van 
die  leden  zelf ; 

b.  het  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  zelfstandig  ontwerpen,  tot  stand  brengen  en  uitvoeren 
van  regelingen,  uitsluitend  ten  behoeve  der  arbeiders  van 
de  leden  der  vereeniging  of  ten  behoeve  van  die  leden  zelf ; 

c.  het  aangaan  van  contracten  met  andere  organisaties, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging'  uit  de  bepalingen  dezer  statuten  of  uit  een 
der  regelingen  mochten  voortvloeien,  te  verminderen ; 

d.  het  bestudeeren  van  alles  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen 
van  de  leden  der  vereenigdng ; 

e.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

ƒ.  het  geven  van  kostelooze  voorlichting  en  hulp  aan  de 
leden  bij  de  toepassing  van  veiligheids-  en  gezondheidsvoor¬ 
schriften  en  bij  het  aanbrengen  van  beveiligingsmiddelen  in 
hunne  ondernemingen ; 

g.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  personen  die  in  den  landbouw  in  Yeder- 
land  werkzaam  zijn,  de  zorg  voor  de  veiligheid  en  gezond¬ 
heid  in  hunne  ondernemingen  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,. 
te  rekenen  van  11  December  1909,  en  vangt  hare  werkzaam- 
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heden  ten  opzichte  der  verzekering  aan  op  1  Januari  1910. 

Art.  4. 

Vereenigings-  en  boekjaar. 

(1) .  Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  31  December. 

(2) .  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  11  December  1909  tot 
31  December  1910. 


%  Art*.  5. 

Reglement  der  regelingen  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b. 

(1) .  De  eigen  regelingen  der  vereeniging,  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b,  zullen  ieder  afzonderlijk  worden  vast¬ 
gesteld  in  een  reglement. 

(2) .  In  ieder  reglement  zullen  inzonderheid  worden  (in¬ 
schreven  de  rechten  en  verplichtingen  van  hen,  te  wier  be¬ 
hoeve  de  regeling  is  getroffen,  zoomede  welke  f 'naneieele 
verplichtingen  uit  deze  regeling'  voor  de  daaraan  deeine men¬ 
de  leden  der  vereeniging  voortvloeien. 

(3) .  In  een  reglement  mogen,  op  straffe  van  nietigheid 
van  die  bepalingen,  geene  bepalingen  voorkomen,  welke  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(4) .  Een  reglement  wordt  door  het  bestuur  met  den  ad¬ 
ministrateur  der  vereeniging  ontworpen  en  daarna  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld. 

(5) .  Een  reglement  treedt,  nadat  het  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea  is  vastgesteld,  in  werking  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag. 

(6) .  Wijzigingen  in  een  reglement  geschieden  krachtens 
een  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering. 

(T).  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  al.  8  van 
dit  artikel  wordt  in  het  besluit  tot  wijziging  van  een  regle¬ 
ment  tevens  bepaald,  op  welke  wijze  de  wijziging  ter  kennis 
van  de  aan  de  betreffende  regeling  deelnemende  leden  der 
vereeniging  zal  worden  gebracht  en  op  welken  datum  zij 
daarna  in  werking  zal  treden. 

(8).  Wijzigingen  in  een  reglement,  welke  betreffen  een 
verandering  van  de  financieele  verplichtingen  der  leden, 
kunnen  niet  anders  in  werking  treden  dan  op  1  Januari, 
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nadat  zij  vóór  den  aan  dien  eersten  Januari  onmiddellijk 
vooraf  gaanden  eersten  November  ter  kennis  van  de  aan  de 
regeling  deelnemende  leden  zijn  gebracht. 

Art.  6. 

Algemeene  begrippen. 

(1) .  Voor  de  toepassing  van  deze  statuten  wordt,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  alinea  2,  verstaan  onder: 

Werkgever. 

Werkgever,  ieder  die  door  een  ander  tegen  vergoeding 
landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten. 

Arbeider. 

Arbeider,  ieder  die  voor  een  werkgever  tegen  vergoeding 
landbouwwerkzaamheden  verricht . 

(2) .  Indien  landbouwwerkzaamheden  in  aangenomen 
werk  worden  verricht  en  aan  de  uitvoering  door  den  aan¬ 
nemer  andere  personen  worden  te  werk  gesteld,  worden  be¬ 
halve  de  aannemer,  als  hij  zelf  medewerkt,  ook  de  andere 
personen  geacht  arbeiders  van  den  uitbesteder  te  zijn,  be¬ 
houdens  ingeval  de  aannemer  er  zijn  bedrijf  van  maakt  om 
landbouwwerkzaamheden  aan  te  nemen,  in  welk  geval  de 
aannemer  als  zelfstandig  werkgever  wordt  aangemerkt. 

(3) .  Als  arbeider  zal  niet  worden  aangemerkt:  de  echt¬ 
genoot,  die  voor  den  anderen  echtgenoot,  of  liet  kind  be¬ 
neden  12  jaren,  dat  voor  zijn  ouders  landbouwwerkzaam¬ 
heden  verricht. 

Landbouwwerkzaamheden. 

(4) .  Onder  landbouwwerkzaamheden  worden  verstaan: 
de  werkzaamheden  welke  geschieden  ten  behoeve  van  of  in 
verband  met: 

a.  het  akkerbouwbedrij  f  ; 

b.  het  veehoudersbedrijf ; 

c.  liet  boschbouwbedrijf ; 

d.  de  aan  den  landbouw  aanverwante  bedrijven  welke 
voorkomen  op  eene  door  commissarissen  der  Centr.  Landb.- 
Onderl.  vastgestelde  lijst. 
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(5).  Onder  landbouwwerkzaamheden  welke  voor  een- 
werkgever  worden  verricht,  worden  ook  begrepen: 

1°.  de  landbouwwerkzaamheden  welke  een  werkgever 
door  zijne  arbeiders  bij  of  ten  behoeve  van  een  ander  doet 
verrichten ; 

2°.  de  werkzaamheden  welke  een  arbeider  tot  nakoming 
eener  uitdrukkelijke  of  stilzwijgende  opdracht  van  zijn 
werkgever  in  diens  huishouding  verricht,  mits  deze  huis¬ 
houding,  als  geheel,  niet  volkomen  afgescheiden  is  van  de 
eigenlijke  landbouwwerkzaamheden  als  geheel; 

>3°.  de  tuinbouwwerkzaamheden  welke  worden  verricht 
voor  een  aangesloten  werkgever,  als  bedoeld  in  art.  9,  al.  2, 
die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbedrijf  uitoefent  of 
door  wien  of  voor  wien  zoowel  landbouw-  als  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  worden  verricht. 

Art.  7. 

Loon. 

(1) .  Onder  loon  wordt  verstaan  elke  uitkeering,  welke 
de  arbeider  als  vergoeding  voor  de  door  hem  verrichte 
lan  d bouwwerkzaamheden  on  tvangt . 

(2) .  Indien  het  loon  geheel  of  gedeeltelijk  bestaat  in 
huisvesting  of  verstrekkingen  in  natura,  wordt,  ter  bereke¬ 
ning  van  het  totaal,  de  geldswaarde  van  die  huisvesting  of 
verstrekkingen  in  natura  geschat,  volgens  de  gemiddelde 
waarde  ter  plaatse  der  verstrekking.  ' 

Art.  8. 

Hechten  van  de  bevoordeelden. 

(1) .  Alle  personen  aan  wie  ingevolge  de  bepalingen  van 
de  statuten  dezer  vereeniging  of  van  een  der  reglementen 
verzorging  of  schadeloosstelling  wordt  toegezegd  (bevoor¬ 
deelden),  ontleenen  aan  deze  toezegging  —  ongeacht  of  zij 
door  toepassing  van  art.  1353  van  het  Burg.  Wetboek  vooraf 
verklaard  hebben  van  het  te  hunnen  behoeve  gemaakte  be¬ 
ding  te  willen  gebruik  maken  — ,  een  recht  op  deze  verzor¬ 
ging  of  schadeloosstelling  en  op  de  toepassing  der  daarop 
betrekking  hebbende  bepalingen. 

(2) .  Be  bedoelde  personen,  van  bet  hun  in  de  vorige 
alinea  verleende  recht  gebruik  makende,  worden  geacht  zoo- 
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wel  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  ten  opzichte 
van  liet  verkrijgen  of  behouden  dezer  verzorging  of  schade¬ 
loosstelling,  in  deze  statuten  of  in  de  betreffende  reglemen¬ 
ten  voorkomende,  als  zich  te  verbinden  om  alle  geschillen 
betreffende  deze  verzorging  en  schadeloosstelling  te  doen 
beslissen  door  de  commissies  van  scheidslieden,  bedoeld  in 
art.  33  dezer  statuten. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden  en  hunne  verplichtingen. 

Art.  9. 

W  ie  leden  kunnen  zijn. 

(1) .  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  11  en  in  al.  2  van 
dit  artikel,  kunnen  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden:  zij 
die  in  de  provincie  Drenthe  of  in  de  aangrenzende  gemeenten 
van  de  naastliggende  provinciën  des  lands  landbouwwerk- 
zaamheden  verrichten  of  doen  verrichten. 

(2) .  Zij  die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbe¬ 
drijf  uitoefenen  of  door  wie  of  voor  wie  zoowel  landbouw- 
als  tuinbouwwerkzaamheden  worden  verricht,  zullen  zich 
alleen  dan  bij  de  vereeniging  kunnen  aansluiten,  indien  hun 
hoofdbedrijf  wordt  geacht  te  zijn  het  landbouwbedrijf  of 
indien  de  door  of  voor  hen  verrichte  werkzaamheden  in 
hoofdzaak  bestaan  in  landbouwwerkzaamheden.  Voor  de  toe¬ 
passing  van  deze  bepaling  worden  geacht  te  belmoren  tot 
het  tuinbouwbedrijf :  o.  de  aanleg  en  het  onderhoud  van 
tuinen  en  plantsoenen;  b.  de  bloembollenteelt;  c.  de 
bloemisterij;  d.  de  boomkweekerij  ;  e.  de  fruitteelt;  /.  de 
groententeelt ;  g.  de  zaadteelt ;  terwijl  tot  tuinbouwwerk¬ 
zaamheden  geacht  worden  te  belmoren  de  ten  behoeve  van 
of  in  verband  met  deze  verschillende  onderdeden  van  den 
tuinbouw  verrichte  werkzaamheden. 

(3) .  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  sluit  in  zich  in¬ 
directe  aansluiting  van  het  lid  aan  de  Centr.  Landb.-Onderl . 
(Art.  8,,  al.  6,  der  statuten  der  Centr.  Landb.-Onderl.). 

Art.  10. 

Leden-oprichters. 

Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  vóór  of  op 
30  Juni  1910  aan  het  bestuur  der  vereeniging  hebben  mede¬ 
gedeeld,  dat  zij  tot  de  vereeniging  toetreden. 
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Art.  11. 

Verkrijging  en  aanvang  van  het  lidmaatschap. 

(1) .  Zij  die  na  31  December  1909  als  lid  tot  de  vereeni- 
ging  wenschen  toe  te  treden,  zijn  verplicht  het  lidmaatschap 
aan  te  vragen  door  indiening  bij  den  administrateur  of  eene 
der  plaatselijke  commissies,  bedoeld  in  art.  32,  van  een 
nauwkeurig  ingevuld  en  onderteekend  aanvraag-formulier, 
waarvan  het  model  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

(2) .  Op  eene  aanvrage  om  het  lidmaatschap  wordt  door 
het  bestuur  uiterlijk  binnen  2  maanden  beslist. 

(3) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  zijne  beslissing  schrif¬ 
telijk  aan  dén  aanvrager  kennis  te  geven.  Indien  tot  toe¬ 
lating  is  besloten,  behelst  de  desbetreffende  kennisgeving* 
van  liet  bestuur  aan  den  aanvrager  eene  opgave  van  de 
grondslagen,  waarnaar  de  aanvrager  als  lid  in  de  kosten 
der  vereeniging  en  die  van  de  regelingen,  waaraan  hij 
eventueel  zal  deelnemen,  moet  bijdragen. 

(4) .  Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
maand  volgende  op  de  mededeeling  van  de  beslissing  tot 
toelating,  met  dien  verstande,  dat,  indien  tussclien  den 
datum  der  mededeeling  en  dien  eersten  dag*  der  maand  min¬ 
der  dan  10  dagen  liggen,  het  lidmaatschap  ingaat  op  den 
eersten  dag  der  daarop  volgende  maand. 

(5) .  Indien  de  aanvrager  zich  niet  de  door  het  bestuur 
vastgestelde  grondslagen  niet  kan  vereenigen,  heeft  hij 
binnen  8  dagen  na  den  datum  van  verzending  van  de  schrif¬ 
telijke  mededeeling  daarvan,  de  bevoegdheid  zijne  aanvrage 
voor  liet  lidmaatschap,  mits  schriftelijk,  in  te  trekken. 

Art.  12. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  December  aan  het  bestuur  der  vereeniging  schrif¬ 
telijk  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  het  lid  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelt  dat  hij  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  beëindigen 
omdat  hij  heeft  opgeliouden  landbouwwerkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  werklieden  te  doen  verrichten,  welke  mede- 
deeling  geldt  als  opzegging ; 
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3°.  op  den  dag*  waarop  de  indirecte  aansluiting  aan  de 
Centr.  Landb.-Onderl.  eindigt; 

4°.  op  den  dertigsten  dag  na  den  dag  van  ontvangst  bij 
bet  bestuur  van  de  mededeeling  van  bet  overlijden  van  bet 
lid  of  van  de  ontbinding  der  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereeniging,  coöperatieve  vereeniging  of  naamlooze  ven¬ 
nootschap  ; 

5°.  op  den  dag  waarop  het  lid  overeenkomstig  het  be- 
p aaide  in  art.  13  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  ver¬ 
klaard  ; 

6°.  op  den  dag  waarop  eene  faillietverklaring  van  het  lid 
onherroepelijk  is  geworden  ; 

7°.  op  den  dag  waarop  de  deelneming  aan  de  bedrijfs¬ 
ongevallenregeling,  overeenkomstig  het  reglement  dier 
regeling,  eindigt. 

Art.  13. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

(1) .  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  verklaard: 

1°.  door  het  bestuur,  indien  het  betrokken  lid,  niettegen¬ 
staande  schriftelijke  aanmaning,  weigert  aan  zijne  uit  deze 
statuten  of  uit  een  der  reglementen  der  regelingen,  waaraan 
door  hem  wordt  deelgenomen,  voortvloeiende  verplichtingen 
te  voldoen  ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  25  leden  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

(2) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  het  besluit  tot  verval¬ 
lenverklaring,  onder  opgave  van  redenen,  binnen  tweemaal 
24  uur  aan  het  betrokken  lid  bij  aangeteekend  schrijven 
kennis  te  geven. 

(3) .  De  mededeeling  van  het  bestuur  moet  den  dag  ver¬ 
melden  met  ingang  waarvan  de  vervallenverklaring  ingaat.. 

Art.  14. 

Verplichting  bij  toetreding.  Storting  van 

entrée-geld. 

(1).  Bij  den  aanvang  van  het  lidmaatschap  is  ieder  per¬ 
soon  verplicht  op  door  het  bestuur*  te  bepalen  plaats  en  tijd 
een  entrée-geld  te  storten. 
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(2) .  Het  entrée-geld  bedraagt: 

f  0,60  voor  leden  die  niet  door  arbeiders  landbouwwerk- 
zaamheden  doen  verricliten  ;  f  1,50  voor  leden  wier  bedrijf 
wordt  aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f1500  of  minder; 
f  3  voor  leden  wier  bedrijf  wordt  aangeslagen  op  een  jaar¬ 
loon  van  meer  dan  f  1500. 

(3) .  Het  bestuur  is  bevoegd  een  toegetreden  lid  vrij  te 
stellen  van  het  storten  van  entrée-geld,  indien  hij  kan  wor¬ 
den  geacht  het  lidmaatschap  van  een  gewezen  lid  voort 
zetten. 

(4) .  Het  entrée-geld  wordt  bij  de  toetreding  berekend 
naar  het  loon  dat  het  lid  in  het  kalenderjaar  zijner  toetre¬ 
ding  door  het  bestuur  wordt  geacht  aan  zijne  arbeiders  te 
zullen  uitbetalen. 

(5) .  Het  bestuur  is,  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  25, 
al.  5,  der  statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge, 
verplicht  van  de  volgens  al.  2  verschuldigde  entrée-gelden 
het  2/3  gedeelte  af  te  dragen  aan  de  Centrale  Landbouw- 
Onderlinge.  Het  overige  1/3  gedeelte  wordt  het  eigendom 
der  vereeniging. 

Art.  15. 

Opbrengen  der  middelen. 

(1) .  De  middelen  tot  dekking  van  de  kosten  der  vereeni¬ 
ging  worden  door  de  leden  der  vereeniging  gezamenlijk  op¬ 
gebracht. 

Verplichting  van  een  lid  tot  betaling  van  zijn 
aandeel  in  de  kosten. 

(2) .  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  jaarlijks 
zijn  aandeel  te  betalen: 

I.  in  de  jaarlijksche  kosten  welke  het  gevolg  zijn  van 
de  bedrijf s-ongevallen-regeling,  bedoeld  in  art.  2,  al.  1 ; 

II.  in  de  jaarlijksche  kosten  welke  het  gevolg  zijn  van 
andere  regelingen,  die  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  2, 
al.  2,  sub  a  en  6,  worden  getroffen,  voor  zoover  het  lid  aan 
deze  regelingen  deelneemt ; 

III.  in  alle  eventueele  buitengewone  heffingen  (art,  23), 
welke  uit  hoofde  van  een  besluit  der  algemeene  ledenverga¬ 
dering  door  het  bestuur  in  dat  boekjaar  worden  geheven. 

(3) .  De  berekening  van  ieders  aandeel,  bedoeld  onder  I 
en  II,  Zc^l  geschieden  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
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reglement  der  betreffende  regeling ;  die  van  ieders  aandeel, 
bedoeld  onder  III.  volgens  het  bepaalde  in  art.  23. 

Art.  16. 

Te  storten  voorschot  op  latere  betaling  van  het 
aandeel  in  de  kosten. 

(1) .  Ieder  lid  is  verplicht  op  vordering  van  het  bestuur 
en  tegen  eene  door  of  namens  het  bestuur  onderteekende 
quitantie  in  ieder  boekjaar  een  of  meer  voorschotten  te  stor¬ 
ten,  ter  latere  verrekening  met  zijn  aandeel  in  de  kosten, 
dat  hij  ingevolge  art.  15  dezer  statuten  over  dat  boekjaar 
zal  hebben  te  betalen. 

(2) .  Het  bedrag  van  deze  voorschotten  zal  worden  vast¬ 
gesteld  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  desbetreffend 
reglement. 

Art.  17. 

J aarlij  ksche  afrekening. 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  de  in  art.  26  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zullen  zijn  goedgekeurd,  het  aandeel  van  ieder 
lid  in  de  kosten  en  het  door  hem  te  ontvangen  of  te  betalen 
saldo  der  afrekening  over  dat  boekjaar  vaststellen,  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  der  betreffende  reglementen.  In 
deze  afrekening  zullen  worden  opgenomen  het  voorschot  of 
de  voorschotten  welke  liet  betrokken  lid  in  het  boekjaar, 
waarover  de  afrekening  loopt,  heeft  betaald  en  in  mindering 
worden  gebracht  van  het  bedrag  van  zijn  aandeel  in  de 
kosten.  ï)e  afrekening  wordt  aan  ieder  lid  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(2) .  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  wordt  deze 
afrekening,  inhoudende  eene  finale  vereffening  der  uit  deze 
statuten  en  de  reglementen  voortspruitende  verplichtingen 
en  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boek¬ 
jaar  waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd  geheel  is  ver¬ 
effend  ;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen 
geschieden  dan  18  maanden  na  liet  einde  van  het  boekjaar 
waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd.  De  eindafrekening 
wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk  aan  het  uitgetreden  lid 
of  diens  rechtverkrijgenden  toegezonden. 
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Betaling  van  liet  saldo  eener  jaarlijksclie  of 

eindafrekening. 

(3) .  Indien  de  jaarlijksclie  afrekening  of  de  eindafreke¬ 
ning  een  saldo  ten  laste  van  een  lid  of  een  uitgetreden  lid 
aanwijst,  moet  de  betaling  van  dit  saldo  door  het  lid,  liet 
uitgetreden  lid  of  hun  rechtverkrijgenden  plaats  hebben  vóór 
of  op  den  dag  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening  is 
vermeld . 

(4) .  Indien  de  jaarlijksclie  afrekening  een  saldo  ten 
gunste  van  een  lid  aanwijst,  moet  de  betaling  daarvan  door 
het  bestuur  geschieden  op  door  het  bestuur  op  de  afrekening 
te  vernielden  wijze  en  tijd;  de  betaling  van  het  saldo  eener 
eindafrekening  ten  gunste  van  een  uitgetreden  lid  of  diens 
rechtverkrijgenden  moet  zoo  mogelijk  plaats  hebben  binnen 
14  dagen  na  den  datum  der  eindafrekening. 

(o).  Tusschen  den  dag,  op  de  afrekening  vermeld,  waar¬ 
op  het  saldo  der  afrekening  moet  worden  ‘betaald,  en  den 
datum  der  afrekening,  moeten  minstens  12  vrije  dagen  ge¬ 
legen  zijn. 

(6) .  Indien  een  lid,  een  uitgetreden  lid  of  hun  recht¬ 
verkrijgenden  bezwaar  heeft  tegen  de  door  liet  bestuur  vast¬ 
gestelde  jaarlijksclie  of  eindafrekening,  kan  hij  of  kunnen 
zijne  rechtverkrijgenden  binnen  8  dagen  na  den  datum  der 
afrekening  daartegen  in  beroep  gaan,  volgens  het  bepaalde 
in  hoofdstuk  VI  der  statuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
Dit  beroep  schorst  niet  de  verplichting  tot  betaling  van 
liet  saldo. 

(7) .  Eene  schriftelijke  verklaring*  van  den  secretaris  van 
de  commissie  van  scheidslieden  (art.  33),  dat  door  het  lid 
of  uitgetreden  lid  of  hunne  rechtverkrijgenden  binnen  den 
in  al.  6  gestelden  termijn  geen  beroep  bij  de  commissie  is 
ingesteld,  zal  volledig  bewijs  opleveren  dat  het  door  het 
bestuur  vastgestelde  bedrag  der  afrekening  door  liet  lid  of 
lutgetreden  lid  of  hunne  rechtverkrijgenden  verschuldigd  is. 

Art.  18. 

Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen . 

(1).  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne 
in  deze  statuten  of  in  een  der  reglementen  genoemde  finan- 
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cieele  verplichtingen  voldoet,  zal  het  bestuur  het  bedrag 
dezer  verplichtingen  zoo  noodig  in  rechten  invorderen. 

(2).  Mocht  een  ongedekt  saldo  overblijven,  dan  zal  dit 
worden  opgenomen  onder  de  administratiekosten  der  ver- 
eeniging  van  het  loopende  boekjaar  en,  volgens  het  bepaalde 
in  art.  15,  over  de  overige  leden  worden  omgeslagen,  met 
dien  verstande  echter  dat,  indien  het  tekort  of  een  deel 
daarvan  veroorzaakt  is  door  de  deelneming  aan  een  der  rege¬ 
lingen,  bedoeld  in  alrt.  2,  al.  2,  sub  a  en  b,  dat  tekort  of 
dat  deel  van  het  tekort  zal  gebracht  worden  onder  de  alge- 
meene  kosten  der  betreffende  regeling,  welke  ten  laste 
komen  van  de  leden-deelnemers  aan  die  regeling. 

Art.  19. 

Duur  der  financieel©  verplichtingen  bij  uittreding. 

De  in  art.  15  dezer  statuten  bedoelde  verplichting  tot 
betaling  van  het  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar  waar¬ 
in  of  op  het  einde  waarvan  het  lidmaatschap  is  geëindigd, 
blijft  voor  een  uitgetreden  lid  bestaan  gedurende  18  maan¬ 
den  na  het  einde  van  dat  boekjaar. 

Art.  20. 

Duur  der  verplichtingen  bij  ontbinding. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  uitge¬ 
treden  leden,  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  binnen  het 
tijdvak  van  18  maanden  vóór  het  tijdstip  der  ontbinding, 
te  zamen  met  de  overgebleven  leden  aansprakelijk  voor  het 
ongedekt  saldo  der  vereffeningsrekening,  volgens  het  be¬ 
paalde  in  art.  40,  al.  9. 

Hoofdstuk  III. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  21. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

1°.  het  in  art.  22  genoemd  vermogen; 

2°.  de  stortingen  der  leden  voor  hun  aandeel  in  de  kos- 
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ten  van  de  betreffende  regelingen  (art.  15,  al.  2,  sub  I 
en  IJ); 

3°.  eventueele  buitengewone  heffingen,  bedoeld  in  art.  23  ; 

4°.  eventueele  geldleeningen,  bedoeld  in  art.  24. 

Art.  22. 

Vermogen. 

(1) .  Het  vermogen  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

1°.  door  het  in  art.  14  bedoelde  entrée-geld ; 

2°.  door  toevallige  baten. 

(2) .  Uit  het  vermogen  zullen,  in  afwachting  van  de 
inning  der  voorschotten  (art.  16),  de  gelden,  noodig  ter 
uitvoering  van  het  doel  der  vereeniging',  worden  voorge¬ 
schoten. 

(3;.  De  oprichtingskosten  der  vereeniging  worden  uit 
het  vermogen  betaald. 

(4).  Het  vermogen  kan  worden  gebruikt  om  daaruit,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  eventueele  verliezen  der  vereeni¬ 
ging  te  dekken. 


Art.  23. 

Buitengewone  heffingen. 

(1) .  Onder  buitengewone  heffingen  worden  verstaan: 

1°.  de  heffing  noodig  wegens  betalingen  aan  de  Centr. 
Landb. -Ünderl.,  te  voldoen  ingevolge  artt.  21  en  26  harer 
statuten ; 

2°.  de  heffingen  tot  dekking'  der  uitgaven,  tot  het  doeu 
waarvan  op  een  door  het  bestuur  gedaan  voorstel,  door  de 
gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 
Dit  voorstel  moet  op  de  agenda  der  vergadering  voorkomen; 

3°.  de  heffingen  welke  zullen  dienen  tot  dekking  van 
een  door  de  vereeniging  geleden  verlies.  Een  besluit  tot 
zulk  eene  heffing  zal  zoowel  op  eene  gewone  als  op  eene 
buitengewone  algemeene  ledenvergadering,  en  met  g'ewone 
meerderheid  van  stemmen,  kunnen  worden  genomen  en 
treedt  onmiddellijk  daarna  in  werking. 

(2) .  Een  besluit  tot  eene  buitengewone  heffing,  als  be- 
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doeld  in  al.  1,  sub  2,  zal  nooit  in  werking  treden  vóór 
1  Januari  daaraanvolgend. 

.(3).  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  eene  buitengewone 
heffing  wordt  berekend  naar  evenredigheid  van  zijn  aan¬ 
deel  in  de  totale  administratiekosten  der  vereeniging. 

Art.  24. 

Geldleeningen. 

(1) .  Een  besluit  tot  het  aangaan  eener  geldleening  zal 
alleen  mogen  worden  genomen  in  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  ledenvergadering  en  zal  nooit  in  werking  treden 
vóór  1  Januari  daaraanvolgend. 

(2) .  De  voorwaarden  der  geldleening  zullen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  25. 

Administratiekosten  en  verdeeling  daarvan. 

(1) .  Onder  de  administratiekosten  worden  verstaan  alle 
uitgaven  van  beheer  en  bestuur  der  vereeniging,  waaronder 
begrepen  zijn  alle  uitgaven  veroorzaakt  door  de  werkzaam¬ 
heden  genoemd  in  art.  2,  al.  2,  sub  d  tot  en  met  g. 

(2) .  Door  het  bestuur  zal  het  totale  bedrag  der  adminis¬ 
tratiekosten  der  vereeniging  over  de  regelingen  worden  ver¬ 
deeld.  Het  aldus  ten  laste  van  iedere  regeling  komend  be¬ 
drag  moet  onder  de  administratiekosten  der  regeling  worden 
opgenomen. 

Art.  26. 

Balans  en  rekening  en  verantwoording. 

(1) .  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  October,  worden  eene  balans  en  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgemaakt. 

(2) .  De  balans  en  rekening  en  verantwoording  worden 
ter  vaststelling  ingediend  aan  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  en  gedurende  een  termijn  van  ten  minste  3  weken  vóór 
den  dag  der  vergadering  op  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  voor  de  leden  ter  visie  gelegd. 

(3)  .  Eene  verkorte  balans  en  rekening  en  verantwoor- 

14 


VEREENIGINGEN. 


351 


ding  worden  aan  de  leden  op  hunne  aanvrage  door  het  bestuur 
toegezonden  of  op  andere  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

(4) .  Ten  blijke  van  de  vaststelling  van  de  balans  en 
rekening  en  verantwoording  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  deze  stukken  op  de  vergadering  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  be¬ 
stuur,  alsmede  door  2  der  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
daartoe  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

(5) .  De  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  alinea  4,  strekt 
tot  décharge  van  het  bestuur  voor  alle  door  hem  in  het 
afgeloopen  jaar  in  zijne  qualiteit  verrichte  handelingen. 

(6) .  De  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding'  worden  aan  het  college  van  commissarissen  der  Centr. 
Landb.-Onderl.  ter  inzage  gegeven,  indien  het  daartoe  aan 
liet  bestuur  het  verzoek  doet. 

Art.  2T. 

Belegging  en  beheer  der  reserves. 

De  reservekapitalen  voor  de  blijvende  verplichtingen  welke 
voor  de  vereeniging  tegenover  hare  leden  of  tegenover  der¬ 
den  uit  de  reglementen  der  zelfstandig  door  de  vereeniging 
uitgevoerde  regelingen  (art.  2,  al.  2,  sub  b)  voortvloeien, 
zullen  worden  belegd  en  beheerd  volgens  regelen  vast  te 
stellen  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur  en  het  beheer  en  de  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  28. 

Het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  bestuursleden,  allen,  op  één  na,  op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  ledenvergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in 
art.  34,  al.  5,  sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Jaarlijks,  vóór  of  op  1  Januari,  wordt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Genootschap  ter  bevordering  van  den  Land¬ 
bouw  in  Drenthe  één  bestuurslid  der  vereeniging  aangewezen. 

(3) .  Voor  de  eerste  maal  worden,  in  afwijking  van  het 
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bepaalde  in  al.  1,  als  door  de  leden  gekozen  bestuursleden 
aangewezen  de  heeren  W.  G.  Stapel,  te  de  Wijk,  mr.  J.  T. 
Linthorst  Homan,  te  x4.ssen,  W.  Wolthuis,  te  Gassèlter-Nij- 
yeen,  W.  Popping  Bzn.,  te  Wijster  en  «T.  Weggemans,  te 
Sleen . 

(4) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris;  de  functiën  en  wijze  van  werken  van  het 
bestuur  worden,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld. 

(5) .  De  gekozen  bestuursleden  hebben  3  jaren  zitting. 

(6) .  Teder  jaar  treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  één  bestuurslid  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

(7) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1911. 

(8) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  ver¬ 
oorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen,  volgens 
een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  en  door  de  algemeene 
ledenvergadering  goed  te  keuren  tarief. 

Art.  29. 

V  er  tegen  woord  iging  der  vereeniging. 

Het  bestuur,  handelende  door  voorzitter  en  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  30. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken 
der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan 
de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

(2) .  De  leden  zijn  verplicht  de  voorschriften  van  het 
bestuur,  krachtens  deze  statuten  of  de  reglementen  gegeven, 
op  te  volgen. 

Art.  31. 

Administrateur. 

(1).  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  wordt  namens 
het  bestuur  en  onder  diens  toezicht  uitgevoerd  door  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  als  administrateur  der  vereeniging. 
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(2) .  Het  bestuur  bepaalt,  zoo  noodig,  in  eene  instructie 
welke  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  door  den  admi¬ 
nistrateur  namens  het  bestuur  zullen  worden  verricht. 

(3) .  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  al- 
gemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wTonen  en  ontvangt 
daartoe  eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het 
eene  bestuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het 
tegendeel  bepaalt,  in  welk  geval  den  administrateur  daar¬ 
van  vóór  de  vergadering  mededeeling  zal  worden  gedaan. 
De  administrateur  heeft  op  alle  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Art.  32. 

Plaatselij ke  commissies . 

Door  het  bestuur  kan  aan  de  plaatselijke  ongevallencom¬ 
missies,  bedoeld  in  art.  44  der  statuten  van  de  Centr. 
Landb.-Onderl.,  in  het  algemeen  worden  opgedragen  de  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  der  vereeniging,  zoowel  wat 
de  uitbreiding  van  liet  ledental  als  de  uitvoering  der  rege¬ 
lingen  betreft,  een  en  ander  volgens  de  bepalingen  der  be¬ 
treffende  regelingen  en  overigens  volgens  regelen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 


Art.  33. 

Scheidslieden. 

(1) .  Alle  geschillen  —  behalve  die  welke  betreffen  eene 
invordering  bedoeld  in  art.  18,  alinea  1  —  uit  of  ter  zake 
van  deze  statuten  of  van  een  der  reglementen  der  regelingen, 
tussclien  het  bestuur  eenerzijds  en  een  of  meer  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  personen  ten  wier  behoeve  een  dezer  regelingen 
is  gemaakt  anderzijds,  zullen  worden  beslist  door  eene  com¬ 
missie  van  scheidslieden,  bedoeld  in  hoofdstuk  YI  der  sta¬ 
tuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.,  en  volgens  de  in  dat 
hoofdstuk  voorgeschreven  bepalingen. 

(2) .  In  afwijking  van  liet  bepaalde  in  art.  53  der  sta¬ 
tuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.  worden  alle  kosten, 
ingevolge  de  bepalingen  van  al.  1  veroorzaakt  door  het  be¬ 
slissen  van  geschillen  uit  of  ter  zake  van  de  reglementen  der 
regelingen,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  opgenomen  onder 
de  administratiekosten  der  vereeniging. 
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Art.  34. 

De  algemeene  ledenvergadering1. 

(1) .  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door 
liet  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen' 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering 
en  de  agenda  worden  door  of  vanwege  het  bestuur  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

(4) .  In  spoed  eis  chen  de  gevallen  is  het  bestuur,  bevoegd 
van  den  in  al.  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

(5) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht 
van  toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereeniging ; 

b.  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden,  met  dien  verstande,  dat  als  zoo¬ 
danig  ter  vergadering  mogen  komen: 

1°.  de  lid  zijnde  persoon  zelf ; 

2°.  ingeval  het  lid  eene  vennootschap  is,  de  vennooten ; 

3°.  in  geval  het  lid  een  zedelijk  lichaam,  naamlooze  ven¬ 
nootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de  leden  van  het 
bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  van  commissarissen 
daarvan. 

(6) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  in  behandeling  genomen  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om,  uit¬ 
genomen  in  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  23,  al.  1,  37, 
al.  2,  en  39,  al.  3,  hiervan  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  af  te 
wijken. 

Art.  35. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering.  Aantal  stemmen. 

(1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenverga¬ 
dering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teek  ent  het 
bestuur  aan  wie  der  in  art.  34,  al.  5,  bedoelde  personen  als 
lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 
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(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  1500  loon  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd  1  stem 
nit,  met  dien  verstande,  dat  een  lid,  ook  al  vertegenwoordigt 
hij  minder  dan  f  1500  loon,  minstens  1  stem  en  dat  een  lid 
hoogstens  10  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 


Art.  36. 

J aarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1911,  wordt  vóór 
15  November  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden. 

Daarin  moet: 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  26 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur; 

c.  worden  behandeld  de  punten  der  agenda  van  de  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  der  Centr.  Landb.-Onderl. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden . 

a .  zoo  dikwijls  liet  bestuur  zulks  noodig  acht; 

h.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is ; 

c.  zoo  dikwijls  eene  buitengewone  algemeene  ledenver¬ 
gadering  der  Centr.  Landb.-Onderl.  is  uitgeschreven,  ten 
einde  de  punten  van  de  agenda  dier  vergadering  te  behan¬ 
delen. 

(3) .  Belegt  liet  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea,  sub  b,  bedoeld  verzoek, 
dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende 
het  in  art.  34,  al.  2,  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris 
der  vergadering’  aan  te  wijzen. 

W ij  ze  van  stemm en . 

(4) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 
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([>),  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  artt.  23,  34,  37  en  39,  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(6).  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoor¬ 
dige  leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid, 
dan  heeft  er  tusschen  de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste 
stemmen,  verkregen  hebben  eene  herstemming  plaats,  nadat, 
ingeval  meerdere  personen  evenveel  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden  en  voor  herstemming  in  aanmerking  zouden  komen, 
door  eene  tusschenstemming  is  uitgemaakt  tusschen  welke 
personen  de  herstemming  zal  plaats  hebben.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot.  Yan  on¬ 
waarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Hoofdstuk  Y. 

Statutenwij ziging,  ontbinding,  vereffening. 

Art.  37. 

Statutenwij  ziging. 

(1) .  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  alge 
meene  ledenvergadering  geschieden,  op  voorstel  van  liet  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  goedkeuring  van  commissarissen  der  Centr. 
Landb.-  Onderl.  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de 
alsdan  bevoegde  macht. 

(2) .  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  38. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeen  e  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging 
voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  be¬ 
sluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

20 


VEREENIGINGEN. 


351 

Art.  39. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

% 

(1) .  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  d'e  algemeene  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  liet  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeni¬ 
ging*  bij  de  Centr.  Landb.-Onderl.,  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  art.  19,  al.  5,  der  statuten  van  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  al.  1,  onder  1°.  en  2°.,  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  dertigsten  dag  nadat 
die  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onverminderd  de 
verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging  voor 
de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeiende 
uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.- 
Onderl.,  van  deze  statuten  of  van  de  reglementen. 

(3) .  Het  in  al.  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op 
de  agenda  der  vergadering  voorkomen. 

Art.  40. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  39  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders 
beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming*  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  personen  die  bij  de 
ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen 
dezer  statuten  van  kracht  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten 
zin,  toepasselijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort 
of  voor  eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  39,  al.  1,  sub  2°.,  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Centr.  Landb.-Onderl.  met  de  geheele 
vereffening*  der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voor¬ 
waarden  en  op  de  wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  20,  sub  3, 
4,  5,  6  en  7,  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.Onderl. 
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(5) .  In  geval  van  vereffening  zullen  door  liet  bestuur 
voor  lien  aan  wie  krachtens  de  bepalingen  van  een  reglement 
eener  zelfstandig  door  de  vereeniging  uitgevoerde  regeling, 
bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  eene  blijvende  uitkeering 
is  toegekend  bij  eene  of  meer  daartoe  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  verzekeringmaatschappijen  lijfrenten  worden  ge¬ 
kocht  tot  het  beloop  der  toegekende  blijvende  uitkeering. 

(6) .  De  koopsommen  dezer  lijfrenten  worden,  voor  zoover 
zij  niet  gedekt  kunnen  worden  uit  de  ter  zake  van  deze 
blijvende  uitkeeringen,  volgens  de  bepalingen  in  de  regle¬ 
menten  gereserveerde  contante  waarden  (art.  27), •  bij  de 
eindafrekening  ten  laste  gebracht  van  hen  die  ten  tijde  der 
ontbinding  lid  de^  vereeniging  waren. 

(7) .  De  kosten  benoodigd  voor  kwijting  van  alle  overige 
verplichtingen  der  vereeniging  worden  gedekt  uit  het  ver¬ 
mogen  der  vereeniging. 

(8) .  In  dien  hei  voor  de  kwijting*  van  alle  sub  7  bedoelde 
verplichtingen  benoodigde  bedrag  meer  bedraagt  dan  het 
\ermogen  der  vereeniging,  dan  wordt  het  ontbrekende  be¬ 
drag  omgeslagen  over  de  op  het  tijdstip  der  ontbinding  lid 
zijnde  personen,  volgens  de  bepalingen  dezer  statuten  en 
van  de  reglementen. 

(9) .  Indien  ook  daarna  nog  een  ongedekt  saldo  mocht 
bestaan,  dan  zal  dit  worden  ingevorderd  van  de  personen 
wier  lidmaatschap  binnen  liet  tijdvak  van  18  maanden  vóór 
liet  tijdstip  der  ontbinding  is  geëindigd  en  wel  volgens  den 
maatstaf  van  het  bedrag  dat  ieder  dezer  personen  in  de  kosten 
van  het  laatste  boekjaar  van  zijn  lidmaatschap  aan  de  ver¬ 
eeniging  heeft  betaald. 

Art.  41. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be¬ 
slist  het  bestuur,  dat  van  eene  zoodanige  beslissing  mede- 
deeling  doet  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  \Y.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 

Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52, 


N°.  352. 


YEBEEN IGING:  Onderlinge  Landbouw- Yerzeke- 
rings-Yereeniging  voor  Bedrijf  s-Risico  ,,De 

Utrechtsche  Landbouw-Onderlinge”,  te  Utrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Doel,  middelen,  algemeene  bepalingen. 

Art.  1. 

Naam. 

(1)  De  naam  der  te  Utrecht  gevestigde  vereeniging  is: 
Onderlinge  Landbouw- Yerzekerings-Yereeniging  voor  Be- 
drij f s-Itisico  ,  ,De  U trechtsche  Landbouw-Onderlinge  ’  ’ , 


Doel. 

(2)  Zij  heeft  ten  doel: 

a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders 
en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nagelaten  betrekkingen, 
indien  deze  arbeiders  voor  leden  der  vereeniging  landbouw- 
werkzaamheden  verrichten  en  ten  gevolge  van  die  werkzaam¬ 
heden  door  een  ongeval  worden  getroffen ; 

b.  de  bevordering  en  de  uitvoering  van  al  die  maatrege¬ 
len  welke  kunnen  strekken  tot  opheffing  of  vermindering  of 
meerdere  verdeeling  van  het  bedrijf s-risico,  zoowel  voor  de 
leden  der  vereeniging  als  voor  hunne  arbeiders,  voor  zoover 
het  onderwerpen  betreft,  die  bij  besluit  van  de  algemeen e 
ledenvergadering  binnen  de  bemoeiingen  der  vereeniging* 
worden  getrokken. 
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Art.  2. 

Middelen. 

(1) .  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging  lid  worden  van  „de  Centr.  Landb.-Onderl.”,  Neder- 
landsche  Landbouw- Yereeniging  tot  bet  onderling  dragen 
van  bet  Bedrijf s-Risico  te  Amsterdam,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  en  zal  zij  dienten¬ 
gevolge  mede  uitvoeren  de  door  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
tot  stand  gebrachte  bedrijfs-ongevallen-regeling. 

(2) .  Yoorts  kunnen  de  volgende  middelen  worden  aan¬ 
gewend  : 

a.  bet  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  mede  uitvoeren  van  andere  door  de  Centr.  Landb.- 
Onderl,  nog  tot  stand  te  brengen  regelingen  ten  behoeve  der 
arbeiders  van  de  leden  der  vereeniging  of  ten  behoeve  van 
die  leden  zelf  ; 

b.  het  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  zelfstandig  ontwerpen,  tot  stand  brengen  en  uitvoeren 
van  regelingen,  uitsluitend  ten  behoeve  der  arbeiders  van 
de  leden  der  vereeniging'  of  ten  behoeve  van  die  leden  zelf ; 

c.  het  aangaan  van  contracten  met  andere  organisaties, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  bepalingen  dezer  statuten  of  uit  een 
der  regelingen  mochten  voortvloeien,  te  verminderen ; 

d.  het  bestudeeren  van  alles  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen 
van  de  leden  der  vereenigdng  ; 

e.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

ƒ.  het  geven  van  kostelooze  voorlichting  en  hulp  aan  de 
leden  bij  de  toepassing  van  veiligheids-  en  gezondheidsvoor¬ 
schriften  en  bij  het  aanbrengen  van  beveiligingsmiddelen  in 
hunne  ondernemingen ; 

g .  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  personen  die  in  den  landbouw  in  Yeder- 
land  werkzaam  zijn,  de  zorg  voor  de  veiligheid  en  gezond¬ 
heid  in  hunne  ondernemingen  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
te  rekenen  van  4  December  1909,  en  vangt  hare  werkzaam- 
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heden  ten  opzichte  der  verzekering  aan  op  1  Januari  1910. 

Art.  4. 

*  -  .  ,  ,  •  ••  '  >  •  .  J 4  V 

j  '  » 

Vereen  igings-  en  boekjaar. 

(1).  Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  31  December. 

Art.  5. 

Reglement  der  regelingen  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b. 

(1) .  De  eigen  regelingen  der  Vereeniging,  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b,  zullen  ieder  afzonderlijk  worden  vast¬ 
gesteld  in  een  reglement. 

(2) .  In  ieder  reglement  zullen  inzonderheid  worden  c  in¬ 
schreven  de  rechten  en  verplichtingen  van  hen,  te  wier  be¬ 
hoeve  de  regeling  is  getroffen,  zoomede  welke  flnancieele 
verplichtingen  uit  deze  regeling  voor  de  daaraan  3 eelne men¬ 
de  leden  der  vereeniging  voortvloeien. 

(3) .  In  een  reglement  mogen,  op  straffe  van  nietigheid 
van  die  bepalingen,  geene  bepalingen  voorkomen,  welke  in 
strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(4) .  Een  reglement  wordt  door  het  bestuur  met  den  ad¬ 
ministrateur  der  vereeniging  ontworpen  en  daarna  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld. 

(5) .  Een  reglement  treedt,  nadat  het  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea  is  vastgesteld,  in  werking  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag. 

(6) .  Wijzigingen  in  een  reglement  geschieden  krachtens 
een  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering. 

(7) .  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  al.  8  van 
dit  artikel  wordt  in  het  besluit  tot  wijziging  van  een  regle¬ 
ment  tevens  bepaald,  op  welke  wijze  de  wijziging  ter  kennis 
van  de  aan  de  betreffende  regeling  deelnemende  leden  der 
vereeniging  zal  worden  gebracht  en  op  welken  datum  zij 
daarna  in  werking  zal  treden. 

(8) .  Wijzigingen  in  een  reglement,  welke  betreffen  een 
verandering  van  de  financieele  verplichtingen  der  leden, 
kunnen  niet  anders  in  werking  treden  dan  op  I  Januari, 
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nadat  zij  vóór  den  aan  dien  eersten  Januari  onmiddellijk 
voorafgaande!!  eersten  November  ter  kennis  van  de  aan  de 
regeling  deelnemende  leden  zijn  gebracht. 

Art.  6. 

Algemeene  begrippen. 

(1) .  Voor  de  toepassing  van  deze  statuten  wordt,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  alinea  2,  verstaan  onder: 

Werkgever. 

Werkgever,  ieder  die  door  een  ander  tegen  vergoed ing- 
landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten. 

Arbeider. 

Arbeider,  ieder  die  voor  een  werkgever  tegen  vergoeding 
landbouwwerkzaamheden  verricht . 

(2) .  Indien  landbouwwerkzaamheden  in  aangenomen 
werk  worden  verricht  en  aan  de  uitvoering  door  den  aan¬ 
nemer  andere  personen  worden  te  werk  gesteld,  worden  be¬ 
halve  de  aannemer,  als  hij  zelf  medewerkt,  ook  de  andere 
personen  geacht  arbeiders  van  den  uitbesteder  te  zijn,  be¬ 
houdens  ingeval  de  aannemer  er  zijn  bedrijf  van  maakt  om 
landbouwwerkzaamheden  aan  te  nemen,  in  welk  geval  de 
aannemer  als  zelfstandig  werkgever  wordt  aangemerkt. 

(3) .  Als  arbeider  zal  niet  worden  aangemerkt:  de  echt¬ 
genoot,  die  voor  den  anderen  echtgenoot,  of  het  kind  be¬ 
neden  12  jaren,  dat  voor  zijn  ouders  landbouwwerkzaam¬ 
heden  verricht. 


Landbouwwerkzaamheden. 

(4).  Onder  lan  db  o  uw  wetkza  a  mheden  worden  verstaan: 
de  werkzaamheden  v'elke  geschieden  ten  behoeve  van  of  in 
verband  met: 

a.  het  akkerbouwbedrij  f ; 

b.  het  veehoudersbedrijf  ; 

c.  het  boschbouwbedrijf ; 

d.  de  aan  den  landbouw'  aanverwante  bedrijven  welke 
voorkomen  op  eene  door  commissarissen  der  Centr.  Landb.- 
Onderl.  vastgestelde  lijst. 
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(5).  Onder  1  andbo  u  w  werkz  a  a  mli  ede  n  welke  voor  een 
werkgever  worden  verricht,  worden  ook  begrepen: 

1°.  de  landbouwwerkzaamheden  welke  een  werkgever 
door  zijne  arbeiders  bij  of  ten  behoeve  van  een  ander  doet 
verrichten  ; 

2°.  de  "werkzaamheden  welke  een  arbeider  tot  nakoming* 
eener  uitdrukkelijke  of  stilzwijgende  opdracht  van  zijn 
werkgever  in  diens  huishouding  verricht,  mits  deze  huis¬ 
houding,  als  geheel,  niet  volkomen  afgescheiden  is  van  de 
eigenlijke  landbouwwerkzaamheden  als  geheel; 

•3°.  de  tuinbouwwerkzaamheden  welke  worden  verricht 
voor  een  aangesloten  werkgever,  als  bedoeld  in  art.  9,  al.  2, 
die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbedrijf  uitoefent  of 
door  wien  of  voor  wien  zoowel  landbouw-  als  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  worden  verricht. 

Art.  7. 

Loon. 

(1) .  Onder  loon  wordt  verstaan  elke  uitkeering,  welke 
de  arbeider  als  vergoeding  voor  de  door  hem  verrichte 
lan dbouw werkzaamheden  on tvangt . 

(2) .  Indien  het  loon  geheel  of  gedeeltelijk  bestaat  in 
huisvesting  of  verstrekkingen  in  natura,  wordt,  ter  bereke¬ 
ning  van  het  totaal,  de  geldswaarde  van  die  huisvesting  of 
verstrekkingen  in  natura  geschat,  volgens  de  gemiddelde 
waarde  ter  plaatse  der  verstrekking. 

Art.  8. 

Hechten  van  de  bevoordeelden. 

(1) .  Alle  personen  aan  wie  ingevolge  de  bepalingen  van 
de  statuten  dezer  vereeniging  of  van  een  der  reglementen 
verzorging  of  schadeloosstelling  wordt  toeg*ezegd  (bevoor¬ 
deelden),  ontleenen  aan  deze  toezegging  —  ongeacht  of  zij 
door  toepassing  van  art.  1353  van  het  Burg.  Wetboek  vooraf 
verklaard  hebben  van  het  te  hunnen  behoeve  gemaakte  be¬ 
ding  te  willen  gebruik  maken  — ,  een  recht  op  deze  verzor¬ 
ging  of  schadeloosstelling  en  op  de  toepassing  der  daarop 
betrekking  hebbende  bepalingen. 

(2) .  De  bedoelde  personen,  van  het  hun  in  de  vorige 
alinea  verleende  recht  gebruik  makende,  worden  geacht  zoo- 
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wel  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  ten  opzichte 
van  het  verkrijgen  of  behouden  dezer  verzorging  of  schade¬ 
loosstelling,  in  deze  statuten  of  in  de  betreffende  reglemen¬ 
ten  voorkomende,  als  zich  te  verbinden  om  alle  geschillen 
betreffende  deze  verzorging  en  schadeloosstelling  te  doen 
beslissen  door  de  commissies  van  scheidslieden,  bedoeld  in 
art.  33  dezer  statuten. 

Hoofdstuk  TI. 

Van  de  leden  en  hunne  verplichtingen. 

Art.  9. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

(1) .  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  11  en  in  al.  2  van 
dit  artikel,  kunnen  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden:  zij 
die  in  de  provincie  Utrecht  landbouwwerkzaamheden  ver¬ 
richten  of  doen  verrichten. 

(2) .  Zij  die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbe¬ 
drijf  uitoefenen  of  door  wie  of  voor  wie  zoowel  landbouw- 
ajs  tuinbouwwerkzaamheden  worden  verricht,  zullen  zich 
alleen  dan  bij  de  vereeniging  kunnen  aansluiten,  indien  hun 
hoofdbedrijf  wordt  geacht  te  zijn  het  landbouwbedrijf  of 
indien  de  door  of  voor  hen  verrichte  werkzaamheden  in 
hoofdzaak  bestaan  in  landbouwwerkzaamheden.  Voor  de  toe¬ 
passing  van  deze  bepaling  worden  geacht  te  behooren  tot 
liet  tuinbouwbedrijf :  n.  de  aanleg  en  het  onderhoud  van 
tuinen  en  plantsoenen;  b.  de  bloembollenteelt;  c.  de 
bloemisterij;  d.  de  boomkweekerij  ;  e.  de  fruitteelt;  /.  de 
groententeelt ;  g.  de  zaadteelt ;  terwijl  tot  tuinbouwwerk¬ 
zaamheden  geacht  worden  te  behooren  de  ten  behoeve  van 
of  in  verband  met  deze  verschillende  onderdeelen  van  den 
tuinbouw  verrichte  werkzaamheden. 

(3) .  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  sluit  in  zich  in¬ 
directe  aansluiting  van  het  lid  aan  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
(Art.  8,  al.  6,  der  statuten  der  Centr.  Landb.-Onderl.). 

Art.  10. 

«  _  A-  f.'  \  y  ''  . ’  >  . 

Leden-oprichters. 

Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  vóór  of  op 
30  Juni  1910  aan  het  bestuur  der  vereeniging  hebben  mede¬ 
gedeeld,  dat  zij  tot  de  vereeniging  toetreden. 
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Art.  11. 

Verkrijging  en  aanvang  van  bet  lidmaatschap. 

(1) ,  Zij  die  na  31  December  1909  als  lid  tot  de  vereeni- 
ging  wenschen  toe  te  treden,  zijn  verplicht  het  lidmaatschap 
aan  te  vragen  door  indiening  bij  den  administrateur  of  eene 
der  plaatselijke  commissies,  bedoeld  in  art.  32,  van  een 
nauwkeurig  ingevuld  en  onderteekend  aanvraag-formulier, 
waarvan  het  model  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

(2) .  Op  eene  aanvrage  om  het  lidmaatschap  wordt  door 
het  bestuur  uiterlijk  binnen  2  maanden  beslist. 

(3) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  zijne  beslissing1  schrif¬ 
telijk  aan  den  aanvrager  kennis  te  geven.  Indien  tot  toe¬ 
lating  is  besloten,  behelst  de  desbetreffende  kennisgeving 
van  het  bestuur  aan  den  aanvrager  eene  opgave  van  de 
grondslagen,  waarnaar  de  aanvrager  als  lid  in  de  kosten 
der  vereeniging  en  die  van  cle  regelingen,  waaraan  hij 
eventueel  zal  deelnemen,  moet  bijdragen. 

(4) .  Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
maand  volgende  op  de  mededeeling  van  de  beslissing  tot 
toelating,  met  dien  verstande,  dat,  indien  tusschen  den 
datum  der  mededeeling  en  dien  eersten  dag  der  maand  min¬ 
der  dan  10  dagen  liggen,  het  lidmaatschap  ingaat  op  den 
eersten  dag  der  daarop  volgende  maand. 

(5) .  '  Indien  de  aanvrager  zich  met  de  door  het  bestuur 
vastgestelde  grondslagen  niet  kan  vereenigen,  heeft  hij 
binnen  8  dagen  na  den  datum  van  verzending  van  de  schrif¬ 
telijke  mededeeling  daarvan,  de  bevoegdheid  zijne  aanvrage 
voor  het  lidmaatschap,  mits  schriftelijk,  in  te  trekken. 

Art.  12. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  jaar  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  December  aan  het  bestuur  der  vereenigdng  schrif¬ 
telijk  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  het  lid  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelt  dat  hij  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  beëindigen 
omdat  hij  heeft  opgehouden  landbouwwerkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  werklieden  te  doen  verrichten,  welke  mede¬ 
deeling  geldt  als  opzegging ; 
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3°.  op  den  dag  waarop  de  indirecte  aansluiting  aan  de 
Centr.  Landb.-Onderl.  eindigt; 

4°.  op  den  dertigste  n  dag  na  den  dag  van  ontvangst  bij 
bet  bestuur  van  de  mededeeling  van  het  overlijden  van  het 
lid  of  van  de  ontbinding  der  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereeniging,  coöperatieve  vereeniging  of  naamlooze  ven¬ 
nootschap  ; 

5°.  op  den  dag  waarop  het  lid  overeenkomstig  het  be- 
paalde  in  art.  13  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  ver¬ 
klaard  ; 

6°.  op  den  dag  waarop  eene  faillietverklaring  van  het  lid 
onherroepelijk  is  geworden  ; 

7°.  op  den  dag  waarop  de  deelneming  aan  de  bedrijfs¬ 
ongevallenregeling,  overeenkomstig  het  reglement  dier 
regeling,  eindigt. 

Art.  13. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

(1) .  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  verklaard: 

1°.  door  het  bestuur,  indien  het  betrokken  lid,  niettegen¬ 
staande  schriftelijke  aanmaning,  weigert  aan  zijne  uit  deze 
statuten  of  uit  een  der  reglementen  der  regelingen,  waaraan 
door  hem  wTordt  deelgenomen,  voortvloeiende  verplichtingen 
te  voldoen ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  25  leden  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

(2) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  het  besluit  tot  verval¬ 
lenverklaring,  onder  opgave  van  redenen,  binnen  tweemaal 
24  uur  aan  het  betrokken  lid  bij  aangeteekend  schrijven 
kennis  te  geven. 

(3) .  De  mededeeling  van  het  bestuur  moet  den  dag  ver¬ 
melden  met  ingang  waarvan  de  vervallenverklaring  ingaat. 

Art.  14. 

.  Verplichting  bij  toetreding.  Storting  van 

entrée-geld. 

(1).  Bij  den  aanvang*  van  het  lidmaatschap  is  ieder  per¬ 
soon  verplicht  op  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats  en  tijd 
een  entrée-geld  te  storten. 
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(2) .  Het  entrée-geld  bedraagt: 

f  0,60  voor  leden  die  niet  door  arbeiders  landbouwwerk- 
zaamheden  doen  verrichten:  f  1,50  voor  leden  wier  bedrijf 
wordt  aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f  1500  of  minder; 
f  3  voor  leden  wier  bedrijf  wordt  aangeslagen  op  een  jaar¬ 
loon  van  meer  dan  f  1500. 

(3) .  Het  bestuur  is  bevoegd  een  toegetreden  lid  vrij  te 
stellen  van  het  storten  van  entrée-geld,  indien  hij  kan  wor¬ 
den  geacht  het  lidmaatschap  van  een  gewezen  lid  voort  Ie 
zetten. 

(4) .  Het  entrée-geld  wordt  bij  de  toetreding  berekend 
naar  het  loon  dat  het  lid  in  het  kalenderjaar  zijner  toetre¬ 
ding  door  het  bestuur  wordt  geacht  aan  zijne  arbeiders  te 
zullen  uitbetalen. 

(5) .  Het  bestuur  is,  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  25, 
al.  5,  der  statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge, 
verplicht  van  de  volgens  al.  2  verschuldigde  entrée-gelden 
het  2/3  gedeelte  af  te  dragen  aan  de  Centrale  Landbouw- 
Onderlinge.  Het  overige  1/3  gedeelte  wordt  het  eigendom 
der  vereeniging. 

Art.  15. 

Opbrengen  der  middelen. 

(1) .  De  middelen  tot  dekking  van  de  kosten  der  vereeni¬ 
ging  worden  door  de  leden  der  vereeniging  gezamenlijk  op¬ 
gebracht. 

Verplichting  van  een  lid  tot  betaling  van  zijn 
aandeel  in  de  kosten. 

(2) .  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  jaarlijks 
zijn  aandeel  te  betalen: 

I.  in  de  jaarlijksche  kosten  welke  het  gevolg  zijn  van 
de  bedrijfs-ongevallen-regeling,  bedoeld  in  art.  2,  al.  1  ; 

II.  in  de  jaarlijksche  kosten  welke  het  gevolg  zijn  van 
andere  regelingen,  die  ingevolge  liet  bepaalde  in  art.  2, 
al.  2,  sub  a  en  b,  worden  getroffen,  voor  zoover  het  lid  aan 
deze  regelingen  deelneemt ; 

III.  in  alle  eventueele  buitengewone  heffingen  (art.  23), 
welke  uit  hoofde  van  een  besluit  der  algemeene  ledenverga¬ 
dering  door  het  bestuur  in  dat  boekjaar  worden  geheven. 

(3) .  De  berekening  van  ieders  aandeel,  bedoeld  onder  I 
en  II,  z%l  geschieden  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
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reglement  der  betreffende  regeling ;  die  van  ieders  aandeel, 
bedoeld  onder  III*  volgens  bet  bepaalde  in  art.  23. 

Art.  16. 

Te  storten  voorschot  op  latere  betaling  van  liet 
aandeel  in  de  kosten. 

(1) .  Ieder  lid  is  verplicht  op  vordering  van  het  bestuur 
en  tegen  eene  door  of  namens  het  bestuur  onderteekende 
quitantie  in  ieder  boekjaar  een  of  meer  voorschotten  te  stor¬ 
ten,  ter  latere  verrekening  met  zijn  aandeel  in  de  kosten, 
dat  hij  ingevolge  art.  15  dezer  statuten  over  dat  boekjaar 
zal  hebben  te  betalen. 

(2) .  Het  bedrag  van  deze  voorschotten  zal  worden  vast¬ 
gesteld  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  desbetreffend 
reglement. 

Art.  17. 

J  aarlijksche  afrekening. 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  de  in  art.  26  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  liet  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zullen  zijn  goedgekeurd,  liet  aandeel  van  ieder 
lid  in  de  kosten  en  het  door  hem  te  ontvangen  of  te  betalen 
saldo  der  afrekening  over  dat  boekjaar  vaststellen,  over¬ 
eenkomstig  de  bepalingen  der  betreffende  reglementen.  In 
deze  afrekening  zullen  worden  opgenomen  het  voorschot  of 
de  voorschotten  welke  het  betrokken  lid  in  het  boekjaar, 
waarover  de  afrekening  loopt,  heeft  betaald  en  in  mindering 
worden  gebracht  van  het  bedrag  van  zijn  aandeel  in  de 
kosten.  De  afrekening  wordt  aan  ieder  lid  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(2) .  Bij  het  eindigen  van  liet  lidmaatschap  wordt  deze 
afrekening,  inhoudende  eene  finale  vereffening  der  uit  deze 
statuten  en  de  reglementen  voortspruitende  verplichtingen 
en  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boek¬ 
jaar  waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd  geheel  is  ver¬ 
effend;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen 
geschieden  dan  18  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar 
waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd.  De  eindafrekening 
wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk  aan  het  uitgetreden  lid 
of  diens  rechtverkrijgenden  toegezonden. 
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Betaling  van  liet  saldo  eener  jaarlijksclie  of 

eindafrekening. 

(3) .  Indien  de  jaarlijksclie  afrekening  of  de  eindafreke¬ 
ning  een  saldo  ten  laste  van  een  lid  of  een  uitgetreden  lid 
aanwijst,  moet  de  betaling  van  dit  saldo  door  het  lid,  liet 
uitgetreden  lid  of  hun  rechtverkrijgenden  plaats  hebben  vóór 
of  op  den  dag  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening  is 
vernield . 

(4) .  Indien  de  jaarlijksclie  afrekening  een  saldo  ten 
gunste  van  een  lid  aanwijst,  moet  de  betaling  daarvan  door 
het  bestuur  geschieden  op  door  het  bestuur  op  de  afrekening 
te  vermelden  wijze  en  tijd;  de  betaling  van  het  saldo  eener 
eindafrekening  ten  gunste  van  een  uitgetreden  lid  of  diens 
rechtverkrijgenden  moet  zoo  mogelijk  plaats  hebben  binnen 
14  dagen  na  den  datum  der  eindafrekening. 

(5) .  Tusschen  den  dag,  op  de  afrekening  vermeld,  waar¬ 
op  het  saldo  der  afrekening  moet  worden  betaald,  en  den 
datum  der  afrekening,  moeten  minstens  12  vrije  dagen  ge¬ 
legen  zijn. 

(6) .  Indien  een  lid,  een  uitgetreden  lid  of  hun  recht¬ 
verkrijgenden  bezwaar  heeft  tegen  de  door  het  bestuur  vast¬ 
gestelde  jaarlijksclie  of  eindafrekening,  kan  hij  of  kunnen 
zijne  rechtverkrijgenden  binnen  8  dagen  na  den  datum  der 
afrekening  daartegen  in  beroep  gaan,  volgens  het  bepaalde 
in  hoofdstuk  VI  der  statuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
Dit  beroep  schorst  niet  de  verplichting  tot  betaling  van 
het  saldo. 

(7) .  Eene  schriftelijke  verklaring  van  den  secretaris  van 
de  commissie  van  scheidslieden  (art.  33),  dat  door  het  lid 
of  uitgetreden  lid  of  hunne  rechtverkrijgenden  binnen  den 
in  al.  6  gestelden  termijn  geen  beroep  bij  de  commissie  is 
ingesteld,  zal  volledig  bewijs  opleveren  dat  liet  door  het 
bestuur  vastgestelde  bedrag  der  afrekening  door  het  lid  of 
uitgetreden  lid  of  hunne  rechtverkrijgenden  verschuldigd  is. 

Art.  18. 

Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

(1).  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne 
in  deze  statuten  of  in  een  der  reglementen  genoemde  finan- 
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cieele  verplichtingen  voldoet,  zal  het  bestuur  het  bedrag 
dezer  verplichtingen  zoo  noodig  in  rechten  invorderen. 

(2).  Mocht  een  ongedekt  saldo  overblijven,  dan  zal  dit 
worden  opgenomen  onder  de  administratiekosten  der  ver- 
eeniging  van  het  loopende  boekjaar  en,  volgens  het  bepaalde 
in  art.  15,  over  de  overige  leden  worden  omgeslagen,  met 
dien  verstande  echter  dat,  indien  het  tekort  of  een  deel 
daarvan  veroorzaakt  is  door  de  deelneming  aan  een  der  rege¬ 
lingen,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  a  en  b,  dat  tekort  of 
dat  deel  van  het  tekort  zal  gebracht  worden  onder  de  alge- 
meene  kosten  der  betreffende  regeling,  welke  ten  laste 
komen  van  de  leden-deelnemers  aan  die  regeling. 

Art.  19. 

Duur  der  financieele  verplichtingen  bij  uittreding. 

De  in  art.  15  dezer  statuten  bedoelde  verplichting  tot 
betaling  van  het  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar  waar¬ 
in  of  op  het  einde  waarvan  het  lidmaatschap  is  geëindigd, 
blijft  voor  een  uitgetreden  lid  bestaan  gedurende  18  maan¬ 
den  na  het  einde  van  dat  boekjaar. 

Art.  20. 

Duur  der  verplichtingen  bij  ontbinding. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  uitge¬ 
treden  leden,  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  binnen  liet 
tijdvak  van  18  maanden  vóór  het  tijdstip  der  ontbinding, 
te  zamen  met  de  overgebleven  leden  aansprakelijk  voor  het 
ongedekt  saldo  der  vereffeningsrekening,  volgens  het  be¬ 
paalde  in  art.  40,  al.  9. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

1°.  het  in  art.  22  genoemd  vermogen ; 

2°.  de  stortingen  der  leden  voor  hun  aandeel  in  de  kos- 
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ten  van  de  betreffende  regelingen  (art.  15,  al.  2,  sub  I 
en  II); 

3°.  eventueele  buitengewone  heffingen,  bedoeld  in  art.  23  ; 

4°.  eventueele  geldleeningen,  bedoeld  in  art.  24. 

Art.  22. 

Vermogen. 

(1) .  Het  vermogen  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

1°.  door  het  in  art.  14  bedoelde  entrée-geld ; 

2°.  door  toevallige  baten. 

(2) .  Uit  het  vermogen  zullen,  in  afwachting  van  de 
inning  der  voorschotten  (art.  16),  de  gelden,  noodig  ter 
uitvoering  van  het  doel  der  vereeniging,  worden  voorge¬ 
schoten. 

(3) .  De  oprichtingskosten  der  vereeniging  worden  uit 
Let  vermogen  betaald. 

(4) .  Het  vermogen  kan  worden  gebruikt  om  daaruit,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  eventueele  verliezen  der  vereeni¬ 
ging  te  dekken. 

Art.  23. 

Buitengewone  heffingen. 

(1) .  Onder  buitengewone  heffingen  worden  verstaan: 

1°.  de  heffing  noodig  wegens  betalingen  aan  de  Centr. 
Landb.-OnderL,  te  voldoen  ingevolge  artt.  21  en  26  liarer 
statuten ; 

2°.  de  heffingen  tot  dekking  der  uitgaven,  tot  het  doen 
waarvan  op  een  door  het  bestuur  gedaan  voorstel,  door  de 
gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 
Dit  voorstel  moet  op  de  agenda  der  vergadering  voorkomen; 

3°.  de  heffingen  welke  zullen  dienen  tot  dekking  van 
een  door  de  vereeniging  geleden  verlies.  Een  besluit  tot 
zulk  eene  heffing  zal  zooAvel  op  eene  gewone  als  op  eene 
buitengewone  algemeene  ledenvergadering,  en  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen,  kunnen  worden  genomen  en 
treedt  onmiddellijk  daarna  in  werking. 

(2) .  Een  besluit  tot  eene  buitengewone  heffing,  als  be- 
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doeld  in  al.  1,  sub  2,  zal  nooit  in  werking  treden  vóór 
1  Januari  daaraanvolgend. 

(3).  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  eene  buitengewone 
heffing  wordt  berekend  naar  evenredigheid  van  zijn  aan¬ 
deel  in  de  totale  administratiekosten  der  vereeniging. 

Art.  24. 

Geldleen  ingen. 

(1) .  Een  besluit  tot  het  aangaan  eener  geldleening  zal 
alleen  mogen  worden  genomen  in  de  gewone  jaarlijksche 
algemeene  ledenvergadering  en  zal  nooit  in  werking  treden 
vóór  1  Januari  daaraanvolgend. 

(2) .  De  voorwaarden  der  geldleening  zullen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  25. 

Administratiekosten  en  verdeeling  daarvan. 

(1) .  Onder  de  administratiekosten  worden  verstaan  alle 
uitgaven  van  beheer  en  bestuur  der  vereeniging,  waaronder 
begrepen  zijn  alle  uitgaven  veroorzaakt  door  de  werkzaam¬ 
heden  genoemd  in  art.  2,  al.  2,  sub  d  tot  en  met  g. 

(2) .  Door  het  bestuur  zal  het  totale  bedrag  der  adminis¬ 
tratiekosten  der  vereeniging  over  de  regelingen  worden  ver¬ 
deeld.  Het  aldus  ten  laste  van  iedere  regeling  komend  be¬ 
drag  moet  onder  de  administratiekosten  der  regeling  worden 
opgenomen. 


Art.  26. 

Balans  en  rekening  en  verantwoording. 

(1) .  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  October,  worden  eene  balans  en  rekening 
en  verantwoording  oven  het  afgeloopen  boekjaar  door  het 
bestuur  op  gemaakt. 

(2) .  De  balans  en  rekening  en  verantwoording  worden 
ter  vaststelling  ingediend  aan  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  en  gedurende  een  termijn  van  ten  minste  3  weken  vóór 
den  dag  der  vergadering  op  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  voor  de  leden  ter  visie  gelegd. 

(3) .  Eene  verkorte  balans  en  rekening  en  verantwoor- 
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ding1  worden  aan  de  leden  op  hunne  aanvrage  door  het  bestuur 
toegezonden  of  op  andere  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

(4) .  Ten  blij ke  van  de  vaststelling  van  de  balans  en 
rekening  en  verantwoording  door  de  algemeene  ledenver¬ 
gadering  worden  deze  stukken  op  de  vergadering  onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  be¬ 
stuur,  alsmede  door  2  der  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
daartoe  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

(5) .  De  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording,  overeenkomstig  het  bepaalde  in  alinea  4,  strekt 
tot  décharge  van  het  bestuur  voor  alle  door  hem  in  het 
afgeloopen  jaar  in  zijne  qualiteit  verrichte  handelingen. 

(6) .  De  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  worden  aan  het  college  van  commissarissen  der  Centr. 
Landb.-Onderl.  ter  inzage  gegeven,  indien  het  daartoe  aan 
het  bestuur  het  verzoek  doet. 

Art.  27. 

Belegging  en  beheer  der  reserves. 

De  reservekapitalen  voor  de  blijvende  verplichtingen  welke 
voor  de  vereeniging  tegenover  hare  leden  of  tegenover  der¬ 
den  uit  de  reglementen  der  zelfstandig  door  de  vereeniging 
uitgevoerde  regelingen  (art.  2,  al.  2,  sub  b)  voortvloeien, 
zullen  worden  belegd  en  beheerd  volgens  regelen  vast  te 
stellen  door  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  algemeene 
ledenvergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur  en  het  beheer  en  de  algemeene 

ledenvergadering. 

Art.  28.  . 

Het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  bestuursleden,  allen,  op  één  na,  op  de  jaarlijksche  alge¬ 
meene  ledenvergadering  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in 
art.  34,  al.  5,  sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Jaarlijks,  vóór  of  op  1  Januari,  wordt  door  het  hoofd¬ 
bestuur  van  het  Genootschap  ter  bevordering  van  den  Land¬ 
bouw  in  Drenthe  één  bestuurslid  der  vereeniging  aangewezen. 

(3) .  Voor  de  eerste  maal  worden,  in  afwijking  van  het 
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bepaalde  in  al.  1,  als  door  de  leden  gekozen  bestuursleden 
aangewezen  :  de  beeren  nir.  II.  H.  van  Kotten,  te  Huis  ter 
Heide,  inr.  H.  J.  Doude  van  Troostwijk,  te  Nieuwersluis,  en 
C.  S.  van  Beuningen,  te  Maarsbergen.  De  eerstgenoemde  is 
ingvolge  al.  2  door  bet  hoofdbestuur  van  bet  Genootschap 
voor  Landbouw  en  Kruidkunde  te  Utrecht  aangewezen. 

(4) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris;  de  functiën  en  wijze  van  werken  van  bet 
bestuur  worden,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld. 

(5) .  De  gekozen  bestuursleden  hebben  3  jaren  zitting. 

(6) .  Ieder  jaar  treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  één  bestuurslid  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

(7) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1911. 

(8) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  bet  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  ver¬ 
oorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen,  volgens 
een  door  bet  bestuur  vast  te  stellen  en  door  de  algemeene 
ledenvergadering  goed  te  keuren  tarief. 

Art.  29. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Het  bestuur,  handelende  door  voorzitter  en  secretaris, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  30. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken 
der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan 
de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

(2) .  De  leden  zijn  verplicht  de  voorschriften  van  het 
bestuur,  krachtens  deze  statuten  of  de  reglementen  gegeven, 
op  te  volgen. 

Art.  31. 

Administrateur. 

(1L  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  wordt  namens 
het  bestuur  en  onder  diens  toezicht  uitgevoerd  door  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  als  administrateur  der  vereeniging. 
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(2) .  Het  bestuur  bepaalt,  zoo  noodig,  in  eene  instructie 
welke  der  werkzaamheden  van  liet  bestuur  door  den  admi¬ 
nistrateur  namens  het  bestuur  zullen  worden  verricht. 

(3) .  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  al- 
gemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt 
daartoe  eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het 
eene  bestuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het 
tegendeel  bepaalt,  in  welk  geval  den  administrateur  daar¬ 
van  vóór  de  vergadering  mededeeling  zal  worden  gedaan. 
De  administrateur  heeft  op  alle  vergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem. 


Art.  32. 

Plaatselijke  commissies. 

Door  het  bestuur  kan  aan  de  plaatselijke  ongevallencom¬ 
missies,  bedoeld  in  art.  44  der  statuten  van  de  Centr. 
Landb.-Onderl.,  in  het  alg'emeen  worden  opgedragen  de  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  der  vereeniging,  zoowel  wat 
de  uitbreiding  van  het  ledental  als  de  uitvoering  der  rege¬ 
lingen  betreft,  een  en  ander  volgens  de  bepalingen  der  be¬ 
treffende  regelingen  en  overigens  volgens  regelen  door  het 
bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  33. 

Scheidslieden . 

(1) .  Alle  geschillen  —  behalve  die  welke  betreffen  eene 
invordering  bedoeld  in  art.  18,  alinea  1  —  uit  of  ter  zake 
van  deze  statuten  of  van  een  der  reglementen  der  regelingen, 
tusschen  het  bestuur  eenerzijds  en  een  of  meer  leden  der  ver¬ 
eeniging  of  personen  ten  wier  behoeve  een  dezer  regelingen 
is  gemaakt  anderzijds,  zullen  worden  beslist  door  eene  com¬ 
missie  van  scheidslieden,  bedoeld  in  hoofdstuk  YI  der  sta¬ 
tuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.,  en  volgens  de  in  dat 
hoofdstuk  voorgeschreven  bepalingen. 

(2) .  „In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  53  der  sta¬ 
tuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.  worden  alle  kosten, 
ingevolge  de  bepalingen  van  al.  1  veroorzaakt  door  het  be¬ 
slissen  van  geschillen  uit  of  ter  zake  van  de  reglementen  der 
regelingen,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  opgenomen  onder 
de  administratiekosten  der  vereeniging. 
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Art.  34. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  De  algemeene  ledenvergaderingen  Worden  door 
liet  bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering 
en  de  agenda  worden  door  of  vanwege  het  bestuur  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd 
van  den  in  al.  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

(5) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht 
van  toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereeniging ; 

b.  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden,  met  dien  verstande,  dat  als  zoo¬ 
danig  ter  vergadering  mogen  komen: 

1°.  de  lid  zijnde  persoon  zelf ; 

2°.  ingeval  het  lid  eene  vennootschap  is,  de  vennooten ; 

3°.  in  geval  het  lid  een  zedelijk  lichaam,  naamlooze  ven¬ 
nootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de  leden  van  het 
bestuur  of  der  directie  of  van  het  collegae  van  commissarissen 
daarvan. 

(6) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  in  behandeling  genomen  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om,  uit¬ 
genomen  in  de  gevallen  bedoeld  in  de  artt.  23,  al.  1,  37, 
al.  2,  en  39,  al.  3,  hiervan  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  af  te 
wijken. 

•  i  ..  .  •  .  .  -  i  "  .  . 

Art.  35. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering.  Aantal  stemmen. 

(1).  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenverga¬ 
dering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent  het 
bestuur  aan  wie  der  in  art.  34,  al.  5,  bedoelde  personen  als 
lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 
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(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  1500  loon  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd  1  stem 
uit,  met  dien  verstande,  dat  een  lid,  ook  al  vertegenwoordigt 
hij  minder  dan  f  1500  loon,  minstens  1  stem  en  dat  een  lid 
hoogstens  10  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Art.  36. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering'. 

(1) .  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1911,  wordt  vóór 
15  November  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden. 

Daarin  moet: 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording,  bedoeld  in  art.  26 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

c.  worden  behandeld  de  punten  der  agenda  van  de  ge¬ 
wone  algemeene  ledenvergadering  der  Centr.  Landb.-Onderl. 

Buitengeiwone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden: 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is; 

c.  zoo  dikwijls  eene  buitengewone  algemeene  ledenver¬ 
gadering  der  Centr.  Landb.-Onderl.  is  uitgeschreven,  ten 
einde  de  punten  van  de  agenda  dier  vergadering  te  behan¬ 
delen. 

(3) .  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea,  sub  b,  bedoeld  verzoek, 
dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende 
het  in  art.  34,  al.  2,  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris 
der  vergadering  aan  te  wijzen. 

W ij  ze  van  stemmen . 

(4) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 
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(5),  Besluiten  over  zaken-  worden,  behoudens  liet  be¬ 
paalde  in  artt.  23,  34,  37  en  39,  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(0).  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoor¬ 
dige  leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid, 
dan  heeft  er  tusschen  de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste 
stemmen  verkregen  hebben  eene  herstemming  plaats,  nadat, 
ingeval  meerdere  personen  evenveel  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden  en  voor  herstemming  in  aanmerking  zouden  komen, 
door  eene  tusschenstemming  is  uitgemaakt  tusschen  welke 
personen  de  herstemming  zal  plaats  hebben.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken  beslist  het  lot.  Yan  on¬ 
waarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Hoofdstuk  Y. 

Statutenwij ziging ,  on tbinding,  vereffening . 

Art.  37. 

Statutenwij  ziging . 

(1) .  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  alge 
meene  ledenvergadering  geschieden,  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  goedkeuring  van  commissarissen  der  Oentr. 
Landb.-  Onderl.  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de 
alsdan  bevoegde  macht. 

(2) .  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  38. 

Yoortzetting  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging 
voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  be¬ 
sluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

20 


VEREENIG INGEN . 


352 


Art.  39. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  wordt  besloten ; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeni¬ 
ging  bij  de  Centr.  Landb.-Onderl. ,  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  art.  19,  al.  5,  der  statuten  van  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  al.  1,  onder  1°.  en  2°.,  genoemde  gevallen 
is  de  vereeniging  ontbonden  op  den  dertigsten  dag  nadat 
die  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onverminderd  de 
verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover  de  Centr. 
Landb.-Onderl.  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging'  voor 
de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeiende 
uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.- 
Onderl.,  van  deze  statuten  of  van  de  reglementen. 

(3) .  Het  in  al.  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op 
de  agenda  der  vergadering'  voorkomen. 

Art.  40. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereffening  der  vereeniging  g'eschiedt,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de 
in  art.  39  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders 
beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  personen  die  bij  de 
ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen 
dezer  statuten  van  kracht  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten 
zin,  toepasselijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort 
of  voor  eene  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  39,  al.  1,  sub  2°.,  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Centr.  Landb.-Onderl.  met  de  geheele 
vereffening  der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voor¬ 
waarden  en  op  de  wijze  zooais  bepaald  is  in  art.  20,  sub  3, 
4,  5,  6  en  T,  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.Onderl. 
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(5) .  In  geval  van  vereffening  zullen  door  het  bestuur 
voor  hen  aan  wie  krachtens  de  bepalingen  van  een  reglement 
eener  zelfstandig  door  de  vereeniging  uitgevoerde  regeling, 
bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  eene  blijvende  uitkeering 
is  toegekend  bij  eene  of  meer  daartoe  door  het  bestuur  aan 
te  wijzen  verzekeringmaatschappijen  lijfrenten  worden  ge¬ 
kocht  tot  het  beloop  der  toegekende  blijvende  uitkeering. 

(6) .  De  koopsommen  dezer  lijfrenten  worden,  voor  zoover 
zij  niet  gedekt  kunnen  worden  uit  de  ter  zake  van  deze, 
blijvende  uitkeeringen,  volgens  de  bepalingen  in  de  regle¬ 
menten  gereserveerde  contante  waarden  (art.  27),  bij  de 
eindafrekening  ten  laste  gebracht  van  hen  die  ten  tijde  der 
ontbinding  lid  der  vereeniging  waren. 

(7) .  De  gelden  benoodigd  voor  kwijting  van  alle  overige 
verplichtingen  der  vereeniging  worden  over  de  op  het  tijdstip 
der  ontbinding  lid  zijnde  personen  omgeslagen,  volgens  de 
bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  reglementen. 

Art.  41. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  be¬ 
slist  het  bestuur,  dat  van  eene  zoodanige  beslissing  mede- 
deeling  doet  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands  die  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


VEREENIGING:  Het  Waarborgfonds  van  het  Nederlandsch 
Werkliedenfonds,  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Het  Waarborgfonds  van  het  Neder¬ 
landsch  Werkliedenfonds,  opgericht  door  de  Nederlandsche  Pen- 
sioenvereeniging  voor  werklieden,  heeft  ten  doel  de  door  het 
Nederlandsch  Werkliedenfonds  aangegane  verbintenissen  te  waar¬ 
borgen,  de  bezittingen  van  het  fonds  te  beheeren  en  tot  bereiking 
van  een  en  ander  alle  wettige  middelen  aan  te  wenden. 

Vestiging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Deelneming. 

Art.  3.  Deelneming  in  de  vereeniging  kan  geschieden: 

a.  door  jaarlijksche  bijdragen; 

b.  door  giften  in  eens,  legaten,  erfstellingen  enz. ; 

c.  door  inschrijving  op  aandeelen  van  de  vereeniging  elk 
groot  f  100,  rentende  4  pet,  ’sjaars  over  het  gestorte  kapitaal, 
voor  zooveel  de  storting  verplicht  is. 

Deze  aandeelen  zijn  op  naam.  De  aandeelbewijzen  met  talon 
en  coupons  worden  afgegeven  door  het  bestuur  van  de  ver¬ 
eeniging.  De  bewijzen  worden  door  2  zijner  leden  geteekend.  Op 
de  aandeelen  wordt  10  pet.  gestort  bij  de  inschrijving. 

Iedere  volgende  storting  bedraagt  niet  meer  dan  10  pet.  en 
wordt  ten  minste  ééne  maand  te  voren  in  daartoe  aangewezen 
nieuwsbladen  uitgeschreven. 

Bij  volstorting  wordi  3  pet. ’sjaars  vergoed  aan  de  inschrijvers 
over  het  gestorte  kapitaal  voor  zooveel  de  storting  niet  ver¬ 
plicht  is.  Overdracht  van  niet  volgestorte  aandeelen  kan  niet 
plaats  hebben  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  en  ge- 
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schiedt,  ingevolge  eene  verklaring,  welke  door  den  eigenaar  en 
den  verkrijger  en  door  2  leden  van  het  bestuur  wordt  geteekend : 

d.  door  inschrijving  eener  som  op  het  Grootboek  der  Neder* 
landsche  werkelijke  schuld,  ten  name  van  de  vereeniging, 
waarvan  de  rente  door  of  namens  het  bestuur  van  de  ver¬ 
eeniging,  desverlangd  wordt  uitgekeerd  aan  den  deelnemer, 
zoolang  over  de  hoofdsom  niet  is  beschikt  door  het  bestuur; 

e.  op  zoodanige  wijze  als  door  het  bestuur  voldoende  zal 
worden  geacht. 

Wordt  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  overgegaan,  dan 
komen  alle  inschrijvingen,  voor  zoover  daarover  tot  nakoming 
der  aangegane  verplichtingen  niet  is  beschikt,  weder  ter  be¬ 
schikking  der  deelnemers. 

Leden,  donateurs. 

Art.  4.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  zij : 

a.  die  zich  verbonden  hebben  jaarlijks  ten  minste  f  5  bij 
te  dragen; 

b.  die  ten  minste  f  50  in  eens  bijdragen; 

c.  die  houders  zijn  van  ten  minste  één  aandeel  in  de  ver¬ 
eeniging; 

d.  die  ten  minste  f  100  nominaal  Neder! andsche  werkelijke 
schuld  ten  name  van  de  vereeniging  op  het  Grootboek  hebben 
doen  inschrijven. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbonden  hebben  een  geringer 
bedrag  dan  bovengenoemd  bij  te  dragen. 

-  Boekjaar. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81 
December. 

Art.  6.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  eene  commissie 
van  5  personen.  Zij  verdeelen  de  bestuurswerkzaamheden 
onderling. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechte  en  is  binnen  de  grenzen  der  bepalingen  van  dit  reglement 
bevoegd  tot  alle  handelingen,  welke  den  werkking  van  de 
vereeniging  betreffen,  waartoe  ook  behoort  het  ontvangen  der 
rente  van  de  op  de  Grootboeken  der  Nederlandsche  werkelijke 
schuld  ten  name  van  de  vereeniging  ingeschreven  sommen. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  lid  van  het  bestuur  af; 
hij  is  terstond  herkiesbaar. 

De  algemeene  vergadering  van  de  vereeniging  verkiest  de 
leden  van  het  bestuur;  tusschentijds  openvallende  plaatsen  worden 
op  de  eerstvolgende  vergadering  aan  gevuld. 
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Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Er  wordt  jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  eene  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden.  Eene  buitengewone  verga¬ 
dering  wordt  bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
acht,  of  10  leden  hun  verlangen  daartoe  met  opgave  van  de  te 
behandelen  onderwerpen  aan  het  bestuur  hebben  medegedeeld, 
en  alsdan  binnen  2  maanden  nadat  deze  mededeeling  ont¬ 
vangen  is. 

Art.  8.  De  algemeene  vergaderingen  worden  te  ’s  Gravenhage 
gehouden  op  den  door  het  bestuur  te  bepalen  dag.  De  oproeping 
tot  elke  algemeene  vergadering  geschiedt  door  het  bestuur  door 
aankondiging  ten  minste  14  dagen  te  voren  in  de  Nederlandsche 
Staatscourant . 

In  de  oproeping  wordt  eene  opgaaf  gedaan  der  te  behandelen 
zaken. 

Art.  9.  De  vergaderingen  zijn  toegankelijk  voor  de  leden  en 
de  donateurs  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zijn 
in  dezelfde  betrekking  werkzaam  bij  de  algemeene  vergadering. 

Stemrecht  hebben  alleen  de  leden  der  vereeniging.  De  dona¬ 
teurs  hebben  eene  adviseerende  stem.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd,  steeds  bij  volstrekte 
meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  iot. 

Rekening,  balans. 

Art.  11.  Het  bestuur  maakt  jaarlijks  de  rekening  op  over 
het  afgeloopen  jaar,  alsmede  de  balans,  aanwijzende  de  baten 
en  de  lasten  aan  het  einde  van  het  jaar  en  legt  die  stukken 
met  de  daarbij  behoorende  bescheiden  over  in  de  algemeene 
vergadering  van  de  maand  Mei;  de  goedkeuring  van  die  stukken 
door  de  algemeene  vergadering  strekt  aan  het  bestuur  tot 
décharge.  In  deze  algemeene  vergadering  brengt  het  bestuur 
verslag  uit  over  den  toestand  van  het  Nederlandsch  Werk¬ 
liedenfonds  in  het  afgeloopen  jaar.  De  goedkeuring  van  dat 
verslag  door  de  algemeene  vergadering  strekt  aan  het  bestuur 
tot  décharge. 

Art.  12.  Alle  geldswaardige  papieren  worden  door  het  bestuur 
van  de  vereeniging  gedeponeerd  bij  de  Nederlandsche  Bank. 

Art.  18.  Wijziging  van  het  reglement  der  vereeniging  wordt 
alleen  dan  in  behandeling  genomen,  indien  zij  in  den  oproe¬ 
pingsbrief  tot  de  algemeene  vergadering  is  vermeld.  De  behan¬ 
deling  wordt  verdaagd  ten  minste  gedurende  14  dagen,  indien 
minder  dan  3/4  der  leden  is  opgekomen.  In  de  verdaagde  ver- 
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gadering  wordt,  onafhankelijk  van  het  aantal  opgekomen  leden, 
tot  de  behandeling  en  de  beslissing  over  de  wijziging  overgegaan. 

Art.  14.  De  duur  der  vereeniging,  opgericht  29  Mei  1885,  is 
bepaald  op  25  jaar,  terwijl  op  27  November  1909  de  vereeniging 
opnieuw  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Middenstand,  te  Hillegom. 

Art.  1.  Ei*  bestaat  te  Hillegom  eene  vereeniging,  genaamd: 
Middenstand.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
31/ 3  maand,  ingaande  21  September  1909  en  eindigende  31 
December  1938.  Minstens  één  jaar  vóór  het  eindigen  van  dezen 
termijn  wordt  eene  vergadering  gehouden,  waarbij  tot  voort¬ 
zetting  of  opheffing  wordt  besloten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  door  onderlinge 
samenwerking  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  industrieele 
en  handeldrijvende  middenstanders  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

a.  het  bestudeeren  en  bevorderen  der  gemeenschappelijke 
belangen : 

b.  het  maken  van  propaganda,  door  woord  en  geschrift, 
voor  zoover  een  en  ander  ten  goede  komt  aan  het  in  art,  2  ge¬ 
noemde  doel; 

c.  het  bevorderen  van  de  oprichting,  en  het  eventueel  be- 
lieeren  of  doen  beheeren,  volgens  afzonderlijk  daarvoor  vast  te 
stellen  reglementen,  van  instellingen,  welke  het  belang  van  den 
industrieelen  en  handeldrijvenden  middenstand  bevorderen,  zoo- 
als  eene  kredietinstelling,  een  incassobureau  en  dergelijke; 

d.  het  voorstaan  der  gemeenschappelijke  belangen  bij  plaatse¬ 
lijke,  provinciale  en  landelijke  overheid; 

e.  het  inrichten  en  houden  van  cursussen  in  handelsweten¬ 
schappen  ; 

/'.  het  aanleggen  van  eene  bibliotheek; 

(j.  verder  door  alle  wettige  middelen  dié  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Bij  de  toepassing  der  middelen  zullen  steeds  geëer¬ 
biedigd  worden  de  zelfstandigheid  der  afzonderlijke  vakver- 
eenigingen,  de  godsdienstige  en  politieke  overtuiging  der  leden 
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en  de  belangen  van  andere  standen.  De  vereeniging  onthoudt 
zich  van  alle  bemoeiingen  op  godsdienstig  en  staatkundig  ge¬ 
bied. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December  van  ieder  jaar,  met  uitzondering  van  het  eerste 
jaar,  dat  aanvangt  op  21  September  en  eindigt  op  81  December  1910. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  gewone  leden,  leden  van  ver¬ 
dienste  en  eereleden  en  een  raad  van  bijstand. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  toe  te  treden  moet  men  zijn  ge¬ 
vestigd  industrieel  of  handeldrijvende  middenstander,  niet 
speciaal  hun  werk  in  het  bloembollen-  of  kweekersvak  vindende. 

In  de  eerstvolgende  vergadering  na  aanmelding  als  lid  wordt 
over  de  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist,  indien 
de  aanmelding  althans  minstens  5  dagen  vóór  den  dag  eener 
vergadering  aan  het  adres  van  den  lste-secretaris  heeft  plaats 
gevonden. 

Hij  die  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  verklaart  daardoor 
volkomen  in  te  stemmen  met  de  statuten  en  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  zich  dienovereenkomstig,  bij 
zijne  toelating,  daaraan  te  zullen  onderwerpen.  Van  de  al  of 
niet  toelating  wordt  schriftelijk  bericht  gegeven  aan  den  be¬ 
trokken  persoon. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  tot  leden  van  verdienste  benoemen  personen  die 
zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en 
tot  eereleden  wier  benoeming  in  het  belang  der  vereeniging 
geacht  kan  worden. 

Art.  9.  Door  de  vereeniging  kan  worden  benoemd  een  raad 
van  bijstand,  die  het  bestuur  en  de  leden  voorlicht,  waar  men 
meent  die  verlichting  noodig  te  hebben  en  tot  wien  ieder  der 
leden  zich  zonder  medeweten  van  het  bestuur  kan  wenden. 

Voornamelijk  zal  deze  raad  optreden  waar  het  belang  der 
leden  geheimhouding  medebrengt,  zooals  bij  een  incassobureau 
en  dergelijke. 

Deze  raad  zal  bestaan  uit  minstens  3  leden,  die  worden  ge¬ 
kozen  uit  personen  niet  tot  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  te  Hillegom  belmoren  de  en  van  wie  men  toch 
verwachten  mag,  dat  zij  met  de  behoeften  van  dien  stand 
op  de  hoogte  zijn.  De  benoeming  van  die  leden  geschiedt  door 
eene  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  gewone  leden,  schenkingen,  legaten  en  erfstel¬ 
lingen.  Erfenissen  worden  alleen  aanvaard  onder  voorrecht  van 
boedelbeschrijving. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  betalen  geene  contributie. 
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Art.  11.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt 
minstens  f  2,50. 

Art.  12.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij  geldig 
zijn,  minstens  8  maanden  voor  den  aan  vang  van  het  nieuwe 
vereenigingsjaar,  schriftelijk  geschieden  bij  den  lste-secretaris. 

Art.  18.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  bij  opzegging  met  inachtneming  van  art.  12; 

b.  bij  overlijden; 

c.  bij  royement  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur,  ten  gevolge  van  opzettelijke  niet-naleving  van 
de  wettig  genomen  besluiten  der  vergaderingen ; 

d.  bij  wanbetaling; 

o.  bij  faillissement. 

De  handelingen  onder  c  en  d  aan  gegeven  ontheffen  echter 
niet  van  de  verplichting  tot  betaling  der  contributie  over  het 
volgende  jaar. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  0  personen 
(gewone  leden),  die  meerderjarig  zijn  moeten. 

Zij  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Jaarlijks  treedt  t/3  deel  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  functiëri  worden 
onderling  verdeeld;  de  lste-voorzitter  en  lste-penningmeester 
worden  echter  door  de  vergadering  gekozen. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  tenzij  voor  het  verrichten  van  bepaalde  hande¬ 
lingen  aan  derden  door  het  bestuur  daartoe  volmacht  wordt 
verleend. 

Art.  16.  Minstens  eenmaal  per  jaar  en  uiterlijk  in  de  maand 
Maart  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar  o.  m. 
de  verslagen  worden  uitgebracht,  rekening  en  verantwoording 
zal  worden  gedaan  en  de  periodieke  verkiezingen  plaats  vinden. 
De  vergaderingen  mogen  nooit  op  Zondag  gehouden  worden. 

Art.  17.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd. 

Bij  stemmingen  over  schorsing  of  royeering  wordt  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  vereischt,  terwijl  2/3  van  het  ledental  in 
de  vergadering  moet  tegenwoordig  zijn. 

Art.  18.  Bij  verschil  omtrent  uitlegging  der  statuten  en  van 
het  huishoudelijk  reglement  beslist,  na  voorlichting  van  alle 
partijen,  de  raad  van  bijstand,  aan  wiens  oordeel  men  zich 
heeft  te  onderwerpen. 

Art.  19.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding 
der  vereeniging  kunnen  slechts  worden  genomen  op  eene 
speciaal  daartoe  belegde  vergadering,  met  minstens  8/4  der 
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uitgebrachte  geldige  stemmen,  teiwijl  de  voorgestelde  wijzigingen 
minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  bij  de  leden 
bekend  moeten  zijn  gemaakt.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  20.  Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  geschiedt 
de  vereffening  van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  dooi¬ 
de!  bestuur,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

Het  batig  saldo  der  financiën  wordt  gelijkelijk  verdeeld  onder 
hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  lid  zijn  van  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Februari  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 

/ 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Vrouwenvereniging  tot  het  bezoeken  van 
arme  zieken  en  hulpbehoevende  kraamvrouwen  onder 
patronaat  van  de  H.  Elisabeth  in  de  parochie  O.  L. 
Vrouw  Onbevlekt  Ontvangenis,  te  Hilversum. 

Art.  1.  Het  doel  van  genoemde  vereniging  is  het  beoefenen 
van  lichamelijke  en  geestelijke  werken  van  barmhartigheid 
jegens  Katholieke  armen  en  zieken,  zoomede  hulpbehoevende 
kraamvrouwen  van  de  parochie  van  O.  L.  Vrouw  Onbevlekt 
Ontvangenis,  en  wel  door  huisbezoek,  ondersteuning  naar  ver¬ 
schillende  omstandigheden  in  den  geest  der  vereniging. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  vaste  en  vrijwillige 
bijdragen  van  werkende  en  honoraire  leden. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  werkende  en  honoraire 
leden.  Het  getal  der  werkende  leden  mag  niet  hooger  zijn  dan  20. 

Art.  4.  Werkende  leden  der  vereniging  kunnen  zijn  gehuwde 
vrouwen  en  weduwen,  die  onder  godsdienstig  en  zedelijk  opzicht 
onbesproken  zijn  van  gedrag. 

Art.  5.  Zij  die  minstens  f  2,50  per  jaar  als  contributie  aan 
de  vereniging  bijdragen,  zijn  honoraire  leden  en  hebben  het 
recht  de  jaarvergadering  met  verslag  bij  te  wonen. 

Art.  6.  Het  bestuur,  gekozen  uit  de  leden  der  vereniging, 
bestaat  uit  eene  presidente,  eene  vice-presidente,  eene  lste- 
secretaresse,  eene  trésorière  en  2  magazijnmeester  sseh.  Het 
bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  3  jaren  met  meerderheid  van 
stemmen  met  gesloten  briefjes  gekozen.  De  aftredende  leden 
zijn  weder  verkiesbaar.  Wanneer  eenige  betrekking  in  het  bestuur 
tusschentijds  openvalt,  wordt  daarin  zoo  spoedig  mogelijk  voor¬ 
zien.  De  opvolgster  treedt  te  gelijk  met  de  overige  leden  van  het 
bestuur  af  op  den  vast  gestelden  tijd. 

Art.  7.  De  presidente  bestuurt  de  vereniging,  ontvangt  de 
voorstellen  en  brengt  die  in  overweging,  doet  de  oproeping  ter 
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bijeenkomst,  indien  het  noodig  is,  en  waakt  over  de  uitvoering 
der  reglementen  en  der  beslissingen  van  de  vereeniging.  In 
geval  van  afwezigheid  doet  zij  zich  door  de  vice-presidente 
vervangen. 

Art.  8.  De  secretaresse  maakt  een  kort  verslag  der  zittingen 
op.  Zij  houdt  een  register  bij,  bevattende  de  namen  der  leden 
en  de  dagteekening  harer  aanneming.  Zij  houdt  nauwkeurig 
aanteekening  van  de  bezochte  zieken  en  teekent  alle  verande¬ 
ringen  op  welke  in  de  gezinnen  of  in  de  leden  die  dezelve  be¬ 
zoeken,  zijn  voorgevallen. 

Art.  9.  De  trésorière  houdt  de  kas,  zij  teekent  de  inkomsten 
en  uitgaven  zitting  voor  zitting  op. 

Art.  10.  De  magazijnmeesteressen  verzamelen  de  kleding¬ 
stukken  en  andere  voorwerpen  ten  gebruike  der  arme  zieken 
en  houden  daarvan  insgelijks  aanteekening. 

Art.  11.  De  presidente  doet,  voordat  eene  zieke  wordt  be- 
bezocht,  een  voorloopi-g  onderzoek  in  het  werk  stellen,  op  welke- 
wijze  zij  het  doelmatigst  oordeelt. 

Art.  12.  Om  voor  eenige  ondersteuning  in  aanmerking  te 
kunnen  komen  wordt  vereischt:  1°.  dat  de  kraamvrouw  of  zieke 
minstens  2  jaar  ingezetene  dezer  gemeente  is  geweest,  en  2°.  dat 
zij  is  gehuwd.  Eveneens  wordt  die  ondersteuning  niet  verleend 
aan  eene  kraamvrouw  bij  haar  eerste  en  tweede  bevalling,  hetzij 
in  het  eerste,  hetzij  in  het  tweede  huwelijk.  Het  bestuur  heeft 
evenwel  het  recht,  op  het  in  dit  bepaalde  artikel  uitzondering 
te  maken.  De  kraamvrouw  moet  zich  8  maanden  vóór  de  be¬ 
valling  bij  de  presidente  aanmelden. 

Art.  13.  De  bezoeken  bij  zieken  worden  door  2  leden  te  zamen 
afgelegd. 

De  presidente  verdeelt  de  leden  der  vereeniging  in  tweetallen 
en  wijst  ieder  tweetal  de  zieken  aan  die  door  hetzelve  moeten 
worden  bezocht.  Omtrent  de  behoeften  en  de  middelen  daarin 
te  gemoet  te  komen,  zal  men  zooveel  mogelijk  de  aanwijzingen 
en  raadgevingen  der  dienstdoende  geestelijken  der  parochie 
trachten  te  volgen. 

Art.  14.  De  bons  voor  onderstand  moeten  in  den  regel  door 
de  leden  zei  ven  aan  de  zieken  worden  gebracht.  Alleen  bij  be¬ 
smettelijke  ziekte  kan  de  presidente  de  bons  op  eene  andere 
wijze  aan  de  zieken  doen  toekomen. 

Art.  15.  Het  getal,  het  tijdstip  en  de  wijze  der  bezoeken 
wordt  aan  den  ijver  en  de  voorzichtigheid  der  leden  overge¬ 
laten,  zoowel  als  het  aanwenden  van  middelen  om  bij  de  zieken 
liefde  tot  den  godsdienst  en  de  beoefening  van  hunne  plichten 
in  te  voeren. 

Art.  16.  De  onderstand  aan  de  zieken  te  verstrekken  zal, 
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zooverre  dit  geschieden  kan,  in  levensmiddelen  enz.  en  niet  in 
geld  bestaan. 

Art.  17.  De  leden  die  wenschen  op  te  houden  deel  uit  te 
maken  van  de  vereeniging  en  ook  zij  die  tijdelijk  of  voor  altijd 
de  parochie  verlaten,  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  de 
presidente.  Eene  tijdelijke  afwezigheid  doet  de  leden  het  lid¬ 
maatschap  der  vereeniging  niet  verliezen. 

Art.  18.  Indien  om  zeer  gewichtige  redenen  het  noodzakelijk 
geacht  wordt  dat  een  lid  ophoude  deel  uit  te  maken  der  ver¬ 
eeniging,  zal  de  presidente,  in  overleg  en  met  goedvinden  van 
minstens  5  leden  van  het  bestuur,  aan  het  bedoelde  lid  ver¬ 
zoeken  ontslag  te  nemen.  Wordt  aan  dit  verzoek  der  presidente 
niet  voldaan,  dan  is  het  bedoelde  lid  na  den  tijd  van  eene 
maand  van  het  lidmaatschap  vervallen. 

.  Art.  19.  Nieuwe  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen, 
wanneer  het  bij  art.  8  bepaalde  getal  niet  volledig  is.  Iemand 
der  leden  die,  daartoe  aangezocht,  een  persoon  in  de  vereeni¬ 
ging  wenscht  opgenomen  te  hebben,  geeft  daarvan  in  het  geheim 
kennis  aan  de  presidente.  Deze  neemt  op  eene  voorzichtige  wijze 
informatiën  omtrent  de  voorgedragen e  persoon  en  wint  het 
oordeel  in  van  de  vice-presidente,  secretaresse  en  trésorière,  en, 
wanneer,  de  meerderheid  der  4  genoemde  leden  gunstig  stemt, 
wordt  de  voorgedragene  als  lid  der  vereeniging  aangenomen. 

Hiervan  wordt  bij  de  eerste  gelegenheid  aan  de  vereeniging 
kennis  gegeven,  terwijl  de  presidente  zorgt,  dat  ook  de  belang¬ 
hebbende  hiervan  spoedig  kennis  dragé. 

Art.  20.  De  zittingen  hebben  plaats  op  dag  en  uur,  later  door 
de  vergadering  te  bepalen.  Alle  werkende  leden  zijn  verplicht 
die  vergadering  bij  te  wonen.  De  wegblijvende  leden  betalen 
f  0,15  boete,  die  te  laat  komen  f  0,05.  Alleen  ongesteldheid  en 
afwezigheid  van  meer  dan  1  dag,  waarvan  evenwel  aan  de 
presidente  of  secretaresse  moet  worden  kennis  gegeven,  stellen 
vrij  van  boeten. 

Art.  21.  Bij  opening  van  elke  zitting  doet  de  presidente  het 
gebed:  „Kom,  H.  Geest”,  gevolgd  door  een  gebed  of  aanroeping 
van  den  H.  Vincentius.  Men  houdt  vervolgens  eene  godsdienstige 
voorlezing. 

Art.  22.  De  secretaresse  leest  het  verslag  der  laatste  zitting 
voor.  Ieder  heeft  vrijheid  daarop  aanmerking  te  maken. 

Art.  28.  De  trésorière  geeft  het  bedrag  op  der  kas  en  der  bij 
de  laatste  zitting  gehouden  inzameling,  opdat  iedere  aanvrage 
om  ondersteuning  kunne  geregeld  wmrden  naar  de  hulpmiddelen 
der  vereeniging. 

Art.  24.  Elk  lid  wordt  op  hare  beurt  door  de  presidente  uit- 
genoodigd  te  zeggen  hoeveel  zij  vraagt  en  voor  hoevele  zieken 
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Wanneer  dit  verlangd  wordt  geeft  zij  inlichtingen  nopens  de 
zieken.  De  onderstand  moet  stiptelijk  bij  de  arme  zieken  worden 
gebracht  van  de  eene  zitting  tot  de  andere. 

Art.  25.  Bij  het  einde  der  zitting  en  vóór  het  gebed  doet  de 
trésorière  de  inzameling,  waartoe  elk  lid  door  eene  geheime  gift 
bij  draagt. 

Art.  26.  De  zitting  wordt  gesloten  met  het  gebed  van  den 
H.  Vincentius  van  Panlo,  de  gebeden  voor  de  weldoeners  en 
„Onder  uwe  bescherming”. 

Art.  27.  Iedere  beslissing  wordt  door  de  vergadering  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  heeft 
de  presidente  eene  beslissende  stem. 

Art.  28.  Ieder  jaar  wordt  door  de  secretaresse,  onder  mede¬ 
werking  der  presidente  en  trésorière,  een  volledig  verslag  op¬ 
gemaakt  volgens  een  plan  door  de  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  29.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  aangevangen  26  Januari  1909.  Veranderingen 
in  deze  statuten  kunnen  niet  anders  worden  aangebracht  dan 
bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  te  beleggen  algemeene 
vergadering  en  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden,  welk  besluit  moet  bekrachtigd  worden 
door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht.  Dusdanige  ver¬ 
anderingen  behoeven  bovendien,  alvorens  van  kracht  te  zijn, 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  80.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de 
alsdan  bestaande  zuivere  baten  worden  uitgekeerd  aan  eene  of 
meer  zoodanige  Boomseh-Katholieke  instellingen  of  vereenigin- 
gen  als  in  overleg  met  den  zeer  eerwaarden  heer  pastoor  der 
Koomsch-Katholieke  parochie  alhier  mocht  worden  bepaald,  onder 
nadere  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N°.  356. 


VEREENIGING : 
te  Schiedam. 


Typografen-Vereeniging  „Adelphismus”, 


Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  Typografen-Vereeniging  „Adelphismus”  is  geves¬ 
tigd  te  Schiedam. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  25  October  1909,  behoudens  verlenging 
of  vroegere  ontbinding,  volgens  een  besluit  van  de  algemeene 
vergadering. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  belangen  der  typographie  in  het  algemeen  en  van  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  harer  leden  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  bewerkstelligen  eener  nauwere  aaneensluiting  der  te 
Schiedam  gevestigde  beoefenaren  der  boekdrukkunst  en  aan¬ 
verwante  vakken ; 

b.  het  ter  laatste  rustplaats  brengen  der  leden  en  hunne 
echtgenooten ; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak- 
en  vereenigingsbelangen : 

d.  het  vieren  van  den  Koppermaandag; 

e.  het  geven  van  geldelijk  voorschot  aan  hare  leden,  en 

f.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  tot  uitkeering 
bij  ziekte,  werkloosheid  en  overlijden  harer  leden. 

Art.  4.  Het  bestuur  tracht  zich  in  verbinding  te  stellen  met 
elders  gevestigde  typographisehe  vereenigingen,  waardoor  weder- 
keerig  de  leden,  na  overmaking  van  de  in  het  loopende  boek- 
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jaar  gecontribueerde  gelden  der  afdeelingen  ziekenfonds  en 
werkloosheid,  onmiddellijk  de  rechten  dier  afdeelingen  zullen 
genieten,  bij  vertrek  van  hier  naar  elders  en  omgekeerd. 

Leden. 

Art,  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  adspirant-leden, 
welke  bij  de  typographie  of  een  der  aanverwante  vakken  moeten 
werkzaam  zijn  en  in  Schiedam  woonachtig.  Om  adspirant-lid 
te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar  en  om  lid  te 
worden  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  niet  ouder 
zijn  dan  45  jaar.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballo¬ 
tage  en  houdt  op  door  bedanken,  vertrek  naar  elders,  behoudens 
nadere  bepalingen  in  het  huishoudelijk  reglement,  en  door  den 
dood. 

Het  lidmaatschap  omvat  alle  afdeelingen,  behoudens  art.  8 
van  het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  ..overlijden’*. 

Geldmiddelen. 

Art  6.  De  gelden  der  vereeniging  worden  verkregen  door: 

a.  contributie  en  entrée-inleg  der  leden  en  adspirant-leden; 

b.  donatiën ; 

c.  toevallige  baten ; 

d.  schenkingen. 

Art.  7.  Het  ziekenfonds  is  bestemd  om  bij  ziekte  der  leden 
en  adspirant-leden,  gedurende  een  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen  aantal  weken,  ondersteuning  te  verleenen. 

Art.  8.  Het  fonds  tot  uitkeering  bij  werkloosheid  is  bestemd 
om  leden  die,  buiten  hunne  schuld,  werkloos  worden,  een  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  aantal  weken  onder¬ 
steuning  te  verleenen. 

Art.  9.  De  uitkeeringskas  bij  overlijden  is  bestemd  om  bij 
sterfgeval  der  leden  aan  de  nabestaanden  eene  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgestelde  som,  naar  keuze  van  den  erflater  of 
erfgenaam,  in  eens  of  in  gedeelten  uit  te  betalen.  Verder  wor¬ 
den  uit  deze  kas  de  kosten  bestreden  voor  het  ter  laatste  rust¬ 
plaats  brengen  der  leden  en  dier  echtgenooten. 

Art.  10.  Alle  verdere  uitgaven,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  gedragen  door  het  ziekenfonds,  terwijl  dit  de  gelden, 
noodig  voor  de  kopperfeestviering,  zoo  mogelijk  moet  verschaffen. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden,  voor  elke  afdee¬ 
ling  afzonderlijk,  op  solide  wijze  belegd. 

Bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen- 
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woordigd  door  het  bestuur,  namens  welke  de  voorzitter  in 
i echten  optreedt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  uit  en  door  de  leden 
gekozen.  Volgens  op  te  maken  rooster  treden  de  bestuursleden 
om  beurte  af. 


Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Het  bedrag  der  contributie,  de  duur  en  de  som  der 
uitkeeringen,  de  verplichtingen  en  rechten  van  bestuur  en  leden, 
verder  alle  bepalingen,  noodig  voor  de  goede  inrichting  en 
werking  der  vereeniging,  worden  voor  elke  afdeeling  afzonderlijk 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Vereenigingsj  aar. 

Art.  14.  Het  vereenigingsj  aar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
81  December. 

Ontbinding. 

Art.  15.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  is  vermin¬ 
derd  tot  6  leden,  wordt  zij  ontbonden.  Hare  baten,  die  na  aftrek 
der  mogelijke  schulden  mochten  overblijven,  worden  dan  naar 
beslissing  der  nog  over  zijnde  leden,  voor  het  een  of  ander  doel 
bestemd,  ua  vooraf  voldaan  te  hebben  aan  de  bepalingen  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Wijzigingen. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden,  dan 
met  goedkeuring  van  minstens  de  helft  der  in  de  vereeniging 
zijnde  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaa /, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


•  i 

*  > 


Bijvoegsel  tot  de*A cdcrlandsc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 
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VEREENIGING  :  Protestantsch  Christelijke  vereeniging  van 
meubelmakers,  behangers  en  beoefenaars  van  aanver¬ 
wante  vakken,  te  Amsterdam. 

Art,  1. 

Naam. 

Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereehiging  genaamd :  Pro¬ 
testantsch  Christelijke  vereeniging  van  meubelmakers,  behangers 
en  beoefenaars  van  aanverwante  vakken. 

Art.  2. 

Grondslag. 

Zij  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift  als  Gods  Woord, 
welke  als  zoodanig  wordt  aanvaard,  als  eenig  richtsnoer,  ook 
voor  het  maatschappelijk  leven. 

Art.  3. 

Doel. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  vakbelangen  der  beoefenaars  van 
voornoemde  vakken  door  na  te  melden  middelen  te  bevorderen. 

Art.  4. 


Middelen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

1.  het  contact  te  bewaren  tusschen  de  Christelijke  sociale 
vereenigingen  Patrimonium,  Christelijke  Werkmansbond  en 
Maarten  Luther,  te  Amsterdam,  waartoe  een  bestuurslid  der 
vakvereeniging  als  gedelegeerd  lid  zitting  neemt  in  de  commissie 
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van  advies,  welke  samengesteld  is  uij  genoemde  Christelijke 
sociale  vereenigingen ; 

2.  aansluiting  bij  den  bestaanden  Christelijken  Meubelmakers- 
bond  in  Nederland; 

3.  verbreiding  en  verdediging  van  hare  beginselen  bij  monde 
en  geschriften : 

4.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare,  alsook  cursus¬ 
vergaderingen,  met  betrekking  tot  genoemde  vakken. 

Indien  noodig,  en  zulks  uitvoerbaar  blijkt,  werkt  zij  federatief 
samen  met  zustervereenigingen  van  gelijk  doel. 

Art.  5. 

Leden  en  begunstigers. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  6. 

Leden. 

Leden  kunnen  zij  zijn  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben  en  geen  lid  zijn  eener  andere  vak  vereeniging.  Zij  moeten 
instemmen  met  deze  statuten,  voornamelijk  art.  2,  en  deze 
onderteekenen,  waarna  zij  door  het  bestuur  der  vereeniging  als 
lid  der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Art.  7. 

Begunstigers. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  contributie  van  f  2,50  of  meer 
per  jaar  bijdragen. 

Zij  hebben  het  recht  de  jaarvergadering  bij  te  wonen  en 
hebben  eene  adviseerende  doch  geen  beslissende  stern. 

Art,  8. 

Het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  meer  leden,  door  en  uit  de  leden 
gekozen,  waarvan  een  1ste-,  een  2de- voorzitter,  een  1ste-,  een 
2de-secretaris,  en  een  penningmeester  is.  De  1ste- voorzitter  wordt 
rechtstreeks  door  de  leden  gekozen,  de  overige  functiën  worden 
onderling  verdeeld. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 
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Art.  9. 

Inkomsten. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributiën  der  leden; 

2.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers; 

8.  giften  en  legaten. 

Art,  10. 

Zo  n  d  ags  heiliging. 

Vergaderingen  noch  werkzaamheden  de  vereeniging  betreffende 
mogen,  onder  welke  omstandigheden,  op  den  Zondag  gehouden 
of  gedaan  worden. 

Art.  11. 

Geschillen. 

Bij  geschillen  van  huishoudelijken  aard  in  de  vereeniging, 
beslist  eene  commissie  van  arbitrage,  na  vooraf  de  commissie 
van  advies  uit  de  Christelijke  sociale  vereenigingen  geraadpleegd 
te  hebben. 

Genoemde  commissie  van  arbitrage  is  samengesteld  uit  8 
leden,  waarvan  partijen  ieder  een  lid  kiezen,  en  deze  2  voegen 
zich  een  derde  lid  toe.  Deze  commissieleden  moeten  met  den 
grondslag  (art.  2  dezer  statuten)  instemmen.  Deze  commissie 
beslist  in  hoogste  ressort. 

Art.  12. 

Fondsen. 

De  Protestantsch  Christelijke  vak  vereeniging  beoogt  niet  het 
oprichten  van  fondsen  die  al  reeds  bestaan  in  de  8  Christelijke 
soci a  le  vereen igi ngen. 

Art.  18. 

Eoyeering. 

Men  wordt  als  lid  der  vereeniging  geroyeerd : 

1.  wanneer  men  in  strijd  handelt  met  de  artt.  2  en  0  dezer 

statuten : 

2.  bij  wanbetaling  uit  onwil  voortkomende. 

In  genoemde  gevallen  beslist  het  bestuur  der  vereeniging 
over  het  royement. 

Art,  14. 

Verkiezing. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mon 
deling  gestemd. 
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Art.  15. 

Boekjaar. 

Het  boekjaar  loopt  van  11  Mei  tot  11  Mei. 

Art.  16. 

Wijzigingen. 

Artt,  2,  6,  10  en  dit  artikel  mogen  nimmer  gewijzigd  worden. 

Cleene  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden  aangebracht 
dan  met  toestemming  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Deze  wijzigingen  zijn  alleen  van  kracht  na  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  17. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Mei  1909; 

Art.  18.  - 

Ontbinding. 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  dan  alleen  plaats  hebben 
wanneer  3/4  van  de  leden  der  vereeniging  daartoe  besluiten. 

Alsdan  zal  het  bestuur  voorstellen  aan  de  vergadering  doen 
omtrent  de  bestemming  der  goederen  en  omtrent  de  schulden 
der  vereeniging,  in  overeenstemming  met  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

A.  D.  W..  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N#.  358. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  den  Hout,  pro¬ 
vincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging'  draagt  den  naarn  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  den  Hout,  provincie  Noordbra- 
bant,  en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie 
den  Hout  en  het  gehucht  Vrachelen,  gemeente  Oosterhout. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

а.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

б.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

•  Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wmrdt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  dat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding'  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2'\  als  hel  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voor  waarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering*  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
w’aarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange- 
g'aan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heefi  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  13e  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 

den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wde  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke1 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van -een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereenigung. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming'  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voör  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  Wijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  ; 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5Q.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  profesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  ’de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden,  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stern  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
g-een  dee]  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  N a  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Yoorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  .  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeen e  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd -van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge- 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden;  ' 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B .  het  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

liet  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogde  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
21  Januari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke  ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  wmrden  zij  geteekend  door  hem  die  ae  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 

13 


358 


VEREENIGINGEN. 


omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59 ; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


N#.  359. 


VEREENIGfING :  De  Nederlandsche  Vroed  vrouwen  ver¬ 
eeniging,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  De  Neder! andsche  Vroed¬ 
vrouwen' vereeniging,  en  gevestigd  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  II. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  Mei  1909.  Vóór  het  einde  van  dezen  termijn  zal 
over  het  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist  worden. 

Hoofdstuk  lil. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  Nederlandsche  Vroedvrouwen  vereeniging  stelt  zich 
ten  doel  langs  wettigen  weg  te  bevorderen: 

1.  de  wetenschappelijke  en  practische  verloskundige  kennis 
der  vroedvrouwen  en  hare  algemeene  ontwikkeling; 

2.  hare  maatschappelijke  positie  en  hare  maatschappelijke 
belangen,  voor  zoover  deze  belangen  niet  in  strijd  zijn  met  het 
algemeen  belang. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  zij  dit  doel  langs  wettigen 
weg  tracht  te  bereiken  zijn: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  weten¬ 
schappelijke  onderwerpen  de  verloskunde  betreffende; 
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b.  het  oprichten  van  herhalingscursussen  waar  dit  mogelijk 
is  en  het  steunen  der  reeds  bestaande; 

c.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  maat¬ 
schappelijke  belangen  der  vroedvrouwen,  alsmede  ter  bespre¬ 
king  van  grieven  der  vroedvrouwen ; 

d.  het  onderzoeken  van  gemelde  grieven ; 

e.  het  aandringen  bij  autoriteiten,  vereenigingen  en  personen, 
ook  per  adres,  op  verbetering  den  stand  der  vroedvrouwen 
betreffende ; 

f.  het  saam  werken  met  andere  vereenigingen.  die  gelijk  doel 
beoogen  en  gelijksoortige  middelen  bezigen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  leden. 

• 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone  en  eereleden ;  hunne  rechten  en  verplichtingen  worden 
omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement.  Onder  leden  worden 
in  deze  statuten  verstaan  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Allen  vroedvrouwen  zijnde  en  bezittende  het  verlos¬ 
kundig  diploma,  kunnen  tot  leden  der  vereeniging  worden 
aangenomen. 

Zij  verkrijgen  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  aan¬ 
sluiting  bij  de  afdeeling  binnen  welker  gebied  zij  metterwoon 
gevestigd  zijn;  bij  verhuizing  zijn  zij  gehouden  tot  aansluiting 
bij  de  afdeeling,  binnen  welker  gebied  zij  zich  alsdan  vestigen, 
behoudens  vrijstelling  van  het  hoofdbestuur,  dat  haar  verlof  kan 
geven  bij  de  afdeeling  welker  gebied  zij  verlaten  hebben,  aan¬ 
gesloten  te  blijven. 

Zij  die  metterwoon  gevestigd  zijn  buiten  het  gebied  van 
eenige  afdeeling,  kunnen  als  leden  der  vereeniging  door  het 
hoofdbestuur  worden  aangenomen. 

Niemand  kan  lid  zijn  van  meer  dan  ééne  afdeeling;  leden 
eener  afdeeling  kunnen  echter  zijn  buitenlid  van  eene  andere 
afdeeling. 

De  rechten  en  verplichtingen  van  buitenleden  worden  bij 
afdeelingsreglement  geregeld. 

Art.  7.  Op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  kunnen  door  de 
algemeene  vergadering  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  tot  eerelid  worden 
benoemd. 

Art.  8.  Het  gewone  lidmaatschap  gaat  verloren : 

1.  door  schriftelijke  opzegging; 

2.  door  royement  door  de  algemeene  vergadering: 
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Ou  indien  de  betrokkene  lid  van  eene  afdeeling  is,  op  voorstel 
van  de  afdeeling  waarvan  zij  lid  is; 

b.  indien  de  betrokkene  door  het  hoofdbestuur  als  lid  is 
aangenomen,  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur. 

Hoofdstuk  Y. 

Van  de  afdeelingen. 

» 

Art.  9.  Tien  of  meer  leden  der  vereeniging  kunnen  zich  tot 
eene  afdeeling  vereenigen. 

In  ééne  gemeente  mag,  als  regel,  niet  meer  dan  ééne  afdee¬ 
ling  gevestigd  zijn. 

Het  gebied  van  elke  afdeeling  wordt  door  het  hoofdbestuur, 
na  overleg  met  deze  en  de  aangrenzende  afdeelingen,  bepaald. 

Maakt  het  hoofdbestuur  bezwaar  tegen  de  aanneming  van 
eene  afdeeling,  dan  wordt  daarover  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  beslist. 

Art.  10.  De  bevoegdheid  der  afdeelingen  wordt  geregeld  bij 
het  huishoudelijk  reglement. 

Elke  afdeeling  regelt  bij  eigen  huishoudelijk  reglement  hare- 
inrichting  en  werkzaamheden. 

Een  zoodanig  reglement  verkrijgt  eerst  kracht  door  de  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11.  Afdeelingen  die  handelen  in  strijd  met  de  statuten 
en  reglementen  der  vereeniging  of  met  een  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  kunnen  door  de  algemeene  vergadering 
worden  ontbonden. 


Hoofdstuk  VI. 

Van  het  hoofdbestuur. 

i 

Art.  12.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Ui  worden  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering  voor 
den  tijd  van  3  jaren  gekozen  en  zijn  niet  dan  na  2  jaar  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  13.  De  handhaving  der  statuten  en  reglementen,  de 
behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  en  de  uitvoering 
van  hare  besluiten  zijn  opgedragen  aan  het  hoofdbestuur. 

Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  hoofdbestuur  is  van  zijne  handelingen  verantwoording 
schuldig  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Tot  bezwaring  of  vervreemding  van  bezittingen  der 
vereeniging  behoeft  het  hoofdbestuur  de  machtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering. 
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Hoofdstük  VII. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Jaarlijks  wordt,  zooveel  mogelijk  op  een  vasten  bij 
het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene 
vergadering  van  afgevaardigden  der  afdeelingen  gehouden,  bij 
welke,  onder  het  in  art.  22  gemaakte  voorbehoud,  de  wetgevende 
macht  in  de  vereeniging  berust. 

Indien  het  hoofdbestuur  het  noodig  acht  of  minstens  10 
afdeelingen  het  verlangen,  wordt  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  belegd. 

Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  de  leden  op'  de  in  art.  19 
bedoelde  wijze  schriftelijk  te  doen  stemmen  over  spoedeischende 
gevallen,  mits  deze  stemming  geen  bindend  besluit  ten  gevolge 
heeft. 

Art.  16.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft  toegang  tot  de  alge¬ 
meene  vergadering  en  bezit  het  recht  aan  de  beraadslagingen 
deel  te  nemen. 

Art.  17.  Alleen  de  afgevaardigden  der  afdeelingen  ter  alge¬ 
meene  vergadering  nemen  aan  de  stemming  deel. 

Art.  18.  Indien  vóór  de  stemming  over  een  voorstel  de 
algemeene  vergadering  het  verlangen  daartoe  heeft  te  kennen 
gegeven,  wordt  bij  aanneming  of  verwerping  zoodanig  voorstel 
ter  nadere  beslissing  aan  een  door  de  leden  der  vereeniging  te 
houden  eindstemming  onderworpen. 

Art.  19.  De  leden  bedoeld  in  het  derde  lid  van  art.  6  brengen 
daartoe  hare  stem  uit  bij  den  hoofdbestuurder-secretaris,  door 
middel  van  een  onderteekend  stembriefje.  * 

De  overige  leden  brengen  hare  stem  uit  in  eene  daartoe  te 
beleggen  vergadering  harer  afdeeling  of  door  middel  van  een 
onderteekend  stembriefje  bij  de  secretaris  harer  afdeeling. 

Niemand  kan  in  meer  dan  ééne  afdeeling  zijne  stem  uit¬ 
brengen. 

Art.  20.  Alle  besluiten,  behoudens  de  in  artt.  21  en  22  te 
noemen  uitzonderingen,  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen. 

Indien  over  een  voorstel  de  stemmen  staken,  wordt  het 
beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Bij  alle  stemmingen  worden  blanco  stemmen  beschouwd  als 
niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  21.  Een  besluit  waaraan  alle  leden  der  vereeniging 
verplicht  zijn  zich  te  houden  op  strafte  van  verlies  van  het 
lidmaatschap,  kan  alleen  op  een  nader  bij  het  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  wijze  in  eene  algemeene  vergadering 
genomen  worden. 
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Het  voorstel  daartoe  wordt  geacht  verworpen  te  zijn,  tenzij 
minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  hebben 
verklaard.  In  geval  van  aanneming  verkrijgt  het  besluit  eerst 
kracht,  wanneer  door  de  in  art.  18  bedoelde  eindstemming 
hetzelve  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  bevestigd  is. 

Art.  22.  In  spoedeischende  gevallen  zijn  de  leden  verplicht 
zich  te  houden  aan  een  voorloopig  besluit  van  het  hoofdbestuur, 
welk  besluit  zoo  spoedig  mogelijk  aan  het  oordeel  eener  alge- 
meene  vergadering  en  daarna  aan  eene  eindstemming  moet 
worden  onderworpen. 

Een  voorstel  tot  royement,  als  bedoeld  in  art.  8,  wordt  geacht 
verworpen  te  zijn,  tenzij  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Hoofdstuk  VIII. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  28.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  vaste  jaarlijksche  bijdragen  der  leden,  uit  giften,  erfstellingen 
en  uit  renten  van  belegde  gelden  en  entrée’s. 

Hoofdstuk  IX. 

Van  de  veranderingen  der  statuten. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  of  uit¬ 
gebreid  dan  ten  gevolge  van  een  bepaald  voorstel  daartoe,  dat 
in  den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  is 
opgenomen  en  in  die  vergadering  is  aangenomen.  Het  voorstel 
wordt  daarna  aan  een  door  de  leden  te  houden  eindstemming 
als  bedoeld  in  art.  18  onderworpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  25.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
ten  gevolge  van  een  voorstel  daartoe,  in  den  beschrijvingsbrief 
voor  de  algemeene  vergadering  opgenomen  en  in  die  vergade¬ 
ring  aangenomen.  Zoodanig  voorstel  wordt  daarna  aan  eene 
door  de  leden  te  houden  eindstemming  als  bedoeld  in  art.  18 
onderworpen. 

Bij  aanneming  van  het  voorstel  zijn  zij  die  zich  tegen  het 
voorstel  tot  ontbinding  hebben  verklaard,  bevoegd  de  afgifte 
aan  haar  te  eischen  van  de  bezittingen  der  vereeniging,  tegen 
betaling  eener  vergoeding  tot  een  bedrag  bij  scheidsrechterlijke 
uitspraak  vast  te  stellen  en  tegen  overneming  van  alle  ver- 
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plichtingen  uit  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  voor  de 
leden  der  vereeniging  voortvloeiende. 

Bij  het  besluit  wordt  de  benoeming  der  scheidsrechters  ge¬ 
regeld  en  eene  andere  instelling  met  een  doel,  zoo  veel  mogelijk 
overeenkomende  met  dat  der  vereeniging,  aangewezen,  aan 
welke  bovenbedoelde  vergoeding  zal  worden  uitgekeerd  of  aan 
welke  de  bezittingen  der  vereeniging  worden  toegewezen,  indien 
de  minderheid  van  hare  bevoegdheid  tot  het  overnemen  daarvan 
niet  binnen  1  jaar  na  de  goedkeuring  van  het  voorstel  door  de 
leden  heeft  gebruik  gemaak. 

Het  op  het  oogenblik  der  ontbinding  zitting  hebbende  hoofd¬ 
bestuur  is  met  de  vereffening  belast. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal . 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREEN IG  ING  :  Roomsch-Katholieke  Houtbewerkersver- 
eepiging  ..Sint  Jozef’,  te  Haarlem.  «* 

Naam.  Zetel. 

*  Art  1.  De  naam  der  vereeniging  is  Roomsch-Katholieke  Hout- 
1  >ewer  kersvereen  igi n g  ,.St.  Jozef”.  De  vereeniging  is  gevestigd 
re  Haarlem,  en  is  eene  onderafdeeling  van  den  Nederlandschen 
Roo ni  sch  -K atholieken  Volksbond,  afdeeling  Haarlem. 

Doel. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  :  is  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  te  behartigen,  hunne  vakkennis  te  ver¬ 
meerderen,  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en 
werklieden  te  bevorderen. 

Duur. 

Art.  111.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  21  Au¬ 
gustus  1891. 

Middelen. 

Art.  IV.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door:  1°.  het  houden  vair  vergaderingen  tot 
het  bespreken  van  gemeenschappelijke  belangen:  2°.  het  in 
overleg  met  de  patroons  vaststellen  van  aannemelijke  arbeids¬ 
voorwaarden,  zoo  mogelijk  door  het  sluiten  van  een  collectief 
arbeidscontract;  3°.  liet  houden  van  vakcursussen :  het  stichten 
en  in  stand  houden  van  eene  bibliotheek  van  vakkundige  en  sociale 
werken,  alsmede  van  een  fonds  of  kas  tot  geldelij ken  steun  bij 
o 1 1  v  rij  w  i  1 1  i  ge  werk  1  oosheid . 

Leden. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  Roomsbh- 
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Katholieke  timmerlieden  woonachtig  te  Haarlem  of  in  de  on¬ 
middellijke  omgeving  van  deze  gemeente,  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt  en  lid  zijn  van  den  Nederlandschen 
Roomsch -Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Haarlem: 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
op  voordracht  van  een  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aan¬ 
melding  aan  het  bestuur,  en  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag. 

Over  de  al  of  niet  toelating  van  leden  en  het  gedwongen 
ontslag  beslist  het  bestuur  en  geeft  den  aanvrager  of  het  ont¬ 
slagen  lid  van  deze  beslissing  kennis,  uiterlijk  binnen  14  dagen 
na  het  genomen  besluit.  De  niet  toegelatene  of  het  ontslagen 
lid  kan  na  deze  kennisgeving  bij  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  schriftelijk  in  beroep  komen. 

Art.  VIL  De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche 
geldelijke  bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

Best  u  u  r. 


Art.  VIII.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  9  leden.  De  samenstelling  van  het  bestuur  en 
zijne  bevoegdheid  zijn,  met  inachtneming  van  deze  statuten,  bij 
afzonderlijk  reglement  omschreven. 

Art.  IX.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  X.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  moet  eene  algemeene 
vergadering  worden  gehouden,  waarin  verslag  over  het  afgeloopen 
jaar  wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan.  Het  houden  van  eene  algemeene  vergadering  moet  den 
leden  minstens  8  dagen  te  voren  worden. ter  kennis  gebracht. 

Art.  XI.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist  dé 
eenvoudige  meerderheid  der  aanwezige  leden,  uitgezonderd  bij 
het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  waarvoor  minstens 
2/s  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  zijn.  Bij  staking  der 
stemming  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  ongeteekende  gesloten 
briefjes  en  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 
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Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  overge¬ 
gaan  ;  blijft  ook  deze  zonder  resultaat,  dan  wordt  herstemd 
tusschen  de  beide  personen  die  bij  de  tweede  stemming  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Art.  XII.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten,  nadere  bepalingen  over  het  bedrag 
en  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  de  leiding 
der  vergaderingen  en  over  het  regelen  der  baten  van  stoffe- 
1  ij  ken  aard. 

Wijziging  dey  statuten. 

Art.  XIII.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
bracht  worden,  noch  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
genomen  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
beroepen  algemeene  vergadering  met  s/3  der  stemmen  van  alle 
leden  der  vereeniging. 

Art.  XIV.  Ingeval  liet  aantal  leden  der  vereeniging  daalt 
tot  9  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 


(Vol yen  de  o ndCrteeke uingen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  09. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 


361. 


VEREENIGINff :  Kruisverbond  tot  bestrijding  van 
drankmisbruik,  te  Zevenbergschen  Hoek,  gemeente 
Zevenbergen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  Kruisverbond,  gevestigd  te  Zevenbergschen 
Hoek,  gemeente  Zevenbergen,  is  eene  Roomsch-Katholieke 
vereeniging  van  mannen  en  jongelingen,  die  ten  doel  heeft  het 
drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  zijner  leden  ; 

c.  het.  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen : 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen,  te  weten  : 

a.  Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken ; 

b.  kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken; 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men  : 

cl  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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lid  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben,  om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen ; 

d.  adspirant  werkende  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  15 
jaar  nog  niet  hebben  bereikt  en  als  zoodanig  zijn  aangenomen 
op  de  wijze  als  voor  werkende  leden  in  sub  c  van  dit  artikel 
is  omschreven.  Bij  hunne  toetreding  zijn  zij  verplicht  opgave 
te  doen  van  het  jaar  en  den  dag  hunner  geboorte.  Zoodra  de 
leeftijd  van  15  jaar  door  een  adspirant-lid  is  bereikt,  wordt  hij 
als  werkend  lid  overgeschreven,  tenzij  door  hem  minstens  & 
dagen  van  te  voren  voor  het  lidmaatschap  is  bedankt. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijk  als  zoodanig  te  bedanken; 

b.  door  royement,  volgens  bepalingen  in  het  huishoudelijk 
reglement ; 

c.  door  overlijden. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  Alle  in  artikel  5  genoemde  personen  hebben  het  recht 
tot  bijwoning  der  algemeene  vergaderingen.  Alleen  de  werkende 
leden  en  eereleden  hebben  stemrecht,  recht  van  initiatief, 
amendement  en  interpellatie.  De  eereleden  hebben  toegang  tot 
de  bestuursvergaderingen,  waar  zij  eene  raadgevende  stem  heb¬ 
ben.  De  ondersteunende  leden  hebben  eene  raadgevende  stern.. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereqniging  bestaan  uit  contributiën 
en  andere  bijdragen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  1ste- 
secretaris-penningmeester  en  een  2de-secretaris-penningmeesteiv 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden  telkens 
voor  één  jaar  benoemd.  Zij  treden  jaarlijks  af  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Zij  regelen  alle  zaken.  Het  bestuur  vertegenwoor¬ 
digt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art,  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten  en  waarin  zal  worden  geregeld: 
de  rechten  en  verplichtingen  der  leden;  de  taak  en  de  wijze  van 
aftreden  van  de.  bestuursleden;  de  wijze  en  tijdstippen  waarop 
vergaderingen  worden  uitgeschreven ;  de  bedragen  der  contributie 
door  de  leden  bij  te  dragen  en  de  wijze  van  inning  derzelve 
en  verder  al  hetgeen  waarvan  de  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  ,  Alle  geschillen  in  de  vereeniging  voorkomende  en 
de  vereeniging  betreffende  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist  worden 
door  het  bestuur. 
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Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tot  en 
met  31  Juli. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  het  huishoudelijk  reglement  of  in 
deze  statuten  kunnen  alleen  worden  aangebracht  door  eene  alge- 
meene  vergadering  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte- 
geldige  stemmen.  Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in 
werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  Alleen  eene  algemeene  vergadering  kan  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereenigiging  overgaan,  met  minstens  5/6  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  terwijl  minstens  2/3  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig  moet  zijn.  Een  batig  saldo  wordt  alsdan 
besteed  op  eene  wijze  te  bepalen  door  de  algemeene  vergadering- 
die  tot  de  ontbinding  besloot. 

De  vereffening  geschiedt  overigens  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Vo  Ige  n.  de  o  nel  erteeke  ningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Febr.  1910  n°.  69. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  o  L' 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  De  ambachtsschool,  te  Utrecht.  (Wijzi¬ 
ging  in  de  statuten.) 

Art.  9  te  wijzigen  als  volgt : 

„Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  12  leden, 
waarvan  minstens  de  helft  moet  bestaan  uit  hen  die  eenig 
ambacht  uitoefenen  of  daartoe  in  betrekking  staan. 

Twee  der  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  door  en 
uit  den  raad  der  gemeente  Utrecht,  de  overigen  door  de  leden 
der  vereeniging  uit  dubbeltallen,  op  te  maken  door  het  bestuur.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 
Namens  den  Minister, 

Dl  Secretaris- Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  Maart  1910,  n°.  52. 
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VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis,  te  Oldeboorn.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  1,  tusschen  „sub  b,  de  bevordering  der  ziekenver¬ 
pleging”  en  „zij  tracht  dit  doel  te  bereiken”,  wordt  eene  zinsnede 
van  den  volgenden  inhoud  toegevoegd  :  „sub  c.  de  bestrijding 
van  de  tuberculose  als  volksziekte”. 

Aan  datzelfde  artikel  na  sub  5°.  en  vóór:  „De  vereeniging  is 
gevestigd  te  Oldeboorn”,  worden  de  volgende  zinsneden  toe¬ 
gevoegd  : 

„6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders  ; 

7°.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan  ; 

8°.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding; 

9°.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  be¬ 
handeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

Aan  art.  8  worden  de  volgende  zinsneden  toegevoegd  : 

„De  flnancieele  administratie  van  al  hetgeen  betrekking  heeft 
op  de  bestrijding  der  tuberculose  wordt  zorgvuldig  gescheiden 
gehouden  van  de  overige  flnancieele  administratie. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen  uitsluitend 
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worden  aangewend  tot  bestrijding  dei  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte. 

Het  boekjaar  der  eerstvermelde  administratie  loopt  van 
1  Januari  tot  en  met  81  December.” 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal; 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Bredasche  Concours  Hippique  vereeni- 
ging,  te  Breda.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  de  statuten  worden  toegevoegd  2  nieuwe  artikels, 
luidende : 

„Art.  39.  In  eene  tot  dit  einde  uitdrukkelijk  bijeengeroepen 
algemeene  .vergadering  kan,  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  het  bestuur  worden  gemachtigd  om,  op 
de  voorwaarden  en  wijze,  zooals  door  hetzelve  wenschelijk  zal 
worden  geacht,  eene  fusie  aan  te  gaan  met  eene  andere,  hetzelfde 
of  een  gelijksoortig  doel  beoogende  vereeniging  en  daarin  over 
te  brengen  al  de  baten  en  schulden,  al  de  vorderingen  en  ver¬ 
plichtingen  ten  behoeve  en  ten  laste  van  de  vereeniging  en 
van  hare  leden,  uit  krachte  dezer  statuten  bestaande. 

Art.  40.  Zoodra  de  vereeniging  voormelde  fusie  mocht  hebben 
aangegaan  en  het  overbrengen  aan  het  slot  van  de  vorige  zin¬ 
snede  bedoeld  heeft  plaats  gehad,  vervallen  deze  statuten  en 
wordt  daardoor  deze  vereeniging  ontbonden.” 

De  vroegere  artt.  39  en  40  worden  respectievelijk  art.  41  en 
42. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Febr.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaal, 

A.  D.  W .  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  366. 


VEREENIGfINGf :  Afdeeling  Middelburg  van  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Metaalbewerkersbond,  te  Mid¬ 
delburg. 


Doel. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Middelburg  van  den  Algemeenen  Neder¬ 
landschen  Metaalbewerkersbond  is  gevestigd  te  Middelburg  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  van  oprichting,  zijnde  1  Juli  1907. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  stoffelijke  en 
zedelijke  verheffing  harer  leden,  zoowel  op  algemeen  sociaal 
als  economisch  gebied.  Zij  stelt  zich  daarbij  op  het  standpunt, 
dat  de  zedelijke  en  verstandelijke  verheffing  van  hare  leden 
slechts  dan  mogelijk  is,  wanneer  die  verheffing  tot  grondslag 
heeft  een  betrekkelijk  welzijn.  Dat  is,  wanneer  de  maatschappelijke 
positie  aan  de  metaalbewerkers  tijd  en  geld  overlaat  om  aan 
deze  verstandelijke  en  zedelijke  ontwikkeling  te  kunnen  werken. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  huishoudelijke  vergaderingen,  uitsluitend 
ter  bespreking  der  belangen  van  de  afdeeling,  den  bond,  de 
locale  centrale  organisatie  en  hare  leden; 

b.  het  houden  van  openbare  vergaderingen  omtrent  de  ver¬ 
breiding  der  beginselen  van  den  bond; 

c.  het  ij  vererf  voor  deugdelijke  arbeidswetgeving  en  stipt 
toezien  op  de  naleving  daarvan ; 
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d.  het  formeeren  van  groepen  uit  de  onderscheidene  cate¬ 
gorieën  van  metaalbewerkers,  ten  einde  door  speciale  propaganda 
de  belangen  der  leden  vruchtdragender  te  doen  zijn; 

e.  het  houden  van  cursusvergaderingen  ter  behandeling  van 
onderwerpen  van  allerlei  aard; 

f.  het  geldelijk  steunen  van  slachtoffers  bij  werkstaking  en 
uitsluitingen  wanneer  deze  voldoende  zijn  gemotiveerd;  het 
steunen  van  werklooze  vakgenooten; 

g.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  ten  opzichte 
van  loonen,  arbeidsduur,  verzekeringswezen,  leerlingstelsel  enz* 
in  Middelburgsche  fabrieken  en  werkplaatsen; 

h.  het  uit  voeren  van  opdrachten  en  het  verstrekken  van 
gegevens  aan  het  hoofdbestuur  en  locale  federatie  van  vakver- 
eenigingen  (bestuurdersbond). 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Als  lid  der  afdeeling  kunnen  toetreden  alle  in  het 
metaalbewerkersbedrijf  werkzame  personen,  mits  zij  den  leeftijd 
van  17  jaar  hebben  bereikt  en  uitgezonderd  zij  die  als  patroon 
arbeiders  in  dienst  hebben. 

Aanmeldingen  voor  het  lidmaatschap  worden  gericht  aan  het 
bestuur,  dat  dezelve  in  de  eerstvolgende  huishoudelijke  verga¬ 
dering  aanhangig  maakt,  welke  beslist  over  het  al  of  niet 
toelaten. 

Tot  toelating  is  besloten  indien  de  meerderheid  der  aanwezige 
leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  afdeeling  wordt  verloren: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling,  vergrijp  tegen  de 
statuten  of  besluiten  of  handelingen  strijdig  met  de  belangen 
van  de  vereeniging. 

Art.  5.  Voordracht  tot  royement  geschiedt  door  het  bestuur. 

Tot  royement  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
besloten  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Huishoudelijke  vergaderingen  worden  gehouden  eens 
per  maand  en  verder  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  het  noodig 
oordeelt. 

Art.  7.  In  de  huishoudelijke  vergaderingen  wordt  over  alle 
voorstellen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 
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Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongetee- 
kende  briefjes  gestemd. 

Bij  benoemingen  volgt,  wanneer  geen  volstrekte  meerderheid 
wordt  verkregen,  nieuwe  vrije  stemming  en  daarna  zoo  noodig 
herstemming  tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen,  zoo  het  personen  betreft,  beslist 
het  lot,  in  andere  gevallen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 


Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevonden  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  toevallige  baten; 

De  contributie  is  progressief  en  wordt  op  het  congres  van 
den  bond  vastgesteld. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  te  weten:  lste- 
en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  een  lid  zonder  bijzondere  functie.  Het  wordt  uit  en 
door  de  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  gekozen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar  en  treedt 
af  als  volgt:  het  eerste  jaar  de  lste-voorzitter,  lste-penning- 
meester  en  2de-secretaris  en  het  daarop  volgende  jaar  de  overige 
bestuursleden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  met 
minstens  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  genomen  worden.  De  wijzigingen  treden 
eerst  in  werking  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  ver¬ 
kregen  is. 

Art.  11.  In  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  han¬ 
delend  voor  de  afdeeling  optreden,  doch  is  daarvan  steeds  ver¬ 
antwoording  schuldig  aan  de  huishoudelijke  vergadering. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  bescheiden 
welke  betrekking  hebben  op  den  bond  aan  het  hoofdbestuur 
opgezonden.  Bij  ontbinding  moeten  minstens  2/3  der  leden  zich 
daarvóór  verklaren. 

De  vergadering  welke  tot  ontbinding  besluit  geeft  aan  de 
bezittingen  der  vereeniging  eene  bestemming,  zooveel  mogelijk 
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overeenstemmende  met  het  doel  der  vereeniging  en  met  inacht¬ 
neming  van  het  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  en  fondsen¬ 
reglement  toegevoegd,  welke  geene  bepalingen  mogen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 

het  Departement  van  Justitie , 

♦ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  IVederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  367. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  ondersteunings- 
en  uitkeeringsfonds  van  de  ingezetenen  van  Alkemade, 
te  Alkemade. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  instandhouding  van  het  onder- 
steunings-  en  uitkeeringsfonds  van  de  ingezetenen  van  Alkemade 
is  gevestigd  te  Alkemade. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  ondersteunings- 
en  uitkeeringsfonds  van  de  ingezetenen  van  Alkemade  in  stand 
te  houden  en  door  wettige  middelen  te  verrijken. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  werven  van  leden  en  donateurs  voor  bovenbedoeld 
ondersteunings-  en  uitkeeringsfonds; 

2.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  fonds; 

3.  het  aan  geven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  het  fonds. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
1  Januari  1906. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  alle  ingezetenen  van  de  ge¬ 
meente  Alkemade,  die  den  leeftijd  van  13  jaar  bereikt  hebben, 
doch  niet  ouder  zijn  dan  55  jaar. 

Art.  6.  Personen  die  aan  de  in  art.  5  genoemde  voorwaarden 
voldoen  en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  moeten 
dit  verlangen  schiiftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  temaken. 

Zij  worden  terstond  als  lid  beschouwd. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  den  dood,  door 
opzegging  of  door  royement. 

Geroyeerd  bij  besluit  der  ledenvergadering  worden  zij  die  de 
belangen  der  vereeniging  door  daden  of  geschriften  benadeelen. 
Met  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  ten  opzichte  van  de  vereeniging. 
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Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  tevens  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden  regelt,  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishou- 
lijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens 
mededeeling  aan  en  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Is  dit  getal  minder  dan 
10,  dan  is  tot  ontbinding  besloten,  indien  bij  referendum  minstens 
2/3  der  leden  zich  er  voor  verklaart. 

Hare  bezittingen  mogen  dan  in  geen  geval  onder  de  leden 
worden  verdeeld,  doch  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  zal  hieraan  eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel 
mogelijk  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Februari  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ëner aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  368. 


YEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Grevenbicht, 
provincie  Limburg. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ,, Boeren¬ 
leenbank”.  Zij  is  gevestigd  te  Grevenbiclit,  provincie  Lim¬ 
burg,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Grevenbicht  en 
liet  gehucht  Papenhoven  der  gemeente  Obbicht  en  Papen¬ 
hoven. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw- 
bedrij  f : 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne. woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  ^ij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot 
de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Ail een  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  door  dat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  .  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelij  ke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  hel  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 


2 


VEREENIGINGEN. 


368 


Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  He  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaaxden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  He  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Herde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  He  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Ckristelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  Be  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  Be  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  Be  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Bit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  deq  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgesteld  en  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge¬ 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  hij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  ; 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  liet  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  iart.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  liet  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 


9 


368 


VEREENIGINGEN. 


4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°,  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  liet 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naar  gelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b .  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54  55  en  59 ; 

cl.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Februari  1910 
n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  369. 


VEREENIGING  van  Vergunninghouders  „Ons  Belang”,  te 
Stadskanaal,  gemeente  Onstwedde. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  van  ver¬ 
gunninghouders  „Ons  Belang”.  Zij  is  gevestigd  te  Stadskanaal, 
gemeente  Onstwedde. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar, 
aanvangende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  1  Mei  1908. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  harer  leden 
te  bevorderen  door  alle  middelen  die  niet  zijn  in  strijd  met  de 
wet  en  in  het  bijzonder  om  te  trachten  langs  wettelijken  weg 
eene’  wijziging  te  verkrijgen  van  de  Drankwet,  in  dier  voege 
dat  het  mogelijk  worde,  dat  in  gemeenten,  waarin  het  aantal 
vergunningen  tot  of  beneden  het  wettelijk  maximum  is  gedaald, 
het  vergunningsrecht  voor  overdracht  vatbaar  worde. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen  der  leden  en  het 
onderling  bespreken  hunner  belangen; 

2°.  door  het  doen  houden  van  lezingen  over  onderwerpen 
die  met  het  doel  der  vereeniging  in  verband  staan ; 

3°.  door  het  indieneh  van  verzoekschriften  bij  publiekrech¬ 
telijke  corporaties  en  de  Regeering,  ten  einde  het  doel  der 
vereeniging  te  bereiken; 

4°.  door  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

5°.  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn  vergunninghouders,  wonende  in 
de  provinciën  Groningen  of  Drenthe.  Zij  die  lid  wenschen  te 
worden,  melden  zich  daartoe  met  opgaaf  van  naam,  voornaam, 
beroep  en  woonplaats  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Begunstiger  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver- 

1 


369 


VEREENIUINGEN. 


eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  contri- 
butiën  der  leden  en  de  bijdragen  der  begunstigers.  De  jaarlijksche 
contributie  bedraagt  f  1. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  met  deze  uitzondering,  dat  de  secretaris  geen  lid  der 
vereeniging  behoeft  te  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  bestuur  is  bevoegd  zich  te  laten  bij  staan  door  een 
rechtskundig  adviseur. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Voorts  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  de  wijze 
van  stemmen  over  zaken  en  personen  en  alle  zaken  die  niet 
bij  deze  statuten  zijn  geregeld  en  voor  regeling  bij  huishoudelijk 
reglement  vatbaar  zijn. 

Het  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  10.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  11.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  tot  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  worden  minstens  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering,  waarin  deze  voorstellen  zullen  worden  behandeld, 
aan  de  leden  der  vereeniging  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  12.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  zullen  de 
bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  worden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  "Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  oyiderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  370. 


VEREENIGING:  Warmoeziers-Werklieden-Gilde  „St.  Boni- 
facius”,  te  Amsterdam. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Warmoeziers-Werklieden- 
Gilde  „St.  Bonifacius”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  December 
1904. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  onderlinge 
samenwerking  en  langs  wettigen  weg  de  stoffelijke  en  zedelijke 
belangen  harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  vak¬ 
belangen; 

b.  het  bevorderen  van  vakbelangen; 

c.  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds  tot  onder¬ 
steuning  harer  leden  bij  ziekte; 

d.  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die  het  boven¬ 
gestelde  doel  met  dezelfde  of  soortgelijke  middelen  trachten  te 
bereiken,  en 

e.  andere  middelen  welke  wettig  zijn  en  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  moet  men  zich  daartoe  melden  met  opgave  van 
naam,  voornaam,  beroep  en  woonplaats  en  zijn: 

a.  werkzaam  als  knecht  bij  het  warmoeziersbedrijf,  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  lid  zijn  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amster¬ 
dam,  en 
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b.  zich  bereid  hebben  verklaard  zich  aan  deze  statuten,  de 
reglementen  en  de  besluiten  der  vereeniging  te  onderwerpen. 

Over  de  aanneming  tot  lid  beslist  de  ledenvergadering  met 
gewone  meerderheid  der  op  die  vergadering  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  bij  verlies  van  het  lidmaatschap  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam; 

b.  door  bedanken ; 

c.  door  niet  na  te  leven  deze  statuten,  de  reglementen  of  de 
besluiten  der  vereeniging,  waaromtrent  bij  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  wordt  beslist  met  gewone  meerderheid  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Ophoudende-  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50  ondersteunen.  Hunne 
aanneming  geschiedt  door  de  ledenvergadering  met  gewone 
meerderheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  met  gewone  meerderheid  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  worden  benoemd 
zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging 
hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Stemgerechtigd  op  de  vergaderingen  zijn  alleen  de 
bestuurs-  en  gewone  leden. 

Donateurs  en  eereleden  kunnen  alle  vergaderingen  bij  wonen 
en  hpbben  steeds  eene  raadgevende  stern. 

,  Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

.  a.  xpntributiën  der  leden  en  donateurs; 

b.  vrij  willige  bij  dragen ; 

c.  toevallige  baten.  M 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  2  jaar  gekozen.  De  wijze  van  verkiezing, 
zoomede  die  van  aftreding,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar-. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  18.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  December,  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  gehouden,  waarop  door  het  bestuur 
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worden  uitgebracht  het  verslag  en  de  rekening  en  verantwoording 
over  het  afgeloopen  vereenigingsj aar.  ? 

Op  die  vergadering  vinden  mede  plaats  de  verkiezingen  voor 
bestuursleden  der  vereeniging.  .  ,  :  .  -u  . 

Art.  14.  Iedere  maand  wordt  door  het  bestuur  eene  alge1 
meene  ledenvergadering  uitgeschreven,  en  meerdere  malen  voor 
zoover  dit  door  het  bestuur  hbödig  wordt  geacht. 

Art.  15.  Alle  geschillen  van  belangrijken  aard  in  de  vereeniging 
ontstaande  en  door  het  bestuur  niét  opgelost  kunnende  worden, 
zullen  (voor  zoover  déze  volgens  de' bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn)  aan  het 
oordeel  van  het  bestuur  van  den  Nedérlandsche’n  Roofhseh- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en  in  de  hoogste 
instantie  aan  de  uitspraak  Van  den  geestelijken  adviseur  dier 
vereeniging  worden  onderworpen,  aan  welke  uitspraak  de  leden 
gehouden  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  16.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in 
strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  po  waarin  opgehomen  worden 
de  nadere  regelingen,  voor  welke  vorenstaand  artikel  12  naar 
hetzelve  verwijst,  alsmede  nadere  bepalingen  omtrent  het  verlies 
van  het  lidmaatschap,  de  functiön  en  de  werkzaamheden  van 
de  bestuursleden,  alsmede  omtrent  het  verlies  vgn  het  donateur¬ 
schap  en  van  het  eerelidmaatschap,  over  het  bedrag,  over  de 
regeling,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over 
vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en 
omtrent  andere  aangelegenheden  welker  regeling  tVenschelijk  is. 

Art.  17.  Voor  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  fonds 
tot  ondersteuning  der  leden  bij  ziekte,  als  bedoeld  bij  art.  4, 
sub  e.,  dezer  statuten,  wordt  een  reglement  vastgesteld  dat 
niet  in  strijd  zal  zijn  met  deze -statuten. 

Art.  18.  Het  vereenigingsj  aar  loopt  van  1  December  tot 
1  December.  . 

Art.  19.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  worden  genomen  in  eene  vooraf  daartoe  aangekondigde 
algemeene  of.  buitengewone  ledenvergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  inge¬ 
volge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  door 
besluit  eener  expresselijk  daartoe  uitgeschreven  algemeene 
ledenvergadering,  waarop  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
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tegenwoordig  is,  en  met  minstens  2/3  der  door  dezen  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  of  bij  daling  van  het  ledental  tot  beneden  7. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  welke  bestemming  aan  de  baten 
der  vereeniging  zal  worden  gegeven,  met  inachtneming  van 
het  bij  art.  1702  B.  W.  bepaalde. 

(' Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  3T1. 


VEBEENIGING :  Buurtvereeniging  „Oudwijk  voor 
Koninginnedag”,  te  Utrecht. 

Statuten. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Buurtvereeniging  „Oudwijk 
voor  Koninginnedag”,  is  gevestigd  te  Utrecht,  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  op  1  September  1908, 
den  dag  der  oprichting. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en  met  81 
Augustus. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  onder  de  jeugd, 
woonachtig  in  het  gedeelte  der  gemeente  Utrecht,  waarvan  de 
grens  wordt  aangegeven  door  de  Noordzijde  van  de  Baanstraat, 
den  Nicolaasweg,  het  Wilhelminapark  tot  de  Prins  Hendriklaan, 
de  Prins  Hendriklaan  tot  den  Minstroom  en  van  daar  in  Noor¬ 
delijke  richting  tot  de  Museumbrug,  van  de  Museumbrug  tot 
de  Burgstraat,  de  Burgstraat  en  tusschenliggende  straten,  de 
liefde  voor  de  leden  van  ons  Vorstelijk  Huis  te  bevorderen  en 
onderhouden. 

Art.  8.  De  vereeniging  zal  dat  doel  trachten  te  bereiken  door 
in  hare  buurt  voor  de  kinderen  of  pupillen  der  leden  en  dona¬ 
teurs  :  1°.  te  verzekeren  en  te  organiseeren  aangename  feeste¬ 
lijkheden  op  de  verjaardagen  van  de  leden  van  ons  Vorstelijk 
Huis;  2°.  zoomede  andere  feestelijkheden  voor  de  jeugd  geschikt, 
voor  te  bereiden, 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kan  bestaan  uit  eereleden,  donateurs, 
begunstigers  en  gewone  leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  buurtbewoner  worden, 
die  met  het  doel  der  vereeniging,  in  art.  2  vermeld,  instemt. 
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Art.  6.  Leden  der  Buurtvereeniging  „Oudwijk  voor  Koninginne¬ 
dag”,  verliezen  het  lidmaatschap  :  1°.  door  schriftelijke  kennis¬ 
geving  aan  den  secretaris  vóór  1  Juli  van  het  loopend  veree- 
nigingsjaar ;  2°.  door  wanbetaling  of  misdragingen  jegens  de 
vereeniging. 

Het  gewone  lidmaatschap  vervalt  tevens  bij  het  verlaten  der 
buurt.  In  dit  laatste  geval  kan  men  gewoon  lid  blijven  gedu¬ 
rende  het  loopend  vereenigingsjaar  met  inachtneming  dezer 
statuten. 

Art.  7.  Leden  die  handelen  in  strijd  met  deze  statuten,  of 
die  zich  het  lidmaatschap  onwaardig  maken,  kunnen  worden 
geroyeerd  ;  over  het  al  of  niet  aanwezig  zijn  van  bedoelde  redenen 
tot  royeering  beslist  het  bestuur ;  het  betrokken  lid  kan  zich 
hierna  beroepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  welke 
beslist  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Leden  die  door  het  nemen  van  ontslag  of  door  royeering 
het  lidmaatschap  hebben  verloren,  zijn  verplicht  al  wat  zij  van 
de  vereeniging  onder  zich  mochten  hebben,  aan  het  bestuur 
terug  te  geven. 

Wie  als  lid  geroyeerd  is,  kan  zich  niet  dan  na  één  jaar  weder 
voor  het  lidmaatschap  aanmelden. 

Eereleden,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  9.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  personen 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte 
der  vereeniging,  door  eene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  eerelid  worden  benoemd ;  zij  zijn  niet 
verplicht  contributie  te  betalen. 

Art.  10.  Donateurs  of  donatrices  zijn  zij  die  per  jaar  minstens 
f  2,50  of  minstens  f  25  in  eens  betalen.  Zij  die  f  1  per  jaar 
betalen  zijn  begunstigers. 

Art.  11.  Donateurs  of  donatrices  hebben  toegang  tot  alle 
vergaderingen  of  bijeenkomsten,  maar  bezitten  geen  stemrecht, 
indien  zij  niet  tevens  lid  zijn  ;  zij  hebben  evenwel  eene  advi- 
seerende  stem. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  1°. 
contributiën  der  leden,  donateurs  en  begunstigers;  2°.  vrij¬ 
willige  bijdragen;  8°.  eventueele  subsidies,  erflatingen,  enz. 

Art.  18.  Het  bedrag  der  contributie  voor  de  leden  is  per  jaar 
minstens  f  1,20  of  per  maand  f  0,10 ;  van  die  leden,  wier  con¬ 
tributie  minder  is  op  heden  dan  thans  in  dit  artikel  wordt 
bepaald,  kan  zulks  gehandhaafd  blijven. 

Art.  14.  D ^  gelden  der  vereeniging  worden  zoo  solide  mogelijk 
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door  het  bestuur  belegd.  Het  belegde  kapitaal  met  de  rente  zijn 
steeds  ter  beschikking  dei  vereeniging.  Van  de  belegde  gelden 
kan  niets  worden  afgegeven  aan  den  penningmeester  dan  na 
goedkeuring  van  den  voorzitter  of  secretaris  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  op  de  jaarver¬ 
gadering  gekozen  door  en  uit  de  leden.  Het  bestaat  uit  7  of 
meer  personen  en  wel :  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  1ste- 
en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penningmeester  en  1  of  meer 
commissarissen,  waarvan  de  voorzitter  door  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  leden  wordt  gekozen,  de  overige  be¬ 
stuursleden  worden  gekozen  en  de  functiën  in  het  bestuur 
onderling  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren. 

Art.  16.  Ieder  jaar  treedt  ongeveer  de  helft  van  het  bestuur, 
volgens  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  De  lste-voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penning- 
meester  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
en  kiezen  domicilie  ten  huize  van  haren  voorzitter. 

Vergaderingen. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  de  secretaris  verslag  geeft  over 
den  toestand  der  vereeniging,  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  aflegt  van  het  door  hem  gevoerd  beheer  en  de 
verkiezingen  worden  gehouden  in  art.  15  bedoeld. 

Art.  19.  In  deze  jaarvergadering  wordt  eene  commissie  van 
3  leden  gekozen,  staande  buiten  het  bestuur,  voor  het  nazien 
der  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester,  welke 
in  eene  volgende  ledenvergadering  daarvan  verslag  uitbrengt. 

Stemmingen. 

Art.  20.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  21.  Bij  stemmingen  over  personen  beslist  de  volstrekte 
meerderheid.  Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats ;  wordt  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
wordt  herstemd  tusschen  een  dubbel  aantal  personen,  die  ge¬ 
kozen  moeten  worden  en  bij  de  tweede  stemming  het  hoogst 
aantal  stemmen  bekwamen.  Bij  herstemming  beslist  de  meer¬ 
derheid.  Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  22.  Bij  stemming,  over  zaken  beslist  de  gewone  meer- 
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derheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan 
wordt  de  in  stemming’  gebrachte  zaak  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  23.  Geteekende,  blanco  of  van  onwaarde  verklaarde 
stembriefjes  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 


Slotbepalingen. 


Art.  24.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring.  Een  voorstel  tot  wijziging 
der  statuten  kan  alleen  in  behandeling  komen,  als  het  op  de 
agenda  der  vergadering  is  vermeld. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  50  leden  telt.  Een  besluit  tot  ontbinding  behoeft  minstens  2/3 
van  het  geheele  aantal  leden,  behoudens  ontbinding  door  de 
wet.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  komen  hare 
bezittingen  aan  het  Wilhelmina-kinderziekenhuis  te  Utrecht, 
behoudens  de  bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  26.  De  inwerkingtreding  dezer  statuten  wordt  bepaald 
op  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  bekomen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 


De  Secretaris- Generaal, 


A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Centrale  Patronaatscommissie  van  den 
H.  Jozef,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  Centrale  Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozef 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  2.  De  Centrale  Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozef 
bestaat  uit  de  leden  van  de  Roomsch-Katholieke  parochiale 
patronaatscommissies  en  andere  Roomsch-Katholieke  patronaats¬ 
commissies  te  Arnhem,  wier  statuten  zijn  goedgekeurd  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  aartsbisschop  van 
Utrecht. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Februari  1904. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van  de 
onderlinge  samenwerking  tusschen  de  bij  haar  aangesloten 
Roomsch-Katholieke  patronaatscommissies  der  stad  Arnhem. 

Art.  5.  De  Centrale  Patronaatscommissie  van  den  H.  Jozei 
tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  maatregelen  te  nemen  tot  bevordering  van  financieelen 
steun  van  alle  aangesloten  Roomsch-Katholieke  patronaten  der 
stad  Arnhem  in  overleg  met  de  zeer  eerwaarde  heeren  pastoors 
der  stad; 

b.  op  geregelde  tijden  algemeene  vergaderingen  te  houden; 

c.  rapporten  in  te  winnen  bij  inrichtingen  van  onderwijs 
en  vakopleiding  betreffende  de  ambachtsleerlingen  die  onder 
<de  bescherming  der  patronaatscommissies  staan; 

d.  het  houden  en  regelen  van  jaarfeesten. 
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Art.  6.  Lid  kunnen  worden  zij  die  werkend  lid  zijn  van 
een  der  in  art.  2  bedoelde  patronaatscommissies.  Over  de  toe¬ 
lating  beslist  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  als- 
zij  ophouden  werkend  lid  van  eene  patronaatscommissie  te  zijn. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  dona¬ 
ties,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  1  of  2  secretarissen,  een  penningmeester  en  1  of  2: 
magazij  nmeesters. 

De  eere voorzitters  der  parochiale  patronaatscommissies  zijn 
als  zoodanig  eerevoorzitters,  de  voorzitters  der  parochiale  en 
Roomsch-Katholieke  patronaatscommissies  zijn  als  zoodanig 
leden  van  het  centraal  bestuur,  een  en  ander  voor  zoover  zij 
zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Art.  9.  De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  leden  der  cen¬ 
trale  patronaatscommissie  uit  de  voorzitters  der  parochiale- 
patronaatscommissies,  de  vice-voorzitter  uit  de  leden  der  cen¬ 
trale  patronaatscommissie.  De  secretarissen,  de  penningmeester 
en  de  magazijnmeesters  worden  benoemd  door  den  voorzitter,, 
in  overleg  met  de  voorzitters  en  vice-voorzitters  der  vertegen¬ 
woordigde  patronaatscommissies. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  vergadering,  daartoe  te  voren  aan- 
gekondigd,  met  opgave  der  voorgestelde  wijzigingen.  Zij  treden 
niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die- 
wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden 
vrijwillig  mdien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  eene  daartoe  te  voren  aangekondigde  vergadering: 
of  op  last  der  kerkelijke  overheid. 

Bij  ontbinding  of  opheffing  zullen  de  bezittingen  worden 
beheerd  zooals  de  zeer  eerwaarde  heeren  pastoors  der  stad 
Arnhem  dit  zuilen  aanwijzen,  behoudens  de  inachtneming  van 
de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  18.1  In  gevallen  waariti  deze  -  statuten  niet  voorzien 

heeft  het  bestuur  recht  van  beslissing. 

->i  •rUi  .VIKH  d  bh 

:;d  '  1  r  ( Volgen  de  onder teekening en.) 
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Goedgekeurd  bij  Koninklijk,  besluit  d.d.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

;  n  r;  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 

het  Departement  vau  Justitie ,  ’ 

-  -  -  .  [  *  ■ 
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N°.  373. 


VEEEEXIGIXG :  Verblijfplaats  voor  dieren  te  Xijmegen. 

Doel  en  inrichting. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Verblijfplaats  voor  dieren  te  Xijmegen, 
is  gevestigd  te  Xijmegen. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  onbeheerde  dieren  tijdelijk  te  doen  ver¬ 
plegen  en  voorts  op  zich  te  nemen  de  zorg  voor  dieren  van 
eigenaars. 

Art.  II.  Tot  bereiking  van  deze  doeleinden  zorgt  zij : 

a.  voor  eene  doelmatige  inrichting  (asyl),  alwaar  naar  plaats¬ 
ruimte  onbeheerde  dieren  tijdelijk  in  verpleging  opgenomen 
kunnen  worden  en  wel  speciaal  honden  en  katten. 

De  geldswaardige  onbeheerde  dieren  worden  zoo  mogelijk 
verkocht  aan  goede  meesters. 

Gezonde  dieren  zonder  handelswaarde  worden  verpleegd  tot¬ 
dat  zij,  na  ingewonnen  informatie,  aan  goede  dierenvrienden 
kunnen  afgestaan  worden. 

Met  gebreken  of  ziekte  behepte  dieren  worden  op  zachte  wijze 
gedood ; 

b.  voorts  voor  de  gelegenheid  voor  bezitters  van  honden  en 
katten,  deze  voor  korteren  of  langoren  tijd  in  het  asyl  zorgvol 
te  doen  verplegen  of  naar  verlangen  op  zachte  wijze  te  doen 
afmaken,  volgens  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorwaarden. 

Van  onvermogenden  wordt  geene  vergoeding  voor  het  afmaken 
geëischt. 

Leden. 

Art.  III.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan- 
meldt  en .  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is 
lid  der  vereeniging. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  personen ; 
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b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Art.  IV.  De  leden  worden  onderscheiden  in: 

a.  gewone  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen  en 
ter  vergadering  wettig  stemrecht  zullen  hebben; 

b.  begunstigers,  die  jaarlijks  minder  dan  f  2,50,  doch  minstens 
f  1  bijdragen  en  ter  vergadering  adviseerend  stemrecht  zullen 
hebben ; 

c.  donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  25  in  eens  geven  en 
gelijke  rechten  als  de  gewone  leden  zullen  hebben. 

Art.  V.  De  jaarlijksche  bijdragen  moeten  voldaan  worden  bij 
den  aan  vang  van  het  boekjaar  op  de  aanbieding  der  quitantie 
van  den  penningmeester,  welke  quitantie  ook  zal  dienen  als 
bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  VI.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kunnen  ook  eere- 
leden  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  benoemd  worden. 

Art.  VIL  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Inkomsten  en  bezittingen. 

Art.  VIII.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  op  1 
Januari  van  elk  jaar. 

Art.  IX.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden; 

b.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  vereeniging  ten 
deel  vallende; 

c.  de  renten  van  bezittingen ; 

d.  de  baten  die  ten  gevolge  van  art.  II  kunnen  ontstaan; 

e.  de  toevallige  baten. 

Art.  X.  Het  geldelijk  vermogen  der  vereeniging  zal  tot  f  1000 
in  de  Rijkspostspaarbank  ingeschreven  moeten  worden ;  bezit¬ 
tingen  boven  f  1000  zullen  op  andere  solide  wijze  moeten  be¬ 
legd  worden. 

Uitzondering  zal  plaats  hebben,  indien  het  blijkt  dat  de  gever 
van  geldswaarden  eene  bepaalde  belegging  mocht  aan  geduid 
hebben. 

Het  bestuur  draagt  zorg  voor  behoorlijke  bewaring  der  fondsen. 

Van  de  hierboven  genoemde  waarden,  alsmede  van  de  onroe¬ 
rende  bezittingen,  mag  niets  vervreemd  of  bezwaard  worden 
zonder  buitengewone  noodzakelijkheid  en  speciale  goedkeuring 
der  algemeene  vergadering  der  leden. 

Ook  mogen  zaken  met  eene  speciale  bestemming  gegeven 
daaraan  niet  onttrokken  worden,  dan  met  bijzondere  machti¬ 
ging  van  den  gever  of  zijne  rechtverkrijgenden. 

Het  aangaan  van  borgtochten  is  verboden. 
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Bestuur. 

Art.  XL  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgeoefend  door 
minstens  7  leden,  bij  voorkeur  te  Nijmegen  woonachtig,  te  be¬ 
noemen  door  de  algemeene  vergadering  der  leden. 

Voor  de  eerste  maal  zijn  als  zoodanig  benoemd: 

Into  Nauta  Andreae,  zonder  beroep,  wonende  te  Nijmegen, 
voorzitter ; 

Joseph  Gerardus  Theodorus  Arnt,  dierenarts,  wonende  te 
Nijmegen,  ondervoorzitter; 

Arnaud  Voorneman,  zonder  beroep,  wonende  te  Nijmegen, 
penningmeester; 

Heribert  Willem  Aleid  baron  van  Westervelt  Sandberg,  amb¬ 
tenaar  ter  secretarie,  wonende  te  Nijmegen,  secretaris: 

Cato  van  Eyken,  echtgenoote  van  Jean  Frangois  Hazelhoff 
Koelfzema,  wonende  te  Nijmegen; 

Johanna  Roeliena  Maria  Geziena  Swaan,  echtgenoote  van 
Rudolphus  Isabella  le  Bron  de  Vexela,  wonende  te  Nijmegen; 

Jacob  Klaassen,  candidaat-notaris,  wonende  te  Nijmegen,  leden. 

Art.  XII.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  een  door  het  bestuur  vastge- 
stelden  rooster. 

De  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  van  aanbeveling  bij  het 
benoemen  van  bestuursleden. 

.  Art.  XIII.  Een  bestuurslid  kan,  onder  opgaaf  van  redenen, 
'geschorst  of  ontslagen  worden  op  voordracht  van  het  bestuur 
iof  op  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  20  leden  en  te  be¬ 
slissen  door  de  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  is  steeds  waakzaam  voor  de  trouwe 
Naleving  der  statuten  en  uitvoering  van  alle  wettig  genomen 
besluiten. 

Het  onderzoekt  alle  ingekomen  klachten,  mits  schriftelijk 
ingediend,  naar  belmoren. 

Art.  XV.  Het  bestuur  mag  in  bijzondere  gevallen  die  geen 
uitstel  of  ontijdige  publiekmaking  kunnen  lijden,  onder  nadere 
verantwoording  besluiten  nemen  en  uitvoeren  voor  zaken  tot 
de  bevoegdheid  der  algemeene  vergadering  der  leden  behoorende. 

Het  zal  echter  verplicht  zijn  bij  gewichtige  zaken  daarna  zoo 
spoedig  doenlijk  eene  algemeene  vergadering  van  leden  te  doen 
beleggen,  ten  einde  daarop  de  noodige  goedkeuring  te  verkrijgen. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  geeft  ter  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  een  algemeen  verslag  der  werkzaamheden  in  het  afge- 
loopen  boekjaar  en  schetst  den  toestand  der  vereeniging  en  hare 
middelen. 
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Art.  XVII.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  den  dierenarts, 
die  tegen  vast  te  stellen  tarief  zijne  diensten  voor  de  inrichting 
verleent;  mocht  evenwel  de  eigenaar  een  anderen  dierenarts 
verlangen,  dan  komen  de  buitengewone  kosten  zonder  verant¬ 
woordelijkheid  van  het  bestuur  voor  zijne  rekening,  terwijl  ge¬ 
noemd  tarief  gehandhaafd  blijft. 

Art.  XVIII.  Het  bestuur  benoemt  en  ontslaat  alle  beambten 
voor  het  bedrijf  benoodigd  en  regelt  hunne  werkzaamheden  en 
bezoldiging. 

Art.  XIX.  Het  bestuur  maakt  een  huishoudelijk  reglement 
en  door  de  algemeene  vergadering  der  leden  goed  te  keuren. 

Art.  XX.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden  een  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  welken  te 
zamen  het  dagelijksch  bestuur  vormen. 

■  Art.  XXL  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Bij  verhindering  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  ondervoorzitter. 

De  secretaris  houdt  notulen  van  het  in  de  vergaderingen  ver¬ 
handelde  en  draagt  zorg  voor  de  bewaring  van  alle  akten  en 
stukken  der  vereeniging. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  administratie  van  de 
fondsen  der  vereeniging.  Hij  zorgt  voor  de  inning  en  ontvangst 
der  inkomsten  en  voor  de  dagelijksche  uitgaven  in  overleg  met 
het  dagelijksch  bestuur. 

Hij  stelt  bij  het  einde  van  elk  boekjaar  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  zijn  beheer  in  handen  eener  commissie  vam 
8  leden,  zoo  mogelijk  m  de  voorafgaande  jaarlijksche  algemeen S 
vergadering  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden  benoemd  j 

Deze  commissie  doet  aan  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  verslag  over  hare  bevinding  bij  rapport. 

Art.  XXII.  Het  bestuur  houdt  toezicht  over  het  asyl  en  regel ^ 
zelf  zijne  werkzaamheden  aldaar. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  overlegging  en 
inzage  te  vorderen  van  alle  bescheiden  voornoemd  toezicht  be¬ 
treffende,  alsmede  opneming  van  de  kas  te  doen. 

Ook  kan  het  bestuur  het  speciale  toezicht  over  het  asyl  aan 
een  enkel  persoon,  hij  zij  al  dan  niet  lid  van  het  bestuur,  voor 
korteren  of  lan geren  tijd  opdragen  en  wederom  opheffen. 

Vergaderingen. 

Art.  XXIII.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  gehouden  te  Nijmegen,  in  de  maand  Februari. 

Deze  beslist  over  alle  zaken  bij  de  oproeping  vermeld. 

Te  dien  einde  moeten  alle  voorstellen  uiterlijk  in  de  maand 
Januari  bij  het  bestuur  ingediend  zijn. 
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Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  belegd  worden 
door  het  bestuur  of  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van 
minstens  10  gewone  leden.  De  punten  van  behandeling  worden 
vooraf  bekend  gemaakt.  Andere  onderwerpen  mogen  niet  be¬ 
handeld  worden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  prae-advies. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  minstens  ééne 
week  te  voren  plaats  hebben,  doch  bij  dringende  gevallen  zal 
die  tijd  korter  mogen  zijn.  Uitzonderingen  maken  de  gevallen 
bij  artt.  26  en  28  bedoeld. 

Art.  XXIV.  Op  .elke  vergadering  heeft  ieder  daartoe  bevoegd 
lid  1  stem. 

De  meerderheid  dier  stemmen  beslist  en  bij  staking  de  voor¬ 
zitter,  met  uitzondering  in  de  gevallen  bij  artt.  26  en  28  genoemd. 

De  stemming  geschiedt  mondeling  over  zaken  en  schriftelijk 
over  personen. 


Duur  en  voortduur  of  opheffing. 

Art.  XXV.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Decem¬ 
ber  1909. 

Art.  XXVI.  Minstens  6  maanden  vóór  het  verstrijken  van 
het  bij  art.  25  genoemde  tijdvak  wordt  omtrent  het  al  of  niet 
voortduren  der  vereeniging  beslist  in  eene  opzettelijk  daartoe 
belegde  vergadering  der  leden. 

Deze  vergadering  wordt  minstens  14  dagen  te  voren  bekend 
gemaakt. 

Er  zullen  ter  vergadering  minstens  25  leden  moeten  aanwezig 
ffijn,  terwijl  het  besluit  tot  opheffing  der  vereeniging  moet 
genomen  worden  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  wettige 
stemmen. 

Bij  het  niet  aanwezig  zijn  van  het  laatstgenoemd  getal  leden 
zal  de  vergadering  zoo  mogelijk  tot  14  dagen  later  verdaagd 
en  het  alsdan  opgekomen  getal  voldoende  geacht  mogen  worden. 

Art.  XXVII.  Indien  tot  opheffing  besloten  is,  zullen  de  be¬ 
zittingen  komen  ten  bate  van  eene  vereeniging  welker  doel  het 
meest  nabijkomt  aan  dat  der  vereeniging :  Verblijfplaats  voor 
dieren  te  Nijmegen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voor¬ 
schriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XXVIII.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden  in  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  min¬ 
stens  14  dagen  vooraf  bekend  gemaakt  en  met  2/3  van  het  aan¬ 
tal  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  ver¬ 
kregen. 
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Slotbepaling. 

Art.  XXIX.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
van  het  Koninklijk  besluit  van  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Februari  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 

-  - 


van 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°  374. 


VEREENIGING  van  Gemeente-brandweerlieden  ..Eensge¬ 
zindheid”,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Vereeniging  van 
Gemeente-brandweerlieden  „Eensgezindheid”  en  is  gevestigd  te 
Hilversum. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  harer  leden  te  behartigen. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
maatschappelijke  belangen : 

/).  door  het  doen  houden' van  voordrachten  of  cursussen; 

c.  door  het  organiseeren  eener  ondersteuning  van  hare  leden, 
in  dier  voege,  dat  den  leden  bij  ziekte  zal  worden  uitgekeerd 
het  door  de  gemeente  alsdan  niet  uitbetaald  wordende  1/3  ge¬ 
deelte  van  het  weekloon. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  en  zal  haren  wettelijken  aanvang 
nemen  ten  dage  der  oprichting,  zijnde  31  December  1909. 

Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden : 

b.  leden; 

c.  begunstigers. 

a.  Eereleden  kunnen  worden  zij  die  der  vereeniging  gewichtige 
diensten  bewijzen;  zij  worden  benoemd  door  de  gezamenlijke 
leden  op  voordracht  van  het  bestuur. 

b.  Leden  kunnen  worden  de  werklieden  bij  de  gemeente- 
brandweer  te  Hilversum  tegen  eene  contributie  van  f  0,05  per 
week.  Aanvrage  tot  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan 
den  secretaris;  toelating  geschiedt  door  de  ledenvergadering  met 
2/3  der  aanwezige  stemmen. 

c.  Begunstigers  kunnen  worden  zij  die  jaarlijks  bijdragen  de 
somma  van  minstens  f  2. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 
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A.  door  opzegging  (schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris). 

B.  door  royement,  waartoe,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
te  besluiten  door  de  ledenvergadering,  zulks  in  geval  van: 

a.  niet  betaling  der  contributie  gedurende  4  achtereenvolgende 
weken; 

b.  handeling  der  leden  strijdig  met  de  statuten; 

c.  handeling  der  leden  waardoor  de  vereeniging  of  een  harer 
leden  in  eer  of  goeden  naam  wordt  aangetast; 

C.  door  ophouden  deel  uit  te  maken  van  het  korps  gemeen te- 
brandweerlieden  te  Hilversum. 

Art.  7.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waartoe  het  bestuur,  met  ver¬ 
melding  van  tijd  en  plaats,  minstens  ééne  week  te  voren  op- 
roept,  zoowel  door  circulaire  voor  wat  betreft  de  leden  als  door 
eenmaal  te  plaatsen  advertentie  in  de  te  Hilversum  verschijnende 
Gooi -  en  Eemlander. 

Op  schriftelijk  verlangen  van  minstens  5  leden  zal  het  bestuur 
op  gelijke  wijze  en  wel  binnen  eene  week  eene  buitengewone 
vergadering  moeten  oproepen. 

Ook  het  bestuur  kan  dusdanige  buitengewone  vergadering 
oproepen. 

Op  de  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  beheer.  Wijders  brengt 
het  bestuur  verslag  uit  over  de  werkzaamheden  en  lotgevallen 
der  vereeniging  in  het  verloopen  jaar,  en  worden  voorstellen 
behandeld,  die  minstens  2  weken  te  voren  bij  den  secretaris 
ingediend  zijn. 

Art.  8.  Éereleden  en  leden  zijn  bevoegd  de  algemeene  en 
buitengewone  vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen,  voor¬ 
stellen  te  doen,  aan  de  beraadslaging  deel  te  nemen  en  stem 
uit  te  brengen ;  terwijl  begunstigers,  overigens  met  gelijke  rechten, 
slechts  adviseerende  stem  hebben. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  en  bijdragen; 

b.  boeten,  op  te  leggen  door  den  president  en  verschuldigd 
als  volgt: 

afwezigheid  op  vergaderingen,  voor  zooverre  de  dienst  of 
ziekte  zulks  niet  belet  f  0,10; 

onordelijke  gedraging  ter  vergadering  f  0,10. 

c.  schenkingen  en  legaten. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  en  ten  hoogste 
5  leden  en  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden;  onderling 
kiest  het  bestuur  een  president,  secretaris  en  penningmeester. 

Voor  het  tegenwoordige  bestaat  het  bestuur  uit: 

1°.  Hendrik  Schouten,  president; 
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2°.  Cornelis  van  Welzen,  secretaris; 

3°.  Jan  Lubartus  Raaijén,  penningmeester. 

In  Januari  van  elk  jaar  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Tot  bestuurders  kunnen  alleen  zij  gekozen  worden  die  verklaard 
hebben  ten  volle  in  te  stemmen  met  het  doel  der  vereeniging. 

Bij  vacature  door  periodieke  aftreding  of  anderszins  draagt 
het  bestuur  voor  elke  vacature  der  ledenvergadering  een  tweetal 
voor,  waaruit  met  meerderheid  van  stemmen  wordt  gekozen. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  al  de  zaken  der  vereeniging  en 
is  in  het  algemeen  gemachtigd  om  ten  aanzien  van  alles  wat 
met  het  doel  in  betrekking  staat  in  naam  der  vereeniging  te 
handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden  en 
zoo  eischende  als  verwerende  op  te  treden. 

Art.  12..  Het  bestuur  vergadert  op  door  den  voorzitter  te 
bepalen  tijd  en  plaats  minstens  eenmaal  per  maand  en  verder 
zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  dat  noodig  zal  oordeelen  of  op 
schriftelijke  aanvrage  van  3  bestuurderen.  Besluiten  worden 
slechts  genomen  als  minstens  2  bestuurderen  tegenwoordig  zijn. 

Art.  13.  De  president  is  belast  met  de  leiding  van  alle  ver¬ 
gaderingen  ;  als  zoodanig  oordeelende,  dat  een  voorstel  genoeg¬ 
zaam  overwogen  is,  sluit  hij  de  beraadslagingen  en  doet  tot 
stemming  overgaan. 

Stemming  geschiedt  mondeling,  tenware  het  geldt  stemming 
over  personen. 

Bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel  verworpen  en  moet 
ten  aanzien  van  personen  nieuwe  vrije  stemming  plaats  hebben. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  en  bezorgt  de  presentielijst,  waarop  de  leden  moeten 
teekenen. 

Hij  is  belast  met  uitvoering  der  oproepingen  tot  de  verga¬ 
deringen. 

Wijders  voert  hij  de  briefwisseling  en  legt  daarvoor  een 
brievenboek  aan.  Het  archief  berust  onder  hem. 

Art.  15.  De  penningmeester  is,  onder  hoofdelijke  aansprake¬ 
lijkheid  der  bestuurderen,  belast  met  ontvangst  en  uitgaaf  der 
gelden;  hij  mag  niet  eenige  uitgave  doen  zonder  voorkennis 
zijner  medebestuurders. 

De  penningmeester  is  verplicht  om  alle  der  vereeniging  be- 
hoorende  gelden,  de  somma  van  f  100  niet  te  boven  gaande, 
onverwijld  te  beleggen  bij  de  Rijkspostspaarbank,  zullende  het 
daartoe  strekkende  spaarbankboekje  gesteld  zijn  ten  name  der 
vereeniging.  Het  bestuur  beslist  omtrent  belegging  van  bedragen 
grooter  dan  f  100. 

Steeds  echter  zal  eene  dagelijksche  kas  van  hoogstens  f  5 
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onder  den  penningmeester  moeten  berusten;  bij  onverwijlde 
noodzakelijkheid  kunnen  president  en  secretaris  den  penning¬ 
meester  machtigen  om  tijdelijk  de  dagelijksche  kas  te  vergrooten. 

De  penningmeester  moet  volledige  en  nauwkeurige  boek¬ 
houding  aanleggen  en  deze  desverlangd  ter  inzage  stellen  van 
zij ne  medebestuurders. 

In  elke  bestuursvergadering  zal  de  penningmeester  zijne  boek¬ 
houding  en  kas  doen  viseeren  en  ten  blijke  van  akkoordbe- 
vinding  door  president  en  secretaris  doen  fiatteeren. 

Bij  eenig  verzuim  aan  zijde  des  penningmeesters  zal  het  bestuur, 
niet  dan  met  algemeene  stemmen,  tot  onmiddellijke  schorsing  be¬ 
voegd  zijn,  zullende  binnën  14  dagen  na  die  schorsing  eené  bij¬ 
zondere  vergadering  moeten  beslissen  over  al  dan  niet  ontslag. 

Art.  16.  Ieder  lid  der  vereeniging  is  verplicht  om  tijdens 
ziekte  hoogstens  3  bestuurderen  ter  controleering  in  zijne  woning 
toe  te  laten.  Ten  bewijze  van  ziekte  legt  ieder  lid  bovendien 
des  Maandags  van  iedere  week  den  president  eene  medische 
verklaring  over;  bij  gebreke  van  dit  een  en  ander  verliest  het 
betrokken  lid  elk  recht  op  uitkeering. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  niet  worden  aangebracht  dan 
bij  besluit  der  vergadering  en  met  3/4  der  stemgerechtigde  leden. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  nadat  de  Koninklijké 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  Nadere  bepaling  omtrent  de  inrichting  en  de  werking 
der  vereeniging,  worden  des  noodig  en  mits  niet  strijdig  met. deze 
statuten,  door  het  bestuur  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  bestuur  op¬ 
treden  als  liquidateur  en  zullen  de  alsdan  aanwezig  zijnde  activa 
en  bezittingen  aangewend  worden  tot  gelijksoortig  doel  als 
omschreven  bij  art.  2,  juncto  art.  3. 

Art.  20.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen,  met  toe¬ 
passing  van  art.  43  der  wet  op  de  Rechterlijke  Organisatie,  in  hoogste 
ressort  berecht  worden  door  den  heer  kantonrechter  van  Hilversum. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  08. 
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VEREEN  ICtlNGr:  Fok  vereen  iging  „Silvolde”,  te  Silvolde. 

Naam,  duur  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„Silvolde”.  Zij  is  gevestigd  te  Silvolde  en  strekt  haren  werkkring 
uit  over  Silvolde  en  omstreken. 

v. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  5  jaar,  aanvangende 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  81  Juli  1909. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Het  doel  is  om  door  oordeelkundig  fokken  hun  vee¬ 
stapel  te  verbeteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  1.  het  zuiver 
fokken  van  het  zwartbont-HollandschFriesche  veeslag;  2.  het 
zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ;  3.  het  inschrijven 
in  een  register  van  de  door  de  leden  daarvoor  aangegeven 
vrouwelijke  fokdieren  en  het  onderzoeken  van  de  productiviteit 
dezer  dieren;  4.  het  aanleggen  van  een  register  voor  jongvee. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  De  leden  der  vereeniging 
moeten  zijn  meerderjarig.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De 
algemeene  vergadering  bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in 
verband  met  het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring  waar¬ 
binnen  de  vereeniging  werkt.  Over  de  toetreding  der  leden 
beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur. 
Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  door  het 
bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde 
verklaring,  inhoudende,  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der 
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vereeniging  en  zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder 
voorbeh ou d  onderwerpen . 

Art.  7.  Nieuw  toegetreden  leden  betalen  eene  entree,  waarvan 
liet  bedrag  jaarlijks  door  de  algeraeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld.  Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de 
loopende  onkosten  door  ieder  lid  te  betalen  in  verhouding  van 
het  aantal  door  hem  aangegeven  koeien,  wordt  ook  jaarlijks 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld.  Begunstigers  hebben 
eene  adviseerende  stem  en  betalen  eene  vaste  contributie  van 
minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of  een 
der  rechtverkrijgenden  lid  blijven  als  zij  daarvan  kennis  geven 
aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  tijdvak  van  5  jaren ; 
nieuw  toegetredenen  verbinden  zich  tot  het  einde  van  het 
loopende  tijdvak,  doch  kunnen  in  geval  van  verhuizing  of 
eindiging  van  het  bedrijf  telken  jare  bedanken,  als  zij  minstens 

2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geven  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  van  de  ver¬ 
eeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezittingen  van  het 
uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  door  hen  voor  het  register  aangegeven  koeien  en  de 
vrouwelijke  afstammelingen  hiervan  te  doen  dekken  door  den 
stier  der  vereeniging  of  door  een  door  het  bestuur  daartoe 
aangewezen  stier ; 

b.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  voor  het  register 
aangegeven  koeien  en  den  vereenigingsstier,  binnen  24  uur  na 
de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris  onder 
bijvoeging  eener  schetsteekening  of  met  opgave  van  minstens 

3  kenbare  teekens,  waaronder  niet  mag  worden  verstaan:  koe, 
bles,  vlam  enz. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergaderingen 
te  beleggen  als  het  dit  noódig  oordeelt,  terwijl  zij  verplicht  is 
eene  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens  3  leden  zulks 
verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden -een  voorzitter,  een  tweede- 
voorzitter  en  een  penningmeester,  terwijl  buiten  de  vereeniging 
een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 
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Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging  zoowel 
iu  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaaktr  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld,  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  De  penningmeester  doet  dan  rekenschap 
van  ontvangsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering  wordt  gehouden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar.  In  deze  vergadering 
wordt  bepaald:  a.  waar  de  stier  of  stieren  zullen  worden  ge- 
stationneerd  en  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stier- 
houder  voor  het  houden  van  den  stier  zal  ontvangen ;  b.  of  er 
koeien  zullen  worden  toegelaten  toebehoorende  aan  niet-leden 
en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  het  springgeld  zal  zijn; 
c.  hoeveel  het  bedrag  van  het  entrée  van  nieuw  toe  te  treden 
leden  zal  zijn.  In  deze  vergadering  hebben  bestuursverkiezingen 
plaats ;  wordt  benoemd  eene  commissie  van  aankoop  van  stieren: 
worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de  leden  aangifte 
gedaan,  hoeveel  melkkoeien  zij  het  volgend  jaar  zullen  houden. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  er  een  lid  met 
1  tot  5  aan  gegeven  koeien,  1  stem,  en  met  6  of  meer  aange¬ 
geven  koeien,  2  stemmen. 

Art.  19.  Bij  stemmen  besluit  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen  over  zaken 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  ongeteekende  briefjes.  Is  bij  de 
eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  hierbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming 
gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede  stemming  het  hoogste 
aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal 
stemmen  hebben  verkregen ;  staken  alsdan  de  stemmen,  dan 
beslist  het  lot. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit:  1.  een  omslag  bedoeld 
in  art.  7  der  statuten;  2.  contributie  van  leden  en  begunstigers; 
8.  dekgelden ;  4.  entreegelden  van  nieuw  toegetreden  leden  ; 
5.  eventueele  subsidiön  en  premiën;  6.  toevallige  baten;  7. 
leeningen. 
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Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  nooclige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  in  eene 
bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene 
vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen  worden  beslist  wat  met  de  bezittingen  der 
vereeniging  zal  geschieden,  met  het  voorbehoud  der  inachtne¬ 
ming  van  ait.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na  den 
tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeene  vergadering  genomen  worden  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  376. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  teJutrijp — Hommerts, 
gemeente  Wijmbritseradeel. 

Art.  1.  De  vereniging :  Het  Groene  Kruis  teJutrijp — Hom¬ 
merts  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  in  ziektegevallen,  inzonderheid 
het  in  gebruik  geven  van  artikelen  voor  ziekenverpleging; 

b.  het  bevorderen  der  hygiëne  door  het  houden  van  lezingen 
en  het  verspreiden  van  hygiënische  geschriften. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Jutrijp — Hommerts. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  daling  van  het 
ledental  beneden  10. 

Art.  8.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  goede¬ 
ren  aan  de  diaconieën  der  Nederlandsche  Hervormde  en  Gere¬ 
formeerde  kerken  te  Jutrijp — Hommerts. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan 
te  melden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn:  a.  door  te  bedanken ;  b.  bij  bestuurs¬ 
besluit,  met  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  de  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden.  De  in  de 
vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen  en  treden  volgens  rooster  af.  De  wijze 
van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën,  b.  schenkingen  of  legaten. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  gemaakt  in  eene  algemeene 
vergadering  met  3/4  der  aanwezige  stemmen. 
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Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  .tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  No¬ 
vember  1909. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEBEENICtINCt  :  Zwolsche  Postduivenvereniging  ..La 
Vitesse”,  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereening  draagt  den  naam  :  Zwolsche  Postduiven  - 
vereeniging  ..La  Vitesse”. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
15  jaren,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  1  Januari  1908. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vaderland; 

2°.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren  van 
liet  postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  ruilen  en 
door  het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven : 

3°.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijs vlncle 
ten  en  tentoonstellingen ; 

4°.  het  registreeren  of  doen  registreeren  der  gesloten 
voetringen. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  eereleden ; 

2°.  leden  van  verdienste; 

3°.  donateurs  (donatrices) ; 

4°.  werkende  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene  alge- 
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meene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toe¬ 
gang  tot  de  ledenvergadering  en  hebben  eene  adviseerende 
stem.  Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten,  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn  die  belangstelt  in  de 
vereeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  fl  of  eene  gift  ineens  van  ten  minste  flO. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefeningsvluchten,  prijsvluchten  en  tentoonstel¬ 
lingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en 
geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenverenigingen. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  vereeni¬ 
ging  door  opzegging  aan  den  Iste-secretaris  of  door  royement, 
ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  b.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  een  voorzit¬ 
ter,  een  vice- voorzitter,  een  lste-en  een  2de-secretaris,  een  pen¬ 
ningmeester  en  8  commissarissen. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Als  overgangsmaatregelen  zijn  voor  het  jaar 
1910  gekozen:  VV.  F.  v.  d.  Star,  tot  voorzitter ;  E.  J.  Sdiuurhuis, 
tot  vice-voorzitter ;  H.  J.  Nierner,  tot  lste-secretaris;  M.  Kaaks, 
tot  2de-secretaris;  H.  J.  Scholten,  tot  penningmeester;  L.  de 
Vries,  J.  Rientjes,  H.  v.  Born,  tot  commissarissen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  giften 
en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices)  en  werkende 
leden. 

Huishoudelij  k  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  : 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten ; 

3°.  bepaling  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Royement. 

Art,  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eenei 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Rij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  x/3  van  het  aantal  leden, 
zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is  een 
onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  brengen, 
waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is  voor  beide 
partijen. 

Vereenigingsjaar. 

Art,  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt  81 
December  daaraanvolgende. 

Wijzigingen. 

Art,  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden. 

Zij  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  a/4  der 
aanwezige  leden,  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op  de 
wijzigingen  in  de  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
7  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel 
der  leden  schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding'  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art,  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Binnenin  ndsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- kiener  aai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  378. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Delft  en  Omstreken  van  de  Ver- 
eeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen, 
te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Delft  en  Omstreken  van 
de  Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen 
heeft  haren  zetel  te  Delft  en  wordt  in  deze  statuten  verder 
kortweg  „de  Afdeeling”  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Ver¬ 
eeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  in  deze 
statuten  verder  als  „de  Vereeniging”  betiteld. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  „hoofdbestuur”  wordt 
bedoeld  „het  hoofdbestuur  der  vereeniging”. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  toezicht  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  en  ander  niet  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan : 

1°.  minderjarigen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te 
worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt : 

2°.  ongehuwde  moeders; 

3°.  ontuchtige  vrouwen  die  haar  leven  wenschen  te  verbeteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig-Christe- 
1  ij  ken  geest. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art,  2  omschreven  doel  te 
bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in 
voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  ver¬ 
eeniging  of  anderen  toebehoorende  doorgangshuizen  of  gestichten 
te  plaatsen  of  hen  op.  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn  en 
waar  hei  minderjarigen  geldt,  zich  in  het  algemeen  met  hunne 
verzorging  te  belasten.  Bij  een  en  ander  wordt  rekening  gehouden 
met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  verpleegden  belmoren  en 
de  maatschappelijke  omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 
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Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  cle  behoeften  van  de  personen 
wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt  daartoe  in 
staat  gesteld  door: 

1°.  contributies  van  hare  leden  en  begunstigers; 

2°.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging  van 
een  bepaald  persoon  ; 

3°.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den  rechter 
is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door  den  voogdij¬ 
raad  is  toevertrouwd ; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen  die  ter 
beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze  aan 
haar  ter  verzorging  zijn  toe  vertrouwd ; 

5°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de  leden 
en  begunstigers  der  vereenigïng  die  in  de  gemeente  Delft  en 
omstreken  wonen,  behalve  zij  die  aan  den  secretaris  der  ver- 
eeniging  of  aan  den  afdeelingssecretaris  hebben  medegedeeld 
lid  eener  andere  afdeeling  van  de  vereeniging  te  willen  zijn; 
bovendien  zijn  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  de  leden  der 
vereeniging  die,  hoewel  niet  in  de  gemeente  Delft  en  omstreken 
woonachtig,  aan  een  der  bovengenoemde  secretarissen  hun 
wensch  hebben  te  kennen  gegeven  lid  der  afdeeling  te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn  wanneer  hij  uiterlijk 
ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar  daartoe 
zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  één  der  in  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen  of  in  gebreke  is  gebleven 
zijne  contributie  te  voldoen  binnen  3  maanden  na  de  eerste 
aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging,  lid  der  afdeeling  zijnde,  die  buiten 
de  gemeente  Delft  en  omstreken  verhuizen,  houden  eveneens 
op  lid  der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in  alinea  1  van  dit 
artikel  aangegeven  wensch  te  kennen  hebben  gegeven. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  hebben  toegang  tot  en  stem¬ 
recht  op  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  2,50 
per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd  over 
het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  afdeeling  toetreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af;  de  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar. 
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Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechte. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks,  vóór  Februari,  aan  liet 
hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  afdeeling  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording  van 
de  financiën  over  het  afgeloopen  jaar,  benevens  eene  lijst  van 
de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  begunstigers,  met 
opgave  van  het  bedrag  hunner  contributies  volgens  den  stand 
op  het  einde  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  Het  bestuur 
geeft  na  de  verkiezing  van  één  of  meer  bestuursleden  van  zijne 
samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Van  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  daartoe  haren  wensch 
aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  November  1909,  behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen 
tijde  kan  worden  ontbonden  bij  besluit  der  algemeene  ver¬ 
gadering  der  vereeniging  en  dat  de  afdeeling  van  rechtswege 
is  ontbonden  ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  B.  W.,  hare  bezittingen  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

Alt,  17.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  slechts  worden 
gemaakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden 
of  begunstigers,  in  eene  vergadering,  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

( Volgen  de  onderteekeninyen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenin ndsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  379. 

VEREENIGING :  Gooisclie  Kring  voor  Hooger  Onderwijs 
buiten  de  Hoogeschool,  te  Bussum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  yereeniging  draagt  den  naam :  Gooische  Kring 
voor  Hooger  Onderwijs  buiten  de  Hoogeschool.  Zij  is  gevestigd 
te  Bussum. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  doen  houden  van 
■cursussen  door  hoogleeraren  of  andere  deskundigen  over  eenigen 
tak  van  wetenschap  of  kunst. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
die  gerekend  wordt  een  aanvang  te  hebben  genomen  met  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  6  April  1909. 

De  duur  der  vereeniging  kan,  krachtens  besluit  der  vergadering 
van  leden  en  behoudens  Koninklijke  bewilliging,  worden  verlengd. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met  81  Mei. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  wordt  ieder  die  na  gedane  aan¬ 
vrage  door  het  bestuur  als  zoodanig  wordt  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging,  ten 
minste  ééne  maand  vóór  aanvang  van  een  nieuw  vereenigings¬ 
jaar  en  door  wanbetaling  der  contributie. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5  leden, 
die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
benoemen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  in  de  bij  art.  7,  a,  bedoelde  vergadering  voor  den  tijd 
van  4  jaren. 

Zij  treden  jaarlijks  af  volgens  een  door  het  bestuur  met 
loting  daartoe  opgemaakten  rooster,  doch  zijn  herkiesbaar. 
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Van  hen  die  voor  de  eerste  maal  gekozen  worden,  treedt  in 
de  5  eerstkomende  jaren  telkens  één  af  volgens  bedoelden 
rooster. 

Yier  der  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  leden  en  het 
vijfde  uit  het  departementsbestuur  der  Maatschappij  tot  nut 
van  ’t  algemeen,  ten  einde  den  band  met  die  Maatschappij  te 
bestendigen  en  desgewenscht  gebruik  te  kunnen  maken  van 
de  subsidieering  door  de  nutscommissie  voor  cursussen  van 
hooger  volksonderwijs  als  bedoeld  in  art.  2. 

Dit  bestuurslid  aanvaardt  door  zijne  benoeming  tevens  het 
lidmaatschap  van  den  Kring,  zonder  verplichting  tot  het  betalen 
der  contributie,  voor  den  tijd  gedurende  welken  hij  in  het  bestuur 
zitting  heeft. 

In  eene  tusschentijdsche  vacature  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Zijne  werkzaamheden  worden,  voor  zooveel 
noodig,  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Vergaderingen  der  leden  vinden  plaats : 

a.  jaarlijks  in  de  maand  Juni ; 

b.  zoo  dikwijls  zij  door  het  bestuur  worden  uitgeschreven. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven 

binnen  8  weken  na  ontvangst  van  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  gemotiveerd  verzoek,  door  ten  minste  10  leden 
onderteekend. 

Art.  8.  De  bijeenroeping  tot  eene  vergadering  geschiedt  ten 
minste  8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering,  door  toezending 
aan  de  leden  van  een  oproepingsbrief,  waarin  de  te  behandelen 
onderwerpen  zooveel  mogelijk  zijn  omschreven. 

Over  geen  andere  onderwerpen  dan  die  in  den  oproepings¬ 
brief  zijn  vermeld,  kan  ter  vergadering  eene  beslissing  worden 
genomen. 

Art.  9.  De  voorzitter,  en  bij  zijne  ontstentenis  een  der 
andere  bestuursleden,  leidt  de  vergadering  en  bepaalt  de  volgorde 
waarin  de  op  de  agenda  voorkomende  onderwerpen  zullen 
worden  behandeld. 

De  secretaris  houdt  de  notulen. 

Art.  10.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 
stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling.  Wanneer  bij  stem¬ 
ming  over  personen  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  wordt  eene  herstemming  gehouden 
tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Staken  bij  die  herstemming  de  stemmen  dan 
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beslist  het  lot.  Over  ieder  voorstel  wordt  met  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
tot  eene  volgende  binnen  eene  maand  te  houden  vergadering 
aangehouden.  Staken  op  die  tweede  vergadering  wederom  de 
stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  als  ongeldig  beschouwd. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  wijze  waarop  de  uitgaven  der  vereeniging  zullen 
worden  bestreden,  zal  overigens  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  bij  art.  7,  a,  bedoelde  vergadering, 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

De  goedkeuring  der  rekening  door  de  vergadering  strekt  hem 
tot  décharge  over  het  door  hem  gevoerde  beheer. 

Statuten  wij  ziging. 

Art.  13.  Wijziging  of  aanvulling  van  deze  statuten  of  van 
het  huishoudelijk  reglement  worden,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring  wat  statutenwijziging  betreft,  in  eene  eerste  ver¬ 
gadering  slechts  voorloopig  vastgesteld,  terwijl  de  eindstemming 
in  eene  binnen  4  weken  te  houden  vergadering  plaats  vindt. 
Amendementen  worden  m  die  tweede  vergadering  niet  in 
behandeling  genomen.  De  voorgestelde  wijzigingen  of  aanvullin¬ 
gen  worden  den  leden  ten  minste  14  dagen  vóór  den  dag  der 
eerstbedoelde  vergadering  toegezonden. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  daartoe 
wordt  besloten  in  2  ledenvergaderingen,  waarvan  de  tweede 
binnen  4  weken  na  de  eerste  zal  gehouden  worden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  bestuur  met  de 
liquidatie  belast,  tenzij  de  vergadering  daartoe  anderen  aanwijst. 

De  ledenvergadering  bepaalt  de  bestemming  van  een  eventueel 
batig  saldo,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar is -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  380. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  „de  Weide”,  te 
Ruinerwold. 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou¬ 
derij  ,,de  Weide”,  is  gevestigd  te  Ruinerwold  en  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemende  cp  den 
dag  harer  oprichting,  zijnde  17  Januari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwart-bont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  mo¬ 
gelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  de  Weide  en  omstre¬ 
ken,  gemeente  Ruinerwold,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap 
bij  het  bestuur  aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal 
dieren  dat  door  den  vereenigingsstier  gedekt  moet  vrorden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
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contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April ; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehou¬ 
den  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3'  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedrkgen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  pen- 
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ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  ingeschre¬ 
ven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  1  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wij  zen . 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
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wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


381. 


VEREENIGING:  Stierhoudsrij  „Wittelte”,  te 
Wittelte,  gein.  D lever. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou- 
derij  „Wittelte”,  is  gevestigd  te  Wittelte,  gem.  Dieper  en 
wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang  nemen¬ 
de  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  11  Januari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwart-bont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  mo¬ 
delij  k  aangehouden . 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Wittelte  en  cmstre- 
ken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vast  gesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
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contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

He  ooz^gging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  liet  jaar  wordt  eene  keuring  gehou¬ 
den  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  pen- 

2 


VEREENIGINGEN. 


381 


ningmeester  rekening*  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  ingeschre¬ 
ven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen  ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

ci.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën : 

d .  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  1  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wij  zen . 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
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wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  382. 


VEREENIGING  „de  Zesde  Kluft”  van  de  Ned.  Herv. 

Gemeente  te  Groningen. 

Art,  1.  De  Vereeniging  „de  Zesde  Kluft”  van  de  Ned.  Herv. 
Gemeente  te  Groningen  heeft  ten  doel  werkzaam  te  zijn  in 
allen  Christelijken  arbeid,  in  het  belang  der  Zesde  Kluft. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  evangelisatie,  Christelijk 
onderwijs,  het  houden  van  Zondagsscholen,  het  oprichten  van 
mannen-  en  vrouwenvereenigingen  en  van  jongelingen-  en 
jongedochtersvereenigingen  en  door  armen-  en  ziekenverzorging. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  het  Woord  van  God.  Zij  erkent 
den  Bijbel  als  door  den  Heiligen  Geest  ihgegeven  en  dus  van 
goddelijk  gezag,  weshalve  zij  hem  aanvaardt  als  den  eenigen 
regel  van  haar  geloof  en  daden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  contributiën,  collecten,  giften,  enz. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  mannen  en  vrouwen  die 
lidmaat  zijn  der  Ned.  Herv.  Gemeente,  instemming  betuigen 
met  artt,  1  en  2  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  1,20  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel  steunen. 
De  wijze  van  inning  der  contributiën  wordt  vastgesteld  door 
het  bestuur. 

Art.  5.  Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het 
verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid,  op 
een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur,  in  eene 
ledenvergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  vervallen  verklaard. 
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Art.  6.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
de  voorzitter.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes, 
bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na 
2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  vrije  stemming 
de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  der  stemmen  is  de 
oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  die  den  leeftijd 
van  23  jaren  moeten  hebben  bereikt.  De  predikant,  de  beide 
ouderlingen  en  de  beide  diakenen  der  Kluft  hebben  hierin,  voor 
zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  krachtens  hun  ambt 
zitting,  indien  zij  lid  zijn  der  vereeniging.  De  verdere  bestuurs¬ 
leden  worden  gekozen  door  de  leden,  voor  de  helft  uit  de 
mannelijke,  voor  de  andere  helft  uit  de  vrouwelijke  leden  der 
vereeniging.  De  voorzitter  wordt  aangewezen  door  de  leden. 
Het  bestuur  regelt  onderling  de  verdere  bestuurswerkzaamheden. 
Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  af.  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  8.  Tweemalen  per  jaar  en  wel,  zoo  mogelijk,  in  de 
maanden  Maart  en  October,  wordt  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  belegd.  In  de  najaarsvergadering  doet  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden  en 
brengt  het  een  schriftelijk  verslag  uit  van  den  toestand  der 
vereeniging.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  ledenver¬ 
gadering  te  beleggen  binnen  8  dagen  nadat  minstens  10  leden 
daarom  schriftelijk  hebben  verzocht. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader  den 
arbeid  der  vereeniging  in  art.  1  genoemd,  alsmede  de  onder¬ 
scheiden  werkzaamheden  van  de  leden  en  het  bestuur.  Dit 
reglement  mag  geene  bepalingen  inbonden  in  strijd  met  de 
statuten. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden.  Voor¬ 
stellen  dienaangaande  moeten  4  weken  vóór  de  vergadering 
waarin  zij  in  behandeling  worden  genomen,  schriftelijk  ter 
kennis  der  leden  worden  gebracht.  Zij  worden  aangenomen  met 
ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  en  onder 
voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal,  nadat  overeen¬ 
komstig  art.  i702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  aan  alle  verplich¬ 
tingen  is  voldaan,  het  eventueel  batig  saldo  worden  geschonken 
aan  de  diaconie  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Groningen. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Groningen,  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  29  No¬ 
vember  1909. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Go°dgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910,  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 

Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  383. 


VEREENIGING:  Provinciale  Noord-Brabantsche  Yereeniging 
„Het  Groene  Kruis”,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Hoofdstuk  I. 

Aard,  zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Provinciale  Noord-Brabantsche  Yereeniging  „Het 
Groene  Kruis”  is  een  bond  van  plaatselijke  Groene-Kruis-ver- 
eenigingen  en  vereenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen,  die, 
gevestigd  in  gemeenten  in  de  provincie  Noordbrabant  en,  met 
behoud  van  hare  zelfstandigheid,  samenwerkende,  zich  ten  doel 
stellen  de  bevordering  van  de  ziekenverpleging  en  van  de  alge- 
meene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  ’s  Her¬ 
togenbosch. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  24  Juni  1909. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
de  ziekenverpleging  en  van  de  algemeene  gezondheidsbelangen 
in  de  provincie  Noordbrabant. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen : 

a.  het  oprichten  van  vereenigingen  met  de  in  art.  1  omschreven 
doeleinden  in  Noordbrabantsche  gemeenten  waar  zulke  vereeni¬ 
gingen  nog  niet  bestaan  ; 

b.  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen  van  open¬ 
bare  en  bijzondere  bestuurslichamen  in  het  belang  der  volks¬ 
gezondheid  ; 

c.  het  inrichten  en  beheeren  van  één  of  meer  magazijnen 
van  hulpmiddelen  voor  de  ziekenverpleging,  uitsluitend  ten 
dienste  van  de  aangesloten  vereenigingen  ; 
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d.  liet  doen  opleiden  en  beschikbaar  stellen  van  verplegers, 
verpleegsters  en  ontsmetters; 

e.  het  opsporen  en  helpen  opheffen  van  al  wat  ziekte  en  in 
het  bijzonder  van  wat  besmettelijke  ziekten  doet  ontstaan  en 
onderhoudt ; 

f.  het  vestigen  en  beheeren  van  instellingen  en  stichtingen 
ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging ; 

g.  het  verspreiden  van  kennis  van  de  gezondheidsleer  door 
woord  en  geschrift ; 

h.  samenwerking  met  andere  lichamen  die  geheel  of  gedeel¬ 
telijk  hetzelfde  doei  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoor¬ 
tige  middelen  trachten  te  bereiken  ; 

i.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  De  vereeniging  treedt  niet  in  het  gebied  der  bij  haar 
aangesloten  vereenigingen  dan  met  toestemming  van  en  in 
overleg  met  deze. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  aangesloten  vereeni¬ 
gingen,  b.  algemeene  leden,  c.  begunstigers,  d.  leden  van  ver¬ 
dienste,  e.  eereleden. 

Art.  8.  In  Noordbrabant  gevestigde  plaatselijke  Groene  Kruis- 
vereenigingen  die  hetzelfde  doel  beoogen,  met  een  doel  als  in 
art.  1  omschreven,  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  die  de 
door  haar  te  verstrekken  hulp  en  voordeelen  aan  personen  van 
alle  politieke  en  godsdienstige  overtuiging  op  gelijken  voet  en 
tegen  dezelfde  voorwaarden  doen  geworden,  kunnen  als  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  bij  de  Noord-Brabantsche  Vereeniging 
worden  toegelaten,  mits  in  de  gemeente  waar  zij  zijn  gevestigd, 
niet  reeds  plaatselijke  vereenigingen,  aangesloten  bij  de  Noord- 
Brabantsche  Vereeniging,  gevestigd  zijn. 

In  bijzondere  plaatselijke  omstandigheden  kan  het  bestuur 
reden  vinden  meer  dan  eene  vereeniging  in  eene  gemeente  toe 
te  laten. 

Over  de  toelating  beslist  het  bestuur,  dat  tot  toelating  besluit 
indien  de  aan  vragende  vereeniging  voldoet  aan  de  in  het  eerste 
lid  genoemde  voorwaarden. 

Besluit  het  bestuur  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  aanvragende 
vereeniging  in  beroep  komen  bij  de  algemeene  vergadering,  die 
in  hoogste n  aanleg  beslist. 

De  aangesloten  vereenigingen  hebben  recht  op: 
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a.  zooveel  beslissende  stemmen  in  de  algemeene  vergadering 
als  in  art.  16  wordt  bepaald  ; 

b.  de  hulp  door  de  Noord-Brabantsche  Yereeniging  verleend 
volgens  de  regelen  door  of  krachtens  het  huishoudelijk  reglement 
gesteld. 

Zij  zijn  verplicht  jaarlijks  in  de  kas  der  Noord-Brabantsche 
Yereeniging  eene  som  te  storten  door  of  krachtens  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald  in  verhouding  tot  het  bedrag  van 
hare  vaste  jaarlijksche  inkomsten;  in  dit  bedrag  worden  niet 
begrepen  de  subsidiën  genoten  van  het  Rijk,  de  provincie  en 
de  gemeente. 

Art.  9.  Algemeene  leden  zijn  zij  die,  wonende  in  eene  ge¬ 
meente  waarin  geen  aangesloten  vereeniging  haar  arbeidsveld 
vindt,  in  de  kas  der  Noord-Brabantsche  Yereeniging  jaarlijks 
eene  bijdrage  storten  van  ten  minste  f  1. 

Zij  hebben  het  recht  .om  deel  te  nemen  aan  de  beraadslagingen 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Begunstigers  worden,  op  hun  verlangen,  de  zedelijke 
lichamen  die  jaarlijks  in  de  kas  der  vereeniging  eene  bijdrage 
storten  van  ten  minste  f,25. 

Zij  hebben  het  recht  om  aan  de  beraadslagingen  der  algemeene 
vergadering  deel  te  nemen  door. een  vertegenwoordiger. 

Art.  11.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  daartoe  op  voor- 
diacht  van  het  bestuur  of  van  eene  aangesloten  vereeniging 
door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd  op  grond  van 
bijzondere  verdiensten  in  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  algemeene  leden. 

Art.  12.  Eereleden  zijn  zij  die  daartoe,  op  voordracht  van  het 
bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  zijn  benoemd  op  grond 
van  de  bijzondere  waarde  die  het  voor  de  vereeniging  heeft, 
hen  aan  zich  te  verbinden. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  algemeene  leden. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  eindigt  : 

a.  voor  aangesloten  vereenigingen  en  begunstigers  door : 

1.  hunne  ontbinding; 

2.  opzegging  hunnerzijds  ; 

3.  schrapping  door  de  algemeene  vergadering  op  grond  van 
niet  voldoen  aan  hunne  .verplichtingen  jegens  de  vereeniging, 
of,  voor  zooveel  de  aangesloten  vereenigingen  betreft,  van  han¬ 
delingen  in  strijd  met  hare  statuten,  en  in  beide  gevallen  volgens 
de  regelen  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  ; 

b.  voor  algemeene  leden  door : 

1.  den  dood  ; 

2.  opzegging  hunnerzijds  ; 
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3.  vestiging  in  eene  gemeente  waarin  eene  aangesloten  ver- 
eeniging  haar  arbeidsveld  vindt ; 

4.  schrapping  door  het  bestuur  op  grond  van  niet  voldoen 
aan  hunne  verplichtingen  jegens  de  vereeniging; 

c.  voor  leden  van  verdienste  en  eereleden  door : 

1.  den  dood; 

2.  opzegging  hunnerzijds. 


Hoofdstuk  IV. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Alle  aangesloten  vereenigingen  en  verdere  leden  der 
vereeniging,  benevens  alle  leden  van  de  aangesloten  vereeni¬ 
gingen,  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering. 

De  aangesloten  vereenigingen  en  de  begunstigers  oefenen  dit 
recht  van  toegang  uit  door  middel  van  hunne  afgevaardigden 
en  vertegenwoordigers. 

De  algemeene  leden,  de  vertegenwoordigers  van  de  begun¬ 
stigers,  de  leden  van  verdienste  en  de  eereleden  mogen  aan  de 
beraadslagingen  deelnemen. 

Het  stemrecht  ter  algemeene  vergadering  komt  uitsluitend 
toe  aan  de  afgevaardigden  der  aangesloten  vereenigingen. 

Art.  16.  De  afgevaardigden  van  eene  aangesloten  vereeniging 
van  minder  dan  25  leden  brengen  0  stemmen  uit ; 

van  25 —  50  leden  brengen  1  stem  uit ; 

„  50 — 100  „  „  2  stemmen  uit ; 

»  100-200  „  „  3 

„  200  400  „  „  4  „  „ 

„  400—600  „ 
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aantal  stemmen  dat  iedere  aangesloten  vereéüiging  ter 
algemeene  vergadering  uitbrengt,  regelt  zich  naar  het  aantal 
harer  geldelijk  bijdragende  leden  op  1  Januari  van  het  loopende 
jaar,  doch  voor  eene  vereeniging  die  in  den  loop  van  het  jaar 
is  toegelaten,  naar  het  aantal  geldelijk  bij  dragende  leden  op 
het  tijdstip  der  toelating. 


Hoofdstuk  V. 

Bestuur  en  commissiën. 

Art.  17.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  : 

1.  uitvoering  en  handhaving  van  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement ; 
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2.  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering, 
voor  zoover  deze  de  uitvoering  niet  heeft  opgedragen  aan  bij¬ 
zondere  commissiën  ; 

3.  voorbereiding  van  de  besprekingen  der  algemeene  ver¬ 
gadering,  voor  zooverre  deze  niet  door  de  algemeene  vergadering 
is  opgedragen  aan  bijzondere  commissiën  ; 

4.  vertegenwoordiging  van  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  voor  zooverre  deze  niet  door  de  algemeene  vergadering 
is  opgedragen  aan  bijzondere  commissiën. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  7  leden,  waarvan, 
zoo  mogelijk,  één  wordt  aangewezen  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Noordbrabant  en  één  door  den  hoofdinspecteur  van  de 
volksgezondheid  tot  wiens  ambtsgebied  de  provincie  Noord¬ 
brabant  behoort ;  de  overigen  worden  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  volgerechtigde  leden  der  aangesloten  ver- 
eenigingen. 

Hoofdstuk  VI. 

Geldmiddelen. 

Art.  20.  De  baten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  de  aangesloten  vereenigingen, 
de  algemeene  leden  en  de  begunstigers ; 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  verantwoording  van  het  gevoerde  geldelijk  beheer  over 
het  vorige  dienstjaar. 


Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  31  December,  het  eerste  boekjaar  echter  van  24  Juni  tot 
31  December  1909. 

Art.  23.  Het  vereenigingsleven  wordt  nader  geregeld  door  een 
huishoudelijk  reglement,  dat  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld  en  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  24.  Besluit  de  algemeene  vergadering  eene  geheele  of 
gedeeltelijke  herziening  van  deze  statuten  in  overweging  te 
nemen,  dan  wordt  daarbij  tevens  beslist  welke  artikelen  of 
hoofdstukken  aan  herziening  zullen  worden  onderworpen  en 
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of  het  ontwerpen  der  wijzigingen  zal  worden  opgedragen  aan 
het  bestuur  of  aan  eene  daartoe  te  benoemen  commissie. 

Ten  hoogste  8  maanden  daarna  worden  de  ontworpen  wijzi¬ 
gingen  door  de  algemeene  vergadering  in  behandeling  genomen, 
nadat  zij  ten  minste  4  weken  te  voren  aan  de  aangesloten  ver- 
eenigingen  en  verdere  leden  der  vereeniging  zijn  bekend  gemaakt. 

Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts  worden 
genomen  met  s/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  25.  Deze  statuten,  zoowel  als  besluiten  tot  wijziging 
daarvan,  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarvan  is  verkregen. 

Art.  26.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  genomen  met  2/s  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen 
en  niet  dan  '  nadat  de  algemeene  vergadering  ten  minste  8 
maanden  te  voren  had  besloten  de  ontbinding  in  overweging 
te  nemen. 

Art.  27.  De  algemeene  vergadering,  besloten  hebbende  tot 
ontbinding  van  de  vereeniging,  wijst  de  bestemming  aan  te 
geven  aan  hare  bezittingen  en  regelt  de  wijze  waarop  de  zaken 
der  vereeniging  zullen  worden  afgewikkeld,  een  en  ander  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  28.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
deze  statuten  beslist  de  algemeene  vergadering,  bij  wier  uit¬ 
spraak  alle  aangesloten  vereenigingen  en  verdere  leden  door 
hunne  toetreding  verklaren  zich  neer  te  leggen. 

Art.  29.  De  bij  het  in  werking  treden  van  deze  statuten  in 
het  bestuur  zitting  hebbende  leden  worden  beschouwd  als  onder 
de  werking  dezer  statuten  gekozen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  bekeer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  Wc  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Volkshuisvesting,  te  Brielle. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Volkshuisvesting, 
en  is  gevestigd  te  Brielle. 

Art,  2.  Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der 
volkshuisvesting  te  Brielle,  door: 

a.  het  bouwen  en  in  stand  houden  van  doelmatige,  hechte, 
gezonde  en  uit  zedelijk  oogpunt  goede  woningen; 

/>.  het  aankoopen  van  onbewoonbare  woningen  om  ze  af  te 
breken  en  zoo  mogelijk  door  goede  te  vervangen; 

c.  het  aankoopen  van  minder  geschikte  woningen,  om  ze  te 
verbeteren ; 

cl.  het  bevorderen  der  plannen  van  het  gemeentebestuur  tot 
regelmatige  uitbreiding  der  gemeente  en  tot  verbetering  van 
den  toestand  in  de  bebouwde  kom. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt  dan  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  vereeniging  verhuurt  hare  woningen  tot  den  prijs  die, 
onder  normale  omstandigheden,  voor  gelijksoortige  woningen 
te  Brielle  wordt  betaald. 

Eene  uitzondering  op  dezen  regel  kan  worden  gemaakt  ten 
behoeve  van  personen  die  door  maatregelen,  in  het  belang  der 
volkshuisvesting  te  Brielle,  hunne  woningen  verlaten  moeten 
en  niet  in  staat  zijn  den  bovenbedoelden  huurprijs  van  eene 
voor  hun  gezin  bewoonbare  woning  aldaar  te  bekostigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  vangt  aan  op  20  Juli  1909  en  eindigt 
op  31  Decembei  1938,  behoudens  ontbinding  volgens  de  wet 
of  volgens  deze  statuten. 

Art.  4.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbepaald  en  wordt 
verkregen  door: 

a.  de  stortingen  der  aandeelhouders: 

b.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen; 

c.  de  winst  boven  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  15. 

Leden  der  vereeniging  zijn  de  aandeelhouders. 
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De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  en  noch  geheel  noch  ten 
deele  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  5.  Voor  de  stortingen  worden  aandeelbewijzen  van  f  10 
uitgegeven,  die  echter  in  stukken  van  f  100  en  van  f  1000  kunnen 
worden  samengevoegd. 

Art.  6.  De  aandeelbewijzen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend 
door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris. 

Voor  elk  aandeel  wordt  slechts  1  eigenaar  erkend. 

De  secretaris  van  het  bestuur  zorgt  dat  een  register  wordt 
bijgehouden,  vermeldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen 
en  de  namén  der  eigenaars. 

Overdracht  van  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den 
overdrager.  Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene 
door  den  secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de 
aandeelhouders  gekozen  voor  5  jaren.  behoudens  het  bepaalde 
in  de  3de  alinea. 

Elk  jaar,  aan  het  einde  der  gewone  algemeene  vergadering, 
treedt  1  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  gemeenteraad  van  Brielle  heeft  de  bevoegdheid  1  der 
bestuursleden  te  benoemen  al  of  niet  uit  de  aandeelhouders. 

Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  worden  ontslagen  door 
het  college  dat  hem  benoemde. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Het  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als 
het  zaken,  het  lot  als  het  personen  geldt. 

Het  heeft  alle  bevoegdheden  die  niet  bij  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Het  beslist  in  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien. 

Art.  8.  Er  zijn  3  commissarissen,  die  toezien  op  de  hande¬ 
lingen  van  het  bestuur. 

Zij  worden,  behoudens  het  bepaalde  in  de  4de  alinea,  uit  en 
door  de  aandeelhouders  gekozen  voor  3  jaren. 

Elk  jaar,  aan  het  einde  der  gewone  algemeene  vergadering, 
treedt  1  commissaris  af,  volgens  een  door  commissarissen  vast 
te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  gemeenteraad  van  Brielle  heeft  de  bevoegdheid  1  der 
commissarissen  te  benoemen,  al  of  niet  uit  de  aandeelhouders. 

Een  commissaris  kan  te  allen  tijde  worden  ohtslagen  door 
het  college  dat  hem  benoemde. 
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De  commissarissen  hebben  te  zamën  en  ieder  voor  zich  te 
allen  tijde  toegang  tot  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  en 
recht  van  inzage  van  alle  boeken  en  bescheiden  der  vereeniging. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Zij  beslissen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als  het 
zaken,  het  lot  als  het  personen  geldt. 

Art.  9.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  April,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden,  waarin  de  winst-en- verlies¬ 
rekening,  de  balans  en  een  verslag  over  het  afgei oopen  worden 
behandeld. 

Verder  wordt  -eene  algemeene  vergadering  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt. 

Het  college  van  commissarissen  heeft  de  bevoegdheid  schrif¬ 
telijk.  onder  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aan  te  vragen;  wordt  hieraan  binnen  14 
dagen  niet  voldaan,  dan  kan  het  zelf  tot  de  oproeping  overgaan. 

Dezelfde  bevoegdheden  hebben,  onder  dezelfde  voorwaarden, 
10  of  meer  aandeelhouders. 

Art.  10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  minstens  5 
dagen  vooruit  opgeroepen,  met  opgave  van  de  te  behandelen  zaken. 
Over  een  niet  opgegeven  onderwerp  mag  geene  beslissing  worden 
genomen,  indien  een  bestuurslid,  een  commissaris  of  8  aan¬ 
deelhouders  zich  tegen  eene  beslissing  verklaren. 

Art.  11.  Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt: 

1  tot  5  aandeelen  1  stem:  6  tot  15  aandeelen  2  stemmen; 
10  tot  30  aandeelen  3  stemmen ;  31  tot  50  aandeelen  4  stemmen : 
51  tot  75  aandeelen  5  stemmen;  meer  dan  75  aandeelen  6  stemmen. 

Een  stuk  van  f  100  telt  voor  10,  een  van  f  1000  voor  100 
aandeelen. 


De  verdere  regeling  wordt  bij  huishoudelijk  reglement,  vast 
te  stellen  door  de  algemeene  vergadering,  bepaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  de  toelating  te 
verzoeken  bedoeld  bij  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851, 
laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet, 

Buiten  eene  matige  rente,  in  geen  geval  4  pet.  ‘sjaars  te 
boven  gaande,  over  het  kapitaal  der  aandeelhouders  en  de  even¬ 
tueel  opgenomen  gelden,  alsmede  eene  billijke,  dooi-  den  ge¬ 
meenteraad  van  Brielle  goedgekeurde  vergoeding  voor  verrichte 
werkzaamheden  of  bewezen  diensten,  is  geldelijk  voordeel  voor 
de  aandeelhouders,  bestuurders,  commissarissen  of  bewind¬ 
voerders  geheel  buitengesloten. 

De  winst  der  vereeniging  kan  slechts  gebezigd  worden  ter 
bevordering  van  haar  doel,  behoudens  het  bepaalde  bij  art,  15. 
Vervreemding  of  bezwaring  van  de  onroerende  goederen  kan 
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slechts  geschieden  met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Brielle,  of,  bij  weigering  der  goedkeuring,  niet 
anders  dan  met  goedkeuring  der  Gedeputeerde  Staten,  het  ge¬ 
meentebestuur  van  Brielle  gehoord. 

Intrekking  der  toelating  brengt  ontbinding  der  vereeniging  mede. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  komen  de  overschotten 
boven  de  stortingen  der  leden,  ter  beschikking  van  de  gemeente 
Brielle,  ten  einde  te  worden  aangewend  ter  verbetering  der 
volkshuisvesting. 

Het  bestuur  is  verplicht  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  van  Brielle  een  beredeneerd  verslag  te  doen  toekomen 
van  hare  werkzaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  met 
bijvoeging  van  balans  en  van  winst-en- verliesrekening,  opge¬ 
maakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  onmiddellijk 
in  kennis  te  stellen  van  de  ontbinding,  indien  deze  eene  andere 
oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd  voor  welken  de 
vereeniging  is  opgericht. 

Art.  18.  Voor  het  opnemen  van  gelden,  den  aankoop  of  ver¬ 
koop  of  de  bezwaring  van  onroerende  goederen  en  den  aanbouw 
of  de  afbraak  van  woningen  heeft  het  bestuur  de  goedkeuring 
van  commissarissen  noodig.  Bij  verschil  tusschen  beide  colleges 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  De  balans  en  winst-en- verliesrekening  worden  uiterlijk 
in  Maart  aan  commissarissen  overgelegd. 

Deze  brengen  van  hunne  bevinding  binnen  14  dagen  schrif¬ 
telijk  verslag  uit  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  balans  en  wmst-en-verliesrekening  worden  met  het  verslag 
van  commissarissen,  vóór  de  algemeene  vergadering,  gedurende 
7  dagen  voor  een  ieder  ter  inzage  gelegd. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  stukken,  al  of  niet  gewij¬ 
zigd,  vast.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  den  gemeenteraad 
van  Brielle  en,  bij  weigering  daarvan,  de  goedkeuring  van  Ge¬ 
deputeerde  Staten  van  Zuidholland,  alvorens  tot  eene  uitkeering 
kan  worden  overgegaan. 

Art.  15.  De  winst  wordt  aan  de  aandeelhouders  uitgekeerd, 
doch  tot  hoogstens  4  pet.  ’sjaars  op  hunne  stortingen. 

Laat  de  winst  deze  uitkeering  niet  toe,  dan  wordt  het  ont¬ 
brekende  op  de  aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  de 
winst  boven  4  pet,  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Geene  uitdeeling  heeft  plaats  zoolang  vroeger  geleden  verliezen 
niet  zijn  aan  gezuiverd. 

Art.  16.  Alle  kosten  van  onderhoud  en  herstel  worden  ten 
laste  der  winst-en-verliesrekening  gebracht. 
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Jaarlijks  wordt,  ten  laste  dier  rekening,  eene  afschrijving 
geboekt  op  de  waarde  der  gebouwen  en  andere  bezittingen, 
buiten  den  grond.  Het  bedrag  der  afschrijving  wordt,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  en  gehoord  de  commissarissen,  door  de 
algemeene  vergadering  vastgesteld  met  een  minimum  van  1  pet. 
*s  jaars. 

Zoodra  de  waarde  door  de  afschrijving  is  teruggebracht  tot 
een  bedrag  dat  bij  openbaren  verkoop  naar  alle  waarschijnlijk¬ 
heid  steeds  zal  worden  bereikt,  behoeft  de  afschrijving  niet  te 
worden  voortgezet.  Dit  geval  zal  alleen  geacht  worden  aanwezig 
te  zijn  indien  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur  en  gehoord  de  commissarissen,  aldus  beslist  en  dit 
besluit  wordt  goedgekeurd  door  den  gemeenteraad  van  Brielle 
of,  bij  weigering  dier  goedkeuring,  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Zuidholland. 

Schenkingen,  legaten  en  erfstellingen  worden,  behoudens  uit¬ 
drukkelijke  voorwaarde  van  de  zijde  der  gevers,  nooit  ten  bate 
der  winst-en- verliesrekening  gebracht,  doch  op  een  afzonderlijk 
hoofd  geboekt. 

Art.  17.  De  beschikbare  gelden  worden  op  veilige  wijze  door 
het  bestuur  belegd,  in  overleg  met  commissarissen. 

Bestaat  daaromtrent  tusschen  beide  colleges  verschil,  dan 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met  woordelijke 
vermelding  der  voorgestelde  wijziging  en  waarin  de  helft  van 
het  gestort  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  uitgeschreven  met  woordelijke  vermelding  der 
voorgestelde  wijziging;  in  die  vergadering  beslissen  de  aan¬ 
wezigen. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aangebracht 
nadat  de  in  art.  12  bedoelde  toelating  is  verleend,  is  slechts 
van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating 
door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd, 
terwijl  elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toe¬ 
lating  is  gehandhaafd,  telken  male  slechts  van  kracht  zal  zijn 
van  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is 
gehandhaafd.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  van  de 
toelating  te  vragen. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  uit¬ 
gesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met 
vermelding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  van 
het  gestort  kapitaal  vertegenwoordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  eene  nieuwe 
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vergadering  uitgeschreven,  met  vermelding  van  liet  voorstel  tot 
ontbinding;  in  die  vergadering  beslissen  de  aanwezigen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  niet  verkocht, 
alvorens  ze,  onder  den  last  van  afdoening  van  alle  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal,  aan 
de  gemeente  Brielle  zijn  aangeboden,  ten  einde  die  eigendommen 
aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

( Volgen  de  onderteékeningml) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  De  Meppeler  Vereeniging  voor  Kinder¬ 
voeding  en  Kleeding,  te  Meppel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Meppeler 
Yereeniging  voor  Kindervoeding  en  Kleeding.  en  is  gevestigd  te 
Meppel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangaande  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  19  October  1903. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  om,  zulks  ter  bevordering 
van  schoolbezoek,  aan  arme  schoolgaande  kinderen  voor  welke 
de  behoefte  daaraan  gebleken  is,  gratis  voedsel  en  kleeding  te 
verschaffen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  contribueerende  leden ; 

c.  donateurs  of  donatrices. 

Werkende  leden  zijn  allen  die  zich  als  zoodanig  aan  het 
bestuur  opgeven.  Ze  kunnen  te  gelijker  tijd  contribueerend  lid 
of  donateur(öonatrice)  zijn. 

Contribueerend  lid  zijn  zij  die  jaarlijks  eene  contributie  van 
minstens  f0,25  betalen. 

Donateur(donatrice)  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  contri¬ 
butie  betalen. 

Corporaties  kunnen  belmoren  tot  de  categorie  b  en  c  genoemd. 
Werkende  leden  hebben  alleen  stemrecht. 

Art.  5.  De  middelen  tot  het  verstrekken  van  voedsel  en 
kleeding  zullen  worden  gevonden  uit: 

a.  de  .  gelden  bij  de  vereeniging  in  kas,  of  ten  haren  bate 
belegd ; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en  donateurs; 

c.  de  opbrengst  van  eventueel  te  houden  inzamelingen; 

d.  subsidies  of  andere  baten. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  voor 
den  tijd  van  2  jaren  verkozen.  Volgens  een  bij  loting  opge- 
maakten  rooster  treden  elk  jaar  om  beurt  3  en  4  bestuursleden 
af,  die  terstond  weder  herkiesbaar  zijn.  In  eene  tusschentijds 
ontstane  vacature  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester. 

Art.  8.  In  April  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
toegankelijk  voor  alle  leden  en  belangstellenden. 

Art.  9.  Veertien  dagen  vóór  deze  algemeene  vergadering 
houden  de  werkende  leden  eene  vergadering,  waarin : 

a.  de  periodieke  bestuursverkiezing  plaats  heeft; 

b.  de  plannen  voor  het  volgende  vereen igingsj aar,  door  het 
bestuur  aan  de  vergadering  voor  te  leggen,  worden  vastgesteld. 

Art.  10.  De  functiën  der  werkende  leden  worden  door  het 
bestuur  in  overleg  met  deze  leden  geregeld. 

Art.  11.  De  penningmeester  voert  het  financieel  beheer.  Hij 
houdt  aanteekening  van  den  inventaris,  van  de  ontvangsten  in 
geld  en  natura  en  van  alle  uitgaven.  Bestellingen  noch  uitgaven 
worden  door  hem  gedaan  dan  nadat  ze  door  de  bestuursver¬ 
gadering  zijn  goedgekeurd  Op  de  vergadering  (bedoeld  in  art.  9) 
brengt  hij  een  beredeneerd  verslag  uit  van  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Door  de  algemeene  vergadering  wordt  voor  den  tijd 
van  1  jaar,  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen,  eene  com¬ 
missie  van  3  niet  werkende  leden  gekozen,  belast  met  het 
toezicht  op  het  beheer  der  geldmiddelen.  Deze  commissie  kan 
zich  ten  allen  tijde  de  boeken  doen  voorleggen.  Op  de  volgende 
algemeene  vergadering  brengt  zij  van  hare  bevinding  verslag 
uit.  Voor  de  verkiezing  van  deze  commissie  hebben  contribu- 
eerende  leden  en  donateurs  ook  stemrecht. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  notulen  van  elke  vergadering. 
Hij  roept  de  leden  minstens  2  dagen  van  te  voren  tot  elke 
vergadering  op. 

Hij  voert  de  administratie ;  op  de  algemeene  vergadering 
(bedoeld  in  art.  8)  brengt  hij  een  verslag  uit  van  de  handelingen 
der  vereeniging  gedurende  het  laatst  verloopen  winterseizoen. 

Art.  14.  Het  uitreiken  van  spijzen  en  kleedingstukken  zal 
plaats  hebben  op  de  wijze  en  zoo  dikwijls  als  door  de  werkende 
leden  in  hunne  daartoe  belegde  vergaderingen  mogelijk  en 
wenschelijk  wordt  geoordeeld. 

Art.  15.  Ieder  jaar  wordt,  voordat  de  vereeniging  met  het 
uitdeeien  van  spijzen  en  kleeding  een  aanvang  maakt,  aan  de 
hoofden  van  openbare  en  bijzondere  scholen  hiervan  kennis 
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gegeven  met  verzoek  dit  zoo  noodig  aan  de  kinderen  mede  te 
willen  deelen. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Mei  tot  ultimo 
April  daaraanvolgend. 

Art.  17.  Alle  op  de  vergaderingen  der  vereeniging  genomen 
besluiten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  de  volstrekte  meerderheid, 
d.  i.  één  meer  dan  de  helft  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Art.  18.  Elk  lid  dat  wenscht  te  bedanken  voor  zijn  lidmaat¬ 
schap,  moet  daarvan  eene  maand  vóór  het  einde  des  loopenden 
jaars  schriftelijk  kennis  geven  aan  den  secretaris.  Ieder  lid  dat 
weigert  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen  of  handelt  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging  kan  door  het  bestuur,  in  over¬ 
leg  met  de  werkende  leden,  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  de  ledenvergadering;  bij  spoedeischende  zaken  het  bestuur. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  aangebracht  op  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  wanneer  minstens  eene  maand  van  te  voren 
een  daartoe  strekkend  voorstel,  door  ten  minste  10  leden  ge- 
teekend,  bij  het  bestuur  is  ingekomen.  Deze  voorstellen  moeten 
op  convocatiebiljetten  voor  de  vergadering  vermeld  worden  en 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
deze  wijziging  is  verkregen. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  meerderheid  van  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen,  met  inachtneming  van  de 
voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Febr.  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  De  vrije  Evangelische  Gemeente,  te  Win¬ 
schoten.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vrije  Evangelische  Gemeente,  gevestigd  te  Win¬ 
schoten,  bestaat  uit  een  onbepaald  getal  leden  van  klein  en 
groot,  vrij  en  dienstbaar,  uit  allen  die  in  het  lidmatenboek 
zijn  ingeschreven. 

Art.  2.  De  gemeente  is  aangesloten  bij  den  Bond  van  vrije 
Christelijke  Gemeenten  in  Nederland. 

Art.  8.  Haar  grondslag  is  uitgedrukt  in  de  beginselen  van 
van  den  Bond  van  vrije  Christelijke  Gemeenten  in  Nederland, 
luidende:  De  Bond  van  vrije  Christelijke  Gemeenten  in  Neder¬ 
land  is  eene  vereeniging  van  vrije  zelfstandige  Christelijke  ge¬ 
meenten,  die  ook  vrije  evangelisatiën  in  zijne  gemeenschap 
toelaat  en  ook  alleenstaande  huisgezinnen  en  personen  opneemt 
die,  met  zijne  beginselen  vereenigd.  gemeenschap  en  steun  be- 
geeren. 

Haar  doel  is: 

a.  de  erkenning  van  en  onderwerping  aan  ons  eenig  en 
eeuwig  hoofd  Christus,  elkander  te  helpen  en  te  steunen; 

b.  uitwendig  te  vereenigen  wat  inwendig  één  is; 

c.  zooveel  mogelijk  samenwerken,  vooral  in  zending  en  tot 
opleiding  van  den  H.  dienst; 

d.  met  behoud  van  ieders  eigenaardigheid  en  vrijheid  te 
waken  tegen  verbrokkeling  en  verscheuring; 

e.  vacante  gemeenten,  des  begeerd,  naar  vermogen  te  helpen ; 

/'.  zich  onthouden  van  kerkisme  en  al  wat  op  synodale» 

dwang  gelijkt. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door:  evangelieprediking, 
bediening  der  sacramenten  (doop  en  avondmaal),  catechetisch 
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onderwijs,  bevordering  van  in-  en  uitwendigen  zendingsarbeid,. 
Christelijk  onderwijs,  enz. 

Art.  4.  Zij  wordt  bestuurd  door  den  uit  haar  midden  gekozen 
raad  van  herder  en  leeraar,  ouderlingen  en  diakenen. 

Openvallende  plaatsen,  of  door  vertrek,  öf  door  sterfgeval,  öf 
anderszins  veroorzaakt,  worden  uit  het  midden  der  gemeente 
aangevuld  door  de  in  het  laatste  lid  van  art.  5  bedoelde  leden. 

Art.' 5.  Om  als  lid  tot  de  gemeente  te  kunnen  toetreden,  is 
het  onmisbaar  tot  persoonlijk  geloof  in  den  Heiland  te  zijn 
gekomen  en  het  voornemen  te  hebben  bij  Hem  te  blijven,  en  zich 
daartoe  aan  de  leiding  en  tucht  des  H.  Geestes  te  onderwerpen.. 
De  raad,  bedoeld  bij  art.  4,  beslist  over  de  toelating  als  lid.  Is 
iemand  geloovig,  dan  wordt  hij  tot  de  gemeente  toegelaten, 
terwijl  de  huisgenooten  in  zooverre  in  de  voorrechten  der 
gemeente  deelen,  als  ze  vatbaar  zijn  er  gebruik  van  te  kunnen 
maken. 

Gelijk  de  toetreding  tot  de  gemeente  eene  daad  van  vrijwillig¬ 
heid  is,  zoo  wordt  ook  verwacht,  dat  ieder  die  niet  meer  met 
de  beginselen  der  gemeente  overeenstemt,  zich  ook  vrijwillig 
zal  terugtrekken. 

Bij  een  handel  en  wandel  tegen  de  bevelen  Gods,  wordt  bij 
ons  tucht  toegepast  volgens  het  Woord  des  Heeren  in  Matth. 
18  :  15 — 18  c.a. 

Alle  mannelijke  lidmaten  die  21  jaren  oud  zijn  en  niet  onder 
censuur  staan,  hebben  stemrecht. 

Art.  6.  De  uitgaven  der  gemeente  worden  gedekt  door  bij¬ 
dragen  der  leden  en  vrije  gaven  van  buiten,  die  door  den  raad 
worden  behandeld  en  bezorgd. 

Art.  7.  In  alle  moeilijke  omstandigheden  van  gemeentelijken 
aard,  zoekt  de  kerkeraad  hulp  bij  het  comité  van  den  Bond 
van  vrije  Christelijke  Gemeenten  in  Nederland. 

Mocht  het  ledental  der  gemeente  zoodanig  verminderen,  dat 
men  aan  goede  krachten  voor  de  leiding  der  gemeente  te  kort 
schiet,  dan  draagt  men  die,  alsmede  de  gebouwen,  over  aan 
genoemd  comité,  hetwelk  doet  wat  des  kerkeraads  is,  totdat 
de  gemeente  zich  weder  zelfstandig  kan  helpen. 

Art.  8.  De  artt.  2,  8  en  7  kunnen  bij  mogelijke  statutenwij¬ 
ziging  niet  veranderd  worden. 

Art.  9.  De  vrije  Evangelische  Gemeente  wordt  opgericht  voor 
den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  15  Januari 
1874.  ’ 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdperk  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar. 
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Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  aange¬ 
bracht  worden  friet  3/4  der  ter  vergadering  aanwezige  geldige 
stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Harlingen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  4  (Doel)  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  doel  der  vereeniging  is  te  Harlingen  en  omstreken  het  be¬ 
hartigen  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  het  bevorderen 
der  verzorging  van  zieken,  in  het  bijzonder  in  eigen  woning, 
en  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

Art.  5  (Middelen)  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  verspreiding  van  kennis  van  de  voorschriften  der  gezond¬ 
heidsleer  en  van  de  eischen  eener  goede  verpleging  van  zieken, 
gewonden,  kraamvrouwen  en  zuigelingen;  het  verspreiden  van 
populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  en  het  steunen  van 
inrichtingen  in  het  belang  der  gezondheid; 

c.  het  kosteloos  of  tegen  betaling  hulp  verleenen  aan  zieken, 
gewonden,  kraamvrouwen  en  zuigelingen  in  eigen  woning  door 
middel  van  wijkverpleging;  en  het  bevorderen  van  eene  doel¬ 
matige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders ; 

d.  het  houden  van  een  magazijn  voor  in  bruikleen  of  in 
huur  uit  te  geven  verplegingsmaterieel ; 

e.  het  openen  van  de  gelegenheid  tot  ontsmetten; 

f.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders  en  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  en 
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g.  in  liet  algemeen  door  het  nemen  van  alle  wettige  en  ge¬ 
paste  maatregelen,  waartoe  de  omstandigheden  aanleiding  zullen 
geven.” 

Art.  7  (Geldmiddelen)  wordt  gelezen  als  volgt: 

„De  geldmiddelen,  waaruit  de  onkosten  der  vereeniging  zullen 
worden  bestreden,  zijn  de  contributies  der  leden,  periodieke  en 
andere  bijdragen  voor  bijzondere  doeleinden,  subsidies,  giften, 
schenkingen,  legaten,  erfstellingen,  verpleeggelden  en  huur  van 
verplegingsmaterieel. 

De  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculosebe¬ 
strijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
en  bijdragen,  van  welken  aard  het  zij,  zullen  uitsluitend  worden 
aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Het  bestuur  beheert  afzonderlijk  het  bestaande,  door  mejuf¬ 
frouw  A.  G.  van  Hulst  gestichte  fonds  voor  wijkverpleging.  De 
rente  van  de  bezittingen  van  dat  fonds,  dat  zelf  onaantastbaar 
blijft,  is  uitsluitend  bestemd  voor  het  bestrijden  der  kosten  van 
de  wijkverpleging. 

Het  bestuur  is  echter  bevoegd  die  rente  bij  het  kapitaal  bij 
te  schrijven. 

Hetgeen  verkregen  wordt  ten  behoeve  van  het  fonds  voor 
wijkverpleging  door  erfstellingen,  legaten  of  bij  wege  van  schen¬ 
king  onder  de  levenden,  met  uitdrukkelijk  beding,  dat  het  voor 
dat  fonds  is  bestemd,  is  het  bestuur  verplicht  in  het  fonds  te 
storten.  Giften  van  hand  tot  hand  aan  Het  Groene  Kruis  worden 
alleen  na  overleg  met  het  bestuur  voor  het  fonds  voor  wijkver¬ 
pleging  bestemd.” 

Van  art.  8  (Bestuur)  wordt  §  4  gelezen  als  volgt: 

„Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de  personen  die 
vanwege  de  vereeniging  met  de  wijkverpleging  zullen  zijn  be¬ 
last;  de  personen  die  belast  zullen  zijn  met  het  dagelijksch 
beheer  en  het  onderhoud  van  het  verplegingsmaterieel  en  met 
den  ontsmettingsdienst ;  de  personen  die  ten  dienste  van  de 
bestrijding  der  tuberculose  zullen  noodig  zijn;  en  voorts  de 
andere  functionarissen,  waarvan  het,  buiten  zijn  eigen  kring, 
de  aanstelling  voor  het  doel  der  vereeniging  wenschelijk  oordeelt.” 

Van  art.  10  (Huishoudelijk  reglement  en  instructies)  wordt 
§  2  gelezen  als  volgt: 

„Bij  dat  huishoudelijk  reglement  wordt  o.  a.  geregeld  de 
wijze  van: 

de  wijkverpleging; 

de  inrichting  van  het  magazijn  van  verplegingsmaterieel; 

den  ontsmettingsdienst; 

de  bestrijding  der  tuberculose; 
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de  inning  der  contributie ; 

de  vaststelling  van  het  tarief  der  verpleeggelden ; 
de  benoeming  en  het  aftreden  der  bestuursleden; 
de  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  in  het 
bijzonder  wat  betreft  het  beheer  der  geldmiddelen,  het  opmaken 
der  rekening  en  verantwoording  en  van  het  jaarverslag.” 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  388. 


VEREENIGING :  Boerenbond  van  Teteringen,  te  Tete- 
ringen.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  1  te  wijzigen  als  volgt : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Boerenbond  van 
Teteringen ;  zij  is  gevestigd  te  Teteringen,  in  de  parochie  van 
den  Heiligen  Willibrordus,  en  strekt  haar  werkkring  uit  over 
de  wijken  A  tot  en  met  G  en  Lovensdijk  der  gemeente  Tete¬ 
ringen  en  de  wijk  D,  Heusdenhout  van  Ginneken. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
20  Óctober  1905.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  389. 


VEREENIGING:  Bredasche  Harddraverij-  en  Ren  vereeniging, 
te  Breda.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  39  vervalt  en  wordt  vervallen  door  een  nieuw  art.  39, 
luidende : 

„Het  batig  slot  der  in  art.  38  bedoelde  liquidatie  of  wel  de 
baten,  indien  er  geene  schulden  mochten  bestaan,  wordt  of 
worden  zoo  spoedig  mogelijk  door  de  liquidateuren  ter  beschikking 
gesteld  van  het  bestuur  der  vereeniging,  hetwelk  daarmede  zal 
handelen  zooals  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  bij  art.  37, 
zal  hebben  beslist.” 

Aan  de  statuten  wordt  toegevoegd  een  nieuw  artikel,  luidende  : 

„In  eene  tot  dit  einde  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  kan,  met  eene  meerderheid  van  2/8  der  uitgebrachte 
stemmen,  het  bestuur  worden  gemachtigd,  om  op  de  voorwaarden 
en  wijze,  zooals  door  hetzelve  wenschelijk  zal  worden  geacht, 
eene  fusie  aan  te  gaan  met  eene  andere,  hetzelfde  of  een  gelijk¬ 
soortig  doel  beoogende  vereeniging,  en  daarin  over  te  brengen 
al  de  baten  en  schulden,  al  de  vorderingen  en  verplichtingen 
ten  behoeve  en  ten  laste  van  de  vereeniging  en  van  hare  leden, 
uit  krachte  dezer  statuten  bestaande.  Zoodra  de  vereeniging 
voormelde  fusie  mocht  hebben  aangegaan  en  het  over¬ 
brengen  aan  het  slot  van  de  vorige  zinsnede  bedoeld  heeft 
plaats  gehad,  vervallen  deze  statuten  en  wordt  daardoor  deze 
vereeniging  ontbonden.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen ercta  l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 
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VEREENIG-ING :  Algemeen  Belang,  thans  genaamd:  Vrij¬ 
zinnige  Kiezersvereeniging  „Algemeen  Belang”,  te 
W  atergraafsmeer. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vrijzinnige  Kiezersvereeniging  „Algemeen  Belang” 
stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  de  belangen  door  alle 
gepaste  en  wettige  middelen : 

a.  van  handel,  nijverheid,  nering  en  bedrijf  in  het  algemeen,  en 

b.  van  de  gemeente  Watergraafsmeer  in  het  bijzonder. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Watergraafsmeer. 

Art.  8.  Zij  is  opgericht  op  11  Maart  1896  voor  den  tijd  van 

15  jaar,  welke  tijd  verlengd  is  tot  1  Januari  1939. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  onderzoeken,  behandelen  en  bespreken  van  wat 
betreft  in  art.  1,  a,  genoemde  belangen,  en 

b.  wat  aangaat  het  doel  in  art.  1,  b,  vermeld,  door  het  bespre¬ 
ken,  behandelen  en  onderzoeken  van  de  openbare  aangelegen¬ 
heden,  namelijk  het  bestuur  der  gemeente,  het  beheer  der 
openbare  werken,  den  toestand  der  wegen  en  den  inhoud  der 
gemeenteverorderingen ; 

c.  door  het  bespreken,  stellen  en  aanbevelen  van  candidaten 
voor  den  gemeenteraad  van  Watergraafsmeer; 

d.  door  het  stellen  van  candidaten  en  het  medewerken  bij 
verkiezingen  voor  de  Provinciale  Staten  en  de  Tweede  Kamer. 

Art.  5.  Zij  wendt  daartoe  als  middelen  aan: 

a.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  zoomede  van  openbare 
bijeenkomsten  met  genoodigden  en  debat; 

b.  het  noodigen  en  aanhooren  van  deskundige  sprekers; 

c.  het  benoemen  van  commissiën  van  onderzoek; 
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d.  het  nemen  van  besluiten,  het  stellen  van  m  o  tien,  het  doen 
van  verklaringen,  het  uiten  van  wenschen,  het  geven  van 
adviezen ; 

e.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  de  bevoegde  mach¬ 
ten  of  lichamen; 

f.  het  aan  de  leden  bekend  en  zoo  noodig  openbaar  maken 
van  rapporten,  verslagen,  besluiten,  motiën,  verkiezingen,  wen- 

schen  en  adviezen  en  onder  e  genoemde  stukken. 

*  *  '  • 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  buitengewone  leden; 

Ci  donateurs  en  donatrices; 

d.  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  kunnen  zijn  inwoners  van  Watergraafs¬ 
meer  die  kiezers  zijn  of  als  zoodanig  op  de  eerstvolgende  kiezers¬ 
lijst  zullen  voorkomen,  alsmede  diegenen  die  het  gewoon  lid¬ 
maatschap  verkregen  onder  vroeger  fungeerende  bepalingen 
der  statuten. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  inwoners  van  Watergraafs¬ 
meer  die  geen  gewone  leden  kunnnen  zijn,  en  inwoners  Van 
andere  gemeenten  in  het  kiesdistrict  Hilversum — Weesp,  alsmede 
zij  die  het  buitengewoon  lidmaatschap  verkregen  onder  vroeger 
fungeerende  bepalingen  der  statuten. 

Donateurs  en  donatrices  kunnen  zijn  alle  personen  die  de 
vereeniging  geldelijk  wenschen  te  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten  jegens 
de  vereeniging  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten 
minste  5  leden  worden  benoemd. 

Art.  8.  De  ledenvergadering  beslist  omtrent  de  aanneming 
van  leden  en  buitengewone  leden,  nadat  de  betrokkenen  daartoe 
door  een  der  leden  of  door  het  bestuur  zijn  voorgedragen. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  aan 
het  bestuur  opgeven  en  door  dit  college  worden  aangenomen. 
De  ledenvergadering  is  bevoegd,  wanneer  zij  zich  met  de 
bestuursbeslissing  niet  kan  vereenigen,  zelf  over  de  toelating 
of  afwijzing  te  besluiten. 

Het  gewone  lidmaatschap  der  vereeniging  is  niet  vereenigbaar 
met  dat  van  andere  te  Watergraafsmeer  gevestigde  kiezers-  of 
kiesvereenigingen,  behoudens  de  bevoegdheid  van  hen  die  bij 
het  vaststellen  dezer  bepaling  lid  waren  van  eene  andere  ver¬ 
eeniging,  om  dit  lidmaatschap  voort  te  zetten. 

Art.  9.  Met  de  leden  hebben  ook  de  buitengewone  leden,  de 
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donateurs  en  donatrices  en  de  eereleden  het  recht  de  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  aan  de  discussiën  deel  te  nemen. 

Het  stemrecht  in  de  vergaderingen  wordt  slechts  uitgeoefend 
door  de  gewone  leden. 

Bij  het  stellen  van  candidaten  voor  de  Provinciale  Staten  en 
voor  de  Tweede  Kamer,  omtrent  voorstellen  aangaande  die 
verkiezingen  en  bij  ballotage  van  candidaten  voor  het  buiten¬ 
gewoon  lidmaatschap  stemmen  de  buitengewone  leden  mede. 

Art.  10.  Eereleden  die  voldoen  aan  de  vereischten  voor  het 
gewoon  lidmaatschap,  oefenen  mede  het  stemrecht  uit;  voldoen 
zij  aan  de  vereischten  voor  het  buitengewoon  lidmaatschap, 
clan  slechts  in  de  gevallen,  waarin  de  buitengewone  leden 
•stemrecht  hebben. 

Art.  11.  Het  gewoon  of  buitengewoon  lidmaatschap,  dona¬ 
teur-  of  donatriceschap  eindigt  met  het  einde  van  het  ver- 
-eenigingsjaar,  waarin  dit  is  opgezegd. 

Het  gewoon  of  buitengewoon  lidmaatschap  wordt  voorts 
terstond  verloren,  zoodra  de  vereischten,  daarvoor  in  art.  7 
gesteld,  niet  meer  aanwezig  zijn,  met  dien  verstande  dat  degeen 
die  door  toevallige  omstandigheden  gedurende  eenig  jaar  niet 
op  de  kiezerslijst  voorkomt  of  voor  wien  de  uitoefening  van 
het  stemrecht  tijdelijk  wordt  geschorst,  de  rechten  aan  het 
gewoon  lidmaatschap  verbonden,  niet  verliest. 

Hij  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  is  en  dit  lidmaatschap 
krachtens  de  vorige  alinea  -verliest,  kan  buitengewoon  lid  of 
donateur  blijven,  indien  hij  het  verlangen  daartoe  te  kennen 
geeft  en  aan  de  vereischten  daarvoor  voldoet. 

Het  gewoon  of  buitengewoon  lidmaatschap  wordt  mede  terstond 
verloren : 

a.  door  een  besluit  van  het  bestuur,  indien  een  lid  vóór  1 
November  van  eenig  vereenigingsjaar  zijne  contributie  voor  dat 
jaar  niet  heeft  voldaan.  Het  bestuur  kan  besluiten  hem  alsdan 
nog  gedurende  eenigen  tijd,  hem  bij  aangeteekend  schrijven 
mede  te  deelen,  in  de  gelegenheid  te  stellen  het  verschuldigde 
te  voldoen ; 

b.  door  een  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  :i/4 
der  uitgebrachte  stemmen,  indien  deze  van  oordeel  blijkt,  dat 
eenig  lid  door  woord  of  daad  den  grondslag  der  vereeniging 
verloochent  of  haar  streven  tegenwerkt. 

De  sub  a  gemelde  bepaling  geldt  mede  ten  opzichte  van 
donateurs  of  donatrices. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art,  18.  Indien  men  ophoudt  tot  de  vereeniging  te  belmoren, 
vervalt  tevens  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 
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Financiën. 

Art.  14.  Door  de  gewone  en  buitengewone  leden  wordt  vol 
daan  eene  jaarlijksche  contributie,  door  hen  zelf  te  bepalen, 
doch  minstens  ten  bedrage  van  f  0,50. 

Indien  de  kas  der  vereeniging  niet  toereikend  is  om  de  kosten 
der  vereeniging  te  dragen,  wordt  door  het  bestuur  tot  de  leden 
eene  aanvrage  gericht  voor  buitengewone  bijdragen. 

De  penningmeester  int  de  contributiën  door  voor  voldaan 
geteekende  quitantiekaarten-lidmaatschapdiploma’s. 

De  contributie  voor  eenig  jaar  moet  vóór  1  Mei  worden  betaald* 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  n.1.  een  voorzitter, 
een  2de- voorzitter,  een  secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  commissarissen.  De  voorzitter  en  2de-voorzitter 
worden  rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen  uit  het  vol¬ 
tallig  bestuur.  De  overige  functiën  worden  door  het  bestuur 
geregeld. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  de  gewone 
leden  en  treden  allen  af  op  de  gewone  jaarlijksche  ledenver¬ 
gadering.  Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  wordt  verloren, 
zoodra  de  betrokkene  ophoudt  gewoon  lid  te  zijn. 

Art.  17.  In  en  buiten  rechten  wordt  de  vereeniging  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  en  lste-secretaris. 

Art.  18.  Het  bestuur  gedraagt  zich  in  alles  overeenkomstig 
den  inhoud  der  statuten  en  bovendien  aan  een  daarmede  verband 
houdend,  door  de  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  vastgesteld  huishoudelijk  reglement. 


Vergaderingen. 


Art.  19.  Vergaderingen  van  de  leden  worden  belegd,’ telkens 
wanneer  het  bestuur  of  de  voorzitter  het  noodig  acht. 

Telken  jare,  in  Januari  of  Februari,  wordt  de  gewone  jaarlijk¬ 
sche  ledenvergadering  gehouden. 

De  lste-secretaris  zorgt,  dat  den  leden  tijdig  eene  oproeping 
voor  de  vergadering  wordt  toegezonden. 

De  voorzitter  der  vereeniging  heelt  de  leiding  der  vergaderingen. 

De  notulen  worden  gehouden  door  den  lste-secretaris,  doch 
behoeven  de  goedkeuring  eener  volgende  ledenvergadering. 

Art,  20.  Op  de  gewone  jaarlijksche  ledenvergadering  brengt 
de  lste-secretaris  verslag  uit  over  het  afgeloopen  jaar  en  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  wordt 
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ter  controleering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van 
3  leden,  uit  en  door  de  gewone  leden  der  vereeniging  te  benoemen. 
De  ledenvergadering  kan  de  benoeming  dier  commissie  over¬ 
laten  aan  den  voorzitter. 

Deze  commissie  brengt  in  eene  volgende  vergadering  verslag  uit. 

Art.  21.  De  voorzitter  is  verplicht,  indien  5  leden  een  ver¬ 
zoek  daartoe  indienen  met  opgave  der  punten  die  zij  behandeld 
wenschen  te  zien,  zoo  spoedig  mogelijk  eene  ledenvergadering 
te  beleggen. 

Tenzij  het  bestuur  zulks  goedkeurt,  mogen  op  deze  vergade¬ 
ring  geen  andere  onderwerpen  in  behandeling  worden  gebracht. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  tenzij  in  deze  anders  is  bepaald. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  over 
zaken  mondeling,  tenzij  het  bestuur  op  de  vergadering  eene 
schriftelijke  stemming  noodig  acht. 

Indien  bij  stemming  over  personen  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  is  verkregen,  vindt  eene  nieuwe  vrije  stem¬ 
ming  plaats.  Beslist  ook  deze  niet,  dan  wordt  herstemd  tusschen 
hen  die  bij  de  laatste,  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden  en  wel  tusschen  dubbel  zooveel  personen  als 
er  plaatsen  te  bezetten  zijn. 

Zoo  noodig  vinden  tusschenstemmingen  plaats,  om  aan  te 
wijzen  wie  in  herstemming  komen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Staken  bij  benoemingen  van  personen  bij  herstem¬ 
ming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  of  onderteekende  stembriefjes  en  die  stembriefjes  welke 
door  de  vergadering  van  onwaarde  zijn  verklaard,  gelden  als  niet 
uitgebracht. 

Art.  28.  De  voorzitter  der  vereeniging  leidt  tevens  de  openbare 
bijeenkomsten,  tot  belegging  waarvan  door  het  bestuur  is  besloten. 

Art.  24.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  met  inachtneming 
dezer  statuten  een  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

In  de  gevallen  waarin  noch  deze  statuten  noch  het  huishou¬ 
delijk  reglement  voorzien  en  in  alle  geschillen  omtrent  de  uit¬ 
legging  der  bepalingen  daarvan  ontstaan,  beslist  het  bestuur, 
behoudens  nadere  voorziening  door  de  ledenvergadering. 

Art.  25.  Voorstellen  tot  het  wijzigen  dezer  statuten  kunnen 
niet  in  behandeling  komen,  tenzij  zij  vooraf  schriftelijk  bij  het 
bestuur  door  minstens  5  gewone  leden  zijn  ingediend  of  door 
het  bestuur  zelf  zijn  gedaan. 

Tot  wijziging  kan  slechts  worden  besloten  op  eene  ledenver¬ 
gadering,  waarop  ten  minste  2/s  van  het  aantal  der  gewone 
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leden  aanwezig  is  of  met  eene  meerderheid  van  3/4  van  het 
aantal  stemmen. 

Is  op  die  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig 
of  wordt  op  het  voorstel  tot  wijziging  de  vereischte  stemmen¬ 
meerderheid  niet  verkregen,  zoo  kan  op  eene  volgende  leden¬ 
vergadering  tot  de  voorgestelde  wijziging  worden  besloten  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  aldaar  uitgebrachte  stemmen. 

Amendementen  op  de  voorstellen  tot  statutenwijziging  ver-' 
eischen  steeds  eene  meerderheid  van  2/3  der  stemmen. 

Art.  26.  Tot  verlenging  van  den  duur  waarvoor  de  vereeniging 
is  opgericht,  kan  met  gewone  meerderheid  van  stemmen  op 
iedere  ledenvergadering  worden  besloten. 

Dit  besluit  vereischt,  evenals  dat  tot  wijziging  der  statuten, 
om  voor  de  vereeniging  van  kracht  te  zijn,  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  worden  ontbonden 
bij  besluit  der  ledenvergadering,  waarop  de  bepalingen  van 
art.  25  van  toepassing  zijn. 

Over  de  bestemming  der  overblijvende  baten  en  andere  bezit¬ 
tingen  beslist  de  ledenvergadering,  die  tot  ontbinding  of  niet- 
voortzetting  besluit  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  fungeerend  bestuur  wordt  met  de  liquidatie  belast.  De 
in  de  vorige  alinea  bedoelde  ledenvergadering  benoemt  tevens 
eene  commissie,  die  de  rekening  en  verantwoording  na  de 
liquidatie  door  het  bestuur  af  te  leggen  zal  nazien. 

Art.  28.  De  gewone  en  buitengewone  leden,  de  donateurs 
en  donatrices  en  de  eereleden  zijn  allen  onderworpen  aan  de 
bepalingen  dezer  statuten  en  aan  de  met  inachtneming  daarvan 
door  de  daarbij  bevoegd  verklaarde  colleges  genomen  besluiten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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J3  ij  voegsel  tot  de  N  èderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N°.  391. 

9S 


VEREENIGING  tot  behartiging  van  de  belangen 
der  Huiseigenaren  in  Nederland,  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  vereeniging  van  huis¬ 
eigenaren  onder  den  naam :  Vereeniging  tot  behartiging  van  de 
belangen  der  Huiseigenaren  in  Nederland. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  te  bestrijden  en  zoo  mogelijk 
te  voorkomen  : 

a.  het  niet  betalen  door  den  huurder  van  de  verschuldigde 
huurpenningen  ; 

b.  het  moedwillig  vernielen  of  beschadigen  der  woningen 
door  huurders; 

c.  het  ontvreemden  van  onderdeelen  der  woningen  door 
huurders. 

Voorts  door  aaneensluiting  van  alle  huiseigenaren  de  minst 
mogelijke  vervolgingskosten  te  bedingen  ;  en  eindelijk  :  verbe¬ 
tering  te  krijgen  in  de  ongunstige  rechtsverhouding,  waarin  de 
verhuurder  verkeert  tegenover  den  kwaadwilligen  huurder. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  uitgeven  van  een  weekblad,  uitsluitend  te  ver¬ 
krijgen  voor  de  leden,  waarin  de  belangen  der  huiseigenaren 
worden  behandeld,  middelen  aan  de  hand  gedaan  om  niet  aan 
hunne  verplichtingen  voldaan  hebbende  huurders  te  leeren 
kennen  en  verslagen  worden  gegeven  van  openbare  terecht¬ 
zittingen  ; 

b.  door  vergaderingen  te  houden  ter  bespreking  van  de  be¬ 
langen  der  huiseigenaren  ; 

c.  door  het  op  wettige  wijze  in  het  leven  roepen  van  eene 
beweging  om  eene  verbeterde  wetgeving  te  verkrijgen  op  het 
stuk  van  gerechtelijke  uitzetting  van  den  nalatigen  huurder. 
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Art.  4.  De  vereeniging  vangt  aan  1  April  1895.  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  28  j aren,  en  eindigt  alzoo  1  April  1928» 

Art.  5.  Leden  zijn  personen,  zoo  mannelijke  als  vrouwelijke,, 
of  vereenigingen,  mits  zelve  rechtspersoonlijkheid  bezittende,, 
die  zich  verbonden  hebben  eene  jaarlijksche  contributie  te  be¬ 
talen  van  f  5,  en  eigenaar  of  wettig  vertegenwoordiger  van  den 
eigenaar  zijn,  van  één  of  meer  perceelen. 

Donateurs  zijn  personen,  die  de  vereeniging  willen  steunen 
door  eene  jaarlijksche  gift  te  schenken. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  eerelid  te  benoemen» 

Donateurs  en  eereleden  betalen  geen  contributie,  doch  hebben 
recht  van  toegang  tot  alle  vergaderingen,  waarin  zij  eene  advi- 
seerende  stem-  hebben. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  den  dood  of  ondercurateelestelling  van  het  be¬ 
trokken  lid ; 

2°.  door  opzegging  van  het  lidmaatschap,  minstens  4  weken 
vóór  het  einde  van  elk  dienstjaar ; 

3°.  door  royement,  bij  besluit  van  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  ; 

4°.  door  het  niet  voldoen  der  jaarlijksche  contributie  binnen 
6  weken  na  het  begin  van  elk  dienstjaar. 

De  contributie  wordt  een  half  jaar  steeds  vooruitbetaald ; 
teruggave  daarvan  heeft,  om  welke  reden  ook,  nimmer  plaats» 

Art,  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitgemaakt  door 
een  directeur-voorzitter,  een  directeur-penningmeester  en  een 
rechtskundig  adviseur,  tevens  secretaris,  die  geen  huiseigenaar 
behoeft  te  zijn. 

Deze  laatste  moet  zorg  dragen  voor  den  goeden  loop  der 
zaken,  voor  de  belangen  der  leden  en  verdere  werkzaamheden, 
voor  welke  hem  een  afzonderlijk  salaris  zal  worden  toegekend. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Elk 
jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Er  bestaat  nevens  het  bestuur  een  raad  van  toezicht,, 
bestaande  uit  3  leden  der  vereeniging,  te  verkiezen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Van  dezen  raad  zal  elk  jaar  een  der  leden  volgens  op  te  maken 
rooster  aftreden,  niet  terstond,  doch  na  1  jaar  herkiesbaar  zijn.. 

Deze  raad  van  toezicht  handhaaft  in  het  algemeen  de  belangen 
der  leden  en  waakt  voor  misbruik  van  het  bestuur. 

De  raad  van  toezicht  heeft  te  allen  tijde  het  recht  inzage  te 
nemen  van  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging.  Bij  ontdekking 
van  kwade  trouw  of  grof  plichtsverzuim  hebben  zij  het  recht 
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1  of  meer  bestuurderen  in  hunne  functie  te  schorsen,  omtrent 
welke  schorsing  binnen  8  dagen  door  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  wordt  beslist,  of  zij  zal  worden  opgeheven,  dan 
wel  veranderd  worden  in  definitief  ontslag.  Bij  tusschentijds 
aftreden  van  een  lid  in  den  raad  van  toezicht,  door  welk  geval 
ook,  moet  binnen  eene  maand  in  diens  functie  worden  voorzien. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  het  is  verplicht  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen 
op  de  statuten  en  de  goedkeuring  op  zoodanige  wijziging,  als 
nader  blijken  mocht  noodzakelijk  te  zijn. 

Alle  verbintenissen  door  de  vereeniging  aan  te  gaan,  worden 
door  beide  directeuren  onderteekend. 

Om  vaste  goederen  aan  te  koopen  of  geldleeningen  aan  te 
gaan,  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der  algemeene  leden¬ 
vergadering. 

Art.  10.  De  algemeene  ledenvergadering  vertegenwoordigt  de 
algemeene  belangen  der  vereeniging. 

Daarop  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

De  vergadering  heeft  het  recht  om,  in  geval  van  kwade  trouw 
of  grof  plichtsverzuim,  een  of  meer  leden  van  het  bestuur  te 
schorsen  of  te  ontslaan. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  wTorden  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Directeuren  en  adviseur  genieten  elk  een  aandeel 
van  15  pet.,  de  leden  in  den  raad  van  toezicht  elk  een  aandeel 
van  10  pet.  der  netto  winst,  door  de  vereeniging  behaald,  met 
een  maximum  evenwel  van  f  750. 

De  resteerende  25  pet.,  benevens  hetgeen  overblijft,  nadat  het 
maximum  aan  directeuren,  adviseur  en  raad  van  toezicht  is 
uitbetaald,  worden  gestort  in  een  afzonderlijk  te  beheeren 
reservefonds  voor  onvoorziene  uitgaven. 

De  gelden  uit  het  reservefonds  zullen  gedeeltelijk  beschikbaar 
zijn  ter  bestrijding  van  bijzondere  uitgaven  in  het  belang  der 
huiseigenaren  in  het  algemeen  en  in  dat  der  vereeniging  in 
het  bijzonder,  terwijl  dezelve  ook  kunnen  dienen  tot  terug¬ 
betaling  van  kosten,  welke  door  de  leden  zijn  aangewend  ten 
gevolge  van  gebleken  ongerechtvaardigde  verweringen,  door  kwade 
huurders  gevoerd,  benevens  tot  voldoening  van  de  door  leden 
verschuldigde  bewaarloonen,  voor  zooverre  die  meer  bedragen 
dan  het  wettelijk  tarief  van  f  1  per  dag. 

Ook  zal  over  dit  fonds  bij  aankoop  van  een  perceel  ten  dienste 
van  en  in  gebruik  komende  bij  de  vereeniging,  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  raad  van  toezicht,  geheel  of  ten  deële  be¬ 
schikt  kunnen  worden,  zullende  alsdan  baten  en  lasten  uithef 
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eigendom  voortvloeiende  voor  rekening  van  het  fonds  blijven. 

Het  beheer  van  dit  reservefonds  wordt  opgedragen  aan  den 
raad  van  toezicht  der  vereeniging,  die  in  ieder  voorkomend 
geval  over  de  rechtmatigheid  der  aanspraak  van  een  lid  op 
uitkeering  uit  het  fonds,  beslist,  en  overigens  met  het  bestuur 
den  aard,  wijze  en  hoegrootheid  der  andere  bijzondere  uitgaven 
regelt. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  zal  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  worden  gehouden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  vereeniging  zulks  vorderen  of  dit  door  ten  minste 
15  leden  wordt  verzocht,  met  opgave  der  redenen  daarvoor. 

Art.  13.  In  de  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  wordt 
door  directeuren  verslag  uitgebracht  van  den  staat  van  zaken 
der  vereeniging  en  hetgeen  door  haar  in  het  afgeloopen  jaar  in 
het  belang  der  leden  is  verricht. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur. 

De  liquidatie  moet  geëindigd  zijn  binnen  6  maanden  nadat 
tot  ontbinding  is  besloten.  Het  batig  saldo  der  kas  wordt  ponds¬ 
pondsgewijze  onder  de  leden  verdeeld. 

De  bij  de  ontbinding  overblijvende  leden  zijn  onderworpen 
aan,  en  belmoren  na  te  komen  de  bepalingen  vervat  in  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  10  Maart  1910,  n°.  58. 
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VEREENIGING  :  Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging  van 
Tramweg-ondernemingen,  thans  genaamd :  Onderlinge 
Risico-vereeniging  van  Tramweg-ondernemingen,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


A. 

Art.  1.  In  alinea  1  vervalt  het  woord  „Omslag”. 

In  alinea  2A  wordt:  „en  uit  andere  wetten”  gelezen:  „en 
daarmede  verband  houdende  wetten”,  en  wordt  „voortspruitende” 
gelezen:  „voortvloeiende”. 

Art.  2.  Het  woord  „voornoemd”  wordt  gelezen :  „boven¬ 
genoemd”. 

De  woorden:  „als  Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging”  ver¬ 
vallen. 

De  woorden :  „goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19 
December  1902  n°.  27”  worden  gelezen :  „goedgekeurd  bij  Konink¬ 
lijk  besluit”,  en  de  woorden  „de  volgende  middelen  worden 
aangewend”  worden  gelezen  :  „worden  aangewend  de  volgende 
middelen”. 

In  A  wordt  in  plaats  van  :  „of  uit  andere  wetten”  gelezen  : 
„of  daarmede  verband  houdende  wetten”,  en  vervallen  de  woor¬ 
den  :  „door  meerdere  verdeeling”. 

In  D  wordt:  „of  andere  wetten”  gelezen:  „of  daarmede  in 
verband  staande  wetten”. 

Art.  4  vervalt. 

Artt.  5 — 12  worden  dienovereenkomstig  vernummerd  4 — 11. 

Art.  4  (oud  5).  In  dit  artikel  wordt  in  plaats  van  :  „tot  31 
December”  gelezen  :  „tot  en  met  31  December”. 

Art.  5  (oud  6).  In  art.  5  vervallen  de  woorden  :  „wier  onder¬ 
neming  gevestigd  is  binnen  het  Rijk  in  Europa  en”. 

Art.  6  (oud  7).  Aan  alinea  1  wordt  toegevoegd  :  „of  aan  den 
administrateur”. 
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Het  in  deze  alinea  aangehaalde  „art.  6”  wordt  vernummerd 
in  „art.  5”. 

Alinea  3  vervalt. 

Art.  7  (oud  8).  De  woorden  „overeenkomstig  art.  7”  vervallen. 

De  woorden  „zoo  spoedig  mogelijk”  worden  verplaatst  achter : 
„werkgever”. 

Art.  8  (oud  9).  De  woorden  „in  art.  8  bedoelde”  vervallen, 
en  in  plaats  van  „art.  7”  wordt  gelezen  :  „art.  6”. 

Art.  9  (oud  10).  Aan  art.  9  wordt  aan  het  slot  toegevoegd  : 
„behalve  voor  werkgevers,  die  reeds  bij  de  Eisico-bank  waren 
aangesloten  toen  zij  den  wensch  te  kennen  gaven  lid  der  ver- 
eeniging  te  worden,  voor  wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op  een 
door  het  bestuur  in  overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag”. 

Art.  10  (oud  11).  Onder  1°.  wordt  in  plaats  van  „1  September” 
gelezen  :  „1  November”. 

Onder  8°.  wordt  in  plaats  van  „in  art.  12”  gelezen :  „in 
art.  11”. 

Het  sub  8°.  bepaalde  vervalt  van  af  de  woorden  :  „een  en 
ander  behoudens  de  verantwoordelijkheid . .” 

Aan  dit  artikel  worden  3  nieuwe  alinea’s  2,  3  en  4  toegevoegd, 
luidende  : 

„Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2)  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  22,  al.  3,  van 
een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aanwijst,  blijft  het 
uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit  saldo  binnen 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3)  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van  het 
uitgetreden  lid  aan  wijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het  bedrag 
hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eindafrekening  toe 
te  zenden. 

(4)  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitgetreden 
lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft  voldaan,  als 
wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied  : 

1°.  aan  het  lid  de  hem  eventueel  krachtens  art.  15,  al.  2, 
der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen  ; 

2°.  aan  de  directie  der  Eisico-bank  te  berichten,  dat  de  ver¬ 
effening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid  tegenover 
de  Eisico-vereeniging  heeft  plaats  gehad  en  dientengevolge  tot 
betaling  van  het  uittredegeld,  bedoeld  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten 
van  de  Eisico-bank,  kan  worden  overgegaan.” 

Art.  12  (nieuw  art.  11).  In  alinea  1,  sub  2°.,  worden  de 
woorden  :  „door  de  algemeene  ledenvergadering,  wanneer  daartoe 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  5  leden”  gelezen:  „door  de 
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leden,  indien  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  min¬ 
stens  5  leden,  op  eene  algemeene  ledenvergadering”. 

Art.  13  vervalt.  Ingevoegd  worden  8  nieuwe  artt.  12,  13  en 
14,  luidende : 

Art.  12. 

„Betaling  van  entrée-geld. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  tijdstip  omsehre ven 
in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-bank  aan  de  vereeniging 
te  betalen  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van 
de  Risico-bank. 

Art.  18. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Risico-bank. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde 
tijdstip  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in 
art.  32  der  statuten  van  de  Risico-bank. 

Art.  14. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

(1)  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeel  te 
betalen  in  al  wat  de  vereeniging  ingevolge  art.  19  der  statuten 
van  de  Risico-bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde : 

A.  de  gelden  welke  de  Risico-bank  ter  zake  van  alle  onge¬ 
vallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  gehad, 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van  deze  heeft 
betaald  of  moet  betalen  voor : 

a.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling : 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstellingen  uiterlijk  tot  den  43sten 
dag  na  het  ongeval  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  16 ; 

c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten  ; 

■  d.  de  begrafeniskosten; 

e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den 
weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden  der 
ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invalieden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  „Ongevallenwet 
1901”  zijn  toegekend  ; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  93  der  „Onge¬ 
vallenwet  1901”  ; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-bank. 

(2)  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeel 
te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeniging  en  in 
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alle  buitengewone  heffingen  welke  uit  hoofde  van  eene  bepaling 
der  statuten  der  Risico- bank  door  de  directie  der  Risico-bank 
of  krachtens  art.  20  dezer  statuten  door  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3)  Het  in  al.  1  en  2  bedoelde  bedrag  wordt  verminderd  met 
het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebedrag  over  de 
door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-bank  gestorte  bedragen 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  38,  al.  9,  en  art.  34, 
al.  9,  der  statuten  van  de  Risico-bank. 

(4)  De  in  al.  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar  waarin  het  lidmaat- 
schap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  getreden 
werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het  einde  van 
zijn  lidmaatschap.” 

Art.  14  wordt  vernummerd  15. 

In  alinea  1  worden  de  woorden :  „in  art.  13,  II,  sub  2°., 
bedoelde”  geschrapt.  De  woorden  „door  de  Rijksverzekerings¬ 
bank”  worden  geschrapt. 

In  alinea  3  vervallen  de  woorden  van  af :  „tot  een  bedrag” 
en  worden  vervangen  door :  „met  het  bedrag  eener  zoodanige 
contante  waarde  als  volgens  opgave  van  de  directie  der  Risico- 
bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toegekende  rente, 
zoolang  zij  verschuldigd  is,  te  kunnen  betalen”. 

Alinea  4  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling : 

(4)  Het  bedrag  waarmede  ingevolge  al.  3  eene  uitgeputte 
contante  waarde  moet  worden  aan  gevuld,  wordt  opgenomen 
onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten  der  onge¬ 
vallen,  als  bedoeld  in  art.  14,  al.  1. 

Art.  15  wordt  vernummerd  16. 

In  alinea  1  wordt  „art.  13”  gelezen  :  „art.  14,  al.  1  en  2’k 
„Berekening  van  ieders  aandeel.”  wordt  bij  de  aanduiding  van 
den  inhoud  van  dit  artikel  gelezen  :  „Berekening  van  ieders* 
aandeel  in  de  kosten.” 

De  woorden  „in  den  zin  der  „Ongevallenwet  1901”  uitbetaald 
jaarloon”  worden  gelezen  :  „gedurende  den  tijd  van  zijn  lid¬ 
maatschap  uitbetaald  loon  berekend  volgens  de  bepalingen  der 
„Ongevallenwet  1901””. 

De  woorden  „dat  volgens  schatting”  tot  en  met  „het  gevaren¬ 
percent”  worden  gelezen  :  „dat  door  het  bestuur,  gehoord  het 
advies  van  de  directie  der  Risico-bank,  vcordt  vastgesteld  zooveel 
mogelijk  overeenkomstig  het  gevarencijfer”,  enz. 

„Rijksbank”  wordt  gelezen  :  „Rijksverzekeringsbank”. 

In  alinea  2  wordt  „art.  13,  alinea  1,  sub  II,  1°.”  gelezen  : 
„art.  14,  al.  1,  sub  A”. 

Art.  16  wordt  vernummerd  17  en  gelezen  : 
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„Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  firiancieeïe 

verplichtingen. 

(1)  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne  in 
deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  voldoet,  zal 
het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  verplichtingen, 
zoo  noodig,  langs  gerechtelijken  weg  invorderen. 

(2)  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  den  betrokken 
werkgever  overblijven,  dan  zal  dit,  voor  zoover  mogelijk,  worden 
gedekt : 

A.  met  het  bedrag  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-bank, 
uit  het  reservefonds  der  Risico-bank  zou  zijn  uitgekeerd,  indien 
op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd  en  hij, 
overeenkomstig  art.  18  dezer  statuten,  aan  al  zijne  financieeie 
verplichtingen  had  voldaan  ; 

B.  met  het  bedrag  dat  hem  eventueel  uit  hoofde  van  het 
bepaalde  in  art,  15,  al.  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen  ; 

(8)  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden 
tekort  te  zijn. 

(4)  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort  te 
dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar.” 

Art.  17  wordt  vernummerd  18. 

In  alinea  1  vervallen  de  woorden:  „Overeenkomstig  art.  11 
dezer  statuten”  en:  „van  artt.  18,  14,  al.  8,  16,  al.  3  en  19” 
en  worden  de  woorden  „te  vorderen  heeft”  vervangen  door  „te 
vorderen  zal  hebben”. 

Art.  18  wordt  vernummerd  19. 

In  dit  artikel  wordt  in  plaats  van  „artt.  13,  14,  al.  3, 16,  al.  3, 
19  en  37”  gelezen  :  „artt.  14  en  20”. 

De  woorden  „der  leden”  na  „bedoelde  stortingen”  vervallen. 

Art.  19  wordt  vernummerd  20. 

De  woorden  „door  de  vereeniging”  vervallen  en  de  woorden : 
„het  gevolg  zouden  zijn”  worden  gelezen:  „het  gevolg  zullen 
zijn”. 

In  fine  wordt  „art.  15”  gelezen:  „art.  16.  al.  1”. 

Art,  20  wordt  vernummerd  21. 

Alinea  1  wordt  gelezen: 

„Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

(1)  De  vereeniging  is  bevoegd  om  hoogstens  tweemaal  in 
een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  der  leden  is  alsdan  verplicht 
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te  betalen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorschot, 
zullende  echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als  voorschot  te 
heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan  het  bedrag,  dat,  volgens 
schatting  van  het  bestuur,  zooveel  mogelijk  zal  overeenkomen 
met  de  jaarpremie,  welke  door  elk  lid  aan  de  Bijksverzekerings- 
bank  zou  zijn  betaald  indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

In  al.  2  worden  de  woorden  „op  het  door  het  bestuur  te 
bepalen  tijdstip,  van  het  bedrag  dat  hij  ingevolge  art.  13,  14, 
16  en  19  eventueel”  vervangen  door  „van  hetgeen  hij  ingevolge 
artt.  14  en  20”. 

In  al.  3  wordt:  „in  art.  17  bedoelde  verplichtingen” gelezen : 
^verplichtingen  tegenover  de  vereeniging”. 

Er  wordt  ingevoegd  een  nieuw  art.  22,  luidende: 

„Art.  22. 

Jaarl ij ksche  afrekening. 

(1)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  nadat 
de  in  art.  24  bedoelde  balans  en  rekening  en  verantwoording 
van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  ledenvergadering 
zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ieder  der  leden  over 
dat  boekjaar  vaststellen. 

(2)  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(3)  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  artt.  14  en  20 
voortspruitende  verplichtingen  en  uit  art.  20  voortvloeiende 
rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  afsluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend;  doch 
zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden  dan 
19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap  van  den 
betreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

(4)  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting  onmiddellijk  aan 
het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  21  wordt  vernummerd  23. 

In  al.  1  van  dit  artikel  wordt  in  plaats  van :  „art.  20,  al.  2,  be¬ 
doelde  verrekening”  gelezen:  „art.  22,  al.  1,  bedoelde  afrekening”. 

Art.  22  wordt  vernummerd  24. 

In  plaats  van  „15  Juli”  wordt  gelezen:  „11  October”. 

Art.  23  wordt  vernummerd  25. 

In  alinea  1  wordt  in  plaats  van:  „art.  30,  al.  5,  sub  c,”  ge¬ 
lezen:  „art.  30,  al.  7,  sub  c”. 

In  alinea  2  wordt  achter  „functiën”,  ingevoegd :  „en  de  wijze 
van  werken”. 
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In  alinea  5  wordt  achter  „reis-  en  verblijfkosten”  in  gevoegd :  „en 
de  gedane  voorschotten”;  „kunnen— brengen”  wordt  „brengen”. 

De  woorden  „in  hunne  functie”  worden  gelezen:  „in  de  uit¬ 
oefening  van  hunne  functie”. 

Art.  24  wordt  vernummerd  26. 

Art.  24 bis  wordt  vernummerd  27. 

Art.  25  wordt  vernummerd  28. 

In  alinea  1  wordt  in  plaats  van  de  woorden  „Het  administra¬ 
tief  en  geldelijk  beheer  kan”  gelezen:  „Behoudens  het  bepaalde 
in  al.  2  kan  het  administratief  en  geldelijk  beheer”. 

Aan  deze  eerste  alinea  wordt  toegevoegd : 

„Het  bestuur  is  bevoegd  dezen  administrateur  ten  allen  tijde 
te  ontslaan.” 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  2,  luidende: 

„(2)  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  benoemd  de 
Risico-bank,  welke  als  zoodanig  verantwoordelijk  is  aan  de 
algemeene  ledenvergadering.” 

Alinea  2  en  3  worden  3  en  4. 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  5,  luidende: 

„(5)  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  algemeene 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daartoe  eene 
oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  eene  bestuurs¬ 
vergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegendeel  bepaalt, 
in  welk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór  de  vergadering 
mededeeling  zal  worden  gedaan. 

De  administrateur  heeft  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  26  wordt  vernummerd  29.  Alinea  1  wordt  vervangen 
door  de  volgende  bepaling:  „De  commissie  van  toelating,  bedoeld 
in  art.  6,  al.  2,  bestaat  uit  minstens  3  door  de  leden  gekozen 
personen,  bedoeld  in  art.  30,  al.  7,  sub  c,  welke  geen  lid  van 
het  bestuur  zijn,  en  2  door  en  uit  het  bestuur  gekozen 
personen.” 

In  alinea  2  worden  de  woorden  „De  leden  wijzen”  vervangen 
door:  „Het  bestuur  wijst”  en  wordt  achter  „commissie”  inge¬ 
veegd:  „van  toelating”. 

In  alinea  2  wordt  voorts  „art.  30,  al.  5,  sub  c,”  gelezen  :  art.  30, 
al.  7,  sub  c”. 

Alinea  3  wordt  gelezen  als  volgt :  „Ieder  jaar  treedt  een  der 
in  al.  1  bedoelde  door  de  leden  gekozen  personen,  volgens  op 
te  maken  rooster,  af,  en  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  leden  treden  af  op  den 
datum,  waarop  zij  als  bestuurslid  aftreden,  doch  kunnen,  indien 
zij  als  bestuurslid  worden  herkozen,  door  het  bestuur  dadelijk 
herbenoemd  worden.” 
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In  alinea  4  wordt  in  plaats  van  „niets  anders”  gelezen :  „niet 
anders”. 

In  alinea  5  wordt  „23,  al.  5,”  gelezen:  „25,  al.  5”. 

Art.  27,  28  en  29  vervallen. 

Art.  30.  Alinea  2  wordt  gelezen :  „De  oproeping  tot  deze 
vergaderingen  en  de  agenda  worden  door  of  vanwege  het 
bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan 
alle  leden  toegezonden.” 

In  alinea  4  wordt  „in  de  vorige  alinea’s  bedoelde  termijnen” 
gelezen:  „in  al.  2  genoemden  termijn”. 

Ingevoegd  worden  2  nieuwe  alinea’s  5  en  6: 

„(5)  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergade¬ 
ring  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8  dagen 
na  de  in  al.  2  bedoelde  oproeping,  schriftelijk  moeten  indienen 
bij  den  eerstondergeteekende  van  hen,  die  den  oproep  voor  de 
vergadering  hebben  onderteekend  of  bij  den  administrateur. 

(6)  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  2  dagen  vóór 
den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe.” 

Alinea  5  en  6  worden  7  en  8. 

In  alinea  1b  (oud  5  b)  vervallen  de  woorden :  „zoo  deze  er  is”. 

In  alinea  7  c,  sub  I,  wordt  „zijn  procuratiehouder”  gelezen: 
„de  procuratiehouder”  en  sub  2  en  3  worden:  „hunne  procura¬ 
tiehouders”  gelezen:  „de  procuratiehouders”. 

In  alinea  7  c  (oud  5  c),  sub  4,  wordt:  „die  in  het  verzeke- 
ringsplichtig  bedrijf  werkzaam  is”  veranderd  in :  „die  ambtenaar 
van  dezen  werkgever  is”. 

In  alinea  6  (nieuw  8)  worden  de  woorden  „in  stemming 
gebracht”  vervangen  door:  „in  behandeling  genomen”  ;  aan  deze 
alinea  wordt  toegevoegd:  „behoudens  het  recht  der  vergade¬ 
ring  om  hiervan  bij  een  met  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit  af  te  wijken”. 

Art.  31.  In  alinea  1  woorden  de  woorden  van  af  :  „wijst  ieder  lid” 
vervangen  door:  „teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent 
het  bestuur  aan,  wie  der  in  art.  30,  al.  7,  sub  c,  bedoelde  per¬ 
sonen  als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen”. 

In  alinea  2  wordt  achter:  „door  hem”  ingevoegd:  „blijkens 
de  presentielijst”. 

In  alinea  3  wordt  achter:  „door  hem”  ingevoegd:  „ingevolge 
de  Ongevallenwet  1901”. 

Art.  32.  In  alinea  1  wordt  „vóór  1  Augustus”  gelezen :  „vóór 
25  October”,  en  wordt  in  plaats  van  „art.  22”  gelezen :  „art.  %4”. 

Alinea  2  en  3  worden  ééne  alinea  2. 

In  oud  alinea  3  wordt  in  plaats  van  „30  dagen  daarna”  ge¬ 
lezen:  „30  dagen  na  het  sub  b,  bedoeld  verzoek”. 
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De  woorden :  „met  inachtneming  van  het  in  art.  30,  al.  2, 
bepaalde”  worden  gelezen:  „met  inachtneming  der  anders  aan 
het  bestuur  in  art.  30,  al.  2  en  6  opgelegde  verplichtingen”. 

Alinea  4  vervalt.  Alin.  5,  6,  7  worden:  3,  4  en  5. 

In  alinea  6  (nieuw  4)  wordt  „artt.  19,  33  en  35”  gelezen: 
„artt.  20,  33  en  35”. 

Art.  33.  Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  2,  luidende: 

„(2)  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der 
vergadering  voorkomen.” 

Art.  35.  In  alinea  2  wordt  voor  „In  de  onder  1  en  2  ge¬ 
noemde”  gelezen :  „In  de  in  al.  1  onder  1°.  en  2°.  genoemde”, 
terwijl  voor  „veertigsten  dag”  gelezen  wordt:  „dertigsten  dag”. 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  3,  luidende : 

„(3)  Het  in  al.  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen.” 

Art.  36.  In  alinea  1  wordt  „Art.  35,  al.  1,  sub  2”,  gelezen: 
„al.  4”. 

In  alinea  2  wordt  achter  „leden”  gelezen:  „der  vereeniging”. 

Artt.  37  en  38  vervallen. 

Art.  39  wordt  vernummerd  :  37. 

„Buitengewone  gevallen”  wordt  bij  de  aanduiding  van  den 
inhoud  van  dit  artikel  gelezen  :  „Onvoorziene  gevallen”. 

Art.  40  vervalt. 

B. 

In  plaats  van  art.  21  (nieuw  23),  behandelende  de  „Wijze  van 
inning  der  gelden  bij  de  leden”,  wordt  voortaan  het  volgende 
gelezen  : 

„Art.  23. 

Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 

of  der  eindafrekening. 

(1)  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afrekening 
of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitgetreden  lid 
indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de  vereeniging 
indien  het  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet  plaats  hebben  vóór 
of  op  den  dag,  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2)  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen 
ééne  maand  na  den  op  de  afrekening  vermelden  dag,  bedoeld 
in  alinea  1  van  de  vaststelling  der  afrekening,  in  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3)  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige  schrif- 
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telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  administrateur, 
dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de  beslissing  der 
algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te  roepen. 

(4)  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een  saldo 
ten  laste  van  een  lid,  of  uitgetreden  lid,  moet  bij  de  voormelde 
kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den  administra¬ 
teur,  of  een  afschrift  daarvan,  waaruit  blijkt,  dat  aan  het 
bepaalde  van  alinea  1  is  voldaan. 

(5)  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te  brengen. 

(6)  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis  van 
beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  alinea  2 
voorgeschreven  tijd  en  voldaan  is  aan  het  bepaalde  in  alinea  4. 

(7)  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening,  hetzij 
veranderd  of  onveranderd,  opnieuw-  vast,  na  het  lid  of  uitge¬ 
treden  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne  bezwaren 
mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deelen.  Het  bestuur 
geeft  van  deze  vaststelling  aan  het  betrokken  lid  of  uitgetreden 
lid,  uiterlijk  binnen  ééne  week  na  den  dag  der  algemeene 
ledenvergadering,  kennis.  In  geval  van  veranderde  vaststelling 
moet  bijbetaling  of  terugbetaling  plaats  hebben  binnen  14  dagen 
na  den  dag  der  algemeene  ledenvergadering. 

(8)  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het  door  die 
vergadering  vastgestelde  bedrag  eener  afrekening.” 

(‘ Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  Maart  1910,  n°.  58. 


N#.  393. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging  uit 
den  Nederlandschen  Aannemersbond,  thans  genaamd : 
Onderlinge  Risico-vereeniging  uit  den  Nederlandschen 
Aannemersbond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 


A. 

In  art.  1,  alinea  1,  vervalt  het  woord  „Omslag”. 

In  art.  2  wordt  „voornoemd”  gelezen:  „bovengenoemd”  en 
vervalt :  „als  Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging”.  De  woorden : 
„Koninklijk  besluit  van  19  December  1902  n°.  27”  worden  ge¬ 
lezen  :  „Koninklijk  besluit”  en  „met  het  doel  om”  wordt  gelezen  : 
„ten  einde”. 

Art.  5,  alinea  2,  wordt  gelezen : 

„(2)  Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  moeten 
worden  ingediend  bij  den  na  te  noemen  secretaris  van  het 
bestuur  of  bij  den  administrateur.” 

Alinea  4  vervalt. 

Art.  6.  „Overeenkomstig  art.  5”  vervalt.  De  woorden:  „zoo 
spoedig  mogelijk”  worden  geplaatst  tusschen  „werkgever”  en 
„door  tusschenkomst”.  In  plaats  van  „art.  6”  wordt  gelezen: 
„art.  6,  alinea  2”. 

In  art.  8  vervalt:  „in  artt.  6  en  7  bedoelde”. 

In  art.  9  vervallen  de  woorden:  „behalve  voor  de  leden¬ 
oprichters”. 

Aan  art.  9  wordt  toegevoegd:  „behalve  voor  werkgevers  die 
reeds  bij  de  Risico-bank  waren  aangesloten  toen  zij  den  wensch 
te  kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor  wie  het 
lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  den  werkgever,  te  bepalen  dag.” 
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In  art.  10,  sub  1°.7  wordt  het  woord:  „1  September”  ver¬ 
vangen  door:  „1  November”. 

De  laatste  zinsnede  van  art.  10  van  af:  „een  en  ander  be¬ 
houdens”  vervalt.  Toegevoegd  worden  nieuwe  alinea’s  2,  3  en 
4,  luidende : 

„Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2)  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  23,  alinea  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aan  wijst,  blijft 
het  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit  saldo  binnen 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3)  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgetreden  lid  aan  wijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eind¬ 
afrekening  toe  te  zenden. 

(4)  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitgetreden 
lid  aan  zijne  in  alinea  2  bedoelde  verplichtingen  heeft  voldaan, 
als  wanneer  de  in  alinea  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschied: 

1°.  aan  het  lid  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  eventueel  krachtens 
art.  15,  alinea  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te 
betalen ; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-bank  te  berichten,  dat  de  ver¬ 
effening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid  tegenover 
de  Risico-vereeniging  heeft  plaats  gehad  en  dientengevolge  tot 
betaling  van  het  uittredegeld,  bedoeld  in  art.  9,  alinea  5,  der 
statuten  van  de  Risico-bank,  kan  worden  overgegaan.” 

Art.  11.  Sub  c  wordt  in  plaats  van  „10  leden”  gelezen: 
„minstens  10  leden”. 

Art.  12  vervalt.  Ingevoegd  worden  nieuwe  artt.  12,  13  en  14, 
luidende : 

„Art.  12. 

Betaling  van  entréegeld. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  tijdstip  omschreven 
in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-bank,  aan  de  vereeniging 
te  betalen  het  entréegeld,  bedoeld  in  art.  30  der  statuten  van 
de  Risico-Bank. 

Art.  13. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Risico-bank. 

Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde  tijdstip  te 
storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32  der 
statuten  van  de  Risico-bank. 
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Art.  14. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

(1)  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeel  te 
betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19  der  statuten 
van  de  Risico-bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

A.  de  gelden,  welke  de  Risico-bank  ter  zake  van  alle  onge¬ 
vallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  gehad, 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van  deze  heeft 
betaald  of  moet  betalen  voor: 

o.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstelling  uiterlijk  tot  den  43ste n 
dag  na  het  ongeval; 

c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten ; 

d.  de  begrafeniskosten ; 

e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den 
weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden  de/ 
ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald. 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invalieden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901 
zijn  toegekend; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der  Ongeval¬ 
lenwet  1901; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-bank. 

(2)  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  te  betalen 
zijn  aandeel  in  de  administratiekosten  dezer  vereeniging  en  in 
alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van  eene  bepaling 
der  statuten  der  Risico-bank  door  de  directie  der  Risico-bank, 
of  krachtens  art.  20  dezer  statuten,  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3)  Het  in  al.  1  en  2  bedoelde  bedrag  wordt  verminderd  met 
het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebedrag  over  de 
door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-bank  gestorte  bedragen, 
overeenkomstig  de  bepalingen  van  artt.  33,  alinea  9.  en  34, 
alinea  9,  der  statuten  van  de  Risico-bank. 

(4)  De  in  alinea  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling 
van  zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar,  waarin  het 
lidmaatschap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan,  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap.” 

Art.  13  wordt  vernummerd  art.  16. 

„Berekening  van  ieders  aandeel."  wordt  bij  de  aanduiding  van 
den  inhoud  van  dit  artikel  gelezen:  „Berekening  van  ieders 
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aandeel  in  de  kosten.”  In  alinea  1  wordt  in  plaats  van  „art.  12 r 
alinea  1.  sub  II  en  III”  gelezen:  „art.  14,  alinea  1  en  2.” 

In  dezelfde  alinea  worden  achter:  „kalenderjaar”  ingelascht 
de  woorden:  „gedurende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap”;  voorts 
wordt  voor  „jaarloon”  gelezen:  „loon”  en  wordt  voor  „gevaren¬ 
percent”  gelezen:  „ge  varen  cijfer”,  terwijl  voor  „betreffend  lid” 
wordt  gelezen:  „betreffende  lid”. 

In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  „art.  26,  alinea  6”  gelezen  : 
„art.  80,  alinea  6”. 

In  alinea  8  wordt :  „art.  12,  alinea  1,  sub  II,  2°.”  gelezen  : 
„art.  14,  alinea  1  B”  en  „art.  12,  alinea  1,  sub  II,  1°  C”  wordt 
„art.  14,  alinea  1  A,  sub  d” 

Art.  14  wordt  vernummerd  art.  15. 

In  alinea  1  vervalt :  „in  art.  12,  alinea  1,  sub  11,2°.  bedoelde” 
en  „door  de  Rijksverzekeringsbank”. 

In  alinea  8  wordt  „met  eene  zoodanige”  gelezen  :  „met  het 
bedrag  eener  zoodanige”.  De  woorden  van  af  „om  gedurende” 
worden  gelezen :  „om  de  toegekende  rente,  zoolang  zij  ver¬ 
schuldigd  is,  te  kunnen  betalen”. 

Alinea  4  wordt  gelezen  : 

„Het  bedrag,  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  nitgeputte 
contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opgenomen 
onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten  der  onge¬ 
vallen  als  bedoeld  in  art.  14,  alinea  1,  tenzij  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  der 
vereeniging  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling  uit  de  reservekas 
zal  worden  betaald.” 

Art.  15  wordt  vernummerd  art.  17  en  gelezen  als  volgt: 

..Niet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

(1)  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne  in 
deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  voldoet,  zal 
het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  verplichtingen 
zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  invorderen. 

(2)  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  den  betrokken 
werkgever  overblijven,  dan  zal  dit  voor  zoover  mogelijk  worden 
gedekt : 

A.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico -bank, 
uit  het  reservefonds  der  Risico-bank  zou  zijn  uitgekeerd,  indien 
op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd  en  hij 
overeenkomstig  art.  18  dezer  statuten  aan  al  zijne  financieele 
verplichtingen  had  voldaan; 

B.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  21  uit  de  reseivekas 
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der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het  bepaalde  in 
art.  15,  alinea  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(3)  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschuldigde 
niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  tekort  te  zijn. 

(4)  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort  te 
dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loopende 
boekjaar.” 

Art.  16  wordt  vernummerd  art.  18. 

In  alinea  1  vervallen  de  woorden  :  „overeenkomstig  art.  10 
en  11  dezer  statuten”  en  „van  artt.  12,  18,  14,  15  en  18”. 

Art.  17  wordt  vernummerd  art.  19. 

In  plaats  van  „in  artt.  12,  14,  15  en  18”  wordt  gelezen  :  „in 
artt.  14,  20  en  21”. 

Art.  18  wordt  vernummerd  art.  20. 

In  plaats  van  „art.  13,  alinea  1”  wordt  gelezen:  art.  16, 
alinea  1”. 

Ingelascht  wordt  een  nieuw  art.  21,  luidende : 

„Storting  der  leden  in  eene  reservekas  der 

vereeniging. 

(1)  Er  zal  eene  reservekas  der  vereeniging  worden  gevormd. 

(2)  Ieder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  ledenver¬ 
gadering  vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  vorige  boekjaar  op  voorstel  van  het  bestuur 
worden  bepaald  of  er  eenig,  en,  zoo  ja,  welk  bedrag  der  door  de 
leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  verantwoording  ver¬ 
kregen  besparing  op  hunne  eventueele  jaarpremie  der  Rijks¬ 
verzekeringsbank  door  ieder  hunner  zal  worden  gestort  in  de 
reservekas  der  vereeniging. 

(3)  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het 
aandeel  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4)  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar  even¬ 
redigheid  van  het  aandeel  dat  ieder  der  leden  geaeht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op  naam  der 
leden  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de  reservekas. 

(5)  De  reservekas  zal  volgens  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  gebruikt  ter 
vermindering  van  het  aandeel  in  de  jaarlijksche  kosten  van  die 
leden  welke  tot  vorming  van  de  reservekas  hebben  bijgedragen ; 
het  bedrag  waarmede  in  eenig  jaar  de  kosten  van  een  lid  aldus 
worden  verminderd,  wordt  van  het  te  zijnen  name  geboekte 
aandeel  in  de  reservekas  weder  afgeboekt. 
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(6)  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen  tegenover  de  Bisico-vereeniging  en  de 
Risico-bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas 
aanwezige  bedrag  uitbetaald.” 

Art.  19  wordt  vernummerd  art.  22. 

In  alinea  1  wordt:  „Het  bestuur  is  bevoegd”,  gelezen:  „De 
vereeniging  is  bevoegd”. 

In  alinea  1  wordt:  „ieder  der  leden  is  verplicht”  gelezen: 
„ieder  lid  is  alsdan  verplicht”;  „een  voorschot”  wordt  gelezen : 
„een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorschot”. 

In  alinea  2  vervalt  de  aanhaling  van  artt.  12,  15  en  18. 

In  alinea  3  vervallen  de  woorden :  „in  art.  16  bedoelde”  en 
wordt  na  „verplichtingen”  ingelascht :  „tegenover  de  ver¬ 
eeniging”. 

Ingelascht  wordt  een  nieuw  art.  23,  luidende : 

„ J aarl ij  ksche  afreken i ng. 

(1)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  nadat 
de  in  art.  25  bedoelde  balans  en  rekening  en  verantwoording 
van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  ledenvergadering  zal 
zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ieder  der  leden  over  dat 
boekjaar  vaststellen. 

(2)  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(3)  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  artt.  14  en  20 
voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  20  en  21  voortvloeiende 
rechten,  afgesloten  zoodra  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend ;  doch 
zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  geschieden  dan 
19  maanden  na  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  van  den 
betreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

(4)  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting  onmiddellijk  aan 
het  uitgetreden  lid  toegezonden.” 

Art.  20  wordt  vernummerd  art.  24. 

In  alinea  1  wordt  in  plaats  van:  „art.  19,  alinea  2,  bedoelde 
verrekening”  gelezen:  „art.  23,  alinea  1,  bedoelde  afrekening”. 

Art.  21  wordt  vernummerd  art.  25. 

In  plaats  van  :  „vóór  15  Juli”  wordt  gelezen :  „vóór  11  October”. 

Art.  22  wordt  vernummerd  art.  26. 

In  alinea  1  wordt  „art.  30,  alinea  8,  sub  c”  gelezen :  „art.  31; 
alinea  7,  sub  c”. 
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Alinea’s  5  en  6  vervallen.  Alinea  7  wordt  alinea  5.  In  deze 
alinea  worden  de  woorden:  „in  rekening  brengen”  aan  het  einde 
geplaatst,  terwijl  voor:  „door  de  uitoefening”  gelezen  wordt: 
„in  de  uitoefening”. 

Artt.  28  en  24  worden  vernummerd  artt.  27  en  28. 

Art.  25  wordt  vernummerd  art.  29. 

In  alinea  5  wordt  „art.  21,  alinea  1”  gelezen :  „art.  25,  alinea  1”. 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  6,  luidende: 

„(6)  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  algemeene 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daarvoor  eene 
oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  eene  bestuurs¬ 
vergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegendeel  bepaalt, 
in  welk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór  de  vergadering 
mededeeling  zal  worden  gedaan. 

De  administrateur  heeft  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem.” 

Art.  26  wordt  vernummerd  art.  80. 

In  alinea  1  wordt  „art.  30,  alinea  8,  sub  c”  gelezen:  „art.  31, 
alinea  7,  sub  c,  welke  geen  lid  van  het  bestuur  zijn”. 

In  alinea  2  wordt  „art.  30,  alinea  8,  sub  c”  gelezen:  „art.  31, 
alinea  7,  sub  c”  en  wordt  voor  „commissie”  gelezen:  „com¬ 
missie  van  toelating”. 

In  alinea  6  wordt  „in  art.  13,  alinea  2”  gelezen:  „in  art.  16, 
alinea  2”. 

In  alinea  7  wordt  „in  art.  22,  alinea  7”  gelezen :  „in  art.  26, 
alinea  5”. 

Alinea  8  vervalt. 

Artt.  27,  28  en  29  vervallen. 

Art.  30  wordt  vernummerd  art.  31. 

Alinea’s  2,  3  en  4  vervallen. 

Alinea  5  wordt  alinea  2  en  gelezen:  „De  oproeping  tot  de 
algemeene  ledenvergadering  en  de  agenda  worden  door  of  van¬ 
wege  het  bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  ver¬ 
gadering  aan  alle  leden  toegezonden.” 

Alinea’s  6  en  7  worden  alinea’s  3  en  4.  In  alinea  6  (nieuw  3) 
wordt:  „alinea  5”  gelezen:  „alinea  2”. 

In  alinea  7  oud  vervalt  de  aanhaling  van  alinea’s  3  en  5  en 
„termijnen”  wordt  gelezen  :  „termijn”. 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  5  en  6,  luidende: 

„(5)  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  vergadering 
in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8  dagen  na 
de  in  alinea  2  bedoelde  oproeping  schriftelijk  moeten  indienen 
bij  den  eerstondergeteekende  van  hen  die  den  oproep  voor  de 
vergadering  hebben  onderteekend  of  bij  den  administrateur. 
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(6)  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering'  met  die  voor¬ 
stellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  2  dagen  vóór  den 
dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe.” 

Alinea  8  en  9  worden  alinea  7  en  8.  In  alinea  8  (nieuw  7), 
b,  vervalt:  „zoo  deze  er  is”.  Sub  c ,  1,  2  en  8  wordt:  „zijn 
procuratiehouder”  en  „hunne  procuratiehouders”  telkens  gelezen ; 
„de  procuratiehouder”  en  „de  procuratiehouders”. 

In  alinea  9  (nieuw  8)  wordt  „behandeld”  gelezen:  „in  behan¬ 
deling  genomen”. 

Art.  31  wordt  vernummerd  art.  82. 

In  alinea  1  wordt  „art.  30,  alinea  8,  sub  c”.  gelezen:  „art.  31 , 
alinea  7,  sub  c”. 

In  alinea  2  wordt  „art.  32,  alinea  6”,  gelezen :  „art.  33,  alinea  5”. 

De  woorden:  „van  het  door  hem  uitbetaalde  arbeidsloon” 
worden  vervangen  door:  „loon,  welke  door  hem  blijkens  de 
presentielijst  wordt  vertegenwoordigd”. 

Art.  32  wordt  vernummerd  art.  33. 

In  alinea  1  wordt  „vóór  1  Augustus”  gelezen :  „vóór  25  October”. 

In  alinea  1,  sub  a,  wordt  „art.  21”  gelezen:  „art.  25”. 

In  alinea  1,  sub  c,  wordt  „art.  25,  alinea  5”,  gelezen :  „art.  29, 
alinea  5”. 

In  alinea  2  worden  de  woorden  :  „30  dagen  daarna”  gelezen  : 
„30  dagen  na  het  sub  b  bedoelde  verzoek”  en  de  woorden  „met 
inachtneming  enz.”  worden  gelezen :  „met  inachtneming  der 
anders  aan  het  bestuur  in  art.  31,  alinea  2  en  6,  opgelegde 
verplichtingen,  zelf  de  vergadering  bijeen  te  roepen  en  uit 
hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris  der  vergadering  aan 
te  wijzen”. 

Alinea  3  vervalt. 

Alinea  4,  5  en  6  worden  alinea  8,  4  en  5. 

.  In  alinea  5  oud  (4  nieuw)  wordt  „artt,  18,  30,  33  en  85” 
gelezen  :  „artt.  20,  31,  34  en  36”. 

Artt.  33 — 36  worden  vernummerd  artt.  34 — 37. 

Art.  35  (nieuw  86).  In  alinea  2  wordt  de  aanhef  gelezen : 
„In  de  in  alinea  1  onder  1°.  en  2°.”. 

Art.  36  (nieuw  37). 

In  alinea  1  en  4  wordt  „art.  35”  gelezen  :  „art,  86”. 

Art.  37  vervalt. 

B. 

Art.  13  (nieuw  16). 

In  alinea  1  van  dit  artikel  worden  geschrapt  de  woorden: 
„nadat  het  eventueel  is  verminderd  met  het  in  alinea  3  bedoelde 
bedrag”. 
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Alinea  3  wordt  geschrapt. 

Alinea  4  wordt  genummerd  alinea  3. 

In  plaats  van  art.  20  (nieuw  24),  behandelende  de  „Wijze  van 
Inning  der  gelden  hij  de  leden”,  wordt  voortaan  het  volgende 
gelezen : 


„Art.  24. 

\ 

Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 

of  der  eindafrekening. 

(1)  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afrekening 
of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitgetreden  lid 
indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de  vereeniging 
indien  het  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet  plaats  hebben  vóór 
of  op  den  dag  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2)  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen  zijne 
door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen  ééne 
maand  na  den  op  de  afrekening  vermelden  dag,  bedoeld  in 
alinea  1,  van  de  vaststelling  der  afrekening  in  beroep  gaan  bij 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(3)  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige, 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  admi¬ 
nistrateur,  dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de 
beslissing  der  algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te  roepen. 

(4)  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een  saldo 
ten  laste  van  een  lid  of  uitgetreden  lid,  moet  bij  de  voormelde 
kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den  administrateur 
of  een  afschrift  daarvan,  waaruit  blijkt  dat  aan  het  bepaalde 
van  alinea  1  is  voldaan. 

(5)  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de  agenda 
der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te  brengen. 

(6)  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis  van 
beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  alinea  2  voor¬ 
geschreven  tijd  en  voldaan  is  aan  het  bepaalde  in  alinea  4. 

(7)  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening,  hetzij 
veranderd  of  onveranderd  opnieuw  vast,  na  het  lid  of  uitge¬ 
treden  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne  bezwaren 
mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deelen.  Het  bestuur 
geeft  van  deze  vaststelling  aan  het  betrokken  lid  of  uitgetreden 
lid,  uiterlijk  binnen  ééne  week  na  den  dag  der  algemeene  leden¬ 
vergadering  kennis.  In  geval  van  veranderde  vaststelling  moet 
bijbetaling  of  terugbetaling  plaats  hebben  binnen  14  dagen  na 
den  dag  der  algemeene  ledenvergadering. 
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(8)  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het  door  die 
vergadering  vastgestelde  bedrag  eener  afrekening. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Febr.  1910  n°.  24. 

*  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken r 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  13  en  Maandag  14  Maart  1909,  n°.  61. 


N°.  394. 


VEREENIGING :  Bouwvereenigin 


„Ezinge”,  te  Ezinge. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bouwvereeniging 
„Ezinge”  en  is  gevestigd  te  Ezinge. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  uitsluitend  werkzaam  te 
zijn  in  het  belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de 
gemeente  Ezinge. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  woningen,  in  het  bijzonder  werkliedenwoningen,  te 
bouwen  binnen  de  gemeente,  hetzij  ter  voorziening  in  volstrekt 
gemis  van  woningen,  hetzij  ter  vervanging  van  voor  de  ge¬ 
zondheid  schadelijke  woningen; 

b.  binnen  dezelfde  gemeente  bestaande  woningen  in  eigen¬ 
dom  te  verkrijgen  en  te  verbeteren ; 

c.  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en  verbeterde 
woningen  te  verhuren. 

Art.  4.  Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten 
mede  verstaan  het  verkrijgen  der  voortdurende  zakelijke  rechten 
van  erfpacht,  opstal  en  beklemming. 

Art.  5.  Het  boekjaar  loopt  van  12  Mei  tot  en  met  11  Mei 
van  het  volgende  jaar,  met  dien  verstande,  dat  het  eerste  boek¬ 
jaar  aanvangt  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  vereeniging 
zal  zijn  toegelaten  als  vereeniging  uitsluitend  werkzaam  in  het 
belang  der  volkshuisvesting  en  eindigt  11  Mei  1910. 

Art.  6.  Door  de  vereeniging  wordt  ter  verzekering  van  de 
nakoming  harer  verplichtingen  een  kapitaal  gevormd,  bestaande 
uit  aandeelen  van  f  25. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  26  aandeelen. 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats  dan  krach¬ 
tens  machtiging  der  algemeene  vergadering.  Bovendien  komen 
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ten  voordeele  van  het  kapitaal  der  vereeniging  de  contributiën 
van  de  in  art.  86,  bedoelde  leden  en  de  bijdragen  van  de  in 
art.  9  genoemde  donateurs. 

Art.  7.  De  aandeelen  luiden  op  naam  en  zijn  doorloopend 
genummerd. 

Zij  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester  onderteekend. 

Zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  op  vorderbaar. 

Zij  kunnen  niet  worden  afgelost  zoolang  niet  alle  door  de 
vereeniging  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en  alle  door 
de  vereeniging  aangegane  schulden  zijn  afbetaald. 

In  geval  van  aflossing  der  aandeelen  over  verschillende  j aren 
zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt  welke  aandeelen 
zullen  worden  af  gelost. 

De  secretaris  zorgt  dat  een  register  wordt  gehouden,  vermel¬ 
dende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de  namen  der 
eigenaars. 

Van  elke  overdracht  van  aandeelen  moet  aan  het  bestuur 
worden  kennis  gegeven,  zonder  welke  kennisgeving  de  over¬ 
dracht  ten  opzichte  van  de  vereeniging  geen  effect  heeft. 

De  secretaris  zal  de  overdracht  op  het  register  van  aandeel¬ 
houders  aanteekenen  en  daarvan  eene  door  hem  gewaarmerkte 
aanteekening  op  het  aandeel  stellen. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zij  n : 

a.  de  in  het  register  van  aandeelhouders  ingeschreven  eige¬ 
naren  van  één  of  meer  aandeelen  in  het  kapitaal  der  vereeniging. 
Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voordeelen  uit  de  kas 
der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen  rente  op  hunne  aandeelen. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één  eigenaar. 

Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamenlijk  komt 
toe  te  behooren,  moeten  dezen  sehriftelijk  een  hunner  aan  den 
secretaris  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen  ; 

b.  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  8.  Deze  leden  kunnen  hun  lidmaatschap 
doen  eindigen  door  daarvan  minstens  ééne  maand  vóór  het  einde 
van  het  loopende  boekjaar  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  het 
bestuur. 

Art.  9.  Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  bereid  is  de 
vereeniging  geldelijk  te  steunen  hetzij  door  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  10,  hetzij  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1,  doch  minder  dan  f  8. 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
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die  gekozen  worden  :  4  uit  de  leden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  1  door  den  raad  der  gemeente  Ezinge. 

De  leden  van  het  bestuur  moeten  in  de  gemeente  Ezinge 
woonachtig  zijn.  De  verkiezing  en  zittingsduur  van  het  bestuur 
wordt  geregeld  door  het  huishoudelijk  reglement,  terwijl  de 
aftreding  der  bestuursleden  geschiedt  volgens  een  door  het  be¬ 
stuur  op  te  maken  rooster.  De  leden  van  het  bestuur  mogen 
middellijk  noch  onmiddellijk  deelnemen  aan  leveringen  of  aan¬ 
nemingen  ten  behoeve  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  zijn  vervallen  van  hunne 
functie  wanneer  zij  zich  aan  kwTade  trouw  of  grof  verzuim  bij 
het  beheer  schuldig  maken,  ter  beoordeeling  van  de  algemeene 
ledenvergadering,  of  wanneer  zij  van  het  beheer  hunner  goederen 
of  der  goederen  van  anderen  bij  rechterlijk  vonnis  of  volgens 
de  wet  zijn  ontzet,  alsmede  wanneer  zij  de  gemeente  Ezinge 
metterwoon  verlaten. 

Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur,  moet  er  eene 
algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen  tot  aanvulling 
van  het  bestuur. 

Voor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  den  raad 
der  gemeente  Ezinge,  geschiedt  de  benoeming  uit  eene  aan¬ 
beveling  van  2  personen,  opgemaakt  door  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste  betrekkingen 
mogen  door  één  persoon  worden  bekleed. 

Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  de  orde  der  vergaderingen.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  inhouden  in  strijd  met  deze 
statuten. 

De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den 
secretaris  en  den  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  van  Ezinge  goed  te  keuren  billijke  vergoeding  voor 
hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  vergadering  kan 
worden  toegekend. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  heeft,  tenzij  in  deze 
statuten  voor  bepaalde  gevallen  anders  mocht  zijn  bepaald,  de 
bevoegdheid  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  verbinden;  het  beslist  over  de  wenschelijkheid  van : 
ei.  amoveeren  of  verbeteren  der  gebouwen ;  b.  het  uitlokken  van 
onteigening  en  c.  het  aankoopen  van  onroerende  goederen  en 
doet  daartoe  de  noodige  voorstellen  en  verricht  alle  daarvoor 
bij  de  uitvoering  noodige  handelingen. 
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Het  verhuurt  de  onroerende  goederen,  kan  tot  ontruiming 
maatregelen  nemen,  doet  alle  aflossingen  en  betalingen,  verricht 
alle  verdere  daden  van  beheer  en  treedt  voor  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  op. 

Voor  het  aanvragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
uitgeven  van  obligatieleningen,  het  vervreemden  en  bezwaren 
van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging  wordt  de  toestem¬ 
ming  der  algemeene  vergadering  gevorderd,  terwijl  geene  leening, 
vervreemding  of  bezwaring  kan  plaats  hebben  dan  met  goed¬ 
keuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Ezinge  of  bij 
weigering  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten,  het  ge¬ 
meentebestuur  gehoord. 

Over  gelden  verkregen  door  leening  van  anderen  dan  de 
gemeente,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’sjaars  als 
rente  vergoed. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  zich  bij  het  beheer 
doen  bijstaan  door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging 
het  vaststelt. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks  bij  de  begrooting 
het  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor  bijstand 
mag  uitkeeren. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
twee  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelijk  achten. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  zijn  gewone 
of  buitengewone.  De  gewone  wordt  telken  jare  gehouden  vóór 
1  Juli. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  be¬ 
legd,  telkens  wanneer  het  bestuur  dat  noodig  acht  of  eigenaars 
van  te  zamen  minstens  8  aandeelen  of  wel  10  leden  den  wensch 
daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven.  Zoodanige 
vergadering  moet  worden  gehouden  binnen  eene  maand,  nadat 
het  daartoe  strekkende  verzoek  bij  het  bestuur  is  ontvangen. 

Art.  17.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen 
boekjaar,  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld  en 
de  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester  aan 
de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  de 
rekening  onderzocht  door  eene  commissie  van  8  leden,  in  wier 
handen  de  rekening  minstens  14  dagen  bevorens  door  het 
bestuur  moet  zijn  gesteld  en  die  in  de  vergadering  omtrent 
hunne  bevinding  rapport  uitbrengen. 
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Art.  18.  De  leden  der  commissie  en  hunne  plaatsvervangers, 
bedoeld  in  het  vorige  artikel,  worden  in  elke  gewone  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  voor  de  dan  loopende  rekening  door  de 
leden  gekozen. 

Voor  de  eerste  maal  geschiedt  die  verkiezing  in  de  eerste 
algemeene  vergadering. 

Art.  19.  Jaarlijks  vóór  1  Augustus  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Ezinge  een 
beredeneerd  verslag  toegezonden  van  de  werkzaamheden  der 
vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van 
balans  en  van  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens 
model  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

Art.  20.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  elk  aandeel  in  het 
kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem,  met  dien  verstande, 
dat  niemand  meer  dan  8  stemmen  zal  mogen  uitbrengen. 

Andere  leden  dan  aandeelhouders  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangenomen  wanneer  ten  minste  2/3  der  aanwezige 
stemmen  zich  er  voor  verklaren  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  3/4  der  aandeelen  en  der  leden  vertegenwoordigd  zijn. 

Is  dat  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede  ten 
minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhankelijk 
van  het  aantal  dan  aanwezige  stemmen,  over  de  wijziging 
beslist  en  kan  alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemmen.  In  de 
oproeping  tot  die  tweede  vergadering  moeten  de  bepalingen 
van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Zoolang  de  in  art.  23  bedoelde  toelating  nog  niet  is  verkregen, 
treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  in 
werking  terstond  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal 
zijn  verkregen  ingevolge  de  wet  van  22  April  1855;  na  het 
verkrijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig  besluit  eerst  in  werking 
op  den  dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  bij  Koninklijk 
besluit,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  zal  zijn  gehandhaafd, 
terwijl  voorts  elke  wijziging,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  in  eene  ver¬ 
gadering  waarin  minstens  3/4  der  aandeelen  en  der  leden  zijn 
vertegenwoordigd. 

Is  dat  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt,  om  tot  ontbinding 
te  kunnen  besluiten,  geheel  gehandeld  volgens  de  in  het  vorige 
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artikel  vermelde  bepalingen,  met  dien  verstande,  dat  waar  in 
dat  artikel  het  woord  „wijziging”  staat,  het  wordt  vervangen 
door  het  woord  „ontbinding”. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de 
ontbinding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven,  tenzij 
die  ontbinding  een  gevolg  is  van  het  verloopen  van  den  in 
art.  29  genoemden  termijn. 

Art.  23.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  het  noodige 
te  doen,  opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij 
art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde 
toegelaten  als  „Vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam”. 

Intrekking  der  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  medebrengen. 

Art.  24.  Er  is  een  fonds  voor  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  van  dit  fonds  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven  die  voor  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen  noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  of  groep  van  te  gelijker  tijd  gestichte  of 
aangekochte  gebouwen  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  eene  som  vast,  welke  ter  zake  van  dat  gebouw 
of  die  groep  van  gebouwen  jaarlijks  in  het  fonds  zal  worden 
gestort. 

Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  één  ten  honderd  van 
den  koopprijs  of  de  stichtingsk osten,  uitgaven  ter  verkrijging 
van  den  grond  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering: 

a.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft ; 

b.  of  wijziging  van  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  voor 
het  vervolg  gewenscht  is. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd  oordeel 
uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  25.  De  leden  genieten  uit  het  batig  saldo  der  winst-en- 
verliesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uitkeering 
berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over'  het  gestorte 
bedrag. 

Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten  volle  toe,  dan  wordt 
het  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd 
zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der  winst-en-verliesrekening  in 
een  of  meer  der  eerstvolgende  10  jaren  eene  uitkeering  zou 
toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  recht  hebben  een 
overschot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarvoor  goedge¬ 
schreven. 
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De  reserverekening  zal  dienen  als  schadefonds  en  zullen 
daaruit  verliezen  worden  gekweten,  voor  zoover  die  uit  de 
winsten  van  het  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden  voldaan, 
en  mag  mede  dienen  voor  de  stichting  van  nieuwe  of  overne¬ 
ming  van  bestaande  gebouwen  en  voor  den  aankoop  van  grond. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  rente  aan  de 
leden-aandeelhouders  is  uitgekeerd,  aan  het  kapitaal  toegevoegd. 

Art.  26.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de  winst¬ 
en- verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen 
tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflossing,  in  den  vorm 
van  annuïteiten  of  anderszins,  de  schulden  verminderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt  zoodra  de  helft  van  de 
oorspronkelijke  boekwaarde  is  af  geschreven  en  tevens  de  boek¬ 
waarde  beneden  de  werkelijke  waarde,  gelijk  die  door  twee 
deskundigen  wordt  getaxeerd,  is  gedaald. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  erflatingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  gevoegd  bij  het  kapitaal 
der  vereeniging. 

Art.  27.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnenkort 
voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aangewend  te 
beleggen  door  aankoop  van  3  pets.  Nederlandsche  Staatsschuld, 
of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide  effecten  als  onder 
pand,  of  door  belegging  in  de  Rijkspostspaarbank  of  op  de  wijze 
als  voorzien  in  art.  16  der  wet  van  25  Mei  1880  ( Staatsblad 
n°.  88),  gewijzigd  bij  de  wet  van  20  Juli  1895  (Staatsblad  n°.  185), 
op  andere  wijze  alleen  met  toestemming  van  de  algemeene 
vergadering.  * 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  belast 
met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht,  vóór  het  tot  vereffening  overgaat, 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen,  onder  den  last  van  afdoening  der  schulden 
en  terugbetaling  van  het  door  de  leden-aandeelhouders  gestorte 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  25,  lid  5,  be¬ 
doelde  som,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Ezinge,  ten  einde 
die  'bezittingen  aan  te  wenden  tot  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting. 

Wordt  dat  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de  ver¬ 
effening  voorhanden  overschotten,  boven  het  door  de  leden- 
aandeelhouders  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met 
de  in  art.  25,  lid  5,  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente 
Ezinge,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volks¬ 
huisvesting. 
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Art.  29.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  9  Juli  1909. 

Art.  30.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
kan  worden  beslist  door  het  bestuur,  behoudens  goedkeuring 
van  burgemeester  en  wethouders  van  Ezinge. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Zang-  en  St.  Nicolaasvereeniging 
„Onderling  Genoegen”,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zang-  en  St. 
Nicolaasvereeniging  „Onderling  Genoegen”  en  is  gevestigd  te 
Haarlem. 

Zij  is  opgericht  7  Januari  1908  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  11  maanden  en  24  dagen,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  zang  en  voordrachten 
de  kinderen  en  pupillen  der  leden  aangenaam  en  nuttig  bezig 
te  houden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  zangrepetitiën  door  kinderen  van  8  tot 
16  jaar; 

b.  het  geven  van  minstens  2  uitvoeringen  per  iaa,i; 

c.  het  uitreiken  van  versnaperingen  en  cadeau’s  aan  kinderen 
tot  een  leeftijd  van  13  jaar. 

Art.  4.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten,  regelt  alles  wat  ter  uitvoering  van  het 
in  art.  3  genoemde  noodzakelijk  is,  waaronder  begrepen  de 
door  de  leden,  kunstlievende  leden  en  donateurs  te  betalen 
contributiën  en  bijdragen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  kunstlievende  leden 
en  donateurs.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  en 
niet  werkende  leden. 

.  Art.  6.  Ter  bereiking  van  het  doel  is  de  vereeniging  samen¬ 
gesteld  uit  2  afdeelingen,  waarvan  de  eene  zich  tot  taak  stelt 
in  onderlinge  vriendschap  de  zangkunst  te  beoefenen  en  aan 
te  moedigen,  terwijl  de  andere  zich  belast  den  kinderen  en  pu¬ 
pillen  van  leden  een  St.  Nicolaasfeest  te  bereiden  en  daarbij 
hezen  zoo  nuttig  en.  aangenaam  mogelijk  te  verrassen  en  bezig 
te  houden. 
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Art.  7.  De  leden  der  zangafdeeling  worden  onderscheiden 
in  werkende  en  niet  werkende  leden. 

Om  werkend  lid  dezer  afdeeling  te  zijn  moet  men  den  leeftijd 
van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Om  niet  werkend  lid  dezer  afdeeling  te  zijn  is  het  vereischt 
dat  men  als  ouder  of  voogd  de  ouderlijke  macht  of  voogdij 
uitoefent  over  een  kind  of  pupil  van  minstens  S-jarigen  leeftijd. 

Art.  8.  Om  lid  der  St.  Nicolaasafdeeling  te  zijn  is  het  ver¬ 
eischt,  dat  men  als  ouder  of  voogd  de  ouderlijke  macht  of 
voogdij  uitoefent  over  een  kind  of  pupil  van  minstens  3-jarigen 
leeftijd. 

Art.  9.  Omtrent  de  toelating  van  leden  wordt  door  de  alge- 
meene  vergadering  van  leden  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  men  niet  als  lid  aangenomen. 

Omtrent  de  toetreding  van  kunstlievende  leden  en  donateurs 
wordt  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  10.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  op  de 
daarvoor  te  houden  algemeene  vergadering  van  leden  en  wel 
ieder  bestuurslid  met  minstens  2/3  der  door  de  aanwezige  leden 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

'  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  zoodanige  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  eene  nieuwe  vrije  stemming  gehouden. 

Levert  ook  deze  geen  zoodanige  meerderheid  op,  dan  heeft 
herstemming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij  de 
tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  deze  herstemming  beslist  de  enkele  meerderheid  van 
stemmen  en  bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  wordt  ge¬ 
kozen  telkens  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  leden  van  het 
bestuur  treden  telken  jare  beurtelings  voor  een  deel  af. 

Het  bestuur  wordt  gevormd  door  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  voorzitter  wordt  als  zoodanig  gekozen  door  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  terwijl  de  overige  bestuursfunctiën  door 
de  andere  leden  van  het  bestuur  onderling  worden  verdeeld. 

Alle  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Alleen  meerderjarige  personen  kunnen  deel  uitmaken  van 
het  bestuur. 

Dë  tijd  en  volgorde  van  aftreding  van  het  bestuur,  zoomede 
zijne  herkiezing,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  13.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  van  leden  gehouden  tot  het  uitbrengen  van 
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een  verslag  van  den  toestand  der  vereeniging,  tot  het  doen  van 
rekening  en  verantwoording  van  de  gelden  der  vereeniging  en 
tot  het  behandelen  van  zoodanige  voorstellen  als  aan  de  be¬ 
slissing  dier  vergadering  moeten  worden  onderworpen. 

De  algemeene  vergadering  wordt  door  het  bestuur  minstens 
3  dagen  te  voren  ter  kennis  gebracht  van  de  leden,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  punten. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Art.  14.  De  algemeene  vergadering  is  niet  bevoegd  tot  het 
nemen  van  eenige  beslissing  indien  niet  minstens  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

Is  een  zoodanig  deel  der  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  de 
vergadering  verdaagd  tot  op  een  lateren  dag,  doch  te  houden 
binnen  eene  maand  daarna. 

Op  deze  vergadering  kan  de  uitgestelde  beslissing  worden 
genomen,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  15.-  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
door  het  bestuur  te  allen  tijde  worden  belegd. 

Het  is  daartoe  binnen  8  weken  verplicht  indien  minstens 
6  leden  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek  aan  het  bestuur 
hebben  gericht,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  16.  De  gelden  der  vereeniging  worden  door  de  zorg  van 
het  bestuur  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  van 
leden  te  bepalen  rentegevend  belegd  ten  name  der  vereeniging, 
voor  zoover  deze  gelden  uit  de  kas  der  vereeniging  kunnen 
worden  gemist. 

Het  bestuur  is  voor  de  gelden  der  vereeniging  persoonlijk  en 
hoofdelij k  verantwoordelijk. 

Art.  i?.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  : 

a.  door  opzegging  van  een  lid  der  vereeniging; 

b.  door  opzegging  aan  een  lid  der  vereeniging,  wanneer  dit 
lid  niet  meer  te  goeder  naam  bekend  staat  of  misbruik  maakt 
van  sterken  drank,  of  wel  zich  bij  herhaling  schuldig  maakt 
aan  wanordelijkheid  nadat  zulks  door  het  bestuur  in  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  leden  is  ter  tafel  gebracht,  na  op  dezelfde 
wijze  behandeld  te  zijn  als  bij  aanneming  van  een  nieuw  lid; 
binnen  8  dagen  wordt  aan  het  betrokken  lid  van  die  opzegging 
kennis  gegeven : 

c.  door  het  in  verzuim  zijn  met  de  betaling  van  de  weke- 
lijksche  contributiën  of  boete  — bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  —  zonder  goedvinden  van  het  bestuur,  gedurende  4 
achtereenvolgende  weken,  in  welk  geval  de  reeds  gestorte  gelden 
en  contributiën  het  eigendom  der  vereeniging  blijven  en  ten 
nutte  van  de  kinderen  der  leden  zullen  worden  aangewend. 
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Art.  18.  Behalve  in  de  gevallen,  waarin  voor  een  besluit 
2/s  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen  worden  vereischt^ 

worden  alle  besluiten  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen 
met  enkele  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  of  bestuursvergadering  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn  ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  bestuur,  behoudens  het  hiervoor  onder  de  artt.  9,  10  en 
17  bepaalde. 

Geene  beslissing  kan  door  het  bestuur  worden  genomen  indien 
niet  minstens  8  der  leden  van  het  bestuur  aanwezig  zijn. 

Art.  19.  Besluiten  tot  aanvulling  of  verandering  der  statuten 
moeten  met  minstens  2/8  gedeelten  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  worden. 

Uitgezonderd  zijn  hiervan  de  besluiten  : 

a.  tot  wijziging  van  art.  1  der  statuten,  voor  zooveel  het 
betreft  het  verkorten  van  den  duur  der  vereeniging; 

I).  tot  ontbinding  der  vereeniging; 

c.  tot  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging. 

De  besluiten  sub  a,  b  en  c  genoemd,  moeten  genomen  worden 
in  2  met  tusschenruimten  van  80  dagen  te  houden  algemeene 
vergaderingen,  de  eerste  maal  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen,  de  tweede  met  8/4  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  oproeping  ter  algemeene  vergadering  tot  behandeling  van 
eenig  onderwerp  hiervoren  in  dit  artikel  genoemd,  geschiedt 
minstens  10  dagen  te  voren,  terwijl  de  oproepingsbriefjes  woor¬ 
delijk  de  voorgestelde  besluiten  moeten  bevatten. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  zal  worden  over¬ 
gegaan  : 

1.  ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  is  gedaaid  tot 
10  personen ; 

2.  ingeval  de  geldmiddelen  der  vereeniging  niet  meer  toe¬ 
laten  de  verwezenlijking  van  haar  doel; 

'•  8.  ingeval  de  vereeniging  in  staat  van  faillissement  mocht 

worden  verklaard ; 

4.  ingeval  aan  de  vereeniging  de  Koninklijke  erkenning 
mocht  worden  onthouden; 

5.  ingeval  door  den  rechter  de  vervallenverklaring  der  ver¬ 
eeniging  van  hare  hoedanigheid  van  rechtspersoon  wordt  uit¬ 
gesproken. 

En  voorts  ingevolge  de  in  de  algemeene  vergaderingen  over¬ 
eenkomstig  art.  19  genomen  besluiten  tot  ontbinding. 

Art.  21.  Bij  het  eindigen  der  vereeniging — anders,  dan  door 
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hare  verklaring  in  staat  van  faillissement  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  belast,  tenzij  cle  algemeeno  vergadering  de  ver¬ 
effening  aan  andere  personen  opdraagt. 

Art.  22.  Alle  geschillen  tusschen  de  leden  over  de  uitleg¬ 
ging  van  deze  statuten  en  van  de  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  genomen  besluiten  worden,  voor  zoover  de  beslissing  niet 
aan  anderen  is  opgedragen,  onderworpen  aan  de  beslissing  van 
het  bestuur. 

Minstens  6  leden  kunnen  bij  de  algemeene  vergadering  tegen 
die  beslissing  in  beroep  komen,  die  alsdan  in  het  hoogste 
ressort  uitspraak  doet,  waartegen  niet  meer  in  beroep  kan 
gekomen  worden. 

Art.  23.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn.  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  omschreven  en  geregeld. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  sche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N°.  396. 


VEREENIGING :  Zuidhollandsche  IJsvereeniging,  afdee- 
ling  Rijswijk,  te  Rijswijk. 

i  -  ~ 

Van  het  doel. 

Art.  1.  De  Zuidhollandsche  IJsvereeniging,  afdeeling  Rijswijk, 
stelt  zich  ten  doel  het  schaatsenrijden  op  de  openbare  ijsbanen 
in  Zuidholland  zoo  aangenaam  en  gemakkelijk  mogelijk  te 
maken,  door: 

a.  het  behoorlijk  onderhouden  van  de  ijsbanen  in  en  om  de 
gemeente  Rij  swij k ; 

b.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  schaatsenrijders  bij  de 
eigenaars  van  vijvers,  kanalen,  bruggen,  vlonders,  bouw-  en 
weiland ; 

c.  het  openbaar  maken  van  den  toestand  van  het  ijs  en  van 
aanbe velenswaardige  rijtochten ; 

d.  het  verkrijgbaar  stellen  van  goede  kaartjes  van  de  rivieren^ 
vaarten,  kanalen  en  tochten  in  Zuidholland; 

e.  in  het  algemeen  het  steunen  en  aanmoedigen  van  alles 
wat  de  schaatsenrijders  kan  dienen,  en  het  tegengaan  van  alles 
wat  hen  kan  hinderen  en  schaden,  en  verder  het  in  het  werk 
stellen  van  alles  in  haar  macht,  om  het  schaatsenrijden 
te  doen  zijn  een  veilige  en  werkelijke  uitspanning  voor  ieder, 
zonder  onderscheid  van  stand,  een  middel  om  aan  honderden 
die  arbeid  zoeken,  een  nuttig  werk  te  verschaffen,  en  een  aan¬ 
leiding  om  doelmatige  liefdadigheid  te  paren  aan  eene  gezonde 
lichaamsbeweging  en  een  veredelend  genot. 

Van  de  leden. 

Art.  2.  Iedereen,  zonder  onderscheid  van  kunne  of  leeftijd, 
wordt  als  lid  beschouwd,  die  zich  daartoe  mondeling  of  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  of  bij  een  der  commissarissen  aanmeldt, 
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onder  mededeeling  van  de  bijdrage  die  hij  zich,  ingevolge  art.  3, 
verbindt  te  betalen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  gewone  leden  ;  b.  dona- 
teur-leden;  c.  eereleden;  tl.  buitengewone  leden. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen 
van  f  0,50. 

Aan  donateur-leden  wordt  het  overgelaten  zelf  hunne  bijdrage 
te  bepalen,  doch  deze  zal  niet  minder  dan  f  1  ’s  jaars  mogen 
bedragen. 

Het  eerelidmaatschap  wordt  door  het  bestuur  aangeboden. 

Huisgenooten  van  leden,  daaronder  begrepen  dienstboden, 
kunnen  tegen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  0,25  als  buiten¬ 
gewone  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen ;  hiervan 
zijn  uitgesloten  mannelijke  leden  van  het  gezin  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Eereleden,  donateur-leden  en  gewone  leden  hebben 
gelijke  rechten.  Buitengewone  leden  hebben  echter  geen  toegang 
tot  de  vergaderingen. 

Art.  5.  Aan  de  vaste  of  tijdelijke  beambten  der  vereeniging 
is  het  verboden  eenige  betaling  te  vorderen  van  hen  die  het 
herkenningsteeken  der  vereeniging  dragen. 

Art.  6.  Voor  de  bijdragen  en  het  lidmaatschap  wordt  het  jaar 
beschouwd  als  in  te  gaan  met  1  October  en  te  eindigen  met 
30  September. 

De  bijdragen  zullen  op  1  October  geïnd  worden. 

Zij  die  de  vereeniging  wenschen  te  verlaten,  zijn  verplicht 
den  penningmeester  vóór  1  October  daarvan  schriftelijk  kennis 
te  geven. 

Art.  7.  Bij  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  ontvangt  men 
een  exemplaar  der  statuten  tegen  betaling  van  f  0,05,  benevens, 
desverkiezende,  de  terreinkaart  door  de  vereeniging  uit  te  geven 
tegen  nader  door  het  bestuur  te  bepalen  prijs. 

Art.  8.  De  vereeniging,  vertegenwoordigd  door  den  voorzitter 
en  een  der  bestuursleden,  zal,  wanneer  een  der  leden  zich  in 
zijne  rechten  van  schaatsenrijder  gekrenkt  acht,  voor  hem  optre¬ 
den,  desnoods  in  rechten,  mits  zijne  klacht  door  vertrouwbare 
getuigen  zij  waargemaakt. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden :  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester;  het  zal  zich  minstens  4 
commissarissen  toevoegen,  welke  jaarlijks  na  afloop  der  alge- 
meene  vergadering  door  het  bestuur  benoemd  zullen  worden 
en  welke  bij  ontstentenis  het  bestuur  vervangen. 

Ieder  jaar  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af,  volgens  een 
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op  te  maken  rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

De  werkzaamheden,  benevens  de  rooster  van  aftreding ,  zullen 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld  worden. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  zal  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  worden  gehouden,  in  welke: 

a.  door  den  voorzitter  zal  worden  uitgebracht  een  verslag 
over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  door  den  penningmeester  zal  worden  gedaan  rekening  en 
verantwoording  over  het  geldelijk  beheer,  dat,  na  door  3  in  eene 
vorige  vergadering  benoemde  leden  vooraf  te  zijn  onderzocht, 
aan  de  goedkeuring  der  vergadering  wordt  onderworpen ; 

c.  de  nieuwe  leden  van  het  bestuur  zullen  worden  gekozen ; 

d.  verder  behandeld  zullen  worden  de  punten  door  het  be¬ 
stuur  ter  tafel  te  brengen. 

De  oproeping  geschiedt  door  het  plaatsen  van  eene  advertentie 
in  een  plaatselijk  blad. 

Art.  11.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens 
10  leden  het  bij  schriftelijk  en  onderteekend  verzoek  verlangen, 
zal  eene  buitengewone  vergadering  van  leden  worden  gehouden. 

Voorstellen  van  ingrijpenden  aard  of  tot  wijziging  van  de 
statuten  kunnen  door  het  bestuur  aangehouden  en  ter  kennis¬ 
neming  van  alle  leden  gebracht  worden,  waarna  in  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  omtrent  bedoelde  voorstellen  zal  worden 
beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  12.  In  de  vergaderingen  wordt  gestemd  bij  hoofdelijke 
omvrage  en  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes,  alle 
andere  mondeling. 

Commissoriale  benoemingen  kunnen  echter  bij  acclamatie 
geschieden. 

Herkenningsteeken. 

Art.  13.  Ieder  lid  ontvangt  een  herkenningsteeken,  dat  op 
naam  gesteld  is  en  tevens  als  quitantie  dient.  Bestuursleden, 
commissarissen  als  ook  de  vaste  en  tijdelijke  beambten  dragen 
bijzondere  herkenningsteekenen. 

Van  duur  en  ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rijswijk,  en  aange- 
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gaan  voor  het  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  dag  der  oprichting,  zijnde  2  December  1909. 

Art.  15.  Mocht  te  eeniger  tijd  de  vereeniging  worden  ont¬ 
bonden,  dan  zal  het  saldo  der  kas  worden  ter  hand  gesteld  aan 
den  burgemeester  van  Rijswijk  om  aan  de  algemeene  armen 
der  gemeente  te  worden  uitgekeerd,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  de  artt.  1702  en  1717  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  besluit  tot  zoodanige  ontbinding  kan  niet  worden  ge¬ 
nomen  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering  en  dan  met  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  zal  trachten  zich  in  verbinding  te 
stellen  met  de  bestaande  ijsvereenigingen  in  Zuidholland,  ten 
einde  doelmatige  samenwerking  te  verkrijgen;  ook  zal  zij,  in 
alle  gemeenten  wraar  dit  wenschelijk  en  mogelijk  is,  de  oprich¬ 
ting  van  afdeelingen  bevorderen. 

Art.  17.  Bij  toetreding  tot  deze  vereeniging  verbinden  de 
leden  zich  stilzwijgend  tot  het  bevorderen  op  de  ijsbanen  van 
een  hulp  vaardigen,  kameraadschapelijken,  opgewTekten  en  mensch- 
lievenden  geest: 

tot  het  wijzen,  ieder  in  zijn  kring,  op  de  breede  opvattingen 
en  de  goede  bedoelingen  die  aan  de  vereeniging  ten  grondslag 
liggen,  en  die  alleen  door  groote  deelneming  en  onderlinge 
samenwerking  kunnen  verwezenlijkt  worden  ; 

en  eindelijk,  tot  het  betrachten,  ieder  voor  zijn  pensoon,  van 
alles  wat  het  bestuur  in  zijne  veelomvattende  taak  tot  hulp  en 
voorlichting  kan  strekken;  het  bestuur  toch  kan  en  mag  zich 
niet  verantwoordelijk  stellen  voor  alle  grootere  en  kleinere 
tekortkomingen,  die  zich  op  banen,  die  openbaar  blijven,  zoo 
gereedelijk  kunnen  voordoen. 

(' Volgen  de  onderteekbningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  17  Maart  1910,  n°.  64. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Epen-Wittem, 
provincie  Limburg*. 


Eerste  hoofdstuk. 


Naam,  zetel,  doel  der  vereenigim 


Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Epen-Wittem,  provincie  Lim¬ 
burg,  en  strekt  zich  uit  over  de  parochie  Epen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  g*even,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 


Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
ricdit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag'  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2\  als  hel  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaaro  , 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
liet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 


2 


VKIM'.H.N  U.IM.KN, 


:vx 


Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schrif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  liet  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  liet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Cbristelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring'  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Yierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
(Mi  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
•leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  beleggung'  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastge stelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y ij  f de  hoofd stu k . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering' 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  g'elden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen  ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
•een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  he4  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen: 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien  ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  wprden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadefting  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  liet  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Tedere  oproeping  geschiedt  in  hei  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondig'd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  liet  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners .  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  liet  belang  der 
vereen iging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  w'ijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen:  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel- 
dig*e  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en  inbond  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar ; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 


o  o 


in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  /Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opgve- 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  : 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 


aan  ge¬ 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend  ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden  : 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  o0.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins  ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  liet  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogde  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver- 
eenigdng  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen  e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
25  Januari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  liet 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereenigdng  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde*  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
b lijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61.  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
op  roept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Februari  1910 
n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -Gene  ra  a  l , 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Kruisverbond  „St.  Michaël”  voor  de  parochie 
van  St.  Bavo  te  Schoten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Te  Schoten  is  gevestigd  eene  Roomsch -Katholieke 
vereeniging,  geheeten  het  Kruisverbond  „St.  Michaël”  voor  de 
parochie  van  St.  Bavo  te  Schoten. 

Doel. 

Art.  II.  Het  Kruisverbond  „St  Micliaël”  heeft  ten  doel  in  de 
parochie  van  St.  Bavo  te  Schoten  het  alcoholisme  in  Katholieken 
geest  krachtdadig  te  bestrijden,  en  daardoor  mede  te  werken 
aan  de  verbetering  van  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk 
welzijn  der  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken,  behalve 
door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen  aard,  welke  de 
Roomsch-Katholieke  kerk  aan  de  hand  doet: 

a.  door  onthouding  der  leden  van  alle  sterke  dranken,  en 
matig  gebruik  of  geheelonthouding  van  alle  andere  alcoholische 
dranken ; 

b.  door  verspreiding  van  gezonde  denkbeelden  over  de  ge* 
varen  voor  lichaam,  geest  en  zeden,  die  aan  het  gebruik  van 
alcoholhoudende,  maar  vooral  van  sterke  dranken,  voor  velen 
zijn  verbonden; 

c.  door  bestrijding  van  de  bestaande  drinkgewoonten  en  den 
bestaanden  drinkdwang ; 

d.  door  het  houden  van  ledenvergaderingen; 

e.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoeding 
der  kinderen; 
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f.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  liet  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijd, 

Art.  IV.  Onder  sterke  dranken,  genoemd  in  art.  III,  sub  a 
en  b,  worden  verstaan :  jenever,  rum,  brandewijn,  cognac,  en 
alle  andere  dranken,  die  onder  het  vergunningsrecht  vallen. 
Onder  „andere  alcoholische  dranken”  genoemd  in  art.  III,  de 
lichtere,  niet  overgehaalde  (gedistilleerde)  maar  gegiste  dranken, 
als  bier  en  wijn. 

Klassen. 

Art.  V.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  2  klassen,  de  1ste  van 
geheelonthouders,  de  2de  van  afschaffers. 

1.  De  geheelonthouders  verbinden  zich  tot  onthouding  van 
alle  alcoholische  dranken,  behoudens  geneeskundig  voorschrift. 

2.  De  afschaffers  verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle 
sterke,  en  tevens  tot  bijzondere  matigheid  in  ’t  gebruik  van 
gegiste  dranken. 

Leden. 

Art.  VI.  Het  Kruisverbond  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs.  -  '  •  \ 

Art.  VIL  Als  leden  van  het  Kruisverbond  kunnen  worden 
aangenomen  Katholieke  mannen  en  jongelingen,  die  den  leeftijd 
van  16  jaren  hebben  bereikt.  Een  adspirant-lid  meldt  zich  daartoe 
aan  bij  een  lid  van  het  bestuur.  Omtrent  de  toelating  beslist 
het  bestuur  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VIII.  De  duur  van  liet  adspirant-lidmaatschap  is  minstens 
14  dagen,  maar  loopt  door  tot  de  eerste  ledenvergadering  die  na 
het  verstrijken  van  dien  tijd  gehouden  wordt. 

Art,  IX.  Roomsch-Katholieke  jongelingen  beneden  den  leef¬ 
tijd  van  16  jaren  kunnen  als  adspirant-lid  worden  toegelaten, 
en  worden  dan  werkelijk  lid  bij  het  bereiken  van  den  16- jarigen 
leeftijd. 

Art.  X.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  van  den  secretaris; 

b.  overlijden  of  door  verlies  van  een  der  voor  het  lidmaat¬ 
schap  gestelde  eischen; 

c.  aangaan  eener  gemengde  verkeering; 

d.  ontzegging  door  het  bestuur. 

Art.  XI.  Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  gift  in  eens  van 
flO  of  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  0,50  het  Kruisver¬ 
bond  steunen. 

Eereleden  kunnen  zijn  allen,  die  door  hun  zedelijden  of  gel- 
delijken  steun  het  doel  van  het  Kruisverbond  helpen  bevor¬ 
deren  en  als  zoodanig  op  eene  huishoudelijke  vergadering 
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worden  benoemd.  Donateurs  en  eereleden  zijn  bevoegd  de 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen. 

Bestuur. 

Art.  XII.  Aan  het  lioofd  van  liet  Kruisverbond  staat  een 
bestuur  van  ten  minste  3  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen 
voor  den  tijd  van  2  jaren.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar,  hunne 
verkiezing  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  Z.  D.  H. 
den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  XIII.  Het  dagelijkseh  bestuur,  te  weten:  voorzitter, 
lste-secretaris  en  penningmeester,  waarvan  de  voorzitter  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigt,  is  belast 
met  de  behartiging  der  huishoudelijke  aangelegenheden,  het 
uitvoeren  van  genomen  besluiten  en  het  nemen  van  maatregelen, 
die  overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  II  dezer  statuten  aan 
het  doel  der  vereeniging  dienstig  kunnen  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  XIV.  De  middelen  van  bestaan  der  vereeniging  zijn: 

a.  contributie  der  leden,  ten  bedrage  van  f  0,80  per  lid  en 
per  jaar; 

b.  'bijdragen  van  donateurs  en  eereleden; 

c.  toevallige  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  XV.  Minstens  4  maal  ’s  jaars  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  Deze  vergaderingen  hebben  vooral  ten 
doel  de  leden  voor  te  lichten: 

1°.  aangaande  de  gevaarlijke  werking  van  alcoholhoudende 
dranken  voor  lichaam,  geest  en  zeden,  in  het  bijzonder,  wanneer 
zij  worden  gebruikt  door  jeugdige  personen,  of  ook  door  vol¬ 
wassenen,  die  drankzuchtig,  zwak  of  ziekelijk  zijn; 

2°.  aangaande  de  wijze,  waarop  men  tegen  de  drinkgewoon¬ 
ten  kan  en  moet  optreden. 

Art.  XVI.  In  de  jaarvergadering  brengt  de  secretaris  verslag 
uit  over  den  toestand  en  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar. 

De  penningmeester  doet  alsdan  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Slotbepalingen. 

Art.  XVII.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 
15  Februari  1907. 

Art.  XVIII.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  Januari. 

Art.  XIX.  De  verbintenis  of  belofte,  bedoeld  in  art.  V  is  geen 
gelofte  aan  God  gedaan  en  verplicht  niet  onder  zonde.  Het  is 
alleen  een  duidelijk  uitgesproken,  ernstig  voornemen,  hetwelk 
men  ter  eere  Gods,  tot  heil  van  zich  zelf  en  den  naaste,  trouw 
en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  XX.  Nadere  bijzonderheden,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  neergelegd  in  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld 
in  eene  algemeen e  vergadering. 

Art.  XXL  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten,  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  XXII.  "Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen,  behoudens 
bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden 
aan  gebracht  krachtens  besluit  van  eene  algemeene  vergadering 
der  leden,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  XXIII.  In  gevallen,  waarin  noch  door  deze  statuten, 
noch  door  het  huishoudelijk  reglement  wordt  voorzien,  beslist 
het  bestuur  naar  goedvinden. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N  edertanctsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


399. 


VEREENIGING- :  Volksonderwijs,  te  Scheemda. 


Art.  1.  De  vereeniging:  Volksonderwijs,  gevestigd  te  Scheemda, 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  het  openbaar  lager  on¬ 
derwijs. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  uitgeven  van  geschriften  ; 

b.  het  houden  van  voordrachten  ; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  eener  Fröbelschool ; 

d.  zoodanige  andere  wettige  middelen  als  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  den 
leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt  en  woonachtig  zijn  in 
Scheemda  en  Eexta.  Men  kan  zich  als  lid  aanmelden  bij  een 
der  bestuursleden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Januari  en  eindigt 
ultimo  December.  De  leden  die  de  vereeniging  wenschen  te 
verlaten  zijn  verplicht  hiervan  vóór  1  October  schriftelijk  kennis 
te  geven  aan  den  secretaris. 

Art.  5.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  voorstel  tot  royeering 
te  doen  ;  5  leden  hebben  hetzelfde  recht.  De  vergadering,  vol¬ 
gende  op  die  waarin  het  voorstel  gedaan  wordt,  beslist  over 
het  voorstel,  dat  als  aangenomen  wordt  beschouwd,  wanneer 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  vóór  verklaren. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  betalen  contributie,  waarvan 
het  bedrag  nader  bepaald  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
gekozen  uit  en  dooi'  de  leden,  die  onderling  de  functiën  van 
voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penning¬ 
meester  verdeelen.  Het  eerste  jaar  treden  3  leden  van  het  bestuur 
af,  het  volgende  jaar  2  en  zoo  vervolgens  naar  bestaanden  en 
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aan  te  houden  rooster.  De  aftredenden  blijven  in  functie  tot 
eene  nieuwe  verkiezing  heeft  plaats  gehad ;  zij  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  a.  con- 
tributiën ;  b.  subsidiën ;  c.  schenkingen ;  d.  collecten ;  e.  erflatingen. 

Art.  9.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  der 
vereeniging  zullen  niet  met  deze  statuten  in  strijd  mogen  zijn. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht,  als  de  voorstellen 
daartoe  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend. 

Art.  11.  De  duur  der  vereeniging  wordt  bepaald  op  29jaren 
en  11  maanden,  gerekend  te  zijn  ingegaan  op  den  dag  der 
oprichting,  9  Maart  1905. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  op  eene 
algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
kan  worden  besloten,  wordt  tevens  beschikt  over  de  aanwezig 
zijnde  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  13.  Op  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen,  treden  deze  statuten  in  werking. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secr etaris-G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staats  courant  van 
Donderdag  1T  Maart  1910,  n°.  04. 


N°.  400. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente 
Dirksland  en  naaste  omgeving,  te  Dirksland. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  T.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente 
Dirksland  en  de  naaste  omgeving,  is  gevestigd  te  Dirksland  en 
stelt  zich  ten  doel: 

het  bevorderen  der  ziekenverpleging  en  der  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  in  de  gemeente  Dirksland  en  hare  naaste 
omgeving. 

Art.  II.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  zijn: 

a.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  alles  wat  strekken 
kan  tot  verbetering  van  den  gezondheidstoestand  binnen  den 
kring  der  vereeniging; 

b.  het  verleenen  van  bijstand  door  het  verstrekken  van  ver¬ 
sterkende  middelen  bij  ziekte  in  de  gezinnen  van  leden  en 
minvermogende  leden,  wanneer  zulks  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  noodig  is; 

c.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste  dergenen  die  over¬ 
eenkomstig  art.  4  tot  de  vereeniging  zijn  toegetreden  of  toe¬ 
gelaten  en  hunne  gezinnen. 

Hoofdstuk  II. 

Duur. 

Art.  III.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  1  Januari  1909. 
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Hoofdstuk  III. 

•  .  •  s 

Leden. 

Art  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  begunstigers,, 
leden  en  minvermogende  leden.  Tot  eerelid  kunnen  worden 
benoemd,  op  voorstel  van  het  bestuur,  personen  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben  gemaakt,  met  dien 
verstande,  dat  op  elk  10-tal  leden  slechts  1  eerelid  mag  worden 
benoemd. 

Lid  kunnen  worden  mannen  en  vrouwen  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  hebben  bereikt  en  die  minstens  f  1  per  jaar  con¬ 
tributie  betalen/ 

Als  minvermogende  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden 
toegelaten  personen,  aan  wie,  naar  het  oordeel  van  bet  bestuur, 
het  betalen  van  f  1  contributie  per  jaar  te  zwaar  valt,  doch 
die  bereid  zijn  om  minstens  f  0,50  contributie  te  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  5  per  jaar  bijdragen. 
Armbesturen,  die  begunstiger  zijn,  kunnen  gebruik  maken  van 
de  verplegingsartikelen  voor  hunne  bedeelden. 

Art.  V.  Wie  lid,  minvermogend  lid  of  begunstiger  wenscht 
te  worden,  wende  zich  daartoe  tot  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Lid  of  begunstiger  is  men  door  die  enkele  aanmelding;  over 
de  toelating  van  iemand  als  minvermogend  lid  zal  in  de  eerst¬ 
komende  bestuursvergadering  worden  beslist. 

Om  van  de  verplegingsartikelen  te  kunnen  gebruik  maken, 
moet  men  minstens  8  maanden  lid  of  minvermogend  lid  der 
vereeniging  geweest  zijn,  tenzij  het  bestuur  anders  beslist. 

Op  quitantie  van  den  penningmeester  zal  in  de  eerste  helft 
van  het  loopende  jaar  de  contributie  over  dat  jaar  worden 
geïnd  bij  hen,  die  f  1,50  of  meer  jaarlijks  bijdragen. 

De  andere  contributiën  zullen  in  Augustus  worden  geïnd. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  wanneer  men  op  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar,  nadat  de  contributie-quitantie  ten 
tweeden  male  is  aangeboden,  welke  tweede  aanbieding  zal  ge¬ 
schieden  in  het  begin  van  December,  zijne  contributie  over  dat 
jaar  niet  heeft  betaald ;  ook  kunnen  door  het  bestuur  van  het 
lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard  zij  die  zich  in  het 
gebruik  der  verplegingsartikelen  misdragen,  of  zij  die  nalatig 
blijven  om  de  verplegingsartikelen  te  vergoeden,  voor  zoover 
en  in  de  gevallen  als  zij  daartoe  gehouden  zullen  zijn. 

Wie  volgens  de  voorgaande  alinea  zijn  lidmaatschap  verloren 
heeft,  kan  slechts  opnieuw  lid  worden  bij  toelating  door  het 
bestuur,  onder  de  daarbij  te  stellen  voorwaarden. 

Art.  VI.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
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31  December.  Indien  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar 
voor  het  lidmaatschap  niet  schriftelijk  bedankt  is,  wordt  men 
geacht  ook  het  volgend  jaar  lid  te  blijven. 

Hoofdstuk  IV. 

De  geldmiddelen. 

Art.  VIL  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in : 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributiën  der  leden,  min¬ 
vermogende  leden  en  begunstigers; 

b.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Het  financieele  beheer  van  alles  wat  het  verstrekken  van 
versterkende  middelen  betreft,  blijft  afgescheiden  van  het  overige 
geldelijke  beheer  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  V. 

Het  bestuur. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden  der  vereeniging, 
uit  en  door  de  leden  gekozen  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten;  het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeenen  secundus ; 
het  bestuur  stelt  een  magazijnmeester  aan. 

Om  de  twee  jaren  treden  2  of  3  bestuursleden  af,  volgens 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  Zij  blijven  in  functie 
totdat  hunne  opvolgers  benoemd  zijn  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  door  den 
voorzitter  noodig  wordt  geoordeeld.  De  voorzitter  is  verplicht 
de  bestuursvergadering  bijeen  te  roepen  wanneer  minstens 
3  bestuursleden  hem  met  opgaaf  van  redenen  daartoe  aanzoeken. 
Bij  aanwezigheid  van  minder  dan  4  bestuursleden  is  het  bestuur 
onbevoegd  tot  het  nemen  van  een  besluit. 

De  werkzaamheden  van  de  bestuursleden,  het  beheer  van 
den  penningmeester,  de  verplichtingen  van  den  magazijn¬ 
meester,  de  inrichting  van  het  magazijn,  de  voorwaarden 
waarop  de  leden  van  de  verplegingsartikelen  mogen  gebruik 
maken  en  de  bepalingen  omtrent  het  verstrekken  van  ver¬ 
sterkende  middelen  worden  bij  huishoudelijk  reglement,  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  en  zoo  noodig  te  wijzigen,  geregeld, 
zullende  het  huishoudelijk  reglement  geene  bepalingen  mogen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Hoofdstuk  VI. 

De  algemeen e  ledenvergadering. 

Art.  X.  Jaarlijks  heeft  minstens  ééne  ledenvergadering  plaats 
en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur  of  door  minstens 
10  leden  der  vereeniging,  die  dit  schriftelijk,  met  opgave  van 
redenen  bij  het  bestuur  aanvragen,  wordt  verlangd. 

Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  doet  cle  penningmeester  op  eene 
algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
gehouden  beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ;  in  deze 
vergadering  geschiedt  ook  de  benoeming  van  bestuursleden  ter 
vervulling  van  de  vacatures.  De  begrooting  van  inkomsten  en 
uitgaven  voor  het  aangevangen  jaar  wordt  in  deze  vergadering 
vastgesteld. 

Art.  XI.  Minstens  8  dagen  van  te  voren  worden  de  oproe¬ 
pingsbriefjes  voor  de  vergaderingen  door  den  secretaris  aan  de 
leden  toegezonden. 


Hoofdstuk  VIL 
Stemmingen. 

Art.  XII.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  XIII.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerderheid. 
Wanneer  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  twee  of  meer 
personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  XIV.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  s/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
bewilliging,  ingevolge  de  wet. 

Art.  XV.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  worden 
besloten,  dan  nadat  in  eene  minstens  8  maanden  te  voren 
gehouden  algemeene  ledenvergadering  is  besloten,  dat  de  ont¬ 
binding  zal  worden  overwogen. 

Besluiten  tot  ontbinding  kunnen  niet  worden  genomen,  dan 
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met  2/;.  der  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  vergadering,  waarin 
ten  minste  :3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen,  voor 
zoover  niet  noodig  ter  betaling  der  schulden,  komen  aan  de 
diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Kerk  en  aan  de  algemeene 
armen  der  gemeente  Dirksland,  ieder  voor  de  helft;  behoudens 
de  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  XVI.  Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  het  reglement. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken r 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Dij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N°.  401. 


VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding  van 
eene  Christelijke  school  voor  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs,  in  buurt  IJ  IJ,  te  Amsterdam. 

Alt.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  instandhouding  van 
eene  bijzondere  school  voor  gewoon  en  meer  uitgebreid  lager 
onderwijs,  thans  gevestigd  aan  het  Sarphatipark  te  Amsterdam. 

De  middelen  door  welke  de  vereeniging  wil  trachten  dit  doel 
te  bereiken,  worden  gevonden  uit  schoolgelden,  giften  en  con- 
tributiën. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  erkenning  van 
den  Bijbel  als  het  onfeilbaar  Woord  van  God  en  de  vaste  over¬ 
tuiging  dat  de  Christelijke  opvoeding  alleen  in  dat  Woord  haar 
beginsel,  haar  doel  en  haar  weg  vindt  aangegeven. 

Art.  B.  De  oprichters  en  hun  opvolgers  zijn  de  5  eenige  leden 
der  vereeniging.  Bij  overlijden  of  uittreden  van  een  lid  wordt 
door  de  overige  leden  een  ander  in  zijne  plaats  gekozen.  De 
leden  moeten  hunne  instemming  betuigen  met  art.  2  en  woon¬ 
achtig  zijn  binnen  de  gemeente  Amsterdam.  De  leden  besturen 
gezamenlijk  de  vereeniging,  beheeren  hare  bezittingen  en  ver¬ 
tegenwoordigen  haar  bij  alle  handelingen  en  verbintenissen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging,  bestaande  uit  school¬ 
gelden,  jaarlijksche  bijdragen,  makingen  of  subsidiën,  worden 
uitsluitend  aangewend  tot  instandhouding  van  de  school  der 
vereeniging. 

Art.  5.  Alle  besluiten  (behalve  wijziging  der  statuten)  en 
benoemingen  worden  genomen  en  geschieden  in  eene  verga¬ 
dering  der  leden  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling,  over  keuze  van  personen 
met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Geen  volstrekte  meerderheid  bij  eene  eerste  stemming  ver¬ 
kregen  zijnde,  zal  er  worden  óvergestemd  tusschen  de  beide 
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personen,  die  de  meeste  stemmen  hebben  en  geschiedt  alsdan 
de  benoeming  door  het  grootst  aantal  stemmen. 

Staken  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  niet  te 
zijn  aangenomen  ;  bij  benoemingen  beslist  het  lot.  De  regeling 
en  verdeeling  der  werkzaamheden,  de  wijze  van  vergaderen  en 
verdere  bepalingen  van  ondergeschikten  aard  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  (behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring)  worden  verlangd  door  minstens 
4  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Amsterdam,  Rusten¬ 
burgerstraat  B77,  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  aangevangen  18  Januari  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Beer etaris-G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N°.  402. 


VEREENIGING 


Ijsclub  „Voorwaarts'',  te  Vin ke veen. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Ijsclub  „Voor¬ 
waarts”,  en  is  gevestigd  te  Vinkeveen. 


I.  Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1°.  het  prganiseeren  van  ijsfeesten,  opgeluisterd  door  muziek  ; 

‘2°.  om  na  afloop  der  feestelijkheden  aangenaam  en  gezellig 
bijeen  te  zijn; 

8°.  het  houden  van  vergaderingen. 

Art.  8.  Bij  de  door  de  vereeniging  te  geven  muziek-  ijs-  en 
andere  feesten  zullen  worden  in  acht  genomen  de  bepalingen 
der  politieverordening  voor  de  gemeenten  Vinkeveen  en  Waver- 
veon  vastgesteld. 

II.  Standpunt  der  vereeniging. 

Art.  4.  De  vereeniging  gaat  uit  van  de  overtuiging,  dat  het 
in  art.  2,  2de  en  3de  lid,  omschreven  doel,  alleen  langs  wet¬ 
tigen  weg  is  te  bereiken,  door  die  bijeenkomsten  in  een  be¬ 
sloten  kring  te  hebben,  waardoor  zij,  die  naar  het  gevoelen  der 
medeleden  niet  in  den  kring  belmoren,  kunnen  worden  geweerd. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden,  die 
de  functiën  van  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  2de-penningmeester  en  10  commissarissen  van  orde 
jaarlijks  regelen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaren. 
Elk  jaar  treedt  ■ /s  af,  in  de  maand  December.  De  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Als  bestuursleden  zijn  heden 
in  functie  A.  Driehuis,  L.  Mulckhuyse,  J.  H.  van  der  Vliet, 
N.  Hoogendoorn  en  A.  A.  Bellersen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen. 
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Art.  8.  Over  alle  voorstellen  wordt  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Stemming  over  personen  geschiedt  bij  onge- 
teekende  briefjes.  Indien  bij  de  eerste  stemming  niemand  de 
volstrekte  meerderheid  op  zich  heeft  vereenigd,  wordt  tot  eene 
tweede  vrije  stemming  overgegaan.  Is  ook  bij  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  de  stemming  bepaald 
tot  de  personen,  die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot,  over  zaken  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Art.  9.  Bij  buitengewone  vacatures  treedt  de  benoemde 
dadelijk  in  functie. 

Over  de  al  of  niet  aanneming  van  zijne  benoeming  beslist  hij 
binnen  eene  week  na  het  bericht  daarvan  ontvangen  te  hebben, 
en  brengt  zijne  beslissing  schriftelijk  ter  kennis  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Telken  jare  wordt  eene  ledenvergadering  gehouden 
en  wel  in  de  maand  December,  ter  verkiezing  van  de  aftredende 
leden  van  het  bestuur  en  tot  het  geven  van  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  het  afgeloopen  jaar. 

III.  Van  de  leden. 

Art.  11.  Leden  zijn  zij  die  zich  bij  een  der  bestuursleden 
hebben  aangemeld  en  tot  het  in  art.  2  omschreven  doel  willen 
medewerken.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  welke  contributie  met  giften 
en  eventueele  erflatingen  de  gewone  inkomsten  der  vereeniging 
zullen  uitmaken.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  hare  statuten. 

Art.  12.  Leden  die  door  hun  gedrag  of  optreden  de  vereeniging 
tot  schande  zijn.  alsook  zij  die  door  woord  of  daad  medeleden 
opzettelijk  beleedigen,  verliezen  hun  recht  op  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  en  zullen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd, 
hun  zal  evenwel  gelegenheid  gegeven  worden,  zich  schriftelijk 
tot  het  bestuur  te  wenden,  tot  onderzoek  der  tegen  hen  inge¬ 
brachte  grieven. 

Art.  18.  Indien  een  of  meer  leden  eenige  wijziging  in  de 
statuten  wenschelijk  achten,  moeten  zij  zich  hierover  schriftelijk 
tot  het  bestuur  wenden  en  hunne  aanmerkingen  met  duidelijke 
omkleede  redenen  toelichten.  Het  bestuur  zal  dan  niet  beslissen, 
doch  in  de  eerstvolgende  vergadering  in  stemming  brengen, 
om  bij  gebleken  meerderheid,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  tot  de  gevraagde  wijziging  over  te  gaan. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  'van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
November  1896. 
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Art.  15.  Een  voorstel  tot  ontbinding'  der  vereeniging  moet 
worden  gedaan  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
waartoe  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren  bij  biljetten  worden 
«opgeroepen.  Het  behoeft  voor  zijne  aanneming  2/3  der  op  die 
vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  blijft  het  fungeerend  bestuur 
belast  met  de  liquidatie. 

(Vol (jen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Binnenlandse} ie  Zaken, 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


403 


VEREENIGING  „het  Stadspark”,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
„het  Stadspark”. 

Zij  is  gevestigd  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  in  te  gaan  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  October  1909. 

Art.  S.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  gelden  te  verzamelen 
en  voor  die  gelden  een  park  te  stichten  en  te  onderhouden. 
Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
o.  contributiën,  giften,  schenkingen: 

/>.  erfstellingen  en  legaten: 

c.  subsidiën  van  Staat,  provinciën,  gemeenten  of  kerkbesturen : 
< I .  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
leden-stichters : 
leden-medestichters : 
beschermende  leden ; 
gewone  leden ; 
buitengewone  leden ; 
leden -oprichters. 

Voorts  kunnen  op  voordracht  van  het  algemeen  bestuur  per¬ 
sonen,  die  zich  jegens  het  door  de  vereeniging  beoogde  doel 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  door  de  algemeene 
vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  6.  Leden-stichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  ten  minste 
f  1000  in  de  kas  der  vereeniging  hebben  gestort,  of  zich  voor 
minstens  5  achtereenvolgende  jaren  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  225  hebben  verbonden. 

Leden-medestichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  door  eene  bijdrage  in  eens  van  f  100  tot  f  1000. 

Beschermende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van 
ten  minste  f  2,50  betalen. 
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Buitengewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  1  betalen. 

Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die,  behoorende  tot- 
eene  der  bovengenoemde  rubrieken  van  leden,  hebben  medege¬ 
werkt  tot  de  oprichting  der  vereeniging. 

Zoowel  natuurlijke  als  rechtspersonen  kunnen  tot  de  8  eerste 
rubrieken  van  leden  toetreden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  van  elke  soort  gaat  verloren  door 
overlijden,  schriftelijk  te  bedanken  of  royement. 

Art.  8.  Het  algemeen  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen 
aan  ten  minste  10  leden,  door  de  gewone  jaarlijksche  vergadering^ 
daartoe  uit  de  leden-stichters,  leden-medestichters,  beschermende,, 
gewone  en  buitengewone  leden  aan  te  wijzen.  Ook  zijn  ver¬ 
kiesbaar  de  vertegenwoordigers  van  vereenigingen,  die  tot  eene 
der  eerste  3  rubrieken  van  leden  zijn  toegetreden.  Twee  leden 
zullen  bovendien  worden  benoemd  door  „de  Centrale’’  vereeniging- 
tot  bevordering  van  den  bloei  van  Groningen. 

De  leden  van  het  algemeen  bestuur  hebben  zitting  voor  den 
tijd  van  9  jaren;  ieder  jaar  treedt  ongeveer  ]/9  van  hen  af,, 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  statuten  tot  leden  van 
het  algemeen  bestuur  met  recht  van  assumtie  benoemd  de  heeren 
A.  Brugman s,  A.  Fiet,  J.  de  Jong,  J.  A.  Mulock  Houwer,  J.  E. 
Scholten,  dr.  J.  A.  Schutter. 

Art.  9.  Het  algemeen  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een 
dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter,, 
secretaris,  penningmeester,  2de-penningmeester. 

Art.  10.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechte.  Het  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
het  doel  der  vereeniging  rakende,  voor  zoover  volgens  de  wet 
.of  deze  statuten  niet  de  goedkeuring  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering  of  van  het  algemeen  bestuur  wordt  vereischt.  Het  is 
belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  leden¬ 
en  bestu  u  rs  vergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  een  of  meer 
huishoudelijke  reglementen  vast,  welke  niet  met  deze  statuten 
in  strijd  mogen  zijn,  en  waarin  alles  wordt  voorzien  wat  krachtens 
deze  statuten  of  naar  het  oordeel  der  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  nadere  regeling  behoeft. 

Art,  12.  In  de  maand  Maart  van  elk  jaai>  en  voorts  zoo 
dikwijls  het  algemeene  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  gehouden. 

Zij  wordt  geleid  door  den  voorzitter,  ondervoorzitter,  penning- 
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meester  of  2de-penningrneester,  of  bij  hunne  ontstentenis  door 
een  der  bestuursleden. 

In  de  Maart  vergadering  brengt  het  algemeen  bestuur  verslag 
uit  over  wat  in  het  afgeloopen  jaar  is  geschied,  en  doet  het 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  over  dat  jaar  gevoerd  be¬ 
heer.  Deze  rekening  en  verantwoording  wordt,  op  de  wijze  door 
de  algemeene  vergadering  te  bepalen,  onderzocht  en  na  onder¬ 
zoek  door  eene  daartoe  benoemde  commissie  goedgekeurd.  De 
goedkeuring  strekt  tot  décharge  voor  het  gevoerd  beheer. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
‘  van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  18.  Tot  de  vergadering  hebben  toegang  de  eereleden, 
leden-stichters,  leden-medestichters,  beschermende  leden,  gewone 
leden  en  buitengewone  leden  der  vereeniging.  Slechts  de  eere¬ 
leden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  op  voor¬ 
stel  van  het  algemeen  bestuur  en  indien  meer  dan  de  helft  der 
leden  daar  voor  stemt. 

Indien  meer  dan  de  helft  der  leden  afwezig  is,  dan  is  het 
algemeen  bestuur  bevoegd  hetzelfde  voorstel,  mits  na  ten  minste 
14  dagen  doch  in  elk  geval  binnen  2  maanden,  opnieuw  in  eene 
vergadering  ter  tafel  te  brengen,  als  wanneer  daarover  door  de 
alsdan  aanwezigen  met  2/3  der  stemmen  zal  worden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  dagelijksch  bestuur,  met  inachtneming 
van  art,  1702  Burgerlijk  Wetboek,  en  zullen  de  bezittingen  van 
de  vereeniging  komen  aan  de  gemeente  Groningen,  met  bestem¬ 
ming  tot  aanleg,  verbetering  of  verfraaiing  van  stadsplantsoenen 

( Volgen  de  onder teekènirig en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N\  404. 


VEREENIGING:  Texelsche  schippers-  en  visschersbond, 
te  Oudeschild,  gemeente  Texel. 

Art.  1.  Te  Oudeschild,  gemeente  Texel,  is  gevestigd  de  ver- 
eeniging:  Texelsche  schippers-  en  visschersbond. 

Art.  2.  De  vereeniging,  aangevangen  1  October  1891.  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
schippers  en  visschers,  in  de  eerste  plaats  van  de  leden  van 
den  bond,  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  der  belangen 
van  het  schippers-  en  visschersbedrijf ; 

2°.  het  beramen  en  in  beoefening  brengen  van  alles  wat  dit 
doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  schippers  en  visschers  op 
Texel,  alsmede  belangstellende  particulieren. 

Om  gewoon  lid  te  worden  behoeft  men  zich  slechts  bij  een 
der  bestuursleden  aan  te  melden. 

De  door  de  leden  te  betalen  contributie  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  de  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  als  zoodanig  worden 
benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  wangedrag, 
opzegging  of  royement,  ten  gevolge  niet  tijdige  betaling  der 
contributie.  Over  het  verlies  van  lidmaatschap  wegens  wange¬ 
drag  of  royement  ten  gevolge  niet  tijdige  bepaling  der  contri- 
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butie,  is  de  beslissing  aan  de  algemeene  vergadering'  overgelaten. 
In  bijzondere  gevallen  kan,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur, 
hiervan  worden  afgeweken. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  eontri- 
butiën  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  8  leden,  nl. 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  5  of  meer 
commissarissen.  Ieder  jaar  treedt  een-derde  van  het  bestuur 
af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster.  Ingeval  het 
aantal  bestuursleden  niet  door  8  deelbaar  is,  treedt  het  1ste 
jaar  het  derde  deel  van  het  voorafgaande  drievoud  af,  plus  de 
overblij venden  en  het  2de  en  8de  jaar  telkens  het  derde  deel 
van  dit  voorafgaand  drievoud.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  De  functiën  in  het  bestuur  worden  onderling 
geregeld.  Bij  ontstentenis  van  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester,  treedt  een  der  commissarissen  in  diens  functie.  Tus- 
schentijdsche  vacaturen  worden  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 
Die  ter  vervulling  eener  buiten  den  bij  den  rooster  bepaalden 
tijd  opengevallen  plaats  tot  bestuurslid  is  gekozen,  treedt  af 
op  het  tijdstip,  waarop  degeen  in  wiens  plaats  hij  is  verkozen, 
moest  aftreden.  Voor  de  eerste  maal  bestaat  het  bestuur  uit 
de  navolgende  personen:  W.  Mets  Tz.,  voorzitter,  M.  Kroon  Jbz., 
secretaris,  S.  Gr.  Kuyper,  penningmeester,  Jb.  Mz.  Hillenius, 
J.  Kooger  sr.,  Cs.  Jz.  Duinker,  A.  Boon  en  F.  Blom,  com¬ 
missarissen. 

Art.  9.  Stemhebbenden  ter  algemeene  vergadering  zijn  de 
gewone  leden  der  vereeniging  boven  18  jaar. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  belegd,  waarin  door  liet  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  wordt  gedaan  en  verslag  uitgebracht  over  het  met 
80  September  te  voren  geëindigde  dienstjaar.  Het  bestuur  is 
gemachtigd  buitengewone  algemeene  vergaderingen  te  beleggen, 
zoo  vaak  het  zulks  noodig  oordeelt. 

Op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  10  leden  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  11.  Het  bestuur  doet  alle  zaken  de  vereeniging  betref¬ 
fende  af,  voor  zoover  dit  niet  uitdrukkelijk  aan  de  algemeene 
vergadering  is  opgedragen.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  worden 
door  minstens  8  bestuursleden  onderteekend. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  15,  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  nemen  van  een 
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besluit  tot  eene  volgende  vergadering  uitgesteld.  In  deze  ver¬ 
gadering  wordt  bij  staking  van  stemmen  het  voorstel  geacht 
niet  te  zijn  aangenomen.  Ingeval  omtrent  het  benoemen  van 
personen  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Over  alle  zaken, 
zoowel  als  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen,  wordt  bij 
besloten  en  niet  geteekende  briefjes  gestemd. 

Art,  14.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  alle  zaken 
geregeld,  zooals  dit  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  leden 
in  liet  belang  der  vereeniging  kan  geacht  worden  te  zijn. 

Art.  15.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
gemaakt  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  ter  algemeene  verga¬ 
dering  aanwezige  leden  en  behoudens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  bedoeld  bij  art,  8  der  wet  van  22  April  1885  ( Staatsblad 
n°.  821).  Het  voorstel  daartoe,  hetwelk  door  het  bestuur  of  ten 
minste  20  leden  der  vereeniging  schriftelijk  moet  worden  gedaan, 
wordt  ten  minste  14  dagen  vóór  de  vergadering  ter  visie  gelegd. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  om  welke 
oorzaak  ook.  worden  de  baten  onder  de  bij  de  ontbinding 
bestaande  leden  verdeeld,  naar  gelang  der  door  hen  betaalde 
contributie,  behoudens  de  bepalingen  genoemd  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
behandeld  als  een  voorstel  tot  verandering  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- G-  ener  a  a  l . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
Grondslag  „Herman  Faukeel”.  te  Middelburg. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  om  door  de  in  art.  6 
genoemde  middelen,  elkander  te  stichten  en  te  oefenen  in  de 
leer,  die  tot  de  Godzaligheid  leidt. 

Art,  2.  De  vereeniging  erkent  als  haren  grondslag :  de  Belij¬ 
denis  des  Geloofs  der  Gereformeerde  Kerk  in  Nederland,  den 
Heidelbergschen  Catechismus  en  de  Leerregels  der  Synode  van 
Dordrecht,  gehouden  in  den  jare  1618  en  1619;  zich  overtuigd 
houdende,  dat  gemelde  drie  Formulieren  van  Eenigheid  vol¬ 
komen  overeenstemmen  met  het  Woord  Gods. 

Art.  3.  De  middelen,  waardoor  de  vereeniging  het  in  art,  1 
gemelde  doel  tracht  te  bereiken,  zijn: 

a.  Bijbelbespreking ; 

b.  bespreking  der  belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken ; 

c.  behandeling  der  kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  ; 

d.  bestudeering  der  anti-revolutionnaire  beginselen  en  behan¬ 
deling  van  maatschappelijke  vraagstukken; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letter¬ 
kunde; 

f.  beantwoording  der  vragen  uit  de  vragenbus; 

g.  verschaffing  van  degelijke  lectuur,  door  middel  eener 
bibliotheek; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Art.  4.  Alleen  jongelieden,  die  onergerlijk  zijn  in  wandel, 
instemmen  met  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hun  17de  jaar  ingetreden  en  minstens  2 
maanden  vast  bezoeker  der  vereeniging  geweest  zijn,  kunnen 
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zich,  door  een  der  leden,  aan  het  bestuur  laten  voorstellen  als 
lid;  zijn  binnen  den  tijd  van  14  dagen,  te  rekenen  van  den  dag 
van  voorstelling,  door  leden  der  vereeniging,  bij  het  bestuur 
geen.  bezwaren  tegen  hen  ingébracht,  dan  worden  zij  zonder 
meer  als  lid  der  vereeniging  aangenomen;  worden,  binnen  den 
gestelden  termijn,  bezwaren  ingebracht,  dan  wordt,  na  advies 
van  het  bestuur,  over  de  al  of  niet  aanneming  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  beslist. 

Art.  5.  Jongelieden,  die  den  vollen  ouderdom  van  15  jaar 
bereikt  hebben,  worden  als  vast  bezoeker  door  de  vereeniging 
aangenomen,  met  inachtneming  van  de  bepalingen,-  omschreven 
in  art,  4,  betreffende  de  aanneming  van  nieuwe  leden. 

Art.  6.  Hij  die  binnen  of  buiten  de  vereeniging  ergerlijk  is 
in  belijdenis  of  levenswandel,  zal,  na  eenige  malen  door  het 
bestuur  daarover  onderhouden  te  zijn,  nadat  door  de  vereeniging 
beslist  is,  als  lid  geschrapt  worden. 

Art.  6a.  Leden  kunnen  ook  om  andere  redenen  dan  in  art.  6 
genoemd,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
worden  voorgedragen  om  geroyeerd  te  worden. 

Art.  7.  De  leden  betalen  contributie,  waarvan  het  bestuur 
militairen  en  onvermogenden  geheel  of  gedeeltelijk  kan  vrijstellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  president,  een  vice- 
president,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penningmeester, 
een  bibliothecaris  en  een  vice-bibliothecaris,  bij  stemming  te 
benoemen  door  en  uit  de  leden  die  den  vollen  ouderdom  van 
18  jaar  bereikt  hebben.  Ieder  half  jaar  treedt  een  gedeelte  van 
het  bestuur  volgens  rooster  af:  de  aftredenden  zijn  echter 
dadelijk  herkiesbaar. 

Ook  kan  een  eere voorzitter  benoemd  worden. 

Het  bestuur  treedt  namens  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  9.  De  vereeniging  staat  onder  toezicht  van  de  Gerefor¬ 
meerden  Kerken  A,  B  en  C  te  Middelburg.  Hare  vergaderingen 
worden  door  de  leden  van  de  kerkeraden  der  in  dit  artikel 
genoemde  Gereformeerde  Kerken  om  beurt  bezocht. 

Art.  10.  Wat  de  bibliotheek  en  de  te  houden  vergaderingen 
betreft,  wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Als  begunstiger  of  begunstigster  wordt  beschouwd, 
ieder  die  zich  verbindt  tot  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens 
f  0,50.  Begunstigers  en  begunstigsters  hebben  het  recht  tot 
hot  bijwonen  van  alle  openbare  vergaderingen. 

Bij  hunne  toetreding  ontvangen  zij  gratis  een  reglement  en 
e  m  catalogus  der  bibliotheek. 

Art.  12.  Aan  alle  leden  wordt  een  bewijs  van  lidmaatschap 
uitgereikt,  een  reglement  en  een  catalogus  der  bibliotheek. 
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Art.  18.  Bij  het  einde  van  elk  vereen  igingsj  aar  wordt  met 
allen,  die  deel  uitmaken  van  de  vereeniging  en  andere  belang¬ 
stellenden  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  verslag 
wordt  uitgebracht  van  den  staat  en  werkzaamheden  der  ver¬ 
eeniging  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar.  De  penning¬ 
meester  doet  alsdan  rekening  en  verantwoording,  welke  door 
eene  commissie  van  2  der  overige  bestuursleden  met  8  gewone 
leden,  te  benoemen  door  den  voorzitter,  wordt  nagezien  en  ge¬ 
verifieerd. 

Art.  14.  Alle  besluiten  tot  wijziging  der  statuten  zullen  uit¬ 
sluitend  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering  worden 
genomen,  waarna  zij  aan  cle  bevoegde  autoriteit  ter  goedkeuring 
zullen  worden  aangeboden. 

In  artt.  1,  2,  6  en  14  kunnen  geene  wijzigingen  gebracht 
worden,  daar  deze  als  onveranderlijk  worden  aangenomen. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  November  1909,  en  is  gevestigd  te  Middelburg. 

Art.  16.  Zoolang  1/4  der  leden  de  instandhouding  der  ver¬ 
eeniging  wenscht,  kan  zij  niet  als  opgeheven  worden  beschouwd. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  beschikken  de  leden  over  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Eene  commissie  uit  hun  midden  wordt  met  de  liquidatie 
belast;  het  overblijvende  wordt  gebruikt  voor  zaken  en  instel¬ 
lingen.  het  meest  met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende. 

Art.  18.  Bij  verschil  van  uitlegging  over  art.  2  doen  de  in 
art.  9  genoemde  kerkeraden  beslissende  uitspraak.  Over  de  uit¬ 
legging  der  verdere  artikelen  beslist,  na  advies  van  het  bestuur, 
de  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  19  a.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  19  5.  De  vereeniging  kan  erkenning  als  rechtspersoon, 
door  goedkeuring  liarer  statuten,  aan  de  Koningin  vragen. 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  J ustitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Sécfetaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Heemstede”,  te  Heemstede. 


.  Naam. 

Art.  L  Op  15  Januari  1908  is  opgericht  de  Vereen igïng:  l.Jsclub 
Heemstede,  * 

Zetel. 

Art.  11.  De  vereeniging'  is  gevestigd  in  de  gemeente  Heemstede. 

Doel. 

Art.  111.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen: 

b.  het  veilig  en  ongehinderd  ijs  verkeer,  door  het  aanbrengen 
van  overloopen  en  het  afbakenen  van  gevaarlijke  plaatsen: 

c.  bevordering  van  het  wintervermaak  door  het  organiseeren 
van  hardrijderijen  of  schoonrijderijen  of  door  het  uitschrijven 
van  wedstrijden  met  liefdadig  doel: 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  ie  maken ; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  liet  ijs. 

Vereen  igingsjaar. 

../•*»  ••  •  t  .  •  •  • .  _  *  •  .  .  ...  ...  .  .  .  1  »  .  :  .  ■»  .  '  I  . 

Art.  IV.  Het  vereen  igingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  81  October. 

Duur. 

Art.  V.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  ja-ren.  aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting. 
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Leden. 
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Art.  VI.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  : 

a.  eereleden: 

/>.  donateurs  of  donatrices  : 

c.  gewone  leden. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als  zoo¬ 
danig  worden  voorgedragen  en  aangenomen.  Over  de  aanneming 
van  b  en  c  beslist  het  bestuur.  Die  onder  a  zoowel  als  onder 
h  en  c  hebben  stemrecht. 

Middelen. 

Art.  Vil.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  navol¬ 
gende  middelen  te  dekken : 

a.  contributiën  en  donatiën  van  leden; 

b.  andere  baten  als:  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs  en  bij, 
overloopen;  entrée’s  en  inleggelden  bij  ijsfeesten; 

r.  vrijwillige  bijdragen. 

Contributie. 

Art.  VIII.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheelejaar  verschuldigd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  IX.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle 
aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daar¬ 
mee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  X.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  of  meer 
personen,  n.1.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  enz.,  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de 
leden;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Om  de  2  jaar  treedt  1/3  volgens  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  maken  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  nchtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestu  u  rsve  rgad  er  i  1 1  g. 

Art,  XI.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
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voorzitter,  in  overleg  niet  den  secretaris  of  op  verzoek  van  min¬ 
stens  8  bestuursleden. 


A 1  ge  mee  n  e  verga  deri  n  g; . 

Art.  XII.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 
a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

/>.  rekening  en  verantwoording  over  idem. 
c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

(/.  verkiezing  van  bestuursleden ; 
r.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 

Bi i i tengewone  vergadering. 

Art.  XIII.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  eene  maand  ver¬ 
plicht  indien  minstens  Vs  van  het  aantal  stemhebbende  leden 
dit  verlangen  met  opgaaf  der  redenen. 

Oproeping. 

Art.  XIV.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  XV.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen;  bij  staking  van  stemmen 
wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle  besluiten  op 
eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbindend  voor 
de  leden. 

Stemmen. 

Art.  XVT.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 


Herstemmen. 

Art.  XVII.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemmin 
plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemmin 
de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd;  bij  staking  der 
herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard.  >. 
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Belegging  van  gelden. 

Art,  X  VIII.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  XIX.  Over  de  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders, 
dan  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  x/s  der 
leden  aanwezig  is  en  wel  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen, 
worden  beslist.  Indien  1/3  der  leden  niet  .tegenwoordig  is,  wordt 
binnen  eene  maand  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  belegd, 
waar,  ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  over  de  ontbinding  wordt  beslist. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten  : 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie;  5 

I).  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  XX.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

H  uishou  de  lij  k  reglement . 

Art..  XXL.  indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet  voor¬ 
ziet.  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Februari  1910  n°,  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  eten  Bmnenlandsche  Zaken. 
t\jdelijk  befast  met  het  beheer  eau 
het  Departement  van  ■ Justitie , 

Namens  den  Minister.  n 
De  Sècretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Rotterdamsche  Gymnasten-  en  Athleten- 
club  „De  Spartaan”,  te  Rotterdam. 

Art.  n°.  1.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Rotterdam,  draagt 
■de  naam  van:  Rotterdamsche  Gymnasten-  en  Athletenclub  „De 
Spartaan”. 

Art.  n°.  2.  De  kleuren  der  vereeniging  zijn  zwart-wit,  terwijl 
de  onderscheidingsteekenen  zijn:  1ste  afdeeling  blauwe  sjerp 
en  2de  afdeeling  roode  sjerp. 

Art.  n°.  3.  Het  clubjaar  begint  23  April  en  eindigt  22  April. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  April  1905. 

Art.  n°.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  lichaamskrachten 
der  leden  te  ontwikkelen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen  met  gewichten 
<halters) ; 

b.  het  Grieksch-Romeinsche  worstelen; 

c.  krachtgymnastiek. 

Art.  n°.  5.  Er  zijn  werkende  leden,  gewone  leden,  seniores, 
juniores,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  n°.  6.  De  contributie  voor  werkende  leden  bedraagt 
f  0,15  per  week. 

Art.  n°.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  minstens 
f  2,50  per  jaar  te  storten. 

Art.  n°.  *8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  op  een  of  andere  wijze  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
en  op  algemeene  vergadering  als  zoodanig  met  meerderheid 
van  stemmen  zijn  aangenomen. 

Art.  n°.  9.  Gewone  leden  zijn  zij  die  nimmer  aan  een  wed¬ 
strijd  deelnemen.  De  contributie  bedraagt  voor  hen  f  0,10. 

Art.  n°.  10.  Zij  die  werkend  of  gewoon  lid  der  vereeniging 
wenschen  te  worden,  moeten  op  de  eerstvolgende  vergadering 
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worden  voorgesteld,  waarna  eene  commissie  van  onderzoek 
wordt  benoemd.  Indien  blijkt  dat  de  candidaat  bij  andere  ver- 
eenigïngen  geen  schuld  heeft,  kan  hij  na  verloop  van  14  dagen 
als  lid  worden  aangenomen. 

Art.  n°.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  wier  rangorde 
is  als  volgt:  president,  secretaris,  penningmeester,  commissaris 
van  toezicht  en  1ste-  en  2de-commissaris  van  orde.  Zij  worden 
gekozen  door  en  uit  de  werkende  en  gewone  leden. 

Art.  n°.  12.  De  president  is  het  hoofd  der  club.  Hij  is  belast 
met  de  leiding  der  vergaderingen  en  schrijft  bestuursvergade¬ 
ringen  uit. 

Art.  n°.  18.  Het  bestuur  treedt  ieder  jaar  af,  doch  is  weder 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  n°.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen 
bij ;  op  elke  vergadering  leest  hij  de  notulen  der  vorige  ver¬ 
gadering  ter  goedkeuring  voor.  Hij  moet  de  naamlijst  der  leden 
onder  zijne  berusting  hebben,  voert  de  correspondentie  en  brengt 
op  elke  maandvergadering  een  verslag  uit  en  heeft  het  archief 
der  club  onder  zijne  berusting. 

Art.  n°.  15.  De  penningmeester  beheert  de  kas  en  houdt 
behoorlijk  boek  van  de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging; 
hij  maakt  per  maand  een  schriftelijk  verslag  op;  doet  geene 
betalingen  het  bedrag  van  f  1  te  boven  gaande,  dan  tegen 
quitantie. 

Art.  n°.  16.  De  commissaris  van  toezicht  houdt  het  over¬ 
zicht  over  de  vereeniging  en  de  werktuigen,  controleert  den 
penningmeester  en  is  verplicht,  bij  ontstentenis  van  een  der 
bestuursleden,  diens  functie  waar  te  nemen. 

Art.  n°.  17.  De  commissarissen  handhaven  de  orde  op  ver¬ 
gaderingen,  bij  oefeningen  en  wedstrijden. 

Art.  n°.  18.  Er  zijn  gewone,  buitengewone,  algemeene  en 
bestuursvergaderingen. 

Art.  n°.  19.  De  gewone  algemeene  vergaderingen  hebben  op 
den  eersten  Zondag  van  elke  maand,  des  middags  te  12  uur,  plaats. 

Art.  n°.  20.  Het  bestuur  schrijft  buitengewone  vergaderingen 
uit  zoo  zulks  noodig  blijkt. 

Art.  n°.  21.  Als  de  vereeniging  uitgenoodigd  wordt  tot  een 
wedstrijd,  wordt  door  het  bestuur  hierover  beslist. 

Art.  n°.  22.  Van  alle  vergaderingen  geeft  de  secretaris  minstens 
2  dagen  te  voren  kennis  aan  alle  leden.  Stemrecht  hebben: 
werkende  leden,  gewone  leden,  seniores  en  juniores. 

Art.  n°.  28.  Donateurs  hebben  toegang  'tot  de  vergadering,, 
doch  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  n°.  24.  De  president  mag  naar  willekeur  de  debatten 

2 


VEREENIGINGEN. 


407 


«luiten,  maar  is  verplicht  deze  weer  te  openen  indien  eene 
meerderheid  der  aanwezigen  dit  eischt. 

Art.  n°.  25.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter, 
uitgezonderd  in  her  geval  bedoeld  bij  art.  51. 

Art.  n°.  26.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk  gestemd.  Drie  personen  hebben  het  recht  over  zaken 
schriftelijk  stemming  te  eischen. 

Art.  n°.  27.  Stembriefjes  waarop  de  naam  des  persoons  niet 
duidelijk  is  geschreven,  worden  als  blanco  beschouwd. 

Art.  n°.  28.  De  geheele  stemming  is  ongeldig  wanneer  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  niet  overeenkomt  met  het  aantal 
stemmende  personen.  Candidaten  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  n°.  29.  Stemmen  bij  acclamatie  is  alleen  geoorloofd  als 
niemand  der  aanwezigen  hoofdelijke  stemming  eischt. 

Art.  n°.  80.  Een  lid  verhinderd  zijnde,  kan  zijne  stem  aan 
een  ander  persoon  niet  overdragen. 

Art.  n°.  81.  De  contributie  bedraagt  f  0,15  per  week,  met 
f  0,25  inleggeld  bij  hun  candidaat  stellen. 

Art.  n°.  82.  Leden  die  moedwillig  een  werktuig,  bij  de  club 
in  gebruik,  beschadigen  of  verloren  doen  gaan,  vergoeden  de 
schade  of,  indien  zij  hieraan  niet  voldoen,  zullen  zij  door  het 
bestuur  ter  royeering  worden  voorgedragen. 

Art.  n°.  33.  De  penningmeester  ontvangt  de  gelden  en  contri¬ 
butie  des  Zondagsmorgens  van  11 — 1  uur. 

Art.  n°.  34.  De  oefeningen  worden  gehouden  als  volgt: 

a.  Maandagavond  81/.,  uur  krachtgymnastiek ;  b.  Woensdag¬ 
avond  8 i/o  uur  gewicht  heffen ;  c.  Vrijdagavond  81/*  uur  worstelen, 
terwijl  Zondagsmiddags  12  uur  gecombineerde  oefeningen  zullen 
plaats  hebben. 

Art.  n°.  35.  De  het  langst  aan  de  vereeniging  verbonden 
zijnde  instructeur  leidt  de  oefeningen ;  ieder  die  hinderlijk  is 
kan  door  hem  verwijderd  worden. 

Art.  n°.  36.  Voor  elke  afdeeling  is  een  instructeur  aanwezig 
als  volgt:  2  voor  de  gymnastiek,  2  voor  de  afdeeling  gewicht 
heffen  en  2  voor  de  afdeeling  worstelen.  Bij  afwezigheid  van 
één  der  instructeurs  wordt  een  opvolger  uit  en  door  de  aan¬ 
wezigen  gekozen. 

Art.  n°.  37.  Bij  het  worstelen  kiest  de  instructeur  de  partijen. 

Art.  n°.  38.  Bij  bet  eind  der  oefeningen  bepaalt  de  instructeur 
welke  leden  de  werktuigen  moeten  opbergen. 

Art.  n°.  39.  De  club  zal  zooveel  mogelijk  wedstrijden  uit¬ 
schrijven,  zoowel  huishoudelijk  als  anderszins. 

Art.  n°.  40.  Voor  men  deel  kan  nemen  aan  onderlinge  wed¬ 
strijden  mag  men  volstrekt  geene  contributie  schuldig  zijn  en 
moet  men  minstens  8  weken  lid  zijn. 
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Art.  n°.  41.  Bij  deelname  door  de  leden  aan  stedelijke,, 
nationale  of  andere  wedstrijden,  uitgeschreven  door  andere  ver- 
eenigingen,  zal  de  helft  van  het  bedrag,  als  inleggeld  ver¬ 
schuldigd,  gedragen  worden  door  de  kas,  in  zooverre  deze  het 
toelaat. 

Art.  n°.  42.  Bij  eiken  wedstrijd  zijn  de  leden  verplicht  in 
costuum  met  de  kleuren  der  vereeniging  uit  te  komen,  als 
zijnde  voor  de  eerste  afdeeling:  zwart  tricot,  witte  broek,  zwarte 
kousen,  witte  schoenen  en  blauwe  sjerp ;  voor  de  tweede  afdeeling* 
hetzelfde  met  roode  sjerp. 

Art.  n°.  43.  De  vereeniging  is  ontbonden  als  3  van  het 
aantal  stemgerechtigde  leden  overblijven  en  daarmede  op  eene 
vergadering  instemmen . 

Art.  n°.  44.  Wanneer  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  moeten 
de  eigendommen  worden  verkocht  en  het  geld  voor  een  lief¬ 
dadig  doel  worden  besteed,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  n°.  45.  Is  er  een  nadeelig  saldo,  dan  wordt  dit  om¬ 
geslagen  over  hen  die  lid  zijn  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
en  zij  die  de  laatste  14  dagen  vóór  de  ontbinding  hebben  bedankt. 

Art.  n°.  46.  Zes  weken  na  de  inschrijving  moet  ieder  lid 
voorzien  zijn  van  een  insigne,  dat  tegen  betaling  van  f  0,80 
te  bekomen  is  bij  den  penningmeester.  Donateurs  zullen  te 
onderscheiden  zijn  door  een  groenen  knoop  met  gouden  franje. 

Art.  n°.  47.  Leden  welke  4  achtereenvolgende  weken  in  gebreke 
blijven  te  betalen,  zullen  worden  aangeschreven  en  bij  wan¬ 
betaling  geroyeerd  worden.  Over  het  in  art.  32  en  dit  artikel 
bedoeld  royement  wordt  door  de  stemgerechtigde  leden  beslist. 

Art.  n°.  48.  Bij  ziekte,  werkloosheid  of  dienstplicht  kunnen 
de  leden  tijdelijk  ontheven  worden  van  de  verplichte  contributie,, 
met  kennisgeving  aan  één  der  bestuursleden. 

Art.  n°.  49.  Dit  reglement  treedt  in  werking  oogenblikkelijk 
na  de  aanneming  en  terstond  daarop  vervallen  alle  vorige  wetten. 

Art.  n°.  50.  Bij  elke  bestuursverkiezing  ziet  eene  commissie 
van  3  leden,  welke  niet  tot  het  nieuwe  bestuur  belmoren  of 
tot  het  oude  bestuur  behoord  hebben,  de  kas  der  club  na.  De 
commissie  wordt  gekozen  door  stemgerechtigde  leden. 

Art.  n°.  51.  Reglementswijzigingen  kunnen  alleen  op  alge- 
meene  vergaderingen  bij  meerderheid  van  stemmen  worden 
vastgesteld;  staken  de  stemmen,  dan  blijft  de  oude  bepaling. 
De  secretaris  teekent  alle  aan  wijzigingen  aan  in  een  officieel 
exemplaar  van  dit  reglement.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  cle  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  n°.  52.  Bestuurders  en  leden  die  zonder  voorkennis. 
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verzuimen  de  vergadering  bij  te  wonen,  zullen  beboet  worden 
en  wel:  gewone  leden  bij  te  laat  f  0,03  en  bij  verzuim  f  0,05, 
en  bestuursleden  bij  te  laat  komen  f  0,05  en  verzuim  f  0,10 
boete. 

Art.  n".  53.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
zal  naar  recht  en  billijkheid  het  bestuur  uitspraak  doen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

.  De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

» 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Eendracht  maakt  Macht”,  afdeeling 
Westzaan  van  de  Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij 
der  Nederlandsche  Heidemaatschappij,  te  Westzaan. 

Hoofdstuk  I. 

Het  doel  en  de  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Eendracht  maakt  Macht”,  afdeeling 
Westzaan  van  de  Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Neder¬ 
landsche  Heidemaatschappij  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling 
en  verbetering  der  zoetwatervisscherij  in  Nederland  en  in  het 
bijzonder  in  den  polder  Westzaan. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  inrichting  van  het 
visscherij  bedrijf ; 

b.  het  beschermen  en  het  poten  van  waardevolle  vischsoorten 
ter  vermeerdering  en  verbetering,  van  den  vischstand; 

c.  het  beschermen  van  bestaande  en  het  zoo  noodig  aan¬ 
leggen  van  nieuwe  paaiplaatsen ; 

d.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
pachten  van  vischwater  en  aankoopen  van  want  en  andere 
visscherij  benoodigdheden ; 

e.  het  bevorderen  van  de  samenwerking  tusschen  de  eigenaars 
van  het  vischwater  en  de  visschers; 

f.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  doen  houden  van 
lezingen ; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  openbare  en  andere  besturen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 
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De  leden  worden  onderscheiden  in  begunstigers  en  gewone 
leden. 

Art.  4.  De  vaste  jaarlijksche  contributie,  welke  wordt  afge¬ 
dragen  aan  de  kas  der  Hoofdafdeeling  Zoet  water' visscherij  der 
Nederlandsche  Heidemaatschappij,  bedraagt  voor  gewone  leden 
f  1  en  voor  begunstigers  f  10  en  meer. 

Tot  dekking  der  huishoudelijke  uitgaven  wordt  boven  de  vaste 
contributie  een  jaarlijks  vast  te  stellen  omslag  geheven. 

Art.  5.  De  leden  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

De  contributie  wordt  in  den  loop  van  het  dienstjaar  geïnd 
op  de  wijze  bij  besluit  der  vergadering  te  bepalen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken,  overlijden 
of  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  der  Hoofdafdeeling 
Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche  Heidemaatschappij  door 
het  bestuui  der  hoofdafdeeling,  wegens  wanbetaling  of  het 
plegen  van  handelingen  in  strijd  met  de  belangen  der  hoofd¬ 
afdeeling. 

Wie  voor  een  volgend  jaar  zijn  lidmaatschap  wil  doen  ein¬ 
digen,  moet  daarvan  vóór  1  December  schriftelijk  kennis  geven 
aan  den  secretaris. 

Art.  8.  De  leden  welke  worden  aangewezen  tot  het  bij  wonen 
van  de  vergaderingen,  genieten  daarvoor,  evenals  voor  alle 
reizen  ten  dienste  der  vereenigmg,  voor  zoover  de  daaruit  voort¬ 
vloeiende  kosten  niet  worden  gedragen  uit  de  kas  der  Hoofd¬ 
afdeeling  Zoetwatervisscherij  der  Nederlandsche  Heidemaat¬ 
schappij,  vergoeding  van  reis-  en  verblijfkosten  tot  een  bedrag 
door  de  vergadering  te  bepalen. 

Art.  9.  De  leden  ontvangen  kosteloos  een  exemplaar  van  dit 
reglement. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art,  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  4  commissarissen. 

Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  gewone 
vergadering  van  het  jaar,  bij  volstrekte  meerderheid  van  op 
die  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  hebben  zitting  voor 
3  jaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  11.  Telken  jare  treden  2  of  3  bestuursleden  af  volgens 
een  vooraf  op  te  maken  rooster.  De  aftreding  der  eerste  2  jaren 
wordt  bij  loting  onder  de  gekozenen  vastgesteld. 
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De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerstvolgende 
vergadering  daarin  voorzien. 

Art.  12.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen  en 
onderteekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  13.  De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergaderingen, 
voert  de  correspondentie,  houdt  de  lijst  der  leden  bij,  brengt 
telken  jare  verslag  uit  van  den  toestand  en  de  werkzaamheden 
der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en  is  verantwoordelijk 
voor  het  archief. 

Art.  14.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  maakt 
telken  jare  vóór  1  October  de  contributie,  vergezeld  van  eene 
lijst  der  betaald  hebbende  leden,  aan  den  directeur  der  Neder- 
landsche  Heidemaatschappij  over  en  legt  telken  jare  rekening 
en  verantwoording  af  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  over  het 
afgeloopen  jaar. 

Art.  15.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  van  voorzitter, 
secretaris  of  penningmeester  treedt  van  de  commissarissen  de 
oudste  in  jaren  tijdelijk  in  diens  plaats. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  17.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  bestuurs¬ 
vergaderingen,  gewone  en  buitengewone  vergaderingen,  welke 
laatste  ook  voor  niet-leden  toegankelijk  zijn.  mits  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur. 

Art.  18.  De  bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  ook  op  verzoek  van  een  der  andere  bestuur  sleden. 

Art.  19.  Gewone  en  buitengewone  vergaderingen  worden 
uitgeschreven  door  het  bestuur. 

Dit  is  ook  verplicht  eene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer 
minstens  5  leden  daartoe  met  schriftelijke  opgave  der  redenen 
het  verzoek  doen. 

Art.  20.  De  leden  ontvangen  minstens  2  maal  24  uur  vóél¬ 
de  vergadering  daartoe  eene  schriftelijke  oproeping.  Bij  spoed - 
eischende  gevallen  kan  hiervan  worden  af  geweken. 

Op  den  oproepingsbrief  worden  alle  punten  vermeld  die  be¬ 
handeld  zullen  worden.  Over  onderwerpen,  niet  met  name  op 
dezen  oproepingsbrief  vermeld,  kan  geene  stemming  plaats  vinden 
dan  in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  21.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij 
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staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel  aangehouden  tot  de- 
volgende  vergadering.  Staken  dan  de  stemmen  opnieuw,  dan 
wordt  het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  22.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif¬ 
telijk  gestemd. 

Art.  23.  Wanneer  bij  eene  benoeming  niet  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  is  verkregen,, 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  bij  deze  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen  en  wel  tot  een  aantal  van  2  maal  zooveel  als  er  plaatsen 
te  vervullen  zijn,  of,  hebben  meer  personen  een  gelijk  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd,  tusschen  allen,  die  aldus  de  meeste 
stemmen  hebben  erlangd. 

Bij  de  herstemming  is  volstrekte  meerderheid  geen  vereischte, 
doch  worden  als  gekozen  beschouwd  zij  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben. 

Wanneer  bij  de  herstemming  2  of  meer  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  verkrijgen,  beslist  het  lot. 

Art.  24.  In  de  eerste  gewone  vergadering  van  het  j aar  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  ja  ar  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording. 

Na  de  goedkeuring  van  het  verslag  zendt  de  secretaris  vóór 
1  Maart  hiervan  afschrift  aan  den  directeur  der  Nederlandsche 
Heidemaatschappij . 

De  rekening  en  verantwoording  wordt  zooveel  mogelijk  staan  do¬ 
de  vergadering  nagezien  door  eene  commissie  van  3  door  den 
voorzitter  buiten  de  bestuursleden  aan  te  wijzen  leden,  welke 
van  haar  bevinden  verslag  doet  aan  de  vergadering. 

Het  goedkeuren  van  de  rekening  en  verantwoording  strekt 
den  penningmeester  tot  décharge. 

Hoofdstuk  V. 

/ 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Westzaan  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  welke  tijd 
wordt  gerekend  te  zijn  ingegaan  op  30  October  1909. 

Art.  26.  Wanneer  strijd  ontstaat  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  van  dit  reglement,  en  in  alle  gevallen  waarin  dit 
reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Art.  27.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
wanneer  het  ledental  beneden  10  gedaald  is,  of  wanneer  een 
voorstel  tot  ontbinding,  gedaan  door  minstens  s/3  der  leden,  in 
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eene  gewone  vergadering  wordt  aangenomen  door  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  28.  Eventueele  wijzigingen  in  dit  reglement  moeten, 
voorgesteld  worden  door  het  bestuur  of  door  minstens  5  leden 
en  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering  worden  aange¬ 
nomen  door  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het  defi¬ 
nitieve  voorstel  tot  wijziging  van  dit  reglement  wordt  den 
leden  vooraf'  schriftelijk  medegedeeld. 

Art.  29.  Bij  opheffing  van  de  vereeniging  wordt  het  bij  de 
opheffing  in  functie  zijnde  bestuur  belast  met  de  afdoening  der 
zaken  en  komen  eventueele  gelden  en  bezittingen  der  vereeniging 
ten  voordeele  der  Hoofdafdeeling  Zoetwatervisscherij  van  de1 
Nederlandsche  Heidemaatschappij,  terwijl  een  eventueel  tekort 
wordt  gedragen  door  de  leden  en  allen  die  gedurende  het  laatste 
jaar  vóór  de  opheffing  lid  waren  der  vereeniging. 

Art,  80.  Dit  reglement,  evenals  alle  daarin  later  eventueel 
aan  te  brengen  wijzigingen,  treedt  in  werking  nadat  daarop» 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  On.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken r 
tijdelijk  belast  met  het  heiteer  van  het 
Departement  van  Justitie ,. 

Namens  den  Minister r 

De  Secretaris- G ener  aal  r 

A.  D.  W.  de  Vries. 


/ 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  04. 


N°.  409. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Rosmalen, 
provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Rosmalen,  provincie  Noord¬ 
brabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Rosmalen. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 

Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
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richt ,  kunnen  —  als  zij  reelitspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  haver  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring'  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2h  als  hel  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaaro  , 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met.  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is.  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden: 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald: 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Toor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  ’  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 

vergadering.  .  . 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden.  . 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  m  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 

teekend.  , 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hiei 
en  overal  elders  de  onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Noor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriitelrjk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  «iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  met  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  minstens  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of'  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  beleg'ging*  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijkscke 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming*  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Kij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onder-directeur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y ij  fde  hoofdstuk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren; 

6 


VERE  EN  TG  ING  EN  . 


409 

4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den.  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  voor 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  liet  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen : 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeen e  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadëïdng  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  liet  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  liet  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Tedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wensehen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld . 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  'dellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen : 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking*. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  ieden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijkse!) 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe¬ 
taald  ; 


4°. 


in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling*  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  g'oederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  : 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn. 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B .  het  passief : 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten) 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  liet 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogde  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Aegende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
24  Januari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping'  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  He  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  liet  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  5T,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wmrdt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  w'elke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 

o  o  ' 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

o. .  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12  ; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking*  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereen iging  in  artt. 
56,  5T,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Februari  1910 
n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Z,aken> 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsché  Staatscourant  van 
Donderdag*  1T  Maart  1910,  n°.  64. 


N#.  410. 


VEREENIGING:  Visschers-Belangen,  te  Kolhorn,  gemeente 
Barsingerhorn. 


Naam. 

Art.  1.  Op  1  November  1905  is  opgericht  de  vereeniging : 
Visschers-  Belan  gei  i . 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Kolhorn,  gemeente 
Barsin  gerh  orn. 

Doei. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  Zuiderzeevisscherij  en  van  de  belangen  van  de  visschers. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  der  leden  ter  bespreking 
hunner  belangen ; 

b.  het  vestigen  der  aandacht  van  autoriteiten  op  gebreken 
aan  bestaande  en  gemis  van  voldoende  havenwerken  en  belem¬ 
meringen  die  zich  voor  de  visschers  in  hun  bedrijf  op  de 
Zuiderzee  voordoen. 

V  ereenigingsj  aai*. 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November 
tot  en  met  31  October. 

Du  ur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jareig 
aan  vangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  November  1905. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  onderscheiden  in  :  a.  eereleden :  b.  donateurs 
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of  donatrices ;  c,  gewone  leden ;  cl.  begunstigers ;  «.  huisge- 
nooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  als  zoodanig  worden  voorgedragen  en 
aangenomen  op  eene  algemeene  vergadering,  die  onder  a,  b  en 
c  hebben  stemrecht:  het  bestuur  beslist  over  de  aanneming 
van  b ,  c,  d  en  e. 

Middelen. 

Art.  7.  De  vereen iging  tracht  hare  uitgaven  met  de  navol¬ 
gende  middelen  te  dekken  : 

contributiën  en  dona  tien  van  leden. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huishou¬ 
delijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk  ver- 
eenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Beëi  n  di  ging  1  i  d  m  aa  tschap. 

Art.  0.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling ;  alle  aan¬ 
spraken  op  gelden  of.  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daar¬ 
mee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
n.1.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  4  commissarissen, 
vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en 
door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af. 

Aftredende  leden  zijn  niet  dadelijk  herkiesbaar,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten 
der  vergaderingen. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  1 1 .  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den  voor¬ 
zitter  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van  minstens 
3  bestuursleden. 

Algemeen  e  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  behandeld  wordt: 

a.  jaarverslag;  b.  rekening  en  verantwoording :  c.  begrooting: 
d.  verkiezing:  c.  wat  verder  op  de  agenda  vermeld  is. 
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Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  18.  Het  best  uur  heeft  het  recht  eene  buitengewone  ver¬ 
gadering  te  beleggen,  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  minstens  15  leden  der  vereeniging  daartoe  schriftelijk 
aanvraag  doen  met  vermelding  der  reden  die  hen  daartoe  nopen. 

Oproeping. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  bijwoning  der  vergaderingen  ge¬ 
schiedt  door  middel  van  convocatie-biljetten. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering 
genomen  zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  lt>.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd. 

Personen  moeten  bij  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden  gekozen  worden. 

Heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  17.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  personen,  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de 
meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd.  Bij  staking  dezer 
wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Belegging  van  gelden. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden,  en  is  de  Rijkspostspaarbank  daartoe 
in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  verga¬ 
dering,  genomen  met  2/s  der  uitgebrachte  stemmen. 

Het  besluiten  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie,  en 
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b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort  of 
de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 


Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten  der 
vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  ontvangen ;  tot  wijziging  in  de  statuten  kan 
slechts  met  s/s  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de 
oproeping  ter  vergadering  is  kennis  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepalingen  dezer  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeven,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelij  k  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet,  beslist  het  bestuur. 

i  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  oan  Binnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  Vail 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N°.  411. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  meisjesbond,  te  Arnhem. 

.  Naam  en  duur. 

•  Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  Nederlandsche 
meisjesbond,  en  is  gevestigd  te  Arnhem.  De  vereeniging  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren  en  11  maanden,  aan  vangende 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  November  1909.  De  Neder¬ 
landsche  meisjesbond  is  eene  afdeeling  van  de  Nederlandsche 
Vereeniging  ter  behartiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  van  den  Nederlandschen  meisjesbond 
is  de  belijdenis  neergelegd  in  de  12  artikelen  des  algemeenen 
Christelijken  geloofs. 

Doel. 

Art.  3.  De  Nederlandsche  meisjesbond  heeft  ten  doel: 

a.  het  vereenigen  van  jonge  meisjes  en  vrouwen,  die,  in¬ 
stemmende  met  art.  2,  elkander  en  anderen  in  den  arbeid  van 
Gods  Koninkrijk  willen  dienen; 

b.  de  geestelijke,  verstandelijke,  maatschappelijke  en  lichame¬ 
lijke  belangen  der  jonge  vrouw  uit  eiken  levenskring  te  be¬ 
vorderen. 


Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  bond  zijn  doel  tracht  te 
bereiken  zij  n : 

a.  het  houden  van  samenkomsten  in  de  afdeelingen  waar, 
behalve  Bij belbespreking,  zooveel  mogelijk  onderwerpen  behan¬ 
deld  worden  die  voor  de  leden  belangrijk  zijn; 

b.  het  oprichten  van  bibliotheken; 

c.  de  verspreiding  van  het  blad  Onze  Jonge  Meisjes ; 
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d.  het  steunen  van  de  uit  den  meisjesbond  voortgekomeh 
vereeniging  „Zusterhulp”,  die  geestelijk  en  stoffelijk  steun  aan 
meisjes  en  vrouwen  verleent; 

e.  het  houden  van  openbare  vergaderingen  daar  waar  geene 
afdeelingen  van  den  bond  gevestigd  zijn. 

Voorts  alle  wettige  middelen  die  'tot  het  bereiken  van  het 
doel  van  den  bond  kunnen  leiden  en  door  de  omstandigheden 
worden  aangegeven. 


Leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  jonge 
vrouwen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en  met 
grondslag  en  doel  van  den  bond  instemmen. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid  willen  aangenomen  worden  moeten 
zich  daartoe  met  naam,  ouderdom  en  woonplaats  bij  het  af- 
deelingsbestuur  aanmelden  en  worden  na  onderteekening  der 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bondskaart  als  lid  in¬ 
geschreven. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  vóór  de  alge- 
meene  vergadering  van  de  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  contributie  over  het  loopend  jaar  aan  het  afdeelingsbestuur. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  opzegging; 

c.  door  royement. 

Royement  kan  plaats  vinden  door  het  bondsbestuur  en  de 
afdeelingsbesturen : 

1°.  wegens  niet  betalen  der  contributie; 

2°.  wegens  in  strijd  handelen  met  de  statuten  en  reglementen 
van  den  bond; 

3°.  wegens  slecht  levensgedrag. 

Art.  8.  Zij  die  sympathie  gevoelen  voor  het  streven  van  den 
bond,  doch  bezwaar  hebben  de  bondskaart  te  teekenen,  kunnen 
toetreden  als  aangeslotenen.  Op  de  aangeslotenen  is  alles  toe¬ 
passelijk  wat  in  deze  statuten  van  de  leden  gezegd  wordt,  met 
uitzondering  van  het  teekenen  der  bondskaart  en  de  leeftijds¬ 
grens. 

Aangeslotenen  kunnen  daarom  niet  in  eenige  bestuursfunctie 
gekozen  worden  en  hebben  geen  stemrecht. 

Begunstigers  en  begunstigsters. 

Art.  9.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  den  bond 
met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  steunen.  Bij  hun  toe¬ 
treden  ontvangen  zij  gratis  een  huishoudelijk  reglement. 

Begunstigsters  hebben  recht  de  jaarvergaderingen  bij  te  wonen. 
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.  Bestuur. 

Art.  10.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  de  presidente,  minstens 
4  leden,  eene  afgevaardigde  van  ieder  district  en  de  presidente 
van  de  Nederlandsche  Yereeniging  ter  behartiging  van  de  be- 
belangen  der  jonge  meisjes. 

De  leden  van  het  bondsbestuur  hebben  zitting  voor  5  jaar, 
ti eden  volgens  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  presidente  van  den  bond  wordt  uit  eene  voor¬ 
dracht  van  3,  door  het  bondsbestuur  op  te  maken,  gekozen  door 
het  hoofdbestuur  van  de  Nederlandsche  Yereeniging  ter  behar¬ 
tiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes.  Zij  is  als  zoodanig 
lid  van  het  hoofdbestuur  van  de  Nederlandsche  Yereeniging  ter 
behartiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes  en  tevens  lid 
van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging  „Zusterhulp”.  De  andere 
leden  van  het  bondsbestuur  worden  gekozen  door  de  ledenver¬ 
gadering,  op  voordracht,  uit  een  dubbeltal  opgemaakt  door  het 
bestuui.  Elk  district  heeft  het  recht  eene  candidate  aan  te  wijzen 
voor  de  voordracht  van  het  bondsbestuur. 

Het  bondsbestuui  vergadert  minstens  tweemaal  in  het  jaar. 

Uit  dit  bestuur  wordt  het  dagelijksch  bestuur  gekozen,  be¬ 
staande  uit:  vice-presidente,  1ste-  en  2de-secretaresse,  penning- 
meesteres  en  de  secretaresse  voor  het  Wereldbond-comité, 
gevestigd  te  Londen. 

Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  leden  van  het  bestuur: 
H.  W.  Spiering,  S.  E.  de  Savornin  Lobman,  W.  S.  van  Lynden, 
L.  J.  v.  Löben  Seis,  J.  C.  v.  Löben  Seis  en  C.  Th.  B.  van  Lynden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten  rechte. 
Het  beslist  in  alle  gevallen  waarin  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien.  Het  bestuur  stelt  telken  jare  vast  welk 
deel  der  contributiën  door  de  afdeelingsbesturen  aan  de  bonds- 
kas  zal  worden  afgestaan. 

Afdeelingen. 

Art.  12.  In  iedere  gemeente  waar  minstens  6  leden  zijn  kan 
eene  afdeeling  gevormd  worden. 

Het  bondsbestuur  bepaalt  welke,  buiten  de  gemeente  geves¬ 
tigde,  nog  niet  tot  eene  eigene  afdeeling  behoorende  leden,  onder 
iedere  afdeeling  zullen  ressorteeren. 

Art.  13.  De  besturen  der  afdeelingen  worden  door  de  leden 
der  afdeeling  benoemd,  bij  huishoudelijk  reglement  te  stellen 
regels,  met  uitzondering  van  de  presidente,  die  door  het  bonds¬ 
bestuur  aangewezen  wordt,  en  die  lid  moet  zijn  van  de  Yer¬ 
eeniging  ter  behartiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes. 

Art.  14.  De  afdeelingsbesturen  doen  van  hunne  werkzaam¬ 
heden  verslag  aan  het  bondsbestuur  en  zijn  daaraan  verant- 
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woording  schuldig.  Zij  moeten  een  reglement  voor  hunne  af- 
deeling  vaststellen,  niet  in  strijd  met  de  statuten  en  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  van  den  bond  en  goedgekeurd  door  het 
bondsbestuur.  Het  bestuur  en  de  individueele  bestuursleden 
eener  afdeeling  kunnen  ontslagen  worden  door  het  bondsbe¬ 
stuur,  wegens  het  handelen  in  strijd  met  de  statuten  van  den 
bond.  In  dat  geval  benoemt  het  bondsbestuur  een  nieuw  bestuur. 

Jaarlijks  doen  de  besturen  der  afdeelingen  minstens  14  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
hunner  geldmiddelen  aan  het  bondsbestuur  en  dragen  het  aan 
het  bestuur  verschuldigde  deel  der  eontributiën  over  het  loopende 
jaar  af.  Van  de  afdeelingen  die  in  gebreke  blijven  verliezen  de 
leden  haar  stemrecht. 

Art.  15.  De  afdeelingen  worden  in  districten  vereenigd,  welker 
grenzen  door  het  bondsbestuur  bepaald  worden.  De  presidenten 
der  afdeelingen  in  ieder  district  vergaderen  zoo  mogelijk  twee¬ 
maal  per  jaar,  ten  einde  de  gemeenschappelijke  belangen  van 
ieder  district  te  bespreken.  Zij  wijzen  een  lid  voor  het  bonds¬ 
bestuur  aan  uit  haar  midden.  De  districts vergaderingen  kunnen 
verder  belast  worden  met  administratieve  bezigheden,  door  be¬ 
sluiten  van  het  bondsbestuur  of  volgens  huishoudelijk  reglement. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

1°.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  leden,  aangeslotenen,  be¬ 
gunstigers  en  begunstigsters ; 

2°.  de  aan  den  bond  te  maken  erfstellingen,  legaten  en 
schenkingen  en  andere  toevallige  baten. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  door  het  bondsbestuur  eene  alge¬ 
meene  vergadering  belegd,  waarin  door  de  secretaresse  verslag 
wordt  uitgebracht  over  den  toestand  van  den  bond,  de  penning- 
meesteres  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  18.  Alle  algemeene  vergaderingen  moeten  ten  minste 
14  dagen  te  voren  worden  uitgeschreven,  met  vermelding  der 
door  het  bondsbestuur  vastgestelde  punten  van  behandeling. 
Over  een  ander  onderwerp  mag  ter  vergadering  geen  besluit 
genomen  worden,  tenzij  op  voorstel  van  het  bondsbestuur  bij 
aanvang  der  vergadering  anders  wordt  beslist. 

Art.  19.  Alle  leden  hebben  stemrecht. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Tot  uitvoering  en  aanvulling  dezer  statuten  moet 
door  het  bondsbestuur  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 
worden,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 


4 


VEREENIGINGEN. 


411 


Duur  voor  het  vereen  igingsj  aar. 

Art.  21.  Het  vereen  igingsj  aar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
21  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  December  1910. 

Wijzigingen. 

Art.  22.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen 
genomen  worden  door  eene  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bondsbestuur,  met  2/3  der  aanwezige  stemmen,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  de  Yereeniging 
ter  behartiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes  en  de  daarna 
gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  meisjesbond  kan  slechts  ontbonden  worden  op 
voorstel  van  het  bondsbestuur  door  het  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  behoudens'  goedkeuring  van  de  Yereeniging  ter 
behartiging  van  de  belangen  der  jonge  meisjes. 

Het  bondsbestuur  besluit  alsdan  wat  met  de  bezittingen  van 
den  bond  zal  geschieden,  met  dien  verstande,  dat  zij,  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  zullen  worden 
aangewend  tot  een  doel  zooveel  mogelijk  overeenkomend  met 
het  doel  van  dezen  meisjesbond. 


( Volgen  de  onder teekening en. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


V  \ 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  Maart  1910,  n°.  64. 


N°.  412. 


VEREENIGrINGr :  Commissie  van  het  St.  Antonius  Patronaat, 
te  Amsterdam. 


Art.  I.  Er  bestaat  in  de  parochie  van  den  H.  Antonius 
van  Pad.ua,  te  Amsterdam,  eene  vereeniging  genaamd:  Com¬ 
missie  van  het  St.  Antonius  Patronaat.  De  vereeniging,  gevestigd 
te  Amsterdam,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  29  December  1907. 

Art.  II.  De  Patronaatscommissie  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg 
met  de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke 
vorming  te  bevorderen  van  de  Roomsch-Katholieke  jongelingen 
der  parochie. 

Art.  III.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

' 

1°.  door  eene  R.-K.  jongelingsvereeniging  St.  Antonius  van 
Padua,  die  zij  bestuurt  en  waaraan  zij  verschaft  voortgezet 
godsdienstig  onderwijs; 

2°.  door  het  geven  van  herhalings-  en  voortgezet  onderwijs ; 

8°.  door  bijstand  en  voorlichting  te  verleenen  bij  de  keuze 
van  een  vak,  ambacht  en  van  patroon; 

4°.  door  eene  spaarbank  waar  ook  de  kleinste  bedragen  kunnen 
worden  ingelegd; 

5°.  door  het  verschaffen  van  ontspanning  op  geregelde  tijden ; 

6°.  door  het  ter  lezing  verstrekken  van  nuttige  boeken. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contri- 
bueerende  leden.  De  werkende  leden  zijn:  a.  de  zeereerwaarde 
pastoor  der  parochie  of  diens  plaatsvervanger:  b.  minstens  5 
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R.-K.  heeren  van  onbesproken  gedrag,  door  Christelijke  naasten¬ 
liefde  bezield,  die  zich  tot  dit  liefdewerk  hebben  bereid  verklaard. 

Art.  V.  De  leden  bedoeld  in  art.  IV,  &,  worden  gekozen  door 
den  eerwaarden  voorzitter  en  diens  medeleden  met  algemeene 
stemmen. 

Art.  VI.  Zij,  die  door  eene  jaarlijksche  of  maandelijksche  gift 
het  werk  van  de  vereeniging  steunen,  zijn  contribueerende  leden. 

Art.  VII.  De  directeur  of  voorzitter  is  de  zeereerwaarde 
pastoor  der  parochie  of  diens  plaatsvervanger,  in  welk  laatste 
geval  de  pastoor  eerevoorzitter  is.  De  verdere  titularissen  zijn: 
secretaris  en  penningmeester.  Zij  worden  door  de  commissie 
gekozen  met  meerderheid  van  stemmen.  Zij  treden  om  de 
2  jaar  af,  doch  zijn  aanstonds  in  dezelfde  functie  herkiesbaar. 

Art  VIII.  Behalve  den  directeur  treden  de  leden  der  com¬ 
missie  om  de  2  jaar  af,  met  dien  verstande,  dat  in  het  eerste 
jaar  2,  in  het  tweede  jaar  3  der  leden  ophouden  tot  de  com¬ 
missie  te  behooren.  De  aftredende  leden  zijn  echter  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  IX.  Bij  vacature  worden  door  den  directeur,  zoo  de 
pastoor  zelf  deze  functie  bekleedt,  anders  door  diens  plaats¬ 
vervanger  in  overleg  met  den  pastoor,  2  personen  voorgedragen, 
waaruit  door  de  commissie  het  nieuwe  lid  gekozen  wordt. 

Art.  X.  De  directeur  roept  de  leden  der  commissie  ter  ver¬ 
gadering  op,  zoo  dikwijls  hij  dit  noodig  acht. 

Art.  XI.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen.  De  directeur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een 
besluit  te  verhinderen,  als  hij  meent,  dat  het  strijdig  is  met 
het  doel,  waarvoor  de  Patronaatscommissie  is  opgericht.  Blijft 
echter  de  meerderheid  der  commissie  bij  haar  besluit,  dan  wordt 
het  geschil  onderworpen  aan  de  beslissing  van  den  bisschop 
van  Haarlem.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  XII.  Nadere  regelingen  omtrent  de  jongelingsvereeniging, 
de  leesbibliotheek,  de  spaarbank  enz.  worden  door  afzonderlijke 
reglementen  vastgesteld.  De  in  dit  artikel  bedoelde  afzonderlijke 
reglementen  mogen  geen  bepalingen  bevatten  strijdende  met 
de  statuten  der  vereeniging. 

Art.  XIII.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  worden  ge¬ 
nomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  in  eene  afzonderlijk 
daartoe  belegde  vergadering. 

De  aldus  vastgestelde  wijzigingen  treden  niet  in  werking 
alvorens  de  Koninklijke  en  bisschoppelijke  goedkeuring  daarop 
is  verkregen. 
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Art.  XIV.  Wanneer  de  pastoor  in  zijne  plaats  een  der  kapelaans 
tot  directeur  heeft  aangesteld,  dan  zal  in  gevallen,  waarover  in 
artt.  XI  en  XIII  en  in  andere  zaken  van  ingrijpenden  aard  steeds 
in  overleg  met  den  pastoor  gehandeld  en  diens  raad  opgevolgd 
worden. 

Art.  XV.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie  worden  de 
eventueele  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  R.-K.  kerkbestuur 
der  parochie  van  den  Heiligen  Antonius  van  Padua  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Februari  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal 

/ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Christelijke  Muziekvereeniging  „De  Bazuin”, 
te  Tijnje. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Tijnje  eene  Christelijke  Muziekvereeni¬ 
ging  „De  Bazuin”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek  mede  te  werken  tot  verhooging  van 
Gods  eer  en  tot  onderlinge  stichting,  en  den  smaak  voer  de 
kunst  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwa¬ 
men  in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  zoodoende  in  staat 
te  zijn  Christelijke  bijeenkomsten  te  kunnen  opluisteren  en 
zelf  uitvoeringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen,  die 
die  instemming  betuigen  met  art.  2,  aanleg  hebben  voor  muziek 
en  den  leeftijd  van  17  jaren  hebben  bereikt.  Over  de  toelating 
als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5,  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  onthouden  van  alles,  wat 
den  goeden  naam  der  vereeniging  in  gevaar  kan  brengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verlóren  door  opzegging  of 
royement.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  doel  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal  stemmen  der 
vereeniging  worden  geroyeerd. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester,  die  jaarlijks  aftreden,  maar  terstond  her¬ 
kiesbaar  zijn. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  en  dragen  zorg 
voor  de  belangen  der  vereeniging,  de  handhaving  der  statuten 
en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
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van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  November  1905. 

Art.  9.  Wijzigingen  der  statuten,  uitgenomen  van  artt.  2 
en  10,  kunnen  plaats  vinden  wanneer  minstens  2/3  van  de 
leden  er  zich  voor  verklaart.  Zij  treden  in  werking  op  den 
dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  .  De  vereeniging  blijft  bestaan,  zoolang  6  leden  zulks 
begeeren.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  een  eventueel  op  te  richten  Chr.  school  te  Tijnje. 

Art.  11.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmingen, 
contributie  der  leden,  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  met  deze  statuten  mag  zijn. 

(Volgen  de  onderteek  enin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  GO 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandse! te  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Se  er  eten  is-G  e  neraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


* 


2 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 
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VEREENIGING:  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  te 
Hilversum. 

Van  den  naarn. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Openbare  Leeszaal 
en  Bibliotheek  te  Hilversum,  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Van  den  duur. 

2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  November  1909. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  echter  zal,  van  de  oprichting  der 
vereeniging  af,  loopen  tot  31  December  1910. 

Van  het  doel. 

3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  oprichten  en  instand¬ 
houden  van  eene  openbare  leeszaal  en  bibliotheek  te  Hilversum, 
om  daardoor  mede  te  werken  aan  de  geestelijke  ontwikkeling 
en  ontspanning  van  de  bevolking  van  Hilversum  en  omstreken. 

4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aan- 
leggen  en  onderhouden  van  eene  verzameling  geschriften, 
boeken,  plaatwerken,  platen,  tijdschriften  en  van  al  datgene, 
wat  tot  geestelijke  ontwikkeling  kan  bijdragen  en  deze  verza¬ 
meling  zoo  ruim  mogelijk  en  in  ieder  geval  kosteloos  toegankelijk 
te  stellen,  onverminderd  de  verplichting  van  het  bestuur  om 
maatiegelen  te  treffen  tot  behoud  van  deze  verzameling  en 
onverminderd  het  aan  het  bestuur  toegekend  recht  om,  waar 
noodig,  ten  aanzien  van  het  gebruik  van  bepaald  aan  te  wijzen 
geschriften,  enz.  beperkende  voorschriften  vast  te  stellen. 
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Van  de  leden. 

5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  begunstigers. 

Leden  en  begunstigers  hebben  beide  stemrecht. 

De  gehuwde  vrouw,  lid  der  vereeniging  zijnde,  wordt  geacht, 
ten  aanzien  van  het  lidmaatschap  en  de  daaruit  voortvloeiende 
rechten  en  verplichtingen,  de  machtiging  haars  mans  te  hebben. 

6.  Leden  en  begunstigers  zijn: 

a.  physieke  personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt,  door  het  bestuur  zonder  aanzien  van  geslacht,  stand, 
geloof  of  staatkundige  overtuiging  als  zoodanig  aangenomen, 
die  zich  verplichten  tot  het  betalen  van  contributie. 

Personen  die  het  bestuur  heeft  geweigerd  als  lid  of  begun¬ 
stiger  aan  te  nemen,  kunnen  tegen  dit  besluit  bij  de  algemeene 
vergadering  in  beroep  komen. 

Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn: 

1.  door  den  dood; 

2.  door  bedanken ; 

3.  door  royement. 

Royement  van  een  lid  of  begunstiger  geschiedt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur,  doch  niet 
dan  na  behoorlijke  oproeping  om  te  dier  vergadering  te  worden 
gehoord; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  of  hunne 
afdeelingen,  voor  zoover  ook  deze  bevoegd  zijn  om  als  rechts¬ 
personen  op  te  treden. 

Het  bepaalde  sub  a  geldt  ook  voor  rechtspersonen,  voor 
zoover  het  op  deze  kan  worden  toegepast.  Zij  oefenen  hun 
stemrecht  uit  door  een,  bij  brief  van  het  bestuur,  behoorlijk 
gevolmachtigd  lid. 

’  i  .  •  :  ) 

Van  de  geldmiddelen. 

7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit; 

1.  de  contributiën  van  leden  en  begunstigers; 

2.  giften ; 

3.  legaten  en  erfstellingen ; 

4.  alle  andere  baten  die  der  vereeniging  mochten  toevloeien. 

8.  De  jaarlijksche  contributie  wordt  door  ieder  lid  of  begun¬ 
stiger  zelf  bepaald ;  deze  mag  echter  voor  leden,  physieke  per¬ 
sonen,  niet  minder  zijn  dan  50  cents,  voor  leden- vereenigingen 
niet  minder  dan  f  5,  voor  begunstigers,  niet  minder  dan  f  50. 

9.  Het  bestuur  kan  telken  jare  bij  het  vaststellen  der  reke¬ 
ning  voorstellen,  dat  een  deel  der  baten  zgl  worden  gestort  in 
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een  afzonderlijk  te  beheeren  fonds,  waarvan  de  renten  telkens 
zullen  moeten  worden  bij  geschreven.  Op  voorstel  van  het 
bestuur  is  de  algemeene  vergadering  gerechtigd  te  besluiten 
het  fonds  geheel  of  gedeeltelijk,  of  alleen  de  renten  geheel  of 
gedeeltelijk  ten  bate  der  vereeniging  te  besteden. 

Van  het  bestuur. 

10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste  15 
personen,  te  kiezen  door  en  uit  de  leden  en  begunstigers. 

Voor  de  eerste  maal  worden  als  zoodanig  benoemd :  inr.  Jelle 
Hingst,  Jacob  Ek,  Marius  Johannes  Heybroek,  Adriaan  Theodoor 
Raven,  Victor  Henri  Rutgers,  Cornelis  Moerman  jr.,  Pieter 
Landweer,  Margaretha  Catharina  G-allé,  echtgenoote  van  P.  C. 
van  Anrooy,  Anna  Jacoba  de  Meijier,  echtgenoote  van  C.  W. 
Wisselink,  B.  G.  F.  ten  Brink,  dr.  Benjamin  Hendrikus  Johannes 
ter  Braake,  Karei  Westerling,  Michel  Mozes  de  Brave  jr., 
Johannes  van  der  Smit  jr.,  en  Everwijn  Yerschuyl. 

Jaarlijks  treedt  een  derde  deel  van  het  bestuur  af  volgens 
op  te  maken  rooster. 

Aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

11.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien.  Zoodra  echter  in  het  bestuur 
5  vacatures  zijn,  is  het  bestuur  verplicht  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  uit  te  schrijven,  binnen  3  maanden  na  het  ontstaan 
der  vijfde  vacature.  De  tusschentijds  gekozenen  treden  af  op 
den  tijd  dat  diegenen  aftraden,  in  wier  plaatsen  zij  gekozen  zijn. 

12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  i  echte. 

Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden  onderling,  wijst  5 
personen  uit  zijn  midden  aan,  die  het  dagelijksch  bestuur 
zullen  vormen  en  wie  bij  ontstentenis  van  een  hunner  diens 
functie  zal  vervullen. 

Het  vergadert  viermaal  per  jaar,  of  zooveel  meer  als 
wenschelijk  zal  blijken. 

13.  Het  bestuur  behoeft  tot  het  aangaan  van  geidleeningen, 
alsmede  voor  het  aankoopen,  bezwaren  en  verkoopen  van  onroe¬ 
rende  goederen,  de  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

14.  Het  bestuur  benoemt  den  bibliothecaris  (de  bibliothe¬ 
caresse)  en  de  overige  beambten  der  vereeniging,  bepaalt  hunne 
bezoldiging  en  stelt  voor  hen  eene  instructie  vast. 

Het  verleent  ontslag  op  voordracht  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Ontslag,  anders  dan  op  eigen  verzoek,  wordt  niet  verleend, 
•dan  na  behoorlijke  oproeping,  om  ter  bestuursvergadering  te 
worden  gehoord. 
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15.  Het  bestuur  is  gerechtigd,  onder  goedkeuring  van  de 
algemeene  vergadering,  dusdanige  maatregelen  te  treffen,  waar¬ 
door  buiten  de  eigenlijke  leeszaal  en  bibliotheek  in  of  nabij 
Hilversum  een  of  meer  uitleendepots  gevestigd  worden,  met  al 
of  niet  daaraan  verbonden  leeszaal. 

16.  Het  bestuur  stelt  een  reglement  van  orde  vast,  zoo  voor 
de  leeszaal,  als  voor  het  gebruik  der  bibliotheek,  als  voor  de 
uitleendepots,  in  het  vorig  artikel  genoemd. 

Bepalingen  daarin  strijdig  met  de  statuten,  zijn  nietig. 

17.  Het  dagelijkseh  bestuur  vergadert  eenmaal  in  de  twee 
maanden  of  zooveel  meer  als  wenschelijk  zal  blijken. 

18.  Het  dagelijkseh  bestuur  is  verplicht  zoo  veel  mogelijk 
de  gelden  der  vereeniging  rentegevend  te  beleggen. 

19.  Het  dagelijkseh  bestuur  is  belast  met  de  zorg  voor  het 
onderhoud  van  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Het  beslist  omtrent  den  aankoop  of  het  aanvaarden  om  niet 
van  geschriften,  boeken,  plaatwerken,  platen,  tijdschriften,  en 
al  wat  kan  strekken  om  de  vereeniging  aan  haar  doel  te  doen 
beantwoorden,  na  vaststelling  der  algemeene  lijn  door  het 
geheele  bestuur. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

20.  In  de  maanden  Januari  of  Februari  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden.  Voorts  worden  zoo  dikwijls 
algemeene  vergaderingen  belegd,  als  het  bestuur  of  10  der  leden 
of  begunstigers  het  wenschelijk  achten. 

Oproepingen  tot  deze  algemeene  vergaderingen  worden  min¬ 
stens  eene  week  van  te  voren  aangekondigd  in  te  Hilversum 
verschijnende  bladen,  en  aangeplakt  in  de  leeszaal. 

21.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden  behandeld  : 

1.  het  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar; 

2.  het  financieel  verslag; 

8.  het  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening,, 
goedkeuring  der  rekening,  décharge  van  het  bestuur; 

4.  voorziening  in  vacatures  in  het  bestuur; 

5.  benoeming  der  commissie  van  3  leden  tot  nazien  der 
rekening  van  het  loopende  jaar; 

6.  vaststelling  van  de  begrooting. voor  het  nieuwe  vereeni¬ 
gingsjaar  ; 

7.  behandeling  van  datgene  wat,  met  inachtneming  der 
statuten,  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

22.  De  commissie  benoemd  tot  nazien  der  rekening  zal, 
minstens  gedurende  eene  week  vóór  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  daartoe  in  .staat  gesteld,  de  rekening  van  den 
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penningmeester  nazien,  met  al  de  daarbij  behoorende  bescheiden 
vergelijken  en  haar  verslag  daarover  ter  algemeene  vergadering 
uitbrengen. 

23.  De  door  het  bestuur  vastgestelde  rekening  moet  onder 
meer  behelzen : 

een  post  voor  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 

een  post  voor  storting  in  het  fonds,  genoemd  in  art.  9. 

Wanneer  het  bestuur  meent  geen  bedrag  te  kunnen  of  te 
behoeven  uittrekken  voor  een  dezer  posten,  wordt  hiervan  aan 
den  voet  der  rekening  melding  gemaakt. 

24.  Over  personen  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  en 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  25,  al.  2. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  voor  personen  het  lot. 

Een  voorstel  over  zaken,  waarover  de  stemmen  staken,  moet 
binnen  2  maanden  weer  aan  de  orde  gesteld  worden.  Staken 
de  stemmen  dan  weer,  zoo  wordt  het  geacht  te  zijn  verworpen. 

tfjü*  k|  rij  »*-'"'  -  \ 

Statutenwij  ziging. 

25.  Wijziging  der  statuten  is  alleen  toegelaten  op  eerie  daartoe 
expresselijk  bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  minstens 
4  weken  van  te  voren  geconvoceerd,  op  de  oproeping  waartoe 
de  wijzigingsvoorstellen  met  moti veering  zijn  genoemd  en  ver- 
eiscbt  voor  aanneming  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen 
der  aanwezige  leden  en  begunstigers, 

Wijziging  van  dit  en  van  de  artt.  3,  4,  6  sub  a,  eerste  lid 
en  26  vereischt  voor  aanneming  de  goedkeuring  van  3/4  der 
stemmen  van  alle  leden  en  begunstigers,  hetzij  deze  mondeling 
ter  vergadering  wordt  geuit,  of  te  voren  schriftelijk  bij  het 
bestuur  is  ingediend. 

26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe  besloten  moet 
worden  op  gelijke  wijze,  als  voor  statutenwijziging  is  bepaald, 
worden  na  delging  der  schulden,  overeenkomstig  het  bepaalde 
bij  art.  1702  B.  W.  de  bezittingen  der  vereeniging  door  de 
ledenvergadering,  waarin  het  besluit  tot  ontbinding  wordt 
genomen,  aangeboden  aan  de  eene  of  andere  vereeniging  of 
stichting  te  Hilversum  gevestigd  of  te  vestigen,  welke  het  doel, 
door  de  Hilversumsche  Openbare  Leeszaal  en  Bibliotheek  nage¬ 
streefd  (gelijk  dit  is  neergelegd  in  de  artt.  3  en  4  der  statuten 
en  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  6  a,  eerste  lid,  dezer 
statuten)  mede  tracht  te  bevorderen  of  zal  gaan  bevorderen. 

Indien  de  ledenvergadering,  in  het  vorige  lid  bedoeld,  niet 
tot  een  besluit  komt,  of,  indien  de  vereeniging  of  stichting  aan 
wie  het  aanbod  is  gedaan,  dit  niet  aanneemt  of  bij  ontstentenis 
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van  eene  dergelijke  vereeniging  of,  stichting,  zal  aan  voorzegde 
bezittingen  eene  bestemming  gegeven  worden  door  het  bestuur 
der  Vereeniging  van  openbare  leeszalen  in  Nederland,  of  bij 
ontstentenis  van  deze  door  de  bibliothecarissen  der  Rijks¬ 
universiteitsbibliotheek  te  Utrecht  en  der  Gemeentelijke  Univer¬ 
siteitsbibliotheek  te  Amsterdam,  welke  bij  niet-overeenstemming 
een  derden  persoon  te  hunner  keuze  in  hunne  commissie  kunnen 
opnemen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Aarlanderveen,  Dorp  der 
Zuid-Hollandsche  Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”, 
te  Aalanderveen,  Dorp. 

Art.  1.  De  afdeeling  heeft  haren  zetel  te  Aarlanderveen, 
dorp. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  het  zooveel  mogelijk 
steunen  van  alles  dat  strekken  kan  om  den  gezondheids¬ 
toestand  te  bevorderen,  zoowel  in  het  algemeen  als  in  het 
bijzonder,  en  wel  voornamelijk  binnen  het  in  art.  1  omschreven 
gebied : 

1°.  door  verschillende  benoodigdhedèn  voor  ziekenverpleging 
kosteloos  ten  gebruike  te  stellen  voor  leden  der  afdeeling  en 
minvermogende  niet  leden  binnen  den  kring  der  afdeeling  ge¬ 
vestigd  ; 

2°.  door  het  bestrijden  van  tuberculose  en  andere  ziekten, 
door  het  nemen  van  maatregelen  om  zooveel  mogelijk  het 
ontstaan  en  de  verspreiding  derzelve  tegen  te  gaan,  en  het 
bevorderen  van  algemeen e  kennis  aangaande  tuberculose, 
door  het  doen  houden  van  populaire  voordrachten,  verspreiding 
van  populaire  geschriften  en  dergelijke,  en  voorts  zooveel 
mogelijk  het  houden  van  deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch 
toezicht  in  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs,  die  minstens  f  5, 
en  leden,  die  minstens  f  1,  of,  indien  zij  minvermogend  zijn, 
f  0,50  per  jafr  betalen;  hunne  rechten  zijn  dezelfde.  Indien 
iemand  werscht  lid  te  worden  en  hij  reeds  3  jaren  in  de  ge¬ 
meente  woonachtig  is,  dan  moet  hij  betalen  f  2,50  als  entree, 
benevens  de  jaarlijksche  contributie.  Het  bestuur  beslist  over 
de  toelating  als  lid. 

Het  bestuur  beslist,  wie  zonder  lid  te  zijn  gebruik  kunnen 
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maken  van  de  aan  de  afdeeling  behoorende  artikelen  van 
ziekenverpleging. 

Die  vóór  1  September  zijne  bijdrage  niet  heeft  betaald,  wordt 
als  lid  geschrapt;  terwijl  het  vereenigingsjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  81  December. 

Art.  4.  Er  is  een  magazijnmeester  (door  het  bestuur  te 
kiezen),  die,  tegen  eene  bepaalde  bezoldiging,  zorgt,  dat  het 
materiaal  voor  ziekenverpleging  net  en  naar  behooren  bewaard 
wordt  op  eene  vaste  plaats.  Ieder  voorwerp  draagt  een  afzonderlijk 
cijfer  of  ander  onderscheidingsteeken,  dat  bij  het  uitleenen 
tijdelijk  wordt  afgenomen. 

De  magazijnmeester  houdt  aanteekening  van  alles  wat  wordt 
uitgeleend,  zoomede  van  de  namen  der  gebruikers  en  de  datums 
waarop  de  voorwerpen  worden  uitgeleend  en  wanneer  zij 
worden  teruggebracht;  van  dit  laatste  geeft  hij  kennis  aan  den 
dokter  (die  boekhoudt  van  elk  voorwerp,  waarvan  hij  een  bewijs 
van  uitleening  geeft,  met  vermelding  der  datums  van  afgifte 
en  terugkeeij.  Mocht  de  dokter  hiertegen  bezwaar  hebben  of 
geen  lid  zijn  van  het  bestuur,  dan  geschiedt  de  controle  op 
eene  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen.  Ook  is 
de  magazijnmeester  verplicht,  elk  voorwerp  na  terugkomst,  zoo 
noodig,  schoon  te  maken  of,  als  de  dokter  dit  gewenscht  acht, 
te  ontsmetten.  Ook  haalt  hij  de  bijdrage  der  leden  en  der  dona¬ 
teurs  op.  ■  ■  . 

Ieder  die  een  bewijs  van  den  dokter  heeft,  kan  bij  den  magazijn¬ 
meester  het  genoemde  voorwerp  vragen.  (Hij  is  echter  verplicht, 
het  voorwerp  te  halen  en  terug  te  brengen  aan  het  magazijn.) 

De  dokrer  heeft  het  recht  iemand  een  geleend  voorwerp  te 
ontnemen,  als  hij  meent,  dat  voor  een  ander  patiënt  de  be¬ 
hoefte  grooter  is.  Alleen  bij  opzettelijke  verwaarloozing  of  ver¬ 
nietiging  kan  het  bestuur  iemand  het  recht  tot  leenen  tijdelijk 
ontnemen. 

Art,  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden.  Hierbij  behoort 
ambtshalve  de  dokter  van  Aarlanderveen,  dorp ;  de  4  overige 
leden  werden  om  de  2  jaren  gekozen  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering,  met  meerderheid  van  stemmen.  Mocht  de  dokter 
geen  lid  van  het  bestuur  wenschen  te  zijn,  dan  kiest  de  alge¬ 
meene  vergadering  ook  het  ode  bestuurslid. 

Tot  deze  algemeene  vergadering,  waarop  ook  verslag  wordt 
gedaan  van  het  gehouden  beheer  in  alle  opzicht,  worden  dé 
leden  tijdig  opgeroepen. 

De  5  bestuursleden  kiezen  zelf  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester.  Mocht  tusschentijds  eene  plaats  in  het  bestuur 
openvallen,  dan  wordt  daarin  tijdelijk  voorzien  door  het  bestuur, 
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tot  de  volgende  algemeene  vergadering.  De  secretaris-penning- 
meester  zorgt  er  voor,  dat  de  verplichtingen,  genoemd  in  art.  6 
en  8  der  statuten  van  „Het  Groene  Kruis”,  worden  nagekomen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 
Elk  jaar  is  er  evenwel  minstens  ééne  vergadering,  waarop  de 
boekjes  van  den  dokter  en  den  magazijnmeester  worden  nage¬ 
gaan,  de  eigendommen  worden  besproken  en  nagezien  (waar¬ 
op  elk  bestuurslid  te  allen  tijde  recht  heeft)  en  door  den  voor¬ 
zitter  en  secretaris-penningmeester  verslag  wordt  uitgebracht 
over  hunne  werkzaamheden  als  zoodanig.  Verder  wordt  besproken 
wat  zal  worden  aangekocht. 

Art.  6.  De  dokter  mag,  in  geval  van  nood,  hoogstens  voor 
f  20  aan  materiaal  aanschaffen;  voor  een  hooger  bedrag  over 
een  geheel  jaar  moet  hij  de  toestemming  van  het  bestuur  aan¬ 
vragen.  Uitgaven  in  het  belang  der  gezondheid  (buiten  het 
materiaal)  zijn  alleen  gewettigd  na  een  besluit  van  het  bestuur, 
op  welke  vergadering  eerst  zal  worden  overwogen,  of  het  ge- 
wenscht  is  eene  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  om  te 
beslissen  over  de  bèdoelde  uitgaven. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  over  zaken  monde¬ 
ling. 

Wanneer  *  bij  ötem'ming  over  eenig  voorstel  de  stemmen 
staken,  is  Tiet  voorstel  verworpen. 

Bij  stemming  óver  personen  moet  voor  de  benoeming  eene 
meerderheid  van  stemmen  zijn  verkregen.  Is  bij  eerste  stemming 
niet  de  grootste  helft  der  uitgebrachte  stemmen  op  één  persoon 
uitgebracht,  dan  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming.  Wanneer 
ook  dan  geene  meerderheid  wordt  verkregen,  beslist  het  lot. 

Geen  besluit  kan  worden  genomen  omtrent  eenig  onderwerp, 
dat  niet  op  den  oproepingsbrief  werd  vermeld,  tenzij  dat  besluit 
met  3/4  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden 
werd  genomen. 

Wijziging  in  het  reglement  moet  in  den  oproepingsbrief  ver¬ 
meld  zijn,  om  te  kunnen  worden  behandeld. 

De  wijzigin  ,  kan  slechts  worden  aangenomen  met  2/3  der 
stemmen  in  de  vergadering  uitgebracht.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  der  afdeeling  kan  nooit  worden  over¬ 
gegaan,  zoolang  het  jaarlijksch  inkomen  meer  bedraagt  dan  f  50; 
dan  is  nog  noodig,  dat  zoo’n  besluit  wordt  genomen  met  4/5 
der  uitgebrachte  stemmen. 
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Bij  ontbinding  der  afdeeling  beslist  de  algemeene  vergadering 
welke  bestemming  aan  de  gelden  en  goederen  zal  worden  ge¬ 
geven,  onder  dien  verstande  echter,  dat  het  materiaal  steeds 
ten  dienste  moet  blijven  van  de  bewoners  van  Aarlanderveen, 
dorp.  Alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  9.  Ieder  lid  krijgt  bij  toetreding  een  exemplaar  van  dit 
reglement;  meerdere  exemplaren  zijn  slechts  verkrijgbaar  voor 
f  0,25. 

De  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet,  worden  aan 
de  beslissing  van  het  bestuur  overgelaten  tot  de  volgende  alge¬ 
meene  vergadering. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsehe  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


VEREENIGING :  Bouwcommissie  der  Nederdnitsch 
Hervormde  gemeente,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  Vereeniging :  Bouwcommissie  der  Nederduitsch 
Hervormde  gemeente,  gevestigd  te  Amersfoort,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  1  Januari  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bouwen  en 
exploiteeren  van  een  wijkgebouw  en  kerk,  ten  dienste  van  de 
Nederduitsch  Hervormde  gemeente  te  Amersfoort. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  collecten, 
contributiën,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  stemgerechtigde 
lidmaten  van  de  Nederduitsch  Hervormde  gemeente  te  Amersfoort  . 

Zij  worden  gekozen  door  de  leden  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  voor  den  tijd  van  5  jaar. 

Elk  jaar  treedt  x/5  volgens  rooster  af. 

Is  het  getal  leden  tot  minder  dan  5  gedaald,  dan  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  tot  aanvulling  overgegaan,  in  elk  geval  binnen 
3  maanden  daarna.  Heeft  de  aanvulling  dan  niet  plaats  gehad, 
dan  is  de  kerkeraad  der  Nederduitsch  Hervormde  gemeente  te 
Amersfoort  bevoegd  het  ontbrekend  aantal  leden  te  benoemen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt :  1°.  wanneer  de  benoemde 
schriftelijk  bedankt;  2°.  wanneer  hij  zich  afscheidt  van  de 
Nederduitsch  Hervormde  Kerk;  3°.  wanneer  hij  wegens  wan¬ 
gedrag  wordt  geroyeerd  na  een  daartoe  gedaan  voorstel  in  eene 
voltallige  vergadering  en  met  op  één  na  algemeene  stemmen 
tot  het  royement  wordt  besloten. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden  :  voorzitter,  secretaris 
tui  penningmeester  en  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen. 
Voor  de  eerste  maal  worden  tot  bestuursleden  gekozen  de  heeren 
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ds.  G-.  W.  C.  Yunderink,  voorzitter;  F.  Wesseling,  secretaris; 
N.  Veis  Heyn,  penningmeester. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Voor  het  verkrijgen,  vervreemden  en  bezwaren 
Van  onroerende  goederen  en  het  aangaan  van  geldleeningen  heeft 
het  bestuur  machtiging  noodig  van  de  vergadering  der  leden. 

Art.  8.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  meerderheid  van  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  al  hare  be¬ 
zittingen,  fondsen  en  baten  worden  overgedragen  aan  de  Neder- 
duitsch  Hervormde  gemeente  te  Amersfoort.  Het  dan  in  functie 
zijnde  bestuur  is  met  de  uitvoering  van  dit  artikel  belast. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zakent 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


VEREENIGING :  Dordreehtsche  Lawntennisclub,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeriiging  is  genaamd :  Dordreehtsche  Lawn¬ 
tennisclub,  en  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  vooi  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17  Sep¬ 
tember  1886. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  zich  onderling  be¬ 
kwamen  in  het  lawntennisspel. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken 
door  het  in  orde  brengen  en  houden  van  lawntennisbanen  en 
voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
donateerende  leden. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  moeten  heeren 
den  leeftijd  van  18  jaren.  dames  dien  van  17  jaren  hebben 
bereikt. 

Art.  7.  Zij  die  werkend  lid  wenschen  te  worden  melden 
zich  daartoe,  met  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  of 
qualiteit  en  woonplaats,  aan  bij  den  secretaris  van  het  bestuur, 

Art.  8.  Op  de  ledenvergaderingen  hebben  alle  werkende 
leden  stemrecht  over  de  aldaar  behandelde  onderwerpen. 

Art.  9.  De  werkende  leden  verplichten  zich  eene  jaarlijksche 
contributie  te  betalen,  waarvan  het  bedrag  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bedoeld  in  art.  16  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  10.  De  donateerende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  12.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging : 

1.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris,  mits  deze 
vóór  ultimo  Februari  geschiedt. 

2.  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering 
genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art,  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
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b.  door  royeering  eener  algemeene  vergadering. 

De  leden  der  vereeniging  moeten  den  leeftijd  van  16  jaar 
hebben  bereikt,  uitgezonderd  zij  die  op  den  dag  der  oprichting 
als  leden  zijn  toegelaten.  Zij  betalen  eene  minimum-contributie 
van  f  2  per  jaar. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  K.  C.  W.  steunen  met  eene  jaar  - 
lijksche  bijdrage  van  f  1. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  moeten  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  6.  Uit  de  gewone  leden  van  de  Korfbalclub  „Winkel  ” 
wordt  een  bestuur  van  7  personen  benoemd  en  wel  4  heeren, 
waaronder  de  voorzitter,  en  8  dames.  Het  bestaat  uit :  een  voor¬ 
zitter,  een  lste-secretaris,  een  penningmeester,  een  vice- voorzitter, 
een  2de-secretaris,  een  lste-commissaris,  een  2de-commissaris. 

Art.  7.  Het  bestuui  wordt  voor  één  jaar  gekozen  op  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering.  De  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar.  De  stemmingen  over  het  bestuur  geschieden  schrif- 
itelijk,  terwijl  eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt 
s.  Hebben  bij  stemming  over  personen  meer  dan  het  vereischte 
aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  zij  gekozen,  die  het 
hoogste  aantal  behaalden.  Hebben  minder  dan  het  vereischte 
aantal  de  volstrekte  meerderheid,  dan  zijn  gekozen  die  welke 
eene  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  hebben  en  is  er  her¬ 
stemming  tusschen  tweemaal  zooveel  van  die  candidaten,  die 
het  hoogste  aantal  stemmen  beneden  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  behaalden,  als  er  plaatsen  vacant  zijn.  Hebben  naast  deze 
dubbeltallen  anderen  evenveel  stemmen  als  deze,  dan  komen 
zij  mede  in  herstemming. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Januari,  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  uitgezonderd  in  het  dienstjaar  1910,  waar¬ 
voor  geldt  de  algemeene  vergadering  van  14  November  1909, 
waarin  het  bestuur  gekozen  wordt.  Deze  vergadering  draagt 
den  naam  van  jaarlijksche  algemeene  vergadering 

Daarin  wordt: 

a.  verslag  uitgebfdcht  over  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  een  bestuur  vddf  het  loopend  jaar  gekozen; 

c.  rekening  en  verantwoording  gehouden  door  den  penning¬ 
meester. 

Art.  9.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  worden,  voor  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd 
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zijn  met  de  statuten,  en  wordt  door  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  vastgesteld. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  onmiddellijk  in  werking 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  per  convocatie  minstens  8 
dagen  te  voren  aan  de  leden  meegedeeld  worden. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  der 
leden  tegenwoordig  zijn,  met  eene  meerderheid  van  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  woiden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht  ten  bate  van  hen,  die  op  het  tijdstip  der  ont¬ 
binding  leden  waren,  terwijl  dezen  bij  een  eventueel  tekort  een 
gelijk  deel  daarvan  moeten  betalen. 

Bij  ontbinding  is  het  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  (56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


N#.  419. 


VEREENIGINCt  :  Afdeeling  Zwolle  van  het  Kruisverbond, 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd :  Afdeeling  Zwolle  van  liet 
Kruisverbond,  en  is  gevestigd  te  Zwolle.  Zij  is  aangegaan  voor 
dën  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,, 
zijnde  26  Februari  1896. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  alcoholisme,  dat  het 
geestelijk  en  stoffelijk  welzijn  van  ons  volk  ondermijnt,  kracht¬ 
dadig  te  bestrijden. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  beleggen  van  openbare  en  huishoudelijke  bijeen¬ 
komsten  ; 

2°.  door  verspreiding,  bij  monde  en  geschrifte,  van  de  grond¬ 
ideeën  der  drankbestrijding; 

3°.  door  het  ijveren  voor  maatregelen  van  overheidswege, 
die  rechtstreeks  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  zijn; 

4°.  door  het  bevorderen  eener  krachtiger  werkzaamheid  op 
sociaal  en  hygiënisch  gebied; 

5°.  door  gezamelijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen, 
in  zoover  de  beginselen  en  het  doel  van  de  vereeniging  zulks 
toelaten  en  wenschelijk  maken. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  Roomsch- 
Katholieke  mannen  en  jongelingen  die  den  leeftijd  hebben  bereikt 
van  16  jaar.  Zij  moeten  zich  daartoe  schriftelijk  aanmelden  bij 
een  der  bestuursleden. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  2  klassen  van  leden,  eene  van 
geheelonthouders  en  eene  van  afschaffers.  De  geheelonthouders 
verbinden  zich  tot  onthouding  van  alle  alcoholhoudende  dranken, 
tenzij  de  geneesheer  het  gebruik  voorschrijft.  De  afschaffers 
verbinden  zich,  evenzoo  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer: 

1°.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  (gedistilleerde)  dranken; 

2°.  alle  andere  alcoholhoudende  dranken  slechts  met  bijzon¬ 
dere  matigheid  te  gebruiken. 
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Art.  6.  De  verbintenis  duurt  voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste 
vergadering  van  het  volgende  jaar. 

Art.  7.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waar¬ 
van  een  bedrag  vastgesteld  in  het  algemeen  reglement  van  het 
Kruisverbond  in  het  aartsbisdom  Utrecht,  aarts-diocesane  bond 
tot  bestrijding  van  het  alcoholisme  te  Utrecht,  aan  de  alge- 
meene  kas  moet  worden  afgedragen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door  het 
in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten  of  door 
het  niet  betalen  der  contributie.  De  ledenvergadering  beslist 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  over  het  verlies  van 
het  lidmaatschap  ten  gevolge  van  de  twee  laatstgenoemde  ge¬ 
vallen. 

Art.  9.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Februari 
tot  en  met  81  Januari. 

v 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden, 
gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaren.  De  bestuursleden  verdeelen 
onderling  de  fimctiën. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  11.  Elk  lid  dat  den  ouderdom  van  minstens  18  jaar 
heeft  bereikt  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
omtrent  het  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 
Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der-  vereeniging  komt  het,  na  aftrek 
van  alle  schulden,  overblijvende  saldo  aan  de  Vereeniging  van 
den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Zwolle. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  worden  aan  ge¬ 
bracht  door  eene  bijzonderlijk  daarvoor  uitgeschreven  ledenver¬ 
gadering,  bij  eenvoudige  meerderheid  van  stemmen.  Zij  zijn 
niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

bna  <  i  ï  '(Volgen  de  o nderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  191Ó  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binhènlandsche  Zaken ,  ■ 
...  ...  ,  :  tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 

het  Departement  van  Justitie. 

.  b‘  ■  ;  Namens  den  Minister, 

!  sDe  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  D.  \V.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Zangvereeniging  ,, Halleluja”, 
te  Nijmegen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Christelijke  Zangver¬ 
eeniging  Halleluja”,  en  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  2-.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  25  Januari  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging,  die  den  Bijbel,  Gods  Woord,  tot  grond¬ 
slag  heeft,  stelt  zich  ten  doel  door  beoefening  van  den  zang 
Gods  naam  te  verheerlijken  en  bevorderlijk  te  zijn  aan  eigen 
stichting  en  genoegen.  Dit  artikel  mag  niet  veranderd  worden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
zanguitvoeringen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  maandelijks  minstens  f  0,30  betalen; 

b.  buitengewone  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  1,50  betalen, 
of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10; 

c.  eereleden,  die  geen  contributie  moeten  betalen,  maar  aan 
wie  het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden  wegens  groote 
verdienste  op  het  gebied  van  Christel  ijken  zang. 

Art.  6.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan- 
rneldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is 
lid,  hetzij  gewoon  of  buitengewoon,  en  heeft  wettig  stemrecht. 

Eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  benoemd  en  hebben  ook  wettig  stemrecht. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  leden  en  buitengewone  leden,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  ge¬ 
wone  en  buitengewone  leden  gekozen,  leder  jaar  treden  3  be¬ 
stuursleden  af  volgens  op  te  maken  rooster. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 
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Terwijl  voor  de  eerste  maal  als  bestuursleden  zijn  gekozen: 
voor  voorzitter  Pieter  Hulsbergen  Henning ,  voor  algemeen 
secundis  Adriaan  Tilwe,  voor  secretaris  Enne  Blaauw,  voor 
penningmeester  Hendrik  Christoffel  Fihtelman,  voor  bibliothe¬ 
caris  Jelle  Plantinga. 

Art.  10.  De  directeur  wordt  aangesteld  en  ontslagen  door  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur.  Schorsing  kan 
geschieden  door  het  bestuur,  terwijl  binnen  14  dagen  na  de 
schorsing  eene  ledenvergadering  deze  schorsing  moet  goedkeuren. 

De  directeur,  die  eene  adviseerende  stem  heeft  in  alle  verga¬ 
deringen,  is  belast  met  het  muziekonderwijs,  terwijl  hij  bij  de 
keuze  van  de  zangstukken  de  toestemming  van  het  bestuur 
moet  hebben. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  SI  De¬ 
cember  van  elk  jaar. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
ln  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  s/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  een  evangeliseerend  lichaam  te  Nijmegen,  behoudens 
de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VERE  ENIG  ING :  Naardensche  IJslub,  te  Naarden. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  Naardensche  IJsclub  is  gevestigd  te 
Naarden  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren,  aangevangen 
1  October  1907. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  geven  van 
ijsvermaak  en  het  bevorderen  der  ijssport. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  het  organiseeren  van  ijswedstrijden  en  ijsfeesten ; 

c.  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  of  meer  banen 
voor  onderofficieren  en  minderen  van  het  garnizoen  te  Naarden 
en  voor  de  on-  of  minvermogende  inwoners  der  gemeente 
Naarden ; 

cl.  het  geven  van  suosidie  ter  bevordering  der  ijssport; 

e.  het  medewerken  met  andere  vereenigingen  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  f-trices) 
en  eereleden. 

Art.  5.  Ieder  die  den  leeftijd  van  lSjaren  heeft  bereikt,  zich 
bij  den  secretaris  der  vereeniging,  of  dengene  die  hem  vervangt, 
als  lid  aanmeldt  en  als  zoodanig  door  het  bestuur  wordt  aan¬ 
genomen,  is  lid  der  vereeniging. 
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Elk  lid  heeft  het  recht  tot  bijwoning  der  ledenvergaderingen 
en  aldaar  stem  uit  te  brengen  en  heeft  —  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  12  —  toegang  tot  de  banen  der  vereeniging. 

Donateurs  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  ten  minste  f  10 
schenken  en  door  het  bestuur  als  donateur  worden  aangenomen. 

Men  wordt  slechts  donateur  voor  het  vereenigingsjaar  waarin 
de  gift  is  gedaan. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  —  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden  —  worden  benoemd  zij 
die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Voordrachten  tot  benoemen  van  een  eerelid  moeten,  ten  minste 
10  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  waarin  over  de  be¬ 
noeming  moet  worden  beslist,  ter  visie  der  leden  liggen,  ter 
plaatse  door  het  bestuur  te  bepalen  en  bekend  te  maken  bij 
advertentie. 

Voor  eene  benoeming  tot  eerelid  wordt  .2/3  gedeelte  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  geen  stem  op  de  vergaderingen, 
doch  overigens  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Eereleden  ontvangen  een  door  het  bestuur  afgegeven  diploma 
en  een  onderscheidingsteeken  en  zijn  vrijgesteld  van  de  betaling 
van  contributie. 

Donateurs  zijn  geen  contributie  verschuldigd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

cl  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris  of  dengene 
die  hem  vervangt  vóór  1  Augustus. 

Bij  niet-opzegging  vóór  dien  tijd  blijft  men  ook  lid  gedurende 
het  eerstvolgend  vereenigingsjaar; 

b.  krachtens  besluit  van  het  bestuur,  behoudens  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 

Het  besluit  van  het  bestuur  kan  slechts  worden  vernietigd 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Een  van  het  lidmaatschap  ontzet  lid  kan  gedurende  de  eerste  3 
daaropvolgende  vereenigingsjaren  geen  lid,  donateur  of  eerelid 
der  vereeniging  zijn; 

c.  voor  militairen,  door  het  besluit  hunner  verplaatsing  naar 
een  ander  garnizoen,  tenzij  zij  het  lidmaatschap  wenschen  te 
bestendigen. 

Het  eerelidmaatsehap  wordt  verloren: 

cl  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur,  en 

b.  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereenigïng  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  giften  der  donateurs,  opbrengst  van  door  bet 
bestuur  af  te  geven  dagbaankaarten,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 

De  contributie  der  leden  wordt  door  de  algemeene  vergadering, 
de  prijs  der  dagbaankaarten,  door  liet  bestuur  vastgesteld. 

Art.  8.  Het  batig  saldo  over  elk  vereenigingsjaar  mag.  na 
aftrek  van  kasgeld  en  kosten  van  aanschaffen  en  onderhoud  van 
materieel,  geheel  of  gedeeltelijk  worden  besteed  voor  een  door 
het  bestuur  te  bepalen  liefdadig  doel. 

Art.  9.  Voor  het  beheer  van  de  gelden  der  vereeniging  is  de 
penningmeester  verantwoording  schuldig  aan  de  algemeene 
vergadering. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  mannelijke 
leden,  gekozen  door  de  ledenvergadering,  uit  de  leden  die  ten 
minste  2  achtereenvolgende  vereenigingsjaren  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn  geweest. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  en,  zoo  er  een  oneven 
aantal  bestuursleden  is,  de  eerste  maal  8  bestuursleden ;  alles 
volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacature  is  het  bestuur  bevoegd  te 
doen  voorzien  in  eene  buitengewone  algemeene  vergadering, 
op  de  wijze  zooals  in  dit  artikel  voor  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  is  bepaald. 

Een  tusschentijds  gekozen  bestuurslid  heeft  slechts  zitting 
voor  den  tijd  dien  degene  dien  hij  vervangt  nog  bestuurslid 
zou  zijn  geweest. 

Voor  elke  vacature  wordt  door  het  bestuur  eene  voordracht 
opgemaakt,  bestaande  uit  2  leden ;  de  algemeene  vergadering 
doet  hieruit  eene  keuze. 

De  werkzaamheden  van  den  president,  vice-president,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  commissarissen  worden  door  het  bestuur 
onderling  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Het  behartigt  de  zaken  der  vereeniging,  zorgt  voor  de  naleving 
der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  belegt,  zoo 
het  dit  wenscht,  vergaderingen  nevens  de  jaarlijksche  en  is  ten 
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allen  tijde  bevoegd  voorstellen  te  doen,  evenwel  met  inachtne¬ 
ming  van  de  in  deze  statuten  gemaakte  bepalingen. 

Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement  vast  en  is 
bevoegd  dit  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  teekenen  alle  van  de  vereeni- 
ging  en  van  het  bestuur  uitgaande  stukken. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd,  in  het  belang  der  vereeni- 
ging,  een  lid  tijdelijk  toegang  tot  de  banen  te  weigeren  en  om 
een  lid  van  de  banen  te  verwijderen. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loop  van  1  October  tot  en  met 
30  September  daaraanvolgende. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

Daarin  wordt: 

1*.  verslag  uitgebracht  door  den  secretaris  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar; 

2.  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  geldelijk 
beheer  gedurende  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  door  den 
penningmeester; 

3.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden,  tot  naziening  van 
de  rekening  en  de  kas  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  in  de  volgende  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  verslag  uit  en  onderteekent,  bij  goedkeuring,  de 
rekening  en  verantwoording,  ter  décharge  van  den  penning¬ 
meester  ; 

4.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie  belast  met  de 
naziening  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  over  het  voorlaatste  vereenigingsjaar; 

5.  voorzien  in  ontstane  vacaturen  van  bestuursleden; 

en  worden : 

6.  behandeld  de  door  het  bestuur  of  de  leden  ingediende 
voorstellen. 

Voorstellen  van  leden  moeten  vóór  1  October  schriftelijk  bij  den 
secretaris  worden  ingediend. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  voorts  algemeene  vergaderingen 
wanneer  het  dit  wenschelijk  acht. 
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Tien  leden  zijn  bevoegd  liet  bestuur  op  te  dragen  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Voldoet  het  bestuur  binnen  ééne  maand  niet  aan  deze  opdracht, 
dan  kunnen  de  10  of  meer  leden  zelf  tot  de  bijeenroeping 
o  vergaan. 

Voorstellen  voor  deze  vergaderingen  kunnen  door  elk  lid 
worden  gedaan,  doch  moeten  tijdig,  uiterlijk  10  dagen  vóór  de 
vergadering,  schriftelijk  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Art.  16.  Niemand  kan  zich  op  eene  vergadering  doen 
vertegenwoordigen . 

Besluiten  worden  genomen  en  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  anders  is  bepaald. 

Ongeldige  en  blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn 
uitgebracht. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  ongeteekende  briefjes. 

Stemming  bij  acclamatie  over  zaken  is  geoorloofd,  tenzij 
hoofdelijke  stemming  door  1  of  meer  leden  verlangd  wordt. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  stem  van 
den  voorzitter. 

Wanneer  bij  eene  verkiezing  bij  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen,  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden. 

Ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  zijnde, 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  gelijkheid  van  het  aantal  stemmen  bij  eenige  stemming 
door  2  of  meer  personen  verkregen  beslist  het  lot  wanneer 
eenige  beslissing  noodig  is. 

Banen. 

Art.  17.  De  ijsbanen  der  vereeniging  zullen  steeds  geëxploi¬ 
teerd  worden  volgens  de  voorwaarden  bij  de  aanvaarding  der 
banen  gesteld. 


Wijzigingen. 

Art.  18.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
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stemmen,  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  25  leden 
tegenwoordig  zijn,  of,  zoo  de  vereeniging  minder  dan  25  leden 
telt,  ten  minste  3/4  gedeelte  der  leden. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  ten  minste  tweemalen  in 
het  daarvoor  meest  geschikte  nieuwsblad  bij  advertentie 
worden  bekend  gemaakt.  De  eerste  bekendmaking  moet  ten 
minste  10  dagen  vóór  de  vergadering  waarin  omtrent  de  ont¬ 
binding  zal  worden  beslist,  plaats  hebben. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Naarden,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het-  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


N°.  422. 


VEREENIGING 


Delftsche  Slagersgezellen vereeniging 


„Recht  en  Plicht”,  te  Delft. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Delftsche  Slagers- 
gezellenvereeniging  „Recht  en  Plicht”,  en  is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  11  Februari  1904. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  11  Februari  tot  en  met  10  • 
Februari  van  het  volgend  jaar. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  der  slagersgezellen  te  bevorderen. 

Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  beleggen  van  vergaderingen ; 

b.  het  samen  werken  met  andere  vereenigingen ; 

c.  het  gebruik  maken  van  alle  andere  wettige  middelen,  die 
haar  ten  dienste  staan. 

Art.  5.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  directe  of 
indirecte  deelname  aan  betoogingem  meetings,  enz.,  welke  ten 
doel  hebben  de  propaganda  van  eene  of  andere  politieke  partij. 

Art.  0.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  hiervoor  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur.  De  leden  beslissen  over  de  al  of  niet 
toelating. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  het  recht  leden  te  royeeren.  De 
geroyeerde  kan  zich  echter  steeds  op  de  vergadering  beroepen. 

Art.  8.  Leden,  die  bedankt  hebben  of  geroyeerd  zijn,  ver¬ 
liezen  alle  aanspraak  op  de  gelden  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  opzeggen  van  het  lidmaatschap  geschiedt  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Zij,  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
steunen,  zijn  donateurs. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  namelijk :  voorzitter, 
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secretaris,  penningmeester,  lste-commissaris  en  2de-commissaris. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  geschiedt  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen.  Jaarlijks  treedt  de  voorzitter  af  en  verder  in  de  even 
jaren  secretaris  en  lste-commissaris  en  in  de  oneven  jaren 
penningmeester  en  2de-commissaris. 

In  tusschentijdsche  vacaturen  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  voorzien. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Wanneer  in  rechten  moet  worden  opgetreden, 
kunnen  een  of  meerdere  leden  daartoe  gemachtigd  worden. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  de  maand  Februari. 
Op  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  het 
afgeloopen  jaar,  terwijl  de  penningmeester  verplicht  is  rekening 
en  verantwoording  te  doen  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  14.  Om  de  3  maanden  schrijft  het  bestuur  eene  leden¬ 
vergadering  uit,  en  verder  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  wanneer  haar 
ledental  daalt  tot  5. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  niet  veranderd  worden,  tenzij 
3/4  der  ter  vergade.iing  aanwezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera a l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N#.  423. 


YEREENIGING:  Tuin-  en  Landbouwarbeidersvereëniging 
„Sint  Pachalis  Baylon”,  te  Loosduinen. 


I.  Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tuin-  en 
Landbouwarbeidersvereeniging  „Sint  Pachalis  Baylon”.  Zij  is 
eene  onderafdeeling  van  de  afdeeling  Loosduinen  van  den  Neder- 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  en  is  gevestigd  te 
Loosduinen. 


II.  Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tij  dak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Decem¬ 
ber  1906. 

III.  Doel. 


Art.  3.  Zij  heeft  ten  doel  het  geestelijk  en  stoffelijk  welzijn 
harer  leden  te  bevorderen. 


IV.  Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

o.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  het  belang  der 
leden  besproken  wordt; 

b.  het  houden  van  lezingen  of  besprekingen  over  vakaan¬ 
gelegenheden  ; 

c.  in  overleg  met  andere  vereenigingen  besprekingen  te 
houden  en  besluiten  te  nemen  omtrent  loon  en  arbeidsduur; 

d.  bij  mogelijk  voorkomende  geschillen  tusschen  patroons 
en  arbeiders  bemiddelend  op  te  treden; 

e.  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 
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V.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dona¬ 
teurs. 

Om  lid  te  kunnen  zijn  moet  men  arbeider  zijn  bij  het  tuin¬ 
of  landbouw  vak  en  tevens  lid  zijn  van  de  afdeeling  Loosduinen 
van  den  Nederlandsehen  Roomsch-Katholieken  Volksbond. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  maken.  Hunne  benoeming 
geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering. 

Donateur  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  steunen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  persoonlijke 
aanmelding  of  op  voordracht  van  een  der  leden.  Over  de  toela¬ 
ting  als  lid  beslist  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen 
Ontslag. 

Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  door  de  meerderheid  der  stemmende  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  7.  De  leden  verplichten  zich  tot  het  betalen  van  contri¬ 
butie,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Eereleden  zijn  vrij  van  alle  geldelijke  bijdragen. 

Alleen  gewone  leden  brengen  eene  stem  uit. 

Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  tenzij  deze  statuten  eene  andere 
meerderheid  mochten  vereischen. 

VL  Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden,  en  welks  samenstelling  en  bevoegdheid 
bij  huishoudelijk  reglement  omschreven  zijn. 

Art.  9.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen 
in  de  algemeene  vergadering,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Zij  oefenen  hunne  functiën  2  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt,  met 
inachtneming  van  den  te  maken  rooster  van  aftreding,  beurte¬ 
lings  de  grootste  en  kleinste  helft  van  hen  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

VIL  Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
over  de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  ver¬ 
loren,  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  contributiën, 
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over  vergaderingen,  over  het  uitbrengen  en  opnemen  van  stem¬ 
men  en  verdere  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

VIIJ.  Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechte  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur. 

IX.  Slotbepalingen. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gebracht 
worden  dan  in  eene  algemeene  vergadering,  die  bijeengeroepen 
is  om  deze  veranderingen  in  overweging  te  nemen.  Voor  aan¬ 
neming  is  noodig,  dat  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daar¬ 
vóór  verklaren  en  dat  het  bestuur  der  afdeeling  Loosduinen 
van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond  er 
zijne  goedkeuring  aan  geeft. 

Veranderingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  13.  Wanneer  het  aantal  leden  is  gedaald  tot  10,  wordt 
de  vereeniging  geacht  ontbonden  te  zijn. 

Eveneens  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  als  de  afdeeling 
Loosduinen  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond  ophoudt  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  verdeeld  onder 
het  zieken-  en  het  uitkeerings-  en  ondersteuningsfonds,  mede 
onderafdeelingen  van  de  afdeeling  Loosduinen  van  den  Neder¬ 
landschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  als  onderafdeeling  gehouden,  zich 
te  allen  tijde  te  voegen  naar  de  besluiten  van  het  bestuur  der 
afdeeling  Loosduinen  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katho¬ 
lieken  Volksbond. 

(' Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Febr.  1910  n°.  66. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  T0. 


N°.  424. 


VEREENIGING:  „de  Hanze”,  Roomsch-Katholieke  Ver- 
eeniging  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen 
Middenstand  in  Limburg,  afdeeling  Sittard,  thans 
genaamd:  „De  Hanze”,  Roomsch-Katholieke  Vereeni- 
ging  van  den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen 
Middenstand,  te  Sittard.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Sittard  eene  vereeniging,  onder  den 
naam  van:  „De  Hanze”,  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  van 
den  Handeldrijvenden  en  Industrieelen  Middenstand. 

Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Sittard  en  omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  stoffelijke, 
zedelijke  en  godsdienstige  belangen  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  in  het  algemeen  en  van  hare 
leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen,  overeenkomstig  de  begin¬ 
selen  van  den  Roomsch -Katholieken  godsdienst. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

I.  a.  verbetering  van  het  kredietwezen ; 

b.  bevordering  van  contante  betaling  bij  den  detailhandel!; 

c.  het  oprichten  van  eene*  spaar-  en  voorschotkas,  van  een 
onderlinge  informatie-bureau  en  een  schuldinvorderings-bureau; 

II.  het  verbreiden  van  voor  den  handelsstand  nuttige  kennis  ; 
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III.  het  steunen  van  de  belangen  der  leden  bij  de  openbare 
overheid  en  volksvertegenwoordiging,  bij  de  directies  der  mid¬ 
delen  van  vervoer; 

IV.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie,  colportage, 
waren vervalsching  en  kwade  handelspraktijken; 

Y.  het  oprichten  of  steunen  van  alle  inrichtingen  welke  het 
heil' van  den  handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand 
bevorderen ; 

VI.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  coöperatieve  in- 
koopvereenigingen ; 

VIL  het  oprichten  van  vakvereenigingen ; 

VIII.  het  samen  werken  met  vereenigingen  welke  een  zelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

IX.  het  verstrekken  van  omleidingen  steun  der  leden  op 
stoffelijk  en  maatschappelijk  gebied; 

X.  het  houden  van  ledenvergaderingen,  en 

XL  voorts  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  zijn. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  werkende  leden, 
begunstigers,  eereleden  en  buitengewone  leden. 

Werkende  leden  kunnen  worden  Roomsch -Katholieken, 
wonende  in  de  gemeente  Sittard  of  hare  naaste  omgeving,  tot 
den  handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand  behoorend, 
die  met  de  beginselen  der  vereeniging  instemmen,  meerderjarig 
zijn,  benevens  hunne  zonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt 
hebben. 

Als  begunstigers  kunnen  door  het  bestuur  worden  aange¬ 
nomen  diegenen  welke  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaar- 
lijksche  geldelijke  bijdrage,  te  bepalen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  zijn  degenen  wien  het  eerelidmaatschap  is  aange¬ 
boden  door  het  bestuur  van  de  vereeniging  wegens  bijzondere 
verdiensten  jegens  de  vereeniging. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  personen  behoorend  tot  den 
handeldrijvenden  of  industrieelen  middenstand,  die  wegens  gemis, 
van  één  der  vereischten  onder  art.  4,  al.  2,  der  statuten  ver¬ 
meld,  niet  tot  het  gewone  lidmaatschap  kunnen  toegelaten 
worden. 

Zij  kunnen  alle  ledenvergaderingen  bij  wonen,  deelnemen  aan 
de  beraadslagingen  en  deelen  in  alle  stoffelijke  en  zedelijke 
voordeelen  welke  de  vereeniging  aan  hare  leden  verschaft. 
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Zij  worden  aangenomen  en  ontslagen  op  dezelfde  wijze  als 
de  werkende  leden. 

Art.  5.  Waar  in  deze  statuten  gesproken  wordt  over  leden, 
zijn  bedoeld  werkende  leden. 

Art.  6.  Om  als  lid  toegelaten  te  worden,  meldt  men  zich 
aan  bij  het  bestuur,  dat  moet  zorg  dragen  dat  het  adspirant-lid 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  kan  worden  geballoteerd. 

Leden  worden  aangenomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Wordt  iemand  gedeballoteerd,  dan  wordt  hij  binnen  hetjaar 
niet  meer  voor  ballotage  voorgedragen. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  worden  de  leden  geschorst 
en  ontslagen.  Voor  schorsing  of  ontslag  worden  de  stemmen 
van  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  van  het  bestuur; 

b.  door  niet-betaling  der  contributie,  ééne  maand  na  schrif¬ 
telijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

c.  door  een  besluit  der  vergadering  op  voorstel  van  liet 
bestuur  of  van  1/5-  der  leden; 

d.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4,  al.  2,  der  statuten; 

e.  een  lid  een  der  vereischten  bedoeld  in  art,  4,  al.  2,  ver¬ 
liezende,  kan  als  buitengewoon  lid  der  vereeniging  worden 
aangenomen. 

Art,  9.  Wie,  om  welke  ledenen  ook,  ophoudt  lid  te  zijn  der 
vereeniging,  verliest  alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art,  10.  Stemgerechtigd  zijn  alleen  de  leden. 

Vrouwelijke  leden  kunnen  niet  in  de  besturen  gekozen 
worden  of  daarin  eenigerlei  functie  uitoefenen. 


Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
hoor  de  leden.  Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid,  bij 
herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden 
vereischt.  De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de 
te  kiezen  leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmer¬ 
king  komen  zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
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hebben  behaald.  Zij  treden  om  de  3  jaren  af  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Jaarlijks  wordt  x/3  der  bestuursleden  gekozen  volgens  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K. 
priester  als  geestelijk  adviseur,  benoemd  door  de  diocesane 
overheid,  en  het  kan  zich  een  rechtskundig  adviseur  toevoegen. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  uit  en  buiten  zijne  leden  bijzondere 
commissiën  benoemen,  wier  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  14.  Uit  de  leden  der  vereeniging  tot  een  zelfde  vak  of 
soort  van  bedrijf  behoorende,  kunnen  met  toestemming  van  het 
bestuur  vakvereenigingen  worden  gevormd.  Deze  vakvereni¬ 
gingen  zijn  afdeelingen  van  de  vereeniging.  De  reglementen 
van  deze  vakvereenigingen  behoeven  om  te  kunnen  werken,  de 
goedkeuring  van  het  bestuur.  De  voorzitters  der  vakvereeni¬ 
gingen  zijn  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  keuze, 
de  bevoegdheid  en  de  taak  van  het  bestuur,  de  contributies,  de 
aigemeene  en  bestuursvergaderingen  en  de  verdere  regelen  de 
vereeniging  betreffende. 


Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  1  Januari  1907. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  V3  van  het  aantal  leden,  te 
behandelen  in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  vergadering. 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven.  Bij  de  oproeping  moeten  de  verlangde  wijzi¬ 
gingen  in  haar  geheel  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt. 
Over  de  wijziging  wordt  beslist  bij  eene  meerderheid  van  2/3  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  daarop- 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  19.  Ontbinding  kan  alleen  geschieden  als  het  getal  leden 
minder  bedraagt  dan  10  leden  en  overigens  wanneer  3/4  der  leden 
ontbinding  nuttig,  noodig  of  wenschelijk  achten.  Een  voorstel 
tot  ontbinding  moet  op  eene  vergadering  voor  dit  doel  bijeen  te 
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roepen  worden  behandeld.  Tussehen  de  indiening  van  een 
voorstel  tot  ontbinding  en  de  hiervoor  te  houden  vergadering 
moet  minstens  eene  maand  verloopen  zijn. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  indien 
het  getal  leden  tot  9  gedaald  is.  Ontbinding  vóór  den  tijd 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  kan  alleen  verkregen 
worden  op  de  wijze  in  deze  statuten  bepaald.  In  beide  gevallen 
zullen  de  baten  der  vereeniging  aan  eene  Roomsch -Katholieke 
instelling  van  weldadigheid  worden  uitgekeerd,  te  bepalen  op 
eene  algemeene  vergadering,  behoudens  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Februari  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Vlaardingsche  Zeevisschersyereeniging 
„Vrede  en  Welvaart”,  thans  genaamd:  Zeevisschers- 
vereeniging  „Vrede  en  Welvaart”,  te  Vlaardingen. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  zeevisschers,  opgericht  27  De¬ 
cember  1905,  draagt  den  naam:  Zeevisschersyereeniging  „Vrede 
en  Welvaart”  en  is  gevestigd  te  Vlaardingen. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  krachtige 
organisatie  de  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen  en  hunne 
bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen; 

c.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda; 

d.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  indien  dat  mogelijk  is, 
waarvan  titel,  uitgave,  redactie,  enz.  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  geregeld  en  zoo  noodig  van  andere  geschriften; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  hare  leden  in  die 
gevallen  welke  bij  huishoudelijk  of  afzonderlijk  reglement 
zijn  omschreven  en  vastgesteld; 

f.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  den  toe¬ 
stand  van  het  bedrijf; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen; 

h.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of  on¬ 
middellijk  het  doel  der  vereeniging  bevorderen; 
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L  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
en  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
werklieden  of  van  groepen  daarvan,  langs  wettigen  weg  ten 
doel  stellen. 

Leden. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden,  allen  die  als 
varensgezel  met  de  visscherij  in  eenig  verband  staan  en  den 
leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  kunnen 
zich  daartoe  aanmelden  bij  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om  personen  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  hebben  opgegeven,  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Bij  niet- toelating  staat  beroep  op  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging  open. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  in-ontvangstname  van 
een  boekje  van  lidmaatschap,  dat  vanwege  de  vereeniging  tegen 
betaling  van  f  0,10  wordt  vérstrekt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  vergadering  der 
vereeniging,  nadat  een  voorstel  daartoe  schriftelijk  ter  kennis 
van  de  leden  is  gebracht. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  der  vereeniging  wordt  uitge¬ 
oefend  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging. 

Het  aantal  bestuurders  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Zij  hebben  zitting  voor  2  jaar. 

Eik  jaar  treedt  een  gedeelte  af  volgens  te  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderjarig  wezen. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  renten ; 

c.  bijzondere  baten. 
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Jaarlijks  wordt  de,  door  ieder  lid  te  betalen,  contributie  door 
de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Deze  contributie  bedraagt  minstens  f  0,10  per  week. 

De  wijze  van  beheer  en  belegging  der  geldmiddelen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waar  door  den  secretaris  en  den  penningmeester  verslag  wordt 
uitgebracht  van  den  toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging 
en  het  bestuur  verantwoording  doet  van  het  gevoerde  beheer. 

Zij  wordt  gehouden  in  de  maand  Januari. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  dit  door  10  leden  bij  gemotiveerd  schrijven  wordt 
verlangd. 

Commissiën. 

Art.  9.  In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  eene 
commissie  van  8  personen  gekozen,  welke  commissie  zich  belast 
met  het  controleeren  van  de  boeken  van  den  penningmeester. 

Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevindingen 
blijk,  door  het  publiceeren  van  een  rapport  in  het  in  art.  8, 
sub.  d  bedoelde  orgaan,  of,  zoo  dit  niet  bestaat,  door  het  uit¬ 
brengen  van  een  rapport  aan  de  vergadering. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  brengt  deze  com¬ 
missie  eindrapport  uit  over  het  in  het  afgeloopen  jaar  gevoerde 
financieele  beheer  der  vereeniging. 

Zoo  deze  commissie  de  boeken  en  de  gelden  bij  den  penning¬ 
meester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het  recht  een  gemotiveerd 
voorstel  tot  schorsing  van  den  penningmeester  in  te  dienen, 
waarover  in  eene  gemeenschappelijke  vergadering  van  bestuur 
en  commissie  bij  gewoone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wijst  eene 
commissie  van  8  personen  aan. 

Deze  commissie  heeft  tot  taak  op  verzoek  van  het  bestuur 
hare  vergaderingen  bij  te  wonen  en  dan  in  de  behandelde  zaken 
van  advies  te  dienen  en  (of)  uitspraak  te  doen  in  geschillen  tusschen 
bestuur  en  leden  en  tusschen  de  redactie  van  het  orgaan  en 
het  bestuur  of  inzenders. 

Bij  geschillen  kan  de  commissie  de  partijen  mondeling  hooren. 
Van  hare  uitspraak  staat  beroep  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  open,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Art.  11.  De  leden  der  in  artt.  9  en  10  bedoelde  commissiën, 
hebben  zitting  voor  3.  jaar,  met  dien  verstande,  dat  elk  jaar  één 
van  hen  aftreedt  en  gedurende  een  jaar  na  zijn  aftreden  niet 
herkiesbaar  is. 
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De  jongste  in  jaren  treedt  het  eerst  af. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalenderjaar. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  de  statuten  der  vereeniging,  regelt  de  huishouding 
der  vereeniging  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  der  vereeniging. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  bij 
besluit  der  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die  verlangt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  worden  ingediend  op  de 
wijze,  door  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  27  December  1905. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  in  art. 
15  bedoelden  datum  kan  alleen  worden  overgegaan  wanneer 
het  ledental  tot  5  is  gedaald  en  dan  alleen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen  die  overblijven  wordt,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  vergadering  welke 
tot  ontbinding  besluit  eene  bestemming  gegeven,  zooveel 
mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vrtes. 
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VEREENIGING:  Gasteis  fanfare-  &  mannenkoor,  te 
Oud-  en  Nieuw  GasteL  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

'  1  1  %  'l  V  '  -  M  J’  •  .•  1  -  .**,  •  • 

"  •  •  *  -  ••  •  ■  >  .  •  t  ■  ' 

De  artt.  2,  3,  4  en  5  vervallen,  en  worden  vervangen  door: 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  werkende  leden  ;  2°.  leden-donateurs ;  3°.  gewone  leden. 

Art.  3.  Werkende  leden  zijn  zij  die  een  instrument  bespelen, 
of  als  zanger  werkzaam  zijn.  Zij  betalen  eene  jaarlijksclie  con¬ 
tributie  van  75  cent.  '  /  o  - 

Leden-donateurs  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  5. 
Gewone  leden  f  3/  en  werkende  leden,  die  f  2,50  jaarlijksclie 
contributie  betalen  worden  als  leden-donateurs  beschouwd., 

Inwonende  familieleden  van  leden-donateurs  en  gewone  leden 
kunnen  lid  der  vereeniging  zijn,  tegen  betaling  eener  jaarlijksche 
contributie  van  f  1,50.  f  -  ’  .  •-  ...  • .  ; 

Alle  leden  zijn  stemgerechtigd.  ' 

De  betaling  der  contributie  geschiedt  bij  ^anticipatie,  tegen 
quitantie  van  het  bestuur,  die  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap 
voor  het  loopende  jaar  zal  strekken. 

Art.  4.  Iemand  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  be¬ 
danken,  is  verplicht  daarvan  aan  den  voorzitter  kennis  te  geven. 

Zoolang  deze  kennisgeving  niet  geschied  is,  wordt  men  als 
lid  beschouwd  en  moet  men  voldoen  aan  alle  verplichtingen 
van  het  lidmaatschap. 

Art,  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  der  veree¬ 
niging  en  bestaat  uit  5  leden,  als  1  voorzitter,  2  commissa¬ 
rissen,  1  penningmeester  en  1  secretaris. 
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Dit  bestuur  wordt  door  eene  commissie  van  5  leden,  wier 
taak  en  bevoegdheid  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld, 
ter  zijde  gestaan. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Tuinbouw-Vereeniging, 
te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Tuinbouw-Vereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  het  bevorderen  van  den 
door  de  leden  gedreven  wordenden  handel  in  groenten  in  den 
ruimsten  zin  des  woords  en  zulks  door  ten  behoeve  en  voor 
rekening  der  individueele  leden,  hunne  producten  te  verzenden. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  zoo  snel  mogelijke  verzending  dier  producten  bij  groote 
hoeveelheden  onder  bepaalde  merken  en  gelijk  vormige  ver¬ 
pakking,  en 

b.  te  zorgen  dat  alleen  eerste  qualiteit  producten  ter  ver¬ 
zending  worden  aangeboden. 

Art.  3.  De  leden  worden  verdeeld  in  gewone  en  buitengewone 
leden.  Gewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn  die  als  zoodanig 
door  ballotage  zijn  aangenomen  en  uitoefenen  het  beroep  van 
warmoezier ;  zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  10. 

De  daarvoor  af  te  geven  quitantie,  door  den  voorzitter  en 
penningmeester  onderteekend,  dient  tevens  als  bewijs  van  lid¬ 
maatschap. 

Buitengewone  leden  kunnen  alleen  zij  zijn  die  als  zoodanig 
door  de  algemeene  vergadering  zijn  aangenomen  ;  zij  betalen 
eveneens  eene  jaarlijksche  contributie  yap  f  10. 

Nadere  voorzieningen,  alsmede  de  wijze  van  toelating  en  be¬ 
taling  van  contributie,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald,  welk  reglement  echter  geen  met 'deze  statuten  strijdende' 
bepalingen  mag  bevatten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

a.  door  opzegging ;  b.  door  overlijden ;  c.  door  royeering 
op  voordracht  van  het  bestuur. 
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Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  personen,  waarvan  2,  en 
wel  de  lste- voorzitter  en  de  2de-voorzitter,  te  kiezen  uit  de  ge¬ 
wone  leden  en  2,  de  secretaris  en  de  penningmeester,  uit  de 
buitengewone  leden.  Alle  bestuursleden  worden  met  meerderheid 
van  stemmen  door  de  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
gekozen. 

De  lste-  en  2de-voorzitter  treden  elk  j aar  af,  doch  zijn  dadelijk 
herkiesbaar,  terwijl  de  anderen  hunne  functie  hij  voortduring 
blij  ven  waarnemen . 

Art.  6.  Hei  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten  en  is  in  het  algemeen  gemachtigd  tot  het 
nemen  van  die  maatregelen,  welke  het  in  het  belang  der  veree¬ 
niging  wenschelijk  of  noodig  acht. 

Art.  7.  In  de  eerste  helft  der  maand  December  van  ieder jaar 
zal  eene  algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  zullen 
worden  behandeld  : 

1°.  het  verslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  seizoen  : 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  ; 

3°.  de  verkiezing  van  lste-  en  2de-voorzitter ; 

4°.  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  moeten  vóór  15  November  schriftelijk 
bij  den  secretaris  worden  ingeleverd. 

Art.  8.  Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  de  leden 
tot  eene  buitengewone  vergadering  op  te  roepen  en  is  daartoe 
verplicht  binnen  8  dagen  indien  5  leden  hun  verlangen  daartoe, 
met  opgaaf  van  de  redenen  en  de  te  behandelen  onderwerpen, 
schriftelijk  hebben  te  kennen  gegeven. 

Indien  het  bestuur  -  aan  dat  verlangen  binnen  voormelden 
termijn  geen  gevolg  mocht  geven,  zijn  de  verzoekers  zei  ven  tot 
het  doen  der  oproeping  bevoegd. 

Art.  9.  De  ontbinding  der  vereeniging,  zoomede  wijziging 
der  statuten,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring  en  royeering 
van  een  lid,  zal  plaats  hebben  bij  besluit  eener  expresselijk 
daartoe  belegde  algemeene  vergadering ;  desbetreffende  besluiten 
moeten,  om  verbindend  te  zijn,  worden  genomen  met  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  gewone  leden  der  vereeniging.  Mocht 
op  deze  vergadering  gemeld  aantal  stemmen  niet  tegenwoordig 
of  vertegenwoordigd  zijn,  dan  zal  binnen  8  dagen  daarna  het 
besluit  der  ontbinding,  wijziging  of  royeering  kunnen  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der  dan  ter  vergadering 
aanwezige  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  16  December  1903. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 
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Art.  11.  In  het  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zal 
een  eventueel  batig  saldo  gelijkelijk  onder  de  leden  worden 
verdeeld. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken > 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


N°.  428. 


YEREENIGING  :  Roomsch-Katholieke  Meisjesbond  „Sint 
Lidwina”,  thans  genaamd :  Roomsch-Katholieke  Meisjes¬ 
hond  „Sint  Lidwina”  te  Helmond.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  I.  Er  bestaat  en  is  gevestigd  te  Helmond  eene  ver¬ 
eniging,  genaamd  :  Roomsch-Katholieke  Meisjesbond  „Sint 
Lidwina”  te  Helmond. 

.  •  .  '  ...  j  .  j 

Doel  en  middelen. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zichtten  doel  overeenkomstig 
de  Katholieke  beginselen  de  godsdienstige,  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  harer  leden  als  arbeidsters  in  het  algemeen  te  behartigen. 

Art.  III.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

1°.  door  het  aankweeken  van  die  'deugden,  welke  meer 
bijzonder  een  sieraad  zijn  van  het  werkmeisje ; 

2°.  door  de  goede  verstandhouding  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling,  en  tusschen  de  leden  en  hare  werkgevers  te  bevorderen  ; 

3°.  door  het  houden  van  voordrachten  en  het  geven  of 
bevorderen  van  onderricht,  verband  houdend  met  het  doel  der 
vereeniging ; 

4°.  door  het  oprichten  van  fondsenffot  steun  der  leden,  in 
'geval  van  nood. 

Inrichting. 

Art.  IV.  Als  leden  der  vereeniging1  -kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  ongehuwde  Roomsch-Katholieke,  in  Hel¬ 
mond  of  eene  der  aan  Helmond  grenzende  gemeenten  woon- 
achtige  meisjes,  die  op  eenige  wijze  in  loondienst  zijn,  en,  naar 
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het  oordeel  van  liet  bestuur,  van  voldoend  godsdienstig  en 
zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  V.  Als  begunstigers  kunnen  door  het  bestuur  worden 
erkend  zij  die  de  kas  der  vereeniging  steunen  ;  als  eereleden 
zij  die  hoe  ook  zich  ten  overstaan  der  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  maken. 

Begunstigers  en  eereleden  hebben  vrijen  toegang  tot  de 
driemaandelijksche  vergaderingen  en  worden  tot  bijwoning  der 
jaarlijksche  feestvergadering  speciaal  uitgenoodigd. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  minstens  uit  5  leden,  te  kiezen 
uit  en  door  leden  der  vereeniging.  Het  kiest  uit  zijn  midden 
eene  secretares  en  penningmeesteres  die  met  de  presidente  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen. 

Art.  VIL  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijken  adviseur,  door  den  bisschop  van  den  Bosch  benoemd.. 
Aan  dezen  worden  door  het  bestuur  alle  besluiten  meegedeeld 
alvorens  in  werking  te  treden.  Zijn  deze  niet  van  zuiver 
stoffelijken  aard,  dan  behoeven  zij  diens  goedkeuring.  Bij 
meeningsverschil  te  dezer  zake  tusschen  het  bestuur  en  den 
weleerwaarden  heer  adviseur  beslist  genoemde  bisschop.  De 
weleerwaarde  heer  adviseur  is  tevens  schatbewaarder  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  VIII.  Van  het  lidmaatschap  kunnen  door  het  bestuur 
zonder  hooger  beroep  worden  vervallen  verklaard  : 

1°.  zij  die  hare  godsdienstplichten  niet  nakomen,  openlijk 
een  ergerlijk  leven  leiden  of  zich  gedragen  op  eene  wijze  zeer 
in  strijd  met  den  geest  der  vereeniging ; 

2°.  zij  die  op  eene  bedriegelijke  wijze  zich  eenige  uitkeering 
ook  maar  trachten  te  verwerven. 

Het  verlies  van  lidmaatschap,  hetzij  vrijwillig  hetzij  niet 
vrijwillig,  gaat  onafscheidelijk  gepaard  met  verlies  van  alle 
rechten  op  uitkeeringen,  gestorte  contributiën,  en  andere  gelden 
of  goederen  der  vereeniging. 

Geldmiddelen. 

Art.  IX.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butiën  en  entreegelden,  subsidiën,  legaten  en  toevallige  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  X.  Bestuurs-  en  ledenvergaderingen  hebben  minstens 
éénmaal  in  den  loop  van  3  maanden  plaats. 

Algemeene  bepalingen. 

Art  XL  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag- 
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komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  het 
verkrijgen  en  verliezen  van  het  lidmaatschap,  de  keuze,  de 
bevoegdheid  en  de  taak  van  bestuursleden,  de  contributiën  en 
de  vergaderingen  van  bestuur  en  leden. 

Art.  XII.  In  geschillen,  den  uitleg  dezer  statuten  betreffend, 
beslist  het  bestuur  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden  aange¬ 
bracht  dan  met  goedvinden  van  2/3  der  leden,  daartoe  uitdruk¬ 
kelijk  ter  vergadering  geroepen.  Alvorens  echter  van  kracht  te 
zijn  behoeven  deze  de  bisschoppelijke  en,  voor  zoover  noodig, 
de  daarop  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  elf  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  28  October  1906. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  op  eene  uitdrukkelijk 
hiertoe  beroepen  vergadering  met  goedvinden  van  3/4  der  aan¬ 
wezige  leden  tot  ontbinding  wordt  besloten. 

De  alsdan  aanwezige  baten  worden,  nadat,  overeenkomstig 
het  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden 
zullen  voldaan  zijn,  overgedragen  aan  de  te  Helmond  gevestigde 
vereeniging,  genaamd:  Roomsch-Katholieke  Werklieden  vereeni¬ 
ging  te  Helmond. 

( Volgen  de  onderteekeningen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Zaandijk  der  Noordhollandsche 
Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Zaandijk.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1,  na  het  woord:  „ziekten”,  wordt  bij  gevoegd :  in  het  bij¬ 
zonder  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2,  na  alinea  a,  komt  als  alinea  b  het  volgende :  het  uit¬ 
oefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch 
toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders,  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene  kennis 
aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  min¬ 
vermogende  tuberculoselijders. 

(De  overige  alinea-letters  worden  overeenkomstig  veranderd 
in  alphabetische  volgorde.) 

Art.  3,  alinea  4,  te  lezen:  Zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1  zijn  gewone  leden. 

Art.  6  te  lezen  als  volgt:  Aan  de  kas  der  hoofdvereeniging 
wordt  door  de  afdeeling  jaarlijks  uitgekeerd: 

1°.  10  pet.  van  alle  in  het  vorige  jaar  geheven  contributies 

van  personen ; 

2°.  eene  bijdrage,  vast  te  stellen  door  het  hoofdbestuur,  van 
ten  hoogste  f  10. 

Art.  16,  2de  alinea,  te  lezen  als  volgt:  Het  bestuur  bestaat 
uit  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris,  penningmeester,  2de- 
secretaris  en  magazijnmeester,  welke  functies  onderling  verdeeld 
worden. 
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3de  alinea,  te  lezen  als  volgt:  Jaarlijks,  op  1  Januari,  treedt 
één  bestuurslid  af.  De  aftredende  is  niet  dan  na  een  jaar  her¬ 
kiesbaar.  De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster. 

Art,  19,  als  alinea  3  wordt  bijgevoegd:  Voorts  is  hij  verplicht 
de  financieele  administratie  van  alles,  wat  de  tuberculosebe¬ 
strijding  betreft,  gescheiden  te  houden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging  en  daarbij  rekening  te  houden,  dat  de 
tot  dit  doel  verkregen  subsidies  uitsluitend  worden  aangewend 
tot  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Art,  24  in  den  laatsten  regel  te  lezen:  1  Januari  1911. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 


'  •  .  •,  i  ’  ; .  „ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  21  Febr.  1910  n°.  76 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 


het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  24  Maart  1910,  n°.  T0. 


N°.  430. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Genemuiden  van  de  vereeniging 
,,Het  groene  Kruis”,  te  Genemuiden.  (Gewijzigde  statuten.) 


1.  Zetel,  doel,  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Genemuiden  van  de  vereeniging  „Het 
groene  Kruis”,  opgericht  23  Maart  1904,  is  gevestigd  te  Gene¬ 
muiden  en  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekte¬ 
gevallen  ; 

c.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen,  eh 

d.  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in  : 

a.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatregelen 
wTelke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeente  tot  voorziening 
in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorge¬ 
schreven  ; 

b.  het  aanschaffen  of  beschikbaar  stellen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verstrekken 
van  versterkende  middelen  aan  behoeftigen  en  minvermogenden 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  en  voor  zoover  de  kas  der 
vereeniging  zulks  toelaat ; 

d.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften  ; 

e.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculose-lijders ;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
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tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan  ;  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding ; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatig  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculose-lijders. 

2.  Leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  eereleden,  b.  gewone 
leden,  c.  donateurs  en  donatrices. 

Eereleden  zijn  leden  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt ;  zij  worden,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd. 

Gewone  leden  zijn  hoofden  van  gezinnen  of  alleenwonende 
personen  die  zich  verbinden  tot  eene  maandelijksche  bijdrage 
van  minstens  f  0,10. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5.  Zij  hebben  dezelfde  rechten 
als  gewone  leden. 

Bedeelden  en  zij  die  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  niet 
in  hun  onderhoud  kunnen  voorzien,  worden  niet  als  leden  aan¬ 
genomen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  overlijden,  door 
bedanking,  waarvan  8  maanden  te  voren  behoort  te  worden 
kennis  gegeven,  en  wegens  het  niet  betalen  der  maandelijksche 
contributie.  Met  het  te  niet  gaan  van  het  lidmaatschap  gaat 
ook  alle  recht  op  de  bezittingen  der  afdeeling  verloren. 

Art.  5.  Aan  niemand  —  behalve  zij  die  genoemd  worden 
aan  het  slot  van  art,  3  —  worden  versterkende  middelen  ver¬ 
strekt  of  verplegingsartikelen  in  bruikleen  afgestaan  die  niet 
minstens  ééne  maand  lid  der  vereeniging  is  geweest. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  beslissen  in  welke  gevallen 
van  dezen  regel  mag  worden  afgeweken. 

3.  Algemeene  vergadering. 

Art,  6.  Jaarlijks  zal  in  de  eerste  helft  van  de  maand  Februari 
eene  algemeene  ledenvergadering  worden  gehouden. 

Art.  7.  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of 
minstens  25  leden  daartoe  bij  het  bestuur  schriftelijk  aanvrage 
doen,  met  opgave  van  redenen.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen 
eene  week  na  de  aanvraag  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 
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Art.  8.  Zooveel  mogelijk  zullen  de  leden,  met  opgave  van 
tijd,  plaats  en  te  behandelen  onderwerpen,  uiterlijk  8  dagen  te 
voren  van  de  algemeene  vergadering  kennis  ontvangen. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  worden  geene  onder¬ 
werpen  in  behandeling  gebracht  dan  die  den  leden  vooraf  zijn 
medegedeeld,  tenzij  het  bestuur  noodig  mocht  oordeelen  dat  een 
of  ander  voorstel  dadelijk  behandeld  moet  worden.  Een  voorstel 
van  een  lid  buiten  het  bestuur  mt  behandeling  van  eene  of  andere 
zaak,  kan  niet  geschieden  als  dat  voorstel  niet  door  minstens 
10  leden  wordt  gesteund. 

Art.  10.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  der  stemmende 
leden  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn.  De  stemming  over  zaken  geschiedt 
mondeling,  over  personen  bij  gesloten  briefjes. 

Art.  11.  De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  en,  zoo  eene  herstemming  noodig 
is,  bij  de  meeste  stemmen.  Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  beslist 
het  lot. 


4.  Het  bestuur. 


Art.  12.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  7  leden.  Geneesheeren, 
leden  der  afdeeling,  zijn  ad viseerende  bestuursleden.  Het  bestuur 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris,  penningmeester 
en  magazijnmeester.  In  de  eerste  helft  der  maand  Februari,  op 
den  dag  dat  de  algemeene  vergadering  wordt  gehouden,  treden 
jaarlijks  2  leden  van  het  bestuur  af,  om  het  derde  jaar  echter 
8  leden,  die  evenwel  terstond  herkiesbaar  zijn.  De' verkiezing 
van  bestuursleden  die  periodiek  aftreden,  alsook  van  die  ter 
vervulling  van  vacatures  tusschentijds  opengevallen,  zullen  steeds 
in  genoemde  vergadering  plaats  hebben. 

Art.  18.  De  handhaving  van  de  statuten,  reglementen  en  de 
belangen  der  afdeeling  en  de  uitvoering  van  hare  besluiten  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de 
afdeeling  in  hare  rechten  en  belangen.  In  dringende  omstan¬ 
digheden  handelt  het  bestuur  op  eigen  gezag,  behoudens  ver¬ 
antwoording  aan  de  eerste  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  wordt  noodig  geoordeeld  of  door  2  bestuursleden 
wordt  gevraagd. 

Art.  15.  De  voorzitter  regelt  en  leidt  den  gang  der  werk¬ 
zaamheden. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  en 
met  de  bewaring  en  regeling  van  het  archief;  hij  houdt  notulen 
van  de  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  en  zendt  jaarlijks 
een  jaarverslag  aan  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken. 
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Art.  17.  De  penningmeester  is  belast  met  het  dagelijksch 
beheer  van  de  gelden  der  vereeniging  en  het  houden  der  boeken ; 
tevens  draagt  hij  zorg  voor  het  bij  houden  der  ledenlijst.  Op 
eigen  verantwoordelijkheid  houdt  hij  onder  zich  het  bedrag  aan 
kasgeld,  dat  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  voor  den  ge- 
regelden  gang  van  dienst  in  de  vereeniging  noodig  is.  Het  overige 
kasgeld  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur  in  tijdelijk  depot 
rentegevend  en  onder  voorwaarde  van  macht  tot  opzegging  op 
korten  termijn  belegd  bij  één  of  meer  financieele  instellingen. 

Het  gedeeite  van  de  geiden  der  vereeniging  dat  voor  de  be¬ 
strijding  der  tuberculose  als  volksziekte  zal  worden  besteed, 
zal  niet  meer  bedragen  dan  1/3  gedeelte  van  de  totaal-inkomsten, 
vermeerderd  met  eventueele  subsidiën  die  voor  dit  speciale  doel 
worden  verleend.  De  financieele  administratie  van  alles  wat  de 
tuberculose-bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overige 
financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  magazijnmeester  is  belast  met  het  toezicht  op 
het  materiaal  tot  verpleging  van  zieken  aan  de  afdeeling  toe- 
behoorende. 

5.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  81  December. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  van  de  statuten  ter  richtige 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling  bij 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  21.  In  gevallen  waar  deze  statuten  zwijgen  of  tweeledig 
kunnen  worden  opgevat,  beslist  het  bestuur. 

Art.  22.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zullen  voor 
een  voorstel  tot  herziening  of  wijziging  der  statuten  in  eene 
daarvoor  belegde  vergadering  minstens  1/s  der  leden  aanwezig 
moeten  zijn,  die  daarmede  8  dagen  te  voren  in  kennis  zullen 
worden  gesteld. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering 
opgeroepen,  die,  onafhankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden, 
over  deze  zaak  beslist.  Het  voorstel  wordt  geacht  verworpen 
te  zijn,  indien  niet  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er 
vóór  verklaren. 

Art.  28.  Ontbinding  der  afdeeling  kan  alleen  geschieden  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  der 
4/s  uitgebrachte  stemmen.  De  aanwezige  gelden  en  de  opbrengst 
der  goederen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  28  Maart  1904. 
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Art.  25.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daaraan  is  verleend. 

Art.  26.  Bij  de  invoering  dezer  statuten  blijft  liet  tegen¬ 
woordig  bestuur  in  functie,  met  dien  verstande,  dat  op  de  eerste 
algemeene  vergadering,  in  de  eerste  helft  van  de  maand  Februari 
1910,  2  der  leden  volgens  den  bestaanden  rooster  zullen  aftreden. 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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,al  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 
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VEREENIGING  van  Oud-Lëerlingen  der  Kweekschool  voor 
Machinisten  te  Amsterdam  „Afdeeling  Nederland”,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Alt.  6  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  6, 
luidende  als  volgt: 

„Ieder  die  lid  wenscht  te  worden,  dient  zich  hiertoe  bij  den 
secretaris  schriftelijk  aan  te  melden;  deze  laatste  deelt  dit  op 
zijne  beurt  den  leden  mede. 

Indien  binnen  ééne  maand  na  het  verzenden  dezer  mededeeling 
geene  bezwaren  tegen  den  candidaat  zijn  ingébracht,  is  deze 
als  lid  aangenomen.  Zijn  er  bezwaren  ingekomen,  dan  wordt 
op  de  eerstvolgende  vergadering  bij  stemming  over  de  toelating 
als  lid  beslist.” 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  7, 
luidende  als  volgt: 

„De  contributie  bedraagt  f  6  per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen.” 


(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 
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VPoen|  de  N edérlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


VEBEENIGING:  Weerbaarheidsvereeniging  Voor  Vaderland 
en  Koningin,  thans  genaamd :  Weerbaarheidsvereeniging 
„Voor  Vaderland  en  Koningin”,  met  afdeeling  Neerlandsch 
Jongelingen  Vrijwilliger  Korps”,  te  ’s  Gravenhage.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Den  lsten  Maart  1898  is  te  ’s  Gravenhage  eene  ver- 
eeniging  opgericht  onder  den  naam  van  Weerbaarheidsvereeni¬ 
ging  Voor  Vaderland  en  Koningin,  thans  genaamd:  „Weer- 
baarhëidsvereeniging  „Voor  Vaderland  en  Koningin”,  met 
afdeeling  Neerlandsch  Jongelingen  Vrijwilliger  Korps,  welke  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1898. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot  ultimo 
Februari. 

Art.  8.  Doel  der  vereeniging:  bevordering  van  ’slands  weer¬ 
baarheid. 

Men  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen  in  het  schieten,  zoo  mogelijk 
met  geweren  bij  het  leger  in  gebruik ; 

b.  oefening  in  den  wapenhandel; 

c.  het  kweeken  van  liefde  voor  vaderland  en  Koningin; 

cl.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten  op  militair 
gebied. 

Voorts  zal  getracht  worden  gelden  bijeen  te  brengen  ten 
einde  de  leden  in  geval  van  ziekte  of  tegenspoed  te  steunen, 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  beschermheer,  eere-voor- 
zitter,  eereleden,  donateurs(trices),  begunstigers(sters),  leden 
van  verdienste,  gewone  leden  en  adspirant  leden. 

Art.  5.  Beschermheerschap  kan  door  het  bestuur  aan  een 
invloedrijk  ingezetene  worden  aangeboden. 

De  eere-voorzitter  wordt  benoemd  op  de  algemeene  vergadering. 
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Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  op 
bijzondere  wijze  voor  de  vereeniging  hebben  verdienstelijk  ge¬ 
maakt;  zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
benoemd. 

Donateurs(trices)  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  schenken 
van  f  2,50. 

Begunstigers(sters)  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  schenken 
van  f  5  of  daar  boven. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt  en  na  eene  ballotage  van  14  dagen  op  de  algemeene 
vergadering  worden  aangenomen. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  12  jaren  hebben 
bereikt. 

De  aanvraag  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  bij 
den  secretaris. 

Voor  de  leden  van  het  Jongelingen  Vrijwilliger  Korps  stellen 
de  ouders  en  voogden  zich  aansprakelijk. 

Zij  worden  geheel  onderricht  op  militairen  voet  en  zijn  ge¬ 
wapend  met  fantasie-geweren  en  sabels,  en  schieten  onder 
toezicht  van  de  instructeurs  met  flobert,  buks  en  patronen 
welke  door  de  vereeniging  worden  -bekostigd. 

Art.  (5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn; 

a.  zij  die  den  ouderdom  van  18  jaren  nog  niet  hebben 
bereikt  en  voor  adspirant-leden  den  leeftijd  van  12  jaren; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden. 

c.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

d.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

e.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
te  geraken  in  een  der  gevallen  omschreven  in  b ,  c.  d.  of  e  van 
art.  6;  door  de  belangen  der  vereeniging  of  haar  goeden  naam 
door  slecht  gedrag  of  op  andere  wijze  te  schaden. 

Laatstbedoeld  verlies  van  lidmaatschap  wordt  uitgesproken 
in  eene  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  opgekomen  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Art.  8.  Stemgerechtigde  leden  zijn  alleen  de  gewone  leden. 

Art,  9.  Geroyeerd  worden  zij,  die  na  eene  minlijke  ver¬ 
maning  4  achtereenvolgende  weken  in  gebreke  zijn  gebleven 
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hunne  verschuldigde  contributie  of  de  hun  opgelegde  boete  te 
voldoen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  worden  verkregen  uit  de  contributie 
der  leden  en  entreegelden,  legaten,  jaarlijksche  bijdragen  van 
eereleden,  donateurs(trices),  begunstigers(sters),  vrijwillige  bij¬ 
dragen,  schenkingen  en  opbrengsten  van  inteeken lijsten. 

Art.  11.  De  gelden  worden  belegd  op  de  Rijkspostspaarbank 
of  op  het  Grootboek  der  Nationale  Werkelijke  Schuld. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  zijnde :  voorzitter, 
vice- voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penning- 
meester  en  5  commissarissen. 

Zij  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen,  houden  de 
eerste  5  jaren  zitting  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  liet  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

Bij  ontbinding  zal,  na  aftrek  der  schulden,  het  batig  saldo  ten 
behoeve  van  de  armen  der  gemeente  ’s  Gravenhage  komen. 

Art.  14.  Als  leden  van  het  bestuur  bedoeld  in  art.  12  zijn 
bij  het  wijzigen  dezer  statuten  opgetreden  de  navolgende  heeren  : 
C.  A.  Kuijer,  voorzitter,  A.  Kooyman,  vice-voorzitter,  L.  C.  J. 
Yellekoop,  lste -secretaris,  H.  A.  Sperwer,  2de-secretaris,  G.  Bel, 
lste-penningmeester,  J.  H.  v.  d.  Weerd,  2de-penningmeester , 
C.  J.  van  Baaien,  A.  H.  L.  Storm,  C.  Roos,  J.  Schaap,  D.  Hermis, 
commissarissen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  7b. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ris- Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIG1NG :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Volksbond,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  bond,  wiens  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam, 
heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen,  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen,  in  den  geest 
en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond  als 
zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden,  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
staan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereenigen  tot 
vakorganisaties,  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vakorgani¬ 
saties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke  be¬ 
langen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

d.  het  aandringen  bij  de  overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn: 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrachten 
en  lezingen ; 

/'.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  degelijke 
lectuur; 

</.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij  ziekte, 
hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  gemotiveerde 
werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit  door  de 
leden  zei  ven  gevormde  kassen .; 

i.  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar  zulks 
voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 
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j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  ééne  of  meer 
H.H.  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  van  den  bond  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en  godsdienstig 
gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het 
bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een  of 
meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdeelingen 
jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  bedrag 
aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31  Maart. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen 
al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  maken 
voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoodanig 
niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem  op  de, 
bondsvergaderingen. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  iedere  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  bond  is  verdeeld  in  afdeelingen,  van  welke  in 
elke  gemeente  er  1  van  mannen  en  vrouwen  kan  worden  ge¬ 
vestigd,  tenzij  het  centraal  bestuur,  gehoord  het  bestuur  der 
bestaande  afdeeling,  de  vestiging  van  meer  dan  1  dier  afdee¬ 
lingen  in  dezelfde  gemeente  noodig  oordeelt. 

Elke  afdeeling  vraagt  voor  zich  rechtspersoonlijkheid  aan  en 
is  daardoor  zelfstandig  bevoegd  en  aansprakelijk  ten  aanzien 
van  haar  financieel  beheer. 

Alvorens  die  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen,  moeten  de 
statuten  zijn  goedgekeurd  door  het  centraal  bestuur  en  door 
den  bisschop  van  het  diocees,  waarin  de  afdeeling  is  gevestigd. 

Wanneer  in  eene  gemeente,  waar  geen  afdeeling  van  den  bond 
is,  blijkt,  dat  men  zich  organiseeren  wil,  zal  het  centraal  bestuur, 
hiervan  in  kennis  gesteld,  onmiddellijk  maatregelen  nemen  tot 
oprichting  eener  afdeeling,  indien  minstens  9  personen  zulks 
wenschen.  Wordt  dit  getal  niet  bereikt,  dan  kan  een  corres¬ 
pondentschap  gevormd  worden,  terwijl  het  centraal  bestuur 
verschillende  correspondentschappen  kan  vereenigen  tot  eene 
nieuwe  afdeeling. 
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Art.  6.  Elke  afdeeling  kiest  1  of  meer  afgevaardigden,  die 
gezamenlijk  den  eentralen  raad  vormen. 

Uit  en  door  den  eentralen  raad  wordt  gekozen  een  centraal 
bestuur,  dat  staat  aan  het  hoofd  van  den  bond  en  samengesteld 
is  uit  9  leden.  Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  geestelijk  raadsman 
ter  zijde. 

De  wijze  van  samenstelling  van  den  eentralen  raad  en  de 
bevoegdheid  van  het  centraal  bestuur  en  zijne  verhouding  tot 
de  verschillende  afdeelingen  zijn  bij  afzonderlijk  reglement  om¬ 
schreven. 

Art,  7.  Van  elke  afdeeling  zal  het  bestuur  uit  minstens  5 
leden  zijn  samengesteld,  die  in  hun  beheer  worden  ter  zijde 
gestaan  door  een  daartoe  door  den  bisschop  van  het  diocees, 
waarin  de  afdeeling  is  gevestigd,  aan  te  wijzen  geestelijken 
raadsman. 

Alle  geschillen,  zoowel  het  centraal  bestuur  als  iedere  afdeeling 
in  het  bijzonder  betreffende,  zullen  —  voor  zoover  deze  volgens 
de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn  —  onderworpen  worden  aan  de  uitspraak 
van  den  geestelijken  raadsman,  respectievelijk  van  het  centraal 
bestuur  of  van  de  afdeeling  waar  het  geschil  is  ontstaan.  Zelfs 
waar  deze  meent  te  moeten  opkomen  tegen  een  maatregel,  dooi¬ 
den  eentralen  raad  of  door  een  der  afdeelingsvergaderingen  met 
algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  genomen,  zal  de  uit¬ 
voering  van  het  genomen  besluit  moeten  worden  geschorst 
en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  de  diocesane  overheid  (voor 
zoover  het  centraal  bestuur  betreft  aan  den  bisschop  van  Haarlem) 
worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken  die  vakvereenigingen  betreffen, 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in  overleg 
met  het  bestuur  der  betrokken  bondsafdeeling. 

Art,  8.  In  de  afdeelingen  kunnen  zich  vak-  en  onderafdee- 
lingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeelingen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur;  mannen 
en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal  leden 
der  afdeeling  een  zelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te  zamen 
eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdeeling, 
waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend  kunnen 
worden  te  behooren,  aan  te  sluiten. 
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De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het  afdee- 
lingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht  in  de 
aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschenbeide  te 
treden. 

Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdee¬ 
lingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,  wanneer 
het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gelden  de  aan¬ 
sprakelijkheid  op  zich  neemt, 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over  de 
gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij  schuld 
aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  bedoeld  bij  art.  4,  bevat, 
onder  inachtneming  van  artt.  3  en  4,  nadere  bepalingen  over 
de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ; 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen; 
over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  bestuur ;  over 
vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen  en  het 
regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  10.  De  bond  is  opgei icht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Maart  1888.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht 
worden  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen 
algemeene  vergadering  en  met  2/;>  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderingen 
bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  afdeelingen  van  den  bond  daalt 
tot  2,  houdt  de  bond  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  geschieden 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Het  in 
dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  R.-K.  instelling  of  vereeniging,  in  overleg  met  Z.D.  H.  den 
bisschop  van  Haarlem. 

'  (Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandse he  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  R.-K.  Diocesane  Leerbewerkers- 
Arbeidersbond  St.  Crispijn  en  Crispinianus  in  het 
bisdom  van  ’s  Hertogenbosch ,  thans  genaamd : 
Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Lederbewer- 
kersarbeidersbond  „St.  Crispijn  en  Crispinianus”, 
te  Waalwijk. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  bond  van  Roomsch- 
Katholieke  lederbewerkersgilden,  onder  den  naarn :  Nederlandsche 
Roomsch-Katholieke  Lederbewerkersarbeidersbond  St.  Crispijn 
en  Crispinianus.  Deze  bond  heeft  zijn  zetel  te  Waalwijk. 

Art.  2.  Tot  den  bond  kunnen  toetreden  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  Roomsch-Katholieke  lederbewerkersgilden, 
die  de  Encyclieken  Rerum  Novanum  en  Graves  de  commune 
re  en  het  desbetreffend  Motu  Proprio  van  Pius  X  als  leidraad 
bij  hun  werken  en  bisschoppelijk  goedgekeurde  statuten  hebben. 

Onder  lederbewerkersgilden  worden  hier  ook  begrepen  leder- 
bewerkstersgilden. 

Zij  wenden  zich  tot  het  hoofdbestuur,  dat  na  onderzoek 
of  de  betrokken  vereeniging  of  gilde  aan  de  gestelde  eischen 
voldoet,  met  meerderheid  van  stemmen  beslist  over  de  al  of 
niet- toelating  en  te  allen  tijde  recht  heeft  eene  aangesloten 
vereeniging  met  meerderheid  van  stemmen  te  royeeren.  als 
blijkt,  dat  zij  niet  meer  aan  de  eischen  van  dit  artikel  voldoet. 
Aan  eene  vereeniging  door  het  hoofdbesluur  geroyeerd,  staat 
beroep  open  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  de  godsdienstige,  zedelijke 
en  maatschappelijke  belangen  van  de  vakgenooten  te  bevorderen 
en  door  eenheid  van  handelen  kracht  te  ontwikkelen  tegen  de 
misbruiken  der  vrije  concurrentie.  De  bond  mag  zich  niet  met 
politiek  bezig  houden. 
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Art.  4.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  het  uitgeven  van  een  vakorgaan; 

2.  het  vormen  van  eene  voorzorgskas,  om  de  bondsleden  bij 
te  staan  bij  werkloosheid,  ontstaan  door  staking  of  uitsluiting¬ 
en  door  het  in  het  leven  roepen  van  verschillende  gewenschte- 
fondsen ; 

8.  het  houden  van  vergaderingen; 

4.  het  verzamelen  van  gegevens  op  het  lederbewerkersvak 
betrekking  hebbend ; 

5.  het  bevorderen  en  tot  stand  brengen  eener  goede  ver¬ 
standhouding  en  samenwerking  tusschen  patroons  en  werk¬ 
lieden  en  tusschen  hun  beider  vereenigingen ;  het  voorkomen  of 
uit  den  weg  ruimen,  zoo  mogelijk  langs  vrede- en  ordelievenden 
weg,  van  alle  geschillen ; 

6.  het  streven  naar  wettelijke  regeling  van  het  leerling¬ 
stelsel,  beperking  van  vrouwen-  en  kinderarbeid  en  verbod  van 
gehuwde- vrouwenarbeid : 

7.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidscontracten ; 

8.  het  samen  werken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak¬ 
verenigingen  van  lederbewerkersarbeiders  en  tijdelijk  samen¬ 
werken  voor  bepaalde  doeleinden  en  voor  zoover  de  Katholieke 
beginselen  zulks  toelaten  met  andere  vereenigingen,  die  de 
belangen  der  lederbewerkersarbeiders  voorstaan ; 

9.  het  aanstellen  van  vrijgestelde  beambten; 

10.  het  gebruiken  van  andere  voor  zijn  doel  geschikte,  ge¬ 
oorloofde  en  tevens  wettige  middelen. 

Art.  5.  Op  plaatsen,  waar  geene  afdeel ing  van  den  bond 
bestaat,  kunnen  personen  van  beroep  lederbewerker,  18  jaar 
oud,  en  de  beginselen  van  den  bond  toegedaan,  als  lid  van  den 
bond  door  het  hoofdbestuur  worden  aangenomen  en  ontslagen. 

Zijn  er  meer  dan  1  en  minder  dan  7  leden  op  eene  plaats,  dan 
vormen  dezen  een  correspondentschap. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bondsbestuur, 
dat  gevormd  wordt  uit  de  voorzitters  of  ondervoorzitters  der 
aangesloten  vereenigingen.  Uit  en  door  het  bondsbestuur  wordt 
een  hoofdbestuur  van  minstens  5  leden  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  getal  hoofdbestuursleden  moet  steeds  oneven  zijn.  De 
voorzitter  van  het  hoofdbestuur,  die  tevens  voorzitter  is  van 
het  bondsbestuur,  wordt  uit  de  leden  van  het  hoofdbestuur 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

De  overige  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeelen  onderling 
de  functies  van  ondervoorzitter,  lste-secretaris,  lste-penning- 
meester  en  commissaris(sen). 
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Het  lste-secretarisschap  kan  met  het  lste-penningmeester- 
schap  vereenigd  worden  en  waargenomen  door  iemand  buiten 
de  leden;  in  dit  geval  wordt  het  hoofdbestuur  met  één  of  meer 
commissarissen  aangevuld. 

De  lste-commissaris  is  tevens  2de-secretaris ;  de  2de-commis- 
saris  is  tevens  2de-penningmeester. 

Zoo  noodig  kunnen  één  of  meer  bestuursleden  gesalarieerd 
worden,  volgens  besluit  der  algemeene  vergadering. 

De  rechten  en  plichten  dezer  gesalarieerden  zullen  apart 
worden  omschreven. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  geestelijke  als  adviseur,  te  benoemen  door  zijne  door¬ 
luchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch, 
zijnde  Waalwijk  de  zetelplaats  van  den  bond. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den  adviseur  mede 
te  deelen.  De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  be¬ 
sluiten  die  niet  van  zuiver  technischen  aard  zijn  te  verhinderen, 
wanneer  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katho¬ 
lieke  beginselen. 

Bij  blijvend  meeningsversehil  tusschen  het  bestuur  en  den 
adviseur  bestaat  hooger  beroep  bij  den  bisschop  van  ’s  Herto¬ 
genbosch,  aan  wiens  uitspraak  betrokkenen  zich  on  voorwaar¬ 
delijk  zullen  onderwerpen. 

Art.  8.  Minstens  eens  per  jaar  zal  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  van  den  bond  gehouden  worden. 

De  aangesloten  vereenigingen  zenden  voor  de  eerste  50  leden 
of  minder  1  afgevaardigde ;  vervolgens  voor  elke  100  leden  meer 
of  begin  van  100,  1  afgevaardigde  meer,  tot  een  maximum  van 
4  afgevaardigden.  Het  stemrecht  bepaalt  zich  aldus: 

Iedere  aangesloten  vereeniging  brengt  voor  de  eerste  50  leden 
of  minder  1  stem  uit,  en  vervolgens  voor  iedere  100  leden  of 
gedeelten  daarvan  1  stem  meer. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  van  den  bond  worden  gevormd  dooi¬ 
de  contributiën  der  aangesloten  vereenigingen,  de  rente  der 
belegde  gelden,  de  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoor¬ 
digd  door  den  voorzitter  en  secretaris  of  een  ander  daarvoor 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  11.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  September  1905. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  met  de  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  verkiezing,  aftreding  en  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  contributie,  vergaderingen  en  verdere  inrichtingen 
werking  van  den  bond. 
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Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  3/4  der  op 
eene  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden 
niet  in  werking,  voordat  daarop  de  bisschoppelijke  en  daarna 
gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  bond  kan  ontbonden  worden,  wanneer  op  eene 
uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering 
met  3/4  der  uit  te  brengen  stemmen  aldus  wordt  besloten. 

De  fondsen,  eigendommen  en  bezittingen  zullen  dan,  nadat 
overeenkomstig  bij  het  in  art.  1702  B.  W.  bepaalde,  de  schulden 
zullen  zijn  voldaan,  pondspondsgewijze  onder  de  nog  aange¬ 
sloten  vereenigingen  worden  verdeeld. 

Art.  18.  In  gevallen,  waarin  door  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  hoofdbe¬ 
stuur  in  overleg  met  den  bondsadviseur.  Van  deze  beslissing 
is  het  hoofdbestuur  verantwoording  schuldig  aan  het  bonds- 
bestuur. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  7(1. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gr  ener  aal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGrlNG  van  Letterkundigen,  te  Amsterdam. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  8  te  lezen  als  volgt: 

„Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
ten  eerste:  het  letterkundig  eigendom  binnenslands  zoowel 
als  daarbuiten  te  doen  erkennen  en  eerbiedigen,  in  overeen¬ 
stemming  met  geldend  eigendomsrecht; 

ten  tweede :  te  regelen  de  betrekkingen  tusschen  Nederland- 
sche  letterkundigen  ter  eene,  uitgevers  en  schouwburgonder- 
nemers  ter  andere  zijde;  bij  moeilijkheden,  aan  de  letterkun¬ 
digen.  leden  der  vereeniging,  moreelen  en  feitelijken  steun  te 
verleenen ;  scheidsrechterlijke  uitspraak  te  bevorderen;  zoo 
noodig  en  zoo  mogelijk  rechtsbijstand  te- verstrekken ; 

ten  derde  :  ook  op  andere  wijze  steun  te  verleenen  aan  leden 
of  nagelaten  betrekkingen  van  leden; 

ten  vierde:  het  houden  van  bijeenkomsten; 
ten  vijfde:  het  verstrekken  van  mededeelingen  aan  leden; 
ten  zesde:  het  Zich  federatief  verbinden  met  andere  vereeni- 
gingen  van  soortgelijken  aard. 

Aan  art.  9  wordt  toegevoegd  als  vierde  lid : 

„Op  voorstel  van  het  bestuur  en  overeenkomstig  de  voor¬ 
waarden  telkenmale  bij  elk  dusdanig  besluit  vast  te  stellen, 
kan  de  algemeene  vergadering  der  leden  tot  de  deelneming  in 
en  gerechtigdheid  tot  dit  ondersteuningfonds  toelaten,  zoowel 
andere  vereenigingen  van  soortgelijken  aard  als  deze,  als  hare 
individueele  leden.” 

Art.  18  te  lezen  als  volgt: 

„Art.  18.  Jaarlyks  wordt,  in  de  eerste  week  van  Juni,  ge¬ 
houden  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  door  het  bestuur 
minstens  4  weken  van  de  voren  uitgeschreven. 


1 


435 


VEREENTGINGEN. 


Het  bestuur  is  verplicht  eene  algemeene  ledenvergadering  te 
beleggen  zoovaak  minstens  20  leden  dit  schriftelijk,  met  opgaaf 
van  de  te  behandelen  onderwerpen,  verlangen.  Deze  vergadering 
moet  door  het  bestuur  worden  belegd  tegen  een  datum  binnen 
4  weken  nadat  het  verzoek  bij  den  secretaris  is  ingekomen. 

Voldoet  het  bestuur  hieraan  niet  binnen  14  dagen  nadat  het 
verzoek  bij  den  secretaris  is  ingekomen,  dan  kunnen  de  ver¬ 
zoekers  eene  algemeene  ledenvergadering  beleggen  en  den 
persoon  aanwijzen  die  deze  vergadering  als  voorzitter  zal  leiden.” 

( Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Febr.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  sche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  70. 


N°.  436. 


VEREENT  GING  Hulpbetoon,  te  Zwolle.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  X.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen 
aan  personen  van  alle  gezindheden,  die  dit  noodig  hebben, 
zooveel  mogelijk  door  hun  werk  te  verschaffen. 

Zij  draagt  den  naam:  Vereeniging  Hulpbetoon. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  alle  ingezetenen 
van  Zwolle  en  omstreken,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  3.  Buitengewone  leden  zijn  de  zoodanigen,  die  door 
vastgestelde  jaarlijksche  bijdragen  de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Begunstigers  worden  geacht  te  zijn  diegenen,  die 
hunne  belangstelling  in  de  vereeniging  doen  blijken  door  giften. 

Art.  5.  Die  lid  of  buitengewoon  lid  dezer  vereeniging  wenscht 
te  worden,  moet  zich  daarvoor  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
melden.  met  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Bestuur. 

Art.  6.  De  vereeniging  kiest,  met  zooveel  mogelijk  inacht¬ 
neming  van  het  zielental  der  verschillende  gezindten  in  de  ge¬ 
meente,  uit  haar  midden  een  bestuur  van  16  leden. 

Dit  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  president,  een  vice- 
president,  een  1ste-  en  een  2de- secretaris,  een  penningmeester 
en  3  commissarissen. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  ]/é  der  bestuursleden  volgens  rooster 
af,  die  terstond  weder  herkiesbaar  zijn.  Deze  verkiezing  heeft 
plaats  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art. 
9,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  In  tusschentijds 
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ontstane  vacature’s  in  het  bestuur  moet  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  worden  voorzien.  De  nieuw  gekozen 
leden  nemen  zitting  voor  den  tijd  gedurende  welken  het  afge¬ 
treden  lid  of  de  afgetreden  leden  nog  zitting  zou  of  zouden 
hebben  gehad. 

Art.  8.  De  president  leidt  de  vergaderingen. 

De  vice-president  bekleedt  bij  afwezigheid  van  den  president 
diens  plaats  en  neemt  alle  rechten  en  verplichtingen  van  dezen 
over. 

De  secretaris  is  belast  met  alle  correspondentiën,  zorgt  voor 
de  oproeping  der  leden  ter  vergadering  en  het  notuleeren  van 
het  verhandelde;  hij  geeft  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  een  volledig  verslag  der  verrichtingen  der  vereeniging 
in  het  afgeloopen  jaar,  en  zorgt  dat  alle  stukken  der  vereeniging 
behoorlijk  bewaard  blijven. 

De  2de-secretaris  vervangt  den  secretaris  bij  verhindering  van 
dezen. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  geldelijk  beheer,  doet 
in  overleg  met  het  dagelijksch  bestuur  alle  noodige  betalingen 
en  is  verplicht  hun  desgevorderd  te  allen  tijde  inzage  te  geven 
van  de  kas  en  de  door  hem  gehouden  rekening.  Op  de  jaar¬ 
lijksche  algemeene  vergadering  brengt  hij  verslag  uit  over  den 
financieelen  toestand  en  doet  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  9.  Vóór  1  Juni  van  elk  jaar  is  het  bestuur  verplicht 
eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  doet  daarin  verslag 
van  de  werkzaamheden  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer;  die  rekening  en  verant¬ 
woording  zal  daarna  14  dagen,  op  eene  aan  te  wijzen  plaats, 
voor  de  leden  ter  inzage  liggen.  Op  deze  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  eene  commissie  van  8  leden  en  8  plaatsvervangende 
leden  benoemd,  die  de  rekening  en  verantwoording  zullen  nazien, 
en  daarvan  schriftelijk  verslag  uitbrengen. 

Art.  10.  Alle  leden  van  het  bestuur  nemen  hunne  functiën 
gratis  waar. 

Art.  11.  De  afgetreden  bestuursleden  dragen  alle  gelden, 
boeken,  papieren  en  bescheiden,  de  vereeniging  betreffende,  welke 
zij  ieder  in  hunne  qualiteit  onder  zich  hadden,  aan  het  bestuur 
bij  het  neerleggen  hunner  functie  over. 

Contributiën  en  bijdragen. 

Art.  12.  De  leden  verbinden  zich  tot  de  betaling  eener  jaar¬ 
lijksche  contributie  van  f  4,  waarover  de  penningmeester  per 
quitantie  ieder  kwartaal  beschikt. 
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Desverkiezende  kan  ieder  lid  ook  in  ééns  zijne  jaarlijksche 
contributie  vooruitbetalen. 

Art.  18.  Buitengewone  leden  betalen  bij  toetreding  tot  de 
vereeniging  hunne  jaarlijksche  bijdragen,  die  echter  niet  minder 
dan  f  5  mogen  zijn. 

Art.  14.  Begunstigers,  in  art.  4  bedoeld,  stellen  hunne  giften 
ter  beschikking  van  het  bestuur,  hetwelk,  wanneer  de  gevers 
dit  verlangen,  daarvan  melding  zal  maken. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Zoowel  gewone  als  buitengewone  leden,  die  in  ge¬ 
breke  blijven  hunne  bijdragen  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen, 
worden  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard.  Het  bestuur 
beslist  in  dergelijke  gevallen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  16.  De  huishoudelijke  zaken  worden  door  het  bestuur 
behandeld  en  geregeld  volgens  een  afzonderlijk  reglement,  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  17.  De  vereeniging  zal  niet  kunnen  of  mogen  ontbonden 
worden,  tenzij  op  eene  algemeene  vergadering  zich  3/4  der  leden 
voor  die  ontbinding  verklaren. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  kas  onder  de  algemeene 
armen  der  gemeente  Zwolle  verdeeld  worden,  behoudens  inacht¬ 
neming  met  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  April  tot 
en  met  81  Maart. 

Art.  19.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit:  den  president, 
den  secretaris  en  den  penningmeester  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  2’0.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zwolle  en  aange¬ 
gaan  voor  een  .tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  Maart 
1881.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  en 
alzoo  eindigende  ultimo  October  1939. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Februari  1910  n°.  31. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  Maart  1910,  n°.  T0. 


N°.  437. 


VEREENIGING:  een  school  met  den  Bijbel,  te  Hendrik  - 
Tdo-Ambacht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  12  wordt  gelezen : 

„De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  9  Maart  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Febr.  1910  n°.  81. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland, sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  438. 


VEREENIGING:  Bredasche  Concours  Hippique,  Hard¬ 
draverij-  en  Renvereeniging,  te  Breda. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bredasche 
Concours  Hippique,  Harddraverij-  en  Renvereeniging,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Breda. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  in¬ 
gaande  1  Januari  1910  en  zullende  eindigen  81  December  1988. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  fokken  zoowel 
als  het  houden  van  deugdzame  en  snelloopende  paarden  aan 
te  moedigen,  te  steunen  en  te  bevorderen,  en  tevens  de  paarden¬ 
sport  in  het  algemeen  en  de  militaire  paardensport  in  het 
bijzonder  op  een  hooger  standpunt  te  brengen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  te  Breda  houden  van  harddraverijen,  wedrennen  en 
jachtritten  over  hindernissen; 

2°.  het  te  Breda  houden  van  één  of  meer  concoursen  hippique; 

8°.  het  verleenen  van  subsidiën  aan  zusterverenigingen, 
indien  de  kas  der  vereeniging  zulks  toelaat,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur. 

Art.  6  De  vereeniging  bestaat  uit:  1°.  eereleden;  2°.  leden¬ 
donateurs;  3°.  gewone  leden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  de  algemeene 
vergadering  worden  benoemd;  zij  kunnen  zijn:  a.  personen  van 
hoogen  rang;  b.  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  tot  geenerlei  bijdragen  verplicht. 

Art.  9.  Leden-donateurs  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun 
verzoek  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen  en 
zich  verbinden  om  tot  wederopzeggens  toe  eene  jaarlijksche 
bijdrage  te  betalen  van  minstens  f  10. 
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Art.  10.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  op  hun 
verzoek  door  het  bestuur  der  vereeniging  zijn  aangenomen  en 
zich  verbinden  om  tot  wederopzeggens  toe  eene  jaarlijksche 
bijdrage  te  betalen  van  minstens  f  4. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  bij  gelegenheid  der  wedstrijden 
hun  bewijs  van  lidmaatschap  der  vereeniging  zichtbaar  te  dragen. 

Art.  12.  Eereleden  hebben  persoonlijk,  ieden-donateurs  met 
2  dames,  gewone  leden  met  1  dame,  kosteloos  toegang  op  het 
voor  het  publiek  toegankelijk  gesteld  terrein,  tot  alle  wedstrijden 
vanwege  de  vereeniging  te  houden,  onverminderd  de  bevoegd¬ 
heid  van  het  bestuur  om  hem  of  hen,  die  door  bedrieglijke 
of  ongepaste  handelingen  de  goede  orde  storen,  van  de  terreinen 
bij  de  vereeniging  in  gebruik  te  doen  verwijderen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  opzegging  vóór  1  November  van  het  loopend  jaar; 

3°.  vervallenverklaring. 

Art.  14.  Bij  opzegging  na  den  in  art.  13  genoemden  datum 
of  bij  overlijden  van  eenig  lid  der  vereeniging  blijft  de  contri¬ 
butie  over  het  loopend  jaar  voor  het  geheel  verschuldigd. 

Art.  15.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  'ge¬ 
schieden: 

a.  door  het  bestuur,  wanneer  eenig  lid  langer  dan  3  maanden, 
na  daartoe  door  of  vanwege  den  penningmeester  door  middel 
van  aanbieding  der  quitantie  of  op  eenige  andere  wijze  te  zijn 
aangemaand,  nalatig  blijft  aan  zijne  verplichting  tot  betaling 
der  bij  artt.  9  of  10  genoemde  contributie  te  voldoen; 

b.  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
op  grond  van  handelingen,  in  strijd  met  de  statuten  en  regle¬ 
menten  of  het  belang  der  vereeniging  gepleegd. 

Art.  16.  De  gewone  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  bijdragen  der  leden; 

2°.  entrée-gelden  van  het  publiek  bij  gelegenheid  der  in  art.  5 
genoemde  wedstrijden; 

3°.  eventueele  subsidiën. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  leden,  wonende  te  Breda,  of  in  de  gemeenten  Ginneken, 
Prinsenhage  of  Teteringen. 

Art.  18.  De  uitvoering  der  werkzaamheden  is  opgedragen  aan 

2  comité’s,  elk  bestaande  uit  minstens  5  leden,  het  eene  voor 
de  harddraverijen  en  wedrennen  en  het  andere  voor  de  con¬ 
coursen  hippique.  Elk  dezer  comité  Is  verdeelt  onder  zijne  leden 
de  functiën  zijner  werkzaamheden. 

Art.  19.  De  leden  dezer  comité’s  worden  voor  den  tijd  van 

3  jaren  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  uit  de  leden 
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der  vereeniging.  Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  leden  af,  die 
onmiddellijk  herkiesbaar  zijn.  Hij  die  ter  vervulling  eener  buiten 
den  bij  den  rooster  bepaalden  tijd  opengevallen  plaats  verkozen 
is.  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij 
is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  comité’s 
en  wel  zoodanig,  dat  beide  comité’s  een  gelijk  aantal  leden  in 
het  bestuur  geven. 

Door  de  algemeene  vergadering  wordt  gekozen  een  voorzitter, 
die  geen  lid  kan  zijn  van  één  der  beide  comité’s. 

Art.  21.  Twee  leden  van  het  bestuur,  van  elk  der  comité’s 
1,  treden  jaarlijks  volgens  rooster  af,  doch  zijn  onmiddellijk 
herkiesbaar. 

Art.  22.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  in  naam  der  vereeniging 
te  handelen,  derden  aan  haar  en  haar  aan  derden  te  verbinden, 
alsmede  haar  zoo  in  als  buiten  rechten  te  vertegenwoordigen. 
Tot  het  koopen  of  vervreemden  van  onroerende  goederen,  als¬ 
mede  tot  het  opnemen  van  gelden,  is  het  bestuur  niet  bevoegd 
dan  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering.  Het  is  belast 
met  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  algemeene  vergadering 
genomen,  en  van  al  wat  het  doel  en  den  werkkring  der  ver¬ 
eeniging  betreft.  Daartoe  neemt  het  dusdanige  maatregelen  en 
voegt  zich  desverkiezende  zoodanige  en  zoovele  personen  toe 
als  het  nuttig  of  noodig  oordeelt. 

Art.  23.  Geene  akte  verbindt  de  vereeniging  dan  wanneer  zij 
geteekend  is  door  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  of  de  hen  bij  ontstentenis  vervangende  3  bestuursleden. 

Art,  24.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  te  Breda. 
Leden  hebben  op  vertoon  van  hun  diploma  het  recht  om  die 
vergadering  bij  te  wonen  en  daarin,  behoudens  de  bepaling  in 
art.  28,  voorstellen  te  doen  en  stem  uit  te  brengen. 

Art,  25.  Zij  die  het  recht  hebben  de  vergaderingen  bij  te 
wonen,  worden  daartoe  minstens  14,  of  in  spoedeischende  ge¬ 
vallen  (ter  beoordeeling  van  het  bestuur),  5  dagen  te  voren  op¬ 
geroepen,  hetzij  bij  circulaire,  hetzij  door  middel  van  ééne  of 
meer  aankondigingen  in  één  of  meer  der  te  Breda  verschijnende 
nieuwsbladen. 

Art.  26.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
vóór  1  Februari,  waarin : 

o.  eene  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  loopende  jaar  wordt  benoemd; 

/>.  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  jaar  daarover  verslag  uitbrengt; 

r.  de  wijze  van  belegging  bepaald  wordt  van  het  saldo  in  kas ; 

d.  aanvulling  van  het  bestuur  geschiedt: 
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e.  voorstellen  van  het  bestuur  of  leden  behandeld  en  daar¬ 
omtrent  besluiten  genomen  worden  en  bepalingen  van  orde 
worden  vastgesteld. 

Staande  de  vergadering  wordt  door  haar  uit  de  leden  eene 
commissie  van  3  personen  benoemd,  om  in  de  volgende  alge- 
meene  vergadering  rapport  uit  te  brengen  omtrent  de  rekening 
en  verantwoording  van  het  bestuur  over  het  dan  afgeloopen 
jaar,  die  daartoe  14  dagen  te  voren  in  hare  handen  wordt  ge¬ 
steld  en  waarover  door  deze  vergadering  wordt  beslist. 

De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur 
tot  finale  décharge,  onder  uitdrukkelijke  renonciatie  aan  art.  1695 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  laatste  gedeelte. 

Art.  27.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  bijeen  te  roepen  en  is  bovendien  ver¬ 
plicht  dit  binnen  14  dagen  te  doen,  wanneer  15  leden  zulks 
schriftelijk,  met  vermelding  der  te  behandelen  punten,  aanvragen. 

Art.  28.  Geen  voorstel  dat  niet  uitgaat  van  het  bestuur 
komt  in  behandeling,  dan  wanneer  het  minstens  14  dagen  vóór 
den  tijd  waarop  de  algemeene  vergadering  wordt  gehouden, 
schriftelijk  aan  het  bestuur  is  ingezonden. 

Voorstellen  van  huishoudelijken  aard  kunnen,  met  goedvinden 
van  het  bestuur,  staande  de  vergadering  in  behandeling  worden 
genomen. 

Art.  29.  De  aanteekeningen  van  het  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  behandelde  worden  in  een  daartoe  bestemd  boek  in¬ 
geschreven  en  door  onderteekening  van  den  voorzitter,  den 
secretaris  en  één  der  andere  ter  vergadering  aanwezige  leden 
bevestigd. 

De  aldus  bekrachtigde  aanteekeningen  zijn  voor  de  leden  het 
volledig  bewijs  van  het  ter  vergadering  behandelde  en  beslotene. 

Art.  30.  Besluiten  over  zaken  worden  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen.  Bij  benoeming  is  volstrekte 
meerderheid  vereischte. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  over  personen 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Wordt  bij  verkiezing  van  personen  bij  de  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats  en  daarna  zoo  noodig  eene  herstemming 
tusschen  de  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Wanneer  dan  de  stemmen  staken  beslist  het  lot. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  beslist  die  des  voorzitters. 

Art.  31.  De  bepalingen  betreffende  de  wedstrijden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  huishoudelijk  regle¬ 
ment  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 
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Art.  32.  Elk  verschil  omtrent  de  toepassing  van  de  bepalingen 
dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  33.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  de  bepalingen  dezer  statuten  wijzigen, 
hetzij  op  voorstel  van  het  bestuur,  hetzij  op  voorstel  van  minstens 
5  leden,  vóór  1  Februari  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend. 

Tot  de  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Art.  34.  Twee  jaren  vóór  het  einde  der  vereeniging  kan  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring, 
tot  hare  voortzetting  voor  een  bepaald  aantal  jaren  worden 
besloten. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  vóór  haar  bij  deze  statuten  be¬ 
paald  einde  niet  worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen  bij  de 
wet  voorzien  of  door  een  besluit  der  algemeene  vergadering, 
uitdrukkelijk  tot  dat  einde  bijeengeroepen.  Tot  het  nemen  van 
zoodanig  besluit  wordt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vereischt. 

Art.  36.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffening  der 
zaken  van  de  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur. 

Art.  37.  Het  batig  saldo  der  in  art.  36  bedoelde  liquidatie 
of  de  baten,  indien  geene  schulden  ten  laste  der  vereeniging 
mochten  bestaan,  wordt  of  worden  zoo  spoedig  mogelijk  ter 
beschikking  gesteld  van  het  bestuur  der  vereeniging,  teneinde 
daarmede  te  handelen  zooals  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
bij  art.  35,  beslist. 

Art.  38.  Bij  de  toetreding  tot  het  lidmaatschap  der  vereeni¬ 
ging  zal  aan  het  toegetreden  lid  een  exemplaar  van  deze  statuten 
worden  uitgereikt  tegen  betaling  van  f  0,25. 

( Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -  Generaa  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  439. 


VEREENIGING :  Het  Muziekkorps  „De  Eendracht”,  te 
Ambt- Almelo. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  genaamd:  Het  Mu¬ 
ziekkorps  „de  Eendracht”.  Zij  is  gevestigd  te  Ambt- Almelo. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren.  Zij  is  aangevangen  3  November  1902,  zijnde  de  dag 
der  oprichting,  en  zal  eindigen  2  November  1931. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
der  toonkunst  en  het  gezellig  samenzijn  der  leden. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  repetitiën ;  b.  het  geven  van  concerten ; 
c.  het  deelnemen  aan  concoursen. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ;  b.  adspirant  werkende  leden ;  c.  eereleden. 

Art.  6.  Werkende  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  aan  de 
repetitiën  en  uitvoeringen  werkzaam  deel  te  nemen.  Wie  werkend 
lid  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daartoe  bij  een  der  bestuursleden 
aan.  Na  ingewonnen  advies  van  den  betrokken  directeur,  wordt 
de  candidaat  tijdens  eene  repetitie  persoonlijk  voorgesteld,  terwijl 
uiterlijk  14  dagen  na  de  voorstelling  over  de  aanneming  gestemd 
wordt,  De  candidaat  moet  minstens  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  om 
als  werkend  lid  te  worden  toegelaten.  Werkende  leden  beneden 
den  leeftijd  van  18  jaar  zijn  niet  stemgerechtigd. 
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Art.  7.  Werkende  leden  die  zonder  grondige  reden  (uit  te 
maken  door  het  bestuur)  te  laat  komen  op  eene  gewone  repe¬ 
titie.  of  eene  gewone  repetitie  verzuimen,  wordt  eene  boete 
opgelegd  van  f  0,20.  Die  te  laat  komen  op  concerten  of  concerten 
verzuimen,  wordt  eveneens  eene  boete  opgelegd  van  f  0,20.  Onder 
te  laat  komen  wordt  verstaan  het  niet  aanwezig  zijn  op  het 
vastgestelde  uur  van  repetitien  en  concerten. 

Art.  8.  De  boeten  moeten  terstond  betaald  worden. 

Art.  9.  Tot  de  verdere  verplichtingen  der  werkende  leden 
belmoren : 

cl  de  goede  zorg  voor  de  aan  hen  in  gebruik  gegeven  eigen¬ 
dommen  ;  b.  zij  zijn  verplicht  de  door  hen  aangebrachte  schade,, 
door  eigen  nalatigheid  veroorzaakt,  te  bekostigen;  c.  twee¬ 
maal  per  jaar,  ter  beoordeeling  van  den  directeur,  hun  instrument 
aan  een  onderzoek  te  onderwerpen. 

Art.  10.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

cl  schriftelijk  te  bedanken; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  werkende  leden  op 
eene  vergadering  aanwezig,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist;  1°.  indien  een  lid 
handelt  in  strijd  met  deze  statuten;  2°.  indien  een  lid  zich 
op  concerten  of  concoursen  niet  ordelijk  gedraagt. 

Art.  11.  Wie  ophoudt  werkend  lid  te  zijn  of  geroyeerd  wordt,, 
verliest  alle  aanspraken  op  de  vereeniging,  en  is  verplicht  binnen 
8  dagen  alle  hem  door  de  vereeniging  in  bruikleen  gegeven 
benoodigdheden  in  te  leveren. 

Art,  12.  Adspirant-werkende  leden  zijn  zij  die  nog  geen  half¬ 
jaar  bij  de  vereeniging  zijn.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  de¬ 
zelfde  verplichtingen  als  de  werkende  leden,  behoudens  de  in  i 
deze  statuten  vermelde  uitzonderingen. 

Art.  13.  Aan  personen  die  door  hunnen  invloed  of  door  hunne- 
belangstelling  tot  den  bloei  der  vereeniging  hebben  bijgedragen 
of  kunnen  bijdragen  kan  door  eene  algemeene  vergadering  op 
voordracht  van  het  bestuur  het  eerelidmaatschap  worden  aan¬ 
geboden.  In  dit  geval  beslissen  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  Ieder  lid  stort  als  waarborg  voor  zijn  instrument 
f  3  in  de  kas  der  vereeniging,  te  betalen  eene  maand  na  aan¬ 
neming,  en  is  verplicht  die  contributie  te  betalen  welke  door 
de  vereeniging  is  bepaald. 

Art.  15.  Werkende  leden  die  door  den  dienstplicht  of  tijde¬ 
lijke  verlating  der  gemeente  verhinderd  worden  de  repetitien 
bij  te  wonen,  worden  gedurende  dien  tijd  vrijgesteld  van  con- 
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tributie;  dit  laatste  geldt  ook  bij  langdurige  ziekte  of  tijdelijke 
werkloosheid,  doch  dan  door  het  bestuur  uit  te  maken. 

Art.  16.  De  gelden  worden  op  naam  der  vereeniging  bij  de 
Rij kspostspaarbank  belegd. 


Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  bestaat  uit :  president,  secretaris,  eerste¬ 
en  tweede-  penningmeester.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de 
leden  bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot.  Adspirant- werkende  leden  hebben  geen  stem 
bij  het  benoemen  der  bestuursleden.  De  bestuursleden  verdeelen 
de  functiën  onderling.  Vacatures  in  ’t  bestuur  ontstaan  door 
overlijden,  bedanken  of  royement,  worden  zoodra  mogelijk 
aangevuld. 

Art.  18.  De  president  leidt  de  vergaderingen  en  zorgt  voor 
de  handhaving  der  orde.  Hij  geeft  en  ontneemt  het  woord  en 
heeft  het  recht  zoo  noodig  de  vergaderingen  te  sluiten. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  is  verder  belast  met  al  het 
schrijfwerk,  en  is  verplicht  ieder  halfjaar  verslag  uit  te 
brengen  zijner  werkzaamheden.  De  penningmeester  beheert  de 
geldelijke  zaken  der  vereeniging,  doet  geene  uitgaven  zonder 
voorkennis  van  het  bestuur  en  brengt  in  de  halfjaarlijksche 
algemeene  vergaderingen  verslag  uit  van  zijn  beheer.  De  tweede- 
penningmeester  is  verplicht  alle  voorkomende  inkomsten  en 
uitgaven  eveneens  behoorlijk  te  boeken. 

Art.  19.  De  voorzitter  en  secretaris  zijn  verplicht  telkens 
bij  het  verslag  de  boeken  voor  gezien  te  teekenen. 

Art.  20.  Het  bestuur  treedt  elk  halfjaar  af,  doch  is 'terstond 
herkiesbaar. 

Art.  21.  Wanneer  een  bestuurslid  wenscht  te  bedanken  is 
hij  verplicht  dit  4  weken  van  te  voren  kenbaar  te  maken. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  Tweemaal  per  jaar  heeft  er  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats;  verder  wordt  eene  vergadering  door  het 
bestuur  belegd,  indien  het  dit  noodig  acht  of  wanneer  minstens 
6  leden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geven  aan 
het  bestuur,  met  opgave  van  punten  van  behandeling. 

Art,  28.  Op  eene  vergadering  hebben  alle  werkende  leden 
het  recht  tot  het  doen  van  voorstellen. 

Art.  24.  Eene  vergadering  kan  dan  alleen  plaats  vinden, 
wanneer  minstens  de  volstrekte  meerderheid  der  stemgerech¬ 
tigde  leden  aanwezig  is. 

Art,  25.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schrif- 
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telijk  gestemd,  waarbij  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  beslist. 

Art.  26.  Bij  staking  [van  stemmen,  bij  eene  volledige  vergade¬ 
ring,  zal  een  voorstel  verworpen  gerekend  zijn. 

Art.  27.  Bij  onvolledigheid  of  onduidelijkhoid  van  dit  regle¬ 
ment  beslist  het  bestuur. 


Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  zoolang  nog  3  leden  hare  instandhouding  vorderen. 
In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur 
en  wordt  aan  de  gelden  en  eigendommen  der  vereeniging  eene 
zoodanige  bestemming  gegeven  als  het  meest  overeenkomstig 
met  de  roeping  der  vereeniging  zal  worden  geacht,  met  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  29.  De  werkende  leden  verbinden  zich  tot  stipte  naleving 
van  dit  reglement  en  aan  ieder  van  hen  zal  een  exemplaai 
worden  uitgereikt,  opdat  zij  geacht  kunnen  worden  met  alle 
bepalingen  bekend  te  zijn. 

Wijzigingen. 

Art.  30.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  aangebracht 
worden  op  eene  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet 
eerder  in  werking  dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  26  Februari  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  bet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Seci  -et  ar  is- Gener  aa  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  440. 


YEREENIGING  van  Nederlandsche  Rijtuigfabrikanten,  te 
Utrecht. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  Nederlandsche  Rijtuigfabrikanten,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  is  opgericht  16  October  1909,  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  lll/2  maand,  om  mitsdien  te  eindigen  ultimo 
September  1989. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
gemeenschappelijke  belangen  der  Nederlandsche  rijtuigfabri¬ 
kanten. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

A. '  door  bespreking  en  overleg  te  komen  tot  goede  onder¬ 
linge  verstandhouding; 

B.  het  optreden  der  vereeniging  bij  de  Regeering,  spoorwegen, 
Kamers  van  koophandel  en  arbeid,  bij  het  bestuur  van  tentoon¬ 
stellingen  en  in  het  algemeen  daar  waar  dit  zal  blijken  nuttig 
te  zijn; 

C.  desgevraagd  het  oordeel  uit  te  spreken  over  geschillen 
tusschen  leden  onderling,  of  tusschen  leden  met  derden ; 

D.  het  regelen  van  handelsgebruiken ; 

E.  het  onderling  verstrekken  van  inlichtingen  aangaande 
cliënten,  handelaren  en  personeel; 

F.  en  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Art.  III.  De  vereeniging  bestaat  uit  eere-,  buitengewone  en 
gewone  leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  fabrikanten  van  rijtuigen  of  au to- 
koets werken  in  Nederland,  behoudens  het  hierna  bepaalde. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  personen  niet  in  aanmer¬ 
king  komende  voor  gewoon  lid. 

Eereleden  kunnen  zijn  die  personen  wie  op  de  algemeene 
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vergadering  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden. 

Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten  en  verplichtingen,  voor 
zooverre  niet  anders  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  IY.  Yan  die  personen  die  te  zamen  onder  één  naam 
of  firma  handel  drijven,  zal  er  slechts  één  gewoon  lid  dezer 
vereeniging  kunnen  zijn. 

Naamlooze  vennootschappen  kunnen  lid  zijn  ;  directeuren  van 
gewoon  lid,  zijnde  naamlooze  vennootschappen  zullen  alleen 
buitengewoon  lid  kunnen  worden. 

Art.  Y.  Iemand  die  gewoon  of  buitengewoon  lid  wenscht 
te  worden,  doet  hiervan  mededeeling  aan  het  bestuur  en  wordt 
als  lid  toegelaten,  wanneer  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
van  de  algemeene  vergadering  zich  daarvoor  verklaart. 

Art.  YI.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

A.  door  den  voorzitter  vóór  primo  September  per  brief  kennis 
te  geven,  dat  men  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  met  ingang 
van  het  volgend  vereenigingsjaar ; 

B.  door  overlijden; 

C.  door  ontbinding  van  de  vennootschap  die  lid  is; 

D.  door  royement  ten  gevolge  van  het  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergadering  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  verhezen  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Art.  YII.  Het  entrée  bedraagt  voor  gewone  en  buitengewone 
leden  f  10  en  de  contributie  f  5  per  jaar. 

In  bijzondere  gevallen  kan  de  algemeene  vergadering  dit  entrée 
laten  vervallen  en  de  contributie  verminderen  voor  buitenge¬ 
wone  leden. 

Eeréleden  betalen  noch  entrée,  noch  contributie. 

Bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  kan  een  hoofde¬ 
lijke  omslag  van  de  gewone  leden  worden  gevorderd  om  bui- 
gewone  uitgaven  te  dekken. 

Art.  VIII.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  October  tot 
en  met  ultimo  September  van  het  volgend  jaar,  voor  het  eerst 
evenwel  van  den  dag  der  oprichting  tot  en  met  ultimo  Sep¬ 
tember  1910. 

Het  bestuur,  dat  door  de  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
kozen  uit  de  gewone  en  buitengewone  leden,  bestaat  uit  5 
leden,  namelijk  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  1ste-  en  een  2de-commissaris. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  herkiesbaar.  Yóór  de 
aftreding  van  het  bestuur  zal  het  nieuwe  bestuur  verkozen 
moeten  zijn. 
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Het  bestuur  voert  de  besluiten  der  algemeene  vergadering 
uit  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  in  onderling  overleg. 

Art.  IX.  Jaarlijks  worden  2  gewone  algemeene  vergaderingen 
gehouden  ter  plaatse,  ten  tijde  en  na  oproeping,  als  vast  te 
stellen  bij  het  hierna  bedoelde  huishoudelijk  reglement. 

Ieder  lid  brengt  1  stem  uit;  eereleden  en  buitengew-one  leden 
hebben  echter  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Besluiten  worden,  voor  zoover  niet  anders  bij  deze  statuten 
is  bepaald,  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Blanco  stemmen  zullen  niet  gelden  als  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  X.  Een  op  te  maken  huishoudelijk  reglement  zal  alle 
verdere  bijzonderheden  vaststellen,  doch  het  zal  geene  bepalingen 
mogen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  XI.  Alleen  gewone  leden  komen  bij  ontbinding  dezer 
vereeniging  bij  de  verdeeling  in  aanmerking,  eventueel  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XII.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten,  waaronder 
begrepen  die  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  tijd  in 
art.  I  bedoeld  en  die  tot  verlenging  van  haren  duur,  kunnen, 
wat  statutenwijziging  en  verlenging  van  den  duur  betreft,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  genomen 
worden'  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  de 
helft  der  leden  vertegenwoordigd  is,  terwijl  een  voorstel  tot 
wijziging  der  statuten  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering 
aan  de  leden  zal  moeten  zijn  bekend  gemaakt  op  de  wijze  bij 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 


De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


8 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


441. 


VEREENIGING  :  Sociëteit  „Concordia”,  te  Gronsveld. 


1.  De  vereeniging,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  ,an  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Augustus  1909, 
draagt  den  naam  van  :  Sociëteit  „Concordia”,  is  gevestigd  in 
de  kom  der  gemeente  Gronsveld  en  heeft  ten  doel  het  aan- 
kweeken  en  bevorderen  van  het  gezellig  verkeer  onder  de  leden. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door  wekelijksche  bijeenkomsten,  zijnde  de  vergaderingen  bedoeld 
in  art.  8  dezer  statuten,  het  doen  houden  van  wetenschap¬ 
pelijke  lezingen  en  voordrachten,  het  deelnemen  aan  feestelijk¬ 
heden  en  het  bezoeken  van  andere  plaatsen. 

2.  De  sociëteit  kan  niet  ontbonden  worden  dan  bij  besluit 
in  algemeene  vergadering  van  minstens  2/3  van  de  leden 
genomen  en  bij  meerderheid  van  stemmen. 

3.  De  vergaderingen  hebben  plaats  des  Vrijdags  ’s  avonds 
om  8  uur,  in  het  lokaal  der  sociëteit  van  af  den  eersten  Vrijdag 
der  maand  October  tot  den  laatsten  Vrijdag  der  maand  Maart. 

4.  Personen,  candidaat  voor  het  lidmaatschap,  hetzij  gewoon 
of  eerelidmaatschap,  moeten  minstens  25  jaar  oud  zijn  en  dienen 
zich  schriftelijk  te  adresseeren  aan  den  secretaris-penningmeester. 
Om  aangenomen  te  worden  moeten  zij  2/3  der  stemmen  van  de 
aanwezige  gewone  leden  bekomen,  terwijl  2/3  der  leden  bij  die 
stemming  moeten  tegenwoordig  zijn. 

5.  Leden  welke  hun  ontslag  nemen,  moeten  dit  schriftelijk 
aan  den  penningmeester  mededeelen  vóór  1  April. 

6.  De  stemmingen  in  de  vergaderingen  te  doen,  zullen  ge¬ 
schieden  met  gesloten  stembriefjes,  gemerkt  met  den  stempel 
der  sociëteit.  Voor  alle  stemmingen  bestaat  het  stembureau  uit 
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president,  vice-president  en  secretaris  ;  bij  afwezigheid  van  een 
hunner  worden  zij  door  een  commissaris  vervangen. 

7.  De  belangen  der  sociëteit  zijn  opgedragen  aan  een  bestuur 
van  5  commissarissen,  bestaande  uit  president,  vice-president, 
secretaris-penningmeester  en  2  commissarissen,  te  kiezen  uit 
de  leden  der  sociëteit,  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen; 
bij  gelijk  aantal  van  stemmen  is  de  oudste  in  jaren  ge¬ 
kozen. 

8.  Het  bestuur  treedt  om  de  8  jaren  af  in  eene  op  den 
eersten  Vrijdag  der  maand  October  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering,  doch  is  onmiddellijk  herkiesbaar. 

9.  Bij  ontslag  of  sterfgeval  van  een  der  bestuursleden  ge¬ 
durende  den  zittingtijd,  wordt  er  binnen  de  maand  in  deze 
vacature  voorzien. 

10.  De  president  heeft  de  leiding  der  officieele  vergaderingen 
en  het  bestuur  beslist  over  alle  mogelijke  geschillen  die" zich 
kunnen  voordoen. 

11.  De  gelden  noodig  voor  het  beheeren  der  sociëteit  worden 
verkregen  uit  de  volgende  inkomsten  : 

a.  contributies  van  gewone  leden  ; 

b.  contributies  van  eereleden; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 

12.  De  contributie  van  gewone  leden  bedraagt  minstens  f  1 
en  die  van  eereleden  minstens  f  2,50  per  jaar,  betaalbaar  op 
den  eersten  Vrijdag  der  maand  October. 

18.  Eenmaal  in  het  sociëteitsjaar  en  wel  op  den  eersten 
Vrijdag  der  maand  October,  houdt  de  sociëteit  eene  algemeene 
vergadering ;  in  deze  vergadering  zal  door  den  secretaris-pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  worden  afgelegd  over 
het  afgeloopen  sociëteitsjaar. 

14.  Moet  volgens  het  oordeel  van  het  bestuur  een  lid  zijn 
ontslag  gegeven  worden,  dan  zal  eene  algemeene  vergadering 
van  gewone  leden  belegd  worden.  Om  dat  ontslag  te  bewerk¬ 
stelligen  moet  het  met  2/a  der  aanwezige  leden  gegeven 
worden. 

15.  Bij  ontbinding  der  sociëteit  zal  na  liquidatie,  door  het 
bestuur  te  doen,  het  saldo  tusschen  de  gewone  leden  verdeeld 
worden. 

16.  In  de  bepalingen  dezer  statuten  kan  geene  wijziging 
gebracht  worden  dan  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
en  krachtens  een  besluit  genomen  in  eene  daartoe  opzettelijk 
belegde  algemeene  vergadering  der  gewone  leden,  waartoe  ten 
minste  3/4  dier  leden  moeten  tegenwoordig  zijn ;  2/3  der  stemmen 
moeten  met  dit  besluit  instemmen. 
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Bij  onvoldoende  opkomst  wordt  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarin  alsdan  ter  zake  wordt  beslist  met  2/3  der 
stemmen  der  aanwezige  leden. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


YEREENIGING :  Losse  Werklieden' vereeniging  „Door 
eendracht  sterk”,  te  Zaandam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Losse  Werk- 
liedenvereeniging  „Door  eendracht  sterk”,  is  gevestigd  te 
Zaandam  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  19  Januari  1909. 

Het  doel  der  vereeniging  is  :  de  maatschappelijke  belangen 
van  de  leden  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waar  maatschappelijke 
vraagstukken  worden  besproken,  zooals:  arbeidsduur,  arbeids¬ 
loon  en  werkloosheid; 

b.  het  verleenen  van  geldelijke n  steun  aan  hare  leden  bij 
werkloosheid. 

Art.  8.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
minstens  6  maanden  te  Zaandam  woonachtig  zijn  en  den 
leeftijd  van  18  jaren  bereikt  hebben  en  belmoren  tot  de  cate¬ 
gorie  van  losse  werklieden.  Personen  die  als  lid  wenschen  te 
worden  aangenomen  geven  zich  op  bij  een  der  bestuursleden, 
waardoor  het  bestuur  verplicht  is  om  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  die  personen  aan  de  leden  voor  te  dragen; 
daarna  zal  bij  stemming  besloten  worden  over  toelating  of 
afwijzing. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  tegenwerking  der  vereeniging; 

b.  door  veroordeeling  tot  gevangenisstraf; 

c.  door  wanbetaling  der  contributie; 

d.  door  bedanken ; 

e.  door  den  dood. 
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Over  het  bij  in  letter  a,  b  en  c  bepaalde  beslist  eene  com¬ 
missie,  bestaande  uit  2  bestuurders  en  2  door  de  vergadering 
daarvoor  aangewezen  leden,  welke  vier  personen  eenen  onpar- 
tijdigen  voorzitter  kiezen. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  52  cent  per  jaar  en  per  lid. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  ook  donateurs,  waarvoor  de 
bijdrage  is  bepaald  op  minstens  f  1  per  jaar. 

Zij  hebben  recht  op  het  bezoek  der  vergaderingen,  doch 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  voor  geen  andere 
doeleinden  gebruikt  worden  dan  tot  bestrijding  der  onkosten 
der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden,  te 
weten:  lste- voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secre- 
taris,  lste-penningmeester,  2de-penningmeester  en  3  commis¬ 
sarissen. 

Zij  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 
De  lste- voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  in 
functie  gekozen;  de  overige  bestuursleden  verdeelen  hunne 
functie  onderling. 

Art.  8.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af;  in 
de  oneven  jaren:  lste-voorzitter,  2de-secretaris,  2de-penning- 
meester,  en  de  oudst  in  jaren  zijnde  commissaris;  in  de  even 
jaren:  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  lste-penningmeester  en  de 
2  commissarissen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar,  doch  mogen  niet 
langer  dan  4  achtereenvolgende  jaren  zitting  houden. 

Art.  9.  Op  alle  vergaderingen  is  eene  presentielijst,  waarop 
de  aanwezige  leden  verplicht  zijn  hunnen  naam  te  teekenen. 

Geene  vergadering  is  geldig,  wanneer  niet  minstens  1/5  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  10.  Bij  alle  stemmingen  beslist  de  meerderheid;  wordt 
bij  de  eerste  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt 
herstemming  tusschen  de  meeste  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Art.  11.  Aan  de  vereeniging  is  verbonden  eene  kas  tot  onder¬ 
steuning  harer  leden  bij  werkloosheid. 

Leden  dezer  kas  kunnen  alleen  zijn  leden  van  de  vereeniging. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
op  de  jaarvergadering. 

Dit  geschiedt  op  voorstel: 

a.  van  het  bestuur; 

b.  van  Vs  der  leden. 

De  voorstellen  van  de  leden  moeten  minstens  eene  maand 
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vóór  de  te  houden  jaarvergadering  schriftelijk  bij  het  bestuur 
ingediend  worden.  Het  bestuur  zorgt  dan,  dat  alle  voorstellen 
tot  wijziging  der  statuten,  minstens  14  dagen  vóór  de  te  houden 
jaarvergadering,  den  leden  zijn  kenbaar  gemaakt. 

Geene  wijziging  in  de  statuten  treedt  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  hetwelk 
geschiedt  wanneer  het  ledental,  het  bestuur  inbegrepen,  minder 
dan  12  personen  bedraagt,  vervallen  hare  gelden  en  goederen, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W.. 
aan  het  burgerlijk  armbestuur  der  gemeente  Zaandam. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Football,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  Football  is  gevestigd  te ’s  Gravenhage, 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aan  vangende  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Januari  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
de  voetbalsport  zoowel  als  van  hen  die  haar  beoefenen  als  die 
bij  haar  betrokken  zijn  te  bevorderen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  geschriften  en  drukwerken  uit  te  geven  en  te  verspreiden  ; 

b.  zich  tot  de  bevoegde  autoriteiten  te  wenden,  indien  zulks 
gevorderd  mocht  worden ; 

c.  voordrachten  te  doen  houden, 

en  voorts  door  alle  andere  geoorloofde  en  wettige  middelen, 
die  voor  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men 
als  zoodanig  door  de  algemeene  ledenvergadering  zijn  aanvaard 
en  zich  verbinden  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  5  te  zullen  voldoen  en  zich  aan  de  statuten  en  de  met  die 
statuten  niet  strijdende  reglementen  der  vereeniging  te  zullen 
onderwerpen. 

Toelating  door  de  algemeene  ledenvergadering  kan  alleen  ge¬ 
schieden  op  voorstel  van  het  bestuur  en  met  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  bedanken,  door  overlijden  en  door  royement.  Dit  laatste 
kan  alleen  door  de  algemeene  vergadering  van  leden  en  met 
eene  meerderheid  van.  minstens  2/3  der  op  de  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  worden  uitgesproken. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen i  legaten,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 
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Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
8  en  ten  hoogste  9  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen.  De 
wijze  van  aftreding,  zoomede  de  nadere  regeling  hunner  werk¬ 
zaamheden  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  de  algemeen e 
vergadering  van  leden  vastgesteld.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  De¬ 
cember.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden,  waarop  onder  meer  het  bestuur 
verslag  uitbrengt  over  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen 
jaar  en  rekening  en  verantwoording  doet  van  zijn  financieel 
beheer  in  dat  jaar. 

Voorts  worden  algemeene  vergaderingen  gehouden  telkens 
wanneer  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  1/ 3  der  leden 
hunnen  wensch  tot  het  houden  eener  algemeene  vergadering 
ter  kennisse  van  het  bestuur  brengen. 

Art.  10.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/5  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging  is  verkregen, 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld  worden, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  444. 


VEREENIGING :  Voogdij vereeniging  „Zandbergen”,  te 
Amsterdam. 


Art.  1.  De  Voogdijvereeniging  „Zandbergen”  stelt  zich  ten  doel, 
zooveel  mogelijk  de  voogdij  te  aanvaarden  over  door  het 
Departement  van  Binnenlandsche  Zaken  aan  de  maatschappij 
tot  opvoeding  van  weezen  en  andere  minderjarigen  in  het 
huisgezin  „Zandbergen”  ter  opvoeding  gegeven  kinderen. 

Art.  2  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  29  December  1909. 

Art.  8.  Zij  bestaat  uit  ten  hoogste  7  leden,  die  door  het  bestuur 
van  de  in  art.  1  genoemde  maatschappij  „Zandbergen”  uit  zijn 
midden  worden  benoemd. 

Leden  van  de  commissie  van  verzorging  uit  dat  bestuur  zijn 
niet  tot  lid  van  de  voogdijvereeniging  benoembaar. 

Behalve  met  ontslag  en  overlijden  eindigt  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  met  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  van  de 
in  art.  1  genoemde  maatschappij  „Zandbergen”. 

Art.  4.  De  benoeming  van  leden  van  de  Voogdijvereeniging 
„Zandbergen”  wordt  aan  de  goedkeuring  van  den  Minister  van 
Binnenlandsche  Zaken  onderworpen. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris. 

Art.  6.  De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den 
voorzitter  of  op  verzoek  van  2  leden  en  gehouden  ter  plaatse 
waar  zulks  het  meest  wenschelijk  wordt  geacht. 

Art.  7.  Alle  kosten  voortspruitende  uit  de  vervulling  van 
de  in  art.  1  omschreven  taak  worden  door  de  in  art  1  genoemde 
maatschappij  „Zandbergen”  gedragen. 

Art.  8.  De  vereeniging  vervalt  van  rechtswege  zoodra  de 
in  art.  1  genoemde  maatschappij  „Zandbergen”  wordt  ontbonden. 
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De  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben 
door  het  bestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  maatschappij 
„Zandbergen”. 

Ten  minste  2/3  van  het  aantal  der  tegenwoordig  zijnde 
bestuursleden  moet  zijne  stem  vóór  het  daartoe  te  nemen  besluit 
uit  brengen. 

Van  de  behandeling  van  een  voorstel  tot  ontbinding  van  de 
vereeniging  wordt  hun  vooraf  tijdig  mededeeling  gedaan. 

Art.  9.  Deze  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  zonder 
toestemming  van  het  bestuur  van  de  in  art.  1  genoemde  maat¬ 
schappij  „Zandbergen”  en  zonder  goedkeuring  van  den  Minister 
van  Binnenlandsche  Zaken,  terwijl  na  het  verleenen  dier 
goedkeuringen  de  Koninklijke  goedkeuring  moet  zijn  verkregen 
alvorens  de  wijzigingen  in  werking  treden. 

Voor  de  toestemming  van  voormeld  bestuur  is  noodig,  dat 
ten  minste  2/3  van  de  tegenwoordig  zijnde  bestuursleden,  die 
niet  lid  van  de  voogdij  vereeniging  zijn,  zich  vóór  de  wijziging 
verklaren. 


(Volgen  de  onder teekening en. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  26  Febr.  1910  n°.  18. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  445. 


VEREENIGING:  Heldersche  Gemeentewerklieden ver¬ 
eeniging,  te  den  Helder. 

Art.  1.  Deze  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Heldersche 
Gemeentewerkliedenvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  den  Helder. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  heeft  ten  doel: 

a.  de  verschillende  in  den  Helder  gevestigde  beambten,  werk¬ 
lieden  en  jongmaatjes,  werkzaam  bij  een  der  vakken  van 
gemeentedienst,  alsook  van  die  bedrijven,  die  wegens  hun 
monopolisch  of  hygiënisch  karakter  door  de  gemeente  belmoren 
te  worden  gedreven,  in  eene  organisatie  te  vereénigen  ter  ver¬ 
krijging  van  betere  arbeids-  en  levensvoorwaarden,  en  verheffing 
van  het  gemeenteambt; 

b.  de  bevordering  der  stoffelijke,  geestelijke  en  zedelijke  be¬ 
langen  van  de  leden  en  hunne  gezinnen. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  het  zenden  van  verzoekschriften  over  onderwerpen,  tot 
den  werkkring  van  de  vereeniging  behoorende; 

c.  het  behartigen  der  stoffelijke  belangen  der  werklieden  als 
bedoeld  in  art.  2,  die  buiten  hunne  schuld  zonder  betrekking 
zijn; 

d.  alle  wettige  pogingen  aan  te  wenden,  die  het  plichts-  en 
verantwoordelijkheidsgevoel  der  leden  als  burger  en  gezins¬ 
hoofd  kunnen  aankweeken; 

e.  het  onderhouden  van  betrekkingen  met  de  superieuren 
en  autoriteiten,  het  beleggen  van  conferenties  met  dezen,  en 

f.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Organisatie. 

Art.  4.  Deze  vereeniging  bestaat  uit  beambten  en  werklieden 
als  bedoeld  in  art.  2. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  werk¬ 
zaam  zijn  in  een  der  bedrijven  bedoeld  in  art.  2  te  den  Helder, 
juiste  opgaaf  doen  aan  een  der  bestuursleden  van:  naam, 
beroep,  woonplaats,  leeftijd,  datum  van  indiensttreding,  benevens 
eene  geteekende  verklaring  inleveren,  dat  men  de  reglementen 
der  vereeniging  zal  helpen  handhaven. 

Art.  6.  Op  bovenstaande  voorwaarden  wordt  ieder  toegelaten 
zonder  overweging  van  godsdienstige  of  politieke  overtuiging, 
mits  men  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt  en  dien  van  45 
jaar  niet  heeft  overschreden. 

Wanneer  het  belang  der  vereeniging  dit  meebrengt,  kan  door 
het  bestuur  ten  opzichte  van  deze  leeftijdsgrenzen  eene 
andere  beslissing  worden  genomen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door: 

royement,  opzegging,  sterfgeval,  pensionneering,  en  door 
overgang  in  eene  positie,  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
niet  wettigt  of  toelaat,  zulks  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Royeering.  kan  alleen  geschieden  door  eene  vergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  en  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidm aatsch ap  verbonden . 

Art.  9.  Wanneer  de  vereeniging  wordt  ontbonden,  komen 
hare  eigendommen  aan  eene  liefdadige  instelling,  aan  te  wijzen 
door  de  vergadering  die  tot  ontbinding  besluit. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Het  wordt  op  eene  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  gekozen. 

Candidaten  voor  het  bestuur  worden  gesteld  door  de  leden 
en  door  het  bestuur.  Worden  er  niet  meer  candidaten  gesteld 
dan  er  vacante  plaatsen  zijn,  dan  worden  deze  candidaten  gekozen 
verklaard. 

Art,  11.  Voor  tusschentijdsche  verkiezingen  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  voorzien,  zoomede  voor  de  verdeeling  der 
verschillende  functies. 

Art.  12.  In  en  buiten  rechten  wordt  de  vereeniging  vertegen¬ 
woordigd  door  den  1ste- voorzitter  en  den  lste- secretaris. 
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Art.  13.  De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  verant¬ 
woordelijk  beheer  der  gelden,  onder  mede-verantwoordelijkheid 
van  het  bestuur.  * 

De  algemeene  ledenvergadering  benoemt  eene  commissie 
van  controle,  bestaande  uit  3  personen,  lid  der  vereeniging, 
welke  commissie  alle  3  maanden  kas  en  boeken  controleert. 
Deze  commissie  benoemt  uit  haar  midden  een  rapporteur,  welke 
verslag  uitbrengt  op  de  algemeene  jaarvergadering. 

Art.  14.  Minstens  eens  per  jaar  wordt,  op  een  nader  vast  te 
stellen  tijd,  eene  algemeene  jaarvergadering  uitgeschreven. 

Op  die  jaarvergadering  zal  worden  behandeld: 

o.  het  jaarverslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

c.  verkiezing  van  een  bestuur; 

d.  zoo  de  tijd  dit  toelaat,  alle  zaken  welke  de  vereeniging 
betreffen. 

Art.  15.  Alle  ledenvergaderingen  welke  behoorlijk  zijn  uit¬ 
geschreven  zijn  verplicht.  De  wijze  van  oproeping  tot  de  ver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  noodig  blijkt. 
Het  is  bevoegd  in  ernstige  gevallen  zulke  besluiten  te  nemen, 
die  voor  de  vereeniging  van  evenveel  kracht  zijn  als  besluiten 
genomen  op  ledenvergaderingen. 

Deze  besluiten  kunnen  op  eene  ledenvergadering  worden  be¬ 
oordeeld. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  verkregen 
door : 

a.  contributie,  te  regelen  bij  huishoudelijk  reglement; 

b.  entrée-gelden ; 

c.  onvoorziene  baten. 

Art.  18.  De  inning  der  contributie  wordt  vastgesteld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Van  elke  actie  waaruit  bemoeiing  van  het  bestuur 
kan  voortspruiten,  moet  aan  het  bestuur  worden  kennis  ge¬ 
geven,  om  er  zijn  oordeel  over  te  hooren.  Wanneer  daaraan 
niet  wordt  voldaan,  gaat  het  recht  op  hulp  van  het  bestuur 
verloren. 

Art.  20.  In  gevallen  waarin  het  belang  der  vereeniging  ge¬ 
vaar  loopt  heeft  het  bestuur  bevoegdheid  onverwijld  in  te  grijpen. 

Art.  21.  Leden  welke  ten  gevolge  van  werkzaamheden  voor 
de  organisatie  verricht,  worden  gestraft  of  op  eene  andere,  hier¬ 
mede  overeenkomende  wijze  worden  benadeeld,  kunnen,  wanneer 
het  bestuur  zulks  noodig  acht,  uit  de  kas  der  vereeniging  steun 
ontvangen. 
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Art.  22.  De  leden  der  vereeniging  kiezen  uit  hun  midden 
eene  commissie,  bestaande  uit  4  personen,  lid  der  vereeniging, 
welke  de  bevoegdheid  heeft  te  confereeren.  (Zie  art.  3,e.) 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  eene  uitsluitend  daarvoor  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering,  waarop  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  daartoe  wordt 
besloten. 

Art.  24.  In  het  huishoudelijk  reglement,  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  vastgesteld,  zullen  alle  zoodanige  bepalingen 
worden  opgenomen  als  noodig  zullen  blijken,  tot  instandhouding 
en  in  het  belang  der  organisatie.  De  bepalingen  mogen  nimmer 
in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  is 
het  bestuur  bevoegd  eene  beslissing  te  nemen,  behoudens  goed¬ 
keuring  der  leden  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  11  December  1909. 

Slotartikel. 

Tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kan  alleen  worden  besloten 
op  eene  daarvoor  expresselijk  bijeen  te  roepen  vergadering, 
en  wel  met  meerderheid  van  stemmen  en  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
ï)e  Secreta  ris  -  Generaa  l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  446. 


VEREENJGrING :  „De  Luchtpost”,  té’  Nijmegen. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is  „De  Luchtpost”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting, 
18  Maart  1909. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduivensport 
te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  wedvluchten; 

b.  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is 
lid-  der  vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten 
minste  f  2,50  of  met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  10. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergade¬ 
ring,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art,  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  gewone 
leden  gekozen.  . 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  15.  De  verkiezing  van  bestuursleden,  alsmede  hunne 
werkzaamheden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepaling 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegewoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  worden 
hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld, 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  16  Februari  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal l r 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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13 ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N#.  447. 


VEEEENIGINCt  tot  stichting  van  eene  2de  predikantsplaats 
te  Ooltgensplaat  met  standplaats  de  Langstraat,  te  Ooltgens¬ 
plaat, 

Art.  1.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift 
en  de  Belijdenis  der  Ned.  Herv.  Kerk,  saamgevat  in  de  Drie 
Formulieren  van  Eenigheid. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  tot  stich¬ 
ting  van  eene  2de  predikantsplaats  te  Ooltgensplaat  met  stand¬ 
plaats  de  Langstraat.  Zij  is  gevestigd  te  Ooltgensplaat  en  aangegaan 
voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  22  December  1908. 

Art.  2.  Haar  doel  is:  het  godsdienstig  en  zedelijk  leven  in  de 
Langstraat  op  te  wekken,  te  onderhouden  en  te  versterken. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  Evangelieprediking ; 

b.  het  houden  van  catechisaties  en  Zondagsschool; 

c'.  het  doen  van  kranken-  en  huisbezoek. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  alle  mannelijke  personen  van 
23  jaar  en  daarboven,  die,  door  doop  en  belijdenis  tot  de  Ned. 
Herv.  Kerk  belmoren  en  voor  het  lidmaatschap  zich  bij  het 
bestuur  aangeven.  Die  zich  hebben  aangegeven  worden,  wanneer 
zij  hun  lidmaatschap  niet  opzeggen,  voortdurend  als  leden 
beschouwd.  Indien  iemand  zich  mocht  schuldig  maken  aan 
ergelijken  levenswandel  of  in  strijd  met  de  besluiten  der  vereeni¬ 
ging  mocht  handelen,  zal  hem  het  lidmaatschap  kunnen  worden 
ontnomen  in  eene  vergadering  der  leden,  welke  minstens  14  dagen 
te  voren  met  doel.  aangevende  biljetten  is  uitgeschreven.  Twee¬ 
derde  der  leden  waaruit  de  vereeniging  bestaat  moet  zich 
verklaren  vooi  het  ontnemen  van  het  lidmaatschap.  Overigens 
worden  de  leden  bijeengeroepen,  wanneer  een  vijftal  zulks  met 
opgaaf  van  redenen  aan  het  bestuur  verzoekt  en  zoo  menigmaal 
het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 
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Alle  stemmingen  in  alle  vergaderingen  over  personen  moeten 
schrif telijk  geschieden.  Die  over  zaken  kunnen  mondeling  plaats 
vinden. 

Ter  beslissing  wordt  gevorderd  de  volstrekte  meerderheid  der 
behoorlijk  uitgebrachte  stemmen.  Als  de  stemmen  staken,  blijft 
de  toestand  onveranderd  of  is  het  voorstel  verworpen.  Aangaande 
de  stemmingen  over  personen  geldt  ook  voor  de  bestuursverga¬ 
dering  hetgeen  voorgeschreven  is  in  art.  8,  al.  1  en  2.  van  het 
algemeen  reglement  der  Ned.  Herv.  Kerk.  En  wat  het  nemen 
van  besluiten  aanbelangt  de  bepaling  van  art.  9  al.  1  van  genoemd 
reglement.  Evenwel  blijft  door  een  en  ander  hier  genoemd  wat 
voorgeschreven  is  aangaande  het  ontnemen  van  het  lidmaatschap 
en  wat  nog  volgt  omtrent  wijziging  der  statuten  onveranderd. 

Art,  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  4  belmoren 
tot  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  gemeente  te  Ooltgensplaat,  .3  tot 
de  inwoners  van  de  Langstraat.  Het  vult  zich  zelf  aan  op  de 
wijze  in  het  vorige  artikel  aangegeven.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Die  ophoudt  lid  van  den  kerkeraad  te  wezen 
houdt  ook  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn.  De  predikant  van 
Ooltgensplaat  is  doorloopend  voorzitter.  In  het  geval  dat  een  predi¬ 
kant  komt, wij  st  het  lot  aan,  wie  der  4  zittende  kerkeraadsleden  moet 
aftreden.  Het  tijdstip  der  aftreding  van  de  kerkeraadsleden  is 
hetzelfde  als  dat  van  hun  aftreden  als  lid  van  den  kerkeraad.  Ieder 
jaar,  begin  Januari,  treedt  een  lid  van  het  bestuur  uit  de  Langstraat 
af,  met  dien  verstande,  dat  die  nu  in  het  bestuur  zitting  hebben 
zitting  houden  tot  1  Januari  1911.  Het  *lot  zal  dan  aanwijzen 
wie  voor  de  1ste  en  2de  maal  aan  de  beurt  van  aftreding  is. 
Bij  tusschentijds  aftreden  vaneen  der  leden  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  een  ander  benoemd.  De  bestuursleden  moeten  door 
belijdenis  lidmaat  zijn  der  Ned.  Herv.  Kerk. 

Art.  5.  In  de  vacature  van  een  2den  predikant,  hulpprediker  of 
evangelist  wordt  voorzien  door  den  kerkeraad  in  overleg  met 
het  bestuur.  De  benoeming  geschiedt  door  den  kerkeraad,  nadat 
door  het  bestuur  een  geschikt  candidaat  is  aangewezen.  Is  de 
candidaat  een  godsdienstonderwijzer,  dan  moet  hij  geëxamineerd 
zijn  door  een  classicaal  bestuur  der  Ned.  Herv.  Kerk.  De 
instructie  en  het  honorarium  worden  vastgesteld  door  het  bestuur 
in  overleg  met  den  kerkeraad. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  collecten ; 

b.  jaarlijksche  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

c.  giften. 

Art.  7.  Wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  plaats  hebben  als  op  voorstel  van  liet  bestuur  of 
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een  vijftal  der  leden  3/4  der  leden  waaruit  de  vereeniging  bestaat, 
zich  daarvoor  hebben  verklaard. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan  als 
een  zelfde  aantal  als  in  het  vorig  artikel  is  genoemd  er  voor  is. 
Bij  ontbinding  komen,  na  voldoening  van  al  hare  schulden,  al  de 
bezittingen  en  geldmiddelen  der  vereeniging  aan  de  diaconie 
der  Ned.  Herv.  gemeente  te  Ooltgensplaat. 

( Volgen  de  o n derteekeni n gen . 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  448. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Bruinisse  van  de  Provinciale 
Zeeuwsche  Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”,  te  Bruinisse. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel.  Doel.  Middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Bruinisse  van  de  Provinciale  Zeeuwsche 
Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”  heeft  haren  zetel  te  Bruinisse, 
en  omvat:  de  gemeente  Bruinisse. 

Art.  2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën,  en  gewone 
ziektegevallen  ; 

2°.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheids¬ 
belangen. 

Art.  8.  De  middelen,  om  dat  doel  te  bereiken  zijn: 

1°.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  in  bruikleen  beschik¬ 
baar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging,  ten  dienste 
van  de  leden  der  afdeeling  van  bedeelden : 

2°.  voor  zoovel  noodig  —  en  ongerekend  den  arbeid  van 
diaconieën,  en  armbestuur  —  het  verstrekken  van  versterkend 
voedsel  aan  zieken  en  herstellenden; 

8°.  het  zoeken  en  bevorderen  van  goede  hulp  tot  verpleging 
van  zieken : 

4°.  het  mede  bevorderen  van  de  vestiging  en  instandhouding 
van  inrichtingen,  beantwoordende  aan  het  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Art.  4.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

leden  (mannelijke  en  vrouwelijke),  jaarlijks  contribueerende 
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een  bedrag  van  ten  minste  50  cents  of  daarboven,  en  25  cents 
voor  hoofden  van  gezinnen  die  bedeeld  worden. 

Alle  leden  hebben  gelijke  rechten.  Ook  vereenigingen,  mits 
rechtspersoonlijkheid  verkregen  hebbende,  en  zedelijke  lichamen 
kunnen  als  lid  toetreden,  en  hebben  alsdan  ééne  stem,  uit  te 
brengen  door  een  gemachtigde,  op  overgelegden  geloofsbrief. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  afdeelings  vergadering 
iemand  van  veel  verdienste  voor  de  afdeeling  het  eerelidmaat- 
schap  aanbieden. 

Art,  5.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  geeft  zich  daartoe  op 
bij  één  der  leden  van  het  bestuur,  met  de  mededeeling,  welke 
contributie  hij  (zij)  wenscht  te  betalen. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  na  1  Januari  1909  en  toch  reeds 
tijdens  de  oprichting  der  afdeeling  onder  haar  ressort  woonachtig 
was,  heeft  geen  aanspraak  op  steun  gedurende  de  eerste  6 
weken,  tenzij  hij  huur  betaalt  voor  de  geleende  voorwerpen, 
welke  huur  door  het  bestuur  bepaald  wordt.  Ook  mist  zoo¬ 
danig  lid  gedurende  die  6  weken  het  stemrecht. 

Wie  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  met  schriftelijk 
bedankt  voor  het  lidmaatschap,  wordt  geacht  voor  het  volgend 
jaar  als  lid  te  zijn  aangebleven. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI  December. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  vertrek  uit  het  ressort  der  afdeeling; 

3°.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  van  het 
loopende  jaar; 

4°.  door  vervallenverklaring,  wegens  het  niet  nakomen  zijner 
verplichtingen. 

Wie  vroeger  lid  geweest  is  en  weder  lid  wenscht  te  worden, 
wordt  daartoe  voorgedragen  in  de  afdeelingsvergadering,  die 
bij  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  tot  toelating 
kan  besluiten,  mits  onder  de  verplichting,  dat  dat  oud-lid  de 
minimum-contributie  over  de  vereenigingsjaren  waarin  hij 
geen  lid  meer  was,  betaalt. 

Onder  deze  bepaling  zijn  niet  begrepen  zij  die  door  vertrek 
uit  het  ressort  der  afdeeling  ophielden  lid  te  zijn. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  7.  De  leiding  der  afdeeling  is  opgedragen  aan  een 
bestuur  van  7  leden,  waartoe  ook  vrouwen  kunnen  belmoren, 
te  benoemen  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden. 
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De  7  bestuursleden  kiezen  onder  elkander  een  lste-voorzitter, 
een  2de- voorzitter,  een  lste-secretaris,  een  2de-secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  bestuur,  speciaal  de  voorzitter,  vertegenwoordigt  de  af- 
deeling  in  en  buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  uitvoering 
van  de  besluiten  der  afdeelingsvergadering. 

Van  de  7  bestuursleden  treden  jaarlijks  2  leden  af  volgens 
rooster,  door  het  bestuur  op  te  maken,  eerste  maal  volgens  het  lot. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  j aai¬ 
en  voorts  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  2  bestuursleden  dat  noodig 
achten. 

Eene  wettige  bestuursvergadering  bestaat  uit  minstens  4  leden. 

Het  bestuur  houdt  nauwkeurig  toezicht  op  den  goeden  gang 
van  zaken,  en  is  verantwoording  schuldig  aan  de  afdeel  ings- 
vergadering. 

De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen,  van  bestuur  en  afdeeling. 
De  secretaris  zorgt  voor  nauwkeurige  aanteekening  van  het 
verhandelde  op  alle  vergaderingen,  houdt  zorgvuldig  eene  leden¬ 
lijst  bij,  convoceert  alle  vergaderingen  en  teekent  met  den 
voorzitter  alle  stukken  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling 
uitgaan. 

De  penningmeester  voert  de  geldelijke  administratie,  waarvan 
hij  te  allen  tijde  verantwoording  schuldig  is  aan  het  bestuur: 
hij  doet  geene  uitgaven  zonder  medeweten  van  den  voorzitter 
en  secretaris. 

Art,  9.  Het  bestuur  stelt  aan  een  magazijnmeester,  tevens 
bode  der  afdeeling.  Deze  geniet  eene  bezoldiging,  door  het  bestuur 
te  bepalen,  en  wordt  door  dit  college  van  eene  behoorlijke  in¬ 
structie  voorzien. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  behoorlijke  inrichting  en  toerusting 
van  het  magazijn  van  materiaal  voor  ziekenverpleging.  Uit  dit 
magazijn  mag  de  magazijnmeester  alleen  op  overgelegd  bewijs, 
geteekend  door  een  geneesheer  en  een  bestuurslid  of  door  twee 
bestuursleden  voorwerpen  in  bruikleen  geven,  onder  beding  van 
een  door  den  gebruiker  geteekend  ontvangbewijs. 

Alle  leden  hebben,  zoo  noodig,  recht  op  bruikleen  van  mate¬ 
riaal  op  voormelde  condities,  onder  verplichting  van  afhaling 
en  in  goeden  staat  terugbezorging  der  gebezigde  voorwerpen, 
met  de  beperking  gemaakt  in  art.  5,  2de  alinea. 

Is  eenig  voorwerp  door  schuld  des  gebruikers  onklaar  geraakt, 
zoo  handelt  het  bestuur  naar  bevinding  en  zal  het  recht  hebben 
eene  billijke  vergoeding  te  eischen. 

Wat  betreft  het  bijstaan  van  bedeelden  zal  het  bestuur  han¬ 
delen  naar  bevind  van  zaken. 
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Art.  10.  Het  bestuur  is  ook  bevoegd,  personen  aan  te  stellen, 
tijdelijk  of  meer  blijvend,  tot  verpleging  van  zieken,  alles  zoo¬ 
ver  de  krachten  der  afdeeling  toelaten  en  op  behoorlijk  gestelde 
overeenkomst  met  de  betrokken  personen. 


Hoofdstuk  IV. 


Vergaderingen  der  afdeeling. 

Art.  11.-  Jaarlijks  in  April  of  Mei  en  in  September  of  de 
eerste  helft  van  October  vergadert  de  afdeeling  en  voorts  zoo 
dikwijls  als  het  bestuur  het  gewenscht  acht,  of  een  tiende  deel 
der  leden  daartoe  een,  behoorlijk  omschreven,  schriftelijk  verzoek, 
met  opgaaf  van  redenen  indient. 

Al  deze  vergaderingen,  evenals  die  van  het  bestuur,  worden 
minstens  3-maal  24  uren  te  voren  —  uitgezonderd  in  spoed- 
eischende  gevallen  —  per  convocatie-biljet  den  leden  aangekon- 
digd,  met  opgaaf  der  agenda, 

De  voorjaarsvergadering  heeft  als  vaste  punten  van  behandeling : 

1°.  verslag  van  den  secretaris  over  toestand  en  werkzaam¬ 
heden  der  afdeeling; 

2°.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

De  voorzitter  noodigt  3  leden,  ter  vergadering  aanwezig,  uit, 
om  in  commissie  die  rekening  na  te  zien  en  daarover  staande 
de  vergadering  te  rapporteeren. 

De  agenda  der  najaarsvergadering  bevat: 

1°.  verkiezing  van  2  of  3  bestuursleden  wegens  periodieke 
aftreding  en  voorziening  in  eventueele  vacatures; 

2°.  begrooting  voor  het  volgende  dienstjaar; 

3°.  afvaardiging  ter  algemeene  vergadering  en  bespreking 
van  den  beschrijvingsbrief  daarvoor. 

Art,  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd. 

Bij  stemming  over  personen  heeft,  zoo  de  eerste  stemming 
geene  meerderheid  oplevert,  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Geeft  deze  nog  geene  meerderheid,  zoo  heeft  herstemming  plaats 
tusschen  de  candidaten  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden,  te  weten:  voor  elke  te  vervullen  plaats,  zoo 
mogelijk,  2  candidaten.  Bij  staking  van  stemmen  beslist 
het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  of  zaak,  beslist 
het  lot. 
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Heen  besluit  omtrent  eenig  onderwerp  buiten  de  agandakan 
worden  genomen  dan  met  2U  der  stemmen  van  de  ter  ver- 
gadering  aanwezigen.  Anders  wordt  de  beslissing  aangehouden 
tot  de  eerstvolgende  vergadering. 

Reglementswijzigingen  mogen  slechts  behandeld  worden  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  Vio  deel  der  stemgerechtigden. 
Zij  moeten  te  voren  aangekondigd  worden  in  den  oproepings¬ 
brief,  en  kunnen  alleen  aangenomen  worden  met  2/8  der 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezigen,  behoudens 
goedkeuring  door  het  hoofdbestuur. 

Hoofdstuk  V. 

Financiën. 

Art.  13.  De  contributiën  worden  door  den  penningmeester 
geïnd  tegen  quitantie,  indien  gewenscht,  door  handen  van  den 
bode  der  afdeeling. 

De  contributies  worden  geïnd  1  Mei  en  1  November. 

Bij  tusschentijds  toetreden  als  lid,  betaalt  men  de  geheele 
contributie,  zoo  de  toetreding  valt  in  het  1ste  halfjaar,  en  de 
halve  zoo  het  gebeurt  in  de  2de  helft  van  het  jaar,  behalve 
ingeval  men  kan  aantoonen,  als  lid  eener  zusterafdeeling, 
reeds  aan  zijne  verplichtingen  te  hebben  voldaan  voor  het 
loopende  jaar  of  een  gedeelte  daarvan. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Tot  opheffing  der  afdeeling  kan  slechts  worden 
besloten,  na-  behoorlijke  aankondiging  per  convocatiebiljet,  door 
besluit  eener  vergadering,  bezocht  door  minstens  de  helft 
der  leden,  en  dan  nog  genomen  met  2/3  der  geldige  stemmen. 

In  geval  van  opheffing  komen  alle  fondsen  en  goederen  der 
afdeeling  aan  de  hoofdvereeniging. 

In  deze  vergadering  worden  tevens  de  personen  aangewezen 
die  de  zaken  der  afdeeling  zullen  vereffenen. 

Art.  15. .  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
neemt  het  bestuur  eene  voorloopige  beslissing,  welke  echter, 
om  van  blijvende  kracht  te  zijn,  aan  eene  nadere  goedkeuring 
der  afdeelingsvergadering  is  onderworpen.  Ieder  lid  betaalt 
bij  toetreding  5  cent  voor  een  exemplaar  van  deze  statuten. 

Art.  16.  De  afdeeling  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
voorzitter. 


5 


448 


VEREENIGIRGEN. 


Art.  17.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
den  11  den  November  1908. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Bmnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van.  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  449. 


VEREENIGING :  De  Roomsch-Katholieke  Werklieden  ver- 
eeniging  „Sint  Jozef’  te  Reuver,  gemeente  Beesel, 
provincie  Limburg. 

m 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Reuver,  gemeente  Beesel,  provincie 
Limburg,  eene  vereeniging  onder  den  naam  van:  De  Roomsch- 
Katholieke  Werkliedenvereniging  „Sint  Jozef”  te  Reuver.  De 
vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  November  1909. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is:  op  grondslag  van 
den  godsdienst,  de  verheffing  en  de  bevordering  van  den  licha- 
melijken  en  geestelijken  toestand  van  den  werkenden  stand. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en; wel: 

a.  door  haar  openlijk  optreden  als  Katholieke  vereeniging; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  der 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  vereeniging  en  hare 
leden ; 

c.  door  het  geven  van  cursussen  ter  bevordering  van  de 
algemeene  ontwikkeling  der  leden; 

d.  door  het  verspreiden  van  goede  en  het  weren  van  slechte 
geschriften ; 

e.  door  liet  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  hare  leden ; 
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f.  door  eene  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en 
werklieden  te  bevorderen,  en  te  trachten  zooveel  mogelijk  langs 
vriendschapppelijken  weg  grieven  en  geschillen  uit  den  weg 
te  ruimen; 

g.  door  eerlijke  medewerking  aan  de  bevordering  en  uit¬ 
voering  der  sociale  wetten ; 

h.  door  aansluiting  bij  den  Limburgschen  Roomsch-Katho- 
lieken  Volksbond  en  zijne  sociale  instellingen,  zooals  het 
Secretariaat  van  den  arbeid. 

Leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Roomsch-Katholieke  mannen  die  den  leeftijd  van 
16  jaar  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  voorkomen  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  kunnen  door  het 
bestuur  als  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Het 
lidmaatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag 
krachtens  besluit  van  het  bestuur. 

Art.  5.  Zij  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging,  kunnen  door  het  bestuur  tot 
eereleden  benoemd  worden. 

Art.  6.  Zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  één  gulden  steunen,  zijn  begunstigers  van  de 
vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  meerderjarige 
leden,  die  door  de  algemeene  vergadering  worden  gekozen.  De 
leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3 
jaren.  Jaarlijks  treedt,  volgens  rooster,  1/3  der  leden  af.  Zij  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  bestuursleden  kiezen  uit  hun  midden 
een  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  8.  De  voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  Geen  besluit  mag  genomen  worden  zoo  niet  de 
grootste  helft  aanwezig  is.  In  dit  geval  wordt  eene  nieuwe 
vergadering  belegd,  waarin  de  aanwezigen  beslissen.  Over  per¬ 
sonen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art.  10.  Een  Roomsch-Katholiek  priester,  namens  den  bisschop 
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van  Roermond  door  den  pastoor  van  Reuver  aangewezen,  staat 
het  bestuur  en  de  algemeene  vergadering  als  adviseur  ter  zijde. 

Art.  11.  De  adviseur  heeft  het  recht  de  besluiten  van  het 
bestuur  en  der  algemeene  vergadering  te  schorsen.  Komt  de 
adviseur  tegen  een  genomen  besluit  op,  dan  zal  de  uitvoering 
van  dat  besluit  geschorst  worden  en  moet  binnen  de  3  weken 
eene  nieuwe  vergadering  belegd  worden,  ten  einde  tot  overeen¬ 
stemming  te  geraken.  Blijft  echter  het  bestuur  of  de  algemeene 
vergadering  bij  het  genomen  besluit  volharden,  dan  zal  binnen 
de  8  dagen  de  quaestie  aan  den  bisschop  van  Roermond 
of  een  door  hem  aan  te  wijzen  persoon  worden  voorgelegd. 
Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  en  onvoor¬ 
waardelijk  moeten  onderwerpen. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  eene  algemeene 
'  vergadering  plaats,  waarin : 

o.  door  het  bestuur  verslag  wordt  gegeven  en  rekening  en 
verantwoording  wordt  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  voorzien  wordt  in  de  vacatures,  ontstaan  door  de  periodieke 
aftreding  der  bestuursleden. 

Geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  leden  en  begunstigers,  uit  giften  en  toevallige 
baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

• 

Art.  15.  Ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben, 
en  wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  niet  aan  gebracht  worden 
dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering  en 
met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in 
de  statuten  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring,  welke  niet 
zal  wTorden  aangevraagd  dan  nadat  de  goedkeuring  van  den 
bisschop  van  Roermond  zal  zijn  aangevraagd  en  verkregen. 

Art.  16.  Ingeval  het  aantal  leden  van  de  vereeniging  tot 
9  mocht  dalen,  houdt  zij  op  te  bestaan. 

Art.  17.  De  bij  de  ontbinding  der  vereeniging  eventueel  aan¬ 
wezige  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan  eene  Roomsch- 
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Katholieke  instelling  of  vereeniging,  in  overleg  met  den  bisschop 
van  Roermond. 

Art.  18.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende  worden 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  niet  met  de  statuten  in  strijd  mag  wezen. 

Art.  19.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  voorzien  is,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  liet 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N.ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  450. 


YEREENIGrlNG:  Amsterdamsche  Athletiek-Yereeniging  „de 
Spartaan”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereen  iging  draagt  den  naam  van  :  Amsterdamsche 
AthletieA-Vereeniging  „de  Spartaan”;  zij  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  7  Augustus  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van 
de  athletiek  bij  voorbereidende  lichamelijke  ontwikkeling,  en 
tracht  haar  doel  te  bevorderen  en  te  bereiken  door  gepaste  en 
geoorloofde  middelen  haar  ten  dienste  staande,  als: 

a.  het  reguleeren  van  wedstrijden; 

b.  het  uitschrijven  van  kampioenschappen; 

c.  het  uitloven  van  medailles. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit :  werkende  leden,  eereleden 
en  donateurs.  Werkende  leden  betalen  eene  geregelde  wekelijksche 
contributie,  waarvan  het  bedrag  door  het  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
maken  naar  het  beslissend  oordeel  door  het  bestuur. 

Donateurs  zijn  begunstigers  der  vereeniging  door  vrijwillige 
geldelijke  bijdragen;  laatstgenoemden  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Om  als  werkend  lid  te  kunnen  toetreden  moet  de  candidaat 
den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt.  Candidaat-leden,  eere¬ 
leden  en  donateurs  hebben  vrijen  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering.  Militairen  zijn  vrij  van  coritributiebetaling. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  een 
bestuur  van  6  leden,  door  haar  gekozen  ter  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen,  bestaande  uit :  president,  vice-presi¬ 
dent,  eerste-penningmeester,  tweede-penningmeester,  eerste- 
secretaris  en  tweede- secretaris. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten,  beheert  hare  bezittingen  zonder  het  genot  van 
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honorarium  en  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  één  jaar,  doch 
is  na  aftreding  onmiddellijk  herkiesbaar. 

De  president  is  speciaal  belast  met  de  oproeping  der  leden 
ter  vergadering;  hij  heeft  de  leiding  der  vergadering,  opent  en 
sluit  haar  en  wordt  bij  ontstentenis  vervangen  door  den  vice- 
president  of  door  een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  5.  Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  schrifte¬ 
lijk  bij  een  der  bestuursleden;  over  de  al  of  niet  aanname 
wordt  beslist  door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  bii 
meerderheid  van  stemmen ;  de  benoeming  heeft  plaats  door  het 
bestuur. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  voorzien  in  de  vacature  van  een 
bestuurslid  ontstaan  door  overlijden  of  door  opzegging  van  het 
lidmaatschap. 

Art.  6.  De  leden  onderwerpen  zich  door  toetreding  aan  de 
statuten  der  vereeniging;  elk  lid  ontvangt  een  exemplaar  der 
statuten,  hetwelk  door  hem  moet  worden  onderteekend. 

Art.  7.  De  leden  zijn  gerechtigd,  hetzij  gezamenlijk,  of  wel 
ieder  lid  voor  zich  voorstellen  te  doen  tot  introductie,  stemming 
of  de  behandeling  van  eenig  belangrijk  onderwerp. 

Art.  8.  Een  bestuurslid  kan  in  zijne  functie  worden  geschorst 
of  daaruit  ontslagen  bij  grof  verzuim  of  malversatie,  waarvan 
de  beslissing  berust  bij  de  algemeene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Evenzoo  kunnen  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard  die  leden,  welke  op  eenigerlei  wijze  handelen  in  strijd 
met  de  belangen  der  vereeniging. 

Vrijwillige  uittreding  van  leden  geschiedt  bij  schriftelijke 
kennisgeving  aan  het  bestuur  of  den  voorzitter,  waarna  het 
lidmaatschap  eindigt  ultimo  December  van  het  loopende  jaar. 

Bij  het  eindigen  van  iemands  lidmaatschap  vervalt  alle  aan¬ 
spraak  op  vergoeding  of  restitutie  der  betaalde  contributiën, 
entrée-gelden  of  dergelijke,  komende  deze  ten  bate  der  cassar 
blijvende  het  aftredend  lid  intusschen  verbonden  aan  zijne  ver¬ 
plichtingen  betreffende  het  loopend  jaar,  ten  opzichte  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  9.  De  correspondentie  wordt  gevoerd  door  den  secretaris 
tevens  belast  met  het  aanleggen  en  bij  houden  der  notulen  in 
zake  het  beraadslaagde  en  ontworpene  of  goedgekeurde  in  de 
vergaderingen  der  vereeniging,  toezicht  op  het  archief  en  het 
verrichten  van  alle  hem  opgedragen  zaken  van  administratieven 
aard,  terwijl  de  penningmeester  als  cassahouder  ten  allen  tijde 
is  verplicht  —  desverlangd  —  verantwoording  te  doen  van  zijn 
financieel  beheer  aan  het  presidium  van  het  bestuur,  dat  met 
de  controle  der  administratie  is  belast. 
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Art.  10.  Alle  schriftelijke  ontwerpen,  besluiten  en  lastgevingen 
van  het  bestuur  uitgaande  of  door  de  ledenvergadering  bij 
algemeene  stemmen  verordend,  de  belangen  der  vereeniging 
rechtstreeks  betreffende,  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  onderteekend,  door  laatstgenoemde  tevens  genotuleerd. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  voorziet  in  die  gevallen, 
welke  bij  de  statuten  niet  zijn  omschreven  of  bepaald. 

Dit  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  entrée-  en  wedstrijdgelden  en  boeten ; 

r.  bijdragen  van  donateurs; 

d.  renten  voortvloeiende  uit  te  beleggen  fondsen  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
8  leden  hare  instandhouding  verlangen. 

Art.  14.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo  Januari 
tot  ultimo  December  van  ieder  jaar. 

Art.  15.  Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden 
der  vereeniging  worden  vereischt  2/8  deel  der  stemmen  van  het 
collectief  ledental  bij  algemeene  vergadering,  betreffende  het 
eerste,  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  bij  vernieuwing. 

Art.  16.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
bij  liquidatie  hare  baten  of  schaden  pondspondsgewijze  berekend 
en  omgeslagen  over  de  gezamenlijke  alsdan  bestaande  leden, 
hoofdelijk  genoten  of  geleden. 

Met  deze  ontbinding  belast  zich  het  fungeerende  bestuur,  zoo 
noodig  geassisteerd  door  twee  arbiters,  aan  wiens  berekening, 
scheiding,  verdeeling  en  vereffening  de  leden  der  vereeniging  zich, 
—  ieder  voor  zich  —  onderwerpen  met  afstand  van  hooger  beroep. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIOfING :  Abcoude’s  Belang,  te  Abcoude. 

Art.  1.  De  vereeniging :  „Abcoude’s  Belang”,  gevestigd  te 
Abcoude,  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  der  gemeente,  het  onderling 
verkeer  en  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen. 

Zij  wil  dit  doel  bereiken:  1°.  door  te  trachten  verbeteringen 
in  de  verkeersmiddelen  en  in  de  verkeerswegen  te  brengen; 
2°.  doorliet  organiseeren  van  Oranje-  en  volksfeesten;  3°.  door 
het  maken  van  reclame  de  aandacht  te  vestigen  op  de  gunstige 
ligging  en  het  schoon,  dat  Abcoude  en  omstreken  aanbiedt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is,  behoudens  vroegere  ontbinding 
door  de  leden,  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen 
van  25  Februari  1908,  zijnde  de  dag  der  oprichting. 

Minstens  een  halfjaar  vóór  .  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdperk,  zal  in  eene  algemeene  vergadering  moeten  worden  beslist 
over  de  voortduring,  waartoe  minstens  twee  derden  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  worden  vereischt. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  81  Maart. 

Art.  3.  De  benoodigde  middelen  tracht  de  vereeniging  te 
verkrijgen  door  a.  contributie;  b.  subsidiën;  c.  schenkingen  of 
legaten. 

Art,  4.  Er  zijn  leden  en  begunstigers. 

Art,  5.  Lid  of  begunstiger  dezer  vereeniging  wordt  men  door 
zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden.  De  leden  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  1.  Begunstigers  betalen  f  2,50 
per  jaar. 

Leden  of  begunstigers  die  hunne  verplichtingen  niet  nakomen 
of  de  belangen  der  vereeniging  benadeelen,  verliezen  hun  lid¬ 
maatschap  indien  hiertoe  op  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  besloten. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  leden  en  begunstigers 
en  bestaat  uit  5  leden,  die  de  werkzaamheden  onderling  ver- 
deelen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  der  geldige  stemmen. 
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Elk  jaar  treden  2  of  3  leden  af  volgens  rooster,  doch  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  voorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  in  alle  voorkomende  gevallen. 

Art,  8.  Op  de  algemeene  vergadering,  die  jaarlijks  in  de  maand 
April  wordt  gehouden,  brengt  de  secretaris  zijn  jaarverslag  uit 
en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  financieel  beheer.  Ieder  lid  heeft  recht  op  de  algemeene 
vergadering  voorstellen  te  doen  in  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Staken  deze,  dan  besluit  de 
voorzitter.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes. 

Art,  10.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  geschieden  dan  met 
goedvinden  der  algemeene  vergadering. 

Voor  wijziging  van  de  statuten  worden  minstens  twee  derden 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  11.  De  vereeniging  kan  slechts  ontbonden  worden  op 
eene  algemeene  vergadering ,  nadat  minstens  twee  derden  der 
aanwezige  leden  zich  voor  de  ontbinding  hebben  verklaard. 

Art.  12.  De  baten  en  eigendommen  der  vereeniging  worden 
bij  ontbinding  der  vereeniging  aangeboden  aan  de  gemeenten 
Abcoude — Baambrugge  en  Abcoude — Proostdij,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
kan  het  bestuur  beslissen 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  2(5  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  Gener  aa  l, 

A.  D.  W.  de  Vries’. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Eelde. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te  Eelde, 
stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de  ver¬ 
breiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

b.  de  ziekenverpleging  in  ’t  algemeen  en  de  huiselijke  zieken¬ 
verpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Middelen. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  verschaffen  van  ziekteverpleging  en  ziektebehandeling  : 

b.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekteverpleging  en  ziektebehandeling ; 

c.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden ; 

d.  het  ontsmetten  van  lijf-  en  andere  goederen,  zieken¬ 
kamers  ; 

e.  het  verleenen  van  moreelen  en  zakelijken  steun  aan  hen, 
wier  woning  wegens  vervuiling  als  anderszins  gevaar  oplevert 
voor  de  volksgezondheid ; 

f.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan  haar 
doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  duur  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  24  Januari 

1910. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 
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a.  cle  opbrengst  harer  eigendommen; 

b.  de  bijdragen  harer  leden  ; 

c.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften; 

d.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  a.  Leden  kunnen  worden  alle  ingezetenen  van  de 
gemeente  Eelde  en  de  aangrenzende  gemeenten,  die  zich  daartoe 
schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden  der  vereeniging,  en  de  voor  het  loopende  vereenigingsjaar 
verschuldigde  contributie  van  minstens  50  cent  hebben  voldaan. 
Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating. 

b.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  BI  December 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secreraris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

c.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

2°.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering,  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie  of  wegens  materieele  of  moreele  benadeeling  der 
vereeniging,  waardoor  men  in  gebreke  blijft  de  door  het  bestuur 
gevergde  schadevergoeding  of  genoegdoening  te  verschaffen. 

d.  Beschermers,  leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij 
die  hiertoe,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene 
vergadering  zijn  benoemd. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI 
December  d.  a.  v. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  éénmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen,  en  welke  bestaat  uit 
alle  opgekomen  beschermers,  leden  van  verdienste,  eereleden 
en  gewone  leden. 

Behalve  deze  algemeene  vergadering  moet,  door  het  bestuur,, 
eene  algemeene  vergadering  belegd  worden,  uiterlijk  14  dagen 
nadat  het  verlangen  daartoe  schriftelijk,  door  minstens  20  leden., 
aan  den  voorzitter  is  kenbaar  gemaakt. 
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Bestuur. 

Art.  8.  a.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten, 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  en 
de  behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging,  gedurende 
het  niet  bijeen  zijn  der  algemeene  vergadering,  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

b.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in  naam 
daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te 
verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor  haar 
in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid  aan  de 
algemeene  vergadering. 

c.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  één  af  treedt  volgens 
rooster,  welke  de  eerste  maal  door  loting  wordt  vastgesteld; 
aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

d.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in-  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

e.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telkens  in  de  eerste 
bestuursvergadering  onderling  de  functiën. 

/'.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voorzitter 
en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging 
vormen  en  bevoegd  zijn,  gezamenlijk  al  die  maatregelen  te 
nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij 
doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

g.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk  overdragen 
aan  commissies,  door  het  bestuur  al  of  niet  uit  zijn  eigen 
midden  gekozen. 


Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  a.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  ver¬ 
worpen. 

b.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  briefjes 
gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover  geen 
volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats,  en  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
of  meer  personen,  die  <ie  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot  beslist. 

c.  Deze  bepalingen  gelden  zoowel  voor  de  bestuurs-  en 
commissievergaderingen,  als  voor  de  algemeene  vergadering. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  a.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft. 

b.  In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen 
strijdig  met  die  der  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  a.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  be¬ 
sluit,  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen. 

b.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  20  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  a.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

b.  Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Inwerkingtreding. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(' Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  18. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

T)e  Deer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nationaal  Comité  in  zake  Wettelijke 
Regeling  van  Vrouwenarbeid,  te  Rotterdam. 

Vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nationaal*  Comité  in 
zake  Wettelijke  Regeling  van  Vrouwenarbeid,  en  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  April  1908. 

Doel. 

Art.  8.  Doel  van  de  vereeniging  is:  het  vormen  van  een 
permanent  comité,  dat  studie  maakt  van  wetsontwerpen, 
Koninklijke  besluiten  en  verordeningen,  rakende  den  arbeid,  en 
dat  actief  optreedt  telkens  wanneer  daardoor  de  economische 
en  maatschappelijke  belangen  der  arbeidende  vrouwen,  naar 
zijne  meening,  worden  geschaad. 

De  vereeniging  gaat  daarbij  uit  van  de  volgende  beginselen: 

a.  dat  wettelijke  bepalingen  tot  het  tegengaan  van  overmatigen 
en  gevaarlijken  arbeid  bij  eenig  bedrijf  moeten  gelden  zoowel 
voor  de  daarin  werkzame  mannen  als  voor  de  daarin  werkzame 
vrouwen ; 

b.  dat,  wanneer  de  wetgever  onder  zekere  omstandigheden 
tijdelijke  verbodsbepalingen  voor  de  vrouw  noodig  oordeelt,  de 
wet,  waarbij  dit  verbod  wordt  uitgevaardigd,  te  gelijker  tijd 
voorschriften  moet  bevatten,  die  haar  vergoeding  verzekeren 
voor  het  geldelijk  nadeel,  dat  daarvan  het  gevolg  zal  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  het  indienen  van  verzoekschriften  bij  de  bevoegde  macht; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

c.  door  te  trachten  besprekingen  te  houden  met  bevoegde 
autoriteiten ; 
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d.  door  verdere  middelen,  die  haar  ten  dienste  staan  binnen 
de  grenzen  der  wet. 

Leden. 

■ 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  rechtspersoonlijkheid  be¬ 
zittende  vereenigingen,  die  zich  voor  bovenomschreven  doel 
aaneensluiten.  Elk  harer  kiest  eene  vertegenwoordigster,  die  als 
lid  zitting  neemt  in  het  permanent  comité. 

Om  lid  te  worden  meldt  een  van  de  bestuursleden  der  ver¬ 
eeniging,  welke  wenscht  toe  te  treden,  zich  bij  de  secretares  aan. 

Bij  de  vereeniging  kunnen  zich  ook  aansluiten  voorstanders 
‘(sters).  Als  zoodanig  worden  beschouwd  personen,  die  met  doel 
en  beginselen  instemmen  en  als  bewijs  daarvan  der  secretares 
kennis  geven,  dat  zij  zich  willen  verbinden  tot  het  storten  van 
eene  jaarlijksche  bijdrage  in  de  kas  van  de  vereeniging.  De 
voorstanders(sters)  maken  geen  deel  uit  van  het  permanent 
comité. 

Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  ontbinding  der  vereeniging; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  vóór  1  December  van  het 
loopend  jaar; 

c.  door  royement  in  geval  van  wanbetaling. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  de  vertegenwoordigsters  der 
aangesloten  vereenigingen.  Dezen  kiezen  uit  haar  midden  een 
dagelijksch  bestuur,  met  name  eene  presidente,  eene  secretares 
en  eene  penningmeesteres,  die  zich  met  de  aan  die  functies 
verbonden  werkzaamheden  belasten. 

Elk  jaar,  op  de  eerste  vergadering  na  1  Januari,  treedt  het 
dagelijksch  bestuur  af  en  wordt  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  een  nieuw  aangewezen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

•  Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  ten  minste  eenmaal  per  jaar 
als  permanent  comité  en  verder  telkens  wanneer  het  dagelijksch 
bestuur  dit  noodig  oordeelt,  alsook  binnen  4  weken  nadat  2 
bestuursleden  aan  de  presidente  den  wensch  daartoe  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed,  hebben  te  kennen  gegeven. 

Besluiten  worden  genomen  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  verplichte  jaarlijksche  contributie  voor  elke  aan¬ 
gesloten  vereeniging  bedraagt  f  2,50.  Als  dit  bedrag  vóór 
1  December  van  het  boekjaar  niet  aan  de  penningmeesteres  is 
toegezonden,  zal  daarover,  plus  de  inningskosten,  per  quitantie 
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worden  beschikt;  voor  wat  betreft  de  vereenigingen  bij  de 
penningmeesteressen. 

De  bijdrage  van  een  voorstander(ster)  zal  minstens  moeten 

zijn  f  1  per  jaar. 

Voor  uitgaven,  welke  niet  gedekt  kunnen  worden  door  de 
contributiën,  en  de  bijdragen  der  voorstanders(sters)  stemt  iedere 
vertegenwoordigster  onder  voorbehoud  van  de  goedkeuring  harer 
vereeniging. 

De  reiskosten  der  bestuursleden  —  retour  8de  klasse  —  worden 
in  elke  bestuursvergadering  gelijkelijk  over  de  aangesloten 
vereenigingen  omgeslagen. 

Aan  het  einde  'van  het  boekjaar,  zoo  mogelijk  in  October, 
zendt  de  penningmeesteres  aan  de  vertegenwoordigsters  eene 
opgave  hoe  hoog  dit  bedrag  voor  elke  aangesloten  vereeniging 
is;  het  wordt  op  gelijke  wijze  geïnd  als  de  contributie. 

Actief  optreden. 

Art.  10.  Aangesloten  vereenigingen,  wier  vertegenwoordig¬ 
sters  stemden  tegen  een  bij  meerderheid  aangenomen  besluit 
tot  actief  optreden  van  het  permanent  comité,  kunnen  zich  het 
recht  voorbehouden  in  dat  geval  naar  buiten  uit  niet  genoemd 
te  worden.  Bij  gebruikmaking  van  dit  recht  moet  öf  de  ver¬ 
tegenwoordigster  öf  de  secretares  der  betrokken  vereeniging 
daarvan  kennis  geven  aan  de  secretares  van  het  comité. 

Vergaderingen. 

Art.  11.  Voorstanders(sters)  kunnen  de  verplichte  jaarlijksche 
vergadering  van  het  permanent  comité,  als  bedoeld  in  art.  8, 
alinea  1,  bijwonen  en  aan  de  discussies  deelnemen;  zij  hebben 
eene  adviseerende  stem.  Minstens  8  dagen  vóór  het  houden  dier 
vergadering  ontvangen  zij  daarvoor  een  oproep,  alsmede  de 
agenda. 

Jaarverslagen. 

Art,  12.  Door  de  secretares  wordt  een  jaarverslag  van  de 
werkzaamheden  van  het  permanent  comité  opgemaakt  en  in 
Januari  van  het  volgend  jaar  een  exemplaar  daarvan,  benevens 
een  overzicht  van  de  inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging, 
ingezonden  en  geteekend  door  de  penningmeesteres,  aan  ieder 
bestuurslid  toegezonden. 

Art.  18.  Alle  voorstanders(sters)  ontvangen  eveneens  een 
jaarverslag  met  bij  belmoren  als  boven  omschreven.  Aan  hen 
wier  bijdrage  f  5  of  hooger  is,  wordt  bovendien  nog  een  exemplaar 
toegezonden  van  alle  gedrukte  stukken  welke  van  het  permanent 
comité  uitgaan. 
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Slotbepalingen. 

Art.  14.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
op  voorstel  van  het  dagelijksch  bestuur  of  van  1/8  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen,  gerepresenteerd  door  hare  vertegen¬ 
woordigsters,  en  met  toestemming  van  2/3  der  aangesloten 
vereenigingen,  zich  uitsprekende  bij  monde  harer  vertegen¬ 
woordigsters.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  De  ontbinding  der  vereeniging  zal  op  dezelfde  wijze 
geschieden  als  in  art.  14  omschreven  voor  de  wijziging  der 
statuten. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  26  Febr.  1910  n°.  13. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken> 
tijdelijk  belast  met  hét  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN1G4NG :  Christelijke  Jongelingsvereeniging 
„Obadja”  te  Rotterdam,  thans  genaamd:  Christelijke 
Vereeniging  voor  jonge  mannen  „Obadja”,  te  Rot¬ 
terdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijke  ver¬ 
eeniging  voor  jonge  mannen  „Obadja”,  is  gevestigd  te  Rotter¬ 
dam  en  is  aangesloten  bij  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  huishoudelijke  en  openbare  samenkomsten; 

b.  door  eene  bibliotheek ; 

c.  door  het  vormen  van  afdeelingen,  waarin  de  leden  zich  op 
de  beoefening  van  een  of  ander  vak  van  wetenschap  toeleggen ; 

d.  door  de  beoefening  der  muziek,  zoowel  vocale  als  instru¬ 
mentale  ; 

e.  door  Zondagsscholen  voor  kinderen : 

/'.  door  eene  knapenvereeniging  voor  jongens  van  12 — 16  jaar; 

g.  door  eene  jongeliedenafdeeling  voor  jongelieden  van  16 — 18 
jaar; 

h.  voorts  door  andere  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  wor¬ 
den  aangewezen. 

Elke  tak  van  werkzaamheid  wordt  door  een  der  bestuurders 
vertegenwoordigd. 

Art.  6.  De  leden  moeten  hun  19de  jaar  zijn  ingetreden  en 
worden  onderscheiden  in  contribueerende,  werkende  en  eere- 
leden. 

Contribueerende  leden  zijn  allen  die  zich  aan  de  vereeniging 
aansluiten.  Zij  hebben  het  recht  alle  vergaderingen  bij  te  wonen, 
deel  te  nemen  aan  de  werkzaamheden  en  besprekingen  en 
voorstellen  te  doen. 

Werkende  leden  zijn  allen  die  op  hun  verzoek  door  de  bui¬ 
tengewone  vergadering  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Zij 
moeten  door  onderteekening  van  artt.  2  en  8  betuigen  in  te 
stemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging  en  beloven  aan 
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den  bloei  der  vereeniging  en  de  verbreiding  harer  beginselen 
te  zullen  medewerken. 

Werkende  leden  die  handelen  in  strijd  met  de  beginselen 
der  vereeniging  of  zich  onttrekken  aan  den  arbeid  der  vereeni- 
ging  worden  door  het  bestuur  op  verzoek  van  of  in  overleg 
met  de  buitengewone  vergadering  van  de  lijst  van  werkende 
leden  afgevoerd. 

Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  begunstigers  en  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  vergadering  met  4/5  der  geldige  stemmen  benoemd.  Niet 
meer  dan  2  personen  kunnen  ieder  jaar  tot  zulk  eene  benoe¬ 
ming'  worden  voorgedragen. 

Contribueerende  en  werkende  leden  betalen  eene  contributie 
van  minstens  f  4  per  jaar. 

Art.  8.  Men  verbindt  zich  voor  den  tijd  van  minstens  8 
maanden.  Hij  die  ophoudt  lid  of  begunstiger  te  zijn,  moet 
hiervan,  onder  terugzending  van  zijn  diploma,  schriftelijk  aan 
het  bestuur  kennis  geven,  en  verliest  alle  aanspraken  en  rech¬ 
ten  als  zoodanig. 

Art,  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
maakt  worden  in  eene  vergadering  waar  minstens  twee  derden 
der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn.  Is  op  die  eerste  vergadering 
het  vereischte  aantal  werkende  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  gehouden.  Wordt  ook  op  deze  verga¬ 
dering  het  aantal  van  2/3  der  werkende  leden  niet  bereikt,  dan 
heeft  eene  derde  vergadering  vrijheid  veranderingen  in  de  statu¬ 
ten  aan  te  brengen,  ongeacht  of  op  deze  vergadering  al  dan 
niet  2/3  der  werkende  leden  aanwezig  zijn. 

Elke  wijziging  moet  door  vier  vijfden  der  aanwezige  werkende 
leden  worden  goedgekeurd  en  treedt  in  werking  op  den  dag 
der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Sr  cr  et  ar  is  -  G  e  n  era  a  l. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Eendracht”  tot  onderlinge  hulp  voor 
de  visschers  bij  ijsgevaar  en  bij  ’t  lichten  en  binnen¬ 
halen  van  gezonken  of  verongelukte  vaartuigen,  te 
Bunschoten.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Doel  der  vereeniging  is: 

a.  hulp  te  verleenen  aan  schepen  bij  ijsgevaar  en  gezonken 
of  in  nood  verkeerende  vaartuigen  te  lichten  en  binnen  te  halen ; 

b.  financieelen  steun  te  verleenen  aan  leden  die  door  ijs¬ 
gevaar  financieele  schade  hebben  geleden. 

Art.  2.  De  vereeniging  zorgt,  dat  alle  materiaal  dat  voor 
redding  van  schepen  noodig  is,  steeds  voorhanden  is  en  goed 
onderhouden  wordt. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  waarvan  ieder  jaar 
2  naar  volgorde  aftreden  en  herkiesbaar  zijn.  Het  is  samen¬ 
gesteld  als  volgt:  een  eerevoorzitter,  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  lste-penningmeester,  een  2de-penningmeester,  een 
hoornblazer  en  een  algemeen  adjunct. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden  op 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  jaar  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering, 
zal  door  het  bestuur  verslag  gedaan  worden  van  den  toestand 
der  kas. 

Art.  5.  Een  bestuurslid,  dat  den  ouderdom  van  60  jaren 
heeft  bereikt,  of  door  lichaamsgebreken  zijne  taak  niet  meer 
kan  vervullen,  heeft  ontslag  aan  te  vragen. 

Art,  6.  Het  bestuur  heeft  nauwlettend  toezicht  te  houden 
op  de  eigendommen  der  vereeniging  en  leidt  en  regelt  den 
arbeid,  wanneer  ijsgevaar  of  het  lichten  of  binnenhalen  van 
een  vaartuig  dezen  arbeid  noodig  maakt. 

Art.  7.  Lid  kunnen  worden  ingezetenen  der  gemeente,  die 
zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmelden  en  eigenaar  zijn  van 
een  vaartuig.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating,  behoudens 
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beroep  op  de  algemeene  vergadering  in  geval  van  weigering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  vertrek  uit  Bunschoten; 

c.  door  op  te  houden  eigenaar  van  een  vaartuig  te  zijn; 

d.  door  bedanken; 

e.  door  schrapping  door  het  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  een  lid  na  behoorlijke  waar¬ 
schuwing  te  schrappen,  dat  nalatig  is  in  zijne  verplichtingen 
hieronder  omschreven. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  jaarlijks  eene  contributie  te  be¬ 
talen  van  hoogstens  f  1,  te  bepalen  door  het  bestuur.  Deze  gelden 
worden  in  Juni  opgehaald. 

Art.  10.  Wie  lid  wordt,  zal  f  3,25  moeten  storten  voor  eene 
groote  visschersschuit,  f  1,625  voor  eene  kleine  visschersschuit, 
f  5  voor  een  ander  vaartuig.  Vrijgesteld  zijn  de  zoons  die  in 
plaats  van  den  vader,  eigenaar  van  diens  vaartuig  worden. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  hulp  te  bieden  wanneer  en 
zoolang  het  bestuur  zulks  noodig  acht  en  hebben  het  alsdan 
in  alles  te  gehoorzamen. 

Art.  12.  Indien  er  een  buitengewoon  ongeluk  gebeurt,  zoodat 
het  materiaal  zeer  beschadigd  wordt,  en  de  toestand  der  kas 
niet  toelaat  om  het  beschadigde  materiaal  te  vernieuwen  of 
te  herstellen,  heeft  het  bestuur  het  recht  een  omslag  over  de 
leden  te  heffen,  ten  einde  daaruit  de  noodige  vernieuwingen 
of  herstellingen  te  bekostigen. 

Art.  18.  Vergoedingen,  te  betalen  door  niet-leden  der  ver* 
eeniging,  voor  betoonde  hulp,  zullen  door  het  bestuur  worden 
vastgesteld  en  geregeld,  evenals  vergoedingen  voor  het  redden 
van  den  last  van  vaartuigen  van  leden.  Het  bestuur  verdeelt, 
na  20  °/o  der  hulp-  en  bergloonen  in  de  kas  der  vereeniging 
te  hebben  gestort,  de  resteerende  80  °/0  gelijkelijk  onder  hen 
die  bij  betoonde  hulp  hebben  meegeholpen. 

Art.  14.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit: 

a.  entreegelden ; 

b.  contributien  ( 

c.  vergoedingen  voor  verleende  hulp; 

d.  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten. 

Art.  15.  Wijziging  in  de  statuten  kan  gebracht  worden  door 
minstens  2/3  van  het  aantal  aanwezige  leden  op  eene  aan  allen 
bekend  gemaakte  ledenvergadering,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  16.  Indien  de  kas  het  toelaat,  is  het  bestuur  gerechtigd 
om  ondersteuning  te  verleenen  aan  leden  die  door  ijsgevaar 
schade  hebben  geleden. 
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Art.  17.  De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  in  de  maand  September. 

Voorts  vergadert  de  vereeniging  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt  of  minstens  10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken, 
met  opgave  van  de  onderwerpen  die  zij  behandeld  willen  hebben. 

Art.  18.  Alles  wat  niet  in  deze  statuten  is  geregeld,  wordt 
geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de  bepalingen 
niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  15. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bunschoten  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  15  September 
1899,  ’s  middags  half  vier. 

Art.  21.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
anders  genomen  worden  dan  in  eene  vergadering  waar  minstens 
2/8  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is  en  met  minstens  2/8 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  22.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervalt, 
behoudens  nakoming  der  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  het  eventueele  voordeelig  saldo  aan  de  in  Bunschoten 
bestaande  Christelijke  scholen,  naar  verhouding  van  hun  aantal 
leerlingen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Nederlandsehe  Baksteenfabrikanten, 
te  Arnhem.  (Gewijzigde  statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Nederlandsehe  Steenfabrikanten, 
opgericht  te  Zwolle,  Maart  1884,  draagt  thans  den  naam  van : 
Vereeniging  van  Nederlandsehe  Baksteenfabrikanten. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  26'  Maart  1884  en  mitsdien  eindigende  25  Maart  1918. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Hoofdstuk  II. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  en  bevor¬ 
deren  van  de  belangen  der  Nederlandsehe  baksteenfabrikanten 
en  de  ontwikkeling  van  de  Nederlandsehe  baksteenindustrie. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  dier  belangen  bij  Regeering,  Provinciale 
Staten  en  gemeentebesturen  en  verder  daar  waar  dit  zal  blijken 
noodig  te  zijn; 

b.  het  uitgeven  van  geschriften  en  het  houden  van  lezingen; 

c.  het  bij  houden  van  statistieken  over  productie,  voorraad  en 
aflevering ; 

d.  het  maken  van  combinaties  voor  *  contracten  van  aan-  en 

verkoop ;  ^ 

e.  het  maken  van  bepalingen,  waarbij  aan  de  leden  regelen 
kunnen  worden  voorgeschreven,  waarnaar  zij  zich  zullen  hebben 
te  gedragen,  betreffende  het  mededingen  of  het  zich  onthouden 
van  aanbestedingen  en  aannemingen ; 
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/'.  en  verder  al  hetgeen  te  verrichten,  wat  in  het  belang  der 
baksteenindustrie  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bij¬ 
zonder  kan  zijn. 

Hoofdstuk  III. 

De  leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
gewone,  buitengewone  en  eereleden. 

Art.  6.  .  Gewone  leden  zijn  baksteenfabrikanten,  die  zich  voor 
het  lidmaatschap  bij  den  secretaris  hebben  opgegeven  en  door 
het  bestuur  zijn  aangenomen. 

De  gewone  leden  kunnen  zich  vereenigen  in  afdeelingen, 
waarvan  de  bevoegdheid  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die,  geen  baksteenfa¬ 
brikanten  zijnde,  toch  in  aanverwante  vakken  in  de  klei-indus- 
trie  werkzaam  zijn,  die  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  den 
secretaris  hebben  opgegeven  en  door  het  bestuur  zijn  aange¬ 
nomen.  Zij  hebben  alleen  adviseerende  stem,  maar  overigens 
dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als.-de  gewone  leden. 

Art.  8.  Het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden  aan  die  per¬ 
sonen,  die  worden  voorgedragen  door  een  voldoend  aantal  leden, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur  en  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  door  minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  tot 
eerelid  zijn  benoemd. 

De  eereleden  genieten  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  9.  De  jaarlijksche  contributie  voor  de  gewone  en  de 
buitengewone  leden,  alsmede  het  bedrag,  dat  zoowel  door  de 
gewone  als  door  de  buitengewone  leden,  als  entree  moet  worden 
betaald,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

In  de  jaarlijksche  najaarsvergadering  zal  worden  bepaald  of 
in  het  alsdan  komende  vereenigingsjaar  een  hoofdelijke  omslag  zal 
worden  geheven  en  het  totaal  bedrag  daarvan  worden  vastgesteld. 

De  omslag  wordt  berekend  per  100  000,  door  ieder  lid,  in  het 
jaar  waarin  deze  vergadering  plaats  heeft,  gemaakte  steenen ; 
onderdeelen  van  100  000  komen  niet  in  rekening. 

De  omslag,  welke  niet  hooger  zal  mogen  zijn  dan  2  cents 
per  1000  steenen  voor  waalvorm  en  l2/]0  cents  per  1000  steenen 
voor  drielingen,  moet  worden  betaald  in  de  maand  Februari 
van  het  jaar  volgende  op  dat,  waarin  deze  vergadering  plaats 
heeft. 

De  leden  zijn  verplicht,  nadat  tot  heffen  van  een  hoofdelijken 
omslag  door  de  algemeene  vergadering  besloten  is,  vóór  15 
Januari  daaropvolgende  aan  den  secretaris  op  te  geven  het  getal 
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steenen,  hetwelk  door  hen  vervaardigd  werd  in  het  jaar,  waarin 
genoemde  algemeene  vergadering  plaats  vond. 

De  productie  der  leden,  die  op  gezegden  datum  die  opgave 
nog  niet  hebben  gedaan,  wordt  door  het  bestuur  geraamd  en 
vastgesteld,  naar  welke  raming  en  vaststelling  het  in  verzuim 
zijnde  lid  in  den  hoofdelijken  omslag  zal  verplicht  zijn  bij  te 
dragen. 

Overgangsbepaling.  In  de  algemeene  vergadering,  te  houden 
uiterlijk  in  de  maand  April  1910,  zal  worden  bepaald  of  in  het 
jaar  1910  alsnog  een  hoofdelijke  omslag  zal  geheven  worden. 
Is  daartoe  besloten,  dan  zullen  de  leden  verplicht  zijn  de  opgave 
hunner  productie  over  het  jaar  1909  binnen  ééne  maand  na  die 
vergadering  aan  den  secretaris  te  doen. 

De  hoofdelijke  omslag,  eventueel  in  het  jaar  1910  te  heffen, 
wordt  berekend  als  in  art.  9  dezer  statuten  is  aangegeven  en 
zal  moeten  betaald  worden  binnen  14  dagen,  nadat  de  kennis¬ 
gevingen  van  den  aanslag  aan  de  leden  zijn  toegezonden. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  opzegging  volgens  de  wijze  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement; 

c.  door  vervallenverklaring  ingevolge  art.  12  der  statuten. 

Art,  12.  Een  lid  is  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard 

indien  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden 
op  de  agenda  vermeld,  op  eene  algemeene  ledenvergadering  bij 
schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  is  besloten. 

Art.  13.  Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  ver¬ 
beuren  alle  rechten  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  inning  der  contributie  geschiedt  door  den  penning¬ 
meester  geregeld  in  de  maand  Februari  over  het  dan  loopende  jaar. 

De  hiervan  afgegeven  quitantie  geldt  als  bewijs  van  lidmaat¬ 
schap  voor  het  jaar  waarvoor  het  wordt  af  gegeven. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

Art,  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  7  leden,  die 
door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging 
worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren  en  bij  aftreding  niet 
dadelijk  herkiesbaar  zijn. 

Een  der  leden  van  het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aangewezen  als  secretaris;  deze  is  wel  herkiesbaar. 

Art.  16.  Het  bestuur  maakt  dadelijk  na  goedkeuring  dezer 
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statuten  een  rooster  van  aftreding  op,  aldus  ingericht,  dat  in 
de  eerste  algemeene  najaarsvergadering,  te  houden  na  de  goed¬ 
keuring  dezer  statuten,  2  bestuursleden  aftreden,  een  jaar  later 
wederom  2  en  wederom  1  jaar  later  de  overigen. 

In  de  algemeene  vergaderingen  waarin  bestuursleden  aftreden, 
wordt  aanstonds  in  die  vacatures  voorzien. 

Art.  17.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter 
en  een  penningmeester.  De  plaatsvervangers  van  den  voorzitter, 
den  penningmeester  en  den  secretaris  worden  mede  door  het 
bestuur  uit  zijn  midden  benoemd. 

Art.  18.  Het  bestuur  kan  één  of  meer  leden  der  vereeniging 
uitnoodigen  het  bestuur  behulpzaam  te  zijn  in  zijne  werk¬ 
zaamheden. 

Ook  is  het  bestuur  bevoegd  tijdelijk  opengevallen  bestuurs- 
plaatsen  gedurende  de  vacature  door  leden  der  vereeniging  te 
doen  vervullen. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  doet  aan  de  algemeene  vergadering  de  voor¬ 
stellen,  welke  het  in  het  belang  van  de  vereeniging  nuttig 
oordeelt  en  is  gemachtigd  in  elk  onvoorzien  en  spoedeischend 
geval  in  naam  der  vereeniging  te  handelen,  onder  verplichting 
tot  verantwoording  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  van  algemeene  en 
bestu  ursvergadering. 

Art.  21.  Aan  voorzitter  en  secretaris  zijn  de  loöpende  zaken 
der  vereeniging  opgedragen. 

Art.  22.  De  secretaris  schrij ft  in  overleg  met  den  voorzitter  de  ver¬ 
gaderingen  uit,  houdt  notulen  en  verricht  al  het  verdere  schrijfwerk. 

Art.  28.  De  bestuursleden  hebben  recht  op  vergoeding  van 
reis-,  verblijf-  en  alle  verdere  kosten  ten  behoeve  der  vereeniging 
gemaakt.  Het  salaris  van  den  secretaris  wordt  jaarlijks  door 
de  algemeene  vergadering  voor  het  komende  jaar  in  overleg 
met-  het  bestuur  vastgesteld. 

Art.  24.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  der 
inkomsten  en  betalen  der  uitgaven  van  de  vereeniging  en  is 
voor  de  onder  zijn  beheer  zijnde  waarden  aansprakelijk,  tenzij 
hij  overmacht  kan  bewijzen. 

De  gelden,  die  voor  dagelijksche  uitgaven  niet  noodig  zijn, 
worden  door  hem  winstgevend  belegd.  Over  de  wijze  van  be¬ 
legging  beslist  het  bestuur. 

Art.  25.  Na  het  einde  van  elk  boekjaar  sluit  de  penning¬ 
meester  de  rekening  af  en  legt  die  in  eene  bestuursvergadering, 
te  houden  vóór  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van  Maart, 
met  de  noodige  bescheiden  over  aan  het  bestuur,  benevens 
eene  begroeting  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar. 
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Art.  26.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  doet  het 
bestuur  van  de  rekening  en  verantwoording  mededeeling,  waarna 
de  voorzitter  om  deze  na  te  zien  eene  commissie  van  3  gewone 
leden  benoemt,  die  daarover  rapport  uitbrengt  aan  de  algemeene 

vergadering. 

Art.  27.  Bij  de  goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  de  rekening  tevens  door  den  voorzitter  en  de  3  commissie¬ 
leden  onderteekend  en  is  de  penningmeester  gedechargeerd  voor 
zijn  gehouden  beheer. 

Art.  28.  In  dezelfde  algemeene  vergadering  wordt  de  begroeting 
voor  het  loopende  jaar  vastgesteld. 

Het  bestuur  draagt  zorg.  dat  de  ontwerp-begrooting  minstens 
8  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden 
wordt  gebracht  op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Art.  29.  Het  bestuur  zal  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  van  Maart  verslag  uitbrengen  over  het  afgeloopen  jaar. 

Dit  verslag,  alsmede  een  afschrift  van  de  rekening  en  van 
andere  daarvoor  aangewezen  stukken,  zal  aan  de  leden  in  druk 
worden  toegezonden. 

Art.  30.  De  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis  de  plaats¬ 
vervangend  voorzitter,  belegt  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
en  doet  deze  door  den  secretaris  bijeenroepen. 

Hij  is  verplicht  binnen  8  dagen  na  een  daartoe  strekkend 
verzoek,  gedaan  door  minstens  2  leden  van  het  bestuur,  eene 
bestuursvergadering  te  beleggen. 

De  plaats  voor  het  houden  van  bestuursvergaderingen  wordt 
door  de  bestuursleden  telkens  bepaald. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  tot  het  doen  van 
uitgaven,  welke  noodzakelijk  voortvloeien  uit  besluiten,  genomen 
in  eene  algemeene  ledenvergadering,  of  die  ter  nakoming  van 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  worden  vereischt, 
of  die  blijken  noodig  te  zijn  voor  de  leiding  der  dagelijksche 
zaken  der  vereeniging. 

Tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  welke  de  vereeniging 
langer  dan'  1  jaar  binden  of  welker  geldelijk  belang  voor  de 
vereeniging  de  som  van  f  500  te  boven  gaat,  is  de  goedkeuring 
eener  algemeene  ledenvergadering  noodig. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  vergaderi ng. 

Art.  32.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Maart,  eene  voorjaars¬ 
vergadering  en  in  een  der  3  laatste  maanden  eene  najaars- 
ve rgadering  geh ou den . 

Art.  33.  Wanneer  5  gewone  leden  met  opgaaf  van  redenen 
het  bestuur  schriftelijk  verzoeken  eene  algemeene  vergadering 
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te  beleggen,  dan  zal  liet  bestuur  verplicht  zijn  aan  dit  verzoek 
binnen  eene  maand  te  voldoen.  Indien  het  bestuur  niet  aan  de 
verplichting  voldoet,  hebben  de  leden  het  recht  eene  vergadering 
te  beleggen. 

Het  bestuur  heeft  liet  recht  te  allen  tijde  vergaderingen  te 
beleggen. 

Art.  34.  Alle  oproepingen  tot  algemeene  vergaderingen  worden 
door  liet  bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering 
aan  alle  leden  toegezonden,  terwijl  de  agenda  minstens  B  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  wordt  bekend  gemaakt  op  de  wijze 
door  het  bestuur  te  bepalen. 

Onderwerpen  niet  op  de  agenda  vermeld,  kunnen  alleen  be¬ 
handeld  worden,  wanneer  3/4  der  aanwezige  leden  dit  goedvindt : 
over  deze  onderwerpen  kan  op  die  vergadering  niet  gestemd 
worden. 

Art,  35.  Elk  lid  dat  ter  vergadering  verschijnt  teekent  zijn 
naam  op  eene  presentielijst,  welke  tot  leidraad  strekt  bij  stem¬ 
mingen  en  benoemingen. 

Art,  36.  Alle  benoemingen  van  personen  moeten  geschieden 
bij  '  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
blanco  biljetten  niet  meegerekend. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  niet 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 

Is  de  volstrekte  meerderheid  dan  nog  niet  verkregen,  dan 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist  tusschen  hen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hadden. 

Staan  de  stemmen  gelijk,  dan  wordt  door  het  lot  beslist.  Het 
bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  geldigheid  der  ingeleverde 
stembriefjes. 

De  stembriefjes  moeten  ongeteekend  zijn. 

Art,  37.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd.  Over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  wordt¬ 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art,  38.  Wijziging  der  statuten  en  van  den  inhoud  van 
het  huishoudelijk  reglement  kan  alleen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  bij  besluit  genomen  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  behoudens  nadere 
goedkeuring  door  de  alsdan  bevoegde  macht. 

De  zakelijke  inhoud  der  voorgestelde  wijzigingen  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

De  op  de  vergadering  aangenomen  wijzigingen  treden  in 
werking  op  den  dag.  dat  daarop  de  goedkeuring  der  alsdan 
bevoegde  macht  is  verkregen,  zoo  deze  daarvoor  noodig  is. 

De  eerste  vaststelling  van  het  huishoudelijk  reglement  ge- 
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schiedt  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  eene  meerderheid 
van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden. 

Art.  89.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  op  de 
wijze  bij  art.  88  voorgeschreven,  kunnen  onder  meer  bepalingen 
worden  gemaakt  omtrent: 
het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten, 
de  bevoegdheid  der  afdeelingen  van  de  gewone  leden, 
de  contributie, 
de  entrée-gelden, 
den  hoofdelijken  omslag. 

de  wijze  van  opzegging  van  het  lidmaatschap, 
de  bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  40.  Ui  ter  lijk  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den 
termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid  van 
stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een  nieuw 
tijdvak  van  niet  meer  dan  *29  jaar  kan  besluiten,  behoudens 
zoo  noodig  hernieuwde  erkenning  harer  rechtspersoonlijkheid 
door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  41.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  speciaal  daarvoor  belegde  vergadering. 

Is  het  aantal  aanwezige  leden  minder  dan  de  helft,  zoo  kan 
geene  beslissing  genomen  worden,  en  wordt  binnen  eene  maand 
later  in  eene  algemeene  vergadering  door  de  dan  aanwezige  leden 
bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

In  het  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken ., 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Ziekenverpleging'  „Koningin  Wilhelmina”, 
te  Groningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  voor  ziekenverpleging  te 
Groningen  is:  Ziekenverpleging  „Koningin  Wilhelmina”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen  en  heeft 
ten  doel:  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverpleegsters  tegen 
betaling. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  aanstellen  van  pleegzusters; 

b.  het  huisvesten  dier  zusters  in  een  daartoe  door  de 
vereeniging  in  te  richten  en  in  stand  te  houden  tehuis. 

Art.  4.  Zij  die  een  diploma  bezitten,  dat  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur  voldoende  bekwaamheden  als  verpleegster 
waarborgt,  kunnen  als  pleegzuster  van  de  vereeniging  worden 
aangesteld.  De  aanstelling  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  5.  De  verpleegsters  worden  vanwege  de  vereeniging 
gehuisvest  in  het  in  art.  8  bedoeld  tehuis  en  genieten  een 
salaris,  door  het  bestuur  vast  te  stellen. 

Art.  6.  Het  toezicht  op  de  pleegzusters  en  hare  werkzaamheden 
wordt  uitgeoefend  door  het  bestuur  ingevolge  bepalingen,  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
8  leden.  Het  juiste  aantal  bestuursleden  en  de  wijze  van  ver¬ 
kiezing  en  aftreding  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  schriftelijk  aan  te 
melden  bij  den  secretaris. 

Alleen  de  leden  hebben  het  recht  van  stemming  en  zijn 
verkiesbaar  tot  lid  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  eene  algemeene  vergadering,  elk  jaar  te 
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houden  in  de  maand  Maart,  doet  het  bestuur  rekening*  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  en  wordt  voorzien  in  de  ver¬ 
vulling  der  vacatures,  ontstaan  door  de  aftreding  van  bestuurs¬ 
leden. 

De  regeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  heeft  plaats 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Voor  het  aankoopen,  vervreemden  of  verhypothekeeren 
van  onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen  en 
het  voeren  van  rechtsgedingen  behoeft  het  bestuur  de  machtiging 
der  leden.  Tot  het  nemen  van  conservatoire  maatregelen  is  het 
in  ieder  geval  bevoegd. 

Art.  11.  Buiten  de  vergadering,  in  art.  9  bedoeld,  belegt  het 
bestuur,  zoo  dikwijls  het  dat  noodig  oordeelt,  eene  vergadering 
van  de  leden  der  vereeniging.  Op  eene  schriftelijke,  met  reden 
omkleede  aanvraag  van  ten  minste  25  leden  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  vergadering  te  beleggen. 

De  bijeenroeping  der  leden  tot  eene  vergadering  geschiedt 
door  eene  ten  minste  5  dagen  te  voren  geplaatste  aankondiging 
in  2  der  te  Groningen  verschijnende  dagbladen. 

Art.  12.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  gedekt  door: 

a.  de  verpleeggelden ; 

b.  de  jaarlijksche  contributies  der  leden  en  der  begunstigers  1 

c.  vrijwillige  bijdragen,  en 

d.  de  renten  van  belegde  kapitalen. 

Het  bedrag  der  contributie  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  welke  zijn  aangevangen  op  22  April  1896. 
Zij  kan  echter  vóór  den  afloop  van  dien  termijn  en  ook  later, 
telkens  op  gelijke  wijze,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
verlengd,  behoudens  de  vereischte  goedkeuring  van  het  bevoegd 
gezag. 

Art.  14.  Voorstellen  tot  verandering  of  wijziging  van  deze 
statuten  kunnen  worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten 
minste  10  leden.  Zij  kunnen  niet  worden  behandeld  in  de 
vergadering  waarin  ze  inkomen. 

De  behandeling  geschiedt  in  eene  daaropvolgende  vergadering,, 
nadat  alle  leden  daarvan  kennis  hebben  kunnen  nemen. 

Voor  de  aanneming  worden  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  ontbonden : 

a.  door  het  verloopen  van  den  tijd,  waarvoor  ze  is  aange¬ 
gaan,  indien  niet  tot  haar  voortbestaan  is  besloten ; 

b.  door  een  besluit  van  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
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vergadering,  wanneer  ten  minste  2/3  van  de  aanwezige  leden 
zich  voor  de  ontbinding  verklaren. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten, 
dat  in  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Het  bestuur  vraagt  bij  de  bevoegde  macht  de  ver- 
eischte  goedkeuring  aan  op  deze  statuten  en  op  de  eventueel 
vast  te  stellen  wijzigingen  of  veranderingen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- (Jener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


m 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  458. 


VEREENIGING-:  Nederlandsche  harddraverij  en  renver- 
eeniging,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Art.  21  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
artikel,  luidende  als  volgt: 

Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden. 

Het  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  tweede-secretaris,  een  penningmeester 
en  tweede-penningmeester  aan. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  draverij -comité  en  een 
ren-comité,  aan  welke  het  toezicht  op  de  onder  de  reglementen 
der  vereeniging  te  houden  draverijen  en  rennen  zal  zijn  opge 
dragen.  Elk  dier  comité ’s  zal  bestaan  uit  6  leden,  daaronder 
begrepen  de  secretaris,  welke  ambtshalve  lid  van  beide  comité ’s 
zal  zijn;  de  overige  leden  der  comité ’s  worden  telkens  voor 
één  jaar  benoemd.  Met  uitzondering  van  den  voorzitter  zijn  de 
bestuurders  verplicht  eene  benoeming  tot  lid  van  eenig  comité 
te  aanvaarden;  eene  afwijzing  van  zoodanige  benoeming  zal 
verval  van  het  lidmaatschap  van  het  bestuur  ten  gevolge  hebben. 

De  comité ’s  zijn  bevoegd  zich  elk  een  niet  besturend  lid  der 
vereeniging  toe  te  voegen,  welke  telkens  voor  één  jaar  door 
hen  zal  worden  benoemd. 

De  reglementen  voor  de  draverijen  en  rennen  worden  door 
het  bestuur  vastgesteld  en  gewijzigd. 

2.  Art.  24  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
artikel,  luidende  als  volgt: 

De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van  5  jaren 
door  de  algemeene  vergadering  benoemd  uit  leden  die  Neder¬ 
landers  en  in  het  volle  genot  hunner  burgerlijke  en  burgerschaps¬ 
rechten  zijn. 

De  tegenwoordige  bestuurders  blijven  in  functie  gedurende 
den  termijn  waarvoor  zij  zijn  gekozen. 
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Elk  jaar  treden  3  leden  af;  de  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

De  orde  van  aftreding  wordt  geregeld  door  het  lot. 

Voor  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd. 

Indien  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat, 
zal  daarin  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  aldus  gekozene  wordt  aangesteld  voor  den  termijn, 
edurende  welken  de  bestuurder  in  wiens  plaats  hij  wordt 
ekozen,  nog  zitting  had. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 

^  • 

het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  V KIES. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  459 


YEREENIG.ING :  Onderlinge  Omslag  Risico-vereeniging  van 
Beetwortelsuikerfabrikanten,  thans  genaamd :  Onderlinge 
Risico-vereeniging  van  Beetwortelsuikerfabrikanten,  te 
Bergen  op  Zoom. 

A. 

In  art.  1,  alinea  1,  vervalt  het  woord  „Omslag”. 

In  alinea  2  wordt  voor  „voortspruitende”  gelezen:  „voort¬ 
vloeiende”. 

In  art.  2  vervallen  de  woorden  „Als  Onderlinge  Omslag 
Risico- ver  eenigin  g” . 

K.  B.  van  19  December  1902  n°.  27  wordt  gelezen :  „Koninklijk 
Besluit”,  terwijl  de  woorden  „en  kan  voorts  worden  aangewend” 
worden  gelezen:  „en  kunnen  voorts  worden  aangewend  de 
volgende  middelen”. 

Oéider  A  worden  de  woorden  „met  het  doel  om”  vervangen 
door:  „ten  einde”  en  vervallen  de  woorden  „door  meerdere 
verdeeling”. 

Onder  B  wordt  voor  „deze”  gelezen:  „de”. 

Art.  4  vervalt. 

Artt.  5 — 6  worden  vernummerd:  4 — 5. 

In  art.  5  (nieuw  4)  wordt  „tot  81°  December”  gelezen:  „tot 
en  met  81  December”. 

Aan  art.  6  (nieuw  5)  wordt  als  alinea  2  toegevoegd: 

(2)  Aanvragen  voor  het  lidmaatschap  der  vereeniging  moeten 
worden  ingediend  bij  den  na  te  noemen  secretaris  van  het 
bestuur  of  bij  den  administrateur. 

Alinea  8  van  art.  7  wordt  alinea  8  van  art.  6  (nieuw  5). 

Art.  7  vervalt. 

Art.  8 — 12  worden  vernummerd  6 — 10. 

In  art,  8  (nieuw  6)  vervalt  „overeenkomstig  art,  7”. 

De  woorden  „zoo  spoedig  mogelijk”  worden  verplaatst  achter : 
„werkgever”. 

In  art,  9  (nieuw  7)  vervalt  „in  art,  8  bedoelde”  terwijl  „art. 
7”  gelezen  wordt:  „art.  5”. 
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Aan  art.  lü  (nieuw  8)  worden  aan  het  slot  toegevoegd  de 
woorden : 

„behalve  voor  werkgevers,  die  reeds  bij  de  Risico-Bank  waren 
aangesloten,  toen  zij  den  wensch  te  kennen  gaven  lid  der 
vereeniging  te  worden,  voor  wie  het  lidmaatschap  aanvangt  op 
een  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  werkgever  te  bepalen  dag.” 

In  art.  11  (nieuw  9),  sub  1°,  wordt  „vóór  1°  September”  ge¬ 
lezen:  „vóór  den  eersten  November”. 

Sub  8°  wordt  „art.  12”:  „art.  10”. 

De  slotzinsnede  van  art.  11,  sub  8,  van  af:  „een  en  ander 
behoudens  de  verantwoordelijkheid”  vervalt. 

Toegevoegd  worden  nieuwe  alinea’s  2,  8  en  4  luidende: 

Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2)  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  22,  alinea  3,  van 
een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aan  wijst,  blijft  het 
uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit  saldo  binnen 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3)  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgetreden  lid  aan  wijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem  het 
bedrag  hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eind¬ 
afrekening  toe  te  zenden. 

(4)  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uitgetreden 
lid  aan  zijne  in  alinea  2  bedoelde  verplichting  heeft  voldaan, 
als  wanneer  de  in  alinea  3  bedoelde  uitbetaling  is  geschud: 

1°.  aan  het  lid  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  eventueel  krachtens 
art.  14,  alinea  2,  der  statuten  toekomende  bedragen  uit  te  betalen ; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-Bank  te  berichten,  dat  de  ver¬ 
effening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid  tegenover 
de  Risico-vereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dientengevolge  tot 
betaling  van  het  uittredegeld,  bedoeld  in  art.  9,  alinea  5,  der 
.  statuten  van  de  Risico-Bank,  kan  worden  overgegaan. 

Art.  13  vervalt.  Ingevoegd  worden  nieuwe  artt.  11,  12  en  13 
luidende : 

Betaling  van  entrée-geld. 

Art.  11.  Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  tijdstip 
omschreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30  der 
statuten  van  de  Risico-Bank. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank. 

Art.  12.  Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  11  genoemde 
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tijdstip  te  storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in 
art.  82  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

Art.  13.  (1)  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19 
der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

A.  de  gelden,  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle  onge¬ 
vallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats  gehad, 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van  deze  heeft 
betaald  of  moet  betalen  voor: 

o.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

l).  het  bedrag  der  schadeloosstellingen  uiterlijk  tot  den  48sten 
dag  na  het  ongeval: 

c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten ; 

d.  de  begrafeniskosten ; 

e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den 
weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden  der 
ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  „  Ongevallenwet 
1901  ”  zijn  toegekend: 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksverzeke¬ 
ringsbank  en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  98  der  „Onge¬ 
vallenwet  1901  ” ; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico-Bank. 

(2)  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aan¬ 
deel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeniging  en 
in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde  van  eene  be¬ 
paling  der  statuten  der  Risico-Bank  door  de  directie  der  Risico- 
Bank.  of  ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  19  dezer  statuten  door 
het  bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3)  Het  in  al.  1  en  2  bedoelde  bedrag  wordt  verminderd 
met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebedrag  over 
de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank  gestorte  be¬ 
dragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  33,  alin.  9,  en 
art.  34,  alin.  9,  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

(4)  De  in  art.  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling  van 
zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar,  waarin  het  lid¬ 
maatschap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging  ge¬ 
treden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het  einde 
van  zijn  lidmaatschap. 
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Art.  14.  In  alinea  1  vervallen  de  woorden  „in  art.  18,  FIr 
sub  2°,  bedoelde”  en  „door  de  Rijksverzekeringsbank”. 

Alinea  8  en  4  worden  gelezen  als  volgt: 

(3)  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde  te 
laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitgeputte 
contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener  zoodanige 
contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  directie  der  Risico- 
Bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toegekende  rente 
zoolang  zij  verschuldigd  is  te  kunnen  betalen. 

(4)  Het  bedrag,  waarmede  ingevolge  alinea  3  eene  uitgeputte 
contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opgenomen 
onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten  der  onge¬ 
vallen,  als  bedoeld  in  art.  13,  alinea  1,  tenzij  de  eerstvolgende 
algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  der 
vereeniging  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling  uit  de  reserve¬ 
kas  zal  worden  betaald. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  15.  Alinea  1  wordt  gelezen: 

Het  bedrag  der  in  art.  13  bedoelde  kosten  en  contante  waarden 
wordt,  nadat  het  eventueel  is  verminderd  met  de  in  alinea  2 
bedoelde  bedragen,  omgeslagen  volgens  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  maatstaf,,  waaraan  ten  grondslag  zal  liggen  het 
door  ieder  lid  in  het  afgeloopen  kalenderjaar  gedurende  den 
tijd  van  zijn  lidmaatschap  uitbetaald  loon,  berekend  volgens  de 
bepalingen  der  „Ongevallenwet  1901”  en  het  bedrijfsgevaar 
zijner  onderneming,  dat  door  het  bestuur,  gehoord  het  advies 
van  de  directie  der  Risico-Bank,  wordt  vastgesteld  zooveel  mo¬ 
gelijk  overeenkomstig  het  gevaren  cijfer,  dat  aan  het  betreffende 
lid  zou  zijn  toegekend,  indien  het  bij  de  Rijksverzekeringsbank 
als  premiebetaler  zou  zijn  aangesloten. 

In  alinea  2  wordt  in  plaats  van  „Van  de  in  art.  13,  alinea  1, 
sub  II,  1°,”  gelezen  „Van  de  in  art.  13,  alinea  1,  sub  A”. 

Niet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  16  wordt  gelezen  als  volgt: 

(1)  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne  in 
deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  voldoet,  zal 
het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  verplichtingen 
zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  in  vorderen. 

(2)  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  den  betrokken 
werkgever  overblijven,  dan  zal  dit  voor  zoover  mogelijk  worden 
gedekt : 
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A.  met  liet  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art.  9,  alinea  5,  der  statuten  van  de  Risico- 
Bank  uit  het  reservefonds  der  Risico-Bank  zou  zijn  uitgekeerd, 
indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn  geëindigd 
en  hij  overeenkomstig  art.  17  dezer  statuten  aan  al  zijne 
flnancieele  verplichtingen  had  voldaan  ; 

B.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  20  uit  de  reser¬ 
vekas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het  bepaalde 
in  art.  14,  alinea  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(8)  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschuldigde 
niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden  te  kort  te  zijn. 

(4)  De  overige  leden -werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort  te 
dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgenomen 
onder  de  administratiekosten  der  vereeniging  van  liet  loopende 
boekjaar. 

Art.  17.  In  alinea  1  vervallen  de  woorden:  „overeenkomstig 
art.  11  dezer  statuten”  en:  „van  artt.  13,14,  alinea 3,  16,  alinea 
3,  en  19”. 

Art,  18  wordt  gelezen : 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door  de 
in  artt,  13,  19  en  20  bedoelde  stortingen. 

Art.  19.  ..Welke  voortvloeien”  wordt  vervangen  door  „voort¬ 
vloeiende”;  de  woorden  „door  de  vereeniging”  vervallen;  in 
plaats  van :  „alsmede  alle  verplichtingen  en  baten”  wordt  gelezen: 
„alsmede  alle  kosten  en  baten”. 

De  woorden :  „worden  door  het  bestuur”  tot  en  met  „maatstaf”, 
worden  vervangen  door:  „zullen  door  het  bestuur  ten  laste  en 
ten  bate  der  leden  worden  gebracht  volgens  den  in  art.  15 
aangegeven  maatstaf”. 

Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  20  luidende: 

Storting  der  leden  in  eene  reservekas  der  vereeniging. 

Art.  20.  (1)  Er  zal  eene  reservekas  der  vereeniging  worden 

gevormd. 

(2)  Ieder  jaar  dat  de  door  de  leden,  ingevolge  art,  13  dezer 
statuten  op  te  brengen  bedragen  in  totaal  minder  zijn  dan 
1,75  pet,  van  het  loon  dat  volgens  vaststelling  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  door  hen  in  dat  jaar  werd  uitbetaald,  zal  dat 
overschot  in  eene  reservekas  worden  gestort. 

(3)  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het 
aandeel  van  ieder  der  leden  in  het  overschot,  dat  in  de  reservekas 
is  gestort,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4)  In  elk  jaar  dat  er  geen  overschot,  als  bedoeld  in  al.  2, 
doch  een  nadeelig  verschil  is,  zal  het  ontbrekende  zoo  mogelijk 
uit  de  reservekas  worden  aangevuld,  en  het  ten  name  van  ieder 
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lid  staand  aandeel  van  de  reservekas  met  zijn  aandeel  in  deze 
aanvulling  worden  verminderd. 

(5)  De  met  het  aandeel  van  ieder  lid  in  de  reservekas  ge¬ 
kweekte  rente  wordt  bij  dat  aandeel  gevoegd,  totdat  dit  zijne 
maximum-grootte,  als  bedoeld  in  al.  6,  heeft  bereikt. 

(6)  Voor  een  lid  zullen  in  de  reservekas  geen  stortingen  meer 
plaats  hebben,  wanneer  en  zoolang  diens  aandeel  de  grootte 
heeft  bereikt  van  50  pet.  van  het  bedrag  der  jaarpremie,  welke 
door  het  lid  gemiddeld  aan  de  Kijks verzekeringsbank  zou  zijn 
betaald,  indien  het  lid  gedurende  de  drie  voorafgaande  jaren 
bij  deze  bank  aangesloten  was  geweest. 

(7)  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijne 
ünancieele  verplichtingen  tegenover  de  Risico -vereeniging  en 
Risico-Bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas, 
aanwezige  bedrag  uitbetaald. 

Art.  20  wordt  vernummerd  art.  21  en  gelezen: 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere  betalingen. 

(1)  De  vereeniging  is  bevoegd  om  hoogstens  tweemaal  in 
een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  lid  is  alsdan  verplicht  te 
betalen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voorschot,  zullende 
echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als  voorschot  te  heffen  bedrag 
nimmer  grooter  zijn  dan  het  bedrag,  dat,  volgens  schatting  van 
het  bestuur,  zooveel  mogelijk  zal  overeenkomen  met  de  jaar¬ 
premie  welke  door  elk  lid  aan  de  Rijksverzekeringsbank  zou 
zijn  betaald,  indien  hij  daarbij  zou  zijn  aangesloten. 

(2)  Het  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort  hij 
ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt.  1B  en  19  zal 
hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strekken  tot 
vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3)  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo  te 
zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  hem,  na  voldoening  zijner  ver¬ 
plichtingen  tegenover  de  vereeniging,  worden  uitbetaald. 

Ingevoegd  wordt  een  nieuw  art.  22,  luidende: 

Jaarlij ksche  afrekening. 

(1)  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  nadat  de 
in  art.  24  bedoeld  balans  en  rekening  en  verantwoording  van 
het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  ledenvergadering  zal  zijn 
goedgekeurd,  dn  afrekening  van  ieder  der  leden  over  dat  boekjaar 
vaststellen. 

(2)  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toegezonden. 

Eindafrekening. 

(3)  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening 
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inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  artt.  13  en  19 
voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  19  en  20  voort¬ 
vloeiende  rechten,  afgesloten  zoodra  de  jaarrekening  over  het 
boekjaar,  waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  ver¬ 
effend;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen  ge¬ 
schieden  dan  19  maanden  na  den  dag,  waarop  het  lidmaatschap 
van  den  betreffenden  werkgever  geëindigd  is. 

(4)  De  eindafrekening  wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk  aan 
het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  21  wordt  vernummerd  art.  23. 

De  woorden  „in  art.  20,  alinea  2”  worden  gelezen  :  „in  art.  22, 
alinea  1”. 

Art.  22  wordt  vernummerd  art.  24. 

In  plaats  van  „vóór  den  loden  Juli”  wordt  gelezen:  „vóór 
den  llden  October”. 

De  aanduiding  van  den  inhoud  wordt  gelezen :  „Balans,  rekening 
en  verantwoording”. 

Art.  23  wórdt  vernummerd  art.  25. 

In  alinea  1  worden  de  woorden  „art.  29,  alinea  5,  sub  c” 
gelezen:  „art. .29,  alinea  7,  sub  c”. 


In  alinea  2  wordt  voor  „secretaris”  gelezen :  „een  secretaris”. 

In  alinea  4  wordt  voor  „dadelijk”  gelezen  :  „terstond”. 

In  alinea  5  wordt  in  plaats  van  „hunne”  gelezen:  „de  uit¬ 
oefening  hunner”  en  achter  „reis-  en  verblijfkosten”  wordt 
ingevoegd:  „en  gedane  voorschotten”. 

Art.  24  wordt  vernummerd  art.  26. 

Art.  24  bis  wordt  vernummerd  art.  27. 

Art.  25  wordt  vernummerd  art.  28.  In  gevoegd  wordt  een 
nieuwe  alinea  2,  luidende: 

„(2)  Voor  de  eerste  maal  treedt  als  administrateur  op  de 
Risico-Bank.  welke  als  zoodanig  verantwoordelijk  is  aan  de 
algemeene  ledenvergadering.” 

Alinea  2  en  3  worden  3  en  4,  terwijl  wordt  toegevoegd  eene 
nieuwe  alinea  5,  luidende: 

(5)  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  algemeene 
ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daarvoor  eene  op¬ 
roeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  eene  bestuursver¬ 
gadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegendeel  bepaalt, 
in  welk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór  de  vergadering 
mededeeling  zal  worden  gedaan.  De  administrateur  heeft  op  de 
vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  26,  27  en  28  vervallen. 

Art.  29.  Alinea  1.  „De  algemeene  ledenvergadering  wordt” 
wordt  veranderd  in :  „De  algemeene  ledenvergaderingen  worden”. 

Alinea  2  wordt  gelezen : 
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„De  oproeping  tot  deze  vergaderingen  en  de  agenda  worden 
door  of  vanwege  liet  bestuur  minstens  14  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering  aan  alle  leden  toegezonden/’ 

In  alinea  4  worden  de  woorden  „van  de  in  alinea  2  genoemde 
termijnen”  vervangen  door:  „van  den  in  alinea  2  genoemden 
termijn.” 

Ingevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  5,  waarvan  de  inhouds- 
aanduiding  is :  „Recht  van  voorstellen  te  doen.” 

(5)  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  vergadering  in 
behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen  8  dagen  na  de 
in  alinea  2  bedoelde  oproeping  schriftelijk  moeten  indienen  bij  den 
eerst-ondergeteekende  van  hen  die  den  oproep  voor  de  vergadering 
hebben  onderteekend  of  bij  den  administrateur. 

En  eene  nieuwe  alinea  6:  Het  bestuur  vult  de  agenda  der 
vergadering  met  die  voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling 
minstens  2  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle 
leden  toe. 

Alinea  5  wordt  alinea  7. 

Sub  b  vervalt:  „zoo  deze  er  is”.  Sub  c  1,2,  8  wordt:  „hunne 
procuratiehouders”  en  „zijn  procuratiehouder”  telkens  gelezen; 
„de  procuratiehouders”  en:  „de  procuratiehouder”. 

Alinea  6  wordt  alinea  8. 

In  alinea  8  wordt  het  woord  „behandeld”  vervangen  door 
„in  behandeling  genomen”.  Toegevoegd  wordt:  „behoudens  het 
recht  der  vergadering  om  hiervan  bij  een  met  meerderheid  van 
twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  af  te 
wijken”. 

Art,  80.  Alinea  1  wordt  gelezen : 

„(1)  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent  het  bestuur  aan, 
wie  der  in  art.  29.  alinea  7,  sub  c,  bedoelde  personen  als  lid 
optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen.” 

In  alinea  2  wordt  „jaarloon”  veranderd  in  „loon”,  en  achter 
dit  woord  ingelascht:  „welke  door  hem  blijkens  de  presentielijst 
wordt  vertegenwoordigd”.  In  alinea  8  wordt  voor  „Ongevallen¬ 
wet”  gelezen:  „Ongevallenwet  1901”. 

Art.  31.  In  alinea  1  wordt  „vóór  1  Augustus”  gelezen :  „vóór 
den  vijf  en  twintigste n  October”. 

Alinea  1  sub  a  wordt  gelezen :  „(o)  worden  behandeld  de  balans 
en  de  rekening  en  verantwoording  bedoeld  in  art.  24”.  Alinea 
2  en  3  worden  samengevoegd  tot  ééne  alinea  (2). 

In  alinea  8  (oud)  worden  de  woorden:  „80  dagen  daarna” 
gelezen:  „dertig  dagen  na  het  sub  b  bedoeld  verzoek”,  en  de 
woorden  „met  inachtneming  van  het  in  art.  29,  alinea  2,  be¬ 
paalde”  gelezen:  ..met  inachtneming  der  anders  aan  het  bestuur 
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in  art.  29,  alinea  2  en  6,  opgelegde  verplichtingen'’,  terwijl  na 
’t  woord  „secretaris”  wordt  ingelascht  „der  vergadering”. 

Alinea  4  vervalt. 


Alinea  5,  6  en  7  worden  alinea  8,  4  en  5.  In  alinea  4  (oud  6) 
wordt  tusschen  19  en  82  ingevoegd  29. 

Art.  82.  De  eerste  zinsnede  wordt  aangeduid  met  (1).  De 
woorden :  „zoo  noodig”  worden  weggelaten. 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  2  luidende:  (2>  „De 
voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda  der  vergadering 
voorkomen.” 

Art.  34.  In  alinea  wordt:  voor  de  woorden:  „In  de  onder  1 
en  2”  gelezen:  ,  In  de  in  alinea  1  en  2”  en  wordt  voor:  „veer- 
tigsten  dag”  gelezen:  „dertigsten  dag”.  Toegevoegd  wordt  eene 
nieuwe  alinea  3,  luidende:  (3)  „Het  in  alinea  1,  sub  1°,  bedoelde 
voorstel  moet  op  de  agenda  der  vergadering  voorkomen.” 

Art.  35.  In  alinea  1  wordt  „art.  34  alinea  1  sub  2”  gelezen : 
„alinea  4”.  In  alinea  2  wordt  voor  „leden”  gelezen:  „leden  der 
vereeniging”. 

Artt.  36  en  37  vervallen. 

Art.  38  wordt  vernummerd  art.  86. 

De  inhoud  dezer  bepaling  wordt  aangeduid  met  de  woorden 
„Onvoorziene  gevallen”  in  plaats  van  „Buitengewone  gevallen". 


B. 

In  plaats  van  artikel  21  (nieuw  23)  behandelende  de  „Wijze 
van  inning  der  gelden  bij  de  leden”  wordt  voortaan  het  volgende 
gelezen : 

Art.  23. 


Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 

of  der  eindafrekening. 

(1)  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afrekening 
of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitgetreden  lid, 
indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de  vereeniging,  indien 
het  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet  plaats  hebben  vóór  of 
op  den  dag,  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2)  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen 
ééne  maand  na  den  op  de  afrekening  vermelden  dag,  bedoeld  in 
alinea  1  van  de  vaststelling  der  afrekening,  in  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3)  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige,  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  administrateur, 
dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de  beslissing  der 
algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te  roepen. 
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(4)  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een  saldo 
ten  laste  van  een  lid,  of  nitgetreden  lid,  moet  bij  de  voormelde 
kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den  admini¬ 
strateur,  of  een  afschrift  daarvan  waaruit  blijkt,  dat  aan  het 
bepaalde  van  alinea  1  is  voldaan. 

(5)  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de  agenda 
der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te  brengen. 

(6)  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis  van 
beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  alinea  2 
voorgeschreven  tijd  en  voldaan  is  aan  het  bepaalde  in  alinea  4. 

(7)  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening,  hetzij 
veranderd  of  onveranderd,  opnieuw  vast,  na  het  lid  of  uitgetreden 
lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne  bezwaren  mondeling 
aan  de  vergadering  mede  te  deelen.  Het  bestuur  geeft  van  deze 
vaststelling  aan  het  betrokken  lid  of  uitgetreden  lid,  uiterlijk 
binnen  eene  week  na  den  dag  der  algemeene  ledenvergadering, 
kennis.  In  geval  van  veranderde  vaststelling,  moet  bijbetaling 
of  terugbetaling  plaats  hebben  binnen  14  dagen  na  den 
dag  der  algemeene  ledenvergadering. 

(8)  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het  door  die 
vergadering  vastgestelde  bedrag  eener  afrekening. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  dc  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  460. 


VEREENIGING:  Hulpvereeniging  voor  Gereformeerd 
Schoolonderwijs,  te  de  Lier,  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  15.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 
bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens  2/3  van 
de  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden  en  onder  voorbehoud 
van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28_  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Q  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland 'sche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


461. 


VEREENIGING:  Bond  van  werklieden  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage,  te  ’s  Graven hage.  (Gewijzigde  statuten.» 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bond  van  werk¬ 
lieden  in  dienst  der  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Juni  1900. 
Het  vereenigingsjaar  is  het  kalenderjaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  zedelijke  en  stoffe¬ 
lijke  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen,  echter  met  ter¬ 
zijdestelling  van  alle  godsdienstverschil. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  het  bevorderen  van  de  goede  verhouding  tusschen  supe¬ 
rieuren  en  ondergeschikten ; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  die  soort¬ 
gelijk  doel  beoogen  en  door  dezelfde  of  soortgelijke  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

d.  het  doen  houden  van  lezingen  en  voordrachten. 

Art.  8.  Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  de 
ledenvergadering.  Tot  lid  kan  worden  aangenomen  hij  die,  in 
den  zin  van  de  verordening  betreffende  den  dienst  der  gemeente¬ 
werklieden  van  ’s  Gravenhage,  werkman  in  dienst  der  gemeente 
’s  Gravenhage  is,  van  goed  zedelijk  gedrag  is,  den  leeftijd  van 
18  jaar  heeft  bereikt,  en  geen  lid  is  van  eene  andere  organisatie 
van  gemeentewerklieden. 

Aanmelding  voor  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  door  aan¬ 
vrager  geteekende  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep,  ouder¬ 
dom  en  woonplaats  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  vervallingverklaring  door  de  ledenvergadering; 

d.  door  het  verlaten  van  den  gemeentedienst,  behalve  door 
tijdelijk  ontslag  of  pensionneering. 

De  opzegging  kan  geldiglijk  slechts  geschieden  schriftelijk 
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bij  den  secretaris,  ten  minste  2  maanden  vóór  den  aan  vang 
van  een  nieuw  vereenigingsjaar. 

De  vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  indien  het  lid : 

o,  handelt  in  strijd  met  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  of  nalaat  de  genomen  besluiten  na  te  leven; 

b.  de  contributie  niet  betaalt,  na  door  het  bestuur  tot  die 
betaling  te  zijn  aangemaand; 

c.  een  slecht  levensgedrag  leidt,  of  handelingen  pleegt  in 
strijd  met  het  doel  van  den  bond; 

d.  van  eene  andere  organisatie  van  gemeentewerklieden  lid 
wordt. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  lid  gedurende  ten  hoogste 
1  maand  in  zijn  lidmaatschap  te  schorsen,  op  een  van  de  in 
art.  4,  3de  lid,  sub  a — cl,  vermelde  gronden,  totdat  de  leden¬ 
vergadering  heeft  beslist. 

Het  lid  verliest  gedurende  de  schorsing  alle  rechten,  maar 
blijft  onderworpen  aan  alle  verplichtingen  aan  het  lidmaatschap 
verbonden.  .  .. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  12  leden,  die  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  plaats¬ 
vervangers  verdeelen. 

Het  wordt  gekozen  uit  de  leden,  en  door  de  ledenvergadering ; 
elk  jaar  treedt  de  helft  af,  volgens  een  daarvan  bij  huishoudelijk 
reglement  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  is  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  7.  Tot  het  aangaan  van  overeenkomsten,  waarbij  de 
vereeniging  een  geldelijk  belang  zou  hebben  van  meer  dan  f  50, 
tot  het  instellen  van,  het  zich  verweren  tegen ,  of  het  berusten 
in  rechtsvorderingen,  is  het  bestuur  onbevoegd,  tenzij  na  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten  en  het  huishoudelijk  reglement  en  beslist 
in  onvoorziene  gevallen  onder  verplichting  om  zoodanig  besluit 
aan  het  oordeel  van  de  eerstvolgende  ledenvergadering  te  onder¬ 
werpen. 

De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Art.  9.  Er  is  eene  commissie  van  controle  van  het  beheer 
van  de  vereenigingsünanciën.  Zij  bestaat  uit  3  leden  en  3  plaats¬ 
vervangende  leden,  door  de  gewone  ledenvergadering  voor  den 
tijd  van  een  jaar  buiten  het  bestuur  benoemd.  De  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  en  van  de  in  het  vorig 
artikel  bedoelde  commissie,  zoo  te  zamen  als  ieder  afzonderlijk, 

2 


VEREEN  IGINGEN. 


461 


zijn  aan  de  ledenvergadering  verantwoordelijk  wegens  de  ver¬ 
vuiling  van  hunne  functiën.  Zij  behouden  deze,  behalve  in  geval 
van  ontzetting,  tot  de  aanvaarding  daarvan  door  hunne  opvolgers. 

Wanneer  een  lid  van  het  bestuur  of  van  de  in  art.  9  be¬ 
doelde  commissie  zich  in  de  uitoefening  van  zijne  functie  aan 
wangedrag  of  merkelijke  achteloosheid  schuldig  maakt,  kan  het 
door  de  ledenvergadering  uit  zijne  betrekking  worden  ontzet. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  ten  minste  4  ledenvergaderingen 
gehouden,  en  wel  1  in  Januari,  1  in  April,  1  in  Juni,  en  1  in 
October,  waar: 

1°.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zijn  over  het  kwartaal  gehouden  beheer; 

2°.  de  in  art.  9  bedoelde  commissie  rapport  uitbrengt  omtrent 
de  rekening  en  verantwoording  sub  1  vermeld; 

3°.  de  vergadering  besluit  omtrent  de  décharge  van  den 
penningmeester  ter  zake  van  zijn  over  het  afgeloopen  kwartaal 
gehouden  beheer. 

In  de  in  de  maand  Januari  te  houden  ledenvergadering  geschiedt 
bovendien  het  volgende: 

1°.  de  secretaris  brengt  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging  in  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

2°.  de  verkiezing  wordt  gehouden  voor  het  bestuur  en  voor 
de  in  art.  9  bedoelde  commissie  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  ledenvergade¬ 
ringen  bijeen  te  roepen,  en  is  verplicht  dat  te  doen,  wanneer 
ten  minste  5  pet,  van  het  aantal  leden  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  verzoek,  met  opgave  van  de  punten  welke  zij  be¬ 
handeld  wenschen  te  zien,  aan  het  bestuur  richten.  In  dit  geval 
moet  het  bestuur  de  vergadering  beleggen  tegen  een  tijdstip 
vallende  binnen  4  weken  na  den  dag  van  indiening  van  het 
verzoek. 

Wanneer  het  bestuur  die  verplichting  niet  is  nagekomen,  dan 
hebben  de  verzoekers  het  recht  zelven  de  gewenschte  ver¬ 
gadering  te  beleggen,  waarin  alsdan  over  geen  andere  onder¬ 
werpen  een  besluit  mag  worden  genomen,  dan  over  die  welke 
bij  het  verzoek  zijn  opgegeven. 

Art.  13.  Plaats  en  tijdsbepaling  van  en  convocatie  tot  de 
ledenvergaderingen  geschieden,  behalve  in  het  geval  bedoeld 
bij  de  laatste  zinsnede  van  het  vorig  artikel,  door  het  bestuur. 

De  convocaties  moeten,  behalve  in  buitengewone  gevallen, 
ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  ten  minste  2  dagen  te  voren 
aan  de  leden  worden  toegezonden. 

Art.  14.  Slechts  omtrent  die  punten  mag  ter  ledenvergadering 
worden  besloten,  welke  in  den  convocatiebrief  zijn  vermeld. 

Art.  15.  Voorstellen  van  leden  kunnen  ter  ledenvergadering 
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alleen  dan  in  behandeling  worden  genomen ,  indien  zij  'ten 
minste  14  dagen  vóór  den  dag  van  de  vergadering  schriftelijk 
bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  16.  Alle  leden  hebben  het  recht  de  ledenvergadering 
bij  te  wonen,  voorstellen  ter  behandeling  in  te  dienen,  aan 
de  bespreking  en  aan  de  stemming  deel  te  nemen. 

Ter  ledenvergadering  kan  een  voorstel  tot  vervallenverklaring 
van  het  lidmaatschap,  tot  ontzetting  van  een  lid  van  het  bestuur 
of  van  de  bij  art.  9  bedoelde  commissie  of  een  amendement 
op  een  aan  de  orde  zijnd  voorstel  slechts  worden  behandeld, 
wanneer  het  door  minstens  5  leden  wordt  gesteund. 

Art.  17.  Besluiten  kunnen  slechts  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Besluiten  over  voorstellen  van  ingrijpenden  aard  kunnen  slechts 
worden  genomen  met  ten  minste  2/s  van  het  aantal  stemmen: 
Of  een  voorstel  van  ingrijpenden  aard  is,  wordt  volgens  het 
eerste  lid  beslist. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Art  18.  Alle  bond saan gelegenheden  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement  worden  ge* 
regeld. 

Dit  reglement  mag  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn,  en 
wordt  door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Art,  19.  Besluiten  tot: 

a.  statutenwijziging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring; 

b.  ontbinding  van  de  vereeniging,  behoudens  ontbinding 
krachtens  de  wet,  kunnen  slechts  worden  genomen  met  ten 
minste  2/;.  van  het  aantal  stemmen,  en  wanneer  het  voorstel 
daartoe  ten  minste  14  dagen  te  voren  aan  de  leden  is  toegezonden. 

Art,  20.  Eene  vergadering  van  hen  die  op  het  oogenblik  van 
de  ontbinding  leden  zijn  van  de  vereeniging  besluit,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  B.  W.,  omtrent  de  liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  vcm 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N#.  462, 


VEREENIGING  :  Boerenleenbank,  te  Reymerstok,  gemeente 
Gulpen,  provincie  Limburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Boerenleenbank.  Zij 
is  gevestigd  te  Reymerstok,  gemeente  Gulpen,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Gulpen  en  Terlinden. 

Art.  21,  1ste  lid,  zal  luiden  als  volgt : 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een  directeur 
en  een  onderdirecteur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Febr.  1910  n°.  75. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


. 

Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N#.  463. 


VEREENIGING:  Boottocht-vereeniging  „Onderlinge 
Vrienden”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Boottocht-vereeniging  „Onderlinge 
Vrienden”,  opgericht  80  Augustus  1908,  gevestigd  te  Amsterdam, 
stelt  zich  ten  doel  haren  leden,  minstens  éénmaal  per  jaar  een 
genoeglijken  dag  te  verschaffen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
pleiziertochten  met  hare  leden. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  contri- 
butiën,  donatiën,  makingen  of  schenkingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  leden,  donateurs(trices) 
en  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  personen,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke,  mits  zij  den  leeftijd  van  6  jaar  bereikt  hebben. 
Zoowel  de  leden  als  donateurs(trices)  betalen  eene  contributie, 
waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Eereleden  zijn  zij  die  door  hunne  maatschappelijke  positie,  of  aan 
de  vereeniging  bewezen  diensten,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
als  zoodanig  door  de  huishoudelijke  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding 
bij  het  bestuur.  Het  bestuur  heeft  het  recht  personen  te  weigeren, 
zonder  verplicht  te  zijn  de  reden  hiervan  op  te  geven. 

Art.  7.  Het  bestuur,  hetwelk  door  de  leden  gekozen  wordt, 
zal  bestaan  uit  9  mannelijke  meerderjarige  leden,  welke  minstens 
één  jaar  lid  zijn,  zijnde:  voorzitter,  vice-voorzitter,  lste- en  2de- 
secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

De  voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  worden 
rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen ;  de  overige  bestuurs¬ 
leden  verdeelen  hunne  functiën  onderling.  Hunne  werkzaamheden, 
benevens  het  beheer  der  gelden,  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  nader  omschreven. 

Art.  8.  Jaarlijks  treedt  het  bestuur,  volgens  één  bij  loting  op 
te  maken  rooster,  af.  De  rooster  zal  zoodanig  worden  samen¬ 
gesteld,  dat  de  voorzitter,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester, 
niet  gelijktijdig  kunnen  aftreden.  Zij  zijn  echter  herkiesbaar. 
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Zoo  er  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat, 
wordt  die  functie  tot  de  eerstvolgende  vergadering  door  de  overige 
bestuurderen  vervuld. 

Art.  9.  Een  afgetreden  bestuurder  is  verplicht  de  onder  zijne 
berusting  zijnde  stukken  en  bescheiden  de  vereeniging  betreffende, 
binnen  8  dagen  na  zijne  aftreding,  op  eene  bestuursvergadering 
over  te  leggen. 

Art.  10.  Een  lid  op  het  einde  van  het  jaar,  zijne  contributie 
niet  voldaan  hebbende,  verliest  alle  aanspraak,  terwijl  zijne  reeds 
gestorte  gelden  ten  bate  der  kas  zullen  komen.  Leden  welke 
8  weken  contributie  schuldig  zijn,  zullen  door  den  penningmeester 
schriftelijk  worden  aangemaand  zulks  binnen  14  dagen  te  vol¬ 
doen.  Hieraan  geen  gevolg  gevende,  zullen  zij  geroyeerd  worden. 

Art  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen.  Over  personen  wordt  bi]  gesloten, 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  12.  Mocht  de  vereeniging  in  zoodanige  omstandigheden 
verkeeren,  dat  ontbinding  noodzakelijk  is,  zal  door  de  overgebleven 
leden  worden  beslist  welke  bestemming  aan  de  bezittingen,  na 
aftrek  der  schulden  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  Besluiten  tot  statutenwijziging  kunnen  eerst  dan 
worden  behandeld,  indien  zij  den  leden  voor  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  op  het  convocatiebiljet  kenbaar  gemaakt  zijn  en  vereischen 
eene  meerderheid  van  twee-derde  der  geldig  uitgebrachte  stemmen; 
zij  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
zijnde  30  Augustus  1908.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli 
tot  30  Juni  daaraanvolgende. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  mits  niet  in  strijd  met 
deze  statuten,  regelt  verder  het  inwendig  beheer  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder  teekening  en. j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  464. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  vereenvoudigd 

o  o 

onderwijs,  te  ’s  Graven hage. 


1.  Naam  en  zetel. 

De  vereeniging  is  genaamd  „Vereeniging  tot  bevordering  van 
vereenvoudigd  onderwijs”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

2.  Duur. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29’jaren  en  11 
maanden  aan  vangende  den  dag  der  oprichting  zijnde  Octöber  1909. 

3.  Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  oprichting  en  instand¬ 
houding  eener  bijzondere  school  voor  lager  onderwijs  te  ’s  Graven¬ 
hage;  het  behalen  van  eenige  winst  hierop  is  uitdrukkelijk 
uitgesloten. 

4.  Lidmaatschap. 

Een  ieder  die  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging 
kan  lid  worden  der  vereeniging. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  aan  met 
opgave  van  naam,  woonplaats  en  beroep  bij  den  secretaris  van 
het  bestuur.  In  de  eerste  volgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet 
men  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben 
vereen  igd. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging 
te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  2,50 
of  met  eene  gift  ineens  van  f  25. 

De  leden  hebben  recht  om  de  ledenvergaderingen  bij  te  wonen, 
om  het  bestuur  te  verkiezen  en  tevens  om  bij  voorkeur  boven 
niet-leden  hunne  kinderen  op  de  school  der  vereeniging  ge¬ 
plaatst  te  krijgen. 
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Men  verliest  het  lidmaatschap  door  overlijden,  door  opzegging 
alsmede  door  royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  drie-vierde  der  uitgebrachte  stemmen. 

5.  Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  ‘der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën  der 
leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

6.  'Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

7.  Huishoudelijk  reglement. 

Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  werkzaamheden  der 
verschillende  bestuursleden  en  regelt  hunne  wijze  van  aftreden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

8.  Wijzigingen. 

Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven  om  geldigte 
zijn  eene  meerderheid  van  twee-derde  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

9.  Ontbinding. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden,  indien 
daartoe  wordt  besloten  met  vier- vijfde  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  twee-derde  van  het  aantal  leden 
aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst 
overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

i 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Qeneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 

o 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


VEREENIGINGEN. 


VERBETERING. 


N°.  64.  VEREENIGING:  Onderlinge  Landbouw- Verzekerings- 
*  Vereeniging  voor  Bedrijfsrisico  „Be  Noord-Hollandsche  Landbouw- 
Onderlinge”,  opgericht  vanwege  de  Hollandsche  Maatschappij 
van  Landbouw,  te  Amsterdam.  Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche 
Staatscourant  van  18  Januari  1910,  n°.  10. 

Alinea  8  van  art.  28  moet  gelezen  worden: 

(3).  Voor  de  eerste  maal  worden,  in  afwijking  van  het  be¬ 
paalde  in  al.  1,  als  bestuursleden  aangewezen  de  heeren  G. 
Kruseman  te  Houtrijk  en  Polanen,  H.  J.  Avis  te  Midwoud, 
B.  de  Boer  te  Stompetoren,  S.  W.  de  Clercq  te  Haarlemmermeer 
en  H.  A.  Kaan  te  Wi erin ger waard.  Be  eerstgenoemde  is  inge¬ 
volge  al.  2  door  het  Hoofdbestuur  der  Hollandsche  Maatschappij 
van  Landbouw  aangewezen. 


- 


? 


van 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N°.  465. 


VEREENIGING :  Huizen verhuurdersvèreeniging  „’s  Graven¬ 
zande”,  te  ’s  Gravenzande. 

Naam  en  zetel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  27  October  1909,  [is  geves¬ 
tigd  te  ’s  Gravenzande  en  draagt  den  naam  van:  Huizenver- 
huurdersvereeniging  ..  ’s  Gravenzande”. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  wanbetaling  en  on¬ 
geoorloofd  gebruik  van  gebouwde  eigendommen  te  voorkomen. 
Ze  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel : 

ten  1ste  door  het  verplichten  harer  leden,  nimmer  hunne 
huizen  te  verhuren  aan  lieden  die  bij  de  vereeniging  als  wan¬ 
betalers  gesignaleerd  zijn; 

ten  2de  door  het  verplichten  der  leden  om  wanbetalers  bij  de 
vereeniging  bekend  te  maken; 

ten  dde  door  het  houden  van  vergaderingen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  10  maanden,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting. 
Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  31  Decem¬ 
ber;  echter  wordt  het  eerste  boekjaar  geacht  te  zijn  aangevan¬ 
gen  op  den  dag  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  3  huis¬ 
eigenaren  moeten  zij ft  en  2  vertegenwoordigers  van  huiseige¬ 
naren  kunnen  zijn. 

Zij  worden  benoemd  in  de  algemeene  vergadering. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Telken  jare  treden  2  leden  af,  volgens  te  maken  rooster, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  benoemt  alle  beambten  en 
dienstpersoneel  en  ontslaat  hen,  wanneer  zulks  noodig  blijkt. 

Het  bestuur  is  voorts  belast  met  de  algemeene  leiding  der 
vereeniging;  het  geeft  uitvoering  aan  het  na  te  noemen  reglement 
en  aan  de  besluiten  der. algemeene  vergadering. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Tot  eereleden  kunnen  zij  benoemd  worden,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Hunne  benoe¬ 
ming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  algemeene 
vergadering.  Tot  gewoon  lid  kan  ieder  huiseigenaar(es)  die 
woningen  heeft  en  zich  daartoe  aanmeldt,  of  hunne  vertegen¬ 
woordigers,  mits  meerderjarig  zijnde,  door  het  bestuur  worden 
aangenomen;  ook  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporaties 
die  huizen  in  eigendom  hebben.  Gewone  leden  hebben  op  de 
vergadering  eene  stem,  eereleden  eene  adviseerende  stem. 

Contributie. 

Art.  6.  De  contributie  wordt  bepaald  bij  reglement' van  orde. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  Minstens  eenmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Tien  leden  hebben  het  recht  het  bestuur  te  verplichten  eene 
vergadering  te  beleggen.  Zij  zenden  daarvoor  eene  met  redenen 
omkleede  schriftelijke  kennisgeving  bij  het  bestuur  in.  Deze 
vergadering  moet  binnen  14  dagen  plaats  hebben.  Het  bestuur 
heeft  bovendien  het  recht  eene  algemeene  vergadering  te  beleg¬ 
gen  zoo  dikwijls  het  dit  gewenscht  acht, 

De  jaarvergadering  wordt  gehouden  in  de  maand  Januari.  In 
deze  vergadering  wordt  voorzien  in  de  opengevallen  plaatsen 
in  het  bestuur  en  wordt  voorts  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar.  In  deze  vergadering  wordt 
door  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  rapport  uitgebracht 
van  hare  bevindingen.  Deze  commissie  wordt  telken  jare  bij  de 
periodieke  verkiezingen  opnieuw  door  de  vergadering  gekozen 
en  zal  bestaan  uit  3  leden  der  vereeniging.  Van  de  goedkeuring 
wordt  in  de  notulen  melding  gemaakt.  Deze  strekt  aan  het 
bestuur  tot  ontheffing. 

De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  om  leden  wier  lidmaat¬ 
schap  geacht  wordt  in  strijd  te  zijn  met  de  belangen  der  ver¬ 
eeniging,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren,  zonder 
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eenig  verhaal  op  de  kas  der  vereeniging;  echter  zal  hij  in  het 
loopende  jaar  waarin  hij  ontslag  neemt  of  krijgt,  alle  betalingen 
moeten  voldoen. 

Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  bedanken,  geven  hiervan 
kennis  aan  het  bestuur  minstens  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  boekjaar.  Zij  zijn  verplicht  te  betalen  over  het  jaar 
waarin  zij  hun  ontslag  nemen. 

Reglementen. 

Art.  cS.  De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van 
orde  voor  hare  bijeenkomsten  vast.  Het  bestuur  stelt  voor  zijne 
vergaderingen  een  huishoudelijk  reglement  vast.  Deze  reglementen 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

De  wijze  van  bijeen  roeping  der  algemeene  vergadering  wordt 
geregeld  in  het  reglement  van  orde. 

Slotbepalingen. 

Art.  9.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  niet  behandeld 
worden  dan  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergade 
ring.  Voor  de  aanneming  is  noodig,  dat  :V4  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering.  Drie  vierden  van  het 
aantal  leden  der  vereeniging  moeten  zich  daarvoor  verklaren. 
Een  besluit  tot  ontbinding  treedt  eerst  3  maanden  nadat  het 
is  genomen  in  werking. 

Alle  bezittingen  der  vereeniging  worden  percentsgewijze  ver¬ 
deeld  onder  die  leden  welke  tijdens  het  nemen  van  dit  besluit 
lid  waren  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -Genei  xi  al, 

J.  Gelinde  van  Blom.  D.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  466. 


VEREENIGING :  Harmonie  „Prinses  Juliana”,  te 
Gameren. 

Art.  1.  In  de  gemeente  Gameren  bestaat  onder  den  naam 
van  Harmonie  „Prinses  Juliana”  eene  vereeniging,  welke  is 
opgericht  9  Juni  1909  voor  den  tijd  van  29  jaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  der 
muziek,  daardoor  de  leden  nuttig  en  aangenaam  bezig  te  houden 
en  in  het  algemeen  het  zedelijk  en  geestelijk  bewustzijn  te 
verhoogen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wekelijksche  repetities; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen; 

c.  het  opluisteren  van  feesten  op  plechtige  gelegenheden, 
een  en  ander  zooveel  mogelijk  onder  leiding  van  een  directeur. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs.  Leden 
der  vereeniging  kunnen  zijn  mannelijke  inwoners  der  gemeente 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  van  een  goed  ge¬ 
drag  zijn  en  instemming  betuigen  met  art.  2.  Donateurs  zijn 
zij  die  de  vereeniging  geldelijk  steunen  met  een  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald  bedrag. 

Art.  5.  De  toelating  als  lid  geschiedt  door  het  bestuur  in 
overleg  met  den  directeur. 

Op  gelijke  wijze  kan  een  lid  van  zijn  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard  wanneer  hij  in  strijd  handelt  met  statuten 
of  reglement  of  het  bestuur  meent  daartoe  andere  gegronde 
redenen  te  hebben.  In  het  laatste  geval  kan  het  betrokken  lid 
zich  op  de  algemeene  vergadering  beroepen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  uit  de  leden 
gekozen,  waarvan  het  eene  jaar  twee  en  het  andere  drie  leden 
volgens  op  te  maken  rooster  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeden  onderling  de  betrekkingen 
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van  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  1ste-  en  2de-alge- 
meene  plaatsvervanger. 

Het  bestuur  regelt  alle  huishoudelijke  zaken,  zorgt  voor  de 
uitvoering  der  statuten,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  benoemt  en  ontslaat  den  directeur. 

Art.  7.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  9  Juni  tot  9  Juni. 

Art.  8.  Jaarlijks  in  de  maand  Juni  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,-  waarin  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  en  verslag  over  het  afgeloopen  vereen  igingsj  aar 
uitbrengt  en  waarin  tevens  de  vacaturen  in  het  bestuur  worden 
vervuld. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  daartoe 
door  minstens  10  leden  met  opgave  van  redenen  schriftelijk 
wordt  uitgenoodigd. 

Art.  9.  Het  stemrecht  in  de  vereeniging  wordt  alleen  dooi¬ 
de  leden  uitgeoefend. 

Alle  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  worden,  behoudens 
de  bepaling  van  art.  18,  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd,  tenzij  schriftelijke  stemming  door  het  bestuur  noodig 
geoordeeld  wordt.  Over  personen  wordt  bij  besloten  en  onge- 
teekende  briefjes  gestemd. 

Art.  10.  Behalve  krachtens  art.  10  der  wet  van  22  April  1855 
{Staatsblad  n°.  82)  zal  de  vereeniging  ontbonden  worden  wanneer 
het  ledental  gedurende  een  jaar  beneden  16  is -gebleven. 

Art.  11.  De  eigendommen  der  vereeniging  zullen  bij  toe¬ 
passing  van  art.  10  aan  een  doorWiet  bestuur,  onder  goed¬ 
keuring  der  commissie  van  toezicht  aan  te  wijzen  persoon  in 
bewaring  worden  gegeven  gedurende  ten  hoogste  twee  jaren. 
Wordt  binnen  die  2  jaren  eene  andere  harmonie  op  denzelfden 
grondslag  als  de  ontbondene  opgericht,  dan  wordt  die  eigenares 
daarvan,  terwijl  wanneer  dit  niet  geschiedt  de  eigendommen 
aan  het  burgerlijk  .armbestuur  der  gemeente  Gameren  ge¬ 
schonken  worden,  behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  artt.  10  en  11 
der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  op  te  maken,  zal  deze  statuten  nader  uitwerken, 
doch  mag  geen  daarmede  strijdende  bepalingen  bevatten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
krachtens  besluit  van  ~/3  der  aanwezige  leden  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  en  treedt  niet  in  werking  dan  na  verkregen 
Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  14.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  bij  art.  6  dezer 
statuten  bestaat  liet  bestuur  het  vereenigingsjaar  1909/1910  uit 
de  heeren  G.  Nieuwenhuizen,  voorzitter;  C.  Hobo.  secretaris; 
A.  van  Wijnen,  penningmeester  en  T.  van  Willegen,  algemeen' 
plaatsvervanger. 

Bij  vacaturen  in  dit  jaar  in  het  tegenwoordige  bestuur  ont- 
staande  vult  het  bestuur  deze  voor  het  nog  niet  verloopen  ge¬ 
deelte  van  het  jaar  zelf  aan. 

Art,  15.  Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  de  algemeene 
vergadering  buiten  de  leden  een  eerevoorzitter  en  een  bescherm¬ 
heer  benoemen,  die  beiden  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen, 
repetities  en  uitvoeringen  hebben,  voorstellen  kunnen  doen  en 
eene  raadgevende  stem  mogen  uitbrengen. 

Art.  16.  Het  thans  fimgeerend  bestuur,  genoemd  in  art.  14, 
wordt  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  1909/1910  com¬ 
missie  van  toezicht. 

Aan  de  goedkeuring  der  commissie  van  toezicht,  waarvan  de 
leden  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen,  repetities  en  uit¬ 
voeringen  hebben,  zijn  onderworpen  de  besluiten  van  bestuurs- 
of  algemeene  vergadering  betreffende: 

1°.  benoeming  van  een  directeur  en  onderdirecteur; 

2°.  regeling  van  hun  salaris; 

3".  het  houden  van  muziekuitvoeringen; 

4°.  het  doen  van  uitgaven  in  eens  van  boven  f  25; 

5°.  wijziging  van  statuten  of  huishoudelijk  reglement. 

Art.  17.  Bij  vacaturen,  in  de  commissie,  door  vertrek  uit  de 
gemeente,  bedanken  of  overlijden  ontstaande,  doet  de  commissie 
eene  voordracht  van  twee  personen  uit  de  donateurs  voor  elke 
vacature  aan  de  algemeene  vergadering,  die  daaruit  benoemt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandschc  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secreta  r  is  -Gene  ra  a  l . 

J.  Geltnde  van  Blom  /.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N#.  467. 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Beerta  der  Groninger  Maat¬ 
schappij  van  Landbouw  en  Nijverheid,  te  Beerta. 

Zetel. 


Art.  1.  De  afdeeling  is  gevestigd  te  Beerta. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is: 

a.  bevordering  van  landbouw  en  nijverheid; 

b.  het  bevorderen  van  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen 
van  de  werklieden. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

et,-  het  doen  van  mededeelingen,  ontleend  aan  de  theorie  en 
de  practijk  van  landbouw  en  nijverheid; 

b.  het  nemen  van  proeven; 

c.  het  beproeven  van  doelmatige  werktuigen ; 

d.  het  bevorderen  en  houden  van  tentoonstellingen; 

e.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden,  als:  kunstmeststoffen, 
zaaizaden,  voederartikelen,  steenkolen,  ijzerdraad  en  landbouw¬ 
werktuigen. 


Leden. 

Art.  -1.  Leden  der  afdeeling  zijn:  a.  gewone  leden:  b.  leden 
van  verdienste. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  schriftelijk 
of  mondeling  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aangeven,  van 
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welk  oogenblik  hij  of  zij  als  zoodanig  zal  erkend  worden  en 
aan  al  de  verplichtingen  der  leden  zal  moeten  voldoen. 

Art.  6.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  aan  wie  de  afdeeling, 
wijl  zij  zich  jegens  haar  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  het 
lidmaatschap  heeft  aangeboden. 

Zij  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  contributie,  doch 
genieten  dezelfde  rechten  als  gewone  leden  en  worden  ook  als 
zoodanig  aan  het  hoofdbestuur  opgegeven.  De  voor  gewone 
leden  verschuldigde  uitkeering  aan  het  hoofdbestuur  wordt 
voor  de  leden  van  verdienste  betaald  uit  de  kas  der  afdeeling. 

Art.  7.  Wie  voor  het  lidmaatschap  bedankt,  verliest  alle 
aanspraak  op  eenigen  eigendom  der  afdeeling;  hij  of  zij  moet 
daarvan  voor  1  November  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
secretaris  der  afdeeling  en  is  dan  met  ultimo  December  ontslagen. 

Geldmiddelen. 

Art,  8.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  in :  contributiën 
der  leden,  rente  van  het  kasgeld,  erfstellingen,  legaten,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  De  hoogste  macht  in  de  afdeeling  wordt  uitgeoefend 
door  de  vergadering  der  leden,  welke  besluit  bij  stemming, 
waarbij  de  wettig  verkregen  meerderheid  de  minderheid  bindt. 
Indien  daaromtrent  niet  eene  speciale  bepaling  in  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld,  wordt  hiermee 
de  volstrekte  meerderheid  bedoeld. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  zeven  leden, 
n.1.  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
vice-secretaris,  een  penningmeester,  een  lid  en  een  boekhouder. 
De  rechten  en  plichten  van  den  boekhouder  worden  bij  instructie 
geregeld,  welke  door  het  bestuur  der  afdeeling  wordt  samen¬ 
gesteld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  afdeeling. 
Voor  den  aankoop  van  landbouwbenoodigdhedeh.  als  in  art.  8 
sub  '  e  bedoeld,  wordt  de  afdeeling  in  en  buken  rechten  door 
den  boekhouder  vertegenwoordigd.  In  alle  andere  gevallen  wordt 
de  afdeeling  vertegenwoordigd  door  het  bestuur.  Het  bestuur 
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wordt  voor  do  uitvoering  zijner  besluiten  vertegenwoordigd 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  door  degenen  die 

o 

eventueel  tijdelijk  die  functiën  waarnemen. 

A  lgernee ne  bepal i n gen . 

Art.  1.1.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  Februari  1909.  Ten  gevolge  echter  van  de  ontbinding  van 
de  Groninger  Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid,  ge¬ 
vestigd  te  Groningen,  van  welke  maatschappij  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  18  Januari  1909 
n°.  29,  zal  deze  afdeeling  mede  van  rechtswege  ontbonden  zijn. 
Ook  zal  op  de  ontbinding  der  afdeeling  van  toepassing  zijn 
art.  18  van  de  statuten  der  maatschappij,  ’twelk  bepaalt  dat 
eene  afdeeling  door  de  algemeene  vergadering  kan  worden 
geschrapt. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  21  van  de  statuten 
der  maatschappij,  worden  alle  geschillen  in  den  boezem  der 
afdeeling,  voor  zoover  volgens  de  wet  vatbaar  voor  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing,  beslecht  door  de  vergadering  der  leden. 

Art.  13.  Telkens  na  eene  herziening  van  de  statuten  der 
maatschappij  worden  deze  statuten  op  voorstel  van  het  bestuur 
herzien.  Ieder  lid  heeft  overigens  het  recht  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  derzelve  schriftelijke  bij  het  bestuur  in  te  dienen.  Élk 
voorstel  tot  wijziging  wordt  aan  het  oordeel  eener  commissie  van 
8  leden  der  afdeeling  onderworpen.  Deze  brengt  in  de  vol¬ 
gende  vergadering  verslag  uit  van  haar  gevoelen,  waarop»  het 
voorstel  in  stemming  wordt  gebracht,  wanneer  in  die  vergadering 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Is  dit  niet  het  geval,  dan 
beslist  de  volgende  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Zulks  evenwel  alles  behoudens  de  goedkeuring  door  het  hoofd¬ 
bestuur  der  maatschappij  en  de  Koninklijke  goedkeuring.  Voor¬ 
plat  de  laatstgenoemde  goedkeuring  is  verkregen,  zal  geene 
wijziging  van  deze  statuten  in  werking  treden. 

Art.  14.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement  voor  de 
afdeeling,  waarbij  wordt  bepaald  alles  wat  betreft  de  regeling 
van'  de  vergaderingen,  de  werkzaamheden  der  afdeeling  en  van 
de  leden  van  het  bestuur,  het  beheer  der  geldmiddelen,  het 
voor  gemeenschappelijke  rekening  aankoopen  van  landbouwbe- 
noodigdheden,  de  regeling  der  stemmingen,  de  aftreding  en 
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verkiezing  van  het  bestuur,  het  ten  uitvoer  brengen  van  de 
besluiten  en  wat  verder  in  de  afdeeling  nadere  regeling  moge 
behoeven.  Dit  reglement  zal  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten.  De  bepalingen  van  art.  18  zijn  daarop  van  toepassing, 
met  uitzondering  van  de  daar  bedoelde  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenin ndseJie  Zaken > 
tijdelijk  belast  met  het  beheet  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  Blom.  P.-S.-G- 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  468. 


VEREEN]  GING : 
’s  Gravenhage. 


Haagscho  Voerliedenvereeniging,  te 


Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Haagscho 
Voerliedenvereeniging  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage.  Zij  stelt 
zich  ten  doel  bevordering  van  de  zedelijke  en  stoffelijke  belan¬ 
gen  harer  leden  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden : 

Ik  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda: 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergaderingen: 

cl.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen: 

(>.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  vereeniging  bevorderen: 

/'.  het  zich  aansluiten  bij,  of  samen  werken  met  vereenigingen 
of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  de  • 
arbeiders  in  het  algemeen  of  van  groepen  daarvan,  langs  wet 
tigen  weg  ten  doel  stellen; 

g.  hare  leden  en  hunne  gezinnen  in  moeilijke  omstandig¬ 
heden  naar  vermogen  geldelijk  te  steunen. 

Art.  2.  Welke  omstandigheden  op  zoodanige n  steun  aanspraak 
geven,  onder  welke  voorwaarden  en  tot  welk  bedrag  die  ver¬ 
strekt  wordt,  bepaalt  een  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
besluit  der  ledenvergadering  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  8.  Als  lid  van  de  vereeniging  kunnen  toetreden  inwoners 
der  gemeente  \s  Gravenhage,  boven  den  leeftijd  van  18  en  beneden 
dien  van  50  ja  ren,  die  als  voerman  of  stalknecht  in  dienst 
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zijn  bij  eigenaars  van  transportonderneiningen  hier  ter  stede 
en  als  onderteekenaren  van  d3ze  statuten  oprichters  der  ver- 
eeniging  zijn  of  door  zich  bij  den  secretaris  der  vereeniging 
daartoe  mondeling  of  schriftelijk  aan  te  melden  en  op  de  eerst- 
volgende  huishoudelijke  vergadering  tot  het  lidmaatschap  van 
de  vereeniging  te  zijn  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  inontvangstname  van 
statuten  en  reglementen  van  de  vereeniging,  welke  verstrekt 
worden  na  betaling  van  f  0.25  entrée-geld  en  eene  week  con¬ 
tributie. 

Het  lidmaatschap  vervalt  en  heeft  verlies  van  alle  aanspraken 
ten  laste  der  vereeniging  ten  gevolge  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secretaris 
van  de  vereeniging,  terwijl  royement  niet  anders  kan  plaats 
hebben  dan  in  eene  ledenvergadering,  bij  een  met  meerderheid 
van  stemmen  daartoe  te  nemen  besluit. 

Op  deze  vergadering  moet  het  ter  royeering  voorgedragen  lid 
worden  toegelaten  om  zich  desgewenscht  daartegen  te  kunnen 
verzetten. 

Art.  4.  De  leden  verklaren  door  de  onderteekening  van  deze 
statuten  of  door  hun  tot  het  bestuur  te  richten  aanzoek  om  als 
lid  te  worden  aangenomen,  dat  zij  naar  beste  krachten  den 
bloei  der  vereeniging  zullen  helpen  bevorderen  en  alle  verplich¬ 
tingen,  bij  deze  statuten  of  een  der  reglementen  hun  opgelegd, 
trouw  zullen  vervullen. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  per  week,  bij  vooruitbetaling,  een 
bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  als  contributie. 

Art.  6.  Door  de  ledenvergadering  worden  uit  de  leden  ge¬ 
kozen  : 

de  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  en  ten  minste 
2,  ten  hoogste  4  andere  leden,  om  te  zarnen  het  bestuur  der 
vereeniging  te  vormen. 

Art.  7.  Telkens  na  verloop  van  een  jaar  treden,  naar  een  op 
te  maken  rooster,  twee  leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn 
aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
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buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  leiding  van  alle  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging. 

Art.  9.  Ten  minste  eenmaal  ieder  jaar  wordt  eene  vergadering 
der  leden  gehouden,  waarop  hun  alle  mededeelingen  worden 
gedaan  en  aan  hunne  beslissingen  alle  voorstellen  worden 
onderworpen  door  deze  statuten  of  een  der  reglementen  vereischt. 
Tevens  is  het  bestuur  verplicht  geregeld  eene  driemaandelijksche 
ledenvergadering  uit  te  schrijven  om  den  penningmeester  gele¬ 
genheid  te  geven  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn 
beheer. 

Art.  10.  Het  bestuur  kan  bovendien  de  leden  ter  vergadering 
oproepen  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  niet  gehouden  in  een 
lokaal  waar  sterke  drank  wordt  getapt. 

Art.  12.  De  leden  zijn,  onder  de  nadere  bepalingen  van  het 
huishoudelijk  reglement,  verplicht  aan  de  oproeping  ter  verga¬ 
dering  gevolg  te  geven. 

Art.  18.  Alleen  wanneer  de  vergadering  met  twee-derde  der 
aanwezige  stemmen  verklaart  zulks  noodig  te  achten,  kan  zij 
besluit  nemen  omtrent  andere  dan  de  in  het  oproepingsbiljet 
aan  de  orde  gestelde  onderwerpen. 

Ieder  lid  kan  evenwel  ook  andere'  aangelegenheden  ter  tafel 
brengen,  ten  einde  daarover  van  gedachten  te  wisselen  en  in 
de  eerstvolgende  vergadering  tot  een  besluit  te  komen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  met  twee-derde  der  aanwezige  stemmen  op  eene  uit¬ 
sluitend  te  dien  einde  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  15.  Het  huishoudelijk  reglement  en  de  overige  regle¬ 
menten  mogen  geene  met  deze  statuten  strijdige  bepalingen 
inhouden;  zij  kunnen  niet  dan  met  inachtneming  van  de  in 
het  eerstgenoemde  dienaangaande  gestelde  regelen  wijziging 
ondergaan. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  7  Januari  1909. 

Uiterlijk  8  maanden  vóór  het  eindigen  van  dien  termijn 
beslist  eene  te  dien  einde  bijeengeroepen  ledenvergadering,  of 
de  vereeniging  in  stand  zal  blijven. 
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Art.  17.  Indien  vóór  afloop  van  den  in  het  vorig  artikel  ge¬ 
stelden  termijn  het  aantal  der  leden  zoo  gering  werd,  dat  de 
vereeniging  niet  meer  overeenkomstig  hare  bestemming  in 
werking  zon  kunnen  blijven,  zal  tot  ontbinding  worden  besloten. 

Art.  18  In  geval  van  ontbinding  zullen  de  baten  van  de 
vereeniging  tot  een  nader  aan  te  wijzen  doel  worden  besteed, 
met  inachtneming  van  de  desbetreffende  bepalingen  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  10. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Seci  'etaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom.  P.-S.-G. 
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Bi] voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N#.  469. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  vereeniging  van  spoorweg- 
apothekers,  te  Utrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
vereeniging  van  spoorwegapothekers,  en  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  De¬ 
cember  1908. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81  De¬ 
cember. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van  de 
belangen  der  leden  in  hunne  hoedanigheid  van  contractanten  met 
de  ziekenfondsen  van  hier  te  lande  gevestigde  spoorwegmaat¬ 
schappijen  en  van  daaraan  verbonden  instellingen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  zijn  apothekers  en  nagelaten 
betrekkingen  van  apothekers  (die  de  zaak  van  den  overleden 
apotheker  voortzetten),  welke  contractanten  zijn  met  één  of 
meer  der  ziekenfondsen  bedoeld  in  art.  3. 

Zij  die  g:ewoon  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
met  opgave  van  naam,  voornamen,  beroep  of  qualiteit  en  woon¬ 
plaats  aan  bij  het  bestuur.  In  de  eerste  daarop  volgende  leden¬ 
vergadering  wordt  omtrent  de  toelating  beslist.  Om  als  gewoon 
lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  6.  Als  buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur 
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worden  aangenomen  die  leden,  welke  op  eervolle  wijze  hebben 
opgehouden  gewoon  lid  te  zijn  en  toch  uit  belangstelling  bij  de 
vereeniging  wenschen  te  blijven.  Zij  hebben  ,  het  recht  de  alge- 
meene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  daarin  deel  te  nemen  aan 
de  beraadslagingen,  maar  niet  aan  de  stemmingen. 

Art.  7.  Eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  die  alleen 
tegen  1  Januari  kan  geschieden  en  minstens  1  maand  van  te 
voren  moet  plaats  hebben. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  verbreking  of  door  beëindi¬ 
ging  van  de  in  art.  5  bedoelde  contracten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  verklaring  in  staat  van 
faillissement  en  door  handelingen  die  in  strijd  zijn  met  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  of  van  den  pharmaceutischen  stand  in 
het  algemeen. 

In  een  dergelijk  geval  wordt  het  lid  voorloopig  door  het  bestuur 
geschorst,  terwijl  de  eerstvolgende  vergadering,  waarin  minstens 
2/3  deel  der  leden  aanwezig  is,  op  voorstel  van  het  bestuur 
beslist  over  het  al  of  niet  vervallen  verklaren  van  het  lidmaat¬ 
schap. 

Behaalt  het  voorstel  tot  royeering  in  deze  vergadering  minder 
dan  3/4  deel  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  dan  wordt 
het  beschouwd  als  te  zijn  verworpen. 

Is  geen  voldoend  aantal  leden  bijeen,  dan  wordt  binnen  3 
maanden  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  belegd,  waarin, 
ongeacht  het  aantal  aanwezige  leden,  het  bestuursvoorstel  tot 
royeering  2/3  deel  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  moet 
verkregen  hebben  om  aangenomen  te  zijn. 

Van  het  ontslag  van  een  lid  wordt  door  het  bestuur  kennis 
gegeven  aan  de  besturen  der  spoorwegziekenfondsen. 

Art.  9.  De  leden  hebben  het  recht  om  voorstellen  te  doen 
betreffende  de  vereeniging.  Deze  voorstellen  moeten  minstens 
3  weken  vóór  de  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  het 
bestuur  gebracht  zijn. 

Art.  10.  Alvorens  een  contract  met  een  ziekenfonds  van  eene 
hier  te  lande  gevestigde  spoorwegmaatschappij  of  van  eene  daaraan 
verbonden  instelling  aan  te  gaan,  of  in  een  bestaand  contract 
wijzigingen  aan  te  brengen,  onderwerpt  een  lid  het  contract  of 
de  wijzigingen  aan  de  goedkeuring  der  vereeniging. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  handhaving  van  de  statuten,  reglementen  en 
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belangen  der  vereeniging,  alsmede  de  uitvoering  harer  besluiten 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

In  omstandigheden  van  dringenden  aard  handelt  het  bestuur 
op  eigen  gezag,  behoudens  verantwoording  aan  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  op  de  in  art.  14  bedoelde 
algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  gewone  leden  en  bestaat 
uit  5  leden,  die  de  functiën  onderling  verdeelen. 

Jaarlijks  treedt  één  der  bestuursleden,  volgens  een  op  te 
maken  rooster,  af,  doch  is  herkiesbaar. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  13.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aan¬ 
gelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Minstens  éénmaal  jaarlijks  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  zoo  mogelijk  in  de  maanden  Juli  of 
Augustus. 

In  deze  algemeene  vergadering  brengt  de  secretaris  het  jaar¬ 
verslag  uit,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  het  door  hem  gehouden  beheer  en  heeft  de  bestuurs¬ 
verkiezing  plaats. 

Art,  15.  Het  bestuur  brengt  de  agenda  der  in  art.  14  be¬ 
doelde  algemeene  vergadering  minstens  2  weken,  die  van 
andere  algemeene  vergaderingen  zoo  mogelijk  minstens  1 
week  van  te  voren  ter  kennis  van  de  leden. 

Art.  16.  Het  bestuur  belegt  zoo  spoedig  mogelijk  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering,  wanneer  nieuwe  contracten  of 
contractswijzigingen  door  de  ziekenfondsen  der  spoorwegmaat¬ 
schappijen  worden  voorgesteld. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  bijeen  te  roepen,  wanneer  eene  aanvrage  daartoe  ge¬ 
schiedt  door  minstens  5  leden. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  stemmingen. 

Art.  17.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over 
personen  schriftelijk.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art,  18.  Het  beheer  over  de  geldmiddelen  der  vereeniging 
is  toe  vertrouwd  aan  het  bestuur. 
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Art.  19.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  en  de 
onkosten  worden  gedekt  door: 

a.  contributiën  der  leden  en  buitengewone  leden.  Het  bedrag 
dezer  contributiën  wordt  vastgesteld  in  een  huishoudelijk 
reglement ; 

b.  giften ; 

c.  legaten ; 

d.  boeten.  Het  bedrag  der  boeten  en  de  wijze  van  oplegging 
worden  in  een  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Hoofdstuk  VIL 

Van  veranderingen  in  de  statuten. 

Art.  20.  Geene  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  ge¬ 
maakt  worden  dan  door  eene  algemeene  vergadering,  waartoe 
de  leden  minstens  3  weken  van  te  voren  bij  uitvoerigen 
oproepingsbrief  zijn  geconvoceerd. 

Tot  het  aanbrengen  van  veranderingen  wordt  minstens  2/3 
deel  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Wijzigingen  in  de 
statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden 
bij  besluit  der  algemeene  vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  22.  Deze  statuten  zijn  verbindend  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  zal  verleend  zijn. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 

tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G. 
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VEREENIGING:  „Geloof  en  Wetenschap”,  te  ’s  Graven - 
hage. 

Art.  1.  De  vereeniging  „Geloof  en  Wetenschap”,  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage,  heeft  ten  doel  de  kennis  en  de  verspreiding 
der  Katholieke  beginselen  te  bevorderen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken : 

a.  door  lezingen  of  voordrachten  over  godsdienstige,  ge¬ 
schiedkundige,  wetenschappelijke  of  andere  onderwerpen,  met 
het  doel  der  vereeniging  verband  houdende. 

b.  door  het  verkrijgbaar  stellen  van  ontwikkelende  en  uit- 
spanningslectuur. 

Art.  8.  De  voordrachten,  bedoeld  in  art.  2,  worden  in  den 
regel  eens  per  maand  gehouden  en  wel  gedurende  de  maanden 
October  tot  en  met  Mei. 

Na  afloop  kan  door  het  bestuur  gelegenheid  worden  gegeven 
tot  gedachtenwisseling. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Roomsch-Katholiek  priester  als  moderator,  wiens  benoeming 
aan  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  zal  gevraagd  worden. 

Deze  eerwaarde  geestelijke  heeft  het  recht  aan  de  debatten 
deel  te  nemen,  in  bestuurs-  en  ledenvergaderingen  eene  advi- 
seerende  stem  uit  te  brengen  en  voorstellen  te  doen  aan  het 
bestuur  in  het  belang  der  vereeniging 

De  moderator  heeft  het  recht,  minstens  14  dagen  vóór  het 
houden  eener  vergadering,  van  den  spreke]'  inlichtingen  te 
vragen  omtrent  het  onderwerp  en  de  strekking  der  lezing  of 
voordracht,  en  heeft  de  macht  van  den  spreker  wijziging  te 
vorderen  of  desnoods  de  lezing  of  voordracht  te  verbieden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  Katholieke  man* 

1 


470 


VEREENIGUNGEN. 


nelijke  inwoners  van  liet  dekenaat  ’s  Gravenhage,  die  den  leef¬ 
tijd  van  18  jaar  hebben  bereikt;  in  dier  voege  dat  er  zijn: 

ci.  gewone  leden,  betalende  f5  per  jaar; 

b.  leden  begunstigers,  betalende  f  10  of  meer  per  jaar; 

c.  eereleden. 

Art.  6.  Katholieke  vrouwelijke  inwoners  van  het  dekenaat 
's  Gravenhage  alsmede  Katholieken  van  beiderlei  kunne,  daar 
buiten  wonende,  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt, 
kunnen  donateur  of  donatrice  zijn  tegen  betaling  van  f  5  of 
meer  per  jaar. 

Art.  7.  Wie  lid,  donateur  of  donatrice  wenscht  te  worden, 
geeft  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur.  De  aanneming 
geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  op  die  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Heeren  geestelijken  zijn  niet  aan  stemming  der  leden  onder¬ 
worpen. 

Art.  8.  Iemand  houdt  op  lid,  donateur  of  donatrice  te  zijn, 
als  hij  (zij)  na  aanmaning  van  den  penningmeester  in  verzuim 
blijft  de  contributie  te  betalen. 

Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  leden,  donateurs  of 
donatrices  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  geroyeerd  worden.  Het  bestuur  is  echter  gehouden, 
vooraleer  het  dit  voorstel  doet,  bedoelde  personen  in  vertrouwen 
te  waarschuwen. 

De  vergadering,  waarin  tot  royeering  besloten  wordt,  moet 
met  opgaaf  van  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  van 
te  voren  worden  uitgeschreven. 

Bij  verwijdering  of  uittreding  uit  de  vereeniging  heeft  geen 
teruggave  van  contributie  plaats. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  Van  deze  is  1 
voorzitter,  1  onder-voorzitter,  1  penningmeester,  een  1ste-  en 
een  2de-secretaris. 

Art,  10.  De  wijze  van  verkiezing  en  de  verdeeling  der  functiën 
en  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  wTorden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art,  11.  Het  bestuur  noodigt  sprekers  uit,  regelt  hun  hono¬ 
rarium,  doet  den  leden  alle  voorstellen,  w^elke  het  in  het  belang 
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der  vereeniging  acht,  voert  de  besluiten  der  leden  uit  en  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechte. 

Art.  12.  De  penningmeester  doet  jaarlijks  schriftelijk  rekening¬ 
en  verantwoording  van  zijne  administratie. 

Art.  1 8.  De  vergaderingen  vallen  in  deze  categorieën : 

a.  gewone  vergaderingen,  waarop  lezingen  of'  voordrachten 
gehouden  worden,  als  bedoeld  in  art.  2; 

b.  buitengewone  vergaderingen,  waarin  lezingen  of  voor¬ 
drachten  worden  gehouden  en  waarop  ook  belangstellenden  en 
andersdenkenden  kunnen  worden  toegelaten. 

Over  het  houden  dezer  vergaderingen  en  de  regeling  der 
toelating  beslist  het  bestuur; 

c.  bestuursvergaderingen : 

d.  ledenvergaderingen. 

Art.  14.  De  vergaderingen,  sub  d,  worden  gehouden  binnen 
de  8  eerste  maanden  van  het  vereenigingsjaar,  dat  loopt  van 
1  October  tot  en  met  80  September,  en  bovendien  zoo  dikwijls 
het  bestuur  het  nuttig  acht  of  een  kwart  gedeelte  van  het 
ledental  hiertoe  zijn  verlangen,  met  redenen  omkleed,  schriftelijk 
te  kennen  geeft. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen:  over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes  ge¬ 
stemd. 

Staken  de  stemmen,  dan  heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming 
plaats;  staken  de  stemmen  weer,  dan  wordt  het  voorstel  be¬ 
schouwd  te  zijn  verworpen. 

Eereleden  nemen  geen  deel  aan  de  stemmingen. 

Art.  1(5.  De  statuten  kunnen  niet  veranderd  worden  dan  met 
drie-vierde  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden,  bedoeld  in 
de  art.  5 a  en  b,  op  eene  vergadering  tot  dat  doel  minstens 
14  dagen  van  te  voren  bijeengeroepen  en  waar  op  zijn  minst 
de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Deze  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief. 

Er  wordt  minstens  14  dagen  later  eene  tweede  vergadering 
gehouden,  als  op  de  eerste  vergadering  wel  de  meerderheid  der 
aanwezige  leden  zich  voor  de  voorgestelde  veranderingen  heeft 
verklaard,  maar  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  der  opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  van 
dit  artikel  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing. 

3 


470 


VEREENIGINGEN. 


Art.  17.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  op  gelijke  wijze 
als  tot  verandering  der  statuten  worden  besloten. 

Bij  ontbinding  komen  de  bezittingen  aan  een  of  meer  R.-K. 
instellingen  in  de  gemeente  ’s  Graven  ha  ge.  bij  meerderheid  van 
stemmen  aan  te  wijzen. 

Art.  18  In  geval  van  meenings verschil  over  de  artikelen  van 
deze  statuten  beslist  het  bestuur.  Ook  in  gevallen  waarin  door 
deze  statuten  niet  wordt  voorzien. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  September  1909. 

Overgangsbepaling. 

Art.  7  is  niet  van  toepassing  op  degenen  die  door  het  bestuur 
binnen  drie  maanden  na  de  oprichting  als  lid  zijn  aangenomen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

.1.  Gelinde  van  Blom,  lo.-S.-G-. 
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VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  te 
Onstwedde. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  voor  lager  onderwijs  op  Gereformeerden 
grondslag  te  Onstwedde. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  H.  Schrift  naar  de  opvatting 
van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken. 

Art.  8.  Ieder  die  minstens  25  cent  jaarlijks  bij  draagt  en 
instemt  met  art.  2  onzer  statuten,  is  lid  der  vereeniging. 

Alle  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar,  die  hunne  contributie 
vóór  1  December  betaald  hebben,  hebben  stemrecht.  Begun¬ 
stigers  zijn  allen  die,  zonder  als  lid  toe  te  treden,  de  vereeni¬ 
ging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen;  zij  kunnen  de 
algemeene  vergadering  bij  wonen,  maar  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  4.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden,  alle  verkiezingen  bij  volstrekte 
meerderheid  en  met  gesloten  briefjes.  Eene  vergadering  waar 
minder  dan  2/3  der  leden  aanwezig  is,  is  niet  wettig.  Binnen  eene 
maand  moet  dan  opnieuw  eene  ledenvergadering  gehouden  worden; 
deze  mag  besluiten  nemen,  onafhankelijk  van  het  aantal  aan¬ 
wezigen. 

Art,  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  mannelijke  leden,  die 
als  belijdend  lid  moeten  belmoren  tot  de  Gereformeerde  Kerk. 
Zij  worden  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen,  zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden. 

Jaarlijks  treden  er  3  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  contributiën,  subsidiën,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  samengebracht,  staan  onder  het  bestuur  der 
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vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet.  Het  boekjaar  loopt  van  1 
Januari  tot  31  December. 

Art.  7.  Het  bezwaren  van  eigendommen  en  het  aangaan  van 
geldleeningen,  vereischen  de  goedkeuring  der  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  8.  Het  benoemen  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
geschiedt,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  leden  der 
vereeniging.  Aan  het  bestuur  is  de  geheele  inrichting  der 
scholen,  het  ontslaan  der  onderwijzers  en  onderwijzeressen,  het 
vaststellen  hunner  instructiën  en  traktementen  en  voorts  alles 
wat  cle  belangen  der  scholen  betreft,  opgedragen. 

Art.  9.  Het  hoofd  der  school  moet  belijdend  lid  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  zijn.  De  onderwijzers  en  onderwijzeressen  moeten 
belijdend  lid  of  dooplid  der  Gereformeerde  Kerk  zijn. 

Bij  noodzakelijkheid  kan  ook  een  onderwijzer  of  onderwijzeres 
benoemd  worden  die  de  Belijdenisschriften  der  Geformeerde 
Kerken  onderteekent. 

Zij  worden  aangesteld  op  een  contract,  waarin  moet  worden 
vermeld : 

a.  de  plichten  die  zij  te  vervullen  hebben: 

b.  de  rechten  waarop  zij  aanspraak  kunnen  maken; 

c.  de  redenen  die  tot  ontslag  aanleiding  kunnen  geven; 

d.  de  corporatie  waarop  de  contractanten  zich  beroepen 
kunnen,  in  geval  van  verschil. 

Art.  10.  Verandering  in  de  statuten,  behalve  in  de  artt.  1 
en  2,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  loden  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  van  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  11.  Alles  wat  niet  in  de  statuten  is  geregeld,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Dit  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  een  tiental  stem¬ 
gerechtigde  leden. 

Het  besluit  van  ontbinding  kan  genomen  worden  door  2/3  der 
aanwezige  leden,  indien  hun  aantal  3/4  bedraagt  van  dat  der 
stemgerechtigde  leden. 

Zijn  deze  3/4  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  den  tijd 
van  6  weken  eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen, 
waarop  2/3  van  de  aanwezige  leden  over  de  ontbinding  besluit. 
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De  ontbinding  geschiedt  overeenkomstig  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging,  die  gevestigd  is  te  Onstwedde,  wordt 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  25  Januari  1910. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom.  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  T  April  1910,  n°.  80. 


N°.  472. 


VEREENIHINB :  Roomsch-Katholieke  bouwvereeniging  „Sint 
Nicolaas”,  te  Berkel  en  Rodenrijs. 

Hoofdstuk  I. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereenigirig  draagt  den  naam  van :  Roomsch-Katho- 
lieke  bouwvereeniging  „Sint  Nicolaas”. 

Ze  is  gevestigd  te  Berkel  en  Rodenrijs,  domicilie  kiezende  ten 
huize  van  den  voorzitter. 

Ze  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  1  maand, 
ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  80  November  1909 ; 
in  eene  algemeene  vergadering  kan  echter,  mits  gehouden  min¬ 
stens  6  maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak  hierboven 
bedoeld,  tot  verlenging  worden  besloten,  behoudens  de  noodige 
K  o  ninklij  ke  goed  keu  ri  ng. 


Hoofdstuk  II. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel,  doch  in  de 
eerste  plaats  in  het  belang  der  Roomsch-Katholieke  ingezetenen, 
de  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente  Berkel  en 
Rodenrijs. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  m  de  gemeente 
Berkel  en  Rodenrijs: 

a.  te  koopen  bebouwde  en  onbebouwde  eigendommen ; 

b.  woningen  te  verbeteren,  desnoods  door  deze  af  te  breken 
en  opnieuw  op  te  bouwen,  of  te  stichten  op  den  grond  haar  in 
eigendom  toebehoorende  of  die  bij  haar  door  erfpacht  of  opstal 
in  bezit  is; 

c.  de  aldus  verbeterde  of  gestichte  woningen  te  verhuren, 
doch  bij  voorkeur  aan  Roomsch-Katholieke  geloofsgenooten. 
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Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen,  leden,  stemmen. 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verplichtingen 
en  verbintenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelen kapi¬ 
taal  gevormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  250  en  waarop 
nooit  meer  dan  4  pet.  rente  per  jaar  mag  worden  uitgekeerd, 
met  dien  verstande  echter,  dat  indien  in  eenig  jaar  een  lager 
dividend  wordt  uitgekeerd,  het  tekort  in  een  der  volgende  j aren 
mag  worden  aangevuld.  De  aandeelen  nu  geplaatst  moeten  1 
April  en  1  Mei  1910  telkens  voor  de  helft  worden  gestort.  De 
aandeelen  zijn  ook  splitsbaar  in  onderaan deelen  van  f  50.  Voor 
de  uitgifte  van  meerdere  aandeelen  is  er  toestemming  van  eene 
algemeene  ledenvergadering  noodig. 

Art.  5.  De  aandeelen  zijn  op  naam  der  leden  der  vereeniging. 

Leden  kunnen  alleen  zijn  Roomsch -Katholieken,  die  in  het  bezit 
zijn  van  een  of  meer  aandeelen  der  vereeniging  of  eenzelfde 
bezitter  van  gesplitste  aandeelen  welke  dezelfde  rechten  hebben, 
en  dan  alleen  met  die  beperking,  dat  ze  voor  het  uitbrengen 
van  stemmen  een  vertegenwoordiger  moet  aanwijzen  die  voor 
dit  aandeel  als  ongesplitst  stemt. 

Art.  6.  De  aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar  vóór  den  afloop 
van  het  bovengenoemde  tijdvak  van  duur;  alleen  bij  overgang 
buiten  eigen  wil  aan  niet-geloofsgenooten  worden  ze  terugge¬ 
nomen  op  de  wijze  door  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
bij  toestemming  van  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  eene 
algemeene  ledenvergadering,  alsook  als  alle  schulden  der  ver¬ 
eeniging  gedelgd  zijn. 

Art.  7.  Elk  geheel  aandeel  geeft  recht  op  ééne  stem  ter  alge¬ 
meene  vergadering,  met  inachtname  van  art.  54  van  het  Wet¬ 
boek  van  Koophandel;  voor  een  gesplitst  aandeel  wijzen  de 
onderaandeelhouders  een  lid  aan  dat  bevoegd  is  als  last¬ 
hebber  op  te  treden.  Bij  stemming  over  declaratiën  voor  werk¬ 
zaamheden  ten  behoeven  van  koopen  van  of  verkoopen  aan  de  ver¬ 
eeniging  aan  of  door  de  leden,  hypotheekgeving  door  de  leden, 
blijven  de  belanghebbenden  van  rechtswege  buiten  stemming. 

Art,  8.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  den  dood  en 
verlies  van  het  aandeel. 

Art.  9.  Er  wordt  gevormd  een  fonds  van  onderhoud  en  her¬ 
stel  en  een  reservefonds,  welke  regeling  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  wordt  aangevuld. 

Art,  10.  Schenkingen  en  legaten  worden  slechts  aanvaard 
onder  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  en  zonder  nadere 
bepalingen  wordt  het  reservefonds  hiermede  goedgeschreven. 

Art,  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 


VEREEN!  GING  EN. 


472 


December  cl.  a.  \\,  met  dien  verstande  echter,  dat  liet  eerste 
boekjaar  loopt  1  December  1909  tot  en  met  81  December  d.  a.  v. 


Hoofdstuk  IV. 

Bestuur,  verkiezingen,  huishoudelijk  reglement,  vergaderingen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  en  uit  de 
leden  gekozen.  Na  de  verkiezing  verdeelt  het  bestuur  de  functies 
onderling.  De  functie  van  secretaris  en  penningmeester  is  ver¬ 
een  igba  ar. 

Art,  13.  Het  bestuur  wordt  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  gekozen:  heeft  deze  bij  eene  eerste  stemming  niemand 
bereikt,  zoo  volgt  eene  tweede  vrije  stemming  en  daarna  heeft 
er  herstemming  plaats  tusschen  hen  die  bij  de  laatste  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

De  gekozenen  geven  na  hoogstens  24  uren  kennis  aan  den 
secretaris  dat  zij  de  benoeming  al  of  niet  aanvaarden. 

Art,  14.  De  bestuursleden  worden  voor  den  tijd  van  5  j aren 
gekozen  en  treden  af  volgens  rooster;  bij  de  periodieke  aftreding 
worden  ze  in  de  vergadering  van  April  gekozen  en  treden  1 
Mei  daaraanvolgende  in  functie. 

Ze  zijn  direct  herkiesbaar. 

Bij  ontslagname  uit  eigen  beweging  geeft  het  bestuurslid 
hiervan  3  maanden  te  voren  kennis  aan  den  secretaris. 

Ook  treden  de  bestuursleden  af  indien  zij  zich  aan  grof  ver¬ 
zuim  of  kwade  trouw  bij  het  beheer  der  vereeniging  hebben 
schuldig  gemaakt,  of  als  een  rechterlijk  vonnis  hen  uit  het 
bestuur  hunner  goederen  of  de  goederen  van  anderen  ontzet, 
een  en  ander  ter  beoordeeling  eener  algemeene  ledenvergadering. 

Binnen  3  maanden  na  het  aftreden  of  het  overlijden  van  een 
bestuurslid  wordt  in  de  vacature  voorzien  en  neemt  de  nieuw 
gekozene  dan  de  plaats  in  op  den  rooster  van  den  afgetredene. 

Art.  15.  Het  bestuur  kan  personen  verzoeken  zijne  vergade¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  om  advies  vragen. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  op. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid,  tenzij  in  bepaalde  gevallen 
anders  mocht  zijn  bepaald,  de  vereeniging  aan  een  derde, 
en  een  derde  aan  de  vereeniging  te  verbinden;  het  besluit 
over  de  wenschelijkheid  van  amoveeren  of  verbeteren  van  ge¬ 
bouwen,  het  aankoopen  van  onroerende  goederen  en  doet  daartoe 
de  noodige  voorstellen  en  verricht  alle  daarvoor  bij  de  uitvoering 
nood i ge  h an deli n ge n . 
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Het  verhuurt  de  onroerende  goederen,  kan  tot  opruiming  alle 
noodige  maatregelen  nemen,  doet  alle  aflossingen  en  betalingen 
en  verricht  alle  verdere  daden  van  het  bestuur. 

Voor  het  aanvragen  van  subsidie,  aanvaarding  van  legaten 
en  schenkingen,  het  uitgeven  van  aandeelen  en  obligaties,  het 
aangaan  van  leerlingen,  het  vervreemden  en  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  wordt  de  toestemming  der  algemeene 
vergadering  gevorderd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  als  de  penningmeester  meer  dan 
t'  100  in  kas  heeft  en  die  niet  binnenkort  voor  het  doel  der 
vereeniging  kan  worden  aangewend,  dit  te  beleggen  bij  de 
Boerenleenbank  te  Berkel  en  Rodenrijs  of  anderszins,  door  dé 
algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  16.  In  de  algemeene  vergadering  in  April  brengt  het 
bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over  den  toestand  der 
vereeniging,  zijne  verrichtingen  in  het  afgeloopen  jaar  met  eene 
bijvoeging  eener  balans  en  eene  winst-en- verliesrekening. 

De  rekening  en  verantwoording  door  den  penningmeester 
wordt  dan  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen  na  ge¬ 
geven,  zooals  bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald, 
ter  décharge  van  het  bestuur. 

Is  de  rekening  goedgekeurd,  zoo  is  het  bestuur  niet  meer 
verantwoordelijk  dan  bij  opzettelijk  bedrog. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  besturen  doen  bij  staan 
door  beambten,  wier  instructie  en  salarieering  door  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  zijn  goedgekeurd. 

Art.  18.  De  verdere  verdeeling  der  werkzaamheden  van  de 
bestuursleden  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald, 
voor  zoover  hierin  niet  door  de  statuten  wordt  voorzien. 

Art.  19.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  algemeene 
vergadering  goedgekeurd,  bepaalt  de  regeling  der  verdere  werk¬ 
zaamheden,  de  orde  der  vergadering,  voor  zoover  hierin  niet 
door  de  statuten  is  voorzien. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

In  onvoorziene  omstandigheden  beslist  het  bestuur. 

Art.  20.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  de  vergaderingen. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  dit  noodig 
oordeelt  of  2  bestuursleden  dit  wenschelijk  achten,  doch  min¬ 
stens  alle  8  maanden. 

Eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  is  er  eenmaal  in 
de  maand  April  voor  de  behandeling  der  punten  in  de  statuten 
aangegeven  en  in  December  voor  het  indienen  en  behandelen 
der  begroeting  van  het  volgende  jaar. 
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Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  door  het  bestuur 
uitgeschreven,  of  op  verzoek  van  minstens  o  leden  met  opgaaf 
van  redenen  en  14  dagen  op  het  laatst  nadat  het  verzoek 
hiertoe  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  21.  De  oproeping  geschiedt  schriftelijk  8  maal  24  uren 
te  voren  niet  opgave  van  de  te  behandelen  punten.  Andere 
zaken  kunnen  niet  worden  behandeld  of  deze  moeten  door  s/3 
der  aanwezige  stemmen,  minstens  uitmakende  de  helft  plus  i 
der  geplaatste  stemgerechtigde  aandeelen,  als  urgent  worden 
verklaard  op  voorstel  van  het  bestuur  of.  minstens  5  leden. 

Art.  22.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk 
met  ongeteekend  briefje,  over  zaken  in  den  regel  mondeling, 
doch  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  5  leden 
ook  schriftelijk  geschieden. 

Besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid  genomen  voor 
zoover  hierin  niet  door  huishoudelijk  reglement  of  statuten  is 
voorzien. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  deze  aange¬ 
houden  tot  eene  volgende  vergadering  en  alsdan  bij  wederom 
staken  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staken  van  eene  stemming 
over  personen  beslist  bij  herstemming  het  lot. 


Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  23.  Bij  voorkeur  worden  de  woningen  verhuurd  aan 
Roomsch -Katholieken. 

Art.  24.  Wijzigingen  in  deze^  statuten  vereischen  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  wordt  de  som  die  over  verschillende 
jaren  minder  genoten  is  dan  4  pet.  per  jaar  aan  de  aandeelen 
toegevoegd  en  het  aandeel  als  zoodanig  in  rekening  gebracht. 
Behalve  bij  ontbinding  heeft  dit  slechts  plaats  bij  het  eindigen 
van  het  in  art.  1,  alinea  8,  genoemde  tijdvak. 

Ontbinding  binnen  bepaalden  tijd  kan  alleen  geschieden  als 
op  eene  algemeene  vergadering  ;^/4  der  uitgebrachte  stemmen 
er  voor  zijn. 

'Het  bestuur  is  dan  en  te  allen  tijde  met  de  liquidatie  belast. 

Art.  26.  Bij  liquidatie  biedt  het  bestuur  alles  ter  overname 
aan  het  R.-K.  armbestuur  te  Berkel  en  Rodenrijs,  dat  het  moet 
aanvaarden  met  alle  baten  en  lasten,  alsmede  onder  verplichting 
der  uitbetaling  aan  de  aandeelhouders  van  het  inleggeld,  ver¬ 
meerderd  met  het  in  art.  25,  alinea  1,  geschrevene  voor  het 
minder  genotene  dan  4  pet.  per  jaar. 
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Bij  niet  aanvaarden  door  liet  R.-K.  armbestuur  wordt  liet  op 
dezelfde  voorwaarden  bij  voorkeur  overgedragen  aan  eene  soort¬ 
gelijke  R.-K.  vereeniging  of  anders  publiek  verkocht  en  na 
vereffening  der  schulden  en  uitbetaling  aan  de  aandeelhouders 
van  hun  aandeel,  vermeerderd  met  het  genoemde  in  art.  25 
al.  1,  het  eventueel  overschot  overgedragen  aan  het  Roomsch- 
Katholiek  Parochiaal  Kerkbestuur  te  Berkel,  om  ten  bate  van 
het  Roomsch-Katholiek  bijzonder  onderwijs  te  worden  aange¬ 
wend,  een  en  ander  met  inachtname  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  27.  Het  bestuur  gekozen  in  de  oprichtingsvergadering 
van  30  November  1909  blijft  in  functie  ook  na  goedkeuring  der 
statuten  en  aftredende  volgens  gemaakte n  rooster. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Bïnnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  mei  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom  l.-S.-G. 
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Donderdag’  7  April  1910,  n°.  80. 
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YEREENIGdNCf  tot  bevordering  der  gezondheid  in  de 
grafische  vakken  in  Nederland,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn:  Yereeniging  tot 
bevordering  der  gezondheid  in  de  grafische  vakken  in  Nederland. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van-  den  gezondheidstoestand  in  de  graphische  vakken  in  het 
algemeen,  de  bestrijding  der  tuberculose  en  de  ondersteuning 
van  de  aan  tuberculose  lijdende  leden  van  den  Alg.  Ned.  Typo¬ 
grafenbond  in  het  bijzonder. 

Art.  8.  'De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  moreel  en  financieel  ondersteunen  van  tuberculose 
arbeiders(sters)  in  de  graphische  vakken,  leden  van  den  Alg.  Ned. 
Typografenbond  zijnde; 

b.  het  stichten  en  exploiteoren  van  een  rust-  en  herstellings¬ 
oord,  ten  behoeve  van  in  sub  a  genoemde  personen; 

c.  het  uitgeven  van  doelmatige  geschriften,  welke  steeds 
kosteloos  voor  iecferen  werknemer(neemster)  en  werkgever 
(geefster)  zullen  verkrijgbaar  gesteld  worden; 

d.  het  houden  van,  zoo  mogelijk,  kostelooze  openbare  voor¬ 
drachten  door  daartoe  bevoegde  personen ; 

e.  het  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  die  lichamen, 
vereenigingen,  stichtingen  of  particuliere  personen,  hetwelk  voor 
het  doel  der  vereeniging  van  nut  kan  zijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  5.  Leden  zijn  alle  personen  (leden  van  den  Typografen¬ 
bond).  welke  met  het  doel  der  vereeniging  sympathiseeren  en 
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eene  minimum-contributie  betalen,  zonder  daarvoor  ooit  eenige 
rechten  te  kunnen  doen  gelden. 

Art.  6.  Van  de  ondersteuning  die  de  vereeniging  verstrekt, 
kunnen  alleen  die  leden  gebruik  maken,  welke  lid  zijn  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Typografenbond. 

Art.  7.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  niet-betaling  der  contributie  na  aanmaning. 

Donateurs. 

Art.  9.  Donateurs  zijn  die  personen  welke  zich  verbinden 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  fl  ten  behoeve  van  de 
vereeniging  te  betalen. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen  uit: 

a.  contributiën  en  donatiën ; 

b.  geschenken  en  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt  het  minimum¬ 
bedrag  der  contributie  vastgesteld. 

Afdeelingen. 

Art,  12.  Minstens  5  leden  der  vereeniging  kunnen  tot  de 
vorming  van  eene  afdeeling  overgaan. 

Art.  13.  Elke  afdeeling  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  hare 
inrichting  en  werkzaamheden  en  verkiest  haar  eigen  bestuur. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  moet  geheel 
in  overeenstemming  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging  en  moet 
door  het  centraal  bestuur  der  vereeniging  bekrachtigd  worden. 

Art.  15.  Het  is  aan  de  afdeelingen  niet  geoorloofd  in  zaken  van 
algemeen  belang  zich  rechtstreeks*  tot  de  bevoegde  autoriteiten 
te  wenden. 

Art,  16.  Nadere  regels  omtrent  de  afdeelingen  en  hare  ver¬ 
houdingen  tot  de  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  gegeven. 

Bestuur. 

Art.  17.  Het  centraal  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit 
minstens  9  leden  en  wordt  uit  en  door  de  in  de  hoofdzetel 
gevestigde  afdeeling  gekozen.  Het  bestuur  kiest  uit  haar  midden 
een  dagelijksch  bestuur. 

Voor  het  redigeeren  van  een  orgaan,  het  samenstellen  van 
doelmatige  geschriften  en  het  voeren  der  propaganda  in  het 
algemeen,  wordt  zooveel  mogelijk  een  redacteur-propagandist 
gekozen  uit  eene  afdeeling  buiten  de  plaats  waar  het  centraal 
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bestuur  is  gevestigd.  Deze  maakt  deel  uit  van  het  bestuur,  terwijl 
de  wijze  van  verkiezing  nader  bij  reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  18.  Aan  het  centraal  bestuur  zal  worden  toegevoegd 
een  geneeskundige,  welke  bereid  is  de  vereeniging  met  raad  en 
daad  ter  zijde  te  staan.  Deze  heeft  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  19.  Het  centraal  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten ;  is  belast  met  de  handhaving  der 
statuten,  reglementen  en  belangen  der  vereeniging,  de  uitvoering 
van  genomen  besluiten  en  draagt  zorg  voor  een  goed  beheer 
der  geldmiddelen  en  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  20.  Nadere  regels  omtrent  het  bestuur  en  de  wijze  waarop 
het  gekozen  wordt,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  gegeven. 

Orgaan. 

Art.  21.  De  vereeniging  geeft  onder  toezicht  van  het  bestuur 
een  orgaan  uit.  De  regeling  der  redactie  en  wijze  van  uitgave 
en  verschijnen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  Zoo  mogelijk  wordt  jaarlijks,  op  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  tijd,  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
in  eene,  door  de  vorige  algemeene  vergadering  aangewezen 
gemeente. 

Art.  28.  Op  de  algemeene  vergadering  wordt: 

1°.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging; 

2°.  rekening  en  verantwoording  afgelegd  van  het  beheer  der 
geldmiddelen ; 

8°.  eene  commissie  benoemd  van  3  leden  tot  het  nazien  der 
boeken ; 

4°.  de  door  de  afdeeling  of  centraal  bestuur  op  de  agenda 
geplaatste  voorstellen  behandeld. 

Art.  24.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven,  nadat  daartoe  een  schriftelijk 
gemotiveerd  verzoek  door  minstens  5  afdeelingen  is  ingediend. 

Art.  25.  Nadere  regels  omtrent  de  algemeene  vergadering  en 
de  wijze  van  behandeling  van  zaken,  zoomede  het  recht  en  de 
wijze  van  stemmen  door  de  afdeelingen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  alle  zaken  ge¬ 
regeld  welke  de  inwendige  huishouding  der  vereeniging  betreffen, 
de  wijze  van  beheer  der  geldmiddelen  en  de  controle  daarop. 

Art.  27.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten,  terwijl  eventueele  wijzigingen  moeten  worden 
vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering. 
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Wijziging'  der  statuten. 

Art.  28.  De  statuten  der  vereeniging  kunnen  worden  ge¬ 
wijzigd  bij  meerderheidsbesluit  eener  algemeene  vergadering. 
Een  besluit  tot  wijziging  kan  niet  genomen  worden  indien  het 
niet  op  de  agenda  van  deze  algemeene  vergadering  is  geplaatst 
en  deze  tijdig  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  Van  het  voorstel  daartoe  en  van  de  wijziging  zal 
door  het  bestuur  aan  de  leden  en  besturen  van  de  afdeelingen 
in  den  oproepingsbrief  worden  kennis  gegeven,  op  straffe  van 
nietigheid  van  het  te  nemen  besluit.  Echter  zijn  in  de  artikelen, 
tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  voorstellen  zijn 
gedaan,  ook  op  deze  algemeene  vergadering  amendementen 
veroorloofd. 

Duur  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  80.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  rekenende  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1910. 

Art.  81.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden 
bij  besluit  van  miristens  2/3  van  het  aantal  leden. 

Art.  82.  Bij  ontbinding  zal  door  de  algemeene  vergadering 
aan  het  vermogen  der  vereeniging  eene  bestemming  gegeven 
worden,  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging,  na 
vooraf  voldaan  te  hebben  aan  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  83.  Biet  vereeniginsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
liet  Departement  van  Justitie , 

Namens  derf  Minister, 

De  Secretaris-G-cneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  i\ ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N#.  474. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  mannelijke  en 
vrouwelijke  arbeiders  in  de  kleedingindustrie  en  aan¬ 
verwante  vakken,  afdeeling  Enschedé,  te  Enschedé. 

Art.  1.  De  vereeniging  Nederlandsche  Bond  van  mannelijke 
«en  vrouwelijke  arbeiders  in  de  kleedingindustrie  en  aanverwante 
vakken,  afdëeling  Enschedé,  is  gevestigd  te  Enschedé.  Zij  wordt 
in  deze  statuten  genoemd  de  afdeeling. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  dé  behartiging  en  bevorde¬ 
ring  van  de  belangen  der  arbeiders(sters)  in  de  kleedingindustrie. 

Art.  8.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  het  voeren  van  schriftelijke  en  mondelinge  propaganda; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke. en  andere  vergaderingen; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  de  kleedingindustrie; 

e.  het  verzenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegen¬ 
woordigende  lichamen  en  personen ; 

f.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organisaties 
streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of  onmiddellijk 
het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

g.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 

h.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigingen 
of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
arbeiders(sters)  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan,  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Enschedé  ge¬ 
vestigde  leden  van  den  Nederlandschen  Bond  van  mannelijke 
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en  vrouwelijke  arbeiders  in  de  kleedingindustrie  en  aanver¬ 
wante  vakken.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  bij  de(n)  secretaris(esse)  der  afdeeling  aan. 

Een  lid  der  afdeeling  heeft  het  recht,  indien  het  dit  wensche- 
lijk  acht,  de  personen  die  zich  bij  de(n)  secretaris(esse)  voor  het 
lidmaatschap  opgeven,  aan  de  ledenvergadering  tot  ballotage 
voor  te  dragen. 

Voor  toelating  is  noodig  de  volstrekte  meerderheid  der  ter 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Besluit  die  vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afge¬ 
wezene  in  beroep  komen  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de 
algemeene  vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie 
beslist. 

Alvorens  als  lid  eenige  rechten  te  kunnen  uitoefenen  moet 
men  een  lidmaatschapboekje  in  ontvangst  nemen  en  dit  benevens 
eene  week  contributie  betaald  hebben. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

o.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling.* 

Handelingen  in  strijd  met  het  belang  van  den  bond  of  met 
dat  der  afdeeling  kunnen  redenen  tot  royement  opleveren. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling,  in  eeno 
ledenvergadering,  waarin  de  volstrekte  meerderheid  der  ter 
vergadering  aanwezige  stemgerechtigde  leden  beslist,  behoudens 
beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in  laatste  instantie  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  de  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
8  personen,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  afdeeling. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behartigen  van 
de  belangen  van  de  afdeeling  en  treedt  zoowel  in  als  buiten 
rechten  voor  haar  op. 

Be  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar.  Het  eene  jaar  treedt  het  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende- 
bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Be  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  afdeeling  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

d.  bijzondere  baten. 

De  penningmeester(esse)  mag  niet  meer  geld  in  kas  hebben 
dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling  leden  telt, 
tot  een  maximum-bedrag  van  f  50.  Het  meerdere  moet  op  eene 
solide  wijze  worden  belegd;  dit  mag  slechts  geschieden  door 
bestuursleden  der  afdeeling.  Voor  het  opvragen  der  gelden  is 
steeds  de  samenwerking  van  2  bestuursleden  vereischt. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  8.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden. 

Op  deze  vergadering  wordt  door  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  afgelegd  van  de  in  het  afgeloopen  jaar  verrichte 
werkzaamheden . 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  alsook  wanneer  het  door  11 5  der  leden  wordt 
aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdeeling, 
de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  verantwoording 
der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te  behoeven. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht 
te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den  Neder- 
landschen  Bond  van  mannelijke  en  vrouwelijke  arbeiders  in  de 
kledingindustrie,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering,  en 
mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  strijdig  zijn  met  de  statuten. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Januari  1908. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  den  Nederlandschen  Bond  van 
mannelijke  en  vrouwelijke  arbeiders  in  de  kleedingindustrie  en 
aanverwante  vakken  vóór  dien  tijd,  wordt  de  afdeeling  van 
rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor  noodig  ge¬ 
worden  verandering  der  statuten  vereischt  mocht  zijn. 
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Art.  14.  De  afdeeling  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer 
het  ledental  gedaald  is  tot  5. 

In  dat  geval  komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van 
den  Nederlandschen  Bond  van  mannelijke  en  vrouwelijke 
arbeiders  in  de  kledingindustrie-  en  aanverwante  vakken, 
behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Stat  u  ten  wij  z  i  gin  g. 

Art.  15.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waar  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de'  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen 
gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze  ver¬ 
gadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  voor  de 
voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  öf  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  was,  öf  slechts  eene  gewone  meerderheid 
en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft  verklaard, 
öf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten.  Het 
tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing,  met  dien 
verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  oproepingsbrief 
mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G-. 
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VEREENIGING :  Stierhouderij  „Beuningen”,  te 
Beuningen,  gemeente  Losser. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
Beuningen”,  is  gevestigd  te  Beuningen,  gemeente  Losser,  strekt 
haren  werkkring  uit  over  de  buurtschap  Beuningen  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaren,  aanvangende  met  den 
datum  waarop  de  vereeniging  is  opgericht,  zijnde  27  December 
1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  of  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  roodbont  Maas-Rijn-IJsselveeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoolang  mogelijk 
aangehouden  worden. 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder  wonende  te  Beuningen,  kan  zich  voor  het 
lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden.  Het  bestuur  beslist 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  binnen  14  dagen  over 
al  of  niet  toelating.  Een  niet  toegelaten  lid  heeft  het  recht  van 
beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  entreé-geld  betalen, 
waarvan  de  grootte  jaarlijks  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld 
van  de  contributie,  welke  de  leden  ieder  jaar  moeten  betalen. 

Art,  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  6-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in  het  geval 
van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf; 

b.  door  overlijden; 
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c.  door  ontzetting  nit  het  lidmaatschap,  waarvooi  eene 
meerderheid  van  2/;j  der  uitgebrachte  stemmen  eener  leden¬ 
vergadering  vereischt  worden. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne  koeien 
te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  door  besmettelijk  verwerpen  mogen 
binnen  4  maanden  niet  tot  den  vereenigingsstier  toegelaten 
worden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen.  Zij  verdoelen  de  functies 
van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  onderling.  Hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  1  /5  der  leden  zulks  noodig  achten.  In 
de  eerste  vergadering  van  ieder  dienstjaar  (tenzij  deze  vóór 
1  Februari  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met  1 — 5 
koeien  boven  2  jaar  1  stem,  en  een  lid  met  6  of  meer  koeien 
boven  2  jaar.  2  stemmen.  'Bij  stemming  beslist  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten 
anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot.  rAc  - 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  doel  der  vereeniging  benoodigde  geld¬ 
middelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-geldeu;  .  .  .. 

b.  contributie; 

c.  subsidies;  . 

d.  dekgelden ; 

e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

f.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Op  iedere  150  melkkoeien  moet  één  stier  gehouden 
worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  N.  R.  S.  erkende 
rundveerassen  belmoren.  .  . 
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Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
•commissie,  welke  ieder  jaar  door  de  algemeene  vergadering  wordt 
aangewezen.  De  verkooper  moet  een  garantiebewijs  overleggen 
dat  een  te  verkoopen  stier  vrij  is  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging.  Zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden  der 
vereeniging  (stierhouders)  onder  voorwaarden  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn  verplicht  een 
nauwkeurig  dekregister  bij  te  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  betaling 
van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  .  gebruik  van  den  stier  wordt 
gemaakt  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke  in  deze 
statuten  niet  geregeld  zijn  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijzigingen  van  deze  statuten  of  opheffing  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk  daarvoor 
samengeroepen  vergadering  en  met  eene  meerderheid  van  2/a 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  liet 
Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gepinde  van  Blom,  /.  S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


476. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Amusanteelub  Door  Vriend¬ 
schap  Saam  verbonden  ”,  te  Rotterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  club  draagt  den  naam  van  Rotterdamsche  Amu¬ 
santeclub  „Door  Vriendschap  Saam  verbonden  ”  en  is  gevestigd 
te  Rotterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  club  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  6  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6 
Juni  1909. 

Doel. 

Art.  8.  De  club  stelt  zich  ten  doel  bevordering  der  uiterlijke 
welsprekendheid  en  gezellig  onderling  verkeer. 

»  Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  tooneelvoor- 
stellingen ; 

c.  het  houden  van  voordrachten  en  het  vertoonen  van  pan¬ 
tomimes,  en 

d.  andere  wettige '  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Een  ieder,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende, 
kan  lid  der  club  worden  en  wel  door  schriftelijke  aanmelding 
bij  den  secretaris  en  door  voorstelling  van  de  leden  op  leden¬ 
vergaderingen.  waar  met  gesloten  briefjes  over  de  al  of  niet 
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aanneming  van  den  candidaat  gestemd  wordt.  De  meerderheid 
beslist;  bij  staking  van  stemmen  het  bestuur.  Het  bestuur  is 
steeds  gerechtigd  eerst  grondiger  informatiën  omtrent  den  can¬ 
didaat  in  te  winnen,  wanneer  zulks  haar  wenschelijk  voorkomt. 

Royement, 

Art.  6.  Geen  lid  kan  geroyeerd  worden  dan  : 

a.  door  opzegging  van  de  zijde  der  leden  op  vergaderingen 
of  schriftelijk  aan  den  secretaris ; 

b.  door  wangedrag  op  vergaderingen,  repetitiën  of  uitvoeringen ; 

c.  door  het  beleedigen  van  bestuurs-  of  andere  leden  en 
verder  door  alle  daden,  handelingen  of  gezegden  in  strijd  met 
deze  statuten  en  belangen  der  club. 

Evenwel  zal  steeds  over  het  betrokken  lid,  nadat  het  wan¬ 
gedrag  den  leden  op  eene  gewone  vergadering,  of,  zoo  het 
misdrijf  ernstig  is,  buitengewone  vergadering,  bekend  gemaakt 
is  en  alwaar  de  overtreder  zich  heeft  kunnen  verdedigen,  ge¬ 
stemd  worden.  Ook  dan  beslist  de  meerderheid  en  bij  staking 
van  stemmen  het  bestuur. 

Onderscheiding  der  leden. 

Art,  7.  De  leden  der  club  zijn  onderscheiden  in  :  werkende 
en  rustende  leden  en  donateurs. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  door  persoonlijke  medewerking 
het  doel  der  club  helpen  bereiken,  terwijl  rustende  leden  alleen 
door  bijwoning  der  vergaderingen,  betaling  van  contributie  en 
het  bewaren  der  orde,  waar  zulks  behoort,  met  hun  plicht 
volstaan. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  club  met 
eene  maandelijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,25  te  steunen. 

Leden  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  club  gemaakt 
hebben,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  club  bestaan  uit  contributiën 
der  leden,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  en  wel :  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  commissaris  van  toezicht  en  com¬ 
missaris  van  orde,  uit  en  door  de  gewone  leden  voor  den  tijd 
van  2  jaren  gekozen.  Alleen  die  leden  welke  blijken  van  be¬ 
kwaamheden  geleverd  hebben  en  zich  steeds  beijverden,  waar 
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het  de  belangen  der  club  gold,  kunnen  bestuurscandidaat 
gesteld  worden. 


Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  bevat  alles  wat  betreft  het  houden  van  vergaderingen  en 
het  beheer  der  financiën. 

Het  mag  evenwel  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 


Wijzigingen. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  der  op  de  leden¬ 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Ontbinding. 

Art.  12.  De  club  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek.  Indien 
het  aantal  leden  minder  dan  5  mocht  gaan  bedragen,  dan 
hebben  die  overblijvenden  ook  het  ontbindingsrecht,  met  inacht¬ 
neming  van  hetzelfde  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken f 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  al, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  7  April  1910,  n°.  80. 


N#.  477 


VEREENIGINCt :  De  Patronaats-commissie  voor  meisjes 
van  de  Parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekte 
Ontvangenis  te  Hilversum. 


Naam. 

Art.  1.  Er  wordt  opgericht  in  de  parochie  van  Onze  Lieve 
Vrouw  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum  eene  vereeniging 
genaamd :  De  Patronaats-commissie  voor  meisjes  van  de  Parochie 
van  Onze  Lieve  Vrouw  Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Doel. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  overleg  met  de 
ouders,  meisjes  uit  de  volksklasse,  die  de  school  verlaten  hebben, 
te  beschermen  en  door  onderricht  en  toezicht,  voor  zoover 
mogelijk,  hare  opvoeding  te  helpen  voltooien. 

Middelen. 

Art.  3.  De  middelen,  waarmee  de  vereeniging  haar  doel  tracht 
te  bereiken,  zijn: 

1°.  aanleggen  van  een  stamboek,  waarin  de  namen  staan 
opgeteekend  van  de  meisjes  der  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum,  die  hunne  eerste  H.  Com¬ 
munie  gedaan  hebben  en  geacht  kunnen  worden  binnen  de 
perken  van  dit  liefdewerk  te  vallen,  met  opgave  van  geboorte¬ 
jaar,  woonplaats  en  betrekking ; 

2°.  ijveren,  zooveel  in  haar  vermogen  is,  dat  de  meisjes  zich 
trouw  kwijten  van  hare  godsdienstplichten; 

3°.  geven  van  voortgezet  onderwijs  in  den  godsdienst; 

4°.  geven  van  onderwijs  in  naaien,  breien  en  al  hetgeen  verder 
voor  haar  later  leven  noodig  is  te  weten; 

5°.  bij  de  meisjes  aankweeken  de  zedelijke  en  maatschappelijke 
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deugden  van  zedigheid,  spaarzaamheid,  zindelijkheid  en  eerbied' 
voor  ouders  en  wereldlijke  en  geestelijke  overheid; 

6°.  de  meisjes  bij  staan  en  voorlichten  bij  de  keuze  van  dienst 
of  werkkring. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  contribueerende 
leden. 

Werkende  leden  zijn: 

a.  de  eerwaarde  tijdelijke  pastoor  van  de  parochie  van  O.  L. 
Vr.  Onb.  Ontv.  te  Hilversum ; 

b.  de  eerwaarde  heeren  kapelaans  dier  parochie; 

c.  eenige  R.-K.  dames,  die  door  Christelijke  naastenliefde 
bezield,  zich  tot  dit  liefdewerk  bereid  hebben  verklaard. 

Art.  5.  De  werkende  dames-leden  worden  den  eersten  keer  ge¬ 
kozen  door  den  eerwaarden  pastoor  der  parochie  en  in  het  ver¬ 
volg  bij  aftreding  of  vacature  door  den  eerwaarden  voorzitter 
en  medeleden  met  3/4  der  stemmen. 

Zij  treden  om  de  3  j aren  af  volgens  een  onderling  op  te  maken 
rooster  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  gift  het  werk  van  de  vereeniging  steunen. 

Bestuur. 

Art.  7.  .  Voorzitter  van  de  vereeniging  is  rechtens  —  voor 
zoover  hij  zich  daartoe  bereid  verklaart  —  de  eerwaarde  pastoor 
van  de  parochie.  Hij  kan  ook  een  anderen  geestelijke  in  zijn 
plaats  stellen.  In  dit  geval  is  de  pastoor  eerevoorzitter. 

De  betrekkingen  van  secretaresse  en  penningmeesteresse 
worden  öf  bij  keuze  öf  bij  onderling  goedvinden  aangewezen. 

De  eerwaarde  voorzitter  heeft  het  recht  besluiten  van  het 
bestuur  aan  de  nadere  beoordeeling  van  zijne  doorl.  hoogw. 
den  aartsbisschop  te  onderwerpen  ;  hangende  dit  beroep,  treden 
deze  niet  in  werking. 


Vergaderingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  vergadert  minstens  eens  per  maand. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur,  regeling  der 
lessen  en  cursussen,  reglement  van  orde  voor  de  meisjes  en 
verdere  inwendige  werking  der  vereeniging  worden  afzonderlijk 
geregeld,  evenwel  zonder  in  strijd  te  komen  met  het  in  deze 
statuten  bepaalde. 


Slotbepalingen . 

Art.  10.  De  vereeniging,  genaamd :  De  Patronaats-commissie 
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voor  meisjes  in  de  Parochie  van  Onze  LieveVrouw  Onbevlekte 
Ontvangenis  te  Hilversum,  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  10  maanden  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
4  Mei  1908. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  aangenomen,  zijn  alléén  dan  van 
kracht  wanneer  zij  de  aartsbisschoppelijke  en  Koninklijke  goed¬ 
keuring  er  op  hebben  verkregen. 

Art.  12.  Als  de  vereeniging  bij  besluit  van  de  kerkelijke 
overheid  ophoudt  te  bestaan,  worden  na  voldoening  der  schulden 
volgens  art.  1702  B.  W.  de  roerende  en  onroerende  goederen 
besteed  voor  een  goed  doel  in  de  parochie  van  Onze  Lieve  Vrouw 
Onbevlekte  Ontvangenis  te  Hilversum,  nader  aan  te  geven  door 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-, Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l,  S.-G . 
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Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N#.  478. 


VEREENIG-ING- :  Liedertafel  „Oefening  en  Vermaak” 
van  Waalwijk  en  Besoijen,  te  Waalwijk. 


Art.  1.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  15  Juli  1860, 
is,  te  rekenen  van  den  8  Januari  1910,  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  alzoo  eindigende  7  Januari  1989. 

Zij  draagt  den  naam:  Liedertafel  „Oefening  en  Vermaak” 
van  Waalwijk  en  Besoijen,  en  is  gevestigd  te  Waalwijk. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  bevorderen  der  zangkunst  door 
het  houden  van  oefeningsvergaderingen  en  het  geven  van 
concerten. 

Art.  8.  Zij  bestaat  uit  leden  van  verdienste,  honoraire  leden 
en  werkende  leden. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  in  eene  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  de  wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald,  als 
zoodanig  worden  gekozen,  wegens  'aan  de  vereeniging  bewezen 
diensten.  Zij  betalen  geen  contributie. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen, 
in  het  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningsvergaderingen 
en  concerten  deelnemen  en  den  ouderdom  van  16  jaren  bereikt 
hebben ;  zij  alleen  hebben  recht  van  stemming ;  het  bedrag 
hunner  contributie  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald. 

Waar  in  deze  statuten  van  lidmaatschap  en  leden  wordt 
gesproken,  worden  de  werkende  leden  bedoeld. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  bij  stemming  op 
eene  vergadering  der  leden  en  bij  2/3  van  de  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  der  in  persoon  aanwezige  leden. 

I 


478 


VEREENIGINGEN. 


Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  schriftelijk  bedanken; 

b.  door  het  niet  voldoen  van  contributie  en  boeten; 

c.  door  in  het  openbaar  een  ergerlijk  leven  te  leiden  of  de 
vereeniging  op  eene  of  andere  wijze  te  benadeelen. 

Het  sub  c  genoemde  geval  ter  beoordeeling  van  eene  alge* 
meene  vergadering  der  leden  en  bij  2/8  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  de  leden  gekozen  en  bestaat 
uit:  een  voorzitter,  een  secretaris-penningmeester,  een  bibliothe¬ 
caris,  een  vaandrig  en  8  commissarissen.  De  directeur  en 
onderdirecteur  hebben  zitting  en  stem  in  de  bestuursvergade¬ 
ringen. 

De  waarneming  der  functies  bij  afwezigheid  van  een  of  meer 
hunner,  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Jaarlijks  treedt  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  statuten  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als 
buiten  rechten. 

De  voorzitter  en  secretaris-penningmeester  treden  namens 
het  bestuur  op  en  teekenen  alle  uitgaande  stukken. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  algemeene 
vergadering  plaats  hebben,  waarin : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  van  de  bestuursleden  plaats  heeft; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  5  leden  om  die 
rekening  na  te  zien ;  door  hare  goedkeuring  wordt  het  bestuur 
van  zijne  verantwoording  omtrent  het  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  ontheven. 

Art.  8.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
en  ongeteekende  briefjes;  over  zaken  mondeling  en  hoofdelijk, 
beide  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Blanco  stembriefjes  zijn  ongeldig. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  eene  algemeene 
vergadering  der  leden  bij  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Dezelfde  vergadering,  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist  op 
welke  wijze  met  de  dan  bestaande  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  zal  worden  gehandeld. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  3/4  der  uit- 
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gebrachte  geldige  stemmen  en  treden  niet  in  werking,  voor¬ 
dat  daarop  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Deze  statuten  treden  in  werking  8  Januari  1910. 

(Yolgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N#.  479 


VEREENIGING:  Ingensch  Harmoniegezelschap  „Kunst  na 
Arbeid”,  te  Ingen,  gemeente  Lienden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Ingen  en  draagt  den 
naam  van :  Ingensch  Harmoniegezelschap  „Kunst  na  Arbeid”. 
Zij  stelt  ten  doel  de  beoefening  der  muziek.  Zij  tracht  haar 
doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven 
van  muziekuitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  be¬ 
gunstigers.  Deze  laatsten  storten  bij  vooruitbetaling  eene 
jaarlijksche  contributie  van  f  1,50,  waarvoor  zij  vrijen  toegang 
hebben  met  eene  dame,  bij  alle  concerten,  en  eens  per  maand 
bij  de  repetitiën.  Ook  wordt  eene  jaarlijksche  contributie  geheven 
van  f  2,50,  waarvoor  een  geheel  gezin  vrijen  toegang  heeft  als 
boven  vermeld.  De  begunstigers  hebben  echter  geen  vrijen 
toegang  tot  de  huishoudelijke  vergaderingen  der  vereeniging 
en  zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  5 
leden ;  welke  de  functiën  van  president,  vice-president,  secretaris, 
vice-secretaris  en  penningmeester  onder  elkander  verdeelen,  de 
werkzaamheden  regelen  en  bij  afwezigheid  van  een  hunner 
elkander  vervangen. 

Art.  4.  De  bestuursleden  worden  door  en  uit  de  werkende 
leden  benoemd  voor  den  tijd  van  1  jaar.  De  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijds  aftreden  wordt  zoo 
spoedig  mogelijk  eene  vergadering  bijeengeroepen  om  in  deze 
vacature  te  voorzien.  De  benoeming  geschiedt  met  gesloten  briefjes 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van 
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stemmen  en  na  herstemming  beslist  het  lot. 

Art.  5.  Eenmaal  per  jaar  honden  de  leden  op  een  door  het 
bestuur  nader  te  bepalen  tijd,  plaats  en  uur  eene  vergadering, 
waartoe  alle  leden  door  den  secretaris  schriftelijk  worden  opge¬ 
roepen.  Het  bestuur  geeft  aldaar  verslag  van  den  staat  der 
vereen iging,  en  doet  rekening  en  verantwoording  van  de  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  over  dat  jaar. 

Art.  6.  De  president  en  de  secretaris  hebben  de  bevoegdheid 
om  ten  allen  tijde,  wanneer  het  hun  goeddunkt,  van  den 
penningmeester  inzage  der  boeken  te  vorderen  en  de  kas  te 
controleeren. 

Art.  7.  Elk  bestuurslid  dat  zijne  bevoegdheid  te  buiten  gaat, 
of  zijne  functiën  niet  naar  belmoren  waarneemt,  kan  op  voorstel 
van  1  of  meer  leden  der  vereeniging  als  zoodanig  worden  ont¬ 
slagen,  indien  2/8  der  leden  zulks  verlangen. 

Art.  8.  De  leden  betalen  wekelijks  eene  contributie  van  10 
cent,  op  de  repetitie-avonden  te  voldoen.  Indien  eenig  lid  langer 
dan  2  weken  daarmede  in  gebreke  blijft,  kan  hij  door  de 
vereeniging  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard 
en  alle  daaruit  voortvloeiende  rechten  verliezen. 

Art,  9.  Minstens  eenmaal  per  week  zullen  de  leden  onder 
leiding  van  een  directeur  zich  moeten  oefenen  in  een  daartoe 
geschikt  lokaal.  Elk  lid  dat  aldaar  15  minuten  na  vast- 
gestelden  tijd  verschijnt,  verbeurt  eene  boete  van  5  cent,  en  zal 
voor  iederen  avond  dat  hij  de  oefeningen  niet  bijwoont  (tenzij 
hij  bewijzen  kan  onder  geneeskundige  behandeling  te  zijn)  eene 
boete  verbeuren  van  10  cent.  Indien  hij  driemaal  zonder  wet¬ 
tige  redenen  van  deze  oefeningen  wegblijft,  verbeurt  hij  het 
volle  bedrag  der  boeten,  en  kan  hij  als  lid  worden  ontslagen, 
indien  3/3  der  leden  dit  verlangen. 

Art.  10.  Indien  het  voordeelig  saldo  der  kas  de  som  van 
f  20  te  boven  gaat,  geeft  de  penningmeester  daarvan  kennis 
aan  de  vereeniging,  welke  vervolgens  de  wijze  van  belegging 
bepaalt. 

Art.  11.  Elk  lid  zal  moeten  genoegen  nemen  met  het  in¬ 
strument  dat  de  directeur  der  vereeniging  voor  hem  geschikt 
acht.  Geen  lid  mag  zijn  instrument  aan  anderen  ten  gebruike 
afstaan,  en  is  verplicht  hetzelve  in  behoorlijken  staat  te  onder¬ 
houden.  Bij  gebreke  hiervan  is  het  bestuur  gerechtigd,  dit  in¬ 
strument  op  kosten  der  nalatigen  in  orde  te  doen  brengen. 

Art.  12.  Deze  vereeniging,  genaamd  Ingensch  Harmoniege- 
zelschap  „Kunst  na  Arbeid”,  is  verplicht  aan  5  leden,  der  eertijds 
bestaand  hebbende  vereeniging  Ingensch  Fanfarecorps  ieder 
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f  12,50  bij  jaarlijksche  uitloting  uit  te  keeren;  deze  oud-leden 
zijn:  P.  van  Westrhenen,  P.  van  Sijll,  Joh.  van  Beekhof!'.  G. 
G.  van  Sijll  en  G.  D.  van  Voorthuizen. 

Art.  18.  Ieder  die  lid  van  deze  vereeniging  is  geworden  is 
verplicht  f  5  inleggeld  te  betalen  op  de  eerste  aanmaning  van 
den  pen ningineester. 

Art.  14.  Elk  lid  dat  bedankt,  of  van  zijn  lidmaatschap  wordt 
vervallen  verklaard  verliest  alle  aanspraak  op  het  eventueel 
door  hem  gestorte  inleggeld  en  is  verplicht  de  schulden  welke 
de  vereeniging  (na  gedane  schatting,  door  2  bij  stemming 
te  benoemen  werkende  leden)  dan  heeft  pondspondsgewijze 
geheel  te  betalen  aan  den  penningmeester  der  vereeniging  vóór 
14  dagen,  nadat  hij  als  werkend  lid  uit  de  vereeniging  is  ge¬ 
treden.  De  uittredende  heeft  nimmer  eenige  aanspraak  op  de 
baten  der  vereeniging. 

Art.  15.  Lid  dezer  vereeniging  kan  ieder  worden,  die  zijn  voor¬ 
nemen  daartoe  aan  den  secretaris  te  kennen  geeft  en  op  de 
eerstvolgende  huishoudelijke  vergadering  minstens  2/3  van  de 
uitgebrachte  stemmen  der  aanwezige  leden  op  zich  vereenigt. 
Blijkt  echter  later  dat  dit  lid  door  den  directeur  niet  geschikt 
geacht  wordt,  zal  hij  zijn  inleggeld  terug-ontvangen  en  weder 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  16.  Wanneer  de  directeur  het  korps  geschikt  acht  tot 
het  geven  eener  muziekuitvoering  te  I’ngen  of  elders,  zal  zulks 
niet  anders  geschieden,  dan  met  goedvinding  van  minstens  3/3 
der  leden.  De  tegenstemmende  leden  zijn  verplicht  mee  te 
spelen,  of  vervallen  in  eene  geldboete  van  f  2,50  ten  bate  der 
vereeniging. 

Art.  17.  De  muziekinstrumenten  en  aanhoorigheden  blijven 
ten  allen  tijde  eigendom  der  vereeniging.  De  leden  hebben  ze 
slechts  in  bruikleen  en  zijn  verplicht,  op  de  eerste  aanvrage  van 
het  bestuur,  ze  in  behoorlijken  staat  in  te  leveren. 

Geen  lid  zal  tijdens  de  uitvoeringen  of  repetitiën  zijn  instru¬ 
ment  mogen  gebruiken  buiten  toestemming  van  den  directeur. 

Art.  18.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  8  maanden.  Zij  wordt  gerekend  te  zijn  aangevangen 
1  October  1909  en  eindigt  alzoo  81  December  1938.  Vóór  laatst- 
gemelden  datum  kan  deze  vereeniging  niet  worden  ontbonden, 
zoolang  er  nog  5  leden  zijn,  genegen  om  deze  vereeniging 
voort  te  zetten. 

Art.  19.  De  directeur  wordt  benoemd  bij  stemming  door  de 
leden  voor  den  tijd  van  1  jaar,  en  moet  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 
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Art.  20.  Door  de  leden  worden  besluiten,  genomen  bij  stem¬ 
ming  met  gesloten  briefjes,  wanneer  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  vóór  het  doel  zijn. 

Art.  21.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  wanneer  2/3  der  leden  zulks 
verlangen. 


(Volgens  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Q  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 


% 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  480. 


VEBEENIGrING  van  Spoorweg-Ambtenaren  te  Utrecht. 


Art.  1.  13e  vereeniging,  welke  den  naam  draagt  Vereeniging 

van  Spoorweg-Ambtenaren  te  Utrecht  is  gevestigd  te  Utrecht, 
en  opgericht  9  Februari  1901,  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  liet  aankweekën 
van  eene  vriendschappelijke  verhouding  tusschen  de  leden.  Zij 
tracht  dit  te  bereiken  door  het  houden  van  gezellige  bijeen¬ 
komsten  en  het  beoefenen  der  tooneelspeelkunst. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

Eereleden;  leden  van  verdienste;  leden;  begunstigers. 

Art.  4.  Eereleden  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  25  leden  op  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  4/5  der  nitgebrachte  geldige  stemmen  als  zoo-danig 
vcorden  benoemd. 

Zij  betalen  geen  contributie  en  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  gewone  leden. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  ten  minste  25  leden  op  eene  algemeene  vergadering  met 
minstens  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  als  zoodanig 
worden  benoemd. 

Voor  zooverre  deze  laatsten  benoemd  worden  uit  de  leden  be¬ 
houden  zij  hunne  lidmaatschapsrechten. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn: 

1°.  Ambtenaren  in  dienst  bij  een  der  Nederlandsche  spoor- 
of  stoomtramwegmaatschappijen : 

2°.  zij  die  met  gunstig  gevolg  het  surnumerairsexamen  bij 
een  dier  maatschappijen  hebben  afgelegd,  of  geacht  worden 
daaraan  te  hebben  voldaan  ; 
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3°.  zij  die  vanwege  de  directie  van  een  dier  maatschappijen 
tot  ambtenaar  worden  opgeleid. 

De  personen  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  bij  het 
bestuur  schriftelijk  aan.  Over  hunne  toelating  wordt  beslist 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  eene  ballotage-commissie. 

Art.  6.  Begunstiger(ster)  kan  zijn  hij  (zij)  die  zich  bereid 
verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bij  - 
diage  van  minstens  f  5.  Het  bestuur  beslist  in  overleg 
met  eene  ballotage-commissie  wie  als  begunstiger(ster)  kan 
worden  toegelaten. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld. 

Art.  8.  Met  minstens  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
zal  een  lid  op  eene  algemeene  vergadering  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  kunnen  worden. 

Het  voorstel  daartoe  moet  vermeld  zijn  in  den  oproepings¬ 
brief  voor  die  vergadering. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  begunstigers  (sters),  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art,  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de  leden 
gekozen  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art,  12.  De  verkiezing  van  bestuursleden,  alsmede  hunne 
werkzaamheden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  13.  Het  huishoudelijke  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  16.  De  vereeniging  zal  tusschentijds  kunnen  worden 
ontbonden  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering,  daartoe 
opzettelijk  en  ten  minste  eene  maand  vooraf  te  beleggen,  en 
bij gewoond  door  minstens  2/3  der  leden. 

Wanneer  het  vereischte  getal  leden  niet  aanwezig  is,  moet 
binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering  worden  belegd, 
waarop,  ongeacht  het  aantal  der  tegenwoordig  zijnde  leden, 
mits  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  tot 
de  ontbinding  zal  kunnen  worden  besloten. 

Het  besluit  der  ontbinding  behelst  tevens  de  noodige  bepa- 

2. 


VBEEEKIG1NGEN. 


480 


lingen  omtrent  afdoening  van  zaken  en  beschikking  over 
eigendommen,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  worden 
aangebracht  in  eene  bijzonder  daarvoor  belegde  algemeene 
vergadering.  Zij  vereischen  eene  meerderheid  van  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  treden  niet  in  werking' 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  18.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
de  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

( 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  -4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tydelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ■  Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  481. 


VEREENIGING:  Julianakinderbewaarplaats,  te  Scheve- 
ningen,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage,  en  heeft  ten  doel  de  oprichting  en  instandhouding 
van  eene  kinderbewaarplaats  aldaar. 

Art.  2.  Zij  zorgt,  dat  die  kinderbewaarplaats  aan  de  eischen 
der  gezondheidsleer  voldoet  en  ter  aanvankelijke  ontwikkeling 
strekt,  waarbij  eene  liefderijke  behandeling  van  de  kinderen  op 
den  voorgrond  staat.  Bij  toelating  der  kinderen  tot  de  bewaar¬ 
plaats  komt  de  godsdienstige  gezindheid  der  ouders  niet  in 
aanmerking. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  contribueerende  leden, 
dat  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage 
en  uit  wier  midden  de  werkende  leden  welke  overeenkomstig 
de  bepalingen  dezer  statuten  de  vereeniging  besturen,  worden 
gekozen. 

De  verkiezing  tot  werkend  lid  geschiedt  door  het  bestuur. 

Aft.  4.  Door  en  uit  de  werkende  leden  wordt  een  bestuur 
gekozen,  bestaande  uit  5  leden. 

Deze  verdeelen  onderling  de  functiën  van  presidente,  vice- 
presidente,  penningmeesteresse,  secretaresse  en  vice-secretaresse. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  en  voor  het  eerst  male  maand 
Maart  1911,  treedt  een  der  leden  af  volgens  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

In  afwijking  van  deze  bepaling  treden  voor  den  eersten  keer 
als  bestuursleden  op  de  dames:  mevrouw  F.  C.  C.  Lucardie- 
Hasselman,  presidente,  mevrouw  A.  L.  Quintus-Laman  Trip,  vice- 
presidente,  mejuffrouw  R,  Pierson,  penningmeesteresse,  mevrouw 
L.  C.  Yas  Visser-Boissevain,  secretaresse  en  mevrouw  M.  A. 
W artena-Draytonlee,  vice-secretaresse. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  stelt  zich  zooveel  noodig  in  verbinding  met 


1 


481 


VEREENIGINGEN. 


de  autoriteiten,  waaraan  het  toezicht  op  de  kinderbewaarplaatsen 
is  opgedragen  en  roept  hunne  ondersteuning  in  waar  dit  ver- 
eischt  wordt. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eereleden  der  vereeniging  te  benoemen. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  legt  het  bestuur  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  waarin  ook  contribueerende  leden  toegang 
en  stem  hebben,  rekening  en  verantwoording  af  van  het  geldelijk 
beheer.  G-oedkeuring  van  deze  rekening  en  verantwoording  strekt 
het  bestuur  tot  décharge  over  het  afgeloopen  jaar. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  geschiedt  per  circulaire, 
minstens  8  dagen  te  voren. 

Art.  6.  Aan  de  andere  vergaderingen  wordt  alleen  deel  ge¬ 
nomen  door  de  werkende  leden. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen,  waar  het  zaken  geldt,  heeft  de 
presidente,  of  die  haar  vervangt,  eene  beslissende  stem;  geldt 
liet  personen  dan  beslist  het  lot. 

Geen  besluit  is  geldig  dan  genomen  in  eene  vergadering  alwaar 
behalve  het  bestuur  minstens  3  werkende  leden  tegenwoordig 
zijn.  Is  dit  aantal  niet  aanwezig  en  kan  de  beslissing  niet  tot 
eene  volgende  vergadering  worden  aangehouden,  dan  worden 
de  afwezige  leden  verzocht  schriftelijk  hunne  stem  uit  te 
brengen. 

Art.  7.  De  werkende  leden  bezoeken  geregeld  de  kinder- 
bewaarplaats  onder  toezicht  van  het  bestuur,  volgens  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Voorstellen  tot  verandering  dezer  statuten  door  het 
bestuur  of  minstens  4  andere  werkende  leden  in  te  dienen,  moeten 
binnen  30  jaren  na  hunne  indiening  in  eene  vergadering  be¬ 
handeld  worden,  waarin  door  het  bestuur  praeadvies  over  deze 
voorstellen  wordt  uitgebracht. 

Tot  aanneming  dezer  voorstellen  worden  2/a  der  uit  te  brengen 
stemmen  vereischt. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  noodige  stappen  te  doen 
tot  het  bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring  op  de  aangenomen 
wijziging,  zoo  deze  alsdan  nog  wordt  vereischt. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December.  Leden  die  hun  lidmaatschap  niet  vóór  1  November 
hebben  opgezegd,  worden  beschouwd  ook  lid  voor  het  volgende 
jaar  te  zijn  gebleven. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  31  December 
1909,  af. 
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Art.  11.  Uiterlijk  in  het  laatste  vereenigingsjaar  der  ver- 
eeniging  wordt  beslist  over  haar  al  of  niet  voortbestaan,  be¬ 
houdens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  alsdan  nog  mocht 
worden  vereischt. 

Indien  tot  voortzetting  besloten  wordt,  worden  de  leden  die 
niet  binnen  eene  maand  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd, 
geacht  lid  der  vereeniging  te  zijn  gebleven. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  vóór  afloop  van  den  in  art.  10 
genoemden  termijn  niet  worden  ontbonden  dan  krachtens  besluit 
eener  daartoe  bepaaldelijk  gehouden  vergadering. 

Het  besluit  in  deze  vergadering  vereischt  minstens  8/4  der 
uitgebrachte  stemmen,  terwijl  minstens  de  helft  der  werkende 
leden  tegenwoordig  moet  zijn.  Is  dit  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  hoogstens  binnen  30  dagen  eene  tweede 
vergadering  gehouden,  waarin,  ongeacht  het  aantal  aanwezige 
werkende  leden,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  een  geldig 
besluit  kan  worden  genomen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  de  verga¬ 
dering  vooraf  beslist  omtrent  de  nadere  bestemming  van  de 
baten  der  vereeniging,  welke  uitsluitend  aan  liefdadige  instel¬ 
lingen  mogen  worden  geschonken. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  liquidatie  en  doet  rekening  en 
verantwoording  aan  eene  commissie  van  5  werkende  leden,  op 
die  vergadering  buiten  het  bestuur  te  benoemen. 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  boven¬ 
genoemde  commissie  strekt  het  bestuur  tot  algeheele  décharge. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  -1  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  rem  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 
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VEREENIGING:  Geitenfokvereeniging  „Apeldoorn”,  te 
Apeldoorn. 

I.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geitenfokvereeniging 
„Apeldoorn”.  Zij  is  gevestigd  te  Apeldoorn  en  kan  haren  werk¬ 
kring  uitstrekken  over  het  geheele  grondgebied  der  gemeente. 

Dit  grondgebied  wordt  daartoe  verdeeld  in  wijken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  26  Augustus  1909,  behoudens  vroegere  ontbinding  over¬ 
eenkomstig  art.  85  dezer  statuten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30  Sep¬ 
tember. 

II.  Van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  en 
verbetering  van  het  geitenras. 

Art.  5.  Zij  tracht  het  doel,  genoemd  in  art.  4,  bevordering 
«en  verbetering  van  het  geitenras,  te  bereiken  door: 

a.  het  stationneeren  van  beste  springbokken,  zoo  mogelijk 
van  het  echte  Saanenras; 

b.  het  verspreiden  —  door  het  houden  van  lezingen  of  het 
uitreiken  van  vlugschriften  —  van  gezonde  begrippen  omtrent 
geitenvoeding  en  verpleging; 

c.  het  houden  van  keuringen; 

d.  het  bijhouden  van  een  geitenstamboek; 

e.  het  collectief  inzenden  van  geiten  en  bokken  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen.  In  dit  geval  worden  de  onkosten  ge¬ 
dragen  door  en  zijn  de  behaalde  prijzen  ten  bate  van  de  ver¬ 
eeniging  ; 

/'.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  ver¬ 
goeding  van  schade  bij  overlijden  of  noodzakelijk  gebleken  af- 
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making  van  aan  de  leden  behoorende  ingeschreven  bokken  of  geiten. 

Art.  6.  Bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld: 

1°.  de  bokhouderij  ; 

2°.  de  bijhouding  van  het  stamboek; 

3°.  de  vereenigingskeuringen ; 

4°.  de  onderlinge  geiten  verzekering,  bedoeld  in  art.  5,  sub/'; 

5°.  het  houden  van  markten ;  dit  laatste  alleen,  wanneer 
daaraan  behoefte  bestaat. 

III.  Yan  de  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Leden  kunnen  zijn  eigenaars  of  houders  van  geiten  of  bokken 
in  de  gemeente  Apeldoorn ;  zij  betalen  bij  hunne  toetreding  een 
entrée-geld  van  f0,25  en  bovendien  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  0,10. 

Donateurs  kunnen  zijn  niet-geitenhouders,  die  de  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  geldelijk 
steunen ;  zij  hebben  bij  stemmingen  geen  en  op  de  vergaderingen 
slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  8.  Leden  en  donateurs  worden  door  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  aangenomen. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  houdt  op : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  dagelijksch  bestuur, 
mits  minstens  3  maanden  voor  het  einde  van  het  ver- 
eenigingsjaar ; 

b.  door  overlijden  en  vertrek  uit  de  gemeente; 

c.  door  schrapping  bij  nalatigheid  gedurende  langer  dan  3 
maanden  om  aan  zijne  geldelijke  veiplichting  te  voldoen;  deze 
schrapping  kan  door  het  dagelijksch  bestuur  plaats  hebben; 

d.  door  ontzetting  door  de  algemeene  ledenvergadering, 
waartoe  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
vereischt  wordt.  Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  op  den  op¬ 
roepingsbrief  vermeld  staan  en  uitgaan  van  het  dagelijksch 
bestuur  of  van  minstens  10  leden. 

Art.  10.  De  leden  zijn  —  of  straffe  van  f  1  boete,  te  storten 
in  de  vereenigingskas  —  verplicht  alle  hun  toebehoorende  geiten 
en  bokken  aan  te  bieden  tot  opneming  in  een  register  en  de 
geiten  niet  te  doen  dekken  dan  door  springbokken  der  ver¬ 
eeniging.  Van  deze  laatste  verplichting  kan  het  dagelijksch 
bestuur  —  den  betrokken  wijkmeester  gehoord  —  ontheffing 
verleenen,  welke  ontheffing  in  het  register  wordt  aangeteekend.. 

IV.  Yan  het  bestuur. 

a.  Samenstelling. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  dagelijksch  en  een  alge- 
meen  bestuur. 
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Art.  12.  Het  dagelijk sch  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  welke 
op  de  in  art.  16  te  omschrijven  wijze  door  de  leden  der  ver- 
eeniging  gekozen  worden. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  gedurende  5  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  doch  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar.  Elk  j aar  treedt 
een  hunner  volgens  daarvan  op  te  maken  rooster  af. 

Bij  tusschentijdsche  vacature  treedt  het  nieuw  benoemde 
lid  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  in  wiens  plaats  hij  werd 
benoemd,  zou  moeten  aftreden. 

Art.  13.  Het  dagelijksch  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester. 

De  secretaris  is  ambtshalve  plaatsvervangend  penningmeester 
en  de  penningmeester  plaatsvervangend  secretaris. 

De  hierboven  génoemde  titularissen  treden  ambtshalve  mede 
in  hunne  functies  op  bij  het  algemeen  bestuur. 

Art.  14.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  het  dagelijksch 
bestuur  in  gecombineerde  vergadering  met  de  in  art.  15  te 
noemen  wijkmeesters. 

Art.  15.  In  elke  wijk,  waarin  de  gemeente,  ingevolge  art.  1 
verdeeld  is,  wordt  dooi  de  in  die  wijk  woonachtige  leden,  op 
de  wijze  in  art.  17  te  omschrijven,  een  wijkmeester  benoemd. 

Wanneer  een  wijk  minder  dan  20  leden  telt,  kan  het  dage¬ 
lijksch  bestuur  bepalen,  dat  daarin,  zoolang  het  ledental  niet 
tot  20  stijgt,  geen  wijkmeester  zal  optreden  en  worden  de 
leden  alsdan  tijdelijk  in  eene  aangrenzende  wijk  ingedeeld. 

De  wijkmeesters  treden  om  de  5  jaren  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  laatste  alinea  van  art.  12  is  op  hen  van  toepassing. 

Art.  16.  De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  worden 
gekozen  door  de  algemeene  ledenvergadering.  Voor  elke 
vacature  maakt  het  algemeen  bestuur  eene  aanbeveling  van 
2  personen  op. 

De  verkiezing  heeft  schriftelijk  plaats  bij  ongeteekende  briefjes 
en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte 
stemmen.  Wordt  door  niemand  eene  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal 
zooveel  personen  als  het  aantal  vaceerende  plaatsen  bedraagt 
en  wel  tusschen  hen  die  bij  de  eerste  stemming  het  grootste 
aantal  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  de  herstemming  zijn 
zij  gekozen  die  het  grootste  aantal  stemmen  verkregen.  Bij 
gelijk  aantal  beslist  het  lot. 

Art.  17.  De  verkiezing  van  wijkmeesters  heeft  plaats  door 
de  in  art.  24  te  noemen  wijkvergadering  en  wel  op  dezelfde 
wijze  als  in  art.  16  ten  aanzien  van  de  leden  van  het  dagelijksch 
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bestuur  is  bepaald,  met  dien  verstande,  dat  er  geene  aanbe¬ 
velingslijst  wordt  opgemaakt. 

Bij  ontstentenis  van  den  wijkmeester  kan  het  dagelijksch 
bestuur  tijdelijk  een  plaatsvervanger  aanwijzen. 

b.  Werkkring. 

Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  heeft  de  dagelijksche  leiding 
van  zaken.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  zorgt  voor  de  uitvoering  van  alle  besluiten,  zoowel 
van  het  algemeen  bestuur  als  van  de  algemeene  ledenvergadering.. 

Het  draagt  zorg  voor  al  hetgeen  het  in  deze  statuten  en  in 
de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  is  opgedragen. 

Het  vergadert  zoo  dikwerf  het  dit  noodig  acht  en  kan  zich 
in  zijne  vergaderingen  doen  voorlichten  door  één  of  meer  wijk¬ 
meesters. 

Art.  19.  De  werkzaamheden  van  het  dagelijksch  bestuur 
worden  zoo  noodig  bij  huishoudelijk  reglement  — door  hetzelve- 
vast  te  stellen  —  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  en  de 
in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Het  algemeen  bestuur  heeft  de  algemeene  leiding 
der  vereeniging. 

Bij  het  algemeen  bestuur  berust: 

de  beslissing  over  de  jaarlijksche  aanwending  der  geld¬ 
middelen,  met  dien  verstande,  dat  over  bedragen  van  hoogstens 
f  10  door  het  dagelijksch  bestuur  en  over  bedragen  van  hoog¬ 
stens  f  2,50  door  den  penningmeester  uit  eigen  hoofde  beschikt 
kan  worden,  behoudens  behooi lijke  verantwoording  en  mits 
uitsluitend  uitgaven  van  huishoudelijken  aard ; 

de  naleving  van  hetgeen  het  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonder¬ 
lijke  reglementen  wordt  opgedragen; 

de  beslissing  over  het  houden  van  lezingen  en  over  het  uit¬ 
reiken  van  vlugschriften ; 

het  opganiseeren  van  collectieve  inzendingen  op  landbouw¬ 
tentoonstellingen  ; 

de  benoeming  van  de  in  art.  84  bedoelde  commissie  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  ; 

de  beraadslaging  en  beslissing  over  de  voorstellen  door  de 
in  art.  24  te  noemen  wijkvergaderingen  ingébracht; 

de  opmaking  van  de  aanbevelingen,  bedoeld  in  art.  16; 

het  doen  van  voorstellen  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

Het  vergadert  in  den  regel  tweemaal  ’s  jaars  en  wel  in  de 
maanden  Februari  en  September  en  overigens  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  8  leden  het  noodig  achten. 

Art,  21.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen. 
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zoo  van  het  dagelijksch  en  algemeen  bestuur  als  van  de  alge- 
meene  ledenvergadering. 

Hij  doet  voor  die  vergadering  de  oproepingen  uitgaan  en 
teekent  met  den  secretaris  alle  uitgaande  stukken  die  de  ver- 
eeniging  binden. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  ondervoorzitter. 

Art.  22.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  in  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch  en  van  het 
algemeen  bestuur  en  in  de  algemeene  ledenvergadering.  De 
notulen  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering  na  voorlezing 
aan  de  goedkeuring  onderworpen. 

Hij  is  belast  met  de  zorg  voor  de  briefwisseling  en  met  de 
bewaring  van  het  archief.  Van  alle  uitgaande  brieven  houdt 
hij  afschrift. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke 
reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  penningmeester. 

Art.  23.  De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der 
geldmiddelen,  zoo  van  de  vereeniging  in  het  algemeen,  als  van 
de  bijzondere  fondsen,  welke  krachtens  de  in  art.  6  bedoelde 
afzonderlijke  reglementen  worden  in  het  leven  geroepen. 

Hij  doet  geene  uitgaven  dan  tegen  behoorlijke  quitantie; 
hiervan  zijn  uitgezonderd  kleine  huishoudelijke  uitgaven  de  f  1 
niet  te  boven  gaande  en  frankeerkosten. 

Hij  legt  elk  jaar  zijne  rekening  en  verantwoording  —  voor  elk 
beheer  afzonderlijk  —  over  aan  de  in  art.  34  bedoelde  commissie 
en  geeft  haar  alle  gewenschte  inlichtingen  zijn  beheer  betreffend. 

Hij  leeft  na  al  hetgeen  hem  in  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke 
reglementen  wordt  opgedragen. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  den  secretaris. 

V.  Van  de  wijkvergadering. 

Art.  24.  In  elke  wijk,  waarin  de  gemeente  krachtens  art.  1 
verdeeld  is  —  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15,  al.  2  —  heeft 
elk  jaar  ééne  wijkvergadering  plaats  van  de  in  die  wijk  woon¬ 
achtige  leden  en  wel  in  Januari.  De  leden  zijn  verplicht  deze 
vergadering  bij  te  wonen  op  straffe  van  f  0,10  boete,  ten  voor- 
deele  van  de  vereenigingskas.  Zij  die  wettig  verhinderd  zijn, 
worden  van  deze  boete  vrijgesteld. 

Bovendien  kunnen  buitengewone  wijkvergaderingen  plaats 
hebben,  indien  de  wijkmeester  of  minstens  5  leden  met  opgave 
van  redenen  zulks  noodig  achten. 

Art.  25.  De  wijkvergaderingen  worden  uitgeschreven  door 
den  wijkmeester  bij  wien  de  leiding  en  het  secretariaat  berusten. 

Art.  26.  Tot  de  wijkvergaderingen  hebben  de  leden  van  het 
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dagelijksch  bestuur  ambtshalve  toegang  met  adviseerende  stem. 
De  wijkmeester  zendt  hun  mede  een  oproepingsbrief. 

Art.  27.  In  de  wijkvergaderingen  worden  de  bijzondere  be¬ 
langen  der  wijk  besproken.  Door  haar  kunnen  deswege  voor¬ 
stellen  gedaan  worden  aan  het  algemeen  bestuur,  welke  voor¬ 
stellen  de  wijkmeester  verplicht  is  op  de  eerstvolgende  vergadering 
van  dat  bestuur  ter  tafel  te  brengen,  toe  te  lichten  en  te  ver¬ 
dedigen. 

De  wijkvergadering  is  mede  bevoegd  algemeene  belangen  der 
vereeniging  in  behandeling  te  nemen  en  op  dezelfde  wijze  als 
in  al.  1  omschreven  deswege  voorstellen  aan  het  algemeen 
bestuur  te  doen. 

VI.  Van  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  28.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart,  wordt  eenc  gewone 
algemeene  ledenvergadering  gehouden  van  alle  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  kunnen  worden 
bijeengeroepen  zoo  dikwijls  het  algemeen  bestuur  of  minstens 
20  leden  zulks,  met  opgave  van  redenen,  onder  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  30,  wenschelijk  achten. 

Art.  29.  In  de  algemeene  ledenvergadering  in  het  vorig  artikel 
bedoeld  wordt: 

a.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeioopen  jaar; 

l).  door  de  commissie  bedoeld  in  art.  34  verslag  uitgebracht; 

c.  voorzien  in  de  periodieke  aftreding  van  één  lid  van  het 
dagelijksch  bestuur; 

d.  voorzien  in  de  in  den  loop  van  het  jaar  ontstane  buiten¬ 
gewone  vacatures  in  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  30.  Behoudens  het  in  art.  29  bepaalde  behoort  uitsluitend 
tot  de  bevoegdheid  van  de  algemeene  ledenvergadering: 

a.  het  vaststellen  van  statutenwijzigingen,  waarvan  het  voor¬ 
stel  behoort  uit  te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van¬ 
minstens  20  leden  en  behoorlijk  moet  zijn  toegelicht; 

b.  het  vaststellen  en  wijzigen  van  de  in  art.  6  bedoelde  af¬ 
zonderlijke  reglementen;  ook  hiervan  behoort  het  voorstel  uit 
te  gaan  van  het  algemeen  bestuur  of  van  minstens  20  leden 
en  behoorlijk  te  zijn  toegelicht; 

c.  het  ontzetten  uit  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge 
art.  9,  sub  d ; 

d.  het  beslissen  omtrent  beroep,  ingesteld  op  uitspraken  van 
het  algemeen  bestuur  omtrent  gevallen,  waarin  deze  statuten 
of  de  in  art.  6  bedoelde  afzonderlijke  reglementen  niet  voorzien ; 

e.  het  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  ingevolge  art. 35. 


6 


VEREENIGINGEN. 


482 


VIL  Van  het  stemrecht  en  de  stemmingen. 

Art.  BI.  Bij  de  stemmingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit. 
Stemmen  bij  volmacht  is  niet  toegestaan. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  bij  meerderheid 
van  stemmen,  behoudens  afwijkingen  in  deze  statuten  bepaald; 
bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  waarover  gestemd 
wordt,  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met  onge- 
teekende  briefjes  en  overigens  op  de  wijze  als  in  art.  16,  al.  2, 
ten  aanzien  van  de  verkiezing  van  de  leden  van  het  dagelïjksch 
bestuur  is  bepaald. 

VIII.  Van  de  geldmiddelen  en  het  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  Van  de  in  art.  6,  sub  1°,  bedoelde  bokhouderij  en 
van  de  aldaar  sub  4°.  bedoelde  onderlinge  geitenverzekering 
heeft  een  afzonderlijk  geldelijk  beheer  plaats,  afgescheiden  van 
dat  der  vereeniging. 

Deze  beheeren  worden  geregeld  in  de  betreffende  afzonderlijke 
reglementen  in  art.  6  genoemd.  De  rekening  en  verantwoording 
wordt  echter  gedaan  op  dezelfde  wijze  als  en  gelijktijdig  met 
die  van  het  gewone  geldelijk  beheer  der  vereeniging,  in  art.  34 
omschreven. 

Art.  33.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  entrée-gelden  der  leden; 

2°.  de  contributie  der  leden ; 

3°.  de  bijdragen  der  donateurs; 

4°.  verleende  subsidies; 

5°.  behaalde  geldprijzen  of  premies  op  tentoonstellingen ; 

6°.  de  inschrijvingsgelden  van  het  stamboek; 

7°.  de  baten  der  gehouden  keuringen; 

8°.  andere  toevallige  baten  en  boeten. 

De  uitgaven  —  behalve  die  voor  frankeerkosten  en  voor 
schrijfbehoeften  tot  een  gelijktijdig  bedrag  van  niet  meer  dan 
f  0,50  —  moeten  behoorlijk  door  quitantie  gedekt  worden. 

Art.  34.  In  de  gewone  vergadering  van  Februari  benoemt 
het  algemeen  bestuur  eene  commissie  van  3  leden  uit  de  leden 
der  vereeniging,  aan  wie  wordt  opgedragen  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester  over  de  door  hem  gehouden 
geldelijke  beheeren  na  te  zien,  deswege  in  de  vergadering 
(algemeene  ledenvergadering)  van  Maart  verslag  te  doen  om  het 
al  of  niet  décharge  verleenen  aan  den  penningmeester. 

IX.  Van  de  ontbinding. 

Art.  35.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
er  nog  25  leden  zijn. 
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Het  voorstel  tot  ontbinding,  dat  uit  kan  gaan  van  het  alge¬ 
meen  bestuur  of  van  ll 5  van  het  aantal  leden,  behoort  op  den 
oproepingsbrief  der  algemeene  vergadering  vermeld  te  zijn  en 
behoeft,  om  aangenomen  te  worden,  eem  meerderheid  van  2/3 
van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  dezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  van  de 
schulden  en  bezittingen  der  vereeniging. 

X.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  36.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven,  onver¬ 
minderd  het  bepaalde  in  art.  30,  om  te  worden  vastgesteld  eene 
meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  37.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  algemeen  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
ledenvergadering. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G- . 
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Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  „De  Hoop’ V  te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  „De  Hoop”  gevestigd  te  Zwolle, 
heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde  lieden  uit 
den  werkenden  stand  eene  eigene  woning  te  bezorgen. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  in¬ 
gaande  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  7  Januari  1910. 

Art.  8.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen.  Een  bestuur  regelt  de  wijze  van 
ballotage.  De  toelating  wordt  geweigerd  wanneer  de  helft  der 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht  binnen 
14  dagen,  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naanrte  teekenen 
in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het  bestuur  vast 
te  stellen  vorm.  Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de  toelating.  Door 
teekening  op  het  ledenregister  verbindt  het  lid  zich  de  ver¬ 
plichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin  genoemd  reglement 
hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  wordt 
op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens  2  leden 
van  het  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging,  ontvangt  een  exemplaar  der  statuten, 
benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het 
bestuur  onderteekend  bewijs,  dat  zij  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de 
oudere. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van  grond 
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en  den  aanbouw  van  huizen  wordt  verkregen  bij  wijze  van. 
geldleeningen,  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal  weder 
wordt  afgelost  uit  gelden  bijeen  gebracht  uit  de  huren  der  huizen. 

Art.  7.  Een  maand  vóór  het  maken  van  bestek  en  teekening 
der  woningen,  wordt  door  de  bestuurders  in  eene  algemeene 
vergadering  bij  loting  beslist,  welke  der  woningen  door  ieder 
die  daarvoor  in  aanmerking  komt  zal  worden  betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  dooi 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  en  wel  wanneer  2/3  van  het  aantal  leden  zich  daar  vóór 
verklaren. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  ophoudt, 
verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeniging, 
die  in  zijne  plaats  een  ander  lid  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de  huurders 
worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen  bedrijf 
uitoefenen  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het  bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  zoowel  gewone  als  buiten¬ 
gewone,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor  zooveel  het 
door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  1: 2.  Uit  en  door  de  huurders  worden  8  bestuurders,  een 
president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  een  com¬ 
missaris  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurder  en  de  commissaris  af,  volgens- 
vastgestelden  rooster.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Buitenge¬ 
wone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden  vervuld. 

Art.  18.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen  van 
gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  vereeniging 
moeten  de  bestuurders  in  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering 
worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  geldleeningen 
onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste  12  door  de  ver¬ 
eeniging  te  bouwen  huizen  met  erven,  welke  gelden  kunnen 
worden  genegotieerd,  onder  gemelde  verbanden,  zonder  mach¬ 
tiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  1(1  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  het  innen 
der  huurpenningen.  Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den  pen- 
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ningmeester.  Verder  ziet  hij,  zoo  dikwijls  hij  het  nuttig  acht, 
de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en  brengt 
daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering  van  leden 
welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  verband 
van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun  midden 
eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen  te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  aflos¬ 
singen  der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verantwoording 
van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder  hare  goed¬ 
keuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen  koopen  of 
verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare  voort¬ 
zetting  na  den  bepaalden  tijd,  wordt  niet  besloten  dan  in  eene 
algemeene  vergadering  van  leden,  zoowel  wat  hare  voortzetting 
als  hare  ontbinding  betreft,  met  2/3  der  stemmen  van  het  aantal 
leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  17  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  -  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door :  a  het  bestuur,  b  ten  minste  8  leden.  Het 
voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard.  Wijzigingen  in  deze 
statuten  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  door  de  in  art,  17 
genoemde  commissie  en  daarna  bij  Koninklijk  besluit  zijn 
goedgekeurd. 

Art,  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der  leden,  de 
wijze  van  benoeming  van  bestuursleden,  commissaris  en  com- 
missiën,  de  bevoegdheid  en  verplichting  der  huurders  en  verder 
alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of  noodig  wordt 
geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opgenomen 
welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art,  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder  de 
leden  verdeeld,  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft  bijge¬ 
dragen. 

Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  huizen  wordt  afzonderlijk 
rekening  gehouden.  Wanneer  alle  op  zulk  een  blok  rustende 
obligatieschuld  is  afgelost,  kan  ieder  huurder  die  een  huis 
daarvan  bewoont,  vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf  in  vollen 
en  onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen  en  wordt  ge- 
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rekend,  dat,  in  hetgeen  door  hem  aan  huur  betaald  is,  de 
koopsom  begrepen  'is  geweest. 

De  kosten  van  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 

verkrijger. 

% 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlands'hc  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


VEREENIGING- 


Wijkvereeniging  Dom  der  Nederduitsche 


Hervormde  Gemeente  te  Utrecht. 


Art.  1.  De  Wijkvereeniging  Dom  der  Nederlandsche  Hervormde 
Gemeente  te  Utrecht,  -gevestigd  te  Utrecht,  heeft  ten  doel  de 
uitbreiding  van  het  Koninkrijk  Gods  onder  de  bewoners  van 
Wijk  I  Dom  der  Nederduitsche  Hervormde  Gemeente  te  Utrecht. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  pastoralen  arbeid,  het  houdenvan bijbellezingen,  catechisatiëii, 
vergaderingen  en  samenkomsten ; 

2°.  de  wijkcommissie  vanwege  den  kerkenrad  der  Nederduitsche 
Hervormde  Gemeente  te  Utrecht,  belast  met  de  zorg  voor  de  in 
art.  1  bedoelde  wijk  te  steunen  in  de  uitoefening  van  hare  taak. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  jaarlijks  minstens 
f2,50  bijdraagt  ;  begunstiger  is  ieder  die  jaarlijks  minstens  fl 
contribueert. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de’  leden  der  wijkcommissie,  bedoeld  in  art.  2,  sub  2°; 
en  b  ten  minste  vier  andere  leden  der  vereeniging,  die  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen  in  de  algemeene 
ledenvergadering  bedoeld  in  art.  8.  Van  de  onder  b  genoemden 
treedt  jaarlijks  een  lid  af  volgens  een  door  het  bestuur  vastte 
stellen  rooster.  Een  aftredend  bestuurslid  is  terstond  herkiesbaar : 
vrouwelijke  leden  der  vereeniging  zijn  als  bestuursleden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  5.  Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
Voorzitter  van  het  bestuur  is  de  predikant,  zitting  hebbende  in 
de  in  art.  4,  sub  a,  bedoelde  wijkcommissie  ;  bij  zijne  afwezigheid 
of  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  of  treedt  als  voorzitter 
op  de  in  diensttijd  oudste  ouderling  zitting  hebbende  in  de  in 
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art.  4,  sub  a,  bedoelde  commissie.  Het  bestuur  wijst  aan  wie. 
zijner  leden  met  liet  secretariaat  en  liet  penningmeesterschap 
belast  zullen  zijn. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  liet  kalenderjaar. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  jaar- 
lijksche  bijdragen  en  voorts  uit  alles  wat  der  vereeniging.  uit 
welken  hoofde  ook,  ten  goede  zal  komen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  April  eene  algeineene 
ledenvergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt: 

door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  den  toestand 
der  vereeniging  en  hare  lotgevallen  in  het  afgeloopen  jaar; 

door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  de 
ontvangsten  en  uitgaven  der  vereeniging  gedurende  het  afge- 
loopen  jaar; 

door  verkiezing  van  bestuursleden  voorzien  in  de  vacatures, 
ontstaan  door  periodieke  aftreding  of  op  andere  wijze. 

Art.  9.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voorzien 
wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering  of,  zoo  het  spoed- 
eischende  zaken  betreffen,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  10.  Buitengewone  ledenvergaderingen  zullen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  drie  bestuursleden  die 
wenschelijk  achten. 

Art.  11.  De  leden  worden  tot  de  algemeene  ledenvergaderingen 
minstens  8  dagen  te  voren  opgeroepen,  hetzij  bij  convocatie- 
biljetten,  hetzij  bij  advertentie  in  het  Predikbeurtenblad  der 
Nederduitsche  Hervormde  gemeente  te  Utrecht. 

Art.  12.  In  alle  ledenvergaderingen  fungeeren  als  voorzitter 
en  secretaris  de  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur. 

Art.  18.  In  de  ledenvergaderingen  brengt  ieder  lid  der  ver¬ 
eeniging  ééne  stem  uit.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone 
meerderheid  van  stemmen, voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders 
is  bepaald.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  is 
de  oudste  in  leeftijd  de  benoemde;  bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds  of 
tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  dan  worden  overgegaan 
wanneer  in  eene  algemeene  daartoe  opzettelijk  belegde  leden¬ 
vergadering  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  besloten  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  of,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt,  tot  wijziging  der 
statuten. 

Art.  15.  Bij  ontbinding  of  eindiging  der  vereeniging,  is  het 
bestuur  belast  met  de  vereffening  der  zaken  van  de  vereeniging. 
De  algemeene  ledenvergadering  beslist  aan  welke  instellingen. 
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vereeniging  of  personen  de  baten  der  vereen iging  komen  te 
vervallen  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgelijk  Wetboek. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  aan¬ 
gevangen  20  Januari  1910,  de  dag  harer  oprichting,  en  eindigende 
81  December  1989.  Minstens  6  maanden  vóór  het  einde  van  dat 
tijdvak  zal  in  eene  algemeene  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenver 
gadering  worden  beslist  of  de  vereeniging  zal  worden  ge¬ 
continueerd.  Wanneer  in  die  vergadering  2/3  der  aanwezige 
zijnde  leden  zich  vóór  de  voortzetting  der  vereeniging  verklaren, 
zal  daartoe  de  Koninklijke  goedkeuring  worden  aangevraagd, 
zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  4  Maart.  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

*  De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gel  inde  van  Blom,  I °.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 
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N#.  485. 


YEREENIGING:  Warmoeziersvereeniging  „Yeur  en  Om¬ 
streken”,  te  Yeur. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Warmoeziers- 
vereeniging  „Yeur  en  Omstreken”,  en  is  gevestigd  te  Yeur. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  tuinbouwbelangen 
der  warmoeziers  van  Yeur  en  omstreken  te  behartigen  door 
het  doen  houden  van  groenteveilingen,  ten  behoeve  en  voor 
rekening  van  de  individueele  leden :  door  den  exporthandel 
zooveel  mogelijk  te  bevorderen  en  voorts  door  alle  andere  wettige 
middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  No¬ 
vember  1909. 

Het  boekjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en  eindigt  op  81  De¬ 
cember.  Het  eerste  boekjaar  echter  wordt  geacht  te  zijn  aan¬ 
gevangen  op  den  dag  der  oprichting  van  de  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  gewone  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Gewoon  lid  kan  worden  elk  warmoezier,  woonachtig  in  Veur 
of  omstreken,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt  en 
instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging.  Zij  betalen 
eene  contributie,  die  telken  jafe  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  bepaald. 

Zij  die  na  1909  lid  worden,  betalen  een  entrée-geld  van  vijf 
gulden. 
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Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni- 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  5  gulden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt.  De  eereleden 
betalen  geene  contributie. 

De  gewone  leden  blijven  ook  na  hunne  uittreding  gedurende 
het  loopende  en  het  volgende  boekjaar  hoofdelijk  aansprakelijk 
voor  mogelijke  schulden  der  vereeniging. 

Art,  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken  of  uittreding  uit  zaken; 

c.  door  herhaaldelijk  plegen  van  bedrog  op  de  veilingen,  te 
constateeren  door  de  aanwezige  bestuursleden  en  8  gewone 
leden  der  vereeniging,  die  met  elkander  in  de  daarvoor  belegde 
bestuursvergadering  het  daarop  betrekking  hebbende  voorstel 
handhaven  of  verwerpen ; 

d.  door  het  niet  nakomen  van  de  besluiten  der  algemeen e 
vergadering,  mede  door  het  bestuur  en  8  gewone  leden  te 
constateeren ; 

e.  door  het  niet  tijdig  betalen  der  contributie; 

/'.  door  het  zich  met  zijn  bedrijf  vestigen  op  eene  plaats 
waar  reeds  eene  veiling  bestaat,  hetzij  men  er  zich  metterwoon 
vestigt  of  niet. 


Stemmingen. 

Art.  6.  Elk  gewoon  lid  brengt  eene  stem  uit. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd. 

Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen  heeft,  wordt  herstemd  tusschen  hen  die  de 
meeste  stemmen  kregen.  Wordt  bij  die  herstemming  op  twee 
personen  een  gelijk  aantal  stemmen  uitgebracht,  dan  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden,  uitgezonderd  in  de  gevallen  vermeld  in 
de  artikelen  10  en  11  dezer  statuten. 

Bij  staking  van  stemmen  .over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  de  werkzaam¬ 
heden  onderling  verdeelen. 

De  bestuursleden  moeten  meerderjarig  zijn  en  worden  door 
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de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 
Jaarlijks  treden  af:  öf  de  voorzitter,  of  2  bestuursleden, 
volgens  op  te  maken  rooster. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn,  indien  zij  reeds  éénmaal  her¬ 
kozen  zijn,  niet  terstond  weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

Benoemingen. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  den  veilingmeester  en  de  be¬ 
ambten  die  noodig  zijn  en  ontslaat  hen,  wanneer  zulks  noodig 
blijkt. 

Het  bestuur  licht  telken  jare  de  algemeene  vergadering  in 
over  hunne  salarissen  en  vraagt  op  een  voorstel  dienaan¬ 
gaande  de  goedkeuring  dier  vergadering. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  per  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  bovendien  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  beleggen  zoo  dikwijls  dit  noodig  blijkt. 

De  verplichte  vergadering  wordt  gehouden  in  de  maand 
Januari  van  elk  jaar.  Op  deze  vergadering  wordt  voorzien  in 
de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  en  wordt  rekeningen 
verantwoording  gedaan  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Uit  en  door  deze  vergadering  wordt  eene  commissie  van  8 
leden  benoemd,  om  de  rekening  en  verantwoording  van  den 
penningmeester  na  te  zien.  Van  de  goedkeuring  wordt  in  de 
notulen  melding  gemaakt  en  dit  strekt  het  bestuur  tot  ont¬ 
heffing. 

De  algemeene  vergadering  stelt  een  reglement  van  orde  vast 
voor  hare  bijeenkomsten.  De  wijze  van  bijeenroeping  der  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  daarin  geregeld.  Een  huishoudelijk 
reglement  regelt  de  werkzaamheden  van  het  bestuur. 

De  reglementen  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  alleen  worden 
besloten  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene  verga¬ 
dering  met  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging  ver¬ 
deeld  onder  hen  die  gewoon  lid  zijn  tijdens  het  besluit  tot 
ontbinding,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  4  Maart  1910  n°.  19. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  486. 


VEREENIGING:  Wilhelmina-Ziekenhuis,  te  Assen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

I.  Alinea  2  van  art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 
„Zij  stelt  zich  ten  doel  verbetering  in  de  ziekenverpleging  te 
brengen  om  te  bestrijden  de  tuberculose  als  volksziekte. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  stichten,  onderhouden  en  exploiteeren  van  een  zie¬ 
kenhuis  te  Assen,  met  hetgeen  daartoe  gerekend  kan  worden 
te  belmoren; 

2°.  het  uitoefenen  der  wijkverpleging  in  de  gemeente  Assen; 

8°.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
ziekenverpleging  en  het  uitleenen  daarvan  aan  de  donateurs, 
leden  en  begunstigers  van  de  vereeniging  en  aan  onvermogenden 
binnen  de  gemeente  Assen ; 

4°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan,  het  verspreiden 
van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten 
en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  de  algemeene 
kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding,  het  bevor¬ 
deren  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van  on¬ 
en  minvermogende  tuberculoselijders,  alles  zonder  beooging  van 
winst.’' 

II.  Aan  art.  2  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea  aan  het 

slot: 

„Het  uitoefenen  van  het  toezicht  in  de  woningen  van  onver¬ 
mogende  tuberculoselijders  geschiedt  gratis  door  één  of  meer 
gediplomeerde  wijkverpleegsters,  voor  niet  onvermogenden  tegen 
een  daarvoor  door  het  bestuur  vast  te  stellen  tarief.’’ 
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III.  In  art.  8  achter  cle  woorden:  „contributie  der  leden”,, 
in  te  voegen:  „en  begunstigers”. 

IV.  Boven  art.  4  te  lezen  in  plaats  van  „leden  en  donateurs”  : 
„donateurs,  leden  en  begunstigers”. 

V.  Aan  art.  4  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea  aan  het 
slot: 

„Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  minstens  50  cents,  doch  minder  dan  f  2.  Deze  hebben 
toegang  tot  de  vergaderingen  der  vereeniging,  doch  hebben  geen 
stemrecht.  Ieder  kan  begunstiger  worden;  aangifte  bij  het  bestuur, 
dat  men  begunstiger  wenscht  te  worden,  is  voldoende. 

•  VI.  Aan  art.  5  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea  aan  hek 
slot: 

„Ditzelfde  is  toepasselijk  op  begunstigers.” 

VII.  Aan  art.  6  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea  aan  het 
slot: 

„Uit  deze  rekening  moet  duidelijk  blijken,  dat  de  financieele 
administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding  betreft, 
gescheiden  is  van  de  overige  financieele  administratie.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr etaris- G-ener aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


VEREENIGING  :  Katholieke  Werkliedenvereeniging 
„St.  Joseph”  te  Simpelveld,  thans  genaamd:  De 
Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereeniging  „St. 
Joseph”  te  Simpelveld.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam.  Zetel.  Duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Simpelveld  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  De  Roomsch-Katholieke  Werkliedenvereeniging 
„St.  Joseph”  te  Simpelveld.  Zij  is  aangesloten  aan  den  Lim- 
burgschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond  „St.  Joseph”,  ge¬ 
vestigd  te  Maastricht. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  ingaande  op  5  December  1904,  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel,  de  sociale  verheffing 
van  den  werkmansstand,  door  verheffing  op  godsdienstig,  zede¬ 
lijk,  geestelijk  en  stoffelijk  gebied,  in  den  geest  en  volgens  de 
beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk,  tot  het  eeuwig  welzijn 
der  leden. 

Bijzondere  middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wet¬ 
tigen  weg  en  wel  door: 

a.  openlijk  optreden  als  Katholieke  vereeniging; 

b.  gemeenschappelijke  communiën ; 

c.  bevorderen  van  retraites; 

d.  houden  van  vergaderingen  met  voordrachten  tot  versprei¬ 
ding  van  kennis  op  godsdienstig  en  sociaal  gebied ;  steunen 
van  en  deelnemen  aan  ontwikkelingsavonden; 

e.  oprichten  of  steunen  van  eene  volksbibliotheek; 

/'.  verspreiden  van  een  vereenigingsorgaan,  vlugschriften  en 
brochuren ; 
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(j.  bevorderen  der  vakorganisatie  onder  de  leden ; 

h.  oprichten  en  steunen  van  spaarkassen,  verzekeringen  en 
andere  gewenschte,  aan  het  doel  der  vereeniging  beantwoor¬ 
dende  inrichtingen ; 

/.  bevorderen  der  matigheid : 

j.  aansluiten  bij  den  Limburgschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond  en  zijne  sociale  instellingen; 

k.  verschaffen  van  een  gepast  vermaak. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  Katholiek 
werkman  van  een  onbesproken  gedrag,  die  den  leeftijd  van  17 
jaren  bereikt  heeft  en  te  Simpelveld  (parochie)  woonachtig  is. 

Die  reeds  lid  was  bij  de  vaststelling  dezer  gewijzigde  statuten 
en  te  Eys  of  Ubachsberg  woonachtig,  kan  lid  blijven  van  de 
vereeniging,  eveneens  leden,  die  den  leeftijd  van  17  jaren  nog 
niet  bereikt  hebben,  kunnen  lid  blijven. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die,  na  aanmelding 
bij  het  bestuur,  als  zoodanig  door  het  bestuur  zijn  aangenomen. 
Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  vrijwillige  uittreding  of 
door  ontslag,  gegeven  door  het  bestuur.  Door  buiten  Simpelveld 
(parochie)  te  gaan  wonen,  gaat  het  lidmaatschap  vanzelf  ver¬ 
loren;  door  tijdelijk  verlaten  van  Simpelveld  (parochie)  gaat 
het  lidmaatschap  echter  niet  verloren. 

Art.  6.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  som  van  de 
contributie  der  leden  van  de  vereeniging.  De  riiaandelijksche 
contributie  zal  minstens  9  cent  bedragen. 

Art.  7.  Alleen  leden  der  vereeniging  kunnen  lid  van  het 
ondersteuningsfonds  zijn.  Jonge  werklieden  te  Simpelveld 
(parochie)  woonachtig,  beneden  de  17  jaren,  Katholiek  en  van 
een  onbesproken  gedrag  kunnen  echter  met  toestemming  van 
het  bestuur  der  werklieden  vereeniging  reeds  lid  zijn  van  het 
ondersteuningsfonds.  Dezen  behooren  op  den  leeftijd  van  17  jaren 
lid  der  werkliedenvereeniging  te  worden,  anders  houden  ze 
vanzelf  op  lid  te  zijn  van  het  fonds. 

Art.  8.  Door  verlies  van  het  lidmaatschap  der  werklieden¬ 
vereeniging  gaat  vanzelf  het  lidmaatschap  van  heJ  ondersteu¬ 
ningsfonds  verloren. 

Art.  9  Door  het  bestuur  der  werkliedenvereeniging  kan  een 
lid  uitgesloten  worden  wegens  wanbetaling  of  eene  andere  in 
het  huishoudelijk  reglement  vermelde  reden. 

Bestuur. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur,  wiens  besluiten  door  den  president 
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of  diens  plaatsvervanger  uitgevoerd  worden :  eventueele  naar 
buiten  werkende  akten  moeten  door  den  secretaris  of  diens 
plaatsvervanger  mede  onderteekend  worden. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  op  eene 
algemeene  vergadering  bij  relatieve  meerderheid  van  stemmen 
en  bij  eerste  stemming  gekozen.  Bij  eventueele  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  12.  Het  heele  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden;  een 
door  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
Boermond  aangewezen  geestelijke  staat  de  vereeniging  als  raads¬ 
man  (adviseur)  ter  zijde. 

Art.  18.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  den  president, 
den  secretaris  en  den  penningmeester  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Zij 
zijn  terstond  bij  aftreding  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art,  15.  In  het  begin  van  ieder  jaar  heeft  eene  algemeene 
vergadering  plaats,,  waarin  door  het  bestuur  verslag  wordt  uit¬ 
gebracht  en  rekenschap  en  verantwoording  wordt  gedaan  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Art,  16.  Eene  algemeene  vergadering  der  leden  is  steeds  be¬ 
voegd  een  geldig  besluit  te  nemen,  wanneer  deze  openlijk 
bekend  gemaakt  is.  Een  geldig  besluit  wordt  genomen  met 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  bijdragen 
der  leden  en  der  begunstigers,  uit  giften  en  toevallige  baten. 

Slotbepalingen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
aangaande  aanneming  en  ontslag  van  leden,  keuze  van  bestuur, 
rechten  en  plichten  van  het  bestuur  en  der  leden,  vergaderingen, 
bijdragen  en  gelden  der  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  echter  niets  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  door 
2/8  der  aanwezige  leden  op  eene  algemeene  vergadering  der 
leden,  die  opzettelijk  daartoe  belegd  is. 

Toevoegingen  en  veranderingen  door  statutenwijziging  be¬ 
hoeven  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring;  deze  zal  echter 
niet  aangevraagd  worden,  voordat  de  goedkeuring  van  zijne 
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doorluchtige  hoogwaardigheid,  den  bisschep  van  Roermond 
verkregen  is. 

Ook  kunnen  in  het  eenmaal  vastgesteld  huishoudelijk  reglement 
geene  wijzigingen  aangebracht  worden,  dan  in  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

Art.  20.  De  leden  der  vereeniging  hebben  niet  het  recht  tot 
instelling  eener  rechterlijke  vordering  van  de  voordeelen  door 
de  vereeniging  aan  de  leden  verstrekt. 

Art.  21.  Bij  geschillen  over  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  over  de  uitlegging,  besluit  het 
bestuur  en  eventueel  definitief  het  secretariaat  van  den  arbeid 
te  Maastricht,  als  laatste  instantie  van  beroep,  in  zooverre  de 
geschillen  volgens  de  bepalingen  der  wet  voor  scheidsrechter¬ 
lijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

In  gevallen  waarin  noch  de  statuten,  noch  het  huishoudelijk 
reglement  voorziet,  beslist  het  bestuur  der  vereeniging  in  ’t 
belang  der  vereeniging  en  naar  billijkheid. 

Art.  22.  Wanneer  het  geldt  besluiten  van  het  bestuur  of 
der  vereeniging,  die  naar  het  oordeel  van  den  adviseur  in  strijd 
zijn  met  den  geest  en  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke 
Kerk,  beslist  de  geestelijke  adviseur  en  eventueel  definitief 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  de  bisschop  van  Roer¬ 
mond,  als  instantie  van  beroep.  De  uitvoering  van  het  besluit 
wordt  intusschen  geschorst. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  24.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  tot  8  mocht 
dalen,  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  baten  bij  ont¬ 
binding  aanwezig  moeten  op  de  eerste  plaats  gebruikt  worden 
tot  het  aflossen  van  alle  vóór  de  ontbinding  gemaakte  schul¬ 
den.  De  eventueele  zuivere  baten  worden  alsdan  uitgekeerd  aan 
eene  Roomsch-Katholieke  instelling  of  vereeniging  in  overleg 
van  het  bestuur  met  zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den 
bisschop  van  Roermond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken f 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag-  14  April  1910,  n°.  86. 


N#.  488. 


VEREENIGING :  de  Buitensocieteit,  te  Harderwijk.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  11  wordt  vervangen  door  het  navolgende: 

Introductie. 

Art.  11.  De  leden,  met  uitzondering  nochtans  van  de  tijde¬ 
lijke  leden,  hebben  het  recht  van  introductie  van: 

a.  inwoners  van  Harderwijk  en  aangrenzende  gemeenten, 
alleen  op  de  dagen  door  het  bestuur  aangewezen ; 

b.  vreemdelingen,  voor  hoogstens  2  niet  achtereenvolgende 
tijdperken,  van  14  dagen  elk,  per  jaar. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  dagen  aan  te  wijzen, 
het  getal  van  30  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande,  waarop  in¬ 
woners  van  de  gemeente,  die  niet  leden  of  huisgenooten  van 
leden  zijn,  tot  het  verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  de 
localiteit  der  sociëteit  kunnen  worden  toegelaten. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  van  de  aanwijzing  van  die  dagen 
telkens  ten  minste  3  dagen  vooraf  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  Gedeputeerde  Staten  en  aan  den  burgemeester  van  Harderwijk. 

Art.  12  zal  gelezen  worden  als  volgt: 

Art.  12.  Het  introductieboek.  dat  steeds  in  de  sociëteit  aan¬ 
wezig  moet  zijn,  bevat  naam,  woonplaats  en  beroep  van  den 
geïntroduceerde  en  de  handteekening  van  het  lid,  dat  introduceert. 

Het  bestuur  doet  door  een  zijner  leden  of  commissarissen 
van  orde  het  introductieboek  op  gezette  tijden  nazien,  tenblijke 
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waarvan  door  hem,  die  deze  controle  verricht,  zijne  handteeke- 
ning  of  paraaf,  met  bijvoeging  van  dagteekening,  gesteld  wordt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  B.-S.-G 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


f 


N°.  489. 


VEREENIGING :  Amsterdamsche  Slagersgezellen-vereeni- 
ging  „Door  Eendracht  Sterk”,  te  Amsterdam.  ("Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  neutralen  grondslag,  waar 
zij  eenerzijds  verbiedt  de  organisatie  voor  politieke  doeleinden 
te  bezigen,  daar  sluit  zij  aan  de  andere  zijde  niet  uit,  het  drang 
uitoefenen  op  lands-  en  gemeenteregeering,  tot  het  verkrijgen 
van  eene  verbeterde  arbeidswetgeving,  in  het  belang  van  het 
slagersbedrijf. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

A.  het  beleggen  van  openbare  en  huishoudelijke  vergade¬ 
ringen  ; 

B.  het  vormen  eener  weerstandskas  ; 

C.  bij  gebleken  wenschelijkheid  en  mogelijkheid  het  vormen 
van  kassen  tot  uitkeering  bij  ziekte,  werkloosheid  en  invaliditeit; 

D.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden; 

E.  samenwerking  met  gelijksoortige  vakvereenigingen,  doch 
voor  bepaalde  punten,  overeenkomstig  een  vastgesteld  reglement 
en  langs  wettigen  weg. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  alle  ossen-,  varkens- 
en  [paardenslagersgezellen,  welke  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben 
bereikt  en  den  50-jarigen  leeftijd  niet  te  boven  gaan.  Om  als 
lid  te  worden  ingeschreven  moet  men  zich  aanmelden  bij  den 
secretaris,  of  een  der  andere  leden  van  het  bestuur. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  moeten  op  de  huishoudelijke 
vergadering  met  meerderheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 
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Het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  sluit  het  lid  zijn  van 
eene  andere  slagersvereeniging  uit. 

Art.  12.  Huishoudelijke  vergaderingen  bedoeld  bij  art.  11 
worden  nimmer  op  Zondag  gehouden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l0.-S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  490. 


VEREENIGING :  De  Gereformeerde  Vereeniging,  te  Arnhem. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 


Art.  2  zal  worden  gelezen  als  volgt : 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging,  welke  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  18  October  1881, 
alzoo  tot  18  October  1910,  wTordt  verlengd  met  een  tijdvak  van 
29  jaren,  in  te  gaan  op  laatstgemelden  datum. 

(Volgen  de  onder  teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken T 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


491. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  onder 
de  zinspreuk:  „Dient  elkander  door  de  liefde”,  te 
Berkel  en  Rodenrijs.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4  te  lezen: 

„De  regeling  en  leiding  van  alle  werkzaamheden  is  opgedragen 
aan  het  bestuur,  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester, 
een  bibliothecaris,  een  2de-secretaris  en  een  algemeen  adjunct,” 

Art.  5  te  lezen: 

„De  2  achtereenvolgende  ja-ren  treden  2  bestuursleden  af  en 
het  8de  jaar  8,  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast- 
gestelden  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  13  te  lezen: 

„De  contributie  van  elk  lid  bedraagt  6  cent  per  week  en  wordt 
geïnd  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  bepa¬ 
lingen.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-.G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  492. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Oudewetering  en  Omstreken 
der  Zuid-Hollandsche  Yereeniging  „Het  Groene  Kruis”, 
te  Oudewetering,  gemeente  Alkemade.  (Wijziging  in 
de  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Art.  2.  Alinea  9  te  lezen  als  volgt: 

„9°.  Het  uitoefenen  van  geregeld  hygiënisch  en  prophylac- 
tisch  toezicht  in  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  welke 
dienstig  kunnen  zijn,  om  de  verspreiding  der  tuberculose  tegen 
te  gaan;  het  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande 
tuberculose,  door  het  doen  houden  van  populaire  voordrachten, 
verspreiding  van  populaire  geschriften  en  dergelijke.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Maart  1910  n°.  71. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  A cderlandsche  Staatscourant  vaii 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86 . 


N°.  493. 


VEREENIGING :  Protestantscli-Christelijke  vereeniging 
van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel  voor  Assen  en  om¬ 
streken.  te  Assen. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Assen  eene  vereeniging  genaamd: 
Protestantscli-Christelijke  vereeniging  van  Spoor-  en  Tramweg¬ 
personeel  voor  Assen  en  omstreken. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
•stoffelijke  belangen  van  liet  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  ze  langs  wettigen  weg  te  bereiken . 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zoowel  de 
belangen  der  maatschappijen,  als  die  van  liet  personeel  zullen 
besproken  worden ; 

2°.  door  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  stipte  plichtsbetrachting; 

3°.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  gelijk  doel  beoogen  en  dat  doel  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken : 

4°.  door  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet-nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag;  en 

5°.  door  elk  geoorloofd,  tevens  wettig  middel,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 

Grondslag. 

Art.  4.  Voor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging  Gods 
Woord  als  grondslag  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  liet  streven 
der  revolutie. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  behooren  tot  het  personeel  van 
eene  der  Nederlandsche  spoorwegen  of  particuliere  tramwegen. 
Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  bij  het  bestuur, 
dat.  na  zich  vergewist  te  hebben,  dat  de  candidaat  aan  de  ge¬ 
noemde  voorwaarden  voldoet,  hem  als  lid  aanneemt,  en  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan  mededeeling  doet. 

Art.  (3.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  door 
royement.  Dit  laatste  heeft  plaats,  wanneer  minstens  5  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend 
hebben  om  een  lid  vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaatschap 
en  dat  voorstel  op  eene  ledenvergadering  aangenomen  wordt 
met  3/4  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden  door  en  uit 
de  leden  gekozen.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  28  jaren  bereikt 
hebben.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 
Het  treedt  om  de  8  jaren  af  volgens  op  te  maken  rooster.  De 
voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  aangewezen, 
de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Financiën. 

Art,  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  coritribu- 
tiën,  giften  en  toevallige  baten.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Augustus 
tot  ultimo  Juli. 

Vergaderingen. 

Art,  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Augustus,  zal  eene  jaar¬ 
vergadering  worden  gehouden. 

Huishoudelij  k  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  bepaalt  den  ouderdom  der  leden,  regelt 
nader  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  de  schorsing¬ 
en  ontzetting  der  bestuursleden,  de  contributiën  en  verder  alles 
wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Wijzigingen. 

Art,  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1  van 
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4  m 

dit  artikel  heeft  de  ontbinding*  der  vereeniging  ten  gevolge. 
Verandering  der  andere  artikelen  moet  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  minstens  10  gewone  leden  en  aangenomen  met 
- ,  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze  wijzigingen  moeten 
minstens  14  dagen  te,  voren  ter  kennis  van  de  leden  worden 
gebracht.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking 
na  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  8  der  wet  van 
11  April  1855  (. Staatsblad  n°.  32). 

Stemmingen. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  6  en  11  beslist 
bij  alle  stemmingen,  onverschillig  waarover  en  op  welke  ver¬ 
gadering.  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering  anders 
beslist. 

Duur. 

Art,  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  23  Juli  1909. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zullen 
hare  baten,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging:  Het  Christelijk 
Nationaal  Sc  h  o  oio  n  d  er  w  ij  s . 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Genei  xta  /, 

,1.  Gelinde  van  Blom.  D.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  494. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Omslagvereeniging  voor  de 
bouwvakken,  te  Rotterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Onderlinge  Omslag¬ 
vereeniging  voor  de  bouwvakken,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  57  dagen,  te 
rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4  November  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging,  in 
den  ruimsten  zin,  van  de  belangen  van  haar  leden  ten  aanzien 
van  hun  uit  de  Ongevallenwet  1901  voortvloeiende  verplich¬ 
tingen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  op  te  treden  als  tusschenpersoon  tusschen  de  Eerste 
Rotterdamsche  maatschappij  van  verzekering  tegen  ongevallen, 
te  Rotterdam,  en  haar  leden,  op  grond  van  de  voorwaarden, 
door  de  maatschappij  voor  de  leden  dezer  vereeniging  vast¬ 
gesteld  voor  verzekering  op  de  basis  van  het  omslagstelsel,  van 
hun  werklieden  tegen  de  geldelijke  gevolgen  van  ongevallen, 
bedoeld  bij  de  Ongevallenwet  1901,  zooals  die  voorwaarden  bij 
het  in  werking  treden  dezer  statuten  luiden  of  later  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  dezer  vereeniging  worden  veranderd ; 

2°.  het  nemen  van  alle  maatregelen,  welke  kunnen  strekken 
om  het  risico  harer  leden  te  verminderen  en  naar  billijkheid 
over  hen  te  verdeelen; 

3°.  alle  andere  wettige  middelen,  die  tot  dit  doel  kunnen 
leiden. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  „de  maatschappij” 
wordt  bedoeld  de  „Eerste  Rotterdamsche  maatschappij  van 
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verzekering  tegen  ongevallen”  te  Rotterdam;  met  „voorwaar¬ 
den”  worden  bedoeld  de  sub  1  vermelde  voorwaarden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  de  werkgevers, 
wier  bedrijven  vermeld  staan  in  liet  Koninklijk  besluit  van 
15  November  1902  ( Staatsblad  n°.  195),  in  groep  IV,  voor  zoover 
zij  geen  krachtwerktuig  in  den  zin  der  Ongevallenwet  1901 
gebruiken  en  het  voor  hen  uit  de  Ongevallenwet  1901  voort¬ 
vloeiende  risico  aan  de  maatschappij  overdragen. 

Lid  zijn  die  werkgevers  die,  op  de  voorwaarden  bedoeld  in 
art.  3,  op  1  Januari  1910  of  daarna  hun  risico  aan  de  maat¬ 
schappij  hebben  overgedragen. 

Anderen,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  schriftelijk 
aan  bij  den  secretaris  der  vereeniging  onder  overlegging  van 
een  aanvraag  en  een  geteekend  request  ten  verzoeke  van  risico- 
overdracht.  Het  bestuur  besluit  of  het  vóór  of  tegen  toelating 
is.  Is  het  vóór  toelating,  dan  zendt  de  secretaris  de  stukken 
aan  de  maatschappij.  De  maatschappij  beslist  en  zendt  van  haar 
beslissing  bericht  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  begint  met  den  [datum  waarop  de  maat¬ 
schappij  begint  het  risico  voor  den  verzekerde  te  loopen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  indien  het  uit  de  Ongevallenwet  1901  voortvloeiende 
risico  van  den  werkgever  niet  meer  door  de  maatschappij  ge¬ 
dragen  wordt; 

2°.  door  royement. 

Royement  geschiedt  door  het  bestuur.  Het  bestuur  is  ge¬ 
machtigd,  in  geval  van  royement,  de  verzekering  van  dat  lid  bij 
de  maatschappij  op  te  zeggen  met  ingang  van  den  datum,  tegen 
welken  de  maatschappij  ontheffing  kan  vragen  van  het  risico 
bij  de  Rijksverzekeringsbank.  Het  bestuur  is  verplicht  deze  op¬ 
zegging  zoo  spoedig  mogelijk  te  doen  plaats  hebben. 

Bestuur. 

Art.  6.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
op  zijn  minst  5  en  op  zijn  hoogst  9  leden,  te  kiezen  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  leden  van  het  bestuur  op  de 
heeren  B.  Hooykaas  jr.,  voorzitter,  J.  E.  Voogt  M.-Wzn.,  vice- 
voorzitter,  B.  Th.  Kraay  vanger,  secretaris,  F.  Krijgsman,  G.  Boel - 
houwer. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  een  jaar  en 
treden  af  op  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  20,  doch 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  nieuw  benoemde  bestuur  treedt 
in  functie  na  afloop  van  deze  vergadering. 
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In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  zoo  spoedig'  mogelijk 

voorzien. 

Art.  7.  Het  bestuur  verdeelt  de  functies  onderling.  Voorzitter 
en  secretaris  vertegenwoordigen  gezamenlijk  liet  bestuur,  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de  uit¬ 
voering  der  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  nemen 
van  beslissingen  aangaande  alle  zaken,  waaromtrent  de  beslissing 
niet  door  deze  statuten  aan  de  algemeene  vergadering  wordt 
voorbehouden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
3  der  leden  dit  gewenscht  achten.  Omtrent  de  orde  op  de 
vergadering  en  de  wijze  van  stemmen,  zal  het  huishoudelijk 
reglement  nadere  regelen  geven. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  verplicht,  de  directie  der  maatschappij 
bij  te  staan  in  alles  wat  deze  tot  een  juiste  administratie  noodig 
zal  achten. 

W  erkzaamheden . 

Art.  10.  Het  bestuur  bepaalt  in  overleg  met  de  directie  der 
maatschappij  hoeveel  percent  over  het  jaarloon  door  de  leden 
in  elke  klasse,  waarin  zij  volgens  de  vaststelling  door  de  Rijks¬ 
verzekeringsbank  zijn  in  gedeeld,  als  voorschot  aan  de  maat¬ 
schappij  moet  worden  betaald. 

Art.  11,  Ieder  lid  is  in  het  algemeen  belang  en  ter  vermin¬ 
dering  van  het  bedrijfsrisico  verplicht,  in  zijne  inrichting  alle 
mogelijke  maatregelen  te  nemen  om  ongevallen  te  voorkomen, 
in  elk  geval  die  maatregelen,  welke  hem  door  het  bestuur  zijn 
of  worden  aanbevolen. 

Art.  12.  De  leden  zijn  verplicht  aan  het  bestuur  van  elke 
verandering  in  of  overgang  van  hun  bedrijf  schriftelijk  binnen 
8  dagen  kennis  te  geven,  alsmede  wanneer  zij  hebben  opgehouden 
een  verzekeringsplichtig  bedrijf  uit  te  oefenen. 

Zij  zijn  verplicht  aan  het  bestuur  en  den  eventueel  door  dit 
aan  te  stellen  ambtenaar,  alle  verzochte  inlichtingen  aangaande 
hun  bedrijf  in  verband  met  de  ongevallenverzekering  desge- 
wenscht  schriftelijk  te  verstrekken,  en  in  het  bijzonder  inzage 
te  geven  van  de  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901  aan  te  houden 
loonlijsten,  zoomede  van  de  met  uitbetaalde  loonen  verband 
houdende  boeking.  De  loonlijsten  moeten  steeds  geheel  zijn 
bij gewerkt. 

Ieder  lid  zal  zich  gedragen  naar  de  besluiten  van  het  bestuur, 
dat  zich  zal  beijveren  eene  doeltreffende  administratie  voor  zoo¬ 
veel  dit  verband  houdt  met  de  bepalingen  der  Ongevallenwet 
1901,  bij  de  leden  te  bevorderen. 
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Art.  13.  Het  is  den  leden  verboden,  zoolang  het  voor  hen 
uit  de  Ongevallenwet  1901  voortvloeiende  risico  voor  rekening 
der  maatschappij  loopt,  een  krachtwerktuig  in  den  zin  dier  wet 
in  hun  bedrijf  te  werk  te  stellen.  In  geval  van  overtreding  van 
deze  bepaling  is  het  overtredende  lid  verplicht,  zoo  dikwijls 
een  werkman  in  zijn  dienst  een  ongeval  overkomt,  telkens  aan 
de  vereeniging,  ten  behoeve  van  het  reservefonds  een  bedrag 
‘te  betalen,  gelijkstaande  aan  dat  van  alle  uitkeeringen  en  beta¬ 
lingen  door  de  maatschappij  ter  zake  van  zoodanig  ongeval 
gedaan,  voor  zoover  het  lid  niet  bewijst,  dat  het  ongeval  met 
al  zijne  gevolgen,  een  en  ander  in  zijn  vollen  omvang,  even¬ 
zeer  zoude  hebben  plaats  gehad  indien  het  krachtwerktuig* 
niet  was  te  werk  gesteld. 

Art.  14.  Tot  uitvoering  zijner  werkzaamheden,  waaronder 
het  houden  van  toezicht  op  de  bedrijven  der  leden,  kunnen  door 
het  bestuur  onder  goedkeuring  der  maatschappij,  een  of  meer 
adviseurs-controleurs  worden  aangesteld.  Het  bestuur  stelt  de 
instructie  en  het  honorarium  van  den  adviseur-controleur  vast 
en  heeft  het  recht  hem  te  ontslaan. 

Ook  andere  adviseurs  kunnen  onder  goedkeuring  der  maat¬ 
schappij  door  het  bestuur  worden  aangesteld. 

Art.  15.  Het  bestuur  ziet  jaarlijks  de  omslagrekening,  die 
hem  door  de  directie  der  maatschappij  wordt  verstrekt,  na  en 
kan  zich  daarbij  op  kosten  der  vereeniging  door  een  accountant 
doen  bij  staan. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  hoofdelijk  voor  het  geheel  verbonden  tot 
voldoening  aan  de  maatschappij  van  al,  waartoe  hij  of  eenig 
ander  lid  op  grond  van  de  overdracht  van  het  risico  aan  de 
maatschappij  overeenkomstig  de  voorwaarden  verplicht  is. 

In  geval  van  verschil  tusschen  het  lid  en  de  maatschappij 
of  tusschen  de  maatschappij  en  het  bestuur,  is  de  beslissing 
daarvan  in  hoogste  ressort  opgedragen  aan  8  scheidslieden,, 
te  benoemen  door  partijen  in  gemeen  overleg  binnen  14  dagen 
na  het  schriftelijk  verzoek  van  de  meest  gereede  partij,  of  wel 
daarna  door  den  bevoegden  rechter. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  door  de  leden  gemachtigd  om  door 
opzegging  aan  de  maatschappij  aan  alle  contracten  tusschen 
de  leden  en  de  maatschappij  een  einde  te  maken  in  die  gevallen, 
waarin  dit  volgens  de  voorwaarden  mogelijk  is. 

Art.  18.  Wanneer  door  de  maatschappij  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  voorwaarden  alle  op  grond  van  die  voorwaarden 
gesloten  verzekeringen  worden  beëindigd  door  opzegging  aan 
het  bestuur,  is  het  bestuur  verplicht  alle  leden  ten  spoedigste 
van  het  ontvangen  van  deze  opzegging  in  kennis  te  stellen. 
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Boekjaar. 

Art.  19.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari; 
voor  de  eerste  maal  echter  vangt  het  aan  4  November  1909  en 
loopt  het  tot  1  Januari  1911. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  20.  Na  het  einde  van  ieder  boekjaar,  zoo  spoedig  mogelijk, 
doch  in  ieder  geval  binnen  12  maanden  na  dat  einde,  wordt 
een  algemeene  vergadering  gehouden,  waarop  het  bestuur  verslag 
uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar,  inzonderheid  over  de  omslag* 
rekening  en  alle  inlichtingen  verstrekt,  die  door  de  vergadering 
worden  verlangd. 

Op  die  vergadering  heeft  ook  de  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  plaats  en  wordt  overigens  behandeld  wat  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  vermeld  staat. 

Art.  21.  Overigens  worden  algemeene  vergaderingen  gehou¬ 
den,  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  20  leden 
dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  aan  het  bestuur  ver¬ 
zoeken. 

Art.  22.  De  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering  geschiedt 
op  zijn  minst  14  dagen  van  te  voren.  Alle  leden  hebben  toe¬ 
gang  tot  de  algemeene  vergaderingen,  elk  lid  brengt  aldaar  een 
stem  uit. 

Alle  leden  hebben  het  recht  voorstellen  ter  behandeling  op 
de  algemeene  vergadering  te  doen.  Deze  moeten  uiterlijk  8 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  zijn  ingediend. 

Tot  de  vergaderingen  hebben  de  directie  en  hare  gedelegeer¬ 
den  toegang. 

Het  bestuur  beslist  of  onderwerpen,  niet  op  den  oproepings¬ 
brief  vermeld,  al  dan  niet  mogen  worden  behandeld. 

Nadere  regeling  aangaande  de  algemeene  vergadering  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  gegeven. 

Financiën. 

Art.  28.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  een  contributie,  te  heffen  van  de  leden  in  evenredigheid 
tot  ieders  aandeel  in  den  omslag,  bedoeld  in  art.  10  der  voor¬ 
waard  en  ; 

2°.  een  percentage  van  10  pet.  van  het  bedrag,  dat  door  de 
leden  bij  het  vaststellen  der  omslagrekening  mocht  blijken  te 
veel  aan  voorschot  te  zijn  betaald,  overeenkomstig  het  daarom¬ 
trent  in  art.  12  der  voorwaarden  bepaalde. 

Art.  24.  De  sub  1  van  het  vorig  artikel  genoemde  gelden 
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worden  gebezigd  om  de  onkosten  en  uitgaven,  waartoe  op  de 
algemeene  vergadering  is  besloten,  te  bestrijden. 

De  sub  2  genoemde  gelden  vormen  een  reservefonds.  Dit 
fonds  dient  tot  bestrijding  van  alle  betalingen  die  de  maat¬ 
schappij,  op  grond  van  de  verzekering  der  leden  der  vereeniging, 
alsnog  aan  de  Rijksverzekeringsbank  moet  betalen,  voor  zoover 
deze  bij  de  jaarlijksche  vereffeningen  niet  in  rekening  zijn  ge¬ 
bracht,  en  eventueel  het  bedrag  dat  blijkens  de  vereffening  over 
eenig  jaar  door  de  leden  te  weinig  in  voorschot  is  betaald. 

De  gelden  van  het  fonds  worden  beheerd  door  de  maatschappij, 
die  daarover  aan  de  vereeniging  jaarlijks  3  pet.  rente  vergoedt. 
Ook  deze  rente  blijft  onder  beheer  der  maatschappij. 

De  maatschappij  brengt  van  het  beheer  jaarlijks  verslag  uit 
aan  de  vereeniging. 

Uittredende  leden  hebben  geenerlei  aanspraak  op  eenig  aandeel 
in  dit  fonds. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  de  zaken  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  betreffend  regelt,  wordt  met  inachtneming 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  vastgesteld,  aangevuld  en 
gewijzigd  bij  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Statutenwijziging. 

Art.  26.  Tot  verandering  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  door  de  algemeene  vergadering  bij  besluit  genomen 
met  3/ 4  der  geldige  uitgebrachte  stemmen,  mits  de  voorstellen 
daartoe  op  den  oproepingsbrief  hebben  gestaan  en  minstens  2/3 
van  de  leden  aanwezig  zijn.  Bijaldien  het  vereischte  aantal  niet. 
ter  vergadering  is,  wordt  deze  4  weken  uitgesteld  en  worden 
de  leden  opnieuw  opgeroepen  tot  een  vergadering,  welke  beslist 
met  een  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  ongeacht 
welk  het  aantal  der  aanwezige  leden  zij.  Wanneer  ten  gevolge 
van  verandering  der  voorwaarden  van  verzekering  verandering 
dezer  statuten  noodig  is,  wordt  daartoe  zoo  spoedig  mogelijk 
besloten. 

Alle  wijzigingen  behoeven  de  goedkeuring  van  de  maatschappij. 

Ontbinding. 

Art.  27.  De  vereeniging  k£tn  niet  worden  ontbonden  dan 
nadat  door  het  bestuur  een  opzegging  van  alle  contracten  tusschen 
maatschappij  en  leden  overeenkomstig  art.  17  heeft  plaats  gehad. 
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De  ontbinding  zelf  heeft  niet  plaats  vóór  den  tijd,  waartegen 
deze  opzegging  heeft  plaats  gehad. 

Voor  het  besluit  tot  ontbinding  gelden  dezelfde  vereischten 
als  voor  dat  tot  verandering  der  statuten. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  reservefonds, 
bedoeld  in  de  2de  alinea  van  art.  28,  nadat  alle  betalingen, 
bedoeld  in  de  5de  alinea  van  art.  12  der  voorwaarden,  zijn 
geschied,  onder  degenen  die  op  het  tijdstip  van  de  ontbinding 
nog  leden  waren,  verdeeld  naar  verhouding  van  het  totaal  der 
door  hen  in  de  jaren  van  hun  lidmaatschap  betaalde  voorschotten, 
berekend  overeenkomstig  de  vierde  alinea  van  art.  8  der  voor¬ 
waarden.  Het  bestuur  of  zij  die  met  de  liquidatie  zijn  belast, 
nemen  het  ter  verdeeling  beschikbare  fonds  in  ontvangst  en 
verrichten  de  uitbetaling. 


( Volgen  de  onderteekeningen ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  bekeer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 
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VEREENIGING  voor  Vreemdelingenverkeer  V.  V.,  te 
Nunspeet. 


I.  Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  Er  is  te  Nunspeet  opgericht  en  gevestigd  eene  ver¬ 
eeniging  tot  bevordering  van  het  vreemdelingenverkeer,  genaamd: 
Vereeniging  voor  Vreemdelingenverkeer  V.  V.,  die  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  1  Januari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  toten  met 81  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  vreemdelingenverkeer  te  bevorderen; 

2°.  Nunspeet  en  omgeving  voor  zooveel  noodig  te  verfraaien 
en  aantrekkelijk  te  maken; 

8°.  het  nemen  van  maatregelen  ter  bevordering  van  den  bloei 
en  de  welvaart  van  Nunspeet  en  zijne  ingezetenen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  zelfstandig  of  in  ver¬ 
eeniging  met  anderen: 

o.  door  aan  te  moedigen,  te  ondersteunen  of  uit  te  voeren 
alles  wat  kan  strekken  om  de  vestiging  in  of  den  bloei  van 
Nunspeet  te  bevorderen  en  het  vreemdelingenverkeer  te  doen 
toenemen ; 

b.  het  uitgeven  gedurende  het  zomerseizoen  van  een  vreem¬ 
delingenblad,  dat  minstens  éénmaal  per  maand  verschijnt; 

c.  door  aansluiting  bij  den  Nationalen  Bond  van  Vreemde¬ 
lingenverkeer  in  Nederland. 

Art.  4.  De  benoodigde  geldmiddelen  tracht  de  vereeniging  te 
verkrijgen  door: 

a.  giften; 

b.  contributies; 

c.  subsidies; 

cl.  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten: 
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e.  zoodanige  andere  middelen  als  de  algemeene  vergadering 
zal  goedvinden. 

II.  Van  de  leden. 

Art,  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  belanghebbende  en  belangstellende  leden,  ingezetenen  van 
Nunspeet,  behoudens  de  uitzondering  hierna  bij  art.  10  ge¬ 
maakt,  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1 
betalen ;  als  belanghebbende  leden  worden  beschouwd  alle 
hotel-  en  pensionhouders  en  neringdoenden;  alle  overige  leden 
zullen  worden  beschouwd  te  zijn  belangstellende  leden. 

Het  bestuur  beslist  bij  welke  groep  een  adspirant-lid  wordt 
ingedeeld,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering; 

2°.  begunstigers,  niet-ingezetenen  van  Nunspeet,  tegen  eene 
contributie  van  minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  6.  Zij  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt  en 
wenschen  te  worden  ingeschreven  als  lid  of  begunstiger,  melden 
zich  daartoe  aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  over  de  aanneming. 

Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  hiervan  vóór 
1  November  van  het  loopende  jaar  schriftelijk  kennis  aan  den 
secretaris. 

De  contributie  van  het  loopende  jaar  is  men  verplicht  te 
betalen. 

De  betaling  der  contributiën  moet  geschieden  vóór  1  Maart 
van  het  loopende  jaar. 

In  geval  van  nalatigheid  in  deze  maakt  het  betrokken  lid 
geen  deel  der  vereeniging  meer  uit. 

Hiervan  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
kennis  gegeven. 

Art,  7.  Leden  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  ten  opzichte 
der  vereeniging  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eereleden  benoemd 
worden. 

Art.  8.  Eereleden  worden  voorgedragen  door  het  bestuur  of 
door  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd  moet  men  3/4  der  in  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  9.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  81  December. 

III.  Van  het  bestuur. 

Art,  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen:  daarvan 
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zullen  steeds  5  uit  de  groep  van  belanghebbende  en  5  uit  die 
van  belangstellende  leden  moeten  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treedt  van  iedere  groep  1  af.  volgens  een  daarvan 
op  te  maken  rooster,  de  eerste  maal  in  1911. 

De  eerste  maal  wordt  de  rooster  van  aftreding  door  het  lot 
bepaald.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

De  bestuursleden  kunnen  te  allen  tijde  hun  ontslag  nemen. 
Het  wordt  door  hen  schriftelijk  ingediend  bij  den  voorzitter  en 
door  den  voorzitter  bij  den  ondervoorzitter. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  eene  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien. 

Die  ter  aanvulling  van  eene  tusschentijdsche  vacature  verkozen 
is.  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  degene,  in  wiens  plaats 
hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  bestuur  op  de  heeren :  D.  Hoft- 
mann,  H.  Belt,  mevrouw  D.  C.  Molijn — de  Groot,  dr.  H.  Schut, 
A.  F.  M.  van  der  Meiden,  G.  Sloft',  mevrouw  van  der  Weyde, 
J.  F.  Verster,  P.  F.  D.  Schmidt  en  J.  C.  Schaap;  wordende  bij 
uitzondering  de  heer  J.  F.  Verster,  hoewel  slechts  tijdelijk  inge¬ 
zetene  zijnde,  als  bestuurslid  toegelaten. 

Art.  11.  Het  bestuur  leidt  de  dagelijksche  en  algemeene 
zaken  der  vereeniging  en  treedt  handelend  en  beslissend  op. 

Het  beschikt  over  de  geldmiddelen  der  vereeniging,  behoudens 
goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

,  Voor  opneming  van  gelden,  het  aankoopen  of  vervreemden 
van  onroerende  goederen,  rechten  of  geldswaardige  papieren, 
alsmede  het  voeren  van  processen,  wordt  evenwel  de  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  vereischt. 

Het  kan  zich  laten  bijstaan  door  tijdelijke  of  permanente 
commissiën  en  voorziet  die,  zoo  noodig,  van  instructies. 

Die  commissiën  regelen  zelf  hare  werkzaamheden  en  doen. 
zoo  dikwijls  daartoe  aanleiding  bestaat  of  zij  daartoe  worden 
uitgenoodigd,  voorstellen  aan  het  bestuur. 

In  elk  dezer  commissiën  heeft  één  lid  van  het  bestuur  zitting 
als  voorzitter. 

Art.  12.  De  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  met  den 
secretaris  vertegenwoordigen  te  zamen  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  tusschen  October  en  April 
zoo  mogelijk  eenmaal  in  de  maand  en  voorts  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  minstens  3  leden  zulks  noodig  oordeelen. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  algemeene 
en  bestu u rsvergaderingen. 
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Alle  stukken  de  vereeniging  bindende  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  van  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  voert  de  briefwisseling,  beheert  het  archief  en 
brengt  namens  het  bestuur  het  jaarverslag  uit. 

Zoowel  alle  inkomende  als  uitgaande  brieven  en  stukken  zijn 
op  bestuurs-  en  algemeene  vergaderingen  ter  inzage  van  de  leden. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer,  int  alle  contri- 
butiën  en  andere  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden  en 
doet  alle  betalingen,  welke  door  de  vereeniging  gedaan  moeten 
worden.  Hij  belegt  alle  overtollige  kasgelden  op  door  het  bestuur 
te  bepalen  wijze  en  is  te  allen  tijde  verplicht  aan  het  bestuur 
rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn  beheer  en  inzage 
te  geven  van  boeken,  bescheiden  en  kas. 


IV.  Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  de  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  acht  of  dit  schriftelijk,  met 
opgaaf  van  redenen,  verzocht  wordt  door  minstens  ]/4  van  het 
getal  leden. 

Het  bestuur  doet  dan  de  leden  binnen  14  dagen,  en  zoo  mogelijk 
8  dagen  van  te  voren,  schriftelijk  oproepen;  bij  spoedeischende 
gevallen  zoodra  mogelijk. 

De  oproepingsbrief  bevat  steeds  zooveel  mogelijk  de  te  behan¬ 
delen  onderwerpen. 

Voorstellen  van  leden,  vreemd  aan  de  orde  van  den  dag, 
moeten  minstens  14  dagen  te  voren  bij  den  voorzitter  worden 
ingediend. 

Art.  16.  In  de  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt : 

a.  de  verkiezing  gehouden  voor  aftredende  bestuursleden ; 

h.  door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  over 
het  gevoerd  financieel  beheer; 

c.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  de  geschiedenis 

en  den  toestand  in  het  afgeloopen  jaar;  * 

d.  eene  commissie  van  8  leden  benoemd  tot  onderzoek  der 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  voor  het 
eerstvolgend  jaar  en  brengt  daarover  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  verslag  uit. 

In  deze  commissie  zullen  geen  bestuursleden  mogen  zitting 
nemen. 
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Art.  17.  Het  stemrecht  op  de  vergaderingen  wordt  uitgeoefend 
door  de  leden ;  niemand  mag  meer  dan  één  stem  uitbrengen. 

Men  moet  minstens  8  maanden-  lid  van  de  vereerd  ging  zijn 
eer  men  stemrecht  heeft. 

Begunstigers  hebben  eene  raadgevende  stem. 

De  aanwezige  leden  zijn  verplicht  de  presentielijst  te  teekenen. 

V.  Over  de  stemmingen  en  besluiten. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  in  eene  vergadering 
wordt  dit  geacht  te  zijn  verworpen. 

Ingeval  omtrent  het  benoemen  of  voordragen  van  personen 
de  stemmen  bij  herstemming  staken,  beslist  terstond  het  lot. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd,  doch,  bij  het  doen  van  keuzen  of  voordrachten  van 
personen,  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  moet  bij 
de  oproeping  worden  medegedeeld  en  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  aangenomen,  behoudens  het  vereischte  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Op  gemaakte  veranderingen  moet  binnen  eene  maand  de 
Koninklijke  goedkeuring  worden  gevraagd. 

Eveneens,  met  uitzondering  van  het  vereischte  der  Koninklijke 
goedkeuring,  is  het  bepaalde  in  het  eerste  lid  toepasselijk  op 
een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging;  zoodanig  voorstel 
kan  slechts  worden  behandeld  in  eene  vergadering  waarin 
minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Is  dit  niet  het  geval,  dan  wordt  de  beslissing  verdaagd  tot 
eene  nadere  vergadering,  binnen  eene  maand  te  houden,  waarin 
de  aanwezigen,  niet  welk  aantal  ook,  een  besluit  nemen  met 
2/3  der  stemmen. 

Bij  aanneming  van  zoodanig  voorstel  wordt  dan  met  gewone 
meerderheid  van  stemmen  een  besluit  genomen,  ten  einde  de 
bezittingen  der  vereeniging  ten  bate  te  stellen  van  de  gemeente 
Ermelo,  afdeeling  Nunspeet. 

Indien  bij  opheffing  der  vereeniging  schulden  te  haren  laste 
bestaan,  zijn  de  bepalingen  dienaangaande  vervat  in  artikel  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  van  toepassing. 

Art.  20.  Alle  gevallen  waarin  door  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  worden  aan  de  beslissing  van  het  bestuur  overgelaten. 
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Art.  21.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  o nderteelm vingen) . 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  4(>. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 


J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  IS)10,  n°.  86. 
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VEREENIGING:  Fokvereeniging  ,, Leusden  en  Omstreken”, 
te  Leusden. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Fokvereeniging 
„Leusden  en  Omstreken”.  Zij  is  gevestigd  te  Lensden  en  strekt 
haren  werkkring  uit  over  Leusden  en  omstreken.  Zij  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Januari  1910,  behoudens 
vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  27. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel  door:  1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont 
Hollandsch  veeslag;  2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fok- 
materiaal:  8.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal 
door:  a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok, 
b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit  der 
fokdieren:  4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 
In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te  voeren. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dek¬ 
stieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk 
moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  gebruik  maken  van  den  stier  van  een  der 
leden  of  van  deun  door  haar  gekochte(n)  stier(en)/  welke  aan 
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een  of  meer  van  hare  leden  verkocht  wordt(en).  In  het  laatste 
geval  behoudt  het  bestuur  zich  voor  het  recht  van  beraad  met 
het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar  de  stier(en)  ge- 
stationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum -aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het  lidmaat¬ 
schap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  8.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven, 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaren  te  hebben 
verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  zich 
aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onderwerpen, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  aan  de  vereeni¬ 
ging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen  der  sta¬ 
tuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn,  en  verklaren  bij 
voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzigingen  welke 
in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden  gemaakt,  over¬ 
eenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  25  en  26. 

Art.  9.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  (inleggeld), 
waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  vijfjarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
een  gulden. 

Art.  10.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
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het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  (over  de  aanwezige  melkkoeien,  welke  ieder 
lid  bezit)  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt 
verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben, 
wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de 
dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  (over  de  dan  in  leven 
zijnde  melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit)  omgeslagen. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

o.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

/>.  al  hun  (hun  ingeschreven)  fokkoeien  en  de  vrouwelijke 
afstammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  bestem ) 
stier(en),  welke  als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen; 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit  uiterlijk 
4  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris  der 
vereeniging  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
driemaal  24  uren  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming, 
onder  bijvoeging  eener  omschrijving  of  schetsteekening  van  het 
kalf,  tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt : 

p.  hun  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  eene  week  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  8,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene 
vergadering  daartoe,  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft 
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de  algemeene  vergadering-  liet  besluit  van  het  bestuur,  dan 
vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der 
vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen 
aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen 
van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  10  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  liet  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens 
de  vereeniging  op. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  4  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  lste- 
secretaris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  15.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
5  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/5  volgens  rooster  af.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
voorzien.  De  nieuw  benoemde  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  17.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art,  18.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  af- 
geloopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aan¬ 
leiding  van  het  jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  ]/5  der  leden  het  noodig  acht,  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  19.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden: 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van  de  rekening; 
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r.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  de  grootte 
van  de  aandeelen.  jaarlijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te 
koopen  (te  stationnéerem  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorend  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen  dekgeld; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

/'.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  bui  ten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie; 

//.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  opheffing 
der  vereeniging; 

/.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art,  20.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1 — 5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

Art.  21.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

'  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  als¬ 
dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 


Van  de  geldmiddelen. 


Art,  22.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers: 

8.  door  de  leden  op  aandeelen  te  storten  bedragen : 

4.  dekgelden : 

5.  een  omslag,  bedoeld  in  art,  10  der  statuten; 
b.  eventueele  subsidiën  en  premies; 


t.  toevallige  baten. 

Art.  23.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  10 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
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in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  ver¬ 
eeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereen igings- 
stier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  24.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
"bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  ~/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene 
meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

Komt  op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
op,  of  is  dat  wel  het  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene 
gewone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen 
eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering 
wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  26.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet-  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  sub  4.  bedoelde  reglementen,  mogen  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen,. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  27.  Telkens  ten  minste  8  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag, 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  ~/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig.  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd.  In  de  tweede  ver.* 
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gadering  wordt  het  besluit  genomen  onafhankelijk  van  het 
aantal  aanwezige  leden ,  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni- 
ging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld  op 
de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt, 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  4(5. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zake)/, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa  l. 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  JV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


VEREENIGIN  G 


Het  Groene  Kruis  De  Wijk,  te  de  Wijk. 


Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  De  Wijk  is  ge¬ 
vestigd  te  de  Wijk  en  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  afweren  en  beteugelen  van  besmettelijke  ziekten: 

h.  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone  ziekten : 

r.  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen : 

b.  het  zooveel  doenlijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor  zieken¬ 
verpleging  : 

cl.  het  beschikbaar  stellen  van  dit  materiaal  aan  alle  in¬ 
gezetenen  : 

c. 

e.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  verspreiden  of 
steunen  van  geschriften,  waardoor  het  doel  der  vereeniging  kan 
bevorderd  worden : 

/'.  liet,  zoodra  de  middelen  dit  toelaten,  aanstellen  van  zieken¬ 
verpleegsters  ten  dienste  der  vereeniging: 

g.  het  zich  tot  bepaalde  doeleinden,  of,  zoo  de  wenschelijkheid 
hiertoe  blijkt,  zich  voortdurend  in  verbinding  stellen  en  samen - 
werken  met  vereenigingen  die  in  denzelfden  geest  arbeiden. 

Art.  3.  Het  werkgebied  der  vereeniging  strekt  zich  uit  over 
de  Wijk.  IJhorst  en  Koekange. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Ieder  ingezetene  van  het  gebied  der  vereeniging  kan  lid  der 
vereeniging  worden  door  aanmelding  bij  het  bestuur. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vertrek  uit  den  kring  der  vereeniging: 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  liet  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering  en  uit  de  leden.  Vier  van  hen  moeten  zijn 
inwoners  van  de  Wijk — IJhorst  en  4  van  Koekange.  Zij  kiezen 
uit  hun  midden:  een  lste-voorzitter,  een  2de- voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester  en  2  magazijnmeesters,  van  wie 
één  te  de  Wijk  of  IJhorst  moet  wonen  en  één  te  Koekange. 

Zij  treden  volgens  rooster  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 
He  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bepaald  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen : 

c.  collecten : 

d.  erfenissen  en  legaten. 

He  penningmeester  doet  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

Art.  7.  Algemeene  en  bestuursvergaderingen  worden  gehouden 
op  de  tijden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

He  wijze  van  oproeping  geschiedt  bijtijds  op  de  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  bepaalde  wijze. 

Art.  8.  Zoo  op  eene  vergadering,  waarin  verandering  der 
statuten  zal  worden  behandeld,  geen  10  leden  tegenwoordig 
zijn,  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  vergadering  voor 
hetzelfde  doel  bijeengeroepen,  waarop  dan  eene  beslissing  kan 
worden  genomen. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  op  schriftelijk  bij  het  bestuur  ingediend  voor¬ 
stel  van  ten  minste  10  leden.  Besluiten  tot  verandering  in 
deze  statuten  worden  alleen  genomen  met  4.,  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Voorstellen  als  in  dit  artikel  bedoeld,  worden  bij  de  oproeping 
bekend  gemaakt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  He  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10  No¬ 
vember  U)09. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  genomen  met 
3/.t  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  in  de  vergadering, 
waarin  daartoe  besloten  wordt,  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  beslist,  wat  met  de  bezittingen  der  vereeniging  ge¬ 
schieden  zal,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  liet 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art,  13.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  B  innenla  ndsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  eau  het 
Departement  van  Justitie * 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

•I.  Gelinde  van  Blom,  L  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  498. 


VEREENIGING  :  Het  Groene  Kruis,  te  Borculo. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  te 
Borculo,  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

2°.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken. 

Art.  2.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

1°.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  der  leden  en  voor 
onvermogende  niet-leden ; 

2°.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen ; 

3°.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

4°.  het  vestigen  en  in  stand  houden  van  stichtingen  ter 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging; 

5°.  het  aanstellen  van  zoo  mogelijk  gediplomeerde  zieken¬ 
verpleegsters  ; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van 
maatregelen,  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  wijzen  bevorderen  van  de  alge- 
rneene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het 
bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  van 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 
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Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  die  jaarlijks 
minstens  f  0,50  bijdragen,  en  uit  donateurs  en  donatrices,  die 
jaarlijks  minstens  f  2,50  betalen. 

Allen  hebben  dezelfde  rechten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  een 
der  bestuursleden. 

Art.  4.  Wanneer  men  lid  wil  worden  met  de  kennelijke 
bedoeling  om  dadelijk  van  de  voordeelen,  die  het  lidmaatschap 
biedt,  te  kunnen  genieten,  moet  men  een  entrée  betalen  van  f  1,50. 

Art.  5.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  daarvan  schriftelijk  kennis 
te  geven  aan  het  bestuur  of  door  royement,  hetgeen  geschieden 
kan  wegens  wanbetaling  of  om  andere  gewichtige  redenen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  III. 

Y  ereenigingsjaar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari  en 
eindigt  81  December  d.  a.  v. 

Hoofdstuk  IY. 

Inkomsten. 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  jaarlijksche  contributies  der  leden  en  donateurs; 

2°.  de  opbrengst  harer  eigendommen; 

3°.  legaten  en  schenkingen ; 

4°.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Hoofdstuk  Y. 

Het  bestuur. 

Art.  8.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  als¬ 
mede  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering, 
zijn  opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  ook 
vertegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen,  wanneer  de  alge* 
meene  vergadering  niet  bijeen  is. 

Art.  9.  Het  bestuur,  dat  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester  kiest,  wordt  uit  en  door  de 
leden  in  eene  algemeene  vergadering  benoemd  en  bestaat  uit 
9  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  3  vrouwelijke  leden. 

Om  de  2  jaar  treedt  volgens  rooster  een  derde  deel  af,  maar 
is  herkiesbaar. 

De  voorzitter  en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging  vormen,  zijn  bevoegd  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
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te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt.  Zij 
doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  mededeeling  en  verantwoording. 

Hoofdstuk  VI. 

De  algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  wordt  uit¬ 
geoefend  door  de  algemeene  vergaderingen  der  leden. 

Jaarlijks  wordt  in  Maart  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
in  welke  door  den  secretaris  verslag  wordt  uitgebracht  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  doet  van  zijn  gehouden  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar,  met  dien  verstande,  dat  door  den  penning¬ 
meester,  eveneens  in  deze  vergadering,  betreffende  het  in  art.  2, 
sub  6,  genoemde  afzonderlijk  rekening  en  verantwoording  wordt 
gedaan  en  daarvoor  eene  afzonderlijke  begrooting  voor  het  vol¬ 
gende  jaar  wordt  ingediend. 

Tevens  heeft  in  deze  vergadering  plaats  het  periodiek  aftreden 
der  bestuursleden  en  de  voorziening  in  de  vacatures,  daardoor 
ontstaan. 

Algemeene  vergaderingen  der  leden  worden  belegd  door  het 
bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt  of  wanneer  minstens 
10  leden  dit  schriftelijk  met  opgave  van  redenen  aan  het  bestuur 
verzoeken,  in  welk  geval  het  bestuur  verplicht  is  de  vergadering 
binnen  eene  maand  te  beleggen. 

Hoofdstuk  VII. 

Stemming. 

Art.  11.  Zoowel  in  algemeene  vergaderingen  als  bestuurs¬ 
vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling  gestemd  en  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  ver¬ 
worpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  en 
gesloten  briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming 
daarover  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van 
stemmen  het  lot  beslist. 

Blanco  stemmen  worden  steeds  als  ongeldig  beschouwd. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  alles  geregeld 
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wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  wordt 
geacht: 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijziging  dezer  statuten  kan.  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  door  de  algemeene 
vergadering,  bij  besluit  genomen  met  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  gedaan  door  het 
bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  worden  minstens  eene 
week  vóór  de  behandeling  er  van  in  de  algemeene  vergadering 
ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1909. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  tenminste 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  te  nemen. 

Door  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming  gegeven 
worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  dien  verstande,  dat 
deze  ten  goede  moeten  komen  aan  eene  stichting  te  Stad-Borculo. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraa l, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-Cr. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  499. 


VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  ziekenfonds 
der  bakkersgezellen,  te  Delft. 

Art.  1.  De  Yereeniging  tot  instandhouding  van  het  zieken¬ 
fonds  der  bakkersgezellen  te  Delft,  is  gevestigd  te  Delft. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  ziekenfonds  der  bakkersgezellen 
te  Delft  in  stand  te  houden,  en  door  wettige  middelen  te  ver¬ 
rijken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Juli  1900.  Het 
vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

„  1.  het  werven  van  leden  en  donateurs  voor  bovenbedoeld 
ziekenfonds ; 

2.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  fonds  ; 

3.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  het  fonds ; 

4.  het  aangeven  van  den  steun  bij  ziekte  der  leden  van  het 

fonds. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  alle  arbeiders  die  in  het 
broodbakkersbedrijf  werkzaam  en  te  Delft  woonachtig  zijn,  en 
den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  en  niet  ouder  zijn  dan 
50  jaar. 

Art.  5.  Personen  die  aan  de  fh  art.  4  genoemde  voorwaarden 
voldoen,  en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  moeten 
dit  verlangen  schriftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken. 
Zij  worden  terstond  als  lid  beschouwd. 

Alt.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
den  dood,  door  opzegging  of  door  royement.  Geroyeerd  bij 
besluit  der  ledenvergadering  worden  zij  die  de  belangen  der 
vereeniging  door  daden  of  geschriften  benadeelen. 
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Met  liet  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
en  verplichtingen  ten  opzichte  van  de  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Het  vertegenwoordigt 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  De  wijze  van  aftreding 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  tevens  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden  regelt,  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con¬ 
tributies  der  leden,  donatiën  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens 
mededeeling  aan  en  goedkeuring  van  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 
Art.  1  en  art.  11  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Is  dit  getal  minder  dan 
10,  dan  is  tot  ontbinding,  besloten,  wanneer  bij  referendum 
minstens  2/3  der  leden  zich  er  voor  verklaart.  Bij  ontbinding 
der  vereeniging  zal  aan  de  bezittingen  der  vereeniging  bij 
bestuursvoorstel  eene  bestemming  worden  gegeven,  behoudens 
inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het' 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  mei  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Greneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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13 :j  voegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  500. 


VEREENIGING-:  Moederlijke  Weldadigheid,  te  Harlingen. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Moederlijke  Wel¬ 
dadigheid,  en  is  gevestigd  'te  Harlingen. 

Duur. 

Art.  2.  Tot  voortzetting  van  de  werkzaamheden  welke  reeds 
In  1886  door  een  damescomité  te  Harlingen  onder  genoemden 
naam  zijn  begonnen,  is  de  vereeniging  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  aangevangen  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Februari  1910. 


Doel. 

Art.  8.  Het  doel  der  verepniging  is  het  ondersteunen  van 
behoeftige  kraamvrouwen  binnen  de  gemeente  Hardingen  en  hare 
naaste  omgeving. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  stoffelijken  steun  anders  dan  in  geld  te  verleenen  aan 
behoeftige  kraamvrouwen  bij  hare  derde  of  latere  bevalling; 

2°.  aanverwante  vereenigingen.  die  hetzelfde  doel  als  deze 
vereeniging  beoogen,  te  subsidieeren,  en  voorts  door  alle  andere 
wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  vereeniging  zal  tot  bereiking  van  haar  doel  alle  vruchten 
harer  bezittingen,  de  eventueele  bijdragen  van  donateurs  en  al  het¬ 
geen  ingevolge  het  laatste  lid  van  dit  artikel  niet  als  vermogen  is 
te  beschouwen,  mogen  besteden. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  gevormd  door  erfstel¬ 
lingen,  legaten,  schenkingen,  giften,  toevallige  baten  en  al  het¬ 
geen  op  soortgelijke  wijze  wordt  verkregen. 

Deze  bezittingen  en  hetgeen  onder  bezwaren  den  titel  mocht 
worden  verkregen,  mogen  niet  voor  het  doel  worden  aangewend, 
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tenzij  uitdrukkelijk  anders  is  bepaald  of  eene  andere  bestemming 
uit  den  aard  of  uit  het  bedrag  van  het  verkregene  voortvloeit. 

Art.  5.  In  dien  in  eenig  jaar  de  vruchten  van  de  bezittingen, 
de  bijdragen  van  donateurs  en  hetgeen  in  dat  jaar  is  verkregen, 
zonder  dat  het  ingevolge  het  voorgaande  aitikel  deel  van  het 
onaantastbare  vermogen  is  geworden,  meer  bedragen  dan  tot 
bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  en  tot  dekking  der  kosten 
noodig  is,  wordt  dat  meerdere  in  een  reservefonds  gestort,  welk 
fonds  bestemd  is  om  de  vereeniging  in  staat  te  stellen  ook  dan 
haar  doel  zooveel  mogelijk  na  te  komen,  wanneer  hare  gewone 
middelen  over  eenig  jaar  daartoe  niet  toereikend  zijn. 

Jaarlijks  worden  de  renten  bij  het  fonds  bij  geschreven. 

Zoodra  het  fonds  meer  bedraagt  dan  1/10  van  het  onaantast¬ 
baar  vermogen  wordt  het  meerdere  aan  dat  vermogen  toegevoegd.. 

Leden.  Donateurs.  Bestuur. 

Art.  6.  Het  ledental  der  .vereeniging  bedraagt  minstens  5 
en  hoogstens  7  dames. 

Lid  der  vereeniging  wordt  degene  die,  daartoe  door  het 
bestuur  aangezocht,  als  lid  toetreedt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijk  bedanken, 
behoudens  het  hierna  bepaalde. 

Indien  de  omstandigheden  daartoe  aanleiding  geven,  kan  het 
bestuur  de  toetreding  van  donateurs  trachten  te  verkrijgen. 

Donateur  is  dan  ieder  die  —  daartoe  door  het  bestuur  aan¬ 
gezocht  —  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  met  eene  geldelijke 
bijdrage,  hetzij  voor  eens,  hetzij  eene  jaarlijksche,  te  steunen. 

De  leden  vormen  het  bestuur. 

Zoodra  eene  vacature  in  het  bestuur  ontstaat,  gaan  de  over¬ 
blijvende  leden  ten  spoedigste  tot  eene  aanvulling  over,  door 
iemand,  door  hen  met  algemeene  stemmen  gekozen,  aan  te 
zoeken  lid  te  worden. 

Geen  bestuurslid  kan  bedanken  terwijl  eene  vacature  in  het 
bestuur  bestaat  of  tegen  een  tijdstip  waarop  eene  vacature 
ontstaat. 

Bedanken  2  of  meer  leden  te  gelijk,  dan  houdt  alleen  diegene 
op  lid  te  zijn,  die  het  eerst  lid  werd,  of,  indien  zij  te  gelijk  lid 
zijn  geworden,  de  oudste  in  leeftijd.  Eerst  na  vervulling  der 
eerste  vacature  treedt  het  volgend  bedankt  hebbend  lid  af. 

Art.  7.  Het  bestuur  regelt  zelf  naar  eigen  inrichten  zijne 
werkzaamheden,  het  geldelijk  beheer,  de  overige  administratieve 
werkzaamheden  en  de  wijze  van  nastreving  van  het  doel, 
zonder  daarbij  in  strijd  te  mogen  komen  met  deze  statuten. 

Het  benoemt  uitzijn  midden  eene  presidente,  eene  secretaresse 
en  eene  penningmeesteres. 
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Het  vergadert  zoo  dikwijls  als  de  presidente  of  2  leden  het 
noodig  oordeelen. 

In  die  vergaderingen  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  beslist.  Voor  het  nemen  van  een  geldig  besluit 
moeten  minstens  4  leden  tegenwoordig  zijn. 

In  spoedeischende  gevallen  kan  de  presidente  —  zooveel 
mogelijk  in  overleg  met  een  der  medeleden  —  voorloopige 
maatregelen  nemen. 

In  rechten  en  bij  akten  treden  de  presidente  en  de  secretaresse 
voor  het  bestuur  op  ter  vertegenwoordiging  van  de  vereeniging ; 
zij  handelen  daarbij  echter  steeds  ter  uitvoering  van  een 
besluit  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December.  Het  eerste  jaar  loopt  van  1  Februari  tot  81  December. 

In  de  eerste  vergadering  na  een  afgeloopen  jaar  doet  de 
penningmeesteres  schriftelijk  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar. 

Ontbinding. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  voltallige  ledenvergadering, 
met  minstens  op  2  na  algemeene  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezittingen  — 
behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  —  ten  bate  van  eene  dan  te  Harlingen  bestaande 
vereeniging,  stichting  of  een  ander  rechtspersoon,  uitsluitend 
of  mede  hetzelfde  doel  nastrevende  als  de  ontbonden  vereeniging, 
ter  keuze  van  evenbedoelde  ledenvergadering,  die  ook  in  deze 
zal  beslissen  met  minstens  op  2  na  algemeene  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


501. 


YEREENIGING- :  Rotterdamsche  Oratorium  Yereeniging, 
te  Rotterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Rotterdam  eene  zangvereeniging,  ge¬ 
naamd:  Rotterdamsche  Oratorium  Vereeniging. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  beoefening  der  zangkunst 
door  dames  en  heeren. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  opleiden  van  adspirant- werkende  leden; 

b.  het  houden  van  repetitiën  door  werkende  leden; 

c.  het  geven  van  uitvoeringen,  welke  geschieden  onder  leiding 
van  een  bekwaam  directeur. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
gerekend  van  af  1  Januari  1909  tot  81  December  1937. 

Zij  kan  vóór  dien  tijd  niet  worden  ontbonden  dan  bij  besluit, 
in  eene  daarvoor  belegde  buitengewone  algemeene  vergadering, 
waarin  dit  punt  aan  de  orde  wordt  gesteld,  en  wanneer  niet 
minstens  3/4  der  werkende  leden  hunne  goedkeuring  daaraan 
hechten. 

Ook  kan  zij  niet  worden  ontbonden  zoolang  de  vereeniging 
nog  16  werkende  leden  telt. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden ; 

b.  adspirant-werkende  leden ; 

c.  eereleden ; 

d.  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de.  repeti tiën  en  uit¬ 
voeringen  deelnemen  en  eene  contributie  betalen,  volgens  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  6.  Adspirant-werkende  leden  zijn  zij  die  aan  voorafgaande 
oefeningen  deelnemen,  totdat  zij  in  staat  zijn  als  werkende  leden 
toe  te  treden.  De  contributie  wordt  door  het  bestuur  naar  ver¬ 
houding  geregeld. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  door  de  vereeniging  wegens 
bijzondere  verdiensten  daartoe  worden  benoemd. 

Art.  8.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging 
eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  5  of  flOO 
in  eens. 

Art.  9.  Over  de  toelating  van  werkende  en  adspirant-werkende 
leden  oordeelt  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  en  een  voorzitter, 
die  de  werkzaamheden  onderling  verdeelen. 

De  voorzitter  wordt  afzonderlijk  door  de  werkende  leden  der 
vereeniging  benoemd.  De  verdeeling  en  de  duur  der  functies 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  leden  van  het 
bestuur  worden  op  eene  algemeene  vergadering  door  en  uit  de 
werkende  leden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
luchten.  Met  de  uitoefening  der  rechtshandelingen  zijn  belast 
de  1ste  voorzitter  en  1ste  secretaris. 


Vergaderingen. 

Art.  11.  In  de  maand  Januari  wordt  de  jaarvergadering  van 
werkende  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan 
door  den  penningmeester,  welke  rekening  en  verantwoording  door 
minstens  8  der  werkende  leden  zal  moeten  worden  nagezien. 

Bij  akkoordbevinding  worden  deze  door  hen  onderteekend. 
Tevens  wordt  op  die  vergadering  door  den  penningmeester  eene 
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begrooting  overgelegd  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het 
volgend  jaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden  belegd 
door  het  bestuur  of  op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  Vs 
der  werkende  leden,  welke  het  verlangen  daartoe  uiterlijk  1 
maand  van  te  voren  aan  het  bestuur  kenbaar  maken,  met  opgaaf 
van  redenen  en  vah  het  te  behandelen  onderwerp. 

Stemrecht. 

Art.  12.  Alle  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Niemand  wordt  tot  stemming  toegelaten  alvorens  hij  de 
presentielijst,  welke  bij  elke  vergadering  ter  tafel  zal  liggen, 
zal  hebben  geteekend. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 
De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  die  over  zaken 
mondeling. 

Geen  besluit  mag  worden  genomen  of  2/3  der  werkende  leden 
moeten  tegenwoordig  zijn.  Indien  blijkt,  dat  de  vergadering  niet 
voltallig  is,  wordt  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  welke  alsdan 
rechtsgeldigheid  bezit  tot  het  nemen  van  besluiten,  ook  al  is 
2/3  der  werkende  leden  niet  tegenwoordig. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Directeur. 

Art.  13.  De  directeur  wordt  op  voorstel  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  benoemd.  Hij  is  verplicht  de  repe- 
titiën  en  uitvoeringen  te  leiden.  Bij  onstentenis  stelt  hij  op 
eigen  kosten  een  plaatsvervanger,  onder  goedkeuring  van  het 
bestuur. 

Het  salaris  van  den  directeur  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld.  In  overleg  met  het  bestuur  adviseert  de  directeur  bij 
het  samenstellen  der  programma’s  en  het  verdeelen  der  solo’s. 
Hij  is  tevens  verplicht  die  vergaderingen  bij  te  wonen,  waarbij 
het  bestuur  zijne  tegenwoordigheid  gewenscht  acht,  terwijl  hij 
op  die  vergaderingen  eene  adviseerende  stem  heeft. 

Liquidatie. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen  verkocht,  en  de  baten,  na  aftrek  van  eventueele  schulden, 
aan  eene  liefdadige  instelling,  nader  door  de  werkende  leden 
aan  te  wijzen,  geschonken. 

Over  dit  besluit  mogen  alleen  die  leden  stemmen,  die  minstens 
1  jaar  werkend  lid  der  vereeniging  zijn. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  de  vereischte 
bepalingen  van  orde  betreffende  den  zangcursus,  repetities,  en 
de  uitvoeringen  vastgesteld. 

Art.  16.  Nevens  deze  statuten  wordt  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samengesteld,  waarin  alle  bepalingen  worden  opgenomen 
in  het  belang  en  tot  instandhouding  der  vereeniging,  doch  deze 
bepalingen  mogen  nimmer  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer 
statuten. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-Gr 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  502, 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  „Loosdrecht”, 
te  Loosdrecht, 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„Loosdrecht”,  en  is  gevestigd  te  Loosdrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  5  Juli 
1909. 

Art,  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  hare  leden 
de  gelegenheid  te  geven  zich  te  bekwamen  in  het  schieten  tot 
bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid.  De  schietoefeningen 
worden  zooveel  mogelijk  gehouden  met  het  geweer  in  gebruik 
bij  de  infanterie,  en  eventueel  met  revolver  en  flobertbuks. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de 
oefeningen  deelnemen.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  na 
persoonlijke  of  schriftelijke  aanmelding  bij  één  der  bestuursleden. 
Het  bestuur  beslist  omtrent  de  toelating.  Donateurs  (donatrices) 
zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
in  geld.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Art,  5.  Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen 
moet  men  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben. 
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Art.  6.  Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  militie  of  de  schutterij  volgens 
de  wet  zijn  uitgesloten,  of.  militieplechtig  wordende,  zouden 
moeten  worden  uitgesloten  ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zij n  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestemming 
opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  7.  Een  gewoon  lid  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  wanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering,  wordt  vervallen 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c, 
of  d  van  art.  6. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  lste- 
voorzitter,  een  2de- voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  2  of  meer  commissarissen  voor  de  oefeningen. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  gewone  leden  der 
vereeniging. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  10.  De  door  de  contributie  verkregen  gelden  strekken 
tot  het  aanschaffen  van  schietmateriaal  en  andere  benoodigdheden 
en  verder  tot  al  wat  het  belang  der  schietvereeniging  kan  be¬ 
vorderen. 

Art.  11.  Telken  jare  wordt,  op  een  door  het  bestuur  aan  te 
wijzen  tijdstip,  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  der  vereeniging  en  eene 
commissie  benoemd  tot  onderzoek  van  kas,  archief  en  materieel. 

Art.  12.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  krachtens  besluit  der  leden,  genomen  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Aangenomen  veranderingen  treden  niet  in  werking  vóór  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verworven. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  11  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Loosdrecht, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
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zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Art.  15.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

J.  Gelende  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


/ 

N\  503. 


VEREENIGING  van  Hoofdonderwijzeressen  der  openbare 
bewaarscholen  te  Rotterdam. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
van  Hoofdonderwijzeressen  der  openbare  bewaarscholen  te  Rot¬ 
terdam,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Zij  is  opgericht  27  April  1882  voor  den  duur  van  29  jaren. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  Mei  tot  Mei.  Bij  het  verstrijken 
van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
bewaarschool  en  haar  personeel  te  behartigen. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  wreg  en  wel: 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  door  het  zenden  van  petitiën  over  onderwerpen  de  bewaar¬ 
school  en  het  personeel  betreffende; 

8°.  door  het  verzenden  van  lectuur  zooveel  mogelijk  het 
bewaarschoolonderwijs  betreffende ; 

4°.  door  toepassing  van  alle  andere  wettige  middelen  wTelke 
leiden  tot  het  doel  bovengenoemd. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  alle  hoofdonderwijzeressen  van 
openbare  bewaarscholen  te  Rotterdam.  Bij  de  benoeming  eener 
hoofdonderwijzeres  richt  de  secretaresse  het  verzoek  tot  haar, 
lid  der  vereeniging  te  worden. 
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Zij  betalen  eene  contributie,  bij  huishoudelijk  reglement  be¬ 
paald.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  ontslag 
of  pensionneering,  door  opzegging  of  royement  krachtens  besluit 
der  algemeene  ledenvergadering,  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  5.  Dc  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden  en  de  opbrengst  bij  verkoop  der  gelezen 
boeken  en  tijdschriften. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  op  de 
jaarvergadering  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Vergaderingen. 

Art.  7.  In  de  jaarvergadering  doet  het  bestuur  verslag  van 
den  staat  en  de  handelingen  der  vereeniging,  doet  het  rekening 
en  verantwoording*  over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  voorzien 
in  de  periodieke  vacatures  in  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  vergadering  te 
beleggen  op  gemotiveerd  verzoek  van  minstens  8  leden,  en  wel 
binnen  1  maand  na  het  verzoek. 

De  bijeenroeping  geschiedt  minstens  4  dagen  te  voren,  met 
opgave  der  te  behandelen  punten. 

Beraadslaging  en  stemming. 

Art.  8.  De  presidente  leidt  de  vergaderingen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  verkiezingen  geschieden 
met  ongeteekende  stembriefjes. 

Voor  verkiezingen  wordt  bij  eerste  stemming  de  volstrekte 
meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  vereischt.  Is  deze 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats, 
en  zoo  ook  daarbij  de  volstrekte  meerderheid  niet  is  verkregen, 
ëene  herstemming  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stem¬ 
men  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als 
in  aantal  stemmen  met  een  dezer  2  gelijkstaan.  Staken  de 
stemmen  bij  de  herstemming,  dan  beslist  het  lot. 

Over  zakenbeslist  de  gewone  meerderheid  van  stemmen ;  staken 
de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art,  9.  Alles  wat  den  dagelijkschen  gang  van  zaken  betreft, 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  mag  geen  bepalingen  inhouden  welke  strijdig  zijn  met 
deze  statuten. 
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Wijzigingen. 

Art.  10.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  in  eene  vergadering  van  leden,  tot  dit  doel  bijeenge¬ 
roepen,  onder  mededeeling  in  de  oproeping  van  de  voorstellen 
tot  wijziging. 

Een  voorstel  houdende  wijziging  der  statuten  is  aangenomen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  minstens 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  er  voor  verklaart. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Voor  eene  ontbinding  der  vereeniging  tusschentijds 
geldt  het  bepaalde  voor  wijzigingen  in  de  statuten.  De  laatste 
vergadering  bepaalt  de  wijze  van  liquidatie  en  de  bestemming 
der  eventueele  baten  met  inachtneming  van-  het  bepaalde  in 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 

Departement  vmi  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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VEREENIGING :  De  Doorwerth,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Doorwerth,  en 
is  gevestigd  te  Arnhem. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Juli  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel: 

1°.  het  in  eigendom  verkrijgen  en  in  stand  houden  van  het 
kasteel  Doorwerth; 

2°.  het  bestemmen  en  inrichten  van  dit  kasteel  tot  een 
museum,  en 

8°.  het  aanleggen  en  beheeren  van  zoodanig  museum. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën,  giften,  schenkingen; 

b.  erfstellingen  en  legaten; 

c.  subsidiën  van  Staat,  provinciën,  gemeenten  en  vereeni- 
gingen,  entrée-gelden; 

d.  huurpenningen,  te  kweeken  rente  en  andere  inkomsten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

leden-stichters,  beschermende  leden,  gewone  leden. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  aan  iemand,  die  zich  jegens 
de  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  maakte,  het  praedicaat 
eerelid  toegekend  worden. 

Art.  5.  Leden-stichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  ten  minste 
f  1000  in  de  kas  der  vereeniging  hebben  gestort,  hetzij  in  eens, 
hetzij  over  5  achtereenvolgende  jaren. 

Beschermende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten 
minste  f  5  betalen. 

Alle  leden  hebben  persoonlijk  vrijen  toegang  tot  de  ver¬ 
zamelingen. 
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Art.  0.  Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen, 
geven  hiervan  vóór  31  December  bericht  aan  den  penningmeester. 

Zij  die  na  dien  datum  bericht  zenden,  zijn  alsnog  tot  be¬ 
taling  der  contributie  over  het  volgende  vereenigingsjaar  ge¬ 
houden. 

Bij  overlijden  tijdens  het  vereenigingsjaar,  hetwelk  met  het 
kalenderjaar  overeenkomt,  blijft  de  contributie  over  het  loopende 
jaar  verschuldigd. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  ten 
minste  7  leden,  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
daartoe  uit  de  eereleden,  de  leden- stichters,  beschermende  of 
gewone  leden  aan  te  wijzen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
9  jaren;  om  de  3  jaren,  te  beginnen  met  1  Januari  1913,  treedt 
Vg  van  het  aantal  bestuursleden,  zoo  na  mogelijk  berekend,  af, 
volgens  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  benoeming  tot  bestuurslid  treedt  de  be¬ 
noemde  af  in  het  jaar,  waarin  degene  in  wiens  plaats  hij  treedt, 
zoude  aftreden. 

Voor  de  eerste  maal  worden  bij  deze  statuten  tot  leden  van 
het  bestuur  benoemd  de  heeren :  W.  C.  Ph.  O.  graaf  van  Olden- 
burg  Bentinck  en  Waldeck  Limpurg,  kasteel  Middachten,  de 
Steeg;  jhr.  J.  Beelaerts  van  Blokland,  Oosterbeek;  dr.  P.  J.  H. 
Cuypers,  Roermond ;  E.  W.  baron  van  Heeckeren  van  Molecatên, 
Hattem;  F.  A.  Hoefer;  Hattem;  Jan  Kalf,  ’s  Gravenhage ;  jhr. 
mr.  dr.  A.  Röell,  Arnhem;  jhr.  L.  H.  N.  Nedermeij er  ridder  van 
Rosenthal,  Renkum;  A.  baron  Schimmelpenninck  van  der  Oye  van 
de  Poll  en  Nijenbeek,  ’s  Gravenhage ;  mr.  J.  J.  S.  baron  Sloet, 
Arnhem;  jhr.  F.  Wttewaall  van  Stoetwegen,  Doorwerth ;  jhr.  mr. 
V.  E.  L.  de  Stuers,  ’s  Gravenhage ;  dr.  J.  S.  van  Veen,  Arnhem. 

Art.  8.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit:  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris, 
penningmeester. 

Art.  9.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  bevoegd  tot  het  aan¬ 
stellen  en  ontslaan  van  ambtenaren  en  beambten,  het  aannemen 
of  weigeren  van  geschenken,  het  doen  van  aankoopen  en  het 
sluiten  van  contracten,  tenzij  daardoor  de  eigendommen  der 
vereeniging  zouden  verminderen,  in  welk  geval  het  de  toe¬ 
stemming  eener  algemeene  vergadering  behoeft. 

Het  heeft  het  beheer  en  de  beschikking  over  de  geldmiddelen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  de  hieromtrent  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  bepalingen. 

Art,  10.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
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ongeteekende  briefjes  gestemd.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking 
van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  In  de  maand  Mei  van  elk  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden  het 
verlangen,  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden 
te  Arnhem  of  op  zoodanige  plaats  in  Nederland  als  het  bestuur 
zal  bepalen. 

Art,  12.  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  noodige 
huishoudelijke  reglementen  vast,  welke  reglementen  geene  be¬ 
palingen  mogen  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art,  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Art,  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  tusschentijdsche 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  besloten  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  in  eene  algemeene  vergadering,  waarin 
meer  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  is  en  2/3  der  aanwezigen 
daar  vóór  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  de  algemeene  vergadering,  waarin  een 
der  bedoelde  onderwerpen  aan  de  orde  wordt  gesteld,  moet  dat 
onderwerp  uitdrukkelijk  vermeld  worden. 

Indien  niet  het  vereischte  aantal  der  leden  ter  vergadering 
opgekomen  is,  dan  is  het  bestuur  bevoegd  hetzelfde  voorstel, 
mits  na  ten  minste  14  dagen,  doch  in  elk  geval  binnen  2 
maanden,  opnieuw  in  eene  algemeene  vergadering  ter  tafel  te 
brengen,  als  wanneer  daarover  door  de  alsdan  aanwezigen  met 
2/;?  der  stemmen  zal  worden  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  worden  eerst  van  kracht  nadat 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  15.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  liquidatie  door  het  dagelijksch  bestuur,  met  inachtneming 
van  artikel  1702  Burgerlijk  Wetboek,  en  wordt  met  de  bezittingen 
van  de  vereeniging  zoodanig  gehandeld  als,  naar  de  meenin g 
der  algemeene  vergadering,  het  best  kan  strekken  tot  behoud 
van  hef  kasteel  en  de  eventueel  door  de  vereeniging  bijeenge¬ 
brachte  verzamelingen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Maart  1910  n°.  40. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  B  innenla  ndsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ris -  Generaa  l, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N°.  505. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Utrecht. 

Art.  3.  De  naam  der  vereeniging  is:  Het  Groene  Kruis  te 
Utrecht. 

De  zetel  er  van  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  25  dagen,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
7  December  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verschaffen 
van  hulp  bij  het  verplegen  van  zieken  in  de  gezinnen  harer 
leden  in  de  gemeente  Utrecht. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

2.  het  inrichten  van  een  verplegingsdienst; 

8.  het  verleenen  van  bijstand,  met  name  in  den  vorm  van 
eene  hulp  in  de  huishouding  bij  ziekte  der  leden; 

4.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stichtingen 
ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  hun  verlangen  daar¬ 
toe  aan  den  secretaris  der  vereeniging  hebben  kenbaar  gemaakt 
en  eene  contributie  betalen  van  ten  minste  f  1  per  jaar. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden  of  bedanken; 

b.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  nader  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  de  contri- 
butiën  der  leden,  subsidiën,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  personen,  gekozen 
uit  en  door  de  leden.  Telken  jare  treden  in  de  gewone  leden¬ 
vergadering,  overeenkomstig  een  door  het  bestuur  opgemaakten 
rooster,  3  hunner  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  regelt  en  verdeelt  zijne  werkzaamheden 
bij  huishoudelijk  reglement  en  kiest  uit  zijn  midden  een  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit  3  leden. 
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Art.  9.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  der 
leden  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  de  verrichtingen 
van  het  afgeloopen  jaar  en  tevens  rekening  en  verantwoording 
gedaan  der  geldmiddelen. 

Art.  11.  Bepalingen  betreffende  de  rechten  en  verplichtingen 
der  leden,  van  het  bestuur,  ais  ook  bepalingen  omtrent  het  houden 
van  vergaderingen,  het  beheer  der  financiën  enz.,  zullen  bij 
huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  12.  Hét  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari 
van  het  volgende  jaar. 

Art.  13.  Omtrent  al  hetgeen  in  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  wordt  door  de  ledenvergadering  of,  zoo  het  spoedeischende 
gevallen  betreft,  door  het  bestuur  beslist. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  onverminderd  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  een  besluit,  genomen  door 
niet  minder  dan  2/3  der  leden  tegenwoordig  ter  vergadering, 
waartoe  de  oproeping  in  minstens  2  der  te  Utrecht  verschijnende 
bladen  ten  minste  14  dagen  te  voren  is  geschied,  met  opgave 
dat  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  zal  worden  behandeld. 

Art.  15.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  wanneer  2/3  der  stemmen  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering,  waar  ten  minste  3/4  der  leden  tegenwoordig  zijn, 
zich  daar  vóór  verklaren. 

Mocht  op  de,  eerste  vergadering  het  daartoe  vereischt  aantal 
leden  niet  tegenwoordig  zijn,  dan  zal  eene  tweede  vergadering 
worden  belegd,  welke  tot  ontbinding  kan  besluiten,  wanneer  3/4 
der  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  dagelijksch 
bestuur  met  de  vereffening  belast  en  beslist  de  ledenvergadering 
welke  tot  ontbinding  besluit,  op  welke  wijze  de  bezittingen  der 
vereeniging  zullen  worden  aangewend,  zooveel  mogelijk  in  over¬ 
eenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister ’  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G. 
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Plaatselijk  belang, 


te  Surhuizum. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereen i ging:  Plaatselijk  belang,  gevestigd  te  Sur¬ 
huizum,  stelt  zich  ten  doel  door  eendrachtige  samenwerking 
de  belangen  van  het  dorp  Surhuizum  in  het  bijzonder,  en  zoo 
noodig,  die  der  omliggende  plaatsen  in  het  algemeen,  te  helpen 
bevorderen. 


Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zenden  van  adressen  aan  de  colleges,  die  bevoegd 
zijn  deze  zaken  te  behandelen,  ingeval  naar  hare  meening 
verkeerde  en  gebrekkige  toestanden  bestaan ; 

b.  het  tot  stand  brengen  van  verbeteringen  in  locale  toe¬ 
standen  door  eigen  bemoeiingen. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  1  Februari  1910. 

Inkomsten. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

cl  de  bijdragen  harer  leden; 

b.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  Surhuizum  die 

zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aangemeld  bij  een 
van  de  bestuursleden  der  vereeniging  en  de  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  0,25 
hebben  voldaan. 
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2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht,  stilzwijgend  verlengd  te 
zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  het  niet  vóór  81  December 
van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den 
secretaris  der  vereeniging  is  opgezegd. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  alinea; 

b.  door  royement,  op  voorstel  van  het  bestuur,  uitgesproken 
door  de  algemeene  vergadering  wegens  het  niet  vóór  het  einde 
van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat  jaar  verschuldigde 
contributie. 

Vereenigingsj  aar. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  81  December  tot  en 
met  31  December  d.  a,  v. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  7.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar 
door  het  bestuur  wordt  bijeengeroepen,  volgens  regelen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Bestuur. 

Art.  8.  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de 
behandeling  van  de  belangen  der  vereeniging  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

2.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  te  benoemen,  en  van  wie  telken  jare  één  lid  aftreedt, 
volgens  een  rooster,  welke  de  eerste  maal  bij  loting  wordt 
vastgesteld ; 

aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

3.  In  tusschentijds  ontstaande  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

4.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in  de 
eerste  bestuursvergadering  onderling  de  functies. 

Stemmingen  en  benoemingen. 

Art.  9.  1 .  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  besluiten 
worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voorstel  is  ver¬ 
worpen. 

2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij  royement 
of  anderszins,  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Wanneer  bij  benoemingen  bij  eerste  stemming  daarover 
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geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  twee  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  de  oudste 
wordt  gerekend  gekozen  te  zijn. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  regelt  bij  huishoudelijk 
reglement  alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten 
nadere  regeling  noodig  heeft.  In  dit  reglement  mogen  geene 
bepalingen  voorkomen  strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

Herziening. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 
Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend  worden 
gedaan  door  het  bestuur,  of  door  ten  minste  twintig  leden. 

Ontbinding. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering, 
wrelk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 


Slotbepaling. 

Art.  13.  Daar  de  vereeniging  zich  alleen  op  stoffelijk  gebied 
beweegt  mogen  in  de  bijeenkomsten  geene  zaken  van  staat¬ 
kundigen,  kerkelijken  en  godsdienstigen  aard  worden  besproken. 

(' Volgen  de  ondertekeningen  j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 


J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


N#.  50T. 


VEREENIGING  van  Machinisten  ter  Koopvaardij,  te 
Rotterdam. 


Naam,  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Machinisten  ter  Koopvaardij,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  Zoodra  in  eenige  burgerlijke  gemeente  in  Nederland 
of'  in  de  Nederlandsche  koloniën  minstens  15  leden  gevestigd 
zijn,  kan  eene  afdeeling  worden  gevormd. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  8  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
80  September  1909. 


Doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  der 
belangen  van  de  machinisten  ter  koopvaardij  in  het  algemeen 
en  die  der  leden  in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  5.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  algemeene  vergaderingen,  waarin 
gelegenheid  zal  worden  gegeven  ingekomen  onderwerpen  en 
verschillende  aangelegenheden  het  vak  betreffende  door  middel 
van  lezingen  en  besprekingen  te  behandelen; 

b.  door  gelegenheid  te  geven  tot  het  houden  van  conversatie  ; 

c.  door  zoo  mogelijk  samen  te  werken  met  reeds  bestaande 
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of  nog  op  te  richten  vereenigingen,  welke  hetzelfde  doel  be- 
oogen  als  in  deze  statuten  is  aangegeven; 

d.  door  reederijen  en  stoomvaartmaatschappijen  te  wijzen  op 
bestaande  misstanden  en  te  trachten  hierin  zooveel  mogelijk 
verbetering  te  brengen; 

e.  door  bij  eventueel  voorkomende  geschillen  tusschen  machi¬ 
nisten  ter  koopvaardij  en  hunne  werkgevers  bemiddelend  óp  te 
treden. 

Leden,  buitengewone  leden,  eereleden,  donateurs. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die  in 
het  bezit  zijn  van  het  diploma  van  machinist  ter  koopvaardij 
of  van  het  dienst-diploma,  en  varende  zijn. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  diegenen,  welke  in  het  bezit 
zijn  van  een  der  gemelde  diploma’s  en  niet  varende  zijn  en 
diegenen  aan  wie  nog  geen  diploma  uitgereikt  is  en  die  minstens 
één  jaar  gevaren  hebben  als  assistent-machimst. 

Buitengewone  leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem, 
tenzij  zij  zitting  hebben  in  het  bestuur. 

Onder  diploma  van  machinist  ter  koopvaardij  wordt  verstaan 
het  diploma  als  machinist  A,  B  of  0  en  niet  het  voorloopig 
machinisten-diploma. 

Art.  7.  Om  lid  of  buitengewoon  lid  te  worden  meldt  men 
zich  schriftelijk,  met  juiste  opgaaf  van  naam,  voornaam  en 
woonplaats,  bij  het  bestuur  aan.  Op  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering  na  het  inkomen  dier  opgaaf,  wordt  door  den  secretaris 
mededeeling  gedaan  van  het  candidaat-lid  of  buitengewoon  lid, 
ten  einde  gelegenheid  te  geven  tot  het  inbrengen  van  bezwaren, 
waarna  het  bestuur  zoo  spoedig  mogelijk  over  de  toelating 
beslist. 

Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  dag  waarop  van  de  toela¬ 
ting  is  kennis  gegeven. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  wanneer  men  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van 
een  vereenigingsjaar  schriftelijk  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt ; 

b.  wanneer  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  besluit  een  lid  zijn  lidmaatschap  te  ontnemen,  omdat 
diens  werkkring  van  dien  aard  wordt,  dat  verondersteld  mag 
worden,  dat  deze  in  strijd  is  met  de  belangen  der  vereeniging ; 
.  c.  wanneer  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  minstens  10  leden  besluit  . een  lid  zijn  lidmaatschap 
te  ontnemen ; 

het  onder  b  en  c  gemelde  voorstel  moet  op  de  oproeping  ter 
vergadering  vermeld  worden ; 
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(/.  wanneer  men  zonder  gegronde  redenen,  ter  beoordeeling 
van  het  bestuur,  vóór  1  April  de  contributie  van  het  loopende 
jaar.  of,  bij  tusschentijdsche  toetreding,  binnen  B  maanden  na 
die  toetreding  zijne  contributie  niet  heeft  voldaan. 

Art.  9.  Aan  hen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kan  het  eere-lidmaatschap  worden  aangeboden. 
Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd  op 
voordracht  van  het  bestuur,  met  minstens  2/3  van  het  aantal 
geldig  uitgebrachte  stemmen ;  zij  betalen  geene  contributie,  maar 
hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden. 

Art,  10.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  gift  of  eene 
gift  in  eens  aan  de  vereeniging  verstrekken. 

Zij  hebben  geen  stemrecht,  maar  toegang  tot  de  algemeene 
vergaderingen. 

Afdeelingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  de  eerste  algemeene  vergadering 
van  een  vereen igin gs j aar  een.  bedrag  vastgesteld,  hetwelk  de 
afdeelingen  naar  evenredigheid  van  haar  aantal  leden  hebben 
bij  te  dragen  in  de  onkosten  van  het  hoofdbestuur  over  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar.  •  /. 

Art.  12.  Aan  het  hoofd  van  , elke  afdeeling  staat  een  bestuur 
van  minstens  5  leden,  in  eene  afdeelingsvergadering  te  kiezen, 
door  de  gewone  leden,  ,  .  •  - 

Art,  13.  Een  huishoudelijk  reglement,-  door  elke  afdeeling 
vast  te  stellen,  regelt  overigens  alles  wat  de  afdeeling  betreft. 
Deze  reglementen  en  de  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
worden  binnen  eene  maand  na  hunne,  vaststelling  aan  het 
hoofdbestuur  ter  goedkeuring  medegedeeld. 

Indien  het  hoofdbestuur  die  goedkeuring,  na  gehouden  over¬ 
leg  met  de  betrokken  afdeeling,.  blijft  weigeren,  wordt  het 
geschil  door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  beslist. 

In  afwachting  van  die  beslissing  heeft  de  afdeeling  zich  te 
gedragen  naar  het  bestaande  reglement,  en  dit  ontbrekende, 
naar  de  voorschriften  van  het  hoofdbestuur.  Creen  huishoudelijk 
reglement  mag  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten, 

.  Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributie,».  ,en 
entree-gelden  der  leden  en  buitengewone  leden,  bijdragen  der 
donateurs  en  makingen. 

De  gelden  der  vereeniging  moeten  belegd  worden  op  de 
Rijkspostspaarbank  of  bij  eene  solide  financieele  instelling  te 
Rotterdam,  aan  te  wijzen  door  de  algemeene  vergadering..  . 
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Art.  15.  De  beschikking  over  belegde  gelden  kan  uitsluitend 
geschieden  op  quitantie  van  den  penningmeester,  mede-onder- 
teekend  door  den  voorzitter  en  secretaris.  Het  beheer  der  geld¬ 
middelen  zal  staan  onder  toezicht  van  een  accountant,  te 
benoemen  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  contributie  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de 
statuten. 

Vereenigin  gsj  aren . 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 
Het  eerste  jaar  loopt  van  den  dag  der  oprichting  tot  1  Januari  1911. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  2  commissarissen,  in  de  algemeene 
vergadering  door  de  gewone  leden  gekozen,  zooveel  mogelijk  uit 
oud-machinisten  ter  koopvaardij.  Voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  betalen  geene  contributie. 

Art.  19.  Het  bestuur  treedt  ieder  jaar  in  zijn  geheel  af,  en 
is  terstond  herkiesbaar.  Voor  de  eerste  maal  treedt  het  bestuur 
af  op  1  Januari  1911. 

Vacaturen  welke  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaan, 
moeten  in  de  tweede  algemeene  vergadering  na  het  ontstaan 
der  vacature  worden  aangevuld.  Het  bestuur  dient  daartoe  eene 
voordracht  in  van  2  personen. 

Art.  20.  Bestuursleden  moeten  hun  tijd  zooveel  mogelijk 
beschikbaar  stellen  voor  de  behartiging  der  belangen  der 
vereeniging. 

Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  mogen  niet  varende 
zijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  werkzaam¬ 
heden,  het  beheer  der  geldmiddelen  en  de  uitvoering  van  alle 
wettig  tot  stand  gekomen  besluiten.  Het  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Vergaderingen. 

Art.  22.  De  vergaderingen  worden  onderscheiden  in  alge-  . 
meene  en  bestuursvergaderingen.  Minstens  eens  in  de  maand 
wordt  eene  algemeene  en  eene  bestuursvergadering  gehouden. 

Zij  worden  geieid  door  den  voorzitter  en  bij  diens  ontstentenis 
door  één  der  leden  van  het  bestuur,  uit  hun  midden  aan  te 
wijzen. 
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Art.  28.  In  de  eerste  algemeene  vergadering  van  het  ver* 
eenigingsjaar  zal  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  verslag  van  den  accountant; 

cl.  verkiezing  van  bestuursleden ; 

e.  vaststelling  van  het  door  de  afdeelingen  bij  te  dragen 
bedrag  in  de  onkosten  van  het  hoofdbestuur  over  het  afgeloopen 
vereen  igingsj  aar. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  geval  van  buitengewone 
omstandigheden  te  zijner  beoordeeling,  24  uur  nadat  eene 
oproeping  in  de  N.  R.  Ct.  is  gepubliceerd,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  houden. 

Art:  25.  Voorstellen,  door  minstens  o  leden  schriftelijk  in- 
gediend,  moeten  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  geplaatst  worden. 

Art.  26.  Benoemingen  of  besluiten  kunnen,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  28,  slechts  gedaan  of  genomen  worden  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  minstens  15  gewone  leden 
aanwezig  zijn. 


Stemrecht. 

Art.  27.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  personen  schrifte¬ 
lijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Bij  stemmingen  beslist  de  gewone  meerderheid  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemming  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  28.  Over  een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  beraadslaagd  in 
eene  opzettelijk  daartoe  op  initiatief  van  het  hoofdbestuur  of 
van  minstens  10  leden  te  beleggen  vergadering.  De  oproeping 
tot  eene  zoodanige  vergadering  moet  minstens  6  maanden  te 
voren  met  een  formulier  volmacht  per  aangeteekenden  brief 
worden  verzonden. 

Het  voorstel  wordt  alleen  dan  als  aangenomen  beschouwd, 
wanneer  2/3  der  aanwezige  of  bij  schriftelijke  volmacht  verte¬ 
genwoordigde  gewone  leden  zich  er  voor  verklaard  hebben.  Ge¬ 
volmachtigden  kunnen  alleen  zijn  gewone  leden  der  vereeniging. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  bestemming 
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harer  bezittingen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  door  de  algemeene  vergadering  worden 
aangewezen. 

Het  in  functie  zijnde  bestuur  voert  de  daaromtrent  genomen 
besluiten  uit. 

Slotbepalingen. 

Art.  30.  Zoodra  in  eenige  gemeente  eene  afdeeling  is  opge¬ 
richt,  treedt  het  bestuur  te  Rotterdam  als  hoofdbestuur  op. 

Art,  31.  In  alle  gevallen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  en  in  spoedeischende 
gevallen  het  bestuur,  behoudens  verantwoording  aan  de  leden. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING :  Het  Roomsch-Katholiek  Vereenigings- 
gebouw  te  Standdaarbuiten,  provincie  Noordbrabant. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naarn  van:  Het  Roomsch- 
Katholiek  Vereenigingsgebouw  te  Standdaarbuiten.  Zij  is  ge¬ 
vestigd  te  Standdaarbuiten,  provincie  Noordbrabant,  en  strekt 
zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie  Standdaarbuiten.  - 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Januari  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beheer  te  voeren  over 
een  in  het  jaar  1910  te  stichten  gebouw  in  de  gemeente  Stand¬ 
daarbuiten,  dienende  tot  vergaderplaats  voor  de  Roomsch-Katho¬ 
lieke  vereenigingen,  opgericht  of  op  te  richten  in  de  parochie 
Standdaarbuiten. 

Art.  8.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken : 

a.  door  de  geldelijke  aangelegenheden  van  het  vereenigings¬ 
gebouw  te  besturen; 

b.  door  te  zorgen  voor  behoorlijk  onderhoud  van  het  ver¬ 
eenigingsgebouw,  het  reinigen,  verwarmen  en  verlichten  der 
vergaderplaatsen ; 

c.  door  dag  en  uur  te  bepalen  waarop  de  verschillende  Roomsch- 
Katholieke  vereenigingen  der  parochie  Standdaarbuiten  hunne 
vergaderingen  kunnen  houden; 

d.  door  te  bepalen  hoe  groot  de  geldelijke  tegemoetkoming 
moet  zijn  der  vereenigingen,  die  van  de  vergaderplaatsen  gebruik 
maken ; 

e.  door  te  zorgen  dat  in  de  vergaderplaatsen  geen  alcohol¬ 
houdende  dranken  worden  gebruikt; 

f.  door  middelen  te  beramen  om  het  vereenigingsgebouw  van 
zijn  schuldenlast  te  ontheffen  en  een  fonds  te  stichten  voor  zijn 
onderhoud. 
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Het  bestuur. 

Art.  4.  1.  De  tijdelijke  voorzitter  van  het  Roomsch -Katholiek 

parochiaal  kerkbestuur  te  Standdaarbuiten  is  rechtens  lid  der 
vereeniging. 

Hij  kan  zich  laten  vertegenwoordigen  door  zijn  medehelper. 

2.  De  4  overige  leden  der  vereeniging  worden  gekozen  door 
de  bestuursleden  der  vereenigingen  van  Roomsch-Katholieke 
mannen  —  van  welke  vereenigingen  de  statuten  Koninklijk  zijn 
goedgekeurd  ■ —  in  de  parochie  Standdaarbuiten. 

Elk  jaar  treedt  één  hunner  volgens  een  door  het  lot  vast  te 
stellen  rooster  af,  doch  de  aftredende  is  aanstonds  herkiesbaar.. 

8.  De  leden  verdeelen  onder  elkander  de  bedieningen  van 
directeur,  secretaris,  penningmeester  en  commissarissen  van  orde. 

4.  De  leden  der  vereeniging  oefenen  hunne  bedieningen  uit 
zonder  eenige  geldelijke  belooning. 

5.  Van  het  lidmaatschap  zijn  uitgesloten  de  ambachtslieden 
die  op  het  onderhoud  van  het  gebouw,  of  op  levering  aan  de 
vereeniging  aanspraak  maken. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  doen  elk  jaar  rekening  en 
verantwoording  aan  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  van 
de  vereeniging  de  Roomsch-Katholieke  boerenbond  in  de  parochie 
Standdaarbuiten,  en  laten  door  eene  commissie  bestaande  uit 
8  aanwezige  leden  dier  vereeniging  hunne  rekening  onderzoeken 
en  goedkeuren. 

Deze  goedkeuring  ontheft  de  vereeniging  van  verdere  aan¬ 
sprakelijkheid. 

Ontbinding  en  wijziging. 

Art.  6.  1.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  plaats 

hebben  op  eene  vergadering  der  bestuursleden  der  vereenigingen 
van  Roomsch-Katholieke  mannen  —  van  welke  vereenigingen  do 
statuten  Koninklijk  zijn  goedgekeurd  —  in  de  parochie  Standdaar¬ 
buiten,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aanwezige 
bestuursleden. 

• 

2.  Bij  niet- verlenging  of  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
al  hare  roerende  en  onroerende  goederen  aan  het  Roomsch- 
Katholiek  parochiaal  kerkbestuur  te  Standdaarbuiten,  na  aftrek 
der  bestaande  schulden. 

Art,  7.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gebracht 
worden  door  de  meerderheid  der  stemmen  van  de  leden  der 
vereeniging  of  op  een  schriftelijk  met  redenen  omkleed  voorstel 
van  alle  voorzitters  van  vereenigingen  van  Roomsch-Katholieke 
mannen  —  van  welke  vereenigingende  statuten  Koninklijk  zijn 
goedgekeurd  —  in  de  parochie  Standdaarbuiten,  aan  de  leden  der 
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vereenigïng :  Het  Roomsch-Katholiek  Vereenigingsgebouw  te 
Standdaarbuiten,  die  met  meerderheid  van  stemmen  over  de 
wijziging  beslissen. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  voordat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  en  de  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Geschillen  worden  onderworpen  aan  de  beslissing  van  Z.  D. 
H.  den  bisschop  van  Breda,  aan  wien  allen  zich  onderwerpen. 

De  leden  der  vereeniging  zullen  op  geenerlei  wijze  genieten 
van  eventueel  door  haar  te  behalen  geldelijke  voordeelen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING  :  „Het  Kerkelijk  Zangkoor”  der  Nederduitsch 
Hervormde  Gemeente  te  Groningen 

Art.  1.  De  vereeniging:  ..Het  Kerkelijk  Zangkoor”  der  Neder¬ 
duitsch  Hervormde  Gemeente  te  Groningen,  gevestigd  te  Gronin¬ 
gen,  opgericht  1  October  1908,  stelt  zich  ten  doel  bij  bijzondere 
gelegenheden  of  godsdienstoefeningen  in  de  kerken  der  Neder¬ 
duitsch  Hervormde  gemeente  door  haar  zang  tot  stichting  der 
gemeente  mede  te  werken  en  den  bloei  der  Nederduitsch  Her¬ 
vormde  gemeente  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  telt  werkende  en  contribueerende 
leden.  De  laatsten  zijn  zij  die  haar  steunen  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  De  werkende  leden,  ten  getale  van  40,  behoudens 
het  bepaalde  bij  art.  19,  alinea  2,  moeten  zijn  lidmaten  der 
Nederduitsch  Hervormde  gemeente. 

Bij  uitzondering  kunnen  ook  zij  worden  aangenomen,  die, 
hoewel  niet  tot  de  Nederduitsch  Hervormde  gemeente  behoorende, 
deze  gemeente  toonen  te  willen  steunen. 

Art.  4.  Alleen  wanneer  eene  plaats  openvalt  kan  weer  een 
nieuw  werkend  lid  worden  aangenomen,  hetwelk  door  de  leden 
aan  het  bestuur  kan  worden  aanbevolen. 

Adspirant-leden  worden  door  het  bestuur  aan  de  vereeniging 
voorgesteld. 

Art.  5.  Niemand  kan  werkend  lid  worden  zonder  vooraf 
door  den  directeur  te  zijn  beoordeeld. 

Art.  6.  Bij  toetreding  als  werkend  lid  wordt  f  1  gestort  in 
de  kas  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  stemrecht  wordt  alleen  door  de  werkende  leden 
uitgeoefend. 

Art.  8.  De  werkende  leden  zijn  gehouden  op  de  repetitiën 
en  bij  een  publiek  optreden  hunne  medewerking  te  verleenen. 
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Leden,  die  naar  het  oordeel  van  den  directeur  niet  voldoende 
geoefend  zijn,  kunnen  door  het  bestuur  van  deze  verplichting 
ontheven  worden. 

Art.  9.  Bij  een  optreden  in  eene  der  kerken  is  een  zwart 
kostuum  en  witte  das  voor  de  heeren  verplichtend. 

Art.  10.  Men  houdt  op  werkend  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur.- 

b.  door  royement  op  voorstel  van  het  bestuur; 

Art.  11.  De  vergaderingen  worden  gehouden  éénmaal  per 
week,  des  avonds  van  8 — 10  uur,  behalve  de  zomermaanden. 

Op  elke  vergadering  ligt  eene  presentielijst  ter  teekening. 

Art,  12.  Verzuim  eener  vergadering  en  het  niet  aanwezig 
zijn  een  kwartier  na  het  uur  van  aanvang  wordt  beboet  en 
wordt  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alleen  ziekte  of  andere  wettige  reden,  ter  beoordeeling  van 
het  bestuur,  maakt  hierop  eene  uitzondering. 

Art:  18.  Ieder  lid  draagt  zorg  voor  de  muziek,  die  aan  elk. 
zoo  mogelijk  vóór  de  vergadering,  wordt  toegezonden,  opdat  op 
de  vergadering  het  ensemble  kan  worden  beoefend. 

Deze  muziek  blijft  het  eigendom  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  om  de  2  jaren  aftreden  en  herkies¬ 
baar  zijn. 

Voor  het  eerst  treedt  de  president  af  op  1  Januari  1909,  de 
secretaris  op  1  Januari  1910  en  de  penningmeester  op  1  Janu¬ 
ari  1911. 

Art.  15.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  opent  en 
sluit  die  met  gebed. 

Art,  16.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  draagt 
zorg  voor  de  niet  afgegeven  muziek. 

Art.  17.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer. 

Art,  18.  Op  de  eerste  vergadering  van  het  jaar  wordt  de 
stand  der  kas  aan  de  leden  medegedeeld  en  een  commissie  aan¬ 
gewezen  tot  het  nazien  der  rekening. 

Tevens  worden  nieuwe  bestuursleden  verkozen. 

Art.  19.  De  directeur  leidt  den  zang  en  heeft  de  keuze  der 
zangstukken  in  overleg  met  het  bestuur. 

Hij  besluit  met  het  bestuur,  of  van  het  getal  van  40 
werkende  leden  zal  worden  afgeweken. 

Art.  20.  Alle  stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk 
plaats  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Staking  van  stemmen  geldt  voor  afwijzing. 

Art.  21.  De  contributie,  verschuldigd  1  October  en  1  April 
van  elk  jaar,  wordt  bij  vooruitbetaling  telkens  voor  de  helft 

voldaan  en  nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  alle  eigen¬ 
dommen  aan  de  kas  van  de  diaconie  der  Nederduitsch  Her¬ 
vormde  gemeente  te  Groningen. 

Art.  28.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  24.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot  wijziging 
van  dit  reglement  worden  besloten  in  eene  tot  dat  doel  samen¬ 
geroepen  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur 
of  van  15  leden,  met  2/3  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom.  P.S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederJandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  80. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Veldhoven  c.  a. , 
provincie  Noordbrabant . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Veldhoven  c.  a.,  provincie 
Noordbrabant,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Veldhoven 
en  Meerveldhoven. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b .  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ghristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
rielit,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan. is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telij k  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  13e  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 

den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  1  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  -bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuriug  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 

kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
liet  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  af  geloop  en  jaar  met  de  bewijzen  en  qiiitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 

geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°.  ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadéling  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  eik 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  liet  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42,  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  hel  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan  ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voor  waar  den  vast  ie 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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AH.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend : 

2°,  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting',  zii’nde 
21  Februari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algenieene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algenieene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken,, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelilde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 
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VEREENIGING 


( )nderlinge  Landbouw- Verzeke- 


rings-Vereeniging  voor  Bedrijf  s-Itisico  , ,de  Gro¬ 
ninger  Landbouw-Onderlinge’’,  te  Groningen. 


Hoofdstuk  I, 

Doel,  middelen,  algemeene  bepalingen. 

Art.  1 . 

Naam. 


(1).  De  naam 
is:  Onderlinge 
Bedrijf s-Hisico  ,, 


der  te  Groningen  gevestigde  vereeniging 
Land  bouw-  Verzeker ings-  Vereen iging  voor 
de  Groninger  Landbouw-Onderlinge” . 


Doel. 


(2).  Zij  heeft  ten  doel: 

a.  de  verzorging  en  de  schadeloosstelling  van  arbeiders 
en,  in  een  bepaald  geval,  van  hunne  nagelaten  betrekkingen, 
indien  deze  arbeiders  voor  leden  der  vereeniging  landbouw- 
werkzaamheden  verrichten  en  ten  gevolge  van  die  werkzaam¬ 
heden  door  een  ongeval  worden  getroffen ; 

b.  de  bevordering  en  de  uitvoering  van  al  die  maatrege¬ 
len,  welke  kunnen  strekken  tot  opheffing  of  vermindering 
of  meerdere  verdeeling  van  het  bedrijf  s-risico,  zoowel  voor 
de  leden  der  vereeniging  als  voor  hunne  arbeiders,  voor 
zoover  liet  onderwerpen  betreft  die  bij  besluit  van  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering  binnen  de  bemoeiingen  der  ver¬ 
eeniging  worden  getrokken. 
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Art.  2. 

Middelen. 

(1) .  Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  ver- 
eeniging  lid  worden  van  ,,de  Centr.  Landb.-Onderl.”,  Ne- 
derlandsche  Landbouw-Yereeniging  tot  bet  onderling  dragen 
van  het  Bedrijf  s-Risico  te  Amsterdam,  waarvan  de  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  en  zal  zij  dienten¬ 
gevolge  mede  uitvoeren  de  door  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
tot  stand  gebrachte  bedrijfs-ongevallenregeling. 

(2) .  Toorts  kunnen  de  volgende  middelen  worden  aan¬ 
gewend  : 

a.  het  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  mede  uitvoeren  van  andere  door  de  Centr.  Landb.- 
Onderl.  nog  tot  stand  te  brengen  regelingen  ten  behoeve  der 
arbeiders  van  de  leden  der  vereeniging  of  ten  behoeve  van 
die  leden  zelf ; 

b.  het  krachtens  een  besluit  als  bedoeld  in  art.  1,  al.  2, 
sub  b,  zelfstandig  ontwerpen,  tot  stand  brengen  en  uitvoeren 
van  regelingen,  uitsluitend  ten  behoeve  der  arbeiders  van 
de  leden  der  vereeniging  of  ten  behoeve  van  die  leden  zelf ; 

c.  het  aangaan  van  contracten  met  andere  organisaties, 
ten  einde  de  financieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereeniging  uit  de  bepalingen  dezer  statuten  of  uit  een 
der  regelingen  mochten  voortvloeien,  te  verminderen  ; 

d.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  be¬ 
vordering  der  veiligheid  en  gezondheid  in  de  ondernemingen 
van  de  leden  der  vereeniging ; 

e.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen  ; 

/.  het  geven  van  kostelooze  voorlichting  en  hulp  aan  de 
leden  bij  de  toepassing  van  veiligheids-  en  gezondheidsvoor¬ 
schriften  en  bij  het  aanbrengen  van  beveiliging,1 smiddelen 
in  hunne  ondernemingen ; 

g.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen 
ten  einde  onder  de  personen,  die  in  den  landbouw  in  Neder¬ 
land  werkzaam  zijn,  de  zorg  voor  de  veiligheid  en  gezond¬ 
heid  in  hunne  ondernemingen  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
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te  rekenen  van  26  October  1909,  en  vangt  hare  werkzaam¬ 
heden  ten  opzichte  der  verzekering  aan  op  1  Januari  1910. 

Art.  4. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

(1) .  Het  vereen igings-,  tevens  boekjaar,  loopt  van  1  Ja¬ 
nuari  tot  en  met  31  December. 

(2) .  Het  eerste  boekjaar  loopt  van  26  October  1909  tot 
31  December  1910. 


Art.  5. 

Reglement  der  regelingen,  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b. 

(1) .  De  eigen  regelingen  der  vereeniging,  bedoeld  in 
art.  2,  al.  2,  sub  b,  zullen  ieder  afzonderlijk  worden  vast¬ 
gesteld  in  een  reglement. 

(2) .  In  ieder  reglement  zullen  inzonderheid  worden  om¬ 
schreven  de  rechten  en  verplichtingen  van  hen  te  wier  be¬ 
hoeve  de  regeling  is  getroffen,  zoomede  welke  financieele 
verplichtingen  uit  deze  regeling'  voor  de  daaraan  deelne¬ 
mende  leden  der  vereeniging  voortvloeien. 

(3) .  In  een  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen, 
welke  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  van  deze  statuten. 

(4) .  Een  reglement  wordt  door  liet  bestuur  met  den  ad¬ 
ministrateur  der  vereeniging  ontworpen  en  daarna  door  de 
algemeene  ledenvergadering  vastgesteld. 

(5) .  Een  reglement  treedt,  nadat  het  overeenkomstig  liet 
bepaalde  in  de  vorige  alinea  is  vastgesteld,  in  werking!  op 
een  door  het  bestuur  te  bepalen  dag. 

(6) .  Wijzigingen  in  een  reglement  geschieden  krachtens 
een  besluit  van  de  algemeene  ledenvergadering. 

(7) .  Met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  al.  8  van  dit 
artikel  wordt  in  het  besluit  tot  wijziging  van  een  reglement 
tevens  bepaald,  op  welke  wijze  de  wijziging  ter  kennis  van 
de  aan  de  betreffende  regeling  deelnemende  leden  der  ver¬ 
eeniging  zal  worden  gebracht  en  op  welken  datum  zij  daarna 
in  werking  zal  treden. 

(8) .  Wijzigingen  in  een  reglement,  welke  betreffen  een 
verandering  van  de  financieele  verplichtingen  der  leden, 
kunnen  niet  anders  in  werking  treden  dan  op  1  Januari, 
nadat  zij  vóór  den  aan  dien  1  Januari  onmiddellijk  vooraf - 
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gaanden  1  November  ter  kennis  van  de  aan  de  regeling  deel¬ 
nemende  leden  zijn  gebracht. 

Art.  6. 

Algemeene  begrippen. 

(1) .  Voor  de  toepassing  van  deze  statuten  wordt,  behou¬ 
dens  het  bepaalde  in  alinea  2,  verstaan  onder: 

Werkgever. 

Werk  gever,  ieder  die  door  een  ander  tegen  vergoeding 
landbouwwerkzaamheden  doet  verrichten ; 

Arbeider. 

Arbeider,  ieder  die  voor  een  werkgever  tegen  vergoeding 
landbouwwerkzaamheden  verricht. 

(2) .  Indien  landbouwwerkzaamheden  in  aangenomen 
werk  worden  verricht  en  aan  de  uitvoering  door  den  aan¬ 
nemer  andere  personen  worden  te  werk  gesteld,  worden  be¬ 
halve  de  aannemer,  als  hij  zelf  medewerkt,  ook  de  andere 
personen  geacht  arbeiders  van  den  uitbesteder  te  zijn,  be¬ 
houdens  ingeval  de  aannemer  er  zijn  bedrijf  van  maakt  om 
landbouwwerkzaamheden  aan  te  nemen,  in  welk  geval  de 
aannemer  als  zelfstandig  werkgever  wordt  aangemerkt. 

(3) .  Als  arbeider  zal  niet  worden  aangemerkt:  de  echt¬ 
genoot  die  voor  den  anderen  echtgenoot,  of  het  kind  beneden 
12  ja  ren,  dat  voor  zijn  ouders  landbouwwerkzaamheden 
verricht. 

Lan  dbouwwerkzaamheden . 

(4) .  Onder  landbouwwerkzaamheden  worden  verstaan: 
de  werkzaamheden,  welke  geschieden  ten  behoeve  van  of 
in  verband  met: 

a.  het  akkerbouwbe drijf  ; 

/>.  het  veeh  ouder  sbedrijf  ; 

c.  het  bosch  bouwbedrijf  ; 

d.  de  aan  den  landbouw  aanverwante  bedrijven,  welke 
voorkomen  op  een  door  commissarissen  der  Cent-r.  Landb.- 
Onderl.  vastgestelde  lijst. 

(51.  Onder  landbouwwerkzaamheden,  welke  voor  een 
werkgever  worden  verricht,  worden  ook  begrepen: 

1°.  de  landbouwwerkzaamheden  welke  een  werkgever  door 
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zijne  arbeiders  bij  of  ten  behoeve  van  een  ander  doet  ver¬ 
richten  ; 

2°.  de  werkzaamheden  welke  een  arbeider  tot  nakoming 
eéner  uitdrukkelijke  of  stilzwijgende  opdracht  van  zijn 
werkgever  in  diens  huishouding  verricht,  mits  deze  huis¬ 
houding,  als  geheel,  niet  volkomen  afgescheiden  is  van  de 
eigenlijke  landbouwwerkzaam heden  als  geheel; 

3°.  de  tuinbouwwerkzaamheden  welke  worden  verricht 
voor  een  aangesloten  werkgever,  als  bedoeld  in  art.  9,  al.  2, 
die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbedrijf  uitoefent 
of  door  wien  of  voor  wien  zoowel  landbouw-  als  tuinbouw¬ 
werkzaamheden  worden  verricht. 

Art.  T. 

Loon. 

(1) .  Onder  loon  wordt  verstaan  elke  uitkeer ing,  welke 
de  arbeider  als  vergoeding  voor  de  door  hem  verrichte  land¬ 
bouw  wer]vza  a in  h e  den  ontvangt . 

(2) .  Indien  het  loon  geheel  of  gedeeltelijk  bestaat  in 
huisvesting  of  'verstrekkingen  in  natura,  wordt,  ter  bereke¬ 
ning  van  het  totaal,  de  geldswaarde  van  die  huisvesting  of 
verstrekkingen  in  natura  geschat,  volgens  de  gemiddelde 
waarde  ter  plaatse  der  verstrekking. 

Art.  8. 

Rechten  van  de  bevoordeelden. 

(1) .  Alle  personen  aan  wie  ingevolge  de  bepalingen  van 
de  statuten  dezer  vereeniging  of  van  een  der  reglementen 
verzorging  of  schadeloosstelling  wordt  toegezegd  (bevoor¬ 
deelden),  ontleenen  aan  deze  toezegging  —  ongeacht  of  zij 
door  toepassing  van  art.  1353  van  het  Burg.  Wetboek  vooraf 
verklaard  hebben  van  het  te  hunnen  behoeve  gemaakte  be¬ 
ding'  te  willen  gebruik  maken  —  een  recht  op  deze  verzor¬ 
ging'  of  schadeloosstelling  en  op  de  toepassing  der  daarop 
betrekking  hebbende  bepalingen. 

(2) .  De  bedoelde  personen,  van  het  hun  in  de  vorige 
alinea  verleende  recht  gebruik  makende,  worden  geacht  zoo¬ 
wel  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  ten  opzichte 
van  liet  verkrijgen  of  behouden  dezer  verzorging  of  schade¬ 
loosstelling,  in  deze  statuten  of  in  de  betreffende  reglemen¬ 
ten  voorkomende,  als  zich  te  verbinden  om  alle  geschillen 
betreffende  deze  verzorging  en  schadeloosstelling  te  doen 
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beslissen  door  de  commissies  van  scheidslieden,  bedoeld  in 
art.  83  dezer  statuten. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden  en  hunne  verplichtingen. 

Wie  leden  kunnen  zijn. 

Art.  9. 

tl).  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  11  en  in  al.  2  van 
dit  artikel  kunnen  als  lid  tot  de  vereeniging  toetreden:  zij 
die  in  de  provincie  Groningen  landbouwwerkzaam  heden  ver¬ 
richten  of  doen  verrichten. 

(2) .  Zij  die  zoowel  een  landbouw-  als  een  tuinbouwbedrijf 
uitoefenen  of  door  wie  of  voor  wie  zoowrel  landbouw-  als 
tuinbouwwerkzaamheden  worden  verricht,  zullen  zich  alleen 
dan  bij  de  screen iging  kunnen  aansluiten,  indien  hun  hoofd¬ 
bedrijf  wordt  geacht  te  zijn  het  landbouwbedrijf  of  in  dien 
de  door  of  voor  hen  verrichte  werkzaamheden  in  hoofdzaak 
bestaan  in  landbouwwerkzaam  lieden.  Voor  de  toepassing  van 
deze  bepaling'  worden  geacht  te  behooren  tot  het  tuinbouw¬ 
bedrijf:  a.  de  aanleg  en  liet  onderhoud  van  tuinen  en  plant¬ 
soenen;  b.  de  bloembollenteelt;  c.  de  bloemisterij;  d.  de 
boomkweekerij  ;  e.  de  fruitteelt;  ƒ.  de  groente  n  teel  t ;  g.  de 
zaadteelt ;  terwijl  tot  tuinbouwwerkzaamheden  geacht  wor¬ 
den  te  behooren  de  ten  behoeve  van  of  in  verband  met  deze 
verschillende  onderdeden  van  den  tuinbouw  verrichte  werk¬ 
zaamheden. 

(3) .  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  sluit  in  zich  in¬ 
directe  aansluiting  van  het  lid  aan  de  Centr.  Landb. -Onder! . 
(Art.  8,  al.  6,  der  statuten  der  Centr.  Landb. -Onderl. ) 

Art.  10. 

L  eden  -  op  richter  s . 

Leden-oprichters  der  vereeniging  zijn  zij  die  vóór  of  op 
31  December  1909  aan  het  bestuur  der  vereeniging  hebben 
medegedeeld,  dat  zij  tot  de  vereeniging  toetreden. 

Verkrijging  en  aanvang  van  het  lidmaatschap. 

Art.  11. 

(1).  Zij  die  na  31  December  1909  als  lid  tot  de  vereen  i- 
ging!  wenschen  toe  te  treden,  zijn  verplicht  het  lidmaatsciiap 
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aan  te  vragen  door  indiening  bij  den  administrateur  of  een 
der  plaatselijke  commissies,  bedoeld  in  art.  32,  van  een 
nauwkeurig  ingevuld  en  onderteekend  aanvraag-formulier, 
waarvan  het  model  door  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

(2) .  Öp  eene  aanvrage  om  het  lidmaatschap  wordt  door 
het  bestuur  uiterlijk  binnen  2  maanden  beslist. 

(3) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  zijne  beslissing  schrif¬ 
telijk  aan  den  aanvrager  kennis  te  geven.  Indien  tot  toe¬ 
lating  is  besloten,  behelst  de  desbetreffende  kennisgeving 
\\an  liet  bestuur  aan  den  aanvrager  eene  opgave  van  de 
g [rondslagen ,  waarnaar  de  aanvrager  als  lid  in  de  kosten 
de\r  vereeniging  en  die  van  de  regelingen,  waaraan  hij  even¬ 
tuele  1  zal  deelnemen,  moet  bijdragen. 

(}4).  Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  eersten  dag  der 
ms&and  volgende  op  de  mededeel ing  van  de  beslissing  tot 
toelating,  met  dien  verstande,  dat,  indien  tusschen  den 
datum  der  mededeel  ing  en  dien  eersten  dag*  der  maand  min¬ 
der  dan  10  dagen  liggen,  het  lidmaatschap  ingaat  op  den 
eersten  dag  der  daarop  volgende  maand. 

(5).  Indien  de  aanvrager  zich  met  de  door  liet  bestuur 
vastgestelde  grondslagen  niet  kan  vereenigen,  heeft  hij  bin¬ 
nen  8  dagen  na  den  datum  van  verzending 'van  de  schrifte¬ 
lijke  mededeel  ing  daarvan,  de  bevoegdheid  zijne  aanvrage 
voor  het  lidmaatschap,  mits  schriftelijk,  in  te  trekken. 

Art.  12. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1°.  op  1  Januari  van  elk  iaar  door  opzegging;  mits 
daarvan  vóór  1  December  aan  het  bestuur  der  vereeniging 
schriftelijk  mededeeling  is  gedaan; 

2°.  op  den  dag  waarop  het  lid  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelt  dat  hij  zijn  lidmaatschap  wenscht  te  beëindigen, 
omdat  hij  heeft  opgehouden  landbouw- werkzaamheden  te  ver¬ 
richten  of  door  werklieden  te  doen  verrichten,  welke  mede¬ 
deeling  geldt  als  opzegging ; 

3°.  op  den  dag  waarop  de  indirecte  aansluiting  aan  de 
Centr.  Landb.-Onderl.  eindigt; 

4°.  op  den  dertigsten  dag  na  den  dag  van  ontvangst  bij 
"het  bestuur  van  de  mededeeling  van  het  overlijden  van  het 
lid  of  van  de  ontbinding  der  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereeniging,  coöperatieve  vereeniging  of  naamlooze  vennoot¬ 
schap  ; 
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'  5°.  op  den  dag,  waarop  liet  lid  overeenkomstig  het  be¬ 

paalde  in  art.  13  van  zijn  lidmaatschap  is  vervallen  ver¬ 
klaard  ; 

6°.  op  den  dag  waarop  liet  lid  in  staat  van  faillissement 
is  verklaard  ; 

7°.  op  den  dag  waarop  de  deelneming  aan  de  Bedrijfs¬ 
ongevallenregeling,  overeenkomstig  het  reglement  dier  rege¬ 
ling,  eindigt. 

Art.  13. 

Vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap. 

(1) .  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  wo'  r 
den  verklaard: 

1°.  door  het  bestuur,  indien  liet  betrokken  lid,  niettegen¬ 
staande  schriftelijke  aanmaning,  weigert  aan  zijne  uit  deze 
statuten  of  uit  een  der  reglementen  der  regelingen  waaraan 
door  hem  wordt  deelgenomen,  voortvloeiende  verplichtingen 
te  voldoen ; 

2°.  door  de  leden,  indien  daartoe  op  voorstel  van  liet 
bestuur  of  van  minstens  25  leden  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  i's  besloten. 

(2) .  Het  bestuur  is  verplicht  van  het  besluit  tot  verval¬ 
lenverklaring,  onder  opgave  van  redenen,  binnen  tweemaal 
24  uur  aan  het  betrokken  lid  bij  aangeteekend  schrijven 
kennis  te  geven. 

(3) .  De  mededeeling  van  het  bestuur  moet  den  dag  ver¬ 

melden  met  ingang  waarvan  de  vervallenverklaring  ingaat. 

Art.  14. 

Verplichting  bij  toetreding.  Storting 
van  entrée-geld. 

(1) .  Bij  den  aanvang  van  het  lidmaatschap  is  ieder 
persoon  verplicht  op  door  het  bestuur  te  bepalen  plaats  en 
tijd  een  entrée-geld  te  storten. 

(2) .  Het  enerée-geld  bedraagt: 

f  0,60  voor  leden  die  niet  door  arbeiders  landbouwwerk- 
zaamheden  doen  verrichten;  f  1 ,50  voor  leden  wier  bedrijf 
wordt  aangeslagen  op  een  jaarloon  van  f  1500  of  minder; 
f  3  voor  leden  wier  bedrijf  wordt  aangeslagen  op  een  jaar¬ 
loon  van  meer  dan  f  1500. 

(3) .  Het  bestuur  is  bevoegd  een  toegetreden  lid  vrij  ie 
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stellen  van  liet  storten  van  entréé-geld,  indien  liij  kan  wor¬ 
den  geacht  liet  lidmaatschap  van  een  gewezen  lid  voort  te 
zetten. 

(4).  Het  entrée-geld  wordt  bij  de  toetreding  berekend 
naar  het  loon,  dat  het  lid  in  bet  kalenderjaar  zijner  toetre¬ 
ding  door  het  bestuur  wordt  geacht  aan  zijn  arbeiders  te 
zullen  uitbetalen. 

(5.)  Het  bestuur  is,  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  25, 
al.  5,  der  statuten  van  de  Centrale  Landbouw-Onderlinge, 
verplicht  van  de  volgens  al.  2  verschuldigde  entrée-gelden, 
het  2/4  gedeelte  af  te  dragen  aan  de  Centrale  Landbouw- 
Onderlinge.  Het  overige  1/3  gedeelte  wordt  het  eigendom 
der  vereeniging. 

Art.  15. 

Opbrengen  der  middelen. 

(1) .  De  middelen  tot  dekking  van  de  kosten  der  ver¬ 
eeniging  worden  door  de  leden  der  vereeniging  gezamenlijk 
opgebracht. 

Verplichting  van  een  lid  tot  betaling  van  zijn 
aandeel  in  de  kosten. 

(2) .  Eik  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  jaarlijks  zijn 
aandeel  te  betalen: 

I.  in  de  jaarlijksche  kosten,  welke  het  gevolg'  zijn  van 
de  bedrijf s-ongevallenregeling,  bedoeld  in  art.  2,  al.  1 ; 

II.  in  de  jaarlijksche  kosten,  welke  liet  gevolg  zijn  van 
andere  regelingen,  die  ingevolge  het  bepaalde  in  art.  2, 
al.  2,  sub  a  en  b,  worden  getroffen,  voor  zoover  liet  lid  aan 
deze  regelingen  deelneemt; 

III.  in  alle  eventueele  buitengewone  heffingen  (art.  23), 
welke  uit  hoofde  van  een  besluit  der  algemeene  ledenver¬ 
gadering  door  liet  bestuur  in  dat  boekjaar  worden  geheven. 

(3) .  De  berekening  van  ieders  aandeel,  bedoeld  onder  I 
en  II,  zal  geschieden  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het 
reglement  der  betreffende  regeling;  die  van  ieders  aandeel, 
bedoeld  onder  III  volgens  liet  bepaalde  in  art.  23. 

Art.  16. 

Te  storten  voorschot  op  latere  betaling  van 
het  aandeel  in  de  kosten. 

(1).  Ieder  lid  is  verplicht  op  vordering  van  het  bestuur 
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en  tegen  eene  door  of  namens  het  bestuur  onderteekende 
qiiitantie  in  ieder  boekjaar  een  of  meer  voorschotten  te  stor¬ 
ten,  ter  latere  verrekening  met  zijn  aandeel  in  de  kosten, 
dat  hij  ingevolge  art.  15  dezer  statuten  over  dat  boekjaar 
zal  hebben  te  betalen. 

(2).  Het  bedrag  van  deze  voorschotten  zal  worden  vast¬ 
gesteld  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  desbetreffend 
reglement. 

Art.  17. 

J aarlij ksehe  afrekening. 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  na¬ 
dat  de  in  art.  26  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zullen  zijn  goedgekeurd,  het  aandeel  van  ieder 
lid  in  de  kosten  en  het  door  hem  te  ontvangen  of  te  betalen 
saldo  der  afrekening  over  dat  boekjaar  vaststellen,  overeen- 

-  komstig  de  bepalingen  der  betreffende  reglementen.  In  deze 
afrekening'  zullen  worden  opgenomen  het  voorschot  of  de 
voorschotten,  welke  het  betrokken  lid  in  het  boekjaar,  waar¬ 
over  de  afrekening  loopt,  heeft  betaald  en  in  mindering 
worden  gebracht  van  liet  bedrag  van  zijn  aandeel  in  de 
kosten.  T)e  afrekening  wordt  aan  ieder  lid  toegezonden. 

E  in  daf  reken  ing . 

(2) .  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  wordt  deze 
afrekening,  inhoudende  eene  finale  vereffening  der  uit  deze 
statuten  en  de  reglementen  voortspruitende  verplichtingen 
en  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening  over  het 
boekjaar,  waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd,  geheel  is 
vereffend ;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval  later  mogen 
geschieden  dan  18  maanden  na  het  einde  van  het  boekjaar, 
waarin  het  lidmaatschap  is  geëindigd.  De  eindafrekening 
wordt,  na  afsluiting,  onmiddellijk  aan  het  uitgetreden  lid 
of  diens  rechtverkrijgenden  toegezonden. 

Betaling  van  het  saldo  eener  j aarlij  ksehe 
of  eindrekening. 

(3) .  Indien  de  j aarlij  ksehe  afrekening  of  de  eindafreke¬ 
ning  een  saldo  ten  laste1  van  een  lid  of  een  uitgetreden  lid 
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aanwijst,  moet  de  betaling*  van  dit  saldo  door  het  lid,  het 
uitgetreden  lid  of  hun  rechtverkrijgenden  plaats  hebben 
vóór  of  op  den  dag,  welke  door  liet  bestuur  op  de  afrekening 
is  vermeld. 

(4).  Indien  de  jaarlijksche  afrekening  een  saldo  ten 
gunste  van  een  lid  aanwijst,  moet  de  betaling  daarvan  door 
liet  bestuur  geschieden  op  door  het  bestuur  op  de  afrekening 
te  vernielden  wijze  en  tijd;  de  betaling  van  het  saldo  ©ener 
eindafrekening  ten  gunste  van  een  uitge treden  lid  of  diens 
rechtverkrijgenden  moet  zoo  mogelijk  plaats  hebben  binnen 
14  dagen  na  den  datum  der  eindafrekening. 

(ö).  Tusschen  den  dag*,  op  de  afrekening  vermeld,  waar¬ 
op  liet  saldo  der  afrekening  moet  worden  betaald,  en  den 
datum  der  afrekening,  moeten  minstens  12  vrije  dagen  ge¬ 
legen  zijn. 

(6) .  Indien  een  lid,  een  uitgetreden  lid  of  hun  rechtver¬ 
krijgenden  bezwaar  heeft  tegen  de  door  het  bestuur  vast¬ 
gestelde  jaarlijksche  of  eindafrekening,  kan  hij  of  kunnen 
zijn  rechtverkrijgenden  binnen  8  dagen  na  den  datum  der 
afrekening  daartegen  in  beroep  gaan,  volgens  het  bepaalde 
in  hoofdstuk  VI  der  statuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl. 
Dit  beroep  schorst  piet  de  verplichting  tot  betaling  van 
net  saldo. 

(7) .  Een  schriftelijke  verklaring  van  den  secretaris  van 
de  commissie  van  scheidslieden  (art.  83),  dat  door  het  lid 
of  uitgetreden  lid  of  hun  rechtverkrijgenden  binnen  den 
in  al.  6 'gestelden  termijn  geen  beroep  bij  de  commissie  is 
ingesteld,  zal  volledig  bewijs  opleveren  dat  het  door  liet 
bestuur  vastgestelde  bedrag  der  afrekening  door  het  lid  of 
uitgetreden  lid  of  hun  rechtverkrijgenden  verschuldigd  is. 

Art.  18. 

Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  finan- 
cieele  verplichtingen. 

(1) .  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne 
in  deze  statuten  of  in  een  der  reglementen  genoemde  finan- 
cieele  verplichtingen  voldoet,  zal  het  bestuur  het  bedrag 
dezer  verplichtingen  zoo  noodig  in  rechten  invorderen. 

(2) .  Mocht  een  ongedekt  saldo  overblijven,  dan  zal  dit 
worden  opgenomen  onder  de  administratiekosten  der  ver¬ 
een  iging  van  het  1  nopende  boekjaar  en  volgens  het  bepaalde 
in  art.  15,  over  de  overige  leden  worden  om  geslagen,  met 
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dien  verstande  echter  dat,  indien  het  tekort  of  een  deel 
daarvan  veroorzaakt  is  door  de  deelneming*  aan  een  der 
regelingen  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  a  en  b,  dat  tekort 
of  dat  deel  van  het  tekort  zal  gebracht  worden  onder  de 
algemeene  kosten  der  betreffende  regeling,  welke  ten  laste 
komen  van  de  leden-deelnemers  aan  die  regeling. 


Art.  19. 

Duur  der  finaneieele  verplichtingen  bij 

uittreding. 

De  in  art.  15  dezer  statuten  bedoelde1  verplichting  tot  be¬ 
taling  van  liet  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar  waarin 
of  op  het  einde  waarvan  het  lidmaatschap  is  geëindigd, 
blijft  voor  een  uitgetreden  lid  bestaan  gedurende  18  maan¬ 
den  na  het  einde  van  dat  boekjaar. 

Art.  20. 

Duur  der  verplichtingen  bij  ontbinding. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zijn  de  uitge¬ 
treden  leden,  wier  lidmaatschap  is  geëindigd  binnen  liet 
tijdvak  van  18  maanden  vóór  het  tijdstip  der  ontbinding, 
te  zamen  met  de  overgebleven  leden  aansprakelijk  voor  liet 
ongedekt  saldo  der  vereffenïngsrekening  volgens  het  be¬ 
paalde  in  art.  40,  al.  9. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  21. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

1°.  hel  in  art.  22  genoemd  vermogen  ; 

2°.  de  stortingen  der  leden  voor  hun  aandeel  in  de  kosten 
van  de  betreffende  regelingen  (art.  15,  al.  2,  sub  I  en  II); 

3°.  eventueele  buitengewone  heffingen,  bedoeld  in 
art.  23  ; 

4°.  eventueele  geldleeningen,  bedoeld  in  art.  24. 
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Art.  22. 

Vermogen. 

(1) .  Het  vermogen  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

1°.  door  net  in  art.  14  bedoelde  entrée-geld ; 

2°.  door  toevallige  baten. 

(2) .  Hit  liet  vermogen  zullen,  in  afwachting  van  de 
inning  der  voorschotten  (art.  16),  de  gelden,  noodig  ter 
uitvoering  van  het  doel  der  vereeniging,  worden  voorge- 
schoten. 

(3) .  He  oprichtingskosten  der  vereeniging  worden  uit 
liet  vermogen  betaald. 

(4) .  Het  vermogen  kan  worden  gebruikt  om  daaruit,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  onder  goedkeuring  van  de  alge¬ 
meene  ledenvergadering,  eventueele  verliezen  der  vereeni¬ 
ging  te  dekken. 


Art.  23. 

Buitenge  w  o  n  e  h  e  f  f  i  n  ge  n . 

(1) .  Onder  buitengewone  heffingen  worden  verstaan: 

1°.  de  heffing  noodig  wegens  betalingen  aan  de  Cëntr. 
Landb.-Onderl.,  te  voldoen  ingevolge  artt.  21  en  26  harer 
statuten , 

2°.  de  heffingen  tot  dekking  der  uitgaven,  tot  het  doen 
waarvan  op  een  door  het  bestuur  gedaan  voorstel,  door  de 
gewone  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  met  een 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 
Hit  voorstel  moet  op  de  agenda  der  vergadering  voorkomen; 

3°.  de  heffingen,  welke  zullen  dienen  tot  dekking  van 
een  door  de  vereeniging  geleden  verlies.  Een  besluit  tot  zulk 
een  heffing  zal  zoowel  op  eene  gewone  als  op  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  ledenvergadering,  en  met  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  kunnen  worden  genomen  en  treedt 
onmiddellijk  daarna  in  werking. 

(2) .  Een  besluit  tot  een  buitengewone  heffing  als  be¬ 
doeld  in  al.  1,  sub  2,  zal  nooit  in  werking  treden  vóór  1 
4 an.ua  ri  daaraanvolgend. 

(3) .  Het  aandeel  van  ieder  lid  in  een  buitengewone 
heffing  wordt  berekend  naar  evenredigheid  van  zijn  aandeel 
in  de  totale  administratiekosten  der  vereeniging. 
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Art.  24. 

Geldleen  in  gen. 

(1) .  Een  besluit  tot  liet  aangaan  eener  gel  dl  een  in  g  zal 
alleen  mogen  worden  genomen  m  de  gewone  jaarlijksche 
algenieene  ledenvergadering  en  zal  ncoit  in  werking  treden 
vóór  1  Januari  daaraanvolgend. 

(2) ..  De  voorwaarden  der  geldleening  zullen  niét  in  strijd 
mogen  zijn  niet  de  bepalingen  dezer  statuten.  . 

Art.  25. 

Administratiekosten  en  verdeeling  daarvan. 

(1) .  Onder  de  administratiekosten  worden  verstaan  alle 
uitgaven  van  beheer  en  bestuur  der  vereeniging,  waaronder 
begrepen  zijn  alle  uitgaven  veroorzaakt  door  de  werkzaam¬ 
heden  genoemd  in  art.  2,  al.  2,  sub  d  tot  en  met  g. 

(2) .  Door  het  bestuur  zal  het  totale  bedrag  der  admini¬ 
stratiekosten  der  vereeniging  over  de  regelingen  worden  ver¬ 
deeld.  Het  aldus  ten  laste  van  iedere  regeling'  komend  bedrag 
moet  onder  de  administratiekosten  der  regeling  worden  op¬ 
genomen. 


Art.  26. 

Balans  en  rekening  en  verantwoording. 

(1) .  Jaarlijks  na  afsluiting  van  het  boekjaar,  doch  in 
ieder  geval  vóór  15  October,  worden  eene  balans  en  rekening 
en  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  door  het 
bestuur  opgein  aakt . 

(2) .  De  balans  en  rekening  en  verantwoording  worden 
ter  vaststelling  ingediend  aan  de  algenieene  ledenvergade¬ 
ring  en  gedurende  een  termijn  van  ten  minste  3  weken  vóór 
den  dag  der  vergadering  op  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  voor  de  leden  ter  visie  gelegd . 

(3) .  Een  verkorte  balans  en  rekening  en  verantwoording 
worden  aan  de  leden  op  hun  aanvrage  door  het  bestuur  toe¬ 
gezonden  of  op  andere  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze  te’* 
kennis  van  de  leden  gebracht. 

(4) .  Ten  blijke  van  de  vaststelling  van  de  balans  en  re¬ 
kening  en  verantwoording  door  de  algemeene  ledenverga  de~ 
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ring*,  worden  deze  stukken  op  de  vergadering  onderteekend 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  het  bestuur,  als¬ 
mede  door  2  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

(5) .  De  vaststelling  der  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording,  overeenkomstig  liet  bepaalde  in  alinea  4,  strekt 
tot  décharge  van  het  bestuur  voor  alle  door  bem  in  het  afge- 
loopen  jaar  in  zijn  dualiteit  verrichte  handelingen. 

(6) .  De  goedgekeurde  balans  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  worden  aan  het  college  van  commissarissen  der  Centr. 
Landb.Onderl..  ter  inzage  gegeven,  indien  het  daartoe  aan 
het  bestuur  het  verzoek  doet. 

Art.  27. 

Belegging  en  beheer  der  reserves. 

De  reservekapitalen  voor  de  blijvende  verplichtingen, 
welke  voor  de  vereenigiing  tegenover  haar  leden  of  tegenover 
derden  uit  de  reglementen  der  zelfstandig  door  de  vereeni- 
ging  uitgevoerde  regelingen  (art.  2,  al.  2,  sub  b)  voort¬ 
vloeien,  zullen  worden  belegd  en  beheerd  volgens  regelen 
vast  te  stellen  door  het  bestuur. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  het  bestuur  en  het  beheer  en  de  algemeen e 

ledenvergadering. 

Art.  28. 

Het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  bestuursleden,  die  op  de  jaarlijksche  algemeene  ledenver¬ 
gadering  door  de  leden  worden  gekozen  uit  de  in  art.  34, 
al.  5,  sub  c,  bedoelde  personen. 

(2) .  Voor  de  eerste  maal  worden,  in  afwijking  van  het 
bepaalde  in  al.  1,  als  bestuursleden  aangewezen  de  heeren: 
L.  Gaaikema,  te  Niehove;  J.  Geling,  te  Borger-Compagnie ; 
L.  Oosterhuis,  te  TJithuizermeeden ;  M.  Sijpkens,  te  Meeden, 
en  Th.  Zuiderweg,  te  Zuid  wending. 

(3) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris;  de  functiën  en  wijze  van  werken  van  het  be¬ 
stuur  worden,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld. 
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(4) .  T)e  bestuursleden  hebben  3  jaren  zitting. 

(5) .  Ieder  jaar  treedt  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  1  bestuurslid  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

(6) .  De  eerste  aftreding  heeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  het  jaar  1911. 

(7) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  .vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  ver¬ 
oorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 


Art.  29. 


Het  bestuur,  handelende  door  voorzitter  en  secretaris,  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 


Art.  30. 


Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken 
der  vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan 
de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

(2) .  De  leden  zijn  verplicht  de  voorschriften  van  liet 
bestuur  krachtens  deze  statuten  of  de  reglementen  gegeven, 
op  te  volgen. 


Art.  31. 

Adm  inistrateur. 

(1) .  Het  administratief  en  geldelijk  beheer  wordt  namens 
het  bestuur  en  onder  diens  toezicht  uitgevoerd  door  de 
Centr.  Landb.-Onderl.  als  administrateur  der  vereeniging. 

(2) .  Hef  bestuur  bepaalt,  zoo  noodig,  in  een  instructie 
welke  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  door  den  admini¬ 
strateur  namens  het  bestuur  zullen  worden  verricht. 

(3) .  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daartoe 
eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  een  be¬ 
stuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegen- 
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deel  bepaalt,  in  welk  geval  den  administrateur  daarvan 
vóór  de  vergadering*  mededeeling  zal  worden  gedaan.  De 
administrateur  beeft  op  alle  vergaderingen  eene  adviseeren- 
de  stem. 

Art.  32. 

Plaatselij ke  commissies. 

Door  liet  bestuur  kan  aan  de  plaatselijke  ongevallen-com- 
missies,  bedoeld  in  art.  44  der  statuten  van  de  Centr.  Laiidb.- 
Onderl.,  in  het  algemeen  worden  opgedragen  de  behartiging 
van  de  belangen  der  vereeiiiging,  zoowel  wat  de  uitbreiding 
van  het  ledental  als  de  uitvoering  der  regelingen  betreft, 
een  en  ander  volgens  de  bepalingen  der  betreffende  regelin¬ 
gen  en  overigens  volgens  regelen  door  het  bestuur  vast  te 
stellen. 

Art.  33»  - 
Scheidslieden. 

(1) .  Alle  geschillen  —  behalve  die  welke  betreffen  eene 
invordering  bedoeld  in  art.  18,  alinea  1  —  uit  of  ter  zake 
van  deze  statuten  of  van  een  der  reglementen  der  regelingen, 
tussohen  het  bestuur  eenerzijds  en  een  of  meer  leden  der 
vereeiiiging  of  personen  ten  wier  behoeve  een  dezer  rege¬ 
lingen  is  gemaakt  anderzijds,  zullen  worden  beslist  door 
eene  commissie  van  scheidslieden,  bedoeld  in  hoofdstuk  VI 
der  statuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.,  en  volgens  de 
in  dat  hoofdstuk  voorgeschreven  bepalingen. 

(2) .  In  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  53  der  sta¬ 
tuten  van  de  Centr.  Landb.-Onderl.,  worden  alle  kosten, 
ingevolge  de  bepalingen  van  al.  1  veroorzaakt  door  het  be¬ 
slissen  van  geschillen  uit  of  ter  zake  van  de  reglementen 
der  regelingen,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  opgenomen 
onder  d  '  administratiekosten  der  vereeiiiging. 

Art.  34. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

(1).  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  het 
bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 
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(2) .  De  oproeping^  tot  de  algemeene  ledenvergadering 
en  de  agenda  worden  door  of  vanwege  liet  bestuur  minstens 
8  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden. 

(3) .  Ts'  iemand  kan  zicli  beroepen  op  liet  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  bet  bestuur  bevoegd 
van  den  in  al.  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

(5) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht 
van  toegang  en  het  recht  om  het  woord  te  voeren: 

a.  het  bestuur  der  vereeniging; 

b.  de  administrateur; 

c.  de  aangesloten  leden,  met  dien  verstande,  dat  als  zoo¬ 
danig  ter  vergadering  mogen  komen: 

1°.  de  lid  zijnde  persoon  zelf; 

2°.  ingeval  het  lid  een  vennootschap  is,  de  vennooten ; 

3°.  ingeval  het  lid  een  zedelijk  lichaam,  naamlooze  ven¬ 
nootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de  leden  van  het 
bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  van  commissarissen 
daarvan. 

(6) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om,  uit¬ 
genomen  in  de  gevallen,  bedoeld  in  de  artt.  23,  al  1;  37, 
al,  2,  en  39,  al,  3,  hiervan  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  af  te 
wij  ken . 

Art.  35. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering.  Aantal  stemmen. 

(1) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenverga¬ 
dering  teekenen  de  leden  de  presentielijst  en  teekent  het 
bestuur  aan  wie  der  in  art.  34,  al.  5,  bedoelde  personen  als 
lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f5000  loon  welke  door 
hem,  blijkens  de  presentielijst,  wordt  vertegenwoordigd, 
1  stem  uit,  met  dien  verstande  dat  een  lid,  ook  al  vertegen¬ 
woordigt  hij  minder  dan  f  5000  loon,  minstens  1  stem  en 
dat  een  lid  hoogstens  10  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 
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Art.  36. 

J aarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  Jaarlijks,  en  voor  de  eerste  maal  in  1911,  wordt 
vóór  15  November  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering 
gebonden. 

Daarin  moet: 

(i.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording,  bedoeld  in  art.  26; 

I).  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur; 

r.  worden  behandeld  de  punten  der  agenda  van  de 
gewone  algemeene  ledenvergadering  der  Centr.  Landb.- 
Onderl. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  wor 
den  gehouden : 

a.  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

I).  wanneer  eer  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is; 

c.  zoo  dikwijls  een  buitengewone  algemeene  ledenverga¬ 
dering  der  Centr.  Landb.-Onderl.  is  uitgeschreven,  ten  einde 
de  punten  van  de  agenda  dier  vergadering  te  behandelen. 

(3) .  Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30 
dagen  na  het  in  de  vorige  alinea,  sub  6,  bedoeld  verzoek, 
dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd,  daarbij  in  acht  nemende 
het  in  art.  34,  al.  2,  bepaalde,  zelf  de  vergadering  bijeen 
te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secretaris 
der  vergadering  aan  te  wijzen. 

Wijze  van  stemmen. 

(4) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  briefjes  gestemd,  uitgezonderd  in  gevallen  dat  de 
verkiezing  bij  acclamatie  geschiedt. 

(5) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  23,  34,  37  en  39,  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(6) .  De  keuze  van  personen  geschiedt,  zoo  deze  niet  bij 
acclamatie  plaats  heeft  gehad,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden.  Heeft 
bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid 
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verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is 
er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft  er  tus- 
schen  de  2  candidaten,  die  alsdan  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben,  eene  herstemming  plaats,  nadat,  in  geval 
meerdere  personen  evenveel  stemmen  op  zich  vereenigden 
en  voor  herstemming  in  aanmerking  zouden  komen,  door 
eene  tusscheiistemming  is  uitgemaakt  tussehen  welke  per¬ 
sonen  de  herstemming  zal  plaats  hebben.  Zoo  bij  deze  her¬ 
stemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van  onwaarde 
zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Hoofdstuk  V. 

Statutenwij ziging,  ontbinding,  vereffening. 

Art.  37. 

Statutenwij  ziging. 

(1) .  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  liet  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  goedkeuring  van  commissarissen  der  Oentr.  Landb.- 
Onderl.  en  behoudens  nadere  goedkeuring  door  de  alsdan 
bevoegde  macht. 

(2) .  I)e  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  38. 

Voortzetting  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging 
voor  een  nieuw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  iaar  kan  be¬ 
sluiten,  behoudens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer 
rechtspersoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  39. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1),  He  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op 
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voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/8 
der  geldig  uitgebraclite  stemmen  tot  ontbinding  der  ver¬ 
een  iging  wordt  besloten; 

2°.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeni- 
ging  bij  de  Centr.  Landb.-OnderL,  overeenkomstig  de  be¬ 
palingen  van  art.  19,  al.  5.  der  statuten  van  de  Centr. 
Landb . -Onderl . ,  is  op  geheven . 

(2) .  In  de  in  al.  1,  onder  1°.  en  2°.,  genoemde  gevallen 
is  de  vereen  iging  ontbonden  op  den  dertigsten  dag  nadat 
die  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander  onverminderd  de 
verantwoordelijkheid  der  vereeniging  tegenover  de  Centr. 
Landb. -Onderl.  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging  voor 
de  nakoming  der  financieele  verplichtingen,  voortvloeiende 
uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.- 
OnderL,  van  deze  statuten  of  van  de  reglementen. 

(3) .  Het  in  al  1,  sub  1°.,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

Art.  40. 

He  vereffening  der  vereeniging. 

(1) .  He  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  behoudens 
liet  bepaalde  in  alinea  4,  door  het  bestuur,  tenzij  de  in  art. 
39  bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  personen  die  bij  de 
ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen 
dezer  statuten  van  kracht  voor  zoover  zij,  in  den  ruimsten 
zin,  toepasselijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort 
of  voor  een  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  39,  al.  1,  sub  2°.,  genoemde  geval 
wordt  de  directie  der  Centr.  Land b, -Onderl. ,  met  de  ge- 
heele  vereffening  der  zaken  van  de  vereeniging  belast,  op 
de  voorwaarden  en  op  de  wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  20, 
sub  3,  4,  5,  6  en  7,  van  de  statuten  der  Centr.  Landb.- 
OnderL 

(5) .  In  geval  van  vereffening  zullen  door  het  bestuur 
voor  hen  aan  wie,  krachtens  de  bepalingen  van  een  regle¬ 
ment  eener  zelfstandig  door  de  vereeniging  uitgevoerde  rege¬ 
ling,  bedoeld  in  art.  2,  al.  2,  sub  b,  eene  blijvende  uitkee- 
ring  is  toegekend,  bij  eene  of  meer  daartoe  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  verzekering-maatschappijen  lijfrenten  worden 
gekocht  tot  liet  beloop  der  toegekende  blijvende  uitkeering. 
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(6) .  De  koopsommen  dezer  lijfrenten  worden,  voor  zoover 
zij  niet  gedekt  kunnen  worden,  uit  de  ter  zake  van  deze 
blijvende  uitkeeringen,  volgens  de  bepalingen  in  de  regle¬ 
menten  gereserveerde  contante  waarden  (art.  27)  bij  de 
eindafrekening  ten  laste  gebracht  van  hen  die  ten  tijde  der 
ontbinding  lid  der  vereeniging  waren. 

(7) .  De  gelden  benoodigd  voor  kwijting  van  alle  overige 
verplichtingen  der  vereeniging,  worden  over  de  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  lid  zijnde  personen  omgeslagen,  volgens 
de  bepalingen  dezer  statuten  en  van  de  reglementen. 

(8) .  Mocht  door  het  faillissement  van  al  die  personen 
nog  een  onbetaald  saldo  overblijven,  dan  zal  dit  zoo  moge¬ 
lijk  worden  gedekt  uit  het  vermogen  der  vereeniging. 

(9) .  Indien  ook  daarna  nog  een  ongedekt  saldo  mocht 
bestaan,  dan  zal  dit  worden  ingevorderd  van  de  personen 
wier  lidmaatschap  binnen  het  tijdvak  van  18  maanden  vóór 
het  tijdstip  der  ontbinding  is  geëindigd  en  wel  volgens  den 
maatstaf  van  het  bedrag  dat  ieder  dezer  personen  in  de 
kosten  van  het  laatste  boekjaar  van  zijn  lidmaatschap  aan 
de  vereeniging  heeft  betaald. 

Art.  41. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  het  bestuur,  dat  van  eene  zoodanige  beslissing  mede- 
deeling  doet  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  (die  Zalen , 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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N#.  512. 


VEREENIXxINGr :  Restaurateurs-  en  Koffiehuishoudersbond, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  van  eigenaren  exploi¬ 
tanten,  huurders  of  bestuurders  van  restaurants  en  koffiehuizen 
en  zal  tot  naam  dragen:  Restaurateurs-  en  Koffiehuishouders- 
bond,  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam.  Zij  is  opge¬ 
richt  1  Januari  1910  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  10 
jaren,  om  alzoo  te  eindigen  op  ultimo  December  1919. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Minstens  8  maanden  vóór  31  December  1919  zal  op  eene  alge- 
meene  vergadering,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  2 
dezer  statuten,  omtrent  de-  voortzetting  of  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  worden  besloten,  behoudens  in  het  eerste  geval  de  bij 
de  wet  vereischte  goedkeuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  de  stoffelijke  en  zedelijke  belangen  van  hare  leden,  benevens 
de  verheffing  van  het  restaurant-  en  koffiehuisbedrijf. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  daarstellen  van  al  wat  strekken  kan 
om  de  positie  harer  leden  te  verbeteren  of  te  versterken; 

b.  bespreking  van  vraagstukken  op  het  vak  betrekking  heb¬ 
bende  of  daarvoor  van  belang  zijnde,  met  uitzondering  van  poli¬ 
tieke  en  religieuse  quaesties; 

c.  het  houden  van  vriendschappelijke  bijeenkomsten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  eereleden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  slechts  zijn  natuurlijke  personen,  eige¬ 
naren,  exploitanten,  huurders  of  bestuurders  van  restaurants 
of  koffiehuizen,  mits  deze  personen  minstens  één  jaar  als  zoo¬ 
danig  werkzaam  zijn. 

Met  toestemming  van  het  bestuur  kan  echter  in  bijzondere 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  dispensatie  verleend 
worden  ten  opzichte  van  den  termijn,  in  de  voorgaande  alinea 

bedoeld. 
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Art.  6.  Om  het  lidmaatschap  te  verkrijgen,  moet  men  door 
2  leden  van  het  bestuur  worden  voorgehangen. 

Het  bestuur  brengt  de  namen  der  candidaten  minstens  10 
dagen  vóór  de  vergadering  ter  kennis  der  leden  en  wordt  op  de 
vergadering  terstond  over  de  aanname  der  candidaten  schrif¬ 
telijk  gestemd.  Men  moet  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigd  hebben  om  als  lid  te  worden  toegelaten. 

Art.  7.  Elk  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  15, 
in  de  maand  Januari  te  betalen. 

Indien  een  lid  in  gebreke  blijft  zijne  contributie  aan  te  zui¬ 
veren  binnen  ééne  maand,  nadat  hij  daartoe  bij  aangeteekend 
schrijven  vanwege  het  bestuur  is  aangemaand,  zal  hij  zijn  lid¬ 
maatschap  van  rechtswege  hebben  verloren. 

Art.  8.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
minstens  3  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  ver- 
eenigingsjaar,  schriftelijk  bij  den  secretaris. 

Bij  bedanken  voor  het  lidmaatschap  wordt  door  den  secre¬ 
taris  aan  den  betrokken  persoon  schriftelijk  kennis  gegeven  van 
de  ontvangst  der  opzegging. 

Art.  9.  Leden  kunnen  op  met  redenen  omkleed  voorstel  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  bij  een  met  ten  minste  2/a  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 

Heen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behahdeling  genomen 
vóór  dat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursvergadering 
gehoord  of  behoorlijk  daartoe  opgeroepen  is. 

Bij  niet- verschijnen  voor  het  bestuur,  beslist  de  algemeene 
vergadering. 

Art.  10.  Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
op  eene  algemeene  vergadering  en  met  algemeene  stemmen 
worden  benoemd,  zij  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en 
niet  vallen  onder  art.  5  der  statuten. 

Eereleden  zijn  geene  contributie  verschuldigd. 

Art.  11.  Eereleden  kunnen  de  algemeene  vergadering  bij  wonen, 
doch  mogen  niet  aan  de  stemming  deelnemen. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  college  van 
5  personen,  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Jaarlijks  treden  op  de  ingevolge  huishoudelijk  reglement  te 
honden  algemeene  vergadering  het  eene  jaar  3  en  het  volgende 
jaar  2  leden  van  het  bestuur  om  beurten  af. 

De  rooster  van  aftreding  is  voor  de  eerste  maal  bij  loting 
vast  te  stellen. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen,  en  ver¬ 
deelt  onderling  de  werkzaamheden,  met  inachtneming  der  be¬ 
palingen  daaromtrent  in  statuten  of  huishoudelijk  reglement 
voorkomende. 

De  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissarissen 
vormen  een  college,  met  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  belast. 

Art.  15.  Tot  regeling  der  in  deze  statuten  niet  geregelde 
punten  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  a. 
contributiën ;  b.  boeten  en  andere  inkomsten. 

De  bijdragen  onder  a  en  b  bedoeld  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring  kan 
de  algemeene  vergadering  bij  een  met  meerderheid  van  minstens 
2/ g  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  deze  statuten 
wijzigen. 

Een  daartoe  strekkend  voorstel  kan  slechts  gedaan  worden 
door  het  bestuur  of  ten  minste  2/3  der  leden.  Geen  voorstel  tot 
■  statutenwijziging  kan  echter  in  behandeling  genomen  worden, 
wanneer  zulk  een  voorstel  niet  op  de  agenda  vernield  staat. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  vóór  ultimo  December  1919  niet 
worden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  s/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  Vei gadering. 

Art.  19.  Wanneer  het  ledental  niet  meer  bedraagt  dan  7 
leden,  moet  de  vereeniging  ontbonden  worden. 

Art,  20.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Rotterdam,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenïandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Donderdag  14  April  1910,  n°.  8G. 


513. 


VEREENIGING :  Rundveefokvereeniging  „Stompetoren” 
te  Oterleek. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oterleek,  bestaat  uit 
leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam  :  Rundveefokvereeniging 
„Stompetoren”  te  Oterleek.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  November  1909. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  „de  vereeniging” 
en  van  „de  leden”  worden  bedoeld  de  Rundveefokvereeniging 
„Stompetoren”  te  Oterleek  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag  van 
Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen  lichaams¬ 
bouw,  als  door  het  voortbrengen  van  eene  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden  ; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van  stieren ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leggen  om  hunne 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dekken 
dan  door  stieren  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen ; 

d.  het  houden  van  registers  waarin  omschreven  de  kenmerken 
der  fokkoeien  en  -stieren  en  -kalveren  ; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën  ; 

/'.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn :  fokkers  van 
rundvee  in  liet  waterschap  de  Schermeer,  die  zich  bij  den 
secretaris  schriftelijk  aanmelden,  na  ballotage  worden  aange¬ 
nomen  en  zich  verbinden  de  jaarlijksche  contributie  en  andere 
eventueel  te  heffen  bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  hare 
statuten,  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  en  aan 
de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten  der  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  hunne  gevolgen. 

Art. -6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te.  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het  lid 
dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor  de 
verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50 ;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen  bij 
te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  een 
als  voorzitter,  een  als  secretaris  en  een  als  penningmeester  op. 
Deze  8  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur. 
Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  deze  door  den  oudsten 
der  2  overige  bestuursleden  vervangen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan 
het  handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 
contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen  ; 
premiën ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen  ; 
onvoorziene  baten  ; 
vrijwillige  bijdragen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur,  of  op  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  voorstel, 
door  minstens  3  leden  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  .voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Art,  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  op  schriftelijk  ver¬ 
zoek  van  J/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering 
door  minstens  de  helft  der  leden  bij  gewoond  en  met  2/3  der 
daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet  minstens 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene  volgende  daartoe 
strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na  de 
liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip 
der  ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt  dit 
bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  geschiedt  die  regeling  door  de  alge¬ 
meene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet 
strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke 
goedkeuring  der  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aa  1, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G. 
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Donderdag  14  April  1910,  n°.  86. 


514. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Goirle,  provin¬ 
cie  N  oor  dbranbant . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Goirle,  provincie  Noordbrabant, 
en  strekt  zich  uit  over  de  Roomsch-Katholieke  parochie 
Goirle. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

а.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

б.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1  ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Yereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
riclit,  kunnen  —  als  zij  recbtspersoonlijklieid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  bet  register  der 
vereeniging  opgescbreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder-' 
teekening  van  bet  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  bet  bestuur  beeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zicb  ecbter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht.  * 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Aid.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereen iging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Voor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  hef  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  l)e  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
t  eek  end. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereenignng. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier.  • 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwnarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  e^n  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 

kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 

geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46',  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stern  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wensehen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming'  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  'geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Hot  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  cle  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  W anneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
alg'emeene  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Februari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  5T.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toeziclit  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  liet 
volgende  wordt  in  acbt  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  bekoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geaclit  tegen 
te  stemmen,  tenzij  sckriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  koofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  ket  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c .  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  ket 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  ziek  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor- 
gesekreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  11  Maart  1910  n°.  46. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  sche  Zaken , 
tijdeli/jk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

♦  Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


14 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  515. 


VEREENIGING:  Vleesch liou wersvereeni ging  „De  Voorzorg”, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  7  voortaan  te  lezen : 

Classificatie  en  contributie. 

De  leden  worden  door  het  bestuur  naar  gelang  van  hun  be- 
drijfsomzet  aangeslagen. 

Indien  een  lid  voor  zooveel  hem  betreft  bezwaar  heeft  tegen 
dien  aanslag,  kan  hij  binnen  2  weken  nadat  deze  te  zijner 
kennisse  is  gebracht,  schriftelijk  zijne  bezwaren  dienaangaande 
bij  het  bestuur  indienen,  dat  daarop  binnen  14  dagen  in  het 
hoogste  ressort*  beslist  en  den  bezwaarde,  desgewenscht,  vóél¬ 
de  beslissing  mondeling  hoort.  De  contributie  wordt  jaarlijks, 
minstens  2  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  vereenigings- 
jaar,  voor  het  volgend  vereenigingsjaar  door  de  ledenvergadering 
vastgesteld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binmnlandsche  Zake n. 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie. 

Naméns  den  Minister, 

De  Serretaris-Generaal. 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIG-ING  voor  Christelijk  Hollandsch  Onderwijs  ten 
behoeve  van  de  Inlandsche  bevolking  in  Nederlandsch 
Oost-Indië,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  Vereeniging  voor  Christelijk  Hollandsch  Onderwijs 
ten  behoeve  van  de  Inlandsche  bevolking  in  Nederlandsch  Oost- 
Indië  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Ja¬ 
nuari  1909  en  eindigende  5  Januari  1938. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
het  Christelijk  Hollandsch  onderwijs  ten  behoeve  der  inlandsche 
bevolking  van  Nederlandsch  Oost-Indië. 

Art,  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

a.  door  Christelijke  onderwijzers  en  onderwijzeressen  voor 
den  arbeid  in  Nederlandsch  Oost-Indië  voor  te  bereiden,  uit  te 
zenden  en  beschikbaar  te  stellen  voor  Hollandsche  scholen  ten 
behoeve  van  de  inlandsche  bevolking  in  Nederlandsch  Oost-Indië. 
Zij  stelt  zich  daartoe  in  verbinding  met  personen  of  vereenigin- 
gen,  die  de  oprichting  en  instandhouding  van  zoodanige  scholen 
beoogen.  Zij  bevordert  het  oprichten  dier  vereenigingen  en  gaat 
niet,  dan  indien  bijzondere  omstandigheden  haar  daartoe  nood¬ 
zaken,  zelf  tot  oprichting  van  zoodanige  scholen  over; 

b.  door  inlandschen  ouders,  die  hunne  kinderen  in  Holland 
willen  laten  opleiden,  bemiddelende  hulp  te  vefleenen  bij  de 
behartiging  der  geestelijke  en  stoffelijke  belangen  hunner  kin¬ 
deren. 
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Art.  5.  In  voorkomende  gevallen  verleent  de  vereeniging  de 
hulp  in  art.  ib  genoemd  ook  aan  andere  ouders  in  Nederlandsch- 
Indië  woonachtig. 

Art.  6.  Het  aantal  leden  der  vereeniging  is  onbepaald.  Voor 
de  eerste  maal  treden  als  zoodanig  op  de  heeren:  E.  René  van 
Ouwenaller,  C.  P.  van  Eeghen  jr.,  L.  J.  van  Wijk,  allen  te  Am¬ 
sterdam;  P.  E.  Barbas,  A.  Bierens  de  Haan,  beiden  te  Haarlem ; 
W.  Breukelaar  te  Zaandam ;  E.  B.  Couvée  te  Utrecht ;  H.  A.  van 
Baak  te  Zeist;  J.  W.  Gunning  te  Rotterdam ;  J.  W.  Gunning  J.-Hz. 
te  Delft;  H.  Colijn  te  den  Haag  en  W.  F.  C.  van  Helsdingen 
te  Leiden. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  worden  door,  de  vereeniging  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  aftreden,  bedanken,  ves¬ 
tiging  buiten  Nederland  of  overlijden. 

Alleen  op  voorstel  van  één  der  leden  kunnen,  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige 
leden,  buitengewone  leden  worden  benoemd,  die  het  recht  hebben 
de  vergaderingen  bij  te  wonen  met  raadgevende  stem.  De  aftre¬ 
ding  der  leden  en  de  verkiezing  van  het  moderamen  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Voorzitter  en  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  jaar- 
lijksche  bijdragen,  giften  en  legaten  en  wat  verder  langs  wet¬ 
tigen  weg  der  vereeniging  kan  ten  goede  komen. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarbij  alles  zal  wor¬ 
den  geregeld  wat  nadere  regeling  zal  behoeven,  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot  voort¬ 
zetting  of  ontbinding  der  vereeniging  kunnen  niet  genomen 
worden  dan  in  eene  opzettelijk  daartoe  uitgeschreven  ledenver¬ 
gadering,  waarin  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn,  met  2/g. 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Kan  —  wegens  onvoltalligheid  —  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  dan  zal  de  vergadering  van  rechtswege  14  dagen  zijn  ver¬ 
daagd  en  het  dan  genomen  besluit  zal  voor  alle  leden  verbindend 
zijn,  onverschillig  hoeveel  leden  tegenwoordig,  zijn  geweest; 
voor  wat  statutenwijziging  betreft,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  indien  die  door  de  wet  wordt  vereischt. 
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Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  overge¬ 
bleven  baten,  na  afbetaling  der  schulden,  met  inachtneming 
der  bepaling  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  vereeniging,  die,  wat  doel  betreft,  het  naast  staat  aan  de 
on tbon den  vereen i ging. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  517. 


VEREENIGING  :  Zouavenbroederschap  „Fidei  et  Virtuti”, 
te  Tilburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Aan  art.  7  worden  de  volgende  alinea’s  toegevoegd  : 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  dagen  aan  te  wijzen, 
het  getal  van  80  in  het  jaar  niet  te  boven  gaande,  waarop 
inwoners  van  de  gemeente  Tilburg  of  van  eene  aangrenzende 
gemeente,  die  niet  leden  of  huisgenooten  van  leden  zijn,  tot 
het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken  in  de  localiteiten  der 
sociëteit  kunnen  worden  toegelaten.  Het  bestuur  is  verplicht 
met  aanwijzing  van  die  dagen  telkens  ten  minste  8  dagen  vooraf 
schriftelijk  kennis  te  geven  aan  Gedeputeerde  Staten  van 
Noordbrabant,  aan  den  burgemeester  der  gemeente  Tilburg  en 
aan  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  12  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  12, 
luidende  als  volgt: 

Tot  het  verkeer  en  het  gebruiken  van  dranken  in  de  localiteiten 
der  sociëteit  worden  slechts  toegelaten  de  inwoners  van  de 
gemeente  Tilburg  of  aangrenzende  gemeenten,  indien  zij  leden 
of  huisgenooten  van  leden  der  vereeniging  zijn. 

Inwoners  van  andere  gemeenten,  die  niet  leden  van  de  ver¬ 
eeniging  zijn,  kunnen  door  de  leden  voor  ten  hoogste  4  dagen 
per  jaar  tot  het  verkeer  en  het  gebruik  van  dranken  in  de 
localiteiten  der  sociëteit  worden  toegelaten. 

De  leden  hebben  het  recht  geen  inwoners  der  gemeente 
Tilburg  of  van  eene  aangrenzende  gemeente  te  introduceeren; 
zij  zijn  echter  verplicht  de  geïntroduceerden  in  het  daarvoor 
bestemde  register  in  te  schrijven  en  zijn  aansprakelijk  voor 
hunne  handelingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdélijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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-Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  518. 


VEREENIG-ING :  Qranj  e  vereerd  ging,  te  Schiedam.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

De  volgende  artikelen  te  lezen  als  volgt: 

„Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Oranjevereeniging, 
is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende  1  Januari 
1907  en  eindigende  81  December  1985,  en  is  gevestigd  te  Schiedam. 

Art.  8.  Iedere  ingezetene  van  Schiedam  die  den  leeftijd  van 
16  jaar  heeft  bereikt  kan  lid  der  vereeniging  worden. 

Men  wordt  lid  door  schriftelijk  of  mondelinge  kennisgeving 
aan  het  bestuur.  Op  dezelfde  wijze  kan  men  zijn  lidmaatschap 
doen  eindigen.  Het  lidmaatschap  brengt  de  verplichting  mede 
om  eene  jaarlijksche  contributie  te  betalen,  waarvan  het  bedrag 
bij  de  aanmelding  tot  lid  wordt  opgegeven,  doch  niet  lager  mag 
zijn  dan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  reglement  daarvoor 
bepaald. 

Het  lid  kan  in  het  bedrag  van  zijne  contributie  verandering 
brengen,  door  daarvan  vóór  den  aan  vang  van  elk  vereen  igings- 
jaar  aan  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  80 
en  hoogstens  35  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  door 
de  algemeene  vergadering  worden  gekozen. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  kan,  indien  dat  noodig 
geacht  wordt,  door  de  bestuursvergadering  voorloopig  worden 
voorzien. 

In  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  zal  die  voorloopige 
benoeming  ter  bekrachtiging  worden  voorgedragen. 

Vrouwelijke  leden  zijn  voor  bestuursfunctiën  niet  uitgesloten. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  penningmeester,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en 
een  algemeen  secundus,  welk  zestal  het  dagelijksch  bestuur 
uitmaakt. 
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Jaarlijks  treedt  een-derde  van  de  bestuursleden  af  volgens 
een  te  maken  rooster.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  het  bestuur  berust  de  algemeene  leiding  van  de 
zaken  der  vereeniging;  het  treedt  namens  deze  handelend  en 
beslissend  op. 

Art.  8.  Het  bestuur  kan,  waar  dit  wenschelijk  geacht  wordt , 
zich  in  alle  zaken  door  het  dagelijksch  bestuur  doen  vervangen 
en  vertegenwoordigen. 

Art.  10.  Vóór  1  April  van  ieder  jaar  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  door  het  be¬ 
stuur  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar  en  rekening 
en  verantwoording  gedaan  van  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur  met 
de  vereffening  der  zaken  belast  en  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  en  aan  het  saldo  in  kas.  Alles  met 
inachtneming,  voor  zooveel  noodig,  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  18.  Al  wat  betreft  de  orde  op  de  vergaderingen,  de  afba¬ 
kening  van  den  werkkring  van  het  bestuur,  de  betrekkingen 
van  ondervoorzitter,  lste-secretaris ,  2de-secretaris,  penning¬ 
meester  en  algemeen  sencundus,  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  de  statuten. 

Art.  14.  Wordt  wijziging  van  de  statuten  voorgesteld  of  ont¬ 
binding  der  vereeniging,  dan  kan  daartoe  (behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  wat  betreft  wijziging  der  statuten)  alleen  dan 
worden  besloten,  wanneer  in  de  eerste  algemeene  vergadering, 
waarin  de  wijziging  der  statuten  of  het  voorstel  tot  ontbinding 
der  vereeniging,  na  voorafgaande  aankondiging,  aan  de  orde 
wordt  gesteld,  zich  minstens  twee-derde  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  daar  vóór  verklaren.” 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Industiïeelen  en  Kooplieden  betreffende 
Bouwkunde  en  aanverwante  vakken,  thans  genaamd : 
Vereeniging  van  Industrieelen  en  Kooplieden  op  Bouw¬ 
kundig  gebied,  te  Haarlem.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  draaagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Industrieelen  en  Kooplieden  op  Bouwkundig  gebied. 

Zij  blijft  gevestigd  te  Haarlem  en  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  achtereenvolgende  j  aren,  aan  vangende  op  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  16  December  1887. 

Doel  en  strekking. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  der 
nijverheid  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder 
te  bevorderen : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  stichten  van  afdeelingen,  die,  hetzij  in  het  belang 
van  alle  leden,  hetzij  in  dat  van  afzonderlijke  in  de  vereeniging 
vertegenwoordigde  vakken,  werkzaam  zijn;  en 

c.  door  het  houden  van  voordrachten,  kunstbeschouwingen 
en  uitstapjes. 

Art.  3.  Het  vereen igingsjaar  vangt  aan  op  1  Januari. 

Van  de  leden. 

Art.  4,  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone,  buitengewone 
en  eereleden. 
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Gewone  en  buitengewone  leden  verkrijgen  het  lidmaatschap 
door  ballotage  en  betalen  contributie. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  wanbetaling. 

Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  benoemd 
en  betalen  geen  contributie. 

Van  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden  als:  één  voorzitter, 
één  2de-voorzitter,  één  secretaris,  één  2de-secretaris,  één  pen¬ 
ningmeester,  één  2de-penningmeester  en  3  commissarissen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  steeds  gekozen  door  en  uit 
de  gewone  leden  der  vereeniging. 

De  wijze  van  hunne  verkiezing  en  aftreding  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  welk  reglement  geene  bepa¬ 
lingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten,  is  belast  met  het  beheer  van  de  eigendommen 
der  vereeniging,  met  de  behartiging  harer  belangen  en  met  de 
handhaving  der  orde. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt  in  eene  algemeene  vergadering  reke¬ 
ning  en  verantwoording  gedaan  van  de  ontvangsten  en  uitgaven 
in  het  afgeloopen  jaar.  De  verder  te  houden  vergaderingen 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Bij  staking  der  stemmer:  geschiedt  eene  nieuwe  stemming 
in  de  eerstvolgende  vergadering. 

Bij  staking  ten  tweeden  male  beslist  het  lot. 

Art.  9.  In  deze  statuten  kunnen  geen  wijzigingen  worden 
gebracht,  dan  met  goedkeuring  van  2/3  der  op  eene  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Veranderingen  der  statuten  zullen  steeds  aan  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  onderworpen  en  voordat  deze  verkregen 
is  geene  kracht  hebben. 

Slotbepaling. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie,  de  verplichtingen  der 
leden  en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging  worden  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement. 
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Art.  11.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare 
bezittingen  worden  verdeeld  onder  de  gewone  leden,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  artikel  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek  en  voor  zoover  daarover  bij  afzonderlijke  bepalingen 
niet  op  andere  wijze  is  beschikt. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnen! andsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is  -  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 
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VEREENIGING  voor  Gezinsverpleging,  te  Alkmaar.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
voor  Gezinsverpleging.  Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  zieken  (lijders  aan  be¬ 
smettelijke  ziekten  uitgezonderd),  gewonden,  kraamvrouwen 
hulp  te  verleenen  in  eigen  woning.  Deze  hulp  is  echter  van 
dien  aard,  dat  ééne  verpleegster  meerdere  gezinnen  op  één  dag 
bezoekt. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  26  Mei  1902. 

De  duur  der  vereeniging  kan  bij  afloop  van  dezen  termijn 
worden  verlengd,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering  op  de 
wijze  in  art.  15  genoemd,  en  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art,  4.  De  vereeniging  stelt  zich  beschikbaar  voor  alle  ge¬ 
zinnen  in  Alkmaar  woonachtig. 

Voor  de  diensten  door  de  verpleegster  verleend,  zal  een  ver- 
pleeggeld,  volgens  tarief,  ten  bate  der  vereeniging  worden  be¬ 
rekend;  on-  en  minvermogenden  worden  kosteloos  geholpen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  leden,  b.  begunstigers. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  Bperjaar; 
de  begunstigers  bepalen  hunne  eigen  jaarlijksche  bijdrage  tot 
een  minimum  van  f  0,50. 

Ook  eene  rechtspersoonlijkheid  bezittende  corporatie  kan  als 
lid  toetreden  en  zich  ter  ledenvergadering,  alwaar  zij  ééne  stem 
uitbrengt,  door  een  harer  bestuursleden  doen  vertegenwoordigen. 

Begunstigers  worden  ter  bijwoning  der  ledenvergadering  uit- 
genoodigd  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Het  opzeggen  van  het  lidmaatschap  of  van  het  bijdragen  als 
begunstiger  moet  vóór  1  December  aan  den  penningmeester 
schriftelijk  worden  medegedeeld. 

Art.  6.  Voor  hen  die  lid  zijn  worden  de  verpleeggelden  met 
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5  a  20  pet.  verminderd.  Dit  percentage  wordt  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  7.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  bijdragen  der  leden  en  begunstigers,  uit  de  verpleeggelden, 
volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  tarief, 
uit  giften,  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur  in 
oneven  getale  van  hoogstens  9,  minstens  5  leden,  voor  de  helft 
plus  één  mannen,  en  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  de  leden 
en  begunstigers  gekozen.  Begunstigers  hebben,  zoolang  zij  be¬ 
stuursleden  zijn,  eene  beslissende  stem. 

Tot  leden  van  het  bestuur  zijn  niet  verkiesbaar: 

a.  practiseerende  doctoren ; 

b.  ziekenverpleegsters ; 

c.  zij  wier  echtgenooten  reeds  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  zorg  voor  den  goeden  gang  van 
zaken  en  het  beheer  der  geldmiddelen.  Het  neemt  alle  die  maat¬ 
regelen,  welke  het  tot  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk 
acht,  bepaalt  het  aantal  der  verpleegsters,  die  een  diploma 
moeten  bezitten,  afgeteekend  door  den  Nederlandschen  bond 
van  ziekenverpleging  of  Witte  Kruis  of  daarmede  gelijkstaand, 
bij  haar  in  dienst  treden  28  jaar  en  niet  ouder  dan  85  jaar 
moeten  zijn  en  vóór  hare  benoeming  door  een  door  het  be¬ 
stuur  aangewezen  geneeskundige  onderzocht  en  goedgekeurd 
moeten  zijn.  Het  stelt  voor  de  verpleegsters  een  reglement  vast, 
benoemt,  schorst  en  ontslaat  haar  en  regelt  voorts  zijpe  werk¬ 
zaamheden  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

De  salaris-  en  pensioenregelingen  voor  de  verpleegsters  worden 
door  de  ledenvergadering  vastgesteld. 

Het  bestuur  kan  zich  op  zijne  vergaderingen  doen  bij  staan 
en  voorlichten  door  2  te  Alkmaar  woonachtige  geneesheeren, 
leden  der  vereeniging,  die  in  die  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem  hebben. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  De  stukken  die  de  vereeniging  verbinden,  worden  dooi¬ 
den  voorzitter  en  secretaris  geteekend,  terwijl  voor  kwijting  de 
onderteekening  van  den  penningmeester  voidoende  is.  Bij  ver¬ 
hindering  of  ontstentenis  van  een  der  functionarissen  wordt 
deze  door  een  der  andere  leden  van  het  bestuur  vervangen. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  ter  ledenvergadering  2  bestuursleden 
volgens  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijds  aftreden  van  een  der  bestuursleden  neemt 
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het  lid,  dat  in  de  plaats  van  het  aftredende  lid  gekozen  is,  op 
den  rooster  de  plaats  in  van  het  afgetreden  lid. 

Art.  10.  Bij  vacature  in  het  bestuur  zal  daarin  worden  voor¬ 
zien  in  eene  ledenvergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrach te  stemmen . 

Indien  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen  is,  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats,  terwijl, 
wanneer  ook  bij  deze  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verworven  heeft,  er  eene  herstemming  plaats  heeft 
tusschen  de  twee  personen,  die  bij  de  tweede  stemming  de 
meeste  stemmen  verkregen  hebben,  en  is  die  gekozen,  die  bij 
•de  herstemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  heeft. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  11.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
3  leden  van  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelen.  De  leden  worden 
daartoe,  zoo  spoedig  mogelijk,  door  den  secretaris  opgeroepen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Jaarlijks  heeft,  in  de  maand  Maart,  eene  ledenvergadering 
plaats,  waartoe  de  leden  minstens  8  dagen  te  voren  door  den 
secretaris  worden  opgeroepen  door  eene  advertentie  in  minstens 
2  der  in  Alkmaar  verschijnende  couranten  geplaatst. 

In  die  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen  plaats  en 
zal  rekening  en  verantwoording  over  het  geldelijk  beheer  in  het 
afgeloopen  jaar  worden  gedaan,  alsmede  een  verslag  worden 
uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging. 

Van  te  voren  worden  2  leden  buiten  het  bestuur  uitgenoodigd 
de  rekening  en  verantwoording  na  te  zien  en  daarover  ter  leden¬ 
vergadering  verslag  uit  te  brengen. 

Art.  13.  Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  worden 
gehouden  zoo  dikwerf  het  bestuur  zulks  noodig  acht.  Indien 
minstens  10  leden  bij  den  voorzitter  of  secretaris,  met  opgaaf 
van  redenen  en  der  te  behandelen  onderwerpen,  het  verzoek 
indienen  om  eene  ledenvergadering  te  houden,  is  deze  verplicht 
de  vergadering  binnen  14  dagen  na  het  ontvangen  van  het  ver¬ 
zoek  op  te  roepen  en  de  vergadering  binnen  ééne  maand  na  het 
ingekomen  verzoek  te  doen  houden,  bij  gebreke  waarvan  de 
leden,  die  het  verzoek  deden,  zelven  de  vergadering  met  inacht¬ 
neming  dezer  statuten  kunnen  beleggen. 

Art.  14.  In  de  ledenvergadering  bekleedt  de  voorzitter  of  bij 
zijne  ontstentenis  een  der  andere  bestuursleden  het  presidium. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  vervallen, 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Blanco  stembriefjes  of  die  waarop  eenig  teeken  of  eenige 
bijvoeging  voorkomt,  zijn  van  onwaarde. 

Van  het  verhandelde  in  de  leden-  en  bestuursvergaderingen, 
worden  door  den  secretaris  notulen  gehouden,  die  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend  worden. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten,  waaronder 
begrepen  verlenging  van  den  duur  der  vereeniging  of  hare  ont¬ 
binding  tusschentijds,  kunnen  slechts  genomen  worden  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  ledenvergadering,  waarin  de  helft 
van  het  aantal  leden  aanwezig  moet  zijn,  en  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen 
14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  door  de  aan¬ 
wezige  leden  besloten  kan  worden  met  eene  meerderheid  van 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alles  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring  voor  de 
gevallen,  waarin  die  bij  de  wet  gevorderd  wordt. 

Art.  16.  Indien  de  vereeniging  ontbonden  wordt,  hetzij  door 
afloop  van  den  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  hetzij  tus¬ 
schentijds,  zal  de  ledenvergadering  bepalen  aan  wie  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zullen  overgaan,  behoudens  inachtne¬ 
ming  van  de  bepalingen  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  liquidatie  der  ontbonden  vereeniging  geschiedt  door  het 
bestuur. 


( Volgen  de  onder teekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaa l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
een  school  met  den  Bijbel,  te  Scheveningen,  gemeente 
’s  Gravenhage.  ^(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Artt.  2  tot  en  met  7  vervallen  en  worden  vervangen  door  de 
navolgende  artikelen,  luidende: 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het 
aan  werven  van  leden  en  door  zooveel  als  in  haar  vermogen  is 
belangstelling  in  het  Christelijk  onderwijs  op  te  wekken  bij 
ouders  en  gemeenteleden,  scholen  te  stichten  en  zich  aan  te 
sluiten  bij  de  Vereeniging  voor  Christelijk  volksonderwijs. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  instemmen  met  hare 
beginselen  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van  minstens 
f  2,60. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben  stemrecht. 

Als  begunstigers  worden  beschouwd  allen  die  eene  jaarlijksche 
bijdrage  geven  van  minstens  fl. 

Jaarlijks  zal  in  de  gemeente  een  Oranjecollecte  worden  ge¬ 
houden. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  lidmaten  der  Neder- 
düitsch  Hervormde  Gemeente  te  Scheveningen,  die  door  en  uit 
de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren. 
Jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  treedt  een  derde  deel 
van  hen  volgens  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris.  een  penningmeester  en  een  algemeen  secundus. 

Art.  4.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen,  gelden 
enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur 
der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doet. 
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Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  de  algemeene  vergade¬ 
ring  gehouden,  waartoe  alle  leden  en  begunstigers  der  vereeniging 
worden  opgeroepen.  Van  deze  vergadering  wordt  kennis  gegeven 
in  een  der  plaatselijke  bladen. 

In  deze  vergadering  brengen  secretaris  en  penningmeester 
verslag  uit  van  hunne  werkzaamheden  en  heeft  de  verkiezing 
van  bestuursleden  plaats.  Het  bestuur  kan  ook  op  andere  tijden 
eene  algemeene  vergadering  beleggen,  zoo  het  dit  noodig  oordeelt, 
en  is  daartoe  verplicht  indien  minstens  10  leden  der  vereeniging 
daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  kenbaar  maken. 

Art.  5.  Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen. 

Bij  staking  der  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over 
zaken  wordt  een  voorstel  als  verworpen  bschouwd. 

Art.  6.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  geopend  met  gebed 
en  het  lezen  van  een  gedeelte  uit  de  Heilige  Schrift  en  met 
dankzegging  gesloten. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt,  wanneer 
men  in  gebreke  blijft  en  na  aanmaning  weigert  zijne  contributie 
te  betalen. 

Art.  8.  Het  bezwaren,  verpanden  of  verkoopen  van  den 
eigendom  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden,  wanneer  het 
voorstel  daartoe  bij  de  oproeping  tot  de  vergadering  is  bekend 
gemaakt  en  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  stemmen 
van  de  leden  der  vereeniging. 

Is  op  de  eerste  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet 
opgekomen,  dan  kan  op  eene  tweede  vergadering,  minstens  14 
dagen  daarna  te  houden,  het  besluit  tot  het  bezwaren,  ver¬ 
panden,  verkoopen  van  den  eigendom  der  vereeniging  genomen 
worden  met  2/3  der  stemmen  van  de  dan  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  eveneens  alleen 
dan  worden  besloten,  als  gehandeld  wordt  overeenkomstig  de 
bepalingen  in  het  voorgaande  art.  8  neergelegd. 

Art.  10.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente 
te  Scheveningen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art,  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten,  uitgezonderd  in 
art,  1  dat  niet  veranderd  mag  worden,  kunnen  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering,  indien  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
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er  zich  voor  verklaren,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  gemaakt  worden. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Scheveningen,  ge- 
meente  ’s  Gravenhage,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  6  Mei  1880. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bil  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  522. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Oosterend  op  Texel. 

Art.  6  te  lezen  als  volgt : 

„Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aangenomen 
met  minstens  2/3*  der  tegenwoordig  zijnde  leden  ” 

Art.  7  te  lezen  als  volgt: 

„De  vereeniging,  gevestigd  te  Oosterend  op  Texel,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  aangevangen  12  Juni 
1888.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING  van  Werkgevers  op  Scheepvaartgebied 
te  Amsterdam,  thans  genaamd :  Vereeniging  van 
Werkgevers  op  Scheepvaartgebied  inNoord-Holland 
(The  Shipping  Eederation  for  North-Holland),  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
Werkgevers  op  Scheepvaartgebied  in  Noord-Holland  (The  Ship¬ 
ping  Federation  for  North-Holland). 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  behartigen  van 
de  belangen  van  het  reeders-  en  cargadoorsbedrijf  in  het  alge¬ 
meen  en  van  die  harer  leden  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken,  door: 

1°.  het  houden  van  bijeenkomsten  der  leden,  waarin  die 
belangen  een  onderwerp  van  bespreking  zullen  uitmaken; 

2°.  het  aanmoedigen  en  bevorderen  van  de  goede  verstand¬ 
houding  en  samenwerking  tusschen  hare  leden  onderling; 

3°.  het  nagaan  der  bestaande  en  het  ontwerpen  van  nieuwe 
loonregelingen  en  arbeidsvoorwaarden  voor  de  havenarbeiders 
en  in  het  algemeen  het  streven  naar  en  medewerken  tot  ver¬ 
krijging  van  goede  arbeidstoestanden  en  van  overeenstemming 
tusschen  werkgever  en  werknemer  in  het  havenbedrijf; 

4°.  het  bijstaan  en  steunen  harer  leden  in  geval  van  geheele 
of  gedeeltelijke  werkstaking  of  van  intimidatie  van  de  zijde  der 
werklieden  of  werklieden vereenigingen,  hetzij  in  het  havenbedrijf 
of  in  andere  bedrijven,  het  beramen  en  nemen  van  maatregelen 
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ter  voorkoming  en  beëindiging  van  bedoelde  werkstaking  en 
intimidatie,  inzonderheid  het  voorschrijven  van  eene  eenvormige 
gedragslijn  aan  hare  leden; 

5°.  het  plegen  van  overleg  en  het  samenwerken  met  andere 
vereenigingen  in  het  binnen-  en  buitenland,  wier  leden  ten 
aanzien  van  hun  bedrijf  een  soortgelijk  doel  hebben,  het  sluiten 
van  overeenkomsten  met  en  het  toetreden  tot  het  lidmaatschap 
van  zoodanige  vereenigingen ; 

6°.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  en  van  het 
scheepvaartverkeer  bij  de  betrokken  autoriteiten; 

7°.  het  streven  naar  billijke,  doch  eenvormige  tarieven  voor 
de  in  het  havenbedrijf  voorkomende  werkzaamheden; 

8°.  het  streven  naar  eenvormigheid  in  de  bevrachtingscon- 
ditiën,  het  afschaffen  en  bestrijden  van  verouderde  gebruiken 
en  van  misbruiken  in  den  handel,  onverschillig  van  welken  aard ; 

9°.  het  verzamelen  en  verstrekken  van  gegevens  en  inlich¬ 
tingen,  waarvan  voor  de  leden  nut  is  te  verwachten; 

10°.  het  nemen  van  alle  zoodanige  maatregelen  als  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Juli  1900  en  alzoo  eindigende  ultimo 
Juni  1929,  behoudens  vroegere  ontbinding,  krachtens  besluit 
der  algemeene  vergadering. 

Zij  kan,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  indien  die 
wordt  vereischt,  bij  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  te 
nemen  vóór  1  Januari  1929,  worden  verlengd. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81  December. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kan  worden  aangenomen 
iedere  persoon  of  vennootschap,  hetzij  onder  firma,  comman¬ 
ditaire  of  naamlooze,  die  in  Noordholland  het  reeders-  of  car- 
gadoorsbedrijf  uitoefent. 

Art.  5.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  richt  eene  daartoe 
strekkende  schriftelijke  aanvraag  tot  het  bestuur.  Over  de  toe¬ 
lating  van  adspirant-leden  wordt  in  eene  binnen  4  weken  na  de 
aanmelding  te  houden  algemeene  vergadering  beslist  volgens 

art.  20  sub  a. 

/ 

Art.  f3.  Bij  wijziging  in  de  personen  der  vennooten  eener 
vennootschap  of  omzetting  van  eene  vennootschap  onder  firma 
in  eene  commanditaire  of  naamlooze  vennootschap  is  eene 
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schriftelijke  kennisgeving  der  verandering  aan  den  secretaris  der 
vereeniging  voldoende  om  het  lidmaatschap  op  den  nieuwen 
rechtspersoon  te  doen  overgaan. 

Art.  7.  De  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  brengt  mede 
algeheele  onderwerping  aan  deze  statuten,  aan  het  eventueel 
krachtens  deze  statuten  te  maken  huishoudelijk  reglement, 
ook  al  mocht  dit  nog  niet  door  het  lid  zijn  onderteekend,  als 
bij  art.  22  vereischt,  alsmede  aan  de  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  de  door  het  bestuur  overeenkomstig  de  statuten 
genomen  besluiten. 

In  het  eventueel  te  maken  huishoudelijk  reglement  en  in  de 
te  nemen  besluiten  kunnen  op  niet-  nakoming,  hetzij  van  deze 
statuten,  hetzij  van  dat  reglement  en/of  van  die  besluiten, 
boeten  worden  gesteld,  waarvan  de  maxima  in  dat  huishoudelijk 
reglement  en/of  bij  die  besluiten  vastgesteld  moeten  worden. 

In  geval  van  overtreding  zijn  de  leden  verplicht  de  hun 
opgelegde  boeten  te  betalen  binnen  14  dagen  nadat  zij  zijn 
uitgesproken,  behoudens  beroep  op  scheidsmannen,  te  benoemen 
volgens  het  bepaalde  in  art.  9. 

Alle  boeten  worden  gestort  in  het  fonds  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  door  opzegging,  mits  geschiedende  schriftelijk  aan  den 
penningmeester  ten  minste  6  maanden  vóór  het  tijdstip  waarop 
men  het  lidmaatschap  wenscht  te  doen  eindigen,  welk  tijdstip 
met  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  moet  samenvallen; 

b.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  ge¬ 
nomen  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Zijn  op  eene  dusdanige  vergadering  niet  ten  minste  2/;> 
van  alle  leden  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  die  alsdan  tot  het  nemen 
van  zoodanig  besluit  bevoegd  is,  onafhankelijk  van  het  aantal 
der  aanwezige  leden,  mits  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen ; 

c.  door  overlijden  of  door  faillissement  van  een  lid,  alsmede 
door  ontbinding  der  vennootschap,  in  art.  4  bedoeld,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  6. 

d.  door  ophouden  met  het  cargadoorsbedrijf. 

Door  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervallen  alle  rechten 
op  de  goederen  en  gelden  der  vereeniging. 

Recht  van  beroep. 

Art.  9.  Indien  een  lid  bezwaar  maakt  tegen  eene  hem  opge¬ 
legde  boete  of  tegen  zijne  vervallenverklaring,  kan  hij  zich 
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beroepen  op  de  uitspraak  van  3  scheidsmannen,  waarvan  één 
te  benoemen  door  het  betrokken  lid,  één  door  het  bestuur  der 
vereeniging  en  de  derde  door  de  beide  benoemden  te  zaïnem 
Indien  de  3  scheidsmannen  niet  zijn  benoemd  binnen  14  dagen 
na  het  beroep  van  het  betrokken  lid,  kan  de  meest  gereede 
partij  de  benoeming  der  scheidsmannen  verzoeken  aan  een  der 
heeren  kantonrechters  te  Amsterdam. 

Geldmiddelen. 

Art,  10.  De  algemeene  vergadering  bedoeld  bij  art.  15,  bepaalt 
de  jaarlijksche  contributie  en  het  intreegeld  bij  de  aanvaarding 
van  het  lidmaatschap  te  betalen. 

De  minimum-  contributie  bedraagt  f  25. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  dienen  in  hun  geheelen 
omvang  tot  het  bekostigen  van  de  uitgaven,  verbonden  aan  het 
streven  naar  het  in  art.  2  omschreven  doel. 

De  algemeene  vergadering  kan  besluiten  tot  gedeeltelijke 
teruggave  van  de  aanwezige  activa  op  den  grondslag  van  het 
bepaalde  in  art.  26. 

Art.  11.  Wanneer  de  stand  der  kas  het  noodig  maakt,  kan 
de  algemeene  vergadering  besluiten  tot  een  buitengewonen 
omslag,  die  alsdan  door  de  leden  wordt  gedragen  in  dezelfde 
verhouding  als  de  gewone  contributie. 

Art,  12.  De  wijze  van  belegging  en  bewaring  der  geldmiddelen 
en  het  beheer  daarvan  worden  overgelaten  aan  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  leden, 
die  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  uit  en  door  de 
leden  worden  -gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  plaats- 
vervangenden  voorzitter  en  een  penningmeester,  die  te  zamen 
het  dagelijksch  bestuur  vormen  en  met  de  afdoening  der  loopende 
zaken  van  de  vereeniging  belast  zijn. 

De  3  overige  bestuursleden  treden  in  functie: 

a.  op  aanwijzing  van  den  voorzitter,  indien  een  of  meer  der 
leden  van  het  dagelijksch  bestuur  verhinderd  zijn;  en 

b.  bij  de  behandeling  van  meer  belangrijke  onderwerpen, 
zoo  dikwijls  dit  door  één  der  leden  van  het  dagelijksch  bestuur 
mocht  worden  gewenscht. 

De  bestuurders  worden  telkens  voor  3  jaren  gekozen,  met 
dien  verstande,  dat  elk  jaar  2  bestuursleden,  waarvan  1  van  het 
dagelijksch  bestuur,  zullen  aftreden,  volgens  op  te  maken  rooster. 

De  bestuurders  behouden  hunne  functie,  totdat  de  nieuw- 
benoemden  hunne  betrekking  zullen  hebben  aanvaard. 
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Tot  bestuursleden  kunnen  alleen  personen,  geen  vennoot¬ 
schappen  worden  gekozen. 

Twee  of  meer  leden,  bestuurders,  directeuren  en/of  procuratie¬ 
houders  van  eene  zelfde  vennootschap  mogen  niet  te  gelijker  tijd 
lid  van  het  bestuur  der  vereeniging  zijn. 

Bij  het  ontstaan  van  eene  vacature  blijft  deze  onvervuld  tot 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  die  daarin  alsdan 
voorziet. 

Het  bestuur  stelt  onder  zijne  verantwoordelijkheid  een  secre¬ 
taris  aan,  alsmede  het  verder  voor  den  dienst  der  vereeniging 
benoodigde  personeel. 

De  bezoldiging  van  deze  personen  wordt  op  voordracht  van 
het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

De  bestuursleden  kunnen  te  allen  tijde  door  de  algemeene 
vergadering  worden  ontslagen. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechte;  het  int  de  contributiën  en  verricht,  met  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten  en  het  eventueel  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement,  alle  handelingen  de  vereeniging  be¬ 
treffende,  voor  zooverre  deze  niet  bij  statuten  en  reglement  aan 
de  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen. 

Alle  stukken  moeten,  om  voor  de  vereeniging  verbindend  te 
zijn,  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  of  hunne  plaatsver¬ 
vangers  onderteekend  worden.  Quitantiën  betreffende  de  contri¬ 
butiën  worden  door  den  penningmeester  onderteekend. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  van  alle  vergaderingen,  zoowel 
bestuurs-  als  algemeene,  steeds  notulen  worden  gehouden,  welke 
in  een  daarvoor  bestemd  boek  worden  ingeschreven  en  door 
den  voorzitter  en  dengene,  die  de  notulen  heeft  gehouden,  worden 
geteekend. 

Besluiten  kunnen  alleen  worden  genomen,  indien  minstens 
8  bestuursleden  aanwezig  zijn. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Jaarlijks,  vóór  1  Maart,  te  beginnen  met  het  jaar 
1911,  wordt  te  Amsterdam  eene  algemeene  vergadering  van 
leden  gehouden,  waarop  o.  a. : 

a.  de  secretaris  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van 
zijn  beheer,  onder  overlegging  van  het  schriftelijk  verslag  der 
hierna  sub  cl,  genoemde  commissie,  wier  goedkeuring  hem  en 
den  bestuursleden  tot  volledige  décharge  strekt; 

c.  de  vacatures  in  het  bestuur  worden  aangevuld ; 

d.  eene  commissie  van  2  leden  en  2  leden-plaatsvervangers 
wordt  gekozen  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording 
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van  den  penningmeester  over  het  ingetreden  vereenigingsjaar ; 

e.  de  contributie  en  het  intreegeld  als  bedoeld  bij  art.  10 
zal  worden  vastgesteld. 

Art.  16.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  te  Amsterdam  en  belegd  door  het  bestuur,  zoo  dikwijls 
het  dit  noodig  oordeelt  of  op  schriftelijk  verzoek  van  een  der 
leden  onder  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Aan  zoodanig  verzoek  moet  door  het  bestuur  binnen  eene  week 
gevolg  worden  gegeven,  bij  gebreke  waarvan  de  verzoeker  zelf 
de  vergadering,  met  inachtneming  dezer  statuten,  kan  beleggen 
en  in  het  voorzitterschap  kan  voorzien. 

Art.  17.  Iedere  oproeping  voor  eene  algemeene  vergadering 
moet  minstens  8  etmalen  te  voren  worden  verzonden  en  de 
te  behandelen  onderwerpen  vermelden. 

In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  de  termijn  in  de  vorige  alinea  van  dit  artikel  bedoeld, 
worden  verkort,  behalve  ten  aanzien  van  vergaderingen,  waarin 
wijzigingen  der  statuten  worden  behandeld. 

Onderwerpen,  die  niet  in  de  oproeping  zijn  vermeld,  kunnen 
niet  ter  vergadering  behandeld  worden. 

Art.  18.  Alle  leden  en  —  voor  zoover  het  vennootschappen 
betreft  —  de  beheerende  vennooten  en  bestuurders  of  directeuren,, 
alsmede  hunne  procuratiehouders,  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te 
nemen. 

Het  stemrecht  kan  echter  voor  ieder  lid  slechts  door  1 
persoon  worden  uitgeoefend, 

Ieder  lid  heeft  recht  op  1  stem  voor  elke  f  25  contributie,  met 
een  maximum  van  30  stemmen. 

Art.  19.  De  leden  kunnen  zich  ter  vergadering  doen  vertegen¬ 
woordigen  bij  schriftelijke  volmacht  door  andere  leden,  mits 
geen  bestuurslid  der  vereeniging  zijnde. 

Art.  20.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  betreffende: 

cl  de  toelating  van  nieuwe  leden; 

b.  vaststelling  of  wijziging  van  een  arbeidsreglement; 

c.  regeling  van  loonen  en  werktijden; 

d.  vaststelling  van  de  in  art.  8,  sub  4,  bedoelde  eenvormige 
gedragslijn ; 

e.  het  sluiten  van  overeenkomsten  met  andere  vereenigingen 
en  het  aanvaarden  van  het  lidmaatschap  als  bedoeld  in  art.  2,  sub  5; 

f.  eenvormigheid  in  de  té  berekenen  tarieven  en  in  de  be- 
vrachtingsconditiën ; 

g.  ontzetting  van  bestuursleden; 

h.  wijziging  der  statuten: 
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i.  vaststelling,  wijziging  of  opheffing  van  het  huishoudelijk 
reglement; 

k.  opleggen  van  boete  aan  de  leden ; 

l.  voortzetting  of  ontbinding  tusschentijds  der  vereeniging, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  zoo  die  vereischt  wordt, 
vereischen  eene  meerderheid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  alle  andere  onderwerpen,  behoudens  in  het  geval  voor¬ 
zien  bij  art.  8,  sub  b ,  wordt  beslist  bij  gewone  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd. 

Indien  bij  de  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  is  verkregen,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming 
overgaan.  Indien  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  is  ver¬ 
kregen,  wordt  herstemd  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd,  in  dier  voege,  dat  voor  elke  vacante 
plaats  2  personen  in  herstemming  komen  en  is  diegene  gekozen 
op  wien  alsdan  de  meeste  stemmen  zullen  zijn  uitgebracht. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Blanco  ingeleverde  en  van  onwaarde  zijnde  stembiljetten  worden 
voor  de  bepaling  der  vereischte  meerderheid  buiten  rekening 
gelaten. 

Art.  21.  Zijn  ter  vergadering,  waarop  behandeld  wordt 
wijziging  dezer  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of 
hare  voortzetting  na  den  in  art.  8  bepaalden  tijd,  niet  ten  minste 
2/3  van  de  leden  aanwezig,  dan  wordt  uiterlijk  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  algemeene  vergadering  bijeengeroepen,  die  alsdan 
bevoegd  is,  onafhankelijk  van  het  aantal  der  aanwezige  of 
vertegenwoordigde  leden,  besluiten  te  nemen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  22.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  een  huishoudelijk  reglement  vaststellen,  dat  echter 
geen  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Dit  reglement  moet  door  alle  leden  —  wat  de  later  toetredenden 
betreft,  telkens  binnen  8  dagen  na  den  aanvang  van  hun  lid¬ 
maatschap  —  onderteekend  worden. 

Voorziening  ter  voorkoming  en  in  geval  van  moeilijkheden, 

bedoeld  bij  art.  2,  sub  4. 

Art.  28.  Indien  moeilijkheden  dreigen,  bedoeld  bij  art.  2,  sub  4, 
zal  het  bestuur  de  algemeene  vergaderingen  bijeengeroepen  tot 
het  vaststellen  van  eene  gedragslijn. 

Ontbreekt  de  tijd  om  de  -algemeene  vergadering  bijeen  te 
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roepen  dan  handelt  het  bestuur,  eventueel  in  overleg  met  het 
betrokken  lid  of  de  betrokken  leden,  en  roept  zoo  spoedig  mogelijk 
de  algemeene  vergadering  bijeen  om  hare  goedkeuring  op  de 
aangenomen  gedragslijn  te  vragen. 

Voorschriften  omtrent  loonregeling  en  arbeidsvoorwaarden 
mogen  slechts  door  de  algemeene  vergadering  gegeven  worden. 

G-eschillen. 

Art.  24.  Alle  geschillen  ter  zake  der  vereeniging  tusschen 
het  bestuur  als  vertegenwoordigende  de  vereeniging  en  één  of 
meer  der  leden  of  tusschen  de  leden  onderling  rijzende,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  beslist,  behoudens  het  bepaalde 
bij  art.  9. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  noch  door  de  statuten,  noch  door 
het  reglement  wordt  voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering 
van  leden. 


Liquidatie. 

Art.  26.  Ingeval  besloten  is  tot  ontbinding  der  vereeniging, 
geschiedt  de  liquidatie,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 
door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergadering  in  deze  eene 
andere  voorziening  mocht  treffen. 

Het  overschot  der  liquidatierekening  wordt  tusschen  de  tijdens 
de  ontbinding  bestaande  leden  verdeeld  in  verhouding  tot  het 
totaal  van  ieders  contributiën  gedurende  den  tijd  van  het  lid¬ 
maatschap. 

Gedurende  de  liquidatie  blijven  de  bepalingen  van  deze  statuten 
voor  zooveel  mogelijk  van  kracht. 

Liquidateuren  worden  door  eene  algemeene  vergadering,  op¬ 
geroepen  op  de  wijze  als  in  art.  17  bepaald,  ter  zake  hunner 
liquidatie  gedechargeerd. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland Ische  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 
De  Secretar  is  -  G-eneraal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


van 


N°.  524. 


VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Diamant- 
bewerkersbond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  14  der  statuten  toe  te  voegen  eene  nieuwe  alinea, 
luidende : 

„Elk  der  bestuursleden  is  gehouden,  ook  wat  betreft  zijn 
bestuursfunctie,  de  bestuursbesluiten  na  te  leven.  Hij  is  hiervoor 
tegenover  het  bestuur  verantwoordelijk.” 

De  aanhef  van  art.  24  der  statuten  voor  den  vervolge  aldus 
te  lezen: 

„Behoudens  de  bepaling  van  art.  14,  laatste  lid,  beheert  de 
penningmeester,  of  doet  enz.”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart.  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  525 


YEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging,  thans 
genaamd:  Christelijke  Yereeniging  van  Jongemannen 
Psalm  119  :  9  en  105,  te  Brielle.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Christelijke  Yereeniging 
van  Jongemannen  Psalm  119  :  9  en  105.  Zij  is  gevestigd  te 
Brielle  en  vormt  eene  afdeeling  van  het  Nederlandsch  Jonge¬ 
lingsverbond. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is:  erkenning  van  de 
onveranderlijke  waarheden  van  Gods  Woord,  vervat  in  de  boeken 
des  Ouden  en  Nieuwen  Verbonds  en  in  de  belijdenisschriften 
der  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  om  jongemannen  bekend 
te  maken  met  de  eeuwige  waarheden  der  Heilige  Schrift  en  den 
leden  dienstbaar  te  zijn  tot  vorming  voor  tijdelijk  en  eeuwig 
welzijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  waar  Gods  Woord 
gelezen  en  besproken  wordt  en  onderwerpen  op  het  gebied  van 
vaderlandsche  en  algemeene,  kerk-  en  zendingsgeschiedenis  behan¬ 
deld  worden ; 

b.  door  het  bevorderen  van  omleidingen  vriendschappelijken 
omgang  en  gezellig  verkeer; 

c.  door  het  verschaffen  en  verspreiden  van  degelijke,  Christe¬ 
lijke  lectuur; 

d.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  wor¬ 
den  aangewezen. 

Art.  5.  Het  fonds  der  vereeniging  wordt  gevormd: 

a.  door  de  contributie  der  leden; 

b.  door  de  bijdragen  der  begunstigers; 

c.  door  de  inkomsten  harer  onderafdeelingen. 
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Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  2  gelijkgerechtigde  afdee¬ 
lingen,  te  weten:  eene  mannenafdeeling  en  eene  jongelieden- 
afdeeling,  terwijl  volgens  de  in  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven  bepalingen  de  onderlinge  band  bevorderd  wordt. 

Art.  7.  Om  tot  het  lidmaatschap  der  vereeniging  te  kunnen 
worden  toegelaten,  moet  men  instemming  betuigen  met  haar 
grondslag  en  doel,  uitgedrukt  in  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten. 
De  leeftijd  waarop  iemand  lid  der  mannen-  of  jongeliedenafdeeling 
worden  kan,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Omtrent 
aanneming  van  leden  wordt  met  gesloten  briefjes  beslist  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  betrokken  afdeeling. 

Art/8.  .De  leden  betalen  eene  wekelijksche  contributie,  vast 
te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  Aan  een  lid  kan  op  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  aan  het  bestuur  zijner  afdeeling 
ontheffing  van  contributie  vooi  korteren  of  langeren  tijd  ver¬ 
leend  worden. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

a.  bij  vertrek  naar  elders; 

b.  na  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur  der  betrokken 
afdeeling; 

c.  wanneer  men  zonder  wettige  redenen  hoogstens  10  opeen¬ 
volgende  vergaderingen  heeft  verzuimd; 

d.  wanneer  men  zich  aan  wanbetaling  schuldig  maakt; 

e.  wanneer  men  zich.  ook  na  herhaalde  waarschuwing,  in  of 
buiten  de  vergadering  op  eene  ergerlijke  en  onchristelijke  wijze 
gedraagt.  In  de  onder  letters  c,  d  en  e  genoemde  gevallen  beslist 
het  hoofdbestuur,  van  welk  besluit  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  der  beide  afdeelingen  kennis  wordt  gegeven. 

Art.  10.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  bedankt  of  als  lid  der 
vereeniging  geroyeerd  wordt,  verliest  alle  aanspraak  op  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Art.  11.  Hij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  gemaakt  heeft,  kan  tot  eerelid  worden  benoemd.  Dit 
geschiedt  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  beide  afdeelingen. 

Art.  12.  Allen  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  0,50  steunen,  worden  als  begunstigers  aangemerkt. 

Art.  18.  Zoowel  mannen-  als  jongeliedenafdeeling  heeft  haar 
eigen  bestuur.  De  beide  afdelingsbesturen  worden  door  en  uit 
de  betrokken  afdeelingen  gekozen.  Dat  der  mannenafdeeling  be¬ 
staat  uit:  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 
Dat  der  jongeliedenafdeeling  uit :  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  bibliothecaris. 

Deze  beide  besturen  vormen  te  zamen  het  hoofdbestuur  der 
vereeniging,  hetwelk  uit  zijn  midden  een  president  en  secretaris 
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kiest  en  de  vereeniging  vertegenwoordigt  in  en  buiten  rechten. 
Aan  liet  hoofdbestuur  kan  een  eerevoorzitter  worden  toegevoegd, 
die  door  liet  hoofdbestuur  wordt  voorgesteld  en  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  beide  afdeelingen  benoemd  wordt. 

Art.  14.  Zoowel  de  verplichtingen  en  werkzaamheden  als  de 
periodieke  aftreding  der  bestuursleden  worden  nader  in  het 
huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  15.  Verdere  bepalingen  betreffende  de  vergaderingen, 
het  uitbrengen  van  stemmen,  het  nemen  van  besluiten  enz. 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  de 
statuten. 

Art.  16.  Geene  verandering  dezer  statuten  is  mogelijk  zonder 
besluit  van  2/-s  der  leden,  terwijl  art.  2  steeds  onveranderd  blijft. 
Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  18  Januari  tot  en  met 
17  Januari. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  18  Januari  1886. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  na  voldoening 
van  alle  crediteuren  het  overblijvende  komen  onder  berusting 
van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  totdat  te  Brielle  weder 
dergelijke  vereeniging  wordt  opgericht.  Geschiedt  zulks  niet 
binnen  2  jaar  na  ontbinding  dezer  vereeniging,  dan  is  boven¬ 
genoemd  jongelingsverbond  gerechtigd  hetgeen  van  deze  vereeni¬ 
ging  afkomstig  is  te  geven  aan  gelijke  vereenigingen  die  in 
grondslag  en  doel  met  haar  overeenkomen. 

Art.  20.  Bij  de  vaststelling  dezer  (gewijzigde)  statuten  zijn 
en  blijven  voor  het  eerste  dienstjaar  leden  van  het  hoofdbestuur : 
Leendert  Willem  Er d man  president,  Adrianus  Weltevrede  secre¬ 
taris,  Johannes  Jacob  Cannemeijer,  Johannes  Andries  Vermaas, 
Hendrik  Vermaas,  Simon  Pols  Jzn,  Adrianus  Vermaas,  Gerrit 
Scheenloop,  Pieter  Johannes  van  der  Reyden. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  7. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlanctsche  Staatscourant  vaü 
Donderdag  21  April  1910,  n°.  92. 


N°.  526. 


VEREENIGING:  Openlucht-Spel-Club  „Amsterdam”,  te 
Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  art.  8  worden  de  woorden:  „van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember”  vervangen  door  de  woorden :  „van  1  September  tot 
31  Augustus”. 

In  het  derde  lid  van  art.  5  worden  de  woorden:  „1  Januari” 
vervangen  door  de  woorden:  „1  September”. 

In  art.  8  wordt  het  woord:  „Januari”  vervangen  door  het 
woord:  „September”. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Maart  1910  n°.  <. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


527. 


VEREENIGING :  Zuiderpolikliniek,  te  ’s  Gfavenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Zuiderpolikliniek, 
en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  oprichting  en 
onderhoud  eener  inrichting,  waar  gelegenheid  bestaat  min-  en 
onvermogende  zieken  poliklinisch,  hetzij  tegen  eene  kleine 
bijdrage,  hetzij  gratis,  te  behandelen. 

Art.  8.  Er  bestaat  gelegenheid  om  door  bijdrage  van  een 
zeker  bedrag  jaarlijks  of  in  eens  tot  het  bovengenoemde  doel 
bij  te  dragen. 

Art.  4.  Eventueele  winst  komt  geheel  ten  bate  der  inrichting. 
De  geneesheeren  ontvangen  geen  geldelijke  vergoeding  voor 
hunne  diensten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  geneeskundigen  aan 
de  polikliniek  werkzaam. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  gekozen  uit  en 
door  de  geneeskundigen  aan  de  polikliniek  werkzaam. 

De  gekozenen  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  een  lid  van  het  bestuur  af.  De  afge- 
tredene  is  terstond  herkiesbaar.  De  beurt  van  aftreding  wordt 
geregeld  door  een  bij  loting  vast  te  stellen  rooster.  Opvolgende 
bestuursleden  nemen  op  dezen  rooster  de  plaats  in  hunner  voor¬ 
gangers. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt 
vergadert,  is  belast  met  de  behartiging  van  de  belangen  der 
vereeniging,  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergade¬ 
ringen  en  gerechtigd  om  in  naam  der  vereeniging  op  te  treden 
en,  behoudens  hare  machtiging,  haar  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden,  alsook  zoo  eischende  als  verwerende  in 
rechten  op  te  treden. 
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Art.  9.  De  benoeming  van  een  geneeskundige  aan  de  poli¬ 
kliniek  geschiedt  door  de  geneeskundigen  aan  de  polikliniek 
werkzaam  met  3/4  der  stemmen. 

Art.  10.  De  geneeskundigen  aan  de  polikliniek  werkzaam 
kunnen  worden  ontslagen  door  het  bestuur  op  voorstel  van 
minstens  3/4  der  geneeskundigen  aan  de  polikliniek  werkzaam. 

Art.  11.  De  geneeskundigen  aan  de  polikliniek  verbonden 
zijn  gehouden  in  geval  van  uittreding  minstens  ééne  week  van 
te  voren  aan  het  bestuur  ontslag  aan  te  vragen. 

Art.  12.  Tweemaal  in  het  jaar,  en  wel  in  de  maanden  Novem¬ 
ber  en  Februari,  worden  de  werkende  geneeskundigen  ter  ver¬ 
gadering  opgeroepen. 

In  de  vergadering  van  November  zal  de  begrooting  voor  het 
volgend  jaar  ter  sprake  komen. 

In  de  vergadering  van  Februari  zal  steeds  worden  behandeld : 

1.  het  jaarverslag  van  den  secretaris  over  het  afgeloopen  jaar; 

2.  de  verantwoording  der  gelden  door  den  penningmeester; 

3.  voorziening  in  de  vacature  van  het  bestuur. 

Art.  13.  Buitengewone  vergaderingen  kunnen  worden  bijeen¬ 
geroepen  zoo  vaak  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  wanneer 
minstens  de  helft  der  geneeskundigen  zulks  verlangt  en  van 
dit  verlangen  schriftelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  In  dit 
laatste  geval  moet  de  vergadering  binnen  10  dagen  worden 
uitgeschreven. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aan  vangende  1  Januari  1901,  en  aldus  eindigende 
31  December  1929. 

Art.  15.  In  eene  vergadering,  te  houden  minstens  6  maanden 
vóór  het  verstrijken  van  gemelden  termijn,  zal  worden  beslist 
omtrent  het  voortbestaan  of  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  16.  Buiten  het  geval,  voorzien  in  het  vorig  artikel, 
wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer  een  daartoe  strekkend 
voorstel  van  minstens  3/4  der  geneeskundigen  op  eené  buiten¬ 
gewone  vergadering,  welke  minstens  14  dagen  van  te  voren 
moet  worden  uitgeschreven,  met  vermelding  van  het  in  behan¬ 
deling  komende  punt,  met  3/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
aangenomen. 

Art.  17.  Wijziging  der  statuten  kan  slechts  geschieden  op 
eene  vergadering  van  geneeskundigen,  14  dagen  te  voren  uitge¬ 
schreven. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  8  dagen  vóór  boven¬ 
genoemde  vergadering  ter  visie  der  geneeskundigen  liggen.  Deze 
wijzigingen  moeten  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden 
aangenomen  en  daarna  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
onderworpen. 
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Art.  18.  Bij  eventueele  opheffing  der  vereeniging  moet  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  omtrent  de  bestemming 
tot  een  aanverwant  doel.  aan  de  geldmiddelen  en  bezittingen 
te  geven,  beslist  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Bond  van  Vrije  Liberalen,  te  ’s  Gravenhage. 

Boel  en  middelen. 

Art.  1.  De  bond  van  Vrije  Liberalen  heeft  ten  doel  de 
samenwerking  te  bevorderen  van  hen  die  instemmen  met  de 
vrij -liberale  beginselen,  den  invloed  daarvan  op  het  Staatsbeleid 
te  versterken  en  bij  verkiezingen  van  algemeene  politieke  be- 
teekenis  de  kiezers  voor  te  lichten. 

De  formuieering  dezer  beginselen  geschiedt  in  een  beginsel¬ 
program,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering  van 
den  bond. 

Art.  2.  De  bond  tracht  bovenomschreven  doel  te  bereikeiï 
langs  wettigen  wreg,  door  het  stellen  van  candidaten,  het  houden 
van  vergaderingen,  het  uitgeven  van  geschriften  en  verder  door 
alle  wettig  geoorloofde  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden  en  afdeelingen. 

Art.  8.  Leden  van  den  bond  zijn  alle  meerderjarige  Neder¬ 
landers,  die  onder  verklaring  van  instemming  met  zijn  begin¬ 
selen,  zich  bij  den  bond  of  bij  eene  zijner  afdeelingen  aansluiten. 

Het  lidmaatschip  van  den  bond  wordt  verkregen  door  aan¬ 
melding  bij  den  secretaris  van  den  bond  of  bij  dien  van  een 
der  afdeelingen.  Het  neemt  een  einde  door  bedanken,  wanbe¬ 
taling  of  overlijden. 

Art.  4.  De  leden  kunnen  zich  in  afdeelingen  organiseeren. 
Het  reglement  van  de  afdeeling  omschrijft  het  gebied  waarover 
deze  zich  uitstrekt  en  wordt  vastgesteld,  nadat  daarop  de 
commissie  van  advies  is  gehoord. 

Alle  binnen  het  gebied  van  de  afdeeling  gevestigde  leden  van 
den  bond  worden  geacht  lid  van  de  afdeeling  te  zijn. 

Art.  5.  Een  politieke  vereeniging  die  in  hare  statuten  of 
reglement  verklaart  in  te  stemmen  met  de  beginselen  van  den 
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bond,  kan  op  haar  verzoek  door  de  commissie  van  advies  als 
afdeeling  bij  den  bond  worden  aangesloten. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  ten 
minste  f  1. 

Zij  kan  voor  de  leden  die  in  eene  afdeeling  vereenigd  zijn 
met  goedkeuring  van  de  commissie  van  advies  door  die  afdee¬ 
ling  op  een  lager  bedrag  worden  bepaald. 

Art.  7.  Elke  afdeeling  zal  telken  jare  vóór  1  Februari  aan 
den  penningmeester  van  den  bond  afdragen  het  1/4  gedeelte  van 
het  bedrag  der  door  haar  in  het  voorafgaand  kalenderjaar  ont¬ 
vangen  contributies. 

Art.  8.  In  plaatsen  waar  de  leden  van  den  bond  zich  niet 
in  eene  afdeeling  georganiseerd  hebben,  benoemt  de  commissie 
van  advies  één  hunner  tot  correspondent. 

Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  eene  commissie 
van  advies  van  ten  minste  7  leden.  De  commissie  wijst  uit  haar 
midden  aan  een  voorzitter  en  een  penningmeester,  en  benoemt 
uit  de  leden  van  den  bond  een  secretaris,  aan  wien  zij  tevens 
de  functiën  van  den  penningmeester  geheel  of  gedeeltelijk  kan 
op dragen. 

De  penningmeester  geeft  kwijting  namens  den  bond. 

Art.  10.  De  leden  van  de  commissie  van  advies  worden  voor 
3  jaar  door  de  algemeene  vergadering  gekozen.  Ieder  jaar  treedt 
een  gedeelte  hunner  af,  volgens  rooster  van  aftreding,  door  de 
commissie  vast  te  stellen  en  aan  de  algemeene  vergadering 
mede  te  deelen. 


Algemeene  vergadering. 

Art.  11.  Jaarlijks;  vóór  1  Juli,  wordt  eene  algemeene  verga¬ 
dering  van  den  bond  gehouden.  De  te  behandelen  onderwerpen 
worden  door  de  commissie  van  advies  vastgesteld  en  bij  den 
oproepingsbrief  aan  de  afdeelingen,  of  waar  geen  afdeelingen 
zijn,  aan  de  leden  medegedeeld. 

De  commissie  van  advies  brengt  verslag  uit  van  den  toestand 
van  den  bond  en  legt  rekening  en  verantwoording  af  van  het 
over  het  afgeloopen  dienstjaar  gevoerde  beheer. 

Punten  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld,  worden  slechts 
in  behandeling  genomen  indien  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  daartoe  wordt  besloten. 

Op  verzoek  van  eene  afdeeling  of  20  niet  tot  eene  afdeeling 
behoorende  leden,  is  de  commissie  van  advies  verplicht  eenig 
bepaald  onderwerp  onder  de  punten  van  behandeling  in  den 
oproepingsbrief  op  te  nemen. 
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Art.  12.  Op  verzoek  van  2  afdeelingen  of  40  niet  tot  eene 
afdeeling  behoorende  leden,  is  de  commissie  van  advies  verplicht 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  te  houden  binnen 
2  maanden  na  het  inkomen  van  het  verzoek,  bijeen  te  roepen. 

Het  verzoek  moet  zijn  gemotiveerd  en  het  te  behandelen 
onderwerp  behelzen. 

Art.  18.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
deringen  en  kunnen  daar  het  woord  voeren. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  door  de  afgevaardigden  en 
de  leden  van  de  commissie  van  advies. 

Iedere  afdeeling  van  ten  minste  20  leden  en  iedere  groep  van 
tenminste  20  niet  tot  eene  afdeeling  behoorende  leden  kan  één 
of  meer  afgevaardigden  aan  wijzen.  Een  desbetreffend  schrijven, 
onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  van  eene 
afdeeling,  of  door  ten  minste  20  niet  tot  eene  afdeeling  behoo¬ 
rende  leden,  geldt  als  geloofsbrief.  Indien  eene  zelfde  afdeeling 
of  groep  van  niet  tot  eene  afdeeling  behoorende  leden  meer  dan 
1  afgevaardigde  aanwijst,  bepaalt  zij  in  den  geloofsbrief  wie 
harer  afgevaardigden  het  stemrecht  zal  uitoefenen. 

De  afgevaardigde  van  eene  afdeeling,  mits  door  die  afdeeling 
de  aan  den  bond  verschuldigde  contributie  is  voldaan,  brengt 
eene  stem  uit  voor  iedere  50  leden  of  gedeelte  daarvan,  die  de 
afdeeling,  blijkens  eene  desbetreffende  opgave  in  den  geloofs¬ 
brief,  op  het  oogenblik  van  de  oproeping  ter  algemeene  verga¬ 
dering  telt,  echter  niet  meer  dan  8  stemmen. 

De  afgevaardigde  van  eene  groep  niet  tot  eene  afdeeling  be- 
hoorendë  leden  brengt  eene  stem  uit  voor  iedere  20  leden  die 
hem  afvaardigden. 

Elk  lid  van  de  commissie  van  advies  brengt  1  stem  uit. 

Aan  de  afdeeling  kunnen  op  haar  verlangen  de  reiskosten 
van  een  harer  afgevaardigden  ter  algemeene  vergadering  ver¬ 
goed  worden. 

Art.  14.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  of 
op  de  wijze  door  den  voorzitter  te  bepalen,  die  over  personen 
met  gesloten  briefjes. 

Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  worden 
alle  besluiten  genomen  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  15.  In  elk  der  kiesdistricten,  bedoeld  in  art.  127  der 
Kieswet,  waar  meer  dan  ééne  afdeeling  van  den  bond  bestaat, 
kunnen  de  besturen  van  die  afdeelingen,  in  overleg  met  de 
commissie  van  advies,  tot  het  vormen  van  een  districts-comité 
uit  hun  midden  overgaan.  Dit  comité  leidt  de  verkiezingsactie 
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in  het  geheele  district,  in  overleg  met  de  commissie  van  advies. 

Art.  16.  De  zetel  van  den  bond  is  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  17.  Het  dienstjaar  van  den  bond  valt  samen  met  het 
kalenderjaar. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  van  den  bond  zullen  de  bezittingen, 
na  aftrek  van  de  schulden,  door  de  commissie  van  advies  ge¬ 
lijkelijk  onder  de  leden  verdeeld  worden. 

De  algemeene  vergadering,  waarin  tot  de  ontbinding  wordt 
besloten,  beslist  over  de  bestemming  van  het  archief. 

Art.  19.  De  bond  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  met  den  datum  van  oprichting,  zijnde  28  Juni  1906. 

Art.  20.  Eventueele  wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet 
in  werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING 


te  Klundert. 


Woni  ng  vereeniging 


,,  Klundert”, 


a.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereen iging. 

Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam : 
Won ingvereeni ging  ,, Klundert”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Klundert  en  wordt  aangegaan 
voo]*  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting*,  zijnde  21  December  1909.  In  eene  alge¬ 
meen©  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6  maanden  vóór 
het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging  worden  beslo¬ 
ten,  behoudens  de  noodige  Koninklijke  goedkeuring  op  deze 
verlenging*. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
Klundert  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
Klundert : 

a.  gebouwde  en  ongebouwde  eigendommen  aan  te  koopen 
of  in  erfpacht  of  opstal  te  verkrijgen; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden,  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen,  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig’,  af  te  breken. 

b .  Geldmiddelen . 

Art.  4.  Ter  verzekering  van  de  nakoming  harer  verbin¬ 
tenissen  wordt  door  de  vereeniging  een  aandeelkapitaal  ge- 
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vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  10,  waarvan  thans 
zijn  geplaatst  56  aandeelen  en  waarover  jaarlijks  geen  hoo- 
ger  dividend  dan  4  pet.  wordt  uitgekeerd,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat,  indien  in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt 
uitgekeerd,  liet  tekort  in  een  der  volgende  jaren  mag  wor¬ 
den  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af¬ 
betaald.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De 
aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  penningmeester 
onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de  num¬ 
mers  der  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars  der  op  naam 
uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  met  goedvinden 
van  liet  bestuur  plaats  door  overschrijving  op  het  register 
der  vereeniging,  ten  verzoeke  van  den  overdrager.  Van  deze 
overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den  secretaris 
onderteekende  aanteekening*  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  der  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging*  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Klun- 
dert,  of,  bij  weigering*  daarvan,  met  goedvinden  van  Gede¬ 
puteerde  Staten  van  Noordbrabant,  liet  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  aangaan  van  leeningen,  waar¬ 
voor  in  g*een  geval  meer  dan  4  pet.  rente  mag  worden  ver¬ 
goed  . 

Art.  6.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Ten  laste  daarvan  komen  alle  gewone  en  buitengewone 
uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  gebouwen 
noodig  zijn. 

Nadat  een  gebouw  ter  bewoning  beschikbaar  is  gekomen, 
stelt  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  eene  som  vast,  waarmede  ter  zake  van  dat 
g'ebouw  het  fonds  jaarlijks  zal  worden  goedgeschreven.  Deze 
som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koopprijs  en 
stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  van  den  grond 
daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering : 

a .  of  de  in  het  vorig  lid  bedoelde  som  verhoogdng  noo¬ 
dig  heeft ; 

b.  of  het  fonds  buitengewone  versterking  noodig  heeft. 
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Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  waarop  de  leden  volgens 
art.  4  recht  hebben,  een  overschot,  dan  wordt  het  fonds  van 
onderhoud  en  herstel  daarmede  goedgeschreven. 

Art.  8.  Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesreke- 
ning  wordt  telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de 
bezittingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflos¬ 
sing  in  den  vorm  van  annuïteiten  of  anderen  vorm  de  schul¬ 
den  verminderen. 

Art.  9.  Schenkingen  en  legaten  worden  geboekt  in  het 
credit  van  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel. 

Art.  10.  Indien  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  meer 
bedraagt  dan  5  pet.  van  de  stichtingskosten  der  woningen, 
kan  liet  surplus  aangewend  worden  tot  de  doeleinden  om- 
‘  schreven  in  art.  3  der  statuten. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 


c.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn : 

a .  de  oprichters; 

h.  zij  die  der  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken 
van  minstens  f  100  ; 

c.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  zijn  be¬ 
noemd,  in  de  gemeente  Klundert  wonen  en  deze  benoeming 
hebben  aangenomen  ; 

(l .  zij  die  in  het  bezit  zijn  van  1  of  meer  aandeelen  op 
naam,  als  bedoeld  in  art.  4; 

e.  zij  die  ingevolge  art.  15  benoemd  zijn  tot  bestuurslid. 

Om  tot  lid  te  worden  benoemd  (sub  c  bedoeld)  moet  men 
de  meerderheid  der  uitgebrachte  'stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Alt.  13.  De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der 
vereeniging  geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  de  in  art. 
4  bedoelde  rente. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedan¬ 
ken,  ten  minste  eene  maand  vér  den  aanvang  van  het  boek¬ 
jaar,  of  overlijden  en,  voor  zoover  liet  de  leden  betreft,  be¬ 
doeld  in  art.  12 d,  door  het  vervreemden  van  de  aandeelen 
op  naam. 

Mocht  het  aantal  leden  dalen  tot  beneden  20,  dan  zijn 
de  overblijven  den  gehouden  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering  liet  aantal  tot  20  aan  te  vullen,  door  nieuwe  leden 
te  benoemen. 
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cl.  Bestuur. 

Art.  15'.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  waarvan  4 
te  kiezen  in  eene  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  en  3  aan  te  wijzen  door  het  ge¬ 
meentebestuur  van  Klundert.  De  4  bestuursleden  worden 
uit  de  aandeelhouders  benoemd. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  ondervoor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  betrekking 
van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

Art.  16.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen 
geldelijke  voordeel  en  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester 
en  wethouders  van  Klundert  goed  te  keuren  billijke  vergoe¬ 
ding*  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door 
hen  niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichte  werk¬ 
zaamheden  oi'  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name 
der  vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is 
voorgescheten,  mede  aan  de  goedkeuring*  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Klundert  onderworpen. 

Art.  17.  De  leden  in  art.  15  bedoeld,  worden  gekozen 
of  benoemd  voor  den  tijd  van  7  jaren ;  telken  jare  op  de 
algemeene  vergadering  in  April  treedt  1  lid  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 

Wanneer  het  aftredend  bestuurslid  door  de  vergadering 
was  benoemd,  wordt  in  die  vergadering  in  de  vacature  voor¬ 
zien. 

Indien  de  vervulling  een  der  andere  bestuursleden  betreft, 
noodigt  het  bestuur  de  betrokken  autoriteiten  uit,  de  open¬ 
gekomen  plaats  weer  te  bezetten. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  het  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  zijne  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April,  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen 
over  het  afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans 
en  eene  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het 
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model  door  den  Minister  van  Binneiilandsche  Zaken  vast¬ 
gesteld  . 

De  balans,  benevens  de  andere  op  liet  geldelijk  beheer 
betrekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie 
van  3  leden,  wier  benoeming,  evenals  die  van  3  plaats¬ 
vervangende  leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergade¬ 
ring*  van  het  vorig  jaar. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art. 
78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet,  worde 
toegelaten  en  gehandhaafd  als  ,, vereeniging  uitsluitend  in 
het  belang  van  de  verbetering*  der  volkshuisvesting  werk¬ 
zaam”. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  21.  Het  bestuur  kan  zich  in  het  beheer  doen  bijstaan 
door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  vastgesteld. 

Art.  22.  Jaarlijks  voor  1  Mei  wordt  door  liet  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Klundert  een  beredeneerd 
verslag  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  winsKen-verlies- 
rekening,  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19,  toe¬ 
gezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  worden  va  s  tg  stel  d,  bepaalt  de  rege¬ 
ling  der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid.  Dit  regdement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

e.  Huurders. 

Aid.  24.  De  woningen  welke  door  de  vereeniging  worden 
gebouwd  of  verbeterd,  zullen  bij  voorkeur  worden  verhuurd 
aan  personen  die  op  het  oogenblik  dat  de  huur  zal  ingaan, 
gedurende  minstens  3  jaren  hunne  woonplaats  te  Klundert 
hebben. 

De  woningen  der  vereeniging  worden,  behalve  voor  zoover 
het  personen  betreft  die  ten  gevolge  van  maatregelen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting  hunne  huisvesting  verloren 
en  niet  in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin 
geschikte  woning  te  betalen,  verhuurd  voor  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  huurprijs,  die  niet  beneden  de  normale 
huurwaarde  mag*  dalen,  zoodat  bevoorrechting  van  leden 
der  vereeniging  volkshuisvesting,  in  den  vorm  van  eene 
lagere  huur  uitgesloten  is. 


5 


529 


VEREENIGINGEN. 


Art.  25.  De  rechten  en  verplichtingen  der  huurders 
worden  g*eregeld  bij  een  huurcontract,  te  onderteekenen  dooi¬ 
den  huurder  en  den  voorzitter  en  secretaris  der  vereeniging. 

Art.  26.  De  woningen  mogen  niet  tot  vergunnings-  of 
verlof slocaliteiten  bestemd  worden. 

f.  Ontbinding. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som 
die  overeenkomstig  art.  4  dezer  statuten  over  de  laatste 
10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de  leden 
is  uitgekeerd,  aan  het  aandeelenkapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging 
binnen  den  in  art.  2  bepaalden  tijd,  kan  slechts  worden 
genomen  in  eene  minstens  14  dagen  te  voren  bijeengeroepen 
vergadering  der  leden,  en  met  eene  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  29.  Bij  Ontbinding  der  vereeniging,  buiten  het 
geval  van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging 
is  opgericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis 
aan  den  Minister  van  Justitie. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  voordat  het  daartoe  overgaat, 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  las¬ 
ten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening  van 
de  schulden  en  terugbetaling  van  de  aandeelen  a  pari,  even¬ 
tueel  vermeerderd  met  de  in  art.  27  bedoelde  som,  aan  te 
bieden  aan  de  gemeente  Klundert,  ten  einde  die  aan  te 
wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  aandeelen¬ 
kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in  art.  27  bedoelde 
som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Klundert,  ten  einde  die 
aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuisvesting. 

g.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3 
van  het  ter  vergadering  aanwezige  aantal  leden. 

Op  dit  besluit  moet  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
gevraagd . 

Deze  wijzigingen  of  aanvullingen  zijn,  indien  aangebracht 
nadat  de  toelating  is  verleend,  slechts  van  kracht  van  den 
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dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  en  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  ge¬ 
handhaafd,  zal  telkenmale  slechts  van  kracht  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  32.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  15  zul¬ 
len,  zoolang  de  daar  bedoelde  benoemingen  nog  niet  hebben 
plaats  .gehad,  als  voorloopig  bestuur  optreden  de  heeren : 
Hubertus  Cornelis  Bongenaar,  van  beroep  postdirecteur,  An- 
tonie  Kornelis  van  Drimmelen,  wethouder,  Johannes  Schuy- 
leman,  burgemeester,  Willem  Josephus  Swaans,  hoofd  der 
bijzondere  R.-K.  school,  Krijn  Timmers,  particulier,  en 
Theodore  August  Johan  Ziedses  des  Plantes,  rentmeester, 
allen  wonende  te  Klundert,  die  het  bestuur  zullen  vormen 
en  die  gemachtigd  worden  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  statuten  aan  te  vragen  en  daarin,  zoo  noodig,  de  wijzi¬ 
gingen  te  brengen  die  van  Regeeringswege  mochten  verlangd 
worden  om  deze  goedkeuring  te  erlangen. 

(  Volgen  de  onderteek  enin  gen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11 . 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  T^aken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tol  de  Nederlcndsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 
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VEREENIGING  :  Christelijke  Werklieden- Yereeni- 
ging,  afdeeling  van  den  Christelijken  Nationalen 
W  erkmansbond,  te  Almelo. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Almelo  eene  Christelijke  Werklie- 
den-Vereeniging,  afdeeling  van  den  Christelijken  Nationalen 
W  erkmansbond.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  No¬ 
vember  1904. 

Art.  2.  Grondslag  van  de  vereeniging  is:  de  erkenning 
van  Jezus  Christus,  als  het  heil  der  wereld,  den  Bewerker 
van  's  menschen  eeuwig,  maar  evenzeer  van  zijn  tijdelijk 
geluk,  welke  erkenning  in  zich  sluit  de  overtuiging,  dat  de 
Heilige  Schrift  de  grondbeginselen  aangeeft  die  gevolgd 
moeten  worden  om  tot  eene  oplossing  te  komen  van  de 
maatschappelij ke  vra agstukken . 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is: 

cl.  door  onderlinge  en  openbare  besprekingen,  voorge¬ 
licht  door  de  Heilige  Schrift,  de  kennis  te  bevorderen  van 
de  plichten  en  rechten  der  arbeiders  (en  arbeidsters),  en  van 
die  maatschappelijke  vraagstukken,  die  voor  werklieden  van 
belang  zijn ; 

b.  door  onderling  hulpbetoon  te  doen  wat  gedaan  kan 
worden  om  in  eigen  kring  den  welstand  op  geestelijk  en 
maatschappelijk  gebied  te  bevorderen; 

c.  in  verzoenenden  geest  mede  te  werken  tot  oplossing 
van  geschillen  tusschen  patroons  en  werklieden ; 

d .  met  andere  vereenigingen  of  groepen,  die  onder  de 
leuze:  ,,God,  Nederland,  Oranje”,  het  zedelijke  en  maat¬ 
schappelijke  heil  willen  van  Begeering  en  volk,  samen  te 
werken,  in  het  bijzonder  op  het  gebied  van  vakorganisatie, 
altijd  met  behoud  van  eigen  beginselen. 
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Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  werklie¬ 
den  zijn,  onverschillig  of  zij  handen-  dan  wel  geestesarbeid 
verrichten ;  onder  werklieden  worden  ook  kleine  hazen  be¬ 
grepen  . 

De  vereischten  voor  het  lidmaatschap  zijn : 

a.  dat  het  openbare  leven  niet  in  strijd  zij  niet  de  Chris¬ 
telijke  belijdenis ; 

b.  dat  men  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt  heeft  en  tot 
de  Ned.  Hervormde  Kerk  behoort; 

c.  dat  men  instemming  betuigt  met  grondslag  en  doel 
der  vereeniging ; 

cl .  dat  men  kunne  aantoonen  in  eene  bepaalde  betrek¬ 
king  (vak)  werkzaam  te  zijn ; 

e.  dat  men  de  contributie  betale  a  10  cent  per  maand,, 
die  bij  vooruitbetaling  maandelijks  geïnd  zal  worden. 

Nieuwe  leden  moeten  op  eene  ledenvergadering  worden 
voorgesteld,  met  duidelijke  opgave  van  iiaam  en  leeftijd,  en 
kunnen  eerst  op  de  volgende  ledenvergadering  worden  aan¬ 
genomen.  Indien  stemming  over  hen  verlangd  wordt,  moet 
de  volstrekte  meerderheid  (de  helft  plus  1)  der  tegenwoor¬ 
dig  zijnde  leden  zich  vóór  hen  verklaren. 

Men  verbeurt  zijn  lidmaatschap  op  voorstel  van  het  be¬ 
stuur  bij  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  : 

a.  door  een  leven  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging ; 

b.  door  het  langer  dan  een  half  jaar  niet  betalen  der 
contributie,  tenzij  door  het  bestuur  vrijstelling  is  verleend. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden  : 
voorzitter,  tweede-voorzitter,  secretaris,  tweede-secretaris 
een  penningmeester,  die  als  zoodanig  door  en  uit  de  leden 
worden  benoemd  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af  2  leden,  het  volgende  jaar  3,. 
naar  een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Secretaris  en  penningmeester  brengen  tweemaal  per  jaar 
aan  het  bestuur  en  op  de  jaarvergadering  aan  de  leden  ver¬ 
slag  uit.  De  secretaris  over  den  toestand  der  vereeniging, 
de  penningmeester  over  den  staat  der  geldmiddelen.  De 
tweede-secretris  is  ook  belast  met  het  bewaren  der  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging. 

Het  bestuur  is,  wanneer  minstens  T  leden  daar  op  schrif¬ 
telijk  aandringen,  van  zijn  doen  verantwoording  verseind  - 
digd  op  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  De  gewone  ledenvergaderingen  worden  tweemaal 
per  maand  gehouden,  worden  geopend  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  der  Heilige  Schrift,  en  gesloten  met  dank- 

2 


VEREENIGINGEN . 


530 


zegging.  Buitengewone  vergaderingen  moeten  per  adverten¬ 
tie  of  convocatiebiljetten  worden  bekend  gemaakt. 

De  vereeniging  belegt,  naar  gelang  van  den  staat  liarer 
geldmiddelen,  openbare  en  gezellige  samenkomsten. 

Art.  T.  Op  voorstel  van  bet  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  eereleden.  worden  benoemd. 
Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  ten  behoeve 
der  vereeniging  bijdragen;  zij  worden  tot  bijwoning  der  jaar¬ 
vergadering1  uitgenoodigd . 

Art.  8.  De  vereeniging  verklaart  zich  uit  beginsel  tegen 
werkstaking.  Als  evenwel  omstandigheden  zich  voordoen, 
die,  naar  de  meening  van  het  bestuur  of  van  de  leden,  tot 
medegaan  verplichten,  zal  eene  ledenvergadering  moeten 
belegd  worden,  waarin  over  de  houding,  door  de  vereeniging 
aan  te  nemen,  wordt  beslist.  De  vereeniging  zal  nimmer 
eenige  werkstaking  steunen,  als  niet  eerst  met  de  Christe¬ 
lijke  werkliedenveréenigingen,  op  de  plaats  der  werkstaking 
gevestigd,  overeenkomst  is  gezocht  en  gevonden  en  uit  alle 
besprekingen  mei  de  betreffende  patroons  is  gebleken  dat 
overeenstemming  onmogelijk  is. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  ;  over  personen  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen,  nadat 
2  vrije  stemmingen  zijn  gehouden,  beslist  liet  lot ;  over  zaken 
de  stem  van  den  voorzitter. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot 
31  October.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  het  begin 
van  November. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  12.  De  vereeniging  heeft  opgehouden  te  bestaan 
wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt ;  hare  eigendommen 
vervallen  aan  een  nader  te  bepalen  Hervormde  liefdadige 
inrichting,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  Veranderingen  in  dit  reglement  mogen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  niet  gemaakt  worden  dan  in 
vergaderingen  waar  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  aan¬ 
wezig  zijn.  Voorstellen  daartoe  moeten  minstens  1  maand  te 
voren  aan  al  de  leden  zijn  bekend  gemaakt.  Voor  de  aan¬ 
neming  worden  minstens  2/3  der  uitgebrachte;  geldige  stem¬ 
men  geëischt.  De  aangenomen  veranderingen  treden  eerst  in 
werking  nadat  daarop  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur 
van  den  bond  is  verkregen. 
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Art.  14.  Art.  2  en  art.  14  van  dit  reglement  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

Art.  15.  leder  lid  is  verplicht  zich  een  exemplaar  van 
dit  reglement  aan  te  schaffen,  tegen  betaling  van  5  cent. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sclie  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Zuid-Hollandsche  IJsvereeniging, 
afdeeling  Bodegraven,  te  Bodegraven. 

1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zuid-Hollandsclie 
IJsvereeniging,  afdeeling  Bodegraven,  is  gevestigd  te  Bode¬ 
graven,  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26 
Januari  1885. 

2.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel,  door  middel  van  werk¬ 
verschaffing,  de  bevorderng  van  het  veilig  en  ongehinderd 
verkeer  op  de  ijsbanen  te  Bodegraven. 

3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  trekken  en  onderhouden  der  ijsbanen  bedoeld  in 
art.  2 ; 

b.  het  bevorderen  van  de  belangen  der  schaatsenrijders 
bij  de  eigenaren  van  plassen,  vijvers,  kanalen,  bruggen,  vlon¬ 
ders,  overzetveeren  en  landerijen; 

c.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  de  autoriteiten, 
waarin  verzocht  wordt,  verordeningen  vast  te  stellen,  waarin 
het  in  orde  brengen  en  gebruiken  van  ijsbanen  geregeld 
wordt ; 

f/.het  in  overleg  treden  met  besturen  van  gelijksoortige  ver-- 
eenigingen  in  naburige  gemeenten ; 

e.  het  doen  van  mededeelingen  over  den  toestand  van  het 
ijs,  en  omtrent  aanbevelenswaardige  tochten; 

f.  het  steunen  en  aanmoedigen  van  alles  wat  den  schaat¬ 
senrijder  nuttig  kan  zijn,  het  bevorderen  van  datgene  wat 
strekken  kan  om  het  schaatsenrijden  te  doen  zijn  eene  veilige 
uitspanning  voor  iedereen,  een  middel  om  hun  die  arbeid 
zoeken  nuttig  werk  te  verschaffen  en  te  trachten  doelmatige 
liefdadigheid  te  doen  samengaan  met  gezonde  lichaams¬ 
beweging. 
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4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met 
den  laatsten  October. 

5.  Iedereen  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling 
aanmeldt  bij  liet  bestuur,  of  bij  een  der  commissarissen,  en 
den  leeftijd  van  16  jaar  heeft  bereikt,  wordt  als  lid  aan¬ 
genomen. 

6.  L)e  afdeeling  bestaat  uit:  eereleden  en  leden. 

De  jaariijksche  contributie  is  terstond  na  het  begin  van  het 
vereenigingsjaar  of  na  de  toetreding  als  lid  invorderbaar.  Het 
eerelidmaatschap  wordt  door  het  bestuur  aangeboden. 

T.  Eereleden  en  leden  hebben  gelijke  rechten. 

8.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  vóór  1  November 
schriftelijk  geschieden  bij  den  penningmeester,  die  omgaande 
schriftelijk  bericht  van  de  ontvangst  der  opzegging  aan  den 
afzender  doet  toekomen,  welk  bericht  als  bewijs  van  opzeg¬ 
ging  geldt. 

9.  Bij  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  ontvangt  men, 
tegen  betaling  van  5  cent,  een  exemplaar  der  statuten.  De 
door  de  Zuid-Hollandsche  I  Jsvereeniging  uitgegeven  terrein¬ 
kaart  is  voor  de  leden  tegen  lageren  prijs  verkrijgbaar  dan 
waarvoor  deze  in  den  handel  te  koop  is. 

Yan  het  bestuur. 

10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  lste-voorzitter,  2de- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  1  bestuurslid.  Ieder 
jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar.  In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  voorziet  het  be¬ 
stuur,  door  zich  uit  de  leden  zooveel  personen  toe  te  voegen 
als  er  vacatures  zijn.  Deze  leden  hebben  zitting  tot  den  dag 
der  eerstvolgende  algemeen e  vergadering.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  in  het  huishoudelijk  reglement,  dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten, 
geregel  d . 

11.  Het  is  den  in  dienst  der  afdeeling  werkzaam  zijnde 
personen  verboden  eenige  betaling  te  vragen  van  hen  die  het 
insigne  der  vereeniging  dragen. 

12.  Jaarlijks  zal,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  worden  gehouden,  waarin  het  navol¬ 
gende  zal  worden  verhandeld: 

rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

verkiezing  van  bestuursleden ; 

hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

13.  Zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  indieii 
minstens  12  leden  dit,  met  opgave  der  te  behandelen  punten, 
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schriftelijk  en  onderteekend  verzoek  aanvragen,  zal,  binnen  2 
weken  na  ontvangst  hiervan,  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  moeten  worden  belegd.  Wijzigingen  in  deze 
statuten  kunnen  alleen,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring, 
zoo  die  vereischt  wordt,  worden  gemaakt  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  of  in  eene  daartoe  expresselijk  bijeen 
te  roepen  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn,  en  met  minstens  2/3  der 
üitgebrachte  stemmen.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  ver¬ 
een  iging  kan  alleen  worden  genomen  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  der  leden,  waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is,  en  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men.  Is  in  de  in  dit  artikel  bedoelde  vergadering  het  ver¬ 
eischt  aantal  personen  niet  tegenwoordig,  dan  kunnen  de 
bovenbedoelde '  besluiten  rechtsgeldig  worden  genomen  in 
eene  nieuwe  vergadering,  meer  dan  14  dagen,  doch  binnen 
2  maanden  na  de  eerste  te  houden,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden,  doch  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

14.  Het  nemen  van  overige  besluite, n  en  stemmingen 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Slotbepalingen. 

Bij  ontbinding  der  afdeeling  zal  het  saldo  der  kas  moeten 
worden  terhand  gesteld  aan  den  burgemeester  van  Bode¬ 
graven,  om  aan  de  algemeene  armen  te  worden  uitgereikt, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands clie  Taken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  532. 


VEBEENIGING  tot  stichting  en  instandhouding 
van  Scholen  met  den  Bijbel  , , Het  Mosterdzaad”, 
te  Strijen. 


Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Strijen. 

De  grondslag  der  vereeniging  is  Gods  Woord,  naar  de 
opvatting  van  de  Belijdenisschriften  der  Ned.  Herv.  kerk. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volkson¬ 
derwijs  geheel  in  overeenstemming"  moet  zijn  met  den  door 
den  Bijbel  geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Allen  die  instemming  betuigen  met  art.  1,  min¬ 
stens  f  0,50  per  jaar  bijdragen  en  belmoren  tot  de  Ned.  Herv. 
gemeente  te  Strijen,  zijn  lid  der  vereeniging. 

Begunstigers  zijn  zij  die  met  de  vereeniging  samenwer¬ 
ken  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen. 

Art.  3.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden. 

Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten  briefjes. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  gekozen  worden.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaam¬ 
heden.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  volgens  rooster  af;  de 
eerste  2  jaren  elk  jaar  2  leden,  het  3de  jaar  3  leden,  en  dit 
zoo  doorgaande.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder  het  be¬ 
heer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  en  wel 
in  Februari,  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en 
verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  onderhoud  en  toezicht  op  de  door  de  ver- 
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eeniging  gestichte  gebouwen  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  ver¬ 
ordening  geregeld,  welke  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  7.  Artt.  1,  2  en  7  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 
Veranderingen  in  de  overige  artikelen  kunnen  worden  ge¬ 
maakt  op  de  jaarlijksche  vergadering,  bedoeld  in  art.  5,  met 
2/3  der  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  van  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Strijen  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aangevangen  28  Fe¬ 
bruari  1910. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaly 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEItEEAIGlAG:  Gereformeerde  Jongelingsver- 
eeniging  ,,De  Heere  is  onze  Banier”,  te  Kotter, 
gemeente  Wierden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Gereformeerde 
Jongelingsvereeniging  ,,De  Heere  is  onze  Banier”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  teA  otter  in  de  gemeente  Wierden. 

Art.  3.  Zij  draagt  tot  zinspreuk:  ,,Mattlieus  23:10. 
Want  één  is  Uw  meester,  namelijk  Christus”. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  op¬ 
richting,  31  Augustus  1894. 

Art.  5.  De  vereeniging  heeft  als  grondslag  de  leer  van 
Gods  Woord  naar  de  verklaring  der  Belijdenisschriften  der 
Gereformeerde  Kerk. 

Art.  6.  Het  doel  der  vereeniging  is,  jongelingen  in  de 
gelegenheid  te  stellen  zich  te  oefenen  voor  hunne  toekomstige 
roeping  als  leden  der  kerk  en  maatschappij  en  als  burgers 
van  den  Staat,  overeenkomstig  ons  Calvinistisch  volks¬ 
karakter. 

.  Art.  T.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  lezen  en  bespreken  van  Gods  Woord  ; 

b.  het  beoefenen  van  de  Bijbelsche  geschiedenis,  kerk¬ 
geschiedenis  en  vaderlandsche  geschiedenis ; 

c.  het  doen  en  beantwoorden  van  vragen  ; 

d.  het  verspreiden  van  Christelijke  lectuur; 

e.  het  houden  van  voordrachten ; 

ƒ.  het  samenstellen  eener  bibliotheek. 

Art.  8.  Jongelieden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  heb¬ 
ben  bereikt,  voorts  instemmen  met  doel  en  grondslag  der 
vereen iging,  kunnen  als  lid  worden  aangenomen. 
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Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  Let  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  nebben  ge¬ 
maakt. 

Art.  10.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,75  steunen.  zij 
Lebben  Let  recLt  de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  eene 
adviseerende  stem  uit  te  brengen.  Tevens  Lebben  zij  Let 
vrije  gebruik  der  bibliotheek. 

Art.  11.  De  leden  Lebben  Let  recht  de  ledenvergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen,  de  bestuursleden  te  kiezen  en  van  de 
bibliotheek  gebruik  te  maken. 

Art.  12.  Zij  die  lid  wenscben  te  worden,  melden  zieli 
daartoe  met  juiste  opgave  van  namen  en  voornamen  bij  een 
der  bestuursleden  aan.  Op  de  eerstvolgende  algemeene  leden¬ 
vergadering  worden  zij  voorgesteld,  terwijl  op  de  daarop¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering  over  hunne  toelating 
wordt  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  Lebben  ver- 
eenigd. 

Art.  13.  Men  verliest  Let  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Leden  die  zonder  wettige  redenen  meer  dan  4 
achtereenvolgende  vergaderingen  Lebben  verzuimd,  kunnen 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  begunstigers,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  15.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  0,03 
per  week. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  uit  en  door 
de  gewone  leden  gekozen  in  hunne  functie  als:  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  bibliothecaris. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  September,  treden,  vol¬ 
gens  rooster,  Let  eene  jaar  2  en  Let  andere  jaar  eveneens 
2  der  bestuursleden  af ;  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen ,  zorgt  voor 
de  handhaving  der  orde  en  voor  de  handhaving  der  statuten. 

Art.  19.  De  secretaris  maakt  notulen  van  alle  vergade¬ 
ringen  en  voert  de  correspondentie. 

Art.  20.  Aan  den  penningmeester  is  het  financieel  be¬ 
heer  opgedragen.  Uitgaven  boven  f  5  worden  met  goédvin- 
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den  der  vergadering*  en  daar  beneden  met  goedvinden  van 
het  bestuur  door  hem  gedaan. 

Op  verlangen  van  de  andere  bestuursleden  is  de  penning¬ 
meester  gehouden  te  allen  tijde  inzage  van  kas  en  boeken 
te  geven. 

Aan  het  einde  van  elk  vereenigingsjaar  kiest  de  vereeni- 
ging  2  leden,  om  kas  en  boeken  na  te  zien. 

Art.  21.  De  bibliothecaris  zorgt  voor  de  bibliotheek; 
zonder  zijne  voorkennis  mag  geen  boek  daaruit  genomen 

worden. 

Art.  22.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  23.  De  vereeniging  vergadert  zoo  dikwijls  zulks 
door  het  bestuur  wordt  bepaald. 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden  ter  vergadering  der  leden 
genomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  sta¬ 
king*  van  stemmen,  waar  het  personen  geldt,  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  te  zijn  verkozen;  waar  het  zaken  geldt  wordt 
het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Wcrdt  bij  verkiezing 
bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
zoo  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  en  daarna,  zoo 
noodig,  eene  herstemming  tiisschen  de  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Art.  25.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling, 
over  personen  schriftelijk. 

Art.  26.  Voorstellen  moeten  onderteekend  worden  inge¬ 
leverd  bij  het  bestuur.  Zij  worden  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  bekend  gemaakt  en  in  de  daaropvolgende  verga¬ 
dering  behandeld  en  in  stemming  gebracht. 

Art.  27.  Gedurende  de  behandeling  der  Bijbelbespreking 
mag  niet  worden  gerookt. 

Art.  28.  Het  gebouw  der  vereeniging  mag  ook  voor  an¬ 
dere  doeleinden  worden  gebruikt,  doch  in  geen  geval  mag 
er  andere  bestemming  aan  gegeven  worden  of  gebruik  van 
gemaakt  worden  dan  tot  behartiging  van  Christelijke  be¬ 
langen. 

Art.  29.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  30.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  warden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  31.  De  artt.  5  en  6,  alsmede  dit  artikel,  kunnen 
niet  worden  gewijzigd  of  ingetrokken. 
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Art.  32.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste 
3/4  van  liet  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  33.  In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittin¬ 
gen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  te  Tjotter,  gemeente 
Wierden,  behoudens  de  inachtneming*  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  28  April  1910,  n°.  98 


VEREENIGING :  Tuinbouwvereeniging*  „Teterin¬ 
gen”,  te  Teteringen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Tuin- 
bouwvereeniging  ,, Teteringen”,  en  is  gevestigd  te  Tete¬ 
ringen  . 

De  vereeniging  is  Roomsch-Katholiek  en  boudt  zicb  aan 
de  Katholieke  beginselen.  * 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangendè  20  Maart  1909. 

Art.  3.  Haar  doel  is  de  bevordering  van  de  stoffelijke 
en  zedelijke  belangen  der  tuinbouwers. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  vergaderingen  houden  ter  bespreking  van  tuinbouw- 
belangen ; 

b.  lezingen  en  voordrachten  doen  houden; 

c .  proeftuinen  of  proefvelden  aanleggen ; 

d.  tuinbouwonderwijs  steunen ; 

e.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueel e  leden 
aankoopen  van  tuinbouwbenoodigdkeden ; 

f .  eendracht  en  vrede  handhaven  ; 

g.  misbruiken  en  slechte  gewoonten  bestrijden. 

Art.  5.  De  vereeniging  kan,  in  zoover  de  Katholieke  be¬ 
ginselen  het  toelaten,  met  andere  tuinbouwvereenigingen 
samenwerken,  wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  is,  en 
zoodoende  medewerken  aan  de  bevordering  van  den  tuinbouw 
in  het  algemeen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  T.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  hospitant- 
en  eereleden. 

Art.  8.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  aan  bij  een  der  bestuursleden. 
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Het  bestuur  beslist  bij  meerderheid  vau  stemmen  over  de 
aanneming  en  ontzetting  der  leden,  met  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering*. 

Art.  9.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn,  moet  men: 

a.  Hoomsch-Ivatholiek  zijn  en  geen  ergerlijk  leven  leiden ; 

b.  minstens  16  jaar  oud  zijn. 

Art.  10.  Als  hospitant-leden  kunnen  worden  toegelaten 
zij  die  niet  Roomsch-Katholiek  zijn,  mits  zij  in  Christelijken 
geest,  God,  huisgezin  en  eigendom  erkennen  en  eerbiedigen. 
Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  behalve 
dat  zij  niet  kunnen  medestemmen  bij  verkiezing  van  en  ook 
niet  kunnen  worden  benoemd  tot  bestuursleden. 

Art.  11.  Eereleden  zijn  zij  die  om  bijzondere  verdiensten 
jegens  de  vereeniging  met  algemeene  stemmen  in  eene  alge¬ 
meen  e  vergadering  worden  benoemd. 

Zij  deelen  in  alle  rechten  der  werkende  leden. 

Art.  12.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld,  maar  moeten  besteed  worden  tot  dekking 
der  kosten  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  vrijwillig  ontslag. 

b.  door  gedwongen  ontslag. 

Art.  14.  Gedwongen  ontslag  wordt  gegeven  door  het  be¬ 
stuur  in  de  volgvende  gevallen : 

a.  wanneer  men  niet  voldoet  aan  de  vereischten  van 
art.  9  ; 

b.  wanneer  men  zich  bij  geschillen  niet  wil  onderwerpen 
aan  de  beslissing  van  het  bestuur ; 

c.  wanneer  men  de  belangen  der  vereeniging  tegenwerkt 
volgens  het  oordeel  van  het  bestuur; 

d .  niet-leden  deelachtig  maakt  aan  de  voordeelen  der 
vereeniging ; 

e.  wanneer  men  vóór  1  J uni  de  contributie  niet  betaald 
heeft ; 

f.  wanneer  men  coöperatief  artikelen  aankoopt,  welke 
de  tuinbouwhe langen  niet  aangaan. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  uit 
en  door  de  ledeen  gekozen. 

Als  adviseur  zal  door  de  vereeniging  worden  erkend  de- 
geestelijke  die  daartoe  door  de  geestelijke  overheid  zal 
worden  aangewezen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Art.  16.  Godsdienstquaesties  en  politieke  verkiezingen 
mogen  in  de  vergaderingen  niet  behandeld  worden. 
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Art.  1T.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  18.  Leden  die  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag 
nemen,  verliezen  alle  aanspraak  op  de  bezittingen  der  ver- 
eeniging. 

Art.  19.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  worden,  dan 
vervallen  de  bezittingen  en  de  in  de  kas  zijnde  gelden  aan 
eene  soortgelijke  vereeniging,  door  het  bestuur,  in  overleg 
met  den  geestelijken  adviseur,  aan  te  wijzen,  behoudens  in¬ 
achtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702  van  het  B.  W. 

Art.  21 .  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken 
adviseur. 

Zij  kunnen  worden  aangebracht  indien  zich  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  daarvóór  verklaren  en  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  eerst  de  bisschoppelijke  en  daarna  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  vereepiging  wordt  ontbonden  : 

a.  wanneer  de  tijd  waarvoor  zij  is  aangegaan,  is  ver¬ 
streken,  zonder  dat  die  overeenkomstig  de  wet  is  verlengd ; 

b.  wanneer  de  algemeene  vergadering,  tot  dit  doel  bij¬ 
eengeroepen,  met  3/4  van  de  aanwezige  leden  zich  voor  de 
ontbinding*  verklaart. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag 
dat  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


535. 


YEREENIGIKG  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
,,De  Kroon”,  te  Boekel. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Boekel,  en  draagt 
den  naam  van:  Vereeniging*  tot  verbetering  der  zuivelbe¬ 
reiding,  ,,De  Kroon”,  te  Boekel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles  wat  de  wetenschap  en  de  praktijk  op  het  gebied  der 
zuivelbereiding  als  proefhoudend  hebben  doen  kennen ; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doel¬ 
matig  gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  liet  bestuur  der 
vereeniging,  de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken 
of  doen  verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van 
hare  individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  mid¬ 
del  der  sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  4 
Januari  1909. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij 
een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  worden 
ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereenging  zijn  benoembaar  veehou- 
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ders  te  Boekel  woonachtig;,  die  lid  zijn  van  den  Noordbrabant- 
scli en  Z ui  velbon d . 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algeineene  vergadering 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders  buiten  de  gemeente 
woonachtig  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  A7er- 
gadering  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  voor  hunne  benoeming  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  liet 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om.  de 
schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ont¬ 
slag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  vaii  het  bestuur,  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  liet  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  liet  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributie  ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele 
ontbinding  of  liquidatie ; 

ƒ.  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter  uit¬ 
voering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking  van  het 
in  art.  2  genoemd  doel. 
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Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  voordat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  el  te  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vrees. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Haarsteeg’  (gem. 

Hedikliuizen,  provincie  Noordbrabant. 

Eerste  hoofdstuk . 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Haarsteeg  gein.  Hedikliuizen), 
provincie  Noordbrabant,  en  strekt  zicli  uit  over  de  R.-K. 
parochie  van  Haarsteeg  en  het  gehucht  Hoeven-Herpt,  onder 
de  gemeente  Herpt. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a .  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  ie 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1  ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt ,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Adeen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tégen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar, 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°,  3°  en  4° 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwdjls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  het  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  ónder  w^elke  een 
directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  24.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  liet  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereenig'ing. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ;  <  ,  . 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Yijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4°.  volgen?,  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden ; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  liet  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 

geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  ia 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadéring  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  nangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wensehen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aangesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  liet  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 
l)e  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stof felij ken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  liet  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypotkekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge- 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Yerlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jarem  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting',  zijnde 
22  Februari  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring'  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  I)e  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N#.  537. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Peize. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  Peize  stelt 

zich  ten  doel: 

a.  de  bevordering  der  ziekenverpleging ; 

b.  de  behartiging  der  algemeeno  gezondheidsbelangen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  het  beschikbaar  stellen  van  let  voor  ziekenver¬ 
pleging  benoodigd  materiaal ; 

2°.  door  het  aanstellen  van  ziekenverpleegsters  en  ver¬ 
plegers  ; 

3°.  door  liet  verspreiden  van  kennis  door  voordrachten  en 
geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  in  verband  staan ; 

4°.  door  het  opsporen,  doen  opsporen  en  wegnemen  van 
alles  wat  middellijk  ziekten  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

5°.  door  alle  wettelijke  middelen  welke  aan  het  doel  der 
vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

De  ^vereeniging  is  gevestigd  te  Peize. 

Art.  2.  Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden  meldt 
zich  aan  bij  liet  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 

Art.  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  vertrek  uit  het  gebied  der  vereeniging ; 

b.  door  schriftelijk  bedanken  bij  een  der  bestuursleden; 

c.  bij  bestuursbesluit,  wegens  niet  betalen  van  contri¬ 
butie  of  wegens  handelingen  strijdig  met  het  belang  der 
vereeniging. 

Van  zulk  een  besluit  is  beroep  op  de  algemeene  verga¬ 
dering  toegelaten. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  leden  af;  de  aftredende  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 
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De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  bepaald  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  5.  De  vereeniging  beeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

b.  schenkingen; 

c.  erfenissen  en  legaten  ; 

d.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

e.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  met  goed¬ 
vinden  van  minstens  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het 
voorstel  tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen 
met  4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  aan¬ 
wezige  gelden  en  bezittingen  aangewend  ten  bate  van  in¬ 
gezetenen  der  gemeente  Peize,  voor  een  doel  dat  aan  dat 
van  de  vereeniging  zoo  nabij  mogelijk  komt. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
16  Februari  1910. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland  salie  Zaken,, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  (Secretaris -Gener aai , 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlancLche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  538. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Nijehaske  en  omstreken 
van  liet  Neder! andsch  Werkliedenverbond  ,, Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  te  Nijehaske. 

Naam,  grondslag  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Nijehaske  en  omstre¬ 
ken  van  het  Nederland sch  Werkliedenverbond  „Patrimo¬ 
nium”  (Vaderlijk  Erfdeel),  dat  als  rechtspersoon  is  erkend 
hij  Koninklijk  besluit  van  12  Maart  1906  (Staatsblad  n°.  50), 
is  gevestigd  te  Nijehaske. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Februari  1909. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond 
„Patrimonium”  vóór  dien  tijd,  wordt  de  vereeniging  van 
rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging,  onder  den  naani: 
„Patrimonium”,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  der  statuten,  welke  daarvan  liet  gevolg 
mocht  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkom¬ 
st^  het  doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belan¬ 
gen  der  werklieden,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord  en  onder 
Zijnen  onmisbaren  zegen,  door  de  na  te  melden  middelen 
te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  door: 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  bij  monde 
en  geschrifte ; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en 
onderlinge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken, 
staathuishoudkundigen  en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  eener  volksbibliotheek  ter 
verbreiding  van  positief  Christelijke,  zuiver  historische  en 
degelijk  wetenschappelijke  kennis; 
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d.  bevordering  van  theoretisch  en  praktisch  ambachts- 
onderwijs ; 

c.  bevordering  der  afschaffing  van  allen  niet  noodzake- 
lijken  arbeid  op  Zondag; 

ƒ.  oprichting  van  onderlinge  fondsen  ter  voorziening  in 
de  behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  overlij¬ 
den  ; 

g.  bevordering  van  vakorganisatie; 

h.  het  richten  van  petities  in  zake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  de  Regéering  en  de  Volksvertegenwoordiging ; 

i.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs; 

j.  en  verder  elk  wettig  middel  dat,  met  onderwerping 
aan  Gods  Woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  ver- 
eeniging  kan  worden  aangewend. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  Ge  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunsti¬ 
gers. 

Leden  kunnen  worden  personen  die  instemming  betuigen 
met  de  beginselen  van  het  verbond,  uitgedrukt  in  art.  1  der 
statuten,  van  onbesproken  levensgedrag  zijn  en  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  haar  steunen 
met  eene  door  zich  zelf  te  bepalen  jaarlijksche  geldelijke 
bijdrage. 

Zij  mogen  al  de  ver  gade  ringen  bij  wonen  en  hebben  eene 
adviseerende  stem. 

Art.  5.  Ge  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  de 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  vastgestelde  regels,  over 
de  toelating  tot  lid. 

.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  overlijden,  opzegging  en 
schrapping. 

Be  schrapping  van  liet  lidmaatschap  geschiedt  door  de 
ledenvergadering,  op  voordracht  van  liet  bestuur.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels  geven. 

Van  liet  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  door  en  uit  de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  om  en  om  de  grootste  en  de  kleinste  helft 
af.  Ge  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  regels  geven  over  de  ver- 
deeling  der  functiën  en  de  schorsing  en  ontzetting  uit  liet 
bestuur. 
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Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten  en  is  belast  met  liet  bestuur  en  liet 
behartigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter  namens  het  bestuur  voor  de 
vereeniging  op. 

.  .  »  »  •  i  : 

Commissie  van  advies. 

Art.  8.  Er  kan  eene  commissie  van  advies  worden  be¬ 
noemd  uit  de  leden  en  begunstigers.  De  commissie  dient  liet 
bestuur  van  advies,  wanneer  dit  zulks  verlangt  en  is  belast 
met  liet  toezicht  op  het  geldelijk  beheer. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  1. 
contributien ;  2°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging;  3°.  bijzondere  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld  . 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Februari  tot  31  Janari. 

Jaarvergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  zal  eene  ver¬ 
gadering  worden  gehouden,  waar  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  doet  van  liet  gehouden  beheer  en  de  ver¬ 
richte  werkzaamheden . 

Hu ish ou  d  elij  k  reglement . 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het 
Aederlandsch  Werkliedenverbond  , ,  Patrimonium’  ’ ,  als 
rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Maart 
1906 .  (Staatsblad  n°.  50),  noch  met  deze  statuten,  regelt 
de  zaken  de  huishouding  der  vereeniging  betreffende.  Het 
wordt  in  de  ledenvergadering  vastgesteld  bij  besluit  geno¬ 
men  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

S  tat  uien  wij  zigiiig . 

Art.  12.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  be¬ 
sluit  genomen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  liet  doel  der  vergadering  en  de 
voorgestelde  wijziging  inbonden.  Op  deze  vergadering  zal 
tot  geene  wijzigingen  kunnen  worden  besloten,  dan  die  welke 
op  den  oproepingsbrief  zijn  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt 
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niet  voor  wijziging  in  de  artikelen  tot  welker  wijziging  in 
den  oproepingsbrief  reeds  voorstellen  zijn  gedaan. 

Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  de  helft 
der  leden  aanwezig  is  en  de  meerderheid  der  opgekomen 
leden  vóór  vergadering  is,  zal  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  worden  gehouden,  waarop  de  gewone 
meerderheid  der  opgekomen  leden  beslist. 

De  oproepingsbrief  zal  telkens  het  doel  der  vergadering 
en  de  voorgestelde  wijzigingen  inbonden,  op  straffe  van 
nietigheid  van  het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden 
veranderd . 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden 
zoolang  20  leden  instandhouding  wensclpni. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  tot  beneden  15  gedaald  is. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Bij  ontbinding  zal  aan  het  vermogen  der  vereeniging  door 
de  ledenvergadering  eene  bestemming  worden  gegeven  zoo¬ 
veel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  ver- 
vereeniging.  Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek.  In  geen  geval  zal  het  onder 
de  leden  mogen  worden  verdeeld.  Deze  laatste  bepaling 
geldt  niet  voor  zoover  door-  de  vereeniging  of  een  van  haar 
afhankelijk  fonds  eene  uitkeering  bij  overlijden  mocht  zijn 
toegezegd . 

In  dat  geval  zal  een  bijzonder  besluit  moeten  genomen 
worden  omtrent  het  uit  te  keeren  bedrag  aan  de  rechtheb¬ 
benden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  T^aken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene raai, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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B  ij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


VEREENT GING:  Strerhouderij  ,  ,Noord-Deurnin- 
gen”,  te  Noord-Deurningen,  gemeente  Dene- 
kamp . 

Naam,  duur  en  doel. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stier- 
houderij  ,,  Noord-Deurningen”,  is  gevestigd  te  Noord-Deur- 
ningen,  gemeente  Denekamp,  strekt  haren  werkkring  uit 
over  Noord-Deurningen  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  6  j aren,  aanvangende  met  den  datum  waarop  de  ver¬ 
eeniging  is  opgericht,  zijnde  23  December  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van 
den  veestapel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  hou¬ 
den  of  aanschaffen  van  voor  de  streek  passende  dekstieren 
van  liet  zwartbont  Friesch-Hollandsch  slag,  zooveel  moge- 
lijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  hooge  melk¬ 
en  boteropbrengsten.  De  stieren  moeten  zoo  lang  mogelijk 
aan  gehouden  worden . 


Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Noord-Deurningen, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aagmelden. 
Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  bij  meerderheid  van 
stemmen  over  al  of  niet  toelating. 

Een  niet  toegelaten  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 
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Art.  4.  In  da  eerste  algemeene  vergadering  wordt  de 
bijdrage  der  leden  in  de  kosten  over  liet  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar  vastgesteld,  naar  verhouding  van  het  aantal 
ingeschreven  koeien. 

Ieder  na  10  Januari  1910  nieuw  toegetreden  lid  moet 
f  3  entrée-geld  betalen  per  koe. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding,  3  maanden  vóór  het  einde 
van  het  zesjarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  1,  behalve  in 
het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf ; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  op  de  algemeene  vergadering  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt  wordt. 

Een  en  ander  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

Art.  6.  He  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  hunne 
koeien  te  doen  dekken  door  een  stier  der  vereeniging. 

Xoeien  welke  ontijdig  verworpen  hebben,  mogen  binnen 
4  maanden  met  tot  een  vereenigingsstier  toegelaten  worden. 

Bestuur. 

Art.  T.  Hoor  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit 
de  leden  een  bestuur  van  3  leden  gekozen. 

Zij  verdoelen  de  functies  van  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  onderling.  Hunne  werkzaamheden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeen e  vergader ingen . 

Art.  8.  Algemeene  vergaderingen  worden  bijeengeroepen 
zoo  dikwijls  het  bestuur  of  1/5  der  leden  zulks  noodig  achten. 
In  de  eerste'  vergadering  van  ieder  dienstjaar  wordt  verslag 
uitgebracht  over  de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  jaar, 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  geldelijk  beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uit¬ 
voering  gegeven  aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  een  lid  met 
1  tot  en  met  5  koeien  boven  2  jaar  1  stem  en  een  lid  met 
(j  of  meer  koeien  boven  ?  jaar  2  stemmen.  Bij  stemming 
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lieslist  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Hij  staking*  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ;  b.  contributie;  c.  subsidies;  d.  dekgel- 
den ;  e.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ;  /.  toevallige 
baten. 

Het  aankcopen  en  het  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Op  iedere  150  melkkoeien  zal  1  stier  gehouden 
worden.  De  stieren  moeten  tot  een  der  door  het  Nederlandsch 
Rundveestamboek  erkende  rundveerassen  belmoren. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  welke  ieder  ja  ar  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  aangewezen.  Bij  voorkeur  zullen  stieren  worden  aan¬ 
gekocht  die  vrij  zijn  van  tuberculose. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  het  eigendom  der 
vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven  aan  leden 
der  vereeniging  (stierhouders) ,  onder  voorwaarden,  vast  te 
stellen  bij  huishoudelijk  reglement.  De  stierhouders  zijn 
verplicht  een  nauwkeurig  dekregister  bij  te’  houden. 

Art.  14.  Koeien  van  niet-leden  worden  slechts  tegen  be¬ 
taling  van  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  alsdan  geen  overmatig  gebruik  van  de  stieren  wordt 
gemaakt,  toegelaten. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door 
de  algemeene  ledenvergadering,  worden  alle  zaken  welke 
in  deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd. met  deze  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffen  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  opzettelijk 
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daarvoor  samengeroepen  vergadering’  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebraehte  stemmen. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Taken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  28  April  1910,  n°.  98. 


Art.  1.  De  naam  der  vereeniging*  is:  Anti-revolutionaire 
Persvereenigdiig  te  Leiden. 

Zij  is  gevestig'd  te  Leiden. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Februari  1905. 

Art.  3.  De  vereeniging  staat  op  den  grondslag  der  anti- 
revolutionnaire  beginselen  en  stelt  zich  ten  doel  de  toepas¬ 
sing’  dier  beginselen  naar  de  tegenwoordige  behoeften  en  toe¬ 
standen  van  het  Nederlandsche  volk  te  bevorderen. 

Zij  aanvaardt  de  21  artikelen  van  het  bij  hare  oprichting 
geldende  program  der  anti-revolutionnaire  Staatspartij. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  uitgave  van 
een  blad,  dat  een-  of  meermalen  per  week,  doch  niet  des  Zon¬ 
dags,  verschijnen  zal. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn : 

a.  personen; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen. 

Art.  6.  Om  als  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden 
aangenomen,  moet  men  instemming  betuigen  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmel¬ 
ding  bij  een  der  bestuursleden. 

Art.  8.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  door  opzegging  o: 
door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit:  contributiën  der 
leden,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toevallige 
baten. 
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Art.  10.  Ieder  lid  der  vereeniging  betaalt  eene  contribu¬ 
tie  van  ten  minste  50  cent  per  jaar  of  eene  gift  in  eens  van 
ten  minste  f  50. 

De  vereenigingen  die  lid  zijn,  moeten  ten  minste  eene  jaar- 
lijksclie  contributie  van  f  2,50  betalen. 

Art.  11.  De  vereenigingen  die  lid  zijn  oefenen  bun  stem¬ 
recht  uit  door  een  uit  hare  leden  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  10 
leden.  Zij  worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  ge¬ 
kozen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treden  2  der  leden  af,  doch  dezen  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  uitgever  en  de  drukker  mogen  geen  lid  van  het  bestuur 
zijn.  Niet  meer  dan  2  leden  der  commissie  van  redactie 
mogen  in  het  bestuur  zitting*  hebben. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
dit  noodig  oordeelt,  of  2  bestuursleden  den  secretaris  ver¬ 
zoeken  eene  bestuursvergadering  uit  te  schrijven. 

Art.  14.  Het  bestuur  wijst  telkens  voor  den  tijd  van 
één  jaar  in  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  aan.  Na  afloop  van  het  jaar  zijn  zij  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  15.  Aan  het  bestuur  is  de  zorg  voor  het  blad  opge¬ 
dragen,  volgens  eene  instructie  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  vast  te  stellen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging" 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  17.  In  de  jaarvergadering  brengt  het  bestuur  een 
verslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording. 

Art.  18.  De  leden  der  redactie  worden  door  het  bestuur 
benoemd,  geïnstrueerd,  gesalarieerd,  geschorst  en  ontslagen. 

Ontslag  geschiedt  niet  dan  na  machtiging  der  algemeene 
vergadering. 

Medewerkers  en  correspondenten  van  het  blad  worden 
door  het  bestuur  aangesteld  in  overleg  met  de  leden  der 
redactie  en  den  uitgever. 

Art.  19.  Ten  minste  éénmaal  ’s  jaars,  in  September,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  of  ten  minste  10  leden  dit  verlangen. 

Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid,  in  de  orde  der  bestuur» 
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en  algemeene  vergadering  en  verder  alles  waarin  deze  sta¬ 
tuten  niet  voorzien. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  inbonden  in  strijd 
met  de  statuten. 

Art.  21.  Het  ver e en i gin gs j a a r  loopt  van  1  April  tot  31 
Maart. 

Art.  22.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 
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VEREENIGING :  Kiesvereeniging  „Burgerplicht”, 
te  Apeldoorn. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Kiesvereeni¬ 
ging  „Burgerplicht”  en  is  gevestigd  te  Apeldoorn. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  verbreiding  van  de  vrijzinnige  beginselen  in  voor- 
uitstrevenden  geest  te  Apeldoorn  en  in  overeenstemming 
hiermede  de  bevordering  eener  goede  keuze  van  leden  voor 
de  Tweede  Kamer  der  Staten-Generaal  en  de  Provinciale 
Staten,  en 

2°.  bevordering  van  de  keuze  van  geschikte  personen 
voor  leden  van  den  gemeenteraad  en  de  Kamer  van  koop¬ 
handel  en  fabrieken. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  onderlinge 
bespreking,  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  versprei¬ 
den  van  geschriften  en  liet  stellen  van  eandidaten. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  December  1909. 

Art.  5.  Het  vereeniging'sjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
ultimo  December. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Ieder  meerderjarig  ingezetene,  geen  vreemde¬ 
ling  zijnde,  die  instemt  met  het  in  art.  2  omschreven  doel, 
kan  lid  zijn  der  vereeniging. 

Wie  wenscht  toe  te  treden,  melde  zich  aan  bij  bet  bestuur, 
dat  over  de  aanneming  beslist. 

Art.  7.  De  leden  blijven  vrij  hunne  stem  niet  uit  te  bren¬ 
gen  op  de  door  de  vereeniging  gestelde  candidaten  wanneer 
dit  in  strijd  met  hunne  overtuiging  mocht  zijn,  doch  bet  is 
hun  niet  geoorloofd  de  verkiezing  dier  candidaten  door  andere 
middelen  tegen  te  werken. 
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Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  • 

a.  door  opzegging-  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het 
bestuur ; 

b.  door  ontzetting-  volgens  art.  9; 

c.  door  het  niet  betalen  der  contributie  binnen  eene 
maand  na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester. 

Art.  9.  Een  lid  kan,  wegens  overtreding  dezer  statuten 
of  wanneer  het  handelingen  heeft  gepleegd  ten  nadeele  van 
of  in  strijd  met  het  doel  der  vereeniging,  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  uit  zijn  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Art.  10.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie, 
naar  eigen  keuze,  van  f  0,50,  f  1,  f  1,50,  f  2,  f  2,50  of  hooger. 


Het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  de  maand  Januari. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten ;  zonder  machtiging  van  de  ledenver¬ 
gadering-  mag  het  evenwel  niet  in  rechten  optreden. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden. 

Als  buitengewone  bestuursleden,  die  overigens  gelijke 
rechten  hebben  met  de  gewone  bestuursleden,  treden  op  de 
voorzitters  der  wij  kc  om  missiën,  bedoeld  in  art.  15. 

Is  een  der  gewone  bestuursleden  tevens  voorzitter  van  eene 
wijkcommissie,  dan  benoemt  die  wijkcommissie  een  liarer 
andere  leden  tot  buitengewoon  bestuurslid. 

Art.  14.  De  voorzitter  wordt  door  de  ledenvergadering 
uit  de  gewone  bestuursleden  aangewezen.  De  overige  fune- 
tiën  worden  door  de  gewone  bestuursleden  onderling  ver¬ 
deeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  zorgt  voor  de  vorming-  van  wijk- 
commissiën,  die  tot  taak  hebben  in  de  verschillende  deel  én 
der  gemeente  Apeldoorn  het  bestuur  behulpzaam  te  zijn  in 
de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging. 

Y  e  rg*a  d  er  in  gen . 

x\.rt.  16.  Het  bestuur  belegt  huishoudelijke  of  openbare 
vergaderingen,  ter  bespreking  van  de  belang*en  der  vereeni¬ 
ging,  van  de  gemeente  of  van  politieke  en  sociale  vraag¬ 
stukken  van  actueel  belang,  zoo  dikwijls  het  die  noodig  acht, 
of,  voor  zoover  het  huishoudelijke  vergaderingen  betreft, 
zoodra  minstens  10  leden  het  verlangen  daartoe  schriftelijk, 
met  opgave  van  het  onderwerp  der  beraadslaging,  aan  het 

2 


VEREENIGINGEN . 


541 


bestuur  kenbaar  maken;  in  liet  laatste  geval  binnen  14  dagen 
nadat  bet  verzoek  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  1T.  De  statuten  kunnen  in  eene  voor  dat  doel  belegde 
ledenvergadering  worden  herzien,  mits  bij  de  oproepingen 
tot  die  vergadering,  minstens  14  dagen  te  voren  te  doen, 
de  voorgestelde  wijzigingen  worden  medegedeeld  en  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  daarmede  kunnen  vereenigen. 

Het  bestuur  kan  voorstellen  tot  statutenwijziging  doen ; 
liet  is  verplicht  de  voorstellen  die  door  minstens  10  leden 
schriftelijk  zijn  ingediend,  met  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  in  de  eerste  alinea  van  dit  artikel,  ter  tafel  te  bren¬ 
gen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  al¬ 
vorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  in  eene  voor  dat  doel  belegde  leden¬ 
vergadering  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  B.  W. 

H  u  i  sh  o  u  d  e  1  ij  k  reglement. 

Art.  19.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur,  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  alle  huishoudelijke  zaken 
de  vereeniging  betreffende.  Het  mag  geene  bepaling  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  20.  In  geval  van  geschil,  betreffende  de  bepalingen 
dezer  statuten  en  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteeheningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 

het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris -Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Plaatselijk 


gemeente  Ü tingeradeel . 


B el a ng ,  te  T erli orne , 


Art.  1.  De  vereeniging:  Plaatselijk  Belang,  waarvan  de 
zetel  gevestigd  is  te  Terliorne,  gemeente  Utingeradeel,  stelt 
zich  ten  doel  door  na  te  melden  middelen  den  bloei  van  liet 
dorp  Terliorne,  gemeente  [J tingeradeel,  te  bevorderen,  de 
belangen  der  burgerij  te  behartigen.  Deze  vereeniging  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  28 
April  1906  af. 

Art.  2.  Be  vereeniging'  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg  en  wel : 

a.  door  bij  vraagpunten  eene  commissie  van  2  personen 
(deskundigen  of  belanghebbenden)  te  benoemen,  die  met 
2  commissieleden,  aangewezen  door  den  voorsteller  van  het 
vraagpunt,  binnen  eene  week  dient  van  advies.  Dit  advies 
met  tof  zonder  opmerkingen,  wordt  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  behandeld ; 

b.  door  verzoekschriften  aan  het  gemeentebestuur  of  aan 
eigenaars  van  landerijen  of  anderszins  in  te  werken  op  ver¬ 
betering  van  toestanden  die  verbetering  behoeven ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  in  art. 
1  omschreven  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kan  worden  ieder  inge¬ 
zetene  van  Terliorne,  gemeente  Utingeradeel,  boven  23  ja  ar, 
wanneer  hij  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aanmeldt  en  zich 
aan  de  statuten  en  reglementen  der  vereeniging  onderwerpt. 
Het  bestuur  neemt  de  leden  aan. 
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Art.  4.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  voor  31  December  van  bet  1  o  open  de  jaar  schrifte¬ 
lijk  zijn  verlangen  om  zijn  lidmaatschap  te  eindigen  aan  liet 
bestuur  kenbaar  te  maken ; 

b.  door  een  besluit  van  het  bestuur  wegens  niet  betalen 
der  verschuldigde  contributie. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  25  cents  per  jaar. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  recht  een  voorstel  in  te  dienen. 
Dit  voorstel  moet  door  het  bestuur  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  in  behandeling  gebracht. 

Art.  7.  leder  lid  heeft  recht  regiem entsherziening  voor 
te  stellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  verkozen  door  de  ledenvergade¬ 
ring.  Elk  jaar  treedt  een  lid  af,  dat  herkiesbaar  is.  De 
aftreding  geschiedt  volgens  opgemaakt  en  rooster. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  het  recht  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  te  beleggen. 

Art.  10.  De  gewone  ledenvergaderingen  worden  gehou¬ 
den  eenmaal  per  3  maanden  en  verder  zoo  vaak  als  noodig 
mocht  blijken. 

Art.  11.  Een  voorstel  is  aangenomen,  als  het  de  helft 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  +  1  heeft  verkregen. 
Over  personen  en  zaken  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Art.  12.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  aangebracht 
in  eene  ledenvergadering  waarop  minstens  de  helft  der  leden 
aanwezig  is  en  met  toestemming  van  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden,  wanneer  deze  vergadering  met  dat  doel  en  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  tenminste  10  leden  is  belegd, 
en  indien  in  de  aankondiging  dier  vergadering  een  voorstel 
tot  statutenwijziging  is  opgenomen. 

Art.  14.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  geschie¬ 
den  krachtens  het  besluit  eener  opzettelijk  tot  dat  doel  be¬ 
legde  en  aangekondigde  vergadering  en  genomen  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  zal  de  liquidatie  der  baten  en  schulden 
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geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  met  dien  verstande,  dat  het  voordeelig  saldo  zal 
worden  overgedragen  aan  de  algemeene  armvoogdij  in  de 
gemeente  Ütingeradeel. 


( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Tjaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGIN G  tot  verleening  van  tijdelijke 
hulp  in  het  huisgezin,  te  Zwolle. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  tot  ver¬ 
leening  van  tijdelijke  hulp  in  het  huisgezin  en  is  gevestigd 
te  Zwolle. 

Art.  2.  De  vereeniging*  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  harer 
oprichting,  zijnde  14  Januari  1910. 

Hetvereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  verschaf¬ 
fen  van  huishoudelijke  hulp  over  dag  aan  hare  leden  en  wel: 

a.  aan  gezinnen  waarvan  de  vrouw  of  zij  die  hare  plaats 
vervult,  wegens  ziekte  niet  in  staat  is  het  huishouden  be¬ 
hoorlijk  waar  te  nemen ; 

b.  aan  alleen  wonende  vrouwen  die  ziek  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  aanstellen  van  vrouwen  tot  het  verschaffen  van  die  hulp, 
onder  toezicht  van  na  te  melden  commissarissen. 

Art.  5.  De  vereenig'ing  heeft  leden  en  begunstigers. 
Vrouwen  van  binnen  of  nabij  Zwolle  wonende,  gezinshoofden 
of  gezinshoofden-weduwnaars,  aldaar  woonachtig,  zijn  leden 
wanneer'  zij  zich  voor  het  eventueel  bekomen  der  in  art.  8 
bedoelde  hulp  bij  het  bestuur  aangegeven  hebbende,  door  het 
bestuur  als  leden  zijn  aangenomen. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  geldelijke  bijdragen  aan  de  ver¬ 
eeniging  hebben  gegeven,  zonder  hulp  daartegenover  te 
wenschen. 

Artk.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op  door 
overlijden,  door  opzegging,  door  vertrek  en  door  vervallen¬ 
verklaring  vanwege  het  bestuur. 

Men  verbindt  zich  voor  het  lidmaatschap  voor  het  loo- 
pende  en  het  geheele  volgende  kalenderjaar.  Zij  die  in  den 
loop  van  het  jaar  lid  worden,  moeten  de  contributie  voor  het 
loopende  kwartaal  bij  vooruitbetaling  in  eenmaal  voldoen. 
Opzegging  moet  geschieden  tegen  een  dag  2  maanden  na 
den  datum  der  opzegging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging*  geeft  recht  op 
het  bekomen  der  in  art.  8  bedoelde  hulp,  onder  de  omstan¬ 
digheden,  op  de  wijze  en  gedurende  den  tijd  als  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  hulp  te  weigeren  bij  wanbe¬ 
taling  der  contributie  en  bij  chronische  of  besmettelijke 
ziekte. 

Art.  8.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  van  begunstigers,  de  contributies  der  leden,  gif¬ 
ten,  legaten,  subsidies,  eventueele  bijdragen  van  personen 
aan  wie  door  de  vereeniging  hulp  is  verleend,  en  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  vrouwen,  uit  de  leden 
of  de  begunstigers  gekozen  door  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  en  begunstigers. 

Op  1  Januari  van  elk  jaar  treedt  een  der  bestuursleden 
af  volgens  op  te  maken  rooster ;  het  is  aanstonds  herkies¬ 
baar. 

Het  nieuw  gekozen  bestuurslid  neemt  op  den  rooster  de 
plaats  in  van  het  bestuurslid  dat  het  vervangt. 

Een  bestuurslid  kan  te  allen  tijde  als  zoodanig  ontslag 
nemen. 

Art.  10.  Met  afwijking  van  het  in  art.  9  bepaalde,  tre¬ 
den  voor  het  eerst  als  bestuursleden  op:  mevr.  Erank,  pre¬ 
sidente;  mevr.  Bierens  de  Haan,  vice-presidente ;  mevr.  Hel¬ 
der,  secretaresse ;  mevr.  Stork,  penningmeesteresse ;  mevr. 
Lette,  tweede-penningmeesteresse ;  mevr.  Gratama,  mevr. 
Middelberg*,  mevr.  Aberson,  mevr.  de  Eraiture,  mevr.  Tijl, 
mevr.  van  Deventer,  mevr.  van  Giffen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Het  verdeelt  onderling  de  functies. 
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Zijne  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  voor  zoover  dit  niet  reeds  bij  statuten  is  ge¬ 
schied. 

Het  vergadert  ten  minste  eens  per  maand,  of  zooveel  vaker 
als  de  presidente  dit  wenschelijk  oordeelt. 

Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Het  bestuur  brengt  aan  de  vereniging'  in  rekening  de  kos¬ 
ten  van  het  lokaal  waarin  de  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden. 

Art.  12.  Het  in  art.  4  bedoelde  toezicht  is  opgedragen 
aan  7  commissarissen  —  vrouwen  — ,  door  het  bestuur  uit 
de  leden  of  begunstigers  te  kiezen. 

Elk  harer  kan  te  allen  tijde  bedanken. 

Art.  13.  Alle  geschillen  tusschen  leden  en  het  bestuur 
worden  in  hoogste  instantie  beslist  door  het  bestuur. 

Art.  14.  Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar,  vóór  1  Mei, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  van  leden  en 
begunstigers,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  doet  en  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  jaar  en 
waarin  de  vacatures,  in  liet  bestuur  ontstaan,  worden  aan¬ 
gevuld. 

Deze  vergadering  wordt  gepresideerd  door  de  presidente- 
commissaris. 

Besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  te  heffen  contributie 
vast. 

Art.  15.  Tot  wijziging  van  dit  reglement  kan  worden 
besloten  in  eene  algemeene  vergadering,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  11/2o  van  de  uitgebrachte  stemmen, 
voorbehoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  16.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
krachtens  een  besluit  der  algemeene  vergadering,  waarin 
ten  minste  3/4  van  het  gezamenlijk  getal  der  leden  en  be¬ 
gunstigers  tegenwoordig  of  vertegenwoordigd  is  en  wel  met 
2/3  van  het  getal  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  laatste  bestuur  en  komt,  wat  van  hare  bezittingen 
overblijft,  na  betaling  der  schulden,  ten  bate  der  algemeene 
armen  van  de  gemeente  Zwolle. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  door  het  be¬ 
stuur  bepaald  de  tijd  en  de  wijze  van  betaling  der  contri- 
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butie  en  worden  die  punten  geregeld  waarvan  de  regeling 
aan  liet  bestuur  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  bij  reglement  niet  is 
voorzien,  voorziet  liet  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  nu.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken y 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

•  •  *  •  i 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Harmonievereeniging  ,, Kunst  en 
Vriendschap”  te  Zoetermeer— Zegwaart,  te  Zeg¬ 
waar  t. 

Hoofdstuk  I. 

Oprichting*,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam  :  Harmoniever¬ 
eeniging  ,, Kunst  en  Vriendschap'’  te  Zoetermeer— Zegwaart 
en  is  opgericht  1  October  1897. 

Zij  is  gevestigd  te  Zegwaart. 

Art.  2.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  aangevangen  op  den  dag  der  oprichting,  1  Octo¬ 
ber  1897. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging*  is  de  beoefening  en 
bevordering  der  toonkunst,  het  opluisteren  van  feestelijk¬ 
heden  en  bevordering  van  gezellig  verkeer  onderling. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefe¬ 
ningen  en  het  geven  van  concerten,  festivals  of  wedstrijden. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  werkende 
leden,  niet-w erkende  leden  en  leerlingen. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  gezamenlijke  oefe¬ 
ningen  en  openbare  uitvoeringen  van  muziekstukken  een 
werkend  aandeel  nemen.  Niet- werkende  leden  zijn : 

a.  eereleden,  die  door  de  vereeniging  wegens  muziek- 
talent  of  persoonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen ; 

b.  eereleden  die,  met  het  doel  de  kunst  bevorderlijk  te 
zijn,  zich  verbinden  eene  even  hooge  contributie  te  betalen 
als  de  werkende  leden  ; 
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c.  kunstlievende  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  1  betalen 
en  daarvoor  recht  hebben  1  of  meer  uitvoeringen  bij  te 
wonen,  nader  te  omschrijven  bij  huishoudelijk  reglement. 

Eereleden  worden  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur, 
met  meerderheid  van  stemmen. 

Leerlingen  zijn  leden  die  met  meerderheid  van  stemmen 
toegelaten  zijn  en  nog  niet  aan  de  gezamenlijke  oefeningen 
kunnen  deelnemen. 

Slechts  de  werkende  leden  van  15  jaar  en  daar  boven 
mogen  aan  stemming  deelnemen. 

Eereleden,  bedoeld  bij  letter  b,  kunnen  door  het  bestuur 
uitgenoodigd  worden  aan  stemming  of  benoeming  deel  te 
nemen. 

Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Eereleden  hebben  voorrechten,  nader  te  bepalen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Beschermheer  of  eerevoorzitter  kunnen  worden  benoemd 
bij  acclamatie  of  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  op 
voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  beheer  der  gelden,  instrumenten,  voorwer¬ 
pen  en  de  leiding  der  vergaderingen  is  opgedragen  aan  een 
bestuur,  bestaande  uit :  voorzitter,  secretaris-penningmeester 
tweede-voorzitter,  tweede-secretaris  en  een  commissaris, 
allen  door  de  werkende  leden  met  meerderheid  van  stemmen, 
te  kiezen. 

Hoofdstuk  II. 

Toetreding  en  aanneming  van  werkende  leden 

en  leerlingen. 

Hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  7.  Ieder  die  als  werkend  lid  of  leerling  in  de  ver- 
eeniging  wenscht  opgenomen  te  worden,  moet  zich  daartoe 
schriftelijk  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden. 

Niemand  kan  echter  als  werkend  lid  worden  aangenomen 
die  niet  reeds  voldoende  bekwaamheid  bezit  in  het  bespelen 
van  een  muziekinstrument,  ten  genoegen  van  liet  bestuur, 
dat  hierover  met  den  directeur  in  overleg  treedt. 

Art.  8.  Het  bestuurslid  bij  wien  de  aanmelding  ge¬ 
schiedt,  geeft  hiervan  kennis  aan  het  bestuur  en  wanneer 
geen  bezwaren  tegen  het  voorgedragen  werkend  lid  of  den 
leerling  bestaan,  wordt  hiervan  op  de  eerstvolgende  repetitie, 
mededeeling  gedaan,  zoodat  zoo  spoedig  mogelijk  over  de 
aanneming  bij  meerderheid  van  stemmen  besloten  wordt. 
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Art.  9.  De  toegelatene  wordt  dadelijk  als  werkend  lid 
of  als  leerling  ingesclireven  en  van  zijne  aanneming  wordt 
hem  scliriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  1U.  Het  toegelaten  lid  of  leerling  behoort  zich  bij 
de  eerstvolgende  repetitie,  waarvan  hem  bij  de  kennisgeving 
zijner  toelating  mededeel  ing  wordt  gedaan,  in  de  muziek¬ 
zaal  te  vertonnen,  om  de  statuten  na  lezing  te  teekenen. 

Wanneer  hij  3  repetities  na  zijne  toelating  als  lid  heeft 
laten  voorbijgaan,  zonder  deze  bepaling  na  te  komen,  zal 
hij  beschouwd  worden  geen  lid  van  de  vereeniging  te  willen 
zijn,  tenzij  hij  schriftelijk  aan  het  bestuur  gegronde  rede¬ 
nen  voor  zijn  niet  verschijnen  heeft  opgegeven. 

Art.  11.  Iemand  als  werkend  lid  of  leerling  niet  aan¬ 
genomen  zijnde,  kan  eerst  na  verloop  van  1  jaar  opnieuw 
als  zoodanig'  worden  voorgedragen. 

Art.  12.  Personen  die  door  wangedrag  de  eer  der  vereeni¬ 
ging  zouden  kunnen  benadeelen,  komen  als  werkend  lid  of 
leerling  met  in  aanmerking  en  kunnen  door  het  bestuur  van 
hun  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  13.  Door  elk  werkend  lid  of  leerling  wordt  weke¬ 
lijks  eene  bijdrage  betaald,  te  regelen  en  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement. 

In  bijzondere  gevallen  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
dcor  de  vereeniging  vrijdom  van  deze  bijdrage  worden  ver¬ 
leend. 

Art.  14.  De  werkende  leden  zijn  verplicht : 

1.  de  contributie  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen; 

2.  de  door  het  bestuur  vastgestelde  vergaderingen,  repe- 
titiën  en  uitvoeringen,  ter  plaatse  en  tijde  waar  dit  bepaald 
wordt,  bij  te  wonen ; 

3.  de  bepalingen  van  deze  statuten  en  van  liet  huishou¬ 
delijk  reglement  behoorlijk  na  te  komen  ; 

4.  gedurende  alle  muziekuitvoeringen,  vergaderingen  en 
repetitiën  zich  fatsoenlijk  te  gedragen  en  gehoorzaamheid 
aan  het  bestuur  en  den  directeur  te  betoonen  ; 

5.  de  hun  ter  hand  gestelde  muziekinstrumenten  en 
muziekstukken  in  goeden  staat  te  houden  en  bij  moedwillige 
beschadiging  dezelve  op  eig'en  kosten  te  doen  herstellen ; 

G.  alle  eigendommen  der  vereeniging,  in  geval  van  vrij¬ 
willig*  of  gedwongen  ontslag,  op  de  eerste  minnelijke  aan¬ 
zegging  van  het  bestuur  in  de  muziekzaal  of  het  repetitie¬ 
lokaal  te  brengen,  bij  gebreke  waarvan  het  •bestuur  de  terug¬ 
vordering  zal  eischen  met  vergoeding  van  de  daartoe  aan¬ 
gewende  kosten  en  van  de  kosten  van  herstellen,  in  geval 
bedoelde  eigendommen  zich  in  haveloozen  staat  bevinden. 
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Art.  15.  Voor  het  niet  bij  wonen  of  het  niet  verschijnen 
op  den  bepaalden  tijd,  op  vergaderingen,  repetities  en  uit¬ 
voeringen,  zonder  daarvoor  gegronde  redenen  te  kunnen  op¬ 
geven,  betaalt  ieder  werkend  lid  eene  boete,  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  16.  Ieder  werkend  lid  of  leerling,  die  niet  langer 
wenscht  deel  uit  te  maken  der  vereeniging,  is  verplicht  van 
dit  verlangen  schriftelijk  aan  liet  bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  17.  Ieder  die,  om  welke  redenen  ook,  ophoudt  wer¬ 
kend  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verliest  alle  recht  op  hare 
eigendommen. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  18.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedu¬ 
rende  2  achtereenvolgende  jaren,  doch  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

Jaarlijks  treden  2  of  3  hunner  af,  nader  te  omschrijven 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  20.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Bij  af¬ 
wezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  tweede-voorzitter 
en  bij  afwezigheid  ook  van  deze,  alsdan  door  het  oudst  aan¬ 
wezig  bestuurslid. 

Art.  21.  De  secretaris-penninguneester  draagt  zorgv  voor 
de  behoorlijke  inning  der  gelden,  welke  onder  zijn  beheer 
blijven,  en  houdt  aanteekening  van  de  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven  der  vereeniging. 

Hij  is.  belast  met  het  opmaken  der  besluiten  zoo  van  de 
vereeniging  als  van  liet  bestuur,  en  met  de  correspondentie, 
administratie  en  het  houden  der  notulen  der  bestuursver¬ 
gaderingen  en  algemeene  vergaderingen. 

Art.  22.  Alle  van  het  bestuur  en  van  de  vereeniging 
uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend. 

Art.  23.  Het  bestuur  bepaalt  de  data  der  vergaderingen, 
repetitiën,  concerten  en  muziekuitvoeringen,  zoo  in  als  bui¬ 
ten  de  gemeenten  Zoe termeer  en  Zegwaar t,  na  de  leden  te 
hebben  gehoord. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1.  te  allen  tijde  de  belangen  der  vereeniging  te  behar¬ 
tigen  ; 
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2.  stukken  en  schrifturen,  de  vereeniging  betreffende, 
zorgvuldig  te  bewaren ; 

3.  jaarlijks  in  de  maand  Maart  in  eene  dan  te  houden 
vergadering  verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  hande- 
1  i n gen  der  vereen i ging . 

Hoofdstuk  IV. 

Van  den  directeur. 

Art.  25.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door 
het  bestuur,  nadat  dit  met  de  leden  in  overleg  is  getreden. 

Art.  26.  De  directeur  heeft  de  leiding  van  de  repetitiën 
en  uitvoeringen  en  wijst  de  stukken  aan,  die  uitgevoerd  zul¬ 
len  moeten  worden. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  2T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in: 

cl.  de  contributiën  en  boeten  der  werkende  leden  en  de 
contributiën  der  leerlingen ; 

b.  de  bijdragen  der  eereleden  en  kunstlievende  leden,  in 
art.  5,  sub  b  en  c,  ^biervoren  vermeld; 

c.  de  bij  de  wedstrijden  en  festivals  te  heffen  entree¬ 
gelden  ; 

d.  eventueel  te  ontvangen  giften  en  schenkingen. 

Hoofdstuk  VI. 

Van  de  muziekinstrumenten  en  de  muziekstukken. 

Art.  28.  Geen  instrumenten  of  muziekstukken  zullen 
voor  de  vereeniging  mogen  worden  gekocht  of  verkocht, 
dan  op  last  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur. 

Hoofdstuk  VII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  30.  Geene  veranderingen  of  wijzigingen  kunnen  in 
deze  statuten  worden  gemaakt,  dan  met  eene  meerderheid 
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van  ten  minste  2/3  van  liet  aantal  ter  vergadering  aanwezige 
leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  inge¬ 
volge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32). 

Art.  31.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  van  liet  aan¬ 
tal  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene  vergadering,  waar¬ 
in  ten  minste  3/4  van  het  aantal  werkende  leden  aanwezig  is. 

Ook  zal  de  vereeniging  worden  ontbonden  wanneer  zij  uit 
minder  dan  T  werkende  leden  bestaat. 

In  geval  van  ontbinding  zal  het  bestuur  zorg  dragen,  dat 
de  aan  de  vereeniging  toebehoorende  zaken  bij  elkaar  wor¬ 
den  gebracht  en  zal  worden  gehandeld  overeenkomstig*  het 
voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nedcrlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag*  28  April  1910,  n°.  98. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Roomscli- 
Katholiek  Jongens-patronaat,  en  is  gevestigd  te  Nederweert. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  15  April  1908. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  in  de  ttoomsch- 
Katholieke  jongelingen,  die  hunne  eerste  of  tweede  heilige 
communie  gedaan  hebben,  godsdienstzin  en  Christendeugd 
aan  te  kweeken  en  hen  te  vormen  tot  nuttige  leden  der  samen¬ 
leving. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  geven  van  godsdienstonderricht  ; 

b.  het  bevorderen  en  steunen  van  alles  wat  tot  vorming 
van  degelijke,  Christelijke  ambachtslieden,  landbouwers,  vak¬ 
mannen  en  leden  van  de  maatschappij  kan  bijdragen,  zooals: 
herhalingsonderwijs,  teekenonderricht,  vakscholen,  sociale 
cursussen ; 

c.  door  de  jongens  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  een  ambacht  en  patroon,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan,  hen  te  helpen  bij  het  aan¬ 
schaffen  van  gereedschappen  en  op  te  leiden  tot  leden  van 
vakvereeni gingen  met  goede  beginselen; 

d.  het  verstrekken  van  gepaste  ontspanning  in  de  lokalen 
der  vereeniging. 

Art.  5.  De  geldelijke  middelen  en  bezittingen  der  ver- 
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eeniging  worden  verkregen  door  de  contributie  liarer  leden, 
de  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden  en  begunstigers  en  de 
liefdadige  bijdragen  welke  aan  de  vereeniging  worden  ge¬ 
schonken  of  vermaakt,  niet  inachtneming  van  de  voorschriften 
der  wet  omtrent  makingen  bij  uitersten  wil  en  giften  onder 
de  levenden. 

Art.  6.  Alle  goederen,  zoo  roerende  als  onroerende,  welke 
de  vereeniging  reeds  bezit  of  in  het  vervolg  onder  welken 
titel  ook  mocht  verkrijgen,  zullen  haar  bijzonder  eigendom 
zijn,  zoodat  nimmer  eenig  lid  daarover  afzonderlijk  geheel 
of  gedeeltelijk  op  eenigerlei  wijze  zal  kunnen  of  mogen  be¬ 
schikken. 

Art.  T.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden 
in  eereleden  en  gewone  leden. 

Eereleden  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
j aarlij  ksche  bij drage . 

Als  gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  door  den  direc¬ 
teur  worden  aangenomen  alle  Roomsch-Katholieke  jonge¬ 
lingen  in  de  parochie  van  den  Heiligen  Lambertus  te  Neder- 
weert  woonachtig,  die  hunne  eerste  heilige  communie  gedaan 
hebben. 

De  directeur  der  vereeniging  beslist  over  de  aanneming 
als  lid. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of  vrijwillig 
ontslag. 

De  directeur  is  bevoegd  ontslag  te  geven  in  geval  van  wan¬ 
gedrag  of  niet-naleving  van  statuten  en  reglementen  der  ver¬ 
eeniging  door  de  leden.  Zoodanig  ontslag  zal  niet  worden  ge¬ 
geven  dan  na  voorafgaande  waarschuwing  aan  de  ouders  of 
voogden  der  betrokken  leden. 

Bij  ontslag  worden  alle  aanspraken  verloren  op  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  gevormd  door 
1  directeur  en  2  commissarissen . 

Als  directeur  kan  alleen  optreden  een  Roomsch-Eatholiek 
priester. 

De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  hunne 
functiën. 

Eerstmaal  zullen  als  zoodanig  optreden: 

de  eerwaarde  heer  Theodorus  Hubertus  Schrijen,  kapelaan, 
wonende  te  Nederweert,  als  directeur; 

de  heer  Joannes  Leonardus  Hubertus  Kreijelmans.  brou¬ 
wer,  wonende  aldaar,  als  commissaris ;  en 
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de  heer  Henricus  Antonius  Hubertus  Spierings,  looier, 
wonende  aldaar,  als  commissaris. 

Bij  overlijden,  aftreden  of  vertrek  uit  de  gemeente  van  een 
of'  meer  der  bestuursleden,  benoemt  de  zeer  eerwaarde  heer 
pastoor  te  Nederweert,  op  voordracht  van  het  overige  be¬ 
stuurslid  of  de  overige  bestuursleden,  een  of  meer  leden  van 
bestuur. 

Voor  elke  vacature  moeten  minstens  2  personen  worden 
voorgedragen . 

Zoo  de  zeer  eerwaarde  lieer  pastoor  zulks  wenscht,  moet 
eene  nieuwe  voordracht  worden  opgemaakt,  op  welke  nieuwe 
voordracht  andere  personen  moeten  voorkomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging.  Het 
is  al  zoo  gerechtigd  in  naam  der  vereeniging  te  handelen,  de¬ 
zelve  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden,  mitsgaders 
zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te  treden.  Wijders 
zorgt  het  bestuur  voor  geldelijk  beheer  en  verdere  bezittin¬ 
gen  der  vereeniging.  Het  bestuur  stelt  de  contributie  vast. 
Eens  per  jaar  doet  het  bestuur  rekening  en  verantwoording 
van  het  beheer  aan  den  zeer  eerwaarden  heer  pastoor  te 
Nederweert. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  bevoegd  commissiën  te  benoemen, 
ten  einde  de  bestuursleden  bij  te  staan  in  het  bereiken  van 
liet  doel  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  leden  zijn  verplicht  zich  te  gedragen  naar  de 
bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  door  het  bestuur 
opgemaakt. 

Dit  huishoudelijk ■  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  nichten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslising  vatbaar  zijn,  worden  beslist 
door  den  zeer  eerwaarden  heer  pastoor  te  Nederweert. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  bestuursleden,  onder  goedkeuring 
van  den  zeer  eerwaarden  heer  pastoor  te  Nederweert. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerderheid 
van  stemmen  der  bestuursleden  en  na  goedkeuring  van  den 
zeer  eerwaarden  heer  pastoor  te  Nederweert. 
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Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  bare  bezittingen 
komen  ten  bate  eener  Roomsch-Katholieke  instelling  van 
liefdadigheid  te  Nederweert,  door  het  bestuur  aan  te  wijzen, 
behoudens  de  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  546. 


YEREENIGING:  Postduivenvereeniging  ,,De  Arend”, 
te  Roosendaal. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Postduivenvereeni- 
ging  ,,De  Arend”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roosendaal. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1 
Februari  1910. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduiven¬ 
sport  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  wedvluchten  ; 

b.  het  houden  van  en  deelnemen  aan  tentoonstellingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 

eereleden. 

Art.  7.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan¬ 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging 
is  er  lid  van. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de 
vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1 . 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  op 
voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij,  die  zich  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Art.  10.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toevallige 

baten. 
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Art.  12.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  14.  De  contributiën,  de  verkiezing  van  bestuursleden, 
alsmede  hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging '  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige  uit¬ 
gebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  In  geval  van  ontbinding  wor¬ 
den  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende  leden  ver¬ 
deeld,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  7aken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  28  April  1910,  n°.  98. 


VEREENIGING:  Dordrechtsche  Dorcas,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Dord- 
rechtsche  Dorcas,  is  gevestigd  te  Dordrecht  en  stelt  zich  ten 
doel  het  verschaffen  van  kleedingstukken  aan  minvermogende 
■vrouwen  en  aan  minvermogende  kinderen  beneden  den  leef¬ 
tijd  van  12  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar,  aanvangende  16  Januari  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

o.  bet  doen  vervaardigen  van  kleedingstukken; 

I).  het  houden  van  uitdeelingen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Februari  en  eindigt 
31  Januari.  Jaarlijks  wordt  rekening  en  verantwoording  ge¬ 
daan  van  het  financieel  beheer  op  de  wijze,  te  regelen  bij  het 
in  art.  14  bedoelde  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a .  werkende  leden  ; 

h.  donateurs  en  donatrices; 

c.  eereleden. 

xlrt.  6.  De  werkende  leden  zullen  te  zanten  een  comité 
vormen,  bestaande  uit  een  aantal  personen,  te  regelen  bij  het 
in  art.  14  te  noemen  huishoudelijk  reglement.  Dit  aantal  zal 
echter  niet  minder  mogen  zijn  dan  10. 

Dit  comité  zal  zich  zelf  aanvullen.  Om  tot  werkend  lid  ver- 
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kozen  te  worden  moet  men  zijn  van  het  vrouwelijk  geslacht, 
den  leeftijd  van  20  jaren  hebben  bereikt  en  te  Dordrecht 
woonachtig. 

De  werkende  leden  betalen  als  zoodang  geene  contributie. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  steunen.  Om  donateur 
of  donatrice  te  worden  is  geene  stemming  vereischt. 

Art.  8.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  op  bijzonder  verdien¬ 
stelijke  wijze  voor  de  vereeniging  hebben  onderscheiden  en 
daartoe  op  eene  vergadering  der  werkende  leden  met  8/4  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  worden  benoemd. 

Zij  betalen  geene  contributie  hoegenaamd  en  hebben  de¬ 
zelfde  rechten  als  donateurs,  die  jaarlijks  f  3  bijdragen, 
bedoeld  bij  art.  11. 

Art.  9.  Het  werkend-lidmaatscliap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  : 

b.  door  den  dood. 

Art.  10.  De  werkende  leden  hebben  de  bevoegdheid  de 
vergaderingen  der  vereeniging  bij  te  wonen  en  de  bestuurs¬ 
leden  te  kiezen.  Ieder  werkend  lid  brengt  slechts  1  stem  uit. 
Zij  kunnen  zich  niet  bij  volmacht  doen  vertegenwoordigen. 

Elk  vereenigingsjaar  dragen  zij  ieder  een,  door  het  in  art. 
14  te  noemen  huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aantal 
minvermogende  vrouwen  en  kinderen,  bedoeld  bij  art.  1,  ter 
bedoeling  aan  het  bestuur  voor.  Bij  opzegging  houden  de 
werkende  leden  de  rechten  en  verplichtingen  aan  dit  lidmaat¬ 
schap  verbonden,  tot  aan  het  einde  van  het  loopende  ver¬ 
eenigingsjaar. 

Art.  11.  Donateurs  en  donatrices  hebben  het  recht  om 
over  elke  f  3  die  zij  jaarlijks  bijdragen,  ieder  jaar  eene  vrouw 
en  vooi*  elke  f  1,50,  die  zij  jaarlijks  betalen,  iedere  2  jaren 
eene  vrouw  door  het  bestuur  te  doen  bededen.  De  laatst  be- 
doelden  echter  niet  vóór  zij  2  achtereenvolgende  jaren  hunne 
bijdragen  gestort  hebben. 

Overigens  hebben  zij  geene  rechten.  Donateurs  en  dona¬ 
trices  die  minder  dan  f  1,50  jaarlijks  bijdragen,  hebben  in 
liet  geheel  geen  rechten. 

Het  donateurschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging. 
Hierdoor  verliest  men  de  rechten  in  dit  artikel  boven  bedoeld, 
voor  de  vereenigings jaren  volgend  op  dat,  waarin  de  opzeg¬ 
ging  plaats  heeft,  tenzij  men  opnieuw  donateur  of  donatrice 
wordt. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
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bijdragen  der  donateurs  en  donatrices,  erfstellingen,  legaten, 
gesel)  en  ken  en  toevallige  baten. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  uit  en  door  de 
werkende  leden  te  kiezen. 

Het  waakt  er  voor,  dat  geene  vrouw  of  kind,  in  art.  1  be¬ 
doeld,  meerdere  keeren  in  1  jaar  bedeeld  worden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt: 

1.  de  wijze  van  aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur; 

2.  de  werkzaamheden  van  elk  bestuurslid ; 

3.  waartoe  de  werkende  leden  gehouden  zijn; 

4.  aan  wie  en  de  wijze  waarop  elk  vereenigings j aar  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  liet  financieel  beheer  zal  ge¬ 
schieden  ; 

5.  het  houden  van  de  vergaderingen  der  werkende 
leden  ; 

6.  het  aantal  der  in  art.  1  bedoelde  vrouwen  en  kinderen, 
dat  ieder  der  werkende  leden  jaarlijks  aan  het  bestuur  ter  be¬ 
deel  ing  voordraagt ; 

T.  de  tijdstippen  en  de  wijze  waarop  de  uitdeelingen  zullen 
worden  gehouden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  in¬ 
bonden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  of 
wijzigingen  tot  stand  gebracht  worden,  dan  alleen  krachtens 
een  besluit  genomen  op  eene  vergadering  der  werkende  leden, 
in  welke  minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden  vóór  de 
voorgestelde  wijzigingen  of  veranderingen  zullen  hebben  ge¬ 
stemd. 

Voorstellen  tot  eenige  verandering  of  wijziging  van  deze 
statuten  zullen  schriftelijk  bij  het  bestuur  moeten  worden 
ingediend  en  de  vergadering,  waarin  over  die  voorstellen  zal 
worden  gestemd,  zal  minstens  ééne  week  na  bedoelde  indiening 
worden  gehouden,  terwijl  de  convocatie-biljetten  alsdan  zullen 
moeten  bevatten,  dat  een  dergelijk  voorstel  ingekomen  is. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  over¬ 
gedaan,  wanneer  op  eene  tot  dat  doel  opzettelijk  belegde  ver¬ 
gadering  der  werkende  leden,  daartoe  door  3/4  dier  leden  be¬ 
sloten  wordt.  Op  deze  vergadering  zal  tevens  worden  bepaald 
door  wie  de  liquidatie  zal  geschieden,  terwijl  bij  ontbinding 
der  vereeniging  hare  bezittingen  zullen  geschonken  worden 
aan  één  of  meer  instellingen  van  weldadigheid  te  Dordrecht, 
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aan  te  wijzen  door  de  vergadering*  die  tot  de  ontbinding*  be¬ 
sluit,  alles  behoudens  de  voorschriften  vervat  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

i 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


548. 


VEREENIGING:  Middelbare  Technische  School 
,, Amsterdam”  (tevens  Kweekschool  voor  Machi¬ 
nisten),  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Middelbare 
Technische  School  ,, Amsterdam”  (tevens  Kweekschool  voor 
Machinisten).  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
technisch  onderwijs  te  Amsterdam;  de  vereeniging  zal,  tot 
bereiking  van  dat  doel,  overgaan  tot  overname  van  de 
inrichting  van  onderwijs  van  de  voormalige  Vereeniging 
Kweekschool  voor  Machinisten  te  Amsterdam  en  de  voort¬ 
zetting  daarvan. 

Hare  inrichting  omvat: 

1.  eene  technische  school; 

2.  eene  opleiding  tot  scheepsmachinist ; 

3.  een  cursus  voor  herhalingsonderwijs  voor  machi¬ 
nisten,  in  aansluiting  met  de  Staatsexamens ; 

4.  een  avondcursus  voor  machinisten  en  stokers. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  welk  tijdvak  wordt  gerekend  te  zijn  aangevangen 
1  Maart  1910. 

Art.  4.  In  de  geldelijke  behoeften  wordt  voorzien  door 
schoolgelden,  contributiën  van  leden,  schenkingen,  sub- 
sidiën,  legaten,  en,  zoo  noodig,  door  leerlingen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd: 

a.  om,  namens  de  vereeniging,  over  te  nemen  alle  ver¬ 
plichtingen,  rustende  op  de  voormalige  Vereeniging  Kweek¬ 
school  voor  Machinisten,  met  name  die,  voortspruitende  uit  de 
geldleening  rentende  3  pet.,  oorspronkelijk  groot  f  100  000, 

aangegaan  bij  akte,  op  29  December  1886  voor  den  destijds  te 
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Amsterdam  resideerenden  notaris  J.  C.  G.  Pollones  en  ge¬ 
tuigen  verleden  ; 

b.  om,  op  zoodanige  voorwaarden  als  het  zal  kunnen  be¬ 
dingen,  aan  te  gaan  eene  nieuwe  geldleening  van  hoogstens 
f  40  000,  tot  eene  rente  niet  hooger  dan  4  ten  100  ’s  jaars,  voor 
de  kosten  van  verbouwing  en  reorganisatie  der  school. 

Art.  6.  Voor  het  aangaan  van  andere  geldleeningen  is 
noodig  de  goedkeuring  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
eener  algemeene  vergadering  van  leden. 

Art.  7.  De  vereeniging  bstaat  uit: 

a.  leden,  die  jaarlijks  eene  contributie  betalen  van  min¬ 
stens  15,  en 

b.  donateurs  en  donatrices,  die  eene  gift  van  minstens 
f  100  ineens  aan  de  vereeniging  schenken. 

Alle  leden,  donateurs  of  donatrices  der  voormalige  ver¬ 
eeniging  ,, Kweekschool  voor  Machinisten”  zijn,  tenzij  zij  te 
kennen  geven  zulks  niet  te  wenschen,  leden,  donateurs  en 
donatrices  der  vereeniging  Middelbare  Technische  School 
,, Amsterdam”  (tevens  Kweekschool  voor  Machinisten). 

Het  lidmaatschap  gaat  teniet  door  schriftelijke  opzegging. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  leden  worden  benoemd  personen,  die  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  daartoe  door 
het  bestuur  worden  voorgedragen. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  gewone  leden. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  10  commissa¬ 
rissen,  waarvan  minstens  5  te  Amsterdam  wonen. 

Commissarissen  worden  door  de  algemeene  vergadering 
van  leden  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  gekozen . 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter 
en  een  secretaris-penningmeester,  die  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur  vormen . 

Voor  de  eerste  maal  worden  tot  leden  van  het  bestuur  be¬ 
noemd  de  heeren:  P.  E.  Tegelberg,  W.  Spakler,  R.  van  Len- 
nep,  F.  M.  Delfos,  A.  Heldring,  S.  C.  van  Musschenbroek, 
C.  D.  N  agtglas  Versteeg,  A.  van  Rossum,  H.  W.  E.  Struve, 
J.  G.  C.  A.  de  Vogel,  A.  D.  Zur  Mtihlen,  H.  C.  Prinsen 
Geerligs,  C.  L.  M.  Lambreehtsen  van  Ritthem. 

Art.  10.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  het  jaar  1911,  treden 
2  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af,,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  1 1.  Bij  ontstane  vacature  in  het  bestuur  wordt  daarin 
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door  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  leden 
voorzien. 

Art.  12.  Het  bestuur  regelt  zijn  werkkring  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement,  dat  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Alle  stukken,  de  vereeniging  verbindende,  worden 
geteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-penning- 
meester.  Hiervan  zijn  uitgezonderd  de  stukken  betrekking 
hebbende  op  het  inwendig  beheer  der  school,  welke  door  den 
directeur  worden  onderteekend. 

Art.  14.  Alle  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de  be¬ 
noeming  en  het  ontslag  van  den  directeur  en  het  verdere  per¬ 
soneel  der  school,  worden  door  het  bestuur  opgenomen  in  het 
h uishoudel ij k  reglement. 

Art.  15.  De  werkzaamheden  van  den  secretaris-penning- 
meester  worden  door  het  bestuur  geregeld.  Hij  beheert  de 
gelden  der  vereeniging  en  is  daarvoor  tegenover  het  bestuur 
vera  ntwoordel  ij  k . 


Algemeene  verga dering . 


Art.  16.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1910,  wordt  in  de 
maand  November  eene  algemeene  vergadering  van  leden  ge¬ 
houden.  Daarin  wordt  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  boekjaar,  dat  loopt  van  1  September 
tot  ultimo  Augustus.  In  het  jaarverslag  wordt  tevens  de  gel¬ 
delijke  verantwoording  over  het  afgeloopen  boekjaar  af  gelegd. 

Voorts  wordt  in  deze  vergadering  gestemd  over  voorstellen 
van  het  bestuur  of  van  leden,  in  het  laatste  geval,  wanneer 
die  vóór  ultimo  Oetober  bij  den  secretaris-penningmeester 
zijn  ingediend. 

Art.  17.  Buitendien  kunnen  krachtens  besluit  van  het  be¬ 
stuur  of  op  verzoek  van  minstens  10  leden,  die  zich  daartoe 
schriftelijk  met  opgaaf  der  te  behandelen  onderwerpen  tot  het 
bestuur  wenden,  buitengewone  algemeene  vergaderingen  wor¬ 
den  belegd. 

Art.  18.  De  oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen 
van  léden  geschieden  14  dagen  te  voren  door  het  bestuur  bij 
advertentie  in  2  dagbladen,  onder  vermelding  der  te  behan¬ 
delen  punten. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  bij  gewone  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
voorzitter  wanneer  het  zaken  en  het  lot  wanneer  het  personen 
betreft. 
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Art.  20.  Besluiten  tot  wijziging  van  de  statuten  dezer 
vereeniging,  tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  be¬ 
paalden  termijn  van  baren  duur,  of  tot  bare  verlenging, 
moeten,  om  geldig  te  zijn,  worden  genomen  in  eene  algemeene 
vergadering  van  leden,  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ; 
alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  voor  de  gevallen, 
waar  die  bij  de  wet  verefscbt  wordt. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  wordt  bet  bestuur  met 
de  liquidatie  belast. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  de  bestemming  aan 
bet  eventueel  batig  saldo  der  liquidatie  te  geven. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  549. 


VEKEENIGING:  Itoomsch-Katholieke  Metaalbe¬ 
werker  svereeniging  ,,St.  Eloy”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Roomsch- 
Katholieke  Metaalbewerkersvereeniging  ,,St.  Eloy”  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1892. 

Art.  2.  De  vereenigdng  heeft  ten  doel:  in  den  geest  en 
volgens  de  beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk  hare 
leden  te  beveiligen  tegen  de  maatschappelijke  dwalingen 
van  onzen  tijd,  alsmede  de  godsdienstige  en  stoffelijke  be¬ 
langen  liarer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  van  lezingen  en  be¬ 
sprekingen  het  vak  betreffende; 

b.  samenwerking  tot  stand  te  brengen  tusschen  patroons 
en  werklieden  ten  aanzien  hunner  gemeenschappelijke  be¬ 
langen  ; 

c.  het  sluiten  van  collectieve  arbeidsovereenkomsten ; 

d.  zich  in  verbinding  te  stellen  met  andere  metaalbewer- 
kersvereenigingen  in  die  gevallen  waarin  zulks  nuttig  ge¬ 
acht  wordt; 

e.  het  vergezellen  harer  afgestorven  leden  naar  de  laatste 
rustplaats  en  het  doen  lezen  eener  heilige  mis  voor  ieder 
hunner ; 

ƒ.  aansluiting  bij  den  Nederlandschen  Koomsch-Katho- 
lieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en  bij  den  Neder  - 
landschen  Itoomsch-Katholieken  Metaalbewerkersbond. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  het 
beroep  van  metaalbewerker  of  een  daarmede  aanverwant  vak 
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uitoefenen  en  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katliolieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam. 

Art.  5.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wil  worden,  behoort 
zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden  of  te  laten  aanmelden. 
Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van  een 
lid  en  is  niet  gehouden  de  reden  eener  weigering  bekent  te 
maken.  De  betrokken  persoon  kan  desverkiezende  echter  een 
beroep  doen  op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  het  verlies  van  een  der  voor  het  lidmaatschap  ge¬ 
stelde  eischen ; 

c.  door  het  gedurende  3  maanden  of  langer  niet  betalen 
der  contributie. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  1  per  jaar  stor¬ 
ten  in  de  kas  der  vereeniging ;  zij  hebben  geen  recht  eene 
beslissende  stem  op  de  algemeene  vergadering  uit  te  brengen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen.  Het  bestuur  verdeelt  onderling 
de  functies,  te  weten  van:  voorzitter,  2de-voorzitter,  secreta¬ 
ris,  2de-secretaris,  penningmeester,  2de-penningmeester  en 
3  commissarissen  van  toezicht. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten 
en  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  Geene  besluiten  of  benoemingen  kunnen  ge¬ 
schieden  dan  met  meerderheid  der  op  de  vergadering  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Gewichtige  voorstellen  zullen  steeds  8 
dagen  vóór  de  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht 
worden . 

Art.  11.  Tot  wüjziging  der  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  der 
op  eene  opzettelijk  daartoe  uitgeschreven  vergadering  aan¬ 
wezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
ingevolge  de  wet. 

Art.  12.  Besluiten  van  ingrijpenden  aard  moeten  aan  het 
oordeel  van  het  bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en  aan  het 
bestuur  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Metaalbewerkersbond  onderworpen  worden . 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  be¬ 
palingen  betreffende  het  houden  der  vergaderingen,  het  be¬ 
talen  der  contributie,  de  wijze  van  stemmen,  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  over  rekening  en  verantwoording 
en  voorts  alles  wat  blijken  mocht  regeling  te  behoeven. 
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Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Geschillen  worden,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  beslist  door 
eene  commissie  uit  de  besturen  van  den  Nederlandschen 
Roomscli-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en 
den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Metaal bewerkers- 
bond. 

Art.  15.  Wanneer  het  aantal  der  leden  tot  9  mocht  dalen, 
houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan.  De  bij  de  ontbinding  der 
vereeniging  eventueel  aanwezige  baten  worden  alsdan  uit¬ 
gekeerd  aan  de  liefdadigheidsinstellingen  in  den  Nederland- 
schen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amster¬ 
dam,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  B.  W. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot 
30  September. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  Tan  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Stierliouder 


gemeente  Bolde. 


„Grolloo”,  te  Grolloo, 


Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhou- 
derij  ,, Grolloo' ’ ,  is  gevestigd  te  Grolloo,  gemeente  Bolde, 
en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar,  aanvang 
nemende  op  den  dag  liarer  oprichting-,  zijnde  17  Februari 

1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwart-bont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  ino- 
gel ij k  aangehouden . 

Lidmaatschap. 


Art.  3.  leder  veehouder,  wonende  te  Grolloo,  gemeente 
Bolde,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden  ,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 


vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt 


het  bedrag  vastgesteld  van  de 
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contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  Ie 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet ; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehou¬ 
den  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  pen- 

2 


VEREENIGINGEN. 


550 


ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  het  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1—5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  ingeschre¬ 
ven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  1  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
bet  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wmnneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 


550 


VEREEN  IGINGEN. 


wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

.  De  Minister  van  Binnenland  sche  Vaalten, 

tijdelijh  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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V EBEENIGIN G :  Handelsvereeniging  „Emmen” , 
te  Emmen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van 
handel  en  nijverheid  te  bevorderen  in  deze  gemeente  in  het 
algemeen  en  van  de  plaats  Emmen  in  het  bijzonder. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Emmen  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  Donderdag  11  November  1909. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen; 

6*.  het  oprichten  van  cursussen  voor  handelsonderwijs; 

d.  het  in  het  algemeen  bevorderen  van  handelsbelangen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

Art.  8.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  handelaren  en  industrieelen  en  zij  die  in  ander 
opzicht  bij  den  handel  betrokken  zijn  en  wonen  te  Emmen. 
Het  bestuur  beslist  of  iemand  in  dier  mate  bij  den  handel 
betrokken  is,  dat  hij  als  lid  der  vereeniging  kan  worden 
aangenomen. 

Art.  4.  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijkscke  contri¬ 
butie  betalen  van  minstens  f  2,50.  Zij  hebben  daarvoor  toe¬ 
gang  tot  de  algemeene  vergaderingen  en  bezitten  eene  ad¬ 
viseer  ende  stem. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden  der  vereeniging 
meiden  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur;  in  de  eerstvolgende 
vergadering*  zal  zoo  mogelijk  de  ballotage  plaats  vinden;  tot 
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toelating  wordt  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  bedraagt  per  jaar  en 
per  lid  f  1,50  en  moet  betaald  worden  tegen  quitantie  van 
den  penningmeester  in  de  eerste  maand  van  liet  boekjaar; 
nieuwe  leden  betalen  binnen  eene  maand  na  hunne  aan¬ 
neming  de  volle  contributie. 

Art.  T.  Leden  die  ophouden  zaken  te  doen  kunnen  lid 
der  vereeniging  blijven. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  penningmees¬ 
ter,  mits  zulks  geschiedt  vóór  1  December; 

b.  door  royement ; 

c.  bij  wanbetaling. 

Een  voorstel  tot  royement  moet  schriftelijk,  met  oinklee- 
ding  van  redenen,  door  minstens  3  leden  onderteekend,  bij 
het  bestuur  of  in  eene  vergadering  worden  ingediend  en  in 
eene  volgende  vergadering  met  2/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden  worden  aangenomen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter, 
een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
plaatsvervangend  secretaris-penningmeester.  Zij  worden  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering’  verkiest  den  voor¬ 
zitter  en  daarna  de  overige  bestuursleden.  De  overige  be- 
stuursfunctiën  worden  onderling  verdeeld.  Jaarlijks,  op  1 
Januari,  treden  2  leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af, 
doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  verkiezing  dezer  periodiek  aftredende  leden 
heeft  plaats  in  eene  algemeene  vergadering  in  de  maand 
December. 

Art.  12.  De  verkiezing  heeft  plaats  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  is  verkregen,  heeft  er  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats;  wanneer  bij  de  tweede  stemming 
zich  op  niemand  de  vereischte  meerderheid  vereenigt,  wordt 
tot  eene  derde  stemming  overgegaan,  waarbij  alleen  in  aan¬ 
merking  komen  de  2  personen  die  bij-  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  13.  In  buitengewone  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
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mogelijk  voorzien.  De  benoemde  vervult  alsdan  de  functie 
van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  14.  De  voorzitter  belegt  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  ;  deze  laatste  in  overleg  met  andere  bestuurs¬ 
leden.  Hij  is  verplicht  tot  het  bijeenroepen  eener  algemeene 
vergadering,  als  7  leden  hun  verlangen  daartoe,  met  om¬ 
schrijving  van  redenen,  hebben  te  kennen  gegeven. 

Deze  vergadering  moet  gehouden  worden  binnen  14  dagen 
na  de  aanvrage. 

Art.  15.  De  voorzitter  of  hij  die  hem  vervangt  leidt  de 
vergaderingen. 

Art.  16.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  no¬ 
tulen  en  het  voeren  der  correspondentie. 

Yóór  den  aanvang  van  elke  vergadering  laat  hij  de  pre¬ 
sentielijst  teekenen. 

Hij  brengt  in  de  maand  December  verslag  uit  over  het 
afgeloopen  ja  ar. 

Art.  1T.  De  penningmeester  is  belast  met  het  financieel 
beheer.  Hij  doet  van  dat  beheer  rekening  en  verantwoording 
in  de  maand  December. 

De  vergadering  benoemt  eene  commissie  van  3  leden, 
buiten  het  bestuur,  die  de  rekening  zal  nazien  en.  in  dezelfde 
vergadering  daarvan  rapport  zal  uitbrengen. 

Art.  18.  Het  bestuur  bepaalt  van  iedere  vergadering  tijd 
en  plaats.  De  vergadering  wordt  bijeengeroepen  per  con- 
vocatiebiljet,  waarop  de  agenda  staat  vermeld,  welke  bil¬ 
jetten  den  leden  minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering 
moeten  worden  toegezonden. 

Art.  19.  Zij  die  zonder  schriftelijke  kennisgeving  aan 
het  bestuur  de  vergadering  niet  bezoeken,  vervallen  in  eene 
boete  van  f  0,10. 

Art.  20.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  bij  meerderheid 
van  stemmen  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de 
beslissing  tot  de  volgende  vergadering  aangehouden.  Indien 
dan  ook  de  stemmen  staken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  21.  Over  personen  wordt  schriftelijk  gestemd,  bij 
volstrekte  meerderheid.  Bij  geen  dadelijke  meerderheid  volgvt 
eene  tweede  vrije  stemming.  Wanneer  dan  geene  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  zal  eene  herstemming  plaats  hebben  tus- 
sclien  de  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 
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Art.  22.  Voorstellen  tot  verandering'  van  dit  reglement 
geschieden  niet  dan  schriftelijk  en  moeten  ondersteund 
worden  door  minstens  5  leden.  Deze  voorstellen,  in  eene  ver¬ 
gadering  gedaan,  worden  in  eene  volgende  vergadering  be¬ 
handeld  en  eerst  in  de  derde  vergadering  afgedaan.  Zij 
vereischen,  om  te  worden  aangenomen,  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  23.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnen] andsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


IJ  ij  voegsel  tot  de  A  ederlavdsche  Staatscoui  ant  van 
Donderdag  2cS  April  1910,  n°.  98. 


N#.  552. 


VEREENIGIiNCf:  Buuftvereeniging  ,, Onder  Ons”, 
te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Buurtver- 
eeniging  ,, Onder  Ons”. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  strekt  haren  werkkring 
uit  over  den  Beukenweg  en  omliggende  straten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  de  verjaar¬ 
dagen  van  het  Koninklijk  Huis,  inzonderheid  van  Konii  At 
en  Prinses,  op  gepaste  en  aangename  wijze  te  vieren. 

Ook  stelt  zij  zich  ten  doel  de  belangen  der  buurtbewoners 
iii  het  algemeen  en  die  der  leden  in  het  bijzonder  zooveel 
moge  lijk  te  behartigen,  een  en  ander  te  bevorderen  door  het 
organiseeren  van  gezellige  propaganda-avonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  aanvangende  op  23  September  1909. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  September  tot  en  met  31 
Augustus. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht 
van  een  der  leden,  onder  voorwaarde  dat  het  voorgedragen 
lid  buurtbewoner  of  buurtbewoonster  is  en  den  18-jarigen 
leeftijd  bereikt  heeft. 

Wordt  binnen  eene  w;°k  na  ballotage  geen  bezwaar  tegen 
de(n)  candidaat  in  ge  bracht,  dan  wordt  dit  lid  geacht  te 
zijn  aangenomen. 


1 


VEREENIGINGEN . 


Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1.  door  opzegging  bij  het  bestuur; 

2.  wanneer  een  lid  4  weken  of  meer  contributieschuld 
heeft;  dan  wordt  het  betrokken  lid  door  den  secretaris  aan¬ 
geschreven  ;  volgt  hierop  geen  betaling,  dan  volgt  royement : 

3.  door  wangedrag;  in  dit  geval  beslist  de  algemeen© 
vergadering. 

In  alle  gevallen  vervalt  de  gestorte  contributie  aan  de 
vereen  iging. 

Werklooze  of  zieke  leden  kunnen  desge wenscht  van  con¬ 
tributie  worden  vrijgesteld. 

Art.  6.  De  middelen  der  vereeniging  worden  gevonden: 

1.  uit  contributiën,  vast  te  stellen  door  de  algemeene 
vergadering ; 

2.  uit  donatiën ; 

3.  uit  vrijwillige  bijdragen,  waarvoor  tegen  de  feest¬ 
dagen  bovengenoemd  zal  worden  gecollecteerd : 

4.  uit  andere  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden. 

Het  toezicht  op  hunne  handelingen  wordt  uitgeoefend 
door  eene  commissie  van  controle. 

Bestuursleden  en  commissarissen  worden  op  eene  verga¬ 
dering  bij  g'ewone  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Jaarlijks  treden  zij  af,  doch  zijn  terstond  weder  herkies¬ 
baar. 

Tusschentijds  opengevallen  plaatsen  worden  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  aangevuld. 

Art.  8.  Den  eersten  Donderdag  van  elke  maand  wordt 
eene  vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  is  bevoegd  eene  vergadering  uit  te  schrijven 
wanneer  het  zulks  noodig  acht  en  is  dit  verplicht  wanneer 
1/3  der  leden  dit  schriftelijk  verzoeken,  ook  wanneer  com¬ 
missarissen  zulks  verlangen. 

Art.  9.  Geschillen  van  welken  aard  ook  w'orden  op  eene 
algemeene  vergadering  uitgemaakt  met  meerderheid  van 
stemmen,  zonder  liooger  beroep. 

Art.  10.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden 
overgegaan  ter  algemeene  vergadering  met  minstens  3/4  der 
aanwezige  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  is  alleen  ge- 
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maclitigd  eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  der 
vereen iging,  waarin  aanwezig  2/5  gedeelte  der  leden,  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

O 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  -ie  A  edcrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N#.  553. 


YEREENIGING  voor  Land-,  Tuinbouw-  en  Vee¬ 
teelt,  te  Noordgouwe. 

Art.  1,  Er  bestaat  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Vereeniging  voor  Land-,  Tuinbouw  en  Veeteelt,  en  is 
gevestigd  te  Noordgouwe. 

Art.  2.  De  vereeniging'  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  November  1905. 

Minstens  een  half  jaar  vóór  het  verstreken  zijn  van  dien 
termijn  zal  beslist  moeten  worden  of  de1  verlenging  al  of 
niet  zal  worden  aangevraagd. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  wetenschap¬ 
pelijke  en  practische  ontwikkeling  van  den  land-,  tuinbouw 
en  veeteelt  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  belangrijke 
onderwerpen  op  liet  gebied  van  land-,  tuinbouw  en  veeteelt 
worden  behandeld ; 

h.  het  houden  of  doen  houden  van  lezingen  over  ge¬ 
noemde  onderwerpen; 

c.  het  aanschaffen  van  boekwerken,  tijdschriften,  bro¬ 
chures,  enz.  op  het  gebied  van  land-,  tuinbouw  en  veeteelt; 

cl.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele 
leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden  en  landbouw¬ 
werktuigen  ; 

e.  het  inrichten  van  kleine  velden  bestemd  tot  proef¬ 
nemingen,  en 

/.  voorts  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage 
met  gesloten  briefjes  op  eene  daarvoor  aangewezen  verga- 
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(lering  met  meerderheid  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  door  sclirif lelijke 
opzegging  aan  het  bestuur  of  door  royement  krachtens  be¬ 
sluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten  en  toevallige 
baten . 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f'  1. 
welke  jaarlijks  door  den  penningmeester  in  de  maand 
Januari  tegen  quitantie  wordt  geïnd. 

De  contributie  is  verschuldigd  voor  een  geheel  jaar,  on¬ 
verschillig  op  welk  tijdstip  van  het  jaar  men  lid  wordt. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen:  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester  en  een  bestuurslid.  Zij  worden  benoemd  voor 
den  tijd  van  3  jaren. 

Ieder  jaar  treedt,  met  I  Januari,  1/3  of  zoo  na  mogelijk 
1/3  af,  volgens  een  daarvan  door  liet  bestuur  te  maken 
rooster. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  10.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen  van  de  leden  en  van  het  bestuur.  De  vergade¬ 
ringen  worden  door  hem  geopend  en  gesloten.  Hij  geeft  het 
woord  aan  hem  die  het  vraagt  en  ontneemt  het  aan  den 
spreker  vdre  buiten  de  orde  gaat. 

Hij  heeft  liet  recht  de  discussiën.  te  sluiten  als!  hij  dit 
in  liet  belang  der  vergadering  noodig  oordeelt.  Bij  afwezig¬ 
heid  wordt  hij  door  den  vice-voorzitter  vervangen. 

Art.  11.  De  secretaris  schrijft,  de  notulen  en  voert  de 
correspondentie  de  vereeniging  betreffende.  Hij  is  met  den 
voorzitter  belast  met  liet  uit  voeren  der  besluiten  en  onder- 
tee kent  met  dezen  de  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken. 

Art.  12.  De  penningmeester  voert  liet  beheer  over  de 
gelden  der  vereeniging.  Hij  doet  jaarlijks  in  de  maand  Ja¬ 
nuari  voor  de  leden  over  het  afgeloopen  jaar  rekening  en 
verantwoording  van  het  door  hem  gehouden  beheer. 

Art.  13.  Het  bestuurslid  treedt  bij  afwezigheid  van  den 
secretaris  of  penningmeester  in  hunne  plaats  op. 

Art.  14.  Zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  oordeelt 
wordt  er  vergadering  gehouden,  of  indien  2  leden  van  het 
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bestuur  of  5  gewone  leden,  met  opgave  der  redenen,  dit 
scliriftelijk  aan  den  voorzitter  verzoeken. 

Elk  ja  ar  worden  minstens  3  vergaderingen  gehouden. 

Art.  15.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden  bij 
gesloten  briefjes,  alle  overige  bij  mondelijke  en  hoofdelijke 
oproeping.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
der  stemmende  leden  genomen.  Herstemming  heelt  plaats, 
wanneer  die  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet  is  bereikt. 
Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpeti.  Staken  de  stemmen  bij  gesloten  briefjes,  dan 
beslist  het  lot. 

Art.  16.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

Art.  17.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  2/3  van  liet  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  wordt  besloten  in  eene  daarvoor  be¬ 
legde  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is  en  dan  met  2/3  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  bij  de  ontbinding  bestaande  leden, 
behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van 
het  Departement  van  'Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Genei aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  554. 


VEREENIGING:  Eek  en  Wielscli  Eanfaregezelscliap 
,, Prinses  Juliana”,  te  Eek  en  Wiel. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  Eek  en  Wielscli  Eanfare- 
gezelschap  ,, Prinses  Juliana”,  opgericht  1  Juli  1909  voor 
-den  tijd  van  29  jaren,  is  liet  bespelen  van  instrumenten  tot 
onderling  en  algemeen  genoegen.  De  vereeniging  is  gevestigd 
te  Eek  en  Wiel. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  van  het 
oene,  tot  en  met  30  Juni  van  het  volgende  jaar. 

Art.  3.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  een  bescherm¬ 
heer  kiezen. 


Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt:  a.  werkende  leden;  b.  eere- 
leden ;  c.  donateurs  en  donatrices;  d.  kunstlievende  leden. 

Art.  5.  Zij  die  den  bloei  der  vereeniging  krachtdadig 
bevorderd  hebben,  kunnen  op  voorstel  van  liet  bestuur  door 
de  vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  tot 
eereleden  benoemd  worden. 

Donateurs,  donatrices  en  kunstlievende  leden  zijn  zij  die 
jaarlijks  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
-contributie  aan  de  vereeniging  betalen.  Zij  hebben  recht  van 
toegang  tot  alle  bijeenkomsten  der  vereeniging,  en  van 
introductie,  volgens  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk 
reglement. 
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Art.  6.  Ieder  die  den  leeftijd  van  12  jaren  heeft  bereikt 
kan  als  lid  der  vereeniging  worden  aangenomen.  Hij  moet 
zich  daartoe  bij  den  secretaris  aanmelden.  Alvorens  door  het 
bestuur  te  worden  voorgesteld,  wordt  hem  een  exemplaar 
van  het  reglement  aangeboden,  waarmede  hij  zijne  instem¬ 
ming  schriftelijk  betuigt.  Daarna  wordt  hij  door  den 
directeur  onderzocht.  De  ballotage  geschiedt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  na  de  voorstelling.  Hij  moet,  om  als 
lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  de  volstrekte  meerderheid 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen  en  zich 
voor  ten  minste  2  jaren  verbinden. 

Art.  7.  Men  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wanneer  men  willekeurig  driemaal  achtereenvolgens 
de  repetitiën  verzuimt ; 

b.  wanneer  door  den  directeur  of  president  wordt  ge¬ 
klaagd  over  het  gedrag  van  een  lid  gedurende  de  repetitiën 
of  uitvoeringen  en  na  ééne  waarschuwing  door  den  voorzitter 
geen  beterschap  valt  waar  te  nemen ; 

c.  wanneer  een  lid  zich  in  zijn  privaat  leven  onwaardig 
toont  langer  lid  der  vereeniging  te  zijn; 

cl.  bij  verzuim  van  behoorlijke  betaling  der  contributie, 
wanneer  men  tweemaal  na  eene  herhaalde  waarschuwing  in 
gebreke  blijft. 

Art.  8.  Voorstellen  daartoe  moeten  uitgaan  van  het  be¬ 
stuur  of  van  minstens  8  leden  en  schriftelijk  zijn  ingediend 
in  eene  vergadering,  voorafgaande  aan  die  waarin  de  stem¬ 
ming  plaats  heeft  en  welke  daartoe  hoogstens  10  dagen  later 
zal  worden  belegd. 

Het  verzuim  der  repetitiën  wordt  geacht  willekeurig  te 
zijn  wanneer  het  geschiedt  zonder  schriftelijke  kennisgeving 
aan  het  bestuur  of  wanneer  eene  kennisgeving  gezochte  of 
onware  redenen  inhoudt. 

Art.  9.  Wie  de  vereeniging  wenscht  te  verlaten  moet  zijn 
lidmaatschap  3  maanden  van  te  voren  schriftelijk  opzeggen. 

Art.  10.  Wie  de  vereeniging  vrijwillig  of  gedwongen 
verlaat  verliest  ziine  rechten  op  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  en  is  verplicht  tot  betaling  van  alle  kosten  welke  door 
zijne  uittreding  gemaakt  worden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een. 
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secretaris,  een  penningmeester  en  een  archivaris,  die  uit  de 
leden  of  donateurs  worden  gekozen. 

Het  bestuur  regelt  de  aangelegenheden  der  vereeniging 
welke  niet  aan  de  vergadering  van  leden  of  aan  een  der 
bestuursleden  opgedragen  zijn,  en  heeft  in  spoedeischende 
gevallen  de  vrije  beschikking  over  eene  som  van  hoogstens 
f  30  uit  de  kas  der  vereeniging,  en  legt  in  de  eerste  maand 
van  elk  vereenigingsjaar  rekening  en  verantwoording  af  aan 
de  vergadering. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor 
den  tijd  van  3  jaren.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  verkiezing  geschiedt  in  de  laatste  maand  van  het 
vereenigingsjaar  in  eene  vergadering  waarin  minstens  de 
helft  der  leden  tegenwoordig  is.  Kan  de  verkiezing  wegens 
onvoltalligheid  niet  plaats  hebben,  dan  wordt  zij  uitgesteld 
tot  eene  volgende  vergadering,  welke  voltallig  wordt  geacht 
overeenkomstig  art.  21. 

De  aftredende  leden  blijven  in  functie  tot  de  nieuw- 
benoe mden  zijn  geïnstalleerd. 

Art.  13.  De  president  leidt  de  vergaderingen.  Hij  is 
bevoegd  allen  die  zich  in  de  vergadering  onordelijk  gedragen 
daarover  te  onderhouden,  en  treedt  ook  buiten  de  vergade¬ 
ringen  zelfstandig  op  in  alle  gevallen  van  ondergeschikten 
aard,  welke  dadelijk  voorziening  eischen. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  het  oudste  lid 
in  jaren  der  aanwezige  bestuursleden. 

Art.  14.  Het  bestuur  brengt  in  de  eerste  maand  van  het 
vereenigingsjaar  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  in  het  afgeloopen  jaar;  daarna  worden  de  nieuw¬ 
benoemde  bestuursleden  geïnstalleerd. 

Art.  15.  Aan  den  secretaris  zijn  opgedragen  alle  werk¬ 
zaamheden  welke  in  den  regel  aan  het  secretariaat  ver¬ 
bonden  zijn.  Hij  is  verplicht  te  zorgen  dat  in  elke  vergadering 
een  exemplaar  van  het  reglement  aanwezig  is.  Door  den 
secretaris  wordt  aangelegd  en  bij  gehouden  een  album, 
waarin  worden  aangeteekend  de  namen  der  eereleden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices,  kunstlievende  en  werkende  leden,  met 
de  data  hunner  benoeming,  aanneming  en  uittreding. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  den  penningmeester  zijn: 
het  innen  der  gelden  en  betalen  der  schulden,  door  den 
president  en  den  secretaris  erkend,  en  het  houden  van  nauw¬ 
keurige  aanteekeningen  daarvan  in  een  daartoe  bestemd 
kasboek. 

Hij  is  verplicht  in  de  eerste  maand  van  het  vereenigings- 
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jaar  rekening  en  verantwoording  te  doen  van  zijn  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  aan  het  bestuur  en  moet  het  kasboek 
en  de  gelden  der  vereeniging  ten  allen  tijde  op  verzoek  van 
het  bestuur  vertonnen. 

Art.  17.  De  archivaris  heeft  de  muziek-bibliotheek  onder 
zijne  berusting  en  verder  alles  wat  tot  het  archief  der  ver¬ 
eeniging  behoort.  Hij  is  verplicht  een  catalogus  van  de 
bezittingen  te  maken,  dien  steeds  bij  te  houden  en.  in  de 
eerste  maand  van  het  vereenigingsjaar  verslag  uit  te  brengen. 

Hoofdstuk  IV. 

Instrumenten  en  andere  benoodigdheden. 

Art.  18.  Instrumenten,  muziek  en  andere  benoodigd¬ 
heden  worden  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur, 
aangeschaft  en  blijven  het  eigendom  der  vereeniging. 

Art.  19.  De  instrumenten  mogen  zonder  verlof  van  den 
president  niet  anders  gebruikt  worden  dan  bij  de  repetitiën 
en  uitvoeringen  en  voor  eigen  oefening. 

Elk  lid  zorgt  voor  het  bewaren  en  glanzend  houden  van 
zijn  eigen  instrument. 


Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Acht  een  der  leden  zich  verongelijkt,  dan  onder¬ 
werpt  hij  zich  aan  de  uitspraak  van  het  voltallig  bestuur, 
dat  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  21.  Alleen  in  vergaderingen  kunnen  besluiten  ge¬ 
nomen  en  voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  gedaan 
worden.  Om  besluiten  te  kunnen  nemen  moet  minstens  1/3 
gedeelte  der  werkende  leden  tegenwoordig  zijn.  Eventueele 
wijzigingen  van  het  reglement  mogen  niet  in  strijd  zijn  met 
het  doel  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  art.  1  van  dit  regle¬ 
ment.  Stemmingen  geschieden  over  personen  bij  gesloten 
briefjes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  22.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement 
mogen  eerst  dan  besproken  of  in  stemming  gebracht  worden, 
als  zij  in  eene  vorige  vergadering  door  den  secretaris  zijn 
voorgelezen  en  eischen,  om  aangenomen  te  worden,  minstens 
2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Aldus  aangenomen 
wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 
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Art.  23.  Blijkt  liet  dat  de  vereeniging  hare  levensvat¬ 
baarheid  heeft  verloren,  dan  kan  zij,  op  voorstel  van  het 
bestuur  en  in  overleg  met  den  beschermheer  en  de  eereleden, 
worden  ontbonden. 

Het  besluit  daartoe  eischt  minstens  4/5  van  de  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  24.  Ieder  die  werkend  lid  der  vereeniging  is,  heeft 
recht  op  1  stem  bij  iedere  gelegenheid  waarin  gestemd 
wordt,  zoowel  over  zaken  als  over  personen. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  26.  Verdere  regelen,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener a als 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  steun  van  het  Militair  Tehuis, 
te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  steun  van  het  Militair  Tehuis 
te  Arnhem,  opgericht  16  November  1906,  is  gevestigd  te 
Arnhem. 

...  Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel  als  Gods  M  oord 
tot  grondslag. 


Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken  tot  de 
vermeerdering*  der  inkomsten  van  het  Militair  Tehuis  te 
Arnhem. 

Middelen. 

Art.  4.  Het  in  art.  3  omschreven  doel  tracht  zij  te  be¬ 
reiken  door: 

a.  het  werven  van  begunstigers; 

b.  het  houden  van  openbare  vergaderingen  ter  opwekking* 
van  meerdere  belangstelling  voor  liet  Militair  Tehuis  ; 

c.  verder  door  ieder  wettig  middel,  dat  niet  in  strijd  is 
met  art.  2  en  aan  het  doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden 
allen  die  instemming  betuigen  met  den  grondslag,  en  die 
wenschen  mede  te  werken  aan  liet  doel  der  vereeniging..  Zij 
betalen  eene  contributie  van  10  cent  per  maand. 
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Eereleden  en  eerevoorzitter. 


Art.  6.  De  vereeniging  kan  aan  personen  die  zich  jegens 
haar  verdienstelijk  gemaakt  hebben,  het  eerelidmaatschap- 
aanbieden.  Ook  kan  zij  een  eerevoorzitter  benoemen. 


Begunstigers.  ... 

'  »•  •-  .5  •’  ; : 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen.  Zij  hebben  het  recht  de- 
vergaderingen  bij  te  wonen. 

Bestuur. 


Art.  8.  Het  bestuur,  dat  tevens  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  vertegenwoordigd,  zal  uit  4  leden  bestaan: 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een 
algemeen  adjunct.  Zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden¬ 
niet  de  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Op  de  in  art.  12  genoemde  jaarvergaderingen  treden  de 
bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster  en  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Financiën. 


Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden; 

b.  schenkingen  en  erflatingen;  •  \ 

c.  contributie  van  begunstigers. 

Die  genoemd  onder  b  en  c  zijn  ten  bate  van  het  Militair 
Tehuis  te  Arnhem. 


Huishoudelijk  reglement. 


Art.  10.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  mei 
deze  statuten. 


Duur. 


.  *  >  { 1  .*  ..  N  t » i  * 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
16  November  1906.  >  ;w 4 
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Slotbepaling. 

Art.  12.  In  de  maand  November  van  elk  jaar  zal  de  jaar¬ 
vergadering  gehouden  worden,  waar  zoo  mogelijk  een  spreker 
in  het  belang  van  het  Militair  Tehuis  zal  optreden. 

Art.  13.  Geen  wijziging  dezer  statuten  kan  plaats  heb¬ 
ben,  dan  op  de  jaarvergadering  en  met  goedkeuring  van 
minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art..  14.  Artt.  2,  3  en  14  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  15.  Bij  eventueele  opheffing  der  vereeniging  komen 
al  hare  bezittingen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  het  Militair  Tehuis  te  Arnhem, 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Mi  nister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  DE  Yriep. 
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VEREENIGING:  ,, Dorpsbelangen”,  te  Idskenkui- 
zen,  Legemeer  en  Teroele,  gemeente  Doniawer- 
stal. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Idskenliuizen,  Legemeer  en  Teroele 
eene  vereeniging,  die  den  naam  draagt:  ,, Dorpsbelangen”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  de  belangen  van 
Idskenliuizen,  Legemeer  en  Teroele  op  maatschappelijk  ge¬ 
bied  te  bevorderen  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  de  dorpsbe¬ 
langen  worden  besproken,  en 

b.  het  uitvoeren  der  besluiten  op  die  vergaderingen  ge¬ 
nomen. 

Art.  3.  Ieder  die  den  leeftijd  van  20  jaar  heeft  bereikt 
en  inwoner  van  Idsbenkuizen,  Legemeer  of  Teroele  is,  kan 
lid  der  vereeniging  zijn,  na  betaling  van  minstens  f0,25 
contributie  per  jaar.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

а.  door  het  bedanken  als  lid  der  vereeniging ; 

б.  door  vertrek  naar  elders; 

c.  het  bestuur  der  vereeniging  heeft  het  recht  iemand 
van  zijn  lidmaatschap  vervallen  te  verklaren,  wanneer  hij 
het  doel  der  vereeniging  tegenwerkt  of  zich  aan  ergerlijk 
levensgedrag  schuldig  maakt. 

Art.  4.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  meerderheid 
van  stemmen,  met  gesloten  briefjes ;  alle  besluiten  worden 
genomen  bij  meerderheid  van  stemmen,  onverminderd  het 
bepaalde  bij  art,  7. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  door  en  uit  de  leden  worden  gekozen  ;  zij  regelen  onder¬ 
ling  hunne  werkzaamheden ;  jaarlijks  treedt  een  lid  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  6.  De  fondsen  uit  contributiën,  erflatingen,  enz. 
samengebraekt,  staan  onder  bet  beheer  van  het  bestuur  der 
vereeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  T.  Veranderingen  in  deze  statuten  worden  door  het 
bestuur  voorgesteld  en  moeten  minstens  2/3  der  stemmen 
der  tegenwoordige  leden  verwerven,  onder  voorbehoud  van 
de  goedkeuring  der  Koningin. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18 
December  1909. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


VEREENIGING:  Bond  van  Houthandelaren  in 
Nederland,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Bond  van 
Houthandelaren  in  Nederland,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Do  bond  heeft  ten  doel  de  bevordering  en  be¬ 
hartiging  der  belangen  van  de  houthandelaren  in  ^Nederland 
en  inzonderheid  die  zijner  leden  bij  en  in  hun  bedrijf. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  beramen  en  nemen  van  maatregelen  welke  in  het 
algemeen  dienstig  kunnen  zijn  aan  de  bevordering  van  de 
gemeenschappelijke  bedrijfsbelangen  zijner  leden,  met  uit¬ 
sluiting  van  dwingende  maatregelen  ingrijpende  in  de  ver¬ 
houding  tusschen  de  individueel©  leden  en  hunne  arbeiders ; 

b.  het  houden  van  bijeenkomsten  der  leden,  waarin  hunne 
bedrijfsbelangen  een  onderwerp  van  bespreking  uitmaken; 

c.  het  samenwerken  met  andere  vereen igin gen,  zoowel 
hier  te  lande  als  in  het  buitenland,  ter  bevordering  van 
gelijke  en  gelijksoortige  belangen ; 

d.  door  alle  wettige  middelen  welke  wenschelijk  of  nood¬ 
zakelijk  worden,  ten  einde  een  bond  van  houthandelaren  in 
Nederland  aan  zijn  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  3.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  6  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  8  Juli  1909. 

Het  vereen igingsjaai^  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber,  met  uitzondering  van  het  eerste  jaar,  dat  loopt  van  af 
8  Juli  tot  31  December  1909. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden  die  zich  vereenigen 
in  provinciale  afdeelingen.  In  elke  provincie  kan  slechts 
eene  afdeeling*  gevestigd  zijn.  Daarentegen  kunnen  de  leden 
in  aangrenzende  provinciën  woonachtig  tot  eene  afdeeling 
vereen igd  worden.  Het  aantal  en  de  begrenzing  dezer  afdee- 
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lingen  worden  in  het  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Af¬ 
gescheiden  van  deze  afdeelingen  kunnen  zich  de  leden  ver- 
eenigen  in  groepen,  die  de  belangen  der  afzonderlijke  be- 
drij  f stakken  vertegenwoordigen . 

Art.  5.  Naast  de  behartiging  van  de  algemeene  bedrijfs¬ 
belangen  der  leden,  houthandelaren  in  Nederland,  in  overleg* 
met  het  bestuur,  overeenkomstig  de  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten  en  liet  in  art  10  dezer  statuten  genoemd  huishoudelijk 
reglement,  is  aan  de  afdeelingen  opgedragen  de  bevordering’ 
der  locale  bedrijfsbelangen  liarer  leden,  terwijl  aan  de  groe¬ 
pen  is  opgedragen  het  bevorderen  der  belangen  van  den 
afzonderlijken  bedrijfstak  waarvoor  zij  zijn  opgericht. 

Art.  6.  De  afdeeling  draagt  den  naani  der  provinciën 
binnen  welke  haar  zetel  is  gevestigd. 

De  groep  draagt  den  naam  van  den  tak  van  bedrijf  die 
z  ij  v  er  tegen  woord  igt . 

Art.  7’.  Het  bestuur  der  afdeeling  of  groep  is  verplicht: 

1°.  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  aan  het  bestuur  van  den 
bond  een  beknopt  verslag  uit  te  brengen  over  de  handelingen 
der  afdeeling  of  groep  gedurende  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar; 

2°.  vóór  31  December  van  elk  jaar  bij  het  bestuur  van 
den  bond  in  te  zenden  eene  naamlijst  harer  leden,  met  op¬ 
gave  van  de  samenstelling  van  haar  bestuur  naar  den  stand 
van  1  November  daaraan  voorafgaande. 

Art.  8.  In  geval  van  opheffing  of  ontbinding  eener  af¬ 
deeling  of  groep,  geschiedt  deze  onder  toezicht  en  na  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  van  den  bond.  Al  de  baten  die  na 
de  vereffening  der  schulden  mochten  overblijven  vervallen 
aan  de  bondskas. 

Art.  9.  lieden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  in  Neder¬ 
land  gevestigde  houthandelaren  —  zoowel  natuurlijke  als 
rechtspersonen  —  die  als  zoodanig  door  het  afdeelingsbe- 
stuur  der  provincie  binnen  welke  zij  woonachtig  zijn  worden 
erkend  en  niet  tevens  het  bedrijf  van  aannemer,  timmerman 
of  architect  uitoefenen. 

Filialen  van  in  Nederland  gevestigde  houthandelaren  die 
zelf  leden  zouden  kunnen  zijn,  kunnen  als  zelfstandige 
leden  van  den  bond  toetreden. 

Behalve  degenen  die  bij  de  oprichting  als  leden  zijn  toe¬ 
getreden,  kunnen  in  den  vervolge  tot  den  bond  slechts  als 
leden  toetreden  zij  die,  op  voordracht  van  een  afdeelings- 
bestuur,  door  het  bondsbestuur  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  toegelaten. 
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Art.  10.  Aanvaarding  \an  het  lidmaatschap  brengt  mede 
algeheele  onderwerping  aan  deze  statuten,  alsmede  aan  het 
huishoudelijk  reglement  en  andere  op  grond  van  die  sta¬ 
tuten  of  dat  reglement  vastgestelde  besluiten,  bepalingen  en 
voorschriften,  ook  al  mochten  die  statuten  of  dat  reglement 
of  die  besluiten  en  bepalingen  niet  onderteekend  zijn. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1°.  door  overlijden,  alsmede  door  het  ophouden  van  de 
uitoefening  van  het  bedrijf  van  houthandelaar  in  Neder¬ 
land  ; 

2°.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  die  daartoe  mede  uitdrukkelijk  is  belegd,  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  4/5  der  uitgebrachte 
stemmen  ; 

3°.  door  schriftelijke  opzegging;  deze  kan  niet  geschieden 
dan  tegen  31  December  1912,  terwijl,  indien  de  opzegging 
niet  heeft  plaats  gehad  vóór  1  Januari  1912,  zij  steeds  ten 
minste  een  jaar  te  voren  zal  moeten  plaats  vinden,  terwijl 
zij  slechts  zal  kunnen  ingaan  bij  het  einde  van  een  ver¬ 
een  igings  jaar. 

Art.  12.  Ieder  die,  om  welke  reden  ook,  ophoudt  lid  van 
den  bond  te  zijn,  verliest  onmiddellijk  alle  rechten  van  liet 
lidmaatschap,  zoowel  van  den  bond  als  van  de  afdeeling  of 
groep  waartoe  hij  als  lid  behoort. 

Art.  13.  De  leden  van  den  bond  betalen  ten  behoeve  van 
de  bondskas  eene  jaarlijksche  contributie,  ten  bedrage  van 
ten  minste  f  25. 

Yan  iedere  dusdanige  contributie  wordt  uit  de  bondskas 
jaarlijks  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag 
aan  de  betreffende  afdeelingskas  uitgekeerd. 

Over  deze  contributie  wordt  na  1  Februari  van  elk  vereeni- 
gingsjaar  door  den  penningmeester  van  het  bestuur  van  den 
bond  beschikt. 

In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de  wijze 
waarop  het  bedrag,  waarop  telken  jare  de  jaarlijksche  con¬ 
tributie  zal  worden  vastgesteld. 

Indien  groepen,  bedoeld  in  art.  4  dezer  statuten,  gevormd 
worden,  kan  bij  afzonderlijk  reglement  eene  afzonderlijke 
contributie  van  de  leden  dier  groepen  geheven  worden.  Even¬ 
eens  kunnen  de  afdeelingen  na  goedkeuring  van  het  bestuur 
van  den  bond  in  bijzondere  gevallen  eene  buitengewone  con¬ 
tributie  vaststellen  ten  behoeve  der  afdeelingskassen. 

Het  bondsbestuur  besluit  over  de  wijze  van  belegging  van 
tijdelijk  niet  benoodigde  in  de  algemeene  kas  van  den  bond 
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aanwezige  gelden  ;  het  doet  daarvan  mededeel ing  in  de  jaar- 
lijksche  algemeen  e  vergadering.  De  afdeel ings-  en  groeps¬ 
besturen  dragen  de  gelden  die  in  hare  kassen  boven  een  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bedrag  aanwezig  zijn, 
in  depot  aan  den  penningmeester  van  het  bestuur  van  den 
bond  af,  die  voor  de  belegging'  daarvan,  op  gelijke  wijze  als 
voor  de  gelden  der  algemeene  kas  is  voorgeschreven,  zorg 
draagt. 

De  alg'emeene  vergadering  kan  de  heffing  van  een  entree¬ 
geld  vaststellen. 

Art.  14.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  15  leden 
en  wordt  door  de  algemeene  vergadering,  bedoeld  in  art.  16, 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Van  deze  15  bestuursleden  moet  1/3  liet  bedrijf  van  hout- 
handelaar-importeur,  1/3  het  houtzaagbedrijf  en  1/3  het 
bedrijf  van  houthandelaar  al  of  niet  klein-importeur,  uit¬ 
oefenen.  Onder  houth  andel  aar- importeur  wordt  versta  an  hij 
wiens  bedrijf  minstens  2000  Peterburgsche  standaards  per 
jaar  importeert ;  onder  houtzagers  worden  verstaan  diegenen 
welke  ten  minste  2000  balken  per  jaar  zagen;  tot  de  hout¬ 
handelaren,  al  of  niet  klein-importeur,  belmoren  alle  an¬ 
deren  die  niet  belmoren  tol  de  houthandelaren-importeurs  of 
de  houtzagers.  Degenen  wier  bedrijf  een  of  meer  der  in  dit 
artikel  vereischten  bezit,  kunnen  als  vertegenwoordigers  der 
verschillende  takken  van  bedrijf  gekozen  worden. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  af,  n.1.  een  houthandelaar- 
ïmporteur,  een  houtzager  en  een  houthandelaar,  al  of  niet 
klein-importeur,  volgens  een  bij  liet  lot  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  voorzitter  en 
penningmeester  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit 
het  bestuur  benoemd;  dit  kiest  uit  zijn  midden  een  onder¬ 
voorzitter,  terwijl  het  buiten  zijn  midden  een  secretaris  aan¬ 
stelt,  aan  wien  een  door  de  alg'emeene  vergadering  vast  te 
stellen  salaris  kan  worden  toegekend. 

Het  bondsbestuur  kan  voor  den  secretaris  eene  instructie 
vaststellen. 

Bij  tusschentijdsche  vacaturen  nemen  de  nieuw  gekozenen 
de  plaatsen  hunner  voorgangers  op  den  rooster  van  aftre¬ 
ding  in. 

Ieder  bestuurslid  is  verplicht  zijne  functie  te  blijven  waar¬ 
nemen  totdat  een  ander  in  zijne  plaats  is  benoemd  en  die 
benoeming  heeft  aangenomen. 

Art.  15.  Het  bestuur  van  den  bond  vertegenwoordigt 
dezen  in  en  buiten  rechte ;  het  verricht,  met  inachtneming 
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van  de  statuten  en  het  in  art.  10  genoemde  huishoudelijk 
reglement,  alle  handelingen  voor  den  bond  of  van  dezen 
uitgaande,  voor  zoover  deze  niet  bij  de  statuten  aan  de  alge- 
meene  vergadering  zijn  opgedragen. 

Schriftelijke  stukken  van  den  bond  uitgaande  moeten,  om 
voor  hem  bindend  te  zijn,  door  den  voorzitter  of,  bij  diens 
ontstentenis,  door  diens  plaatsvervanger  en  den  secretaris 
worden  onderteekend . 

Art.  16.  Het  bestuur  van  den  bond  vergadert  ten  minste 
2  maal  ’s  jaars  met  de  afdeelings-  en  groepsbesturen. 

Zoo  spoedig  mogelijk  na  den  aan  vang  der  vereeniging 
wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden. 

In  deze  vergadering  wordt  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  moet  door  alle  leden  —  wat 
de  later  toege tredenen  betreft,  telkens  binnen  T  dagen  na 
den  aanvang  van  hun  lidmaatschap - onderteekend  worden. 

Voorts  wordt  jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Juli,  voor  liet 
eerst  in  1910,  eene  algemeene  vergadering  van  leden  ge¬ 
houden. 

In  deze  vergadering  wordt  door  liet  bestuur  verslag  uit¬ 
gebracht  van  zijne  handelingen  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  over  zijn  beheer  over  liet  voorafgegane  ver¬ 
een  igingsj  aar. 

Goedkeuring  in  deze  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  strekt  het  bestuur  tot  décharge  ter 
zake  van  zijn  beheer  over  dat  jaar. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  hebben  plaats  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht  of  ten  minste  25 
leden  of  2  afdeelingsbesturen  dit  schriftelijk,  met  opgaaf 
der  redenen  en  der  te  behandelen  punten,  per  aangeteekenden 
brief  aan  den  voorzitter  van  den  bond  verzoeken. 

De  uitnoodiging  tot  de  algemeene  vergadering’  geschiedt 
door  den  secretaris  namens  den  voorzitter  van  den  bond 
door  middel  van  oproepingsbrieven  aan  de  leden,  ten  minste 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering,  met  vermelding  der 
ie  behandelen  onderwerpen. 

Onderwerpen  niet  in  den  bedoelden  brief  vermeld,  kun¬ 
nen  in  behandeling  komen  krachtens  besluit  der  algemeene 
vergadering,  doch  niet  zonder  toestemming  van  het  bestuur. 
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In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  de  in  alinea  5  bedoelde  termijn  worden  verkort. 

Geeft  liet  bestuur  aan  een  in  alinea  9  van  dit  artikel  be¬ 
doeld  verzoek  niet  door  het  oproepen  van  eene  vergadering, 
te  houden  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  dat  verzoek, 
gevolg,  dan  zijn  de  aldaar  bedoelde  afdelingsbesturen  of 
leden  bevoegd  zelfstandig  door  middel  eener  advertentie  in 
4  in  Nederland  verschijnende  bij  huishoudelijk  reglement 
aan  te  wijzen  nieuwsbladen  doch  overigens  op  de  wijze  als 
in  art.  10  van  dit  artkel  bepaald,  eene  vergadering  op  te 
roepen. 

Deze  vergadering  voorziet  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  in  haar  voorzitterschap  en  secretariaat,  indien  de 
voorzitter  en  secretaris  van  den  bond  beiden  of  een  van  bei¬ 
den  niet  aanwezig  mochten  zijn  of  weigeren  die  functies  te 
vervullen. 

Art.  17.  De  algemeen e  vergaderingen  worden  in  den 
regel  te  Amsterdam  gehouden;  plaats,  dag  en  tijd  der  ver¬ 
gaderingen  worden  door  Let  bestuur  bepaald. 

Art.  18.  Tot  de  algemeene  vergaderingen  hebben  alle 
leden  recht  van  toegang  en  van  deelneming  aan  de  be¬ 
raadslagingen.  Afdeelingen  worden  ter  algemeene  vergade¬ 
ring  door  schriftelijke  gemachtigden,  geen  bestuursleden 
van  den  bond  zijnde,  vertegenwoordigd.  Groepsbesturen 
kunnen  zich  op  de  algemeene  en  afdeelingsvergaderingen 
door  schriftelijk  gemachtigden  mede  doen  vertegenwoordi¬ 
gen,  een  en  ander  op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald. 

Art.  19.  Stemgerechtigd  in  de  algemeene,  afdeelings- 
en  groepsvergaderingen  zijn  alle  daar  aanwezige  leden,  met 
dien  verstande,  voor  zoover  de  algemeene  vergaderingen  be¬ 
treft,  dat  indien  schriftelijk  gemachtigden  voor  eene  afdee- 
ling  of  groep  aanwezig  zijn,  deze  stemmen  in  plaats  van  de 
individueele  leden  der  vertegenwoordigde  afdeelingen  of 
groepen  en  zooveel  stemmen  uitbrengen  als  er  leden  tot  die 
vertegenwoordigde  afdeelingen  of  groepen  belmoren.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  bepalen  de  wijze  van  benoeming 
en  de  rechten  van  die  gemachtigden. 

Art.  20.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering*  worden 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  voor  zoover  niet  in  deze  statuten  eene  andere  meerder¬ 
heid  is  voorgeschreven. 

Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling,  of  personen  bij 
gesloten  briefjes. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Heeft  bij  eene  verkiezing  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  behaald,  dan  vindt  eene  herstemming  plaats 
tusschen  hen  die  het  hoogste  en  op  één  na  het  hoogste  aantal 
stemmen  bereikt  hebben,  of,  indien  meer  dan  een  persoon 
het  hoogste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben,  als¬ 
dan  tusschen  deze  personen. 

Hebben  meer  dan  een  persoon  op  één  na  het  meeste  aantal 
stemmen  verkregen,  dan  beslist  eene  stemming  tusschen  die 
personen  wie  van  hen  in  herstemming  komt. 

Art.  22.  Indien  in  de  gevallen  waarin  tot  liet  nemen 
van  een  besluit  de  aanwezigheid  van  minstens  2/3  der  leden 
is  voorgeschreven,  zoodamg  aantal  niet  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  is,  zal  binnen  14  dagen  daarna  eene  tweede  vergade¬ 
ring  plaats  vinden,  waartoe  de  leden  per  convbcatiebiljet 
door  het  bestuur  van  den  bond  worden  opgeroepen.  In  deze 
vergadering  zal  een  besluit  worden  genomen,  onafhankelijk 
van  liet  aantal  der  aanwezigen. 

Art.  23.  Alle  bondsaangelegenheden,  waarin  deze  sta¬ 
tuten  of  het  huishoudelijk  reglement  niet  voorzien,  worden 
door  het  bestuur  van  den  bond  beslist. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  van  den  bond  en  tot  wijziging 
van  de  bepalingen  der  statuten  kan  slechts,  indien  het  ont- 
bindings-  of  wijzigingsvoorstel  uitdrukkelijk  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  der  vergadering  is  vermeld,  worden  besloten  door 
eene  algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der 
leden  aanwezig  of  vertegenwoordigd  zijn,  met  eene  meerder¬ 
heid  van  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens,  wat  de  wijzigingen  betreft,  het  vereischte  der  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  voor  zooverre  die  nog  mocht  worden 
gevorderd. 

Tot  wijziging  of  afschaffing  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zal  slechts  besloten,  kunnen  worden  in  eene  algemeene 
ledenvergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  en  dan  nog  slechts,  wanneer  het 
wijzigings-  of  af  schaf  fingsvoorstel  uitdrukkelijk  op  den  op¬ 
roepingsbrief  der  vergadering  vermeld  is  geworden. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
met  de  liquidatie  belast,  tenzij  de  algemeene  vergadering 
anders  mocht  bepalen. 

Bij  het  besluit  der  liquidatie  wordt  de  macht  en  bevoegd¬ 
heid  dér  liquidateuren  geregeld. 
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De  algemeene  vergadering,  aan  wie  door  liquidateuren 
eene  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan,  besluit,  op 
voorstel  van  dezen,  welke  bestemming  aan  het  eventueele 
batige  saldo  en  de  overige  bezittingen  van  den  bond  zal 
worden  g’egeven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cld.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N#.  558. 


VEREENIGING:  Harmonie  ,,St.  Michiel”,  te  Thora 
Naam  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Harmonie 
„St,  Michiel”,  en  is  gevestigd  te  Thom. 

Doel  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel : 

a.  onder  hare  werkende  leden  de  toonkunst  aan  te  kwee- 
ken  door  het  houden  van  repetitiën  en  het  geven  van  uit¬ 
voeringen  ; 

b.  het  opluisteren  van  kerkelijke  feesten; 

c.  het  bevorderen  van  het  gezellig  samenzijn  harer  leden 
door  het  houden  van  bijeenkomsten. 

/  J' 

De  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden; 

b .  eereleden  ; 

c.  buitengewone  eereleden. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  tot  deelneming  aan 
de  uitvoeringen  en  vergaderingen  zijn  toegelaten. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche 
contributie. 

Buitengewone  eereleden  zijn  zij  die  het  door  het  bestuur 
aangeboden  lidmaatschap  aangenomen  hebben. 

De  werkende  leden. 

Hij  die  werkend  lid  wenscht  te  worden,  wende 
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zich  schriftelijk  tot  het  bestuur.  Hij  is  verplicht  zich  aan 
een  examen  te  onderwerpen.  Dit  examen  wordt  af  genomen 
door  den  directeur  en  het  bestuur. 

Binnen  3  dagen  wordt  aan  den  belanghebbende  schrifte¬ 
lijk  medegedeeld  of  hij  als  adspirantlid  wordt  toegelaten.  Na 
gedurende  minstens  1  maand  als  adspirantlid  te  hebben 
medegewerkt,  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring'  der  werkende  leden  bij  stemming  besloten  of  hij  al  of 
niet  toegelaten  wordt  als  werkend  lid. 

Art.  6.  Bij  ballotage  zal  de  goedkeuring  van  2/3  der 
tegenwoordig  zijnde  leden  worden  vereischt,  om  den  adspi- 
rant  als  werkend  lid  te  kunnen  aannemen,  met  inachtne¬ 
ming'  van  art.  40. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  van  60  centen  zal  vóór 
15  November  moeten  worden  voldaan. 

Art.  8.  Iemand  voor  het  lidmaatschap  bedankende,  zal 
daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  moeten  geven. 

Art.  9.  Wanneer  een  werkend  lid,  na  schriftelijke  aan¬ 
maning  vanwege  liet  bestuur  om  getrouwe  bijwoning  der 
repetitiën,  daaraan  niet  voldoet,  kan  hem  de  vergadering 
der  werkende  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  als  wer¬ 
kend  lid  ontslaan.  Om  hoogst  gewichtige  redenen  kan  een 
lid,  nadat  zulks  door  de  vergadering  is  goedgekeurd,  door 
het  bestuur  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard 
worden . 

Art.  10.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rech¬ 
ten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

De  eer  el  eden. 

Art.  11.  De  eereleden  betalen  eene  contributie  van  f  1,50 
's  jaars.  De  contributie  zal  bij  vooruitbetaling'  op  quitantie 
van  den  penningmeester  ingevorderd  worden. 

Art.  12.  Het  eerelidmaatschap  geeft  den  leden  met  de 
tot  hun  g'ezin  behoorende  dames,  en  kinderen  van  10  tot  18 
jaar,  vrijen  toegang  tot  de  gewone  uitvoeringen  en  bijeen¬ 
komsten. 

Art.  13.  Zij  die  eerelid  wenschen  te  worden,  wenden 
zich  schriftelijk  tot  het  bestuur.  Na  gedurende  minstens  8 
dagen  te  hebben  voorgehangen,  worden  zij  geballoteerd  door 
de  werkende  leden  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  14.  Het  eerelidmaatschap  gaat  in  met  1  Januari. 

W  ie  als  eerelid  bedankt,  kan  eerst  1  jaar  na  dien  opnieuw 
ter  ballotage  worden  voorgedragen. 

Art.  15.  Ieder  lid  heeft  het  recht  vreemdelingen  te  in- 
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troduceeren,  doch  is  gehouden  hun  naam  en  woonplaats  in 
te  schrijven  in  een  daartoe  bestemd  register,  dat  in  de  zaal 
aanwezig  is.  (Zie  verder  de  2  laatste  alinea’s  van  art.  33). 

Art.  16.  Leden  die,  op  welke  wijze  ook,  stoornis  in  de 
zaal  teweegbrengen,  kunnen  daaruit  door  het  bestuur  wor¬ 
den  verwijderd  en  bij  herhaling  kan  hun  het  lidmaatschap 
worden  ontzegd  bij  meerderheid  van  stemmen  door  de  wer¬ 
kende  leden. 

Art.  17.  Ieder  lid  is  voor  zijn  geïntroduceerde  verant¬ 
woordelijk. 


Het  bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  5  of  7 
commissarissen,  allen  werkende  of  eereleden. 

Art.  19.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  de  gewone  jaar- 
lijksche  vergadering  (zie  art.  35),  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Ingeval  bij  de  eerste  stemming  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  wordt  verkregen,  zal  herstemming  tus- 
sclien  de  2,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden, 
plaats  hebben.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Het 
bestuur  treedt  jaarlijks  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  20.  In  elke  vacature  zal  binnen  een  maand  moeten 
voorzien  zijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  naleving  van 
de  statuten,  het  ten  uitvoer  leggen  van  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen,  liet  handhaven  der  orde  bij  alle  bijeenkomsten 
en  is  verplicht  verder  te  doen  wat  naar  zijne  meening  liet 
belang  der  vereeniging  vordert. 

Art.  22.  Het  bestuur  beheert  de  geldelijke  aangelegen¬ 
heden. 

Art.  23.  Het  bestuur  is  belast  met  den  aankoop  van 
muziek  en  muziekinstrumenten,  na  den  directeur  gehoord 
te  hebben. 

Alt.  24.  Ieder  aftredend  bestuurslid  moet  de  tot  zijne 
betrekking  behoorende  bescheiden  aan  zijn  opvolger  tegen 
ont vangbewij s  overgeven . 

Art.  25.  De  secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notu¬ 
len,  de  briefwisseling,  de  zorg  voor  de  uit  te  reiken  diplo¬ 
ma’s,  liet  schrijven  en  verzenden  der  oproepingbriefjes  en 
wat  verder  tot  zijn  werkkring  behoort. 

Art.  26.  De  penningmeester  is  belast  met  het  invorderen 
en  uitgeven  der  gelden.  Hij  zal  alleen  rekeningen,  door  den 

3 


558 


VERENIGINGEN . 


voorzitter  of  diens  plaatsvervanger  goedgekeurd,  bij  aanbie¬ 
ding  voldoen.  Hij  doet  rekening  en  verantwoording  op  de 
gewone  jaarlijksclie  vergadering. 

Art.  27.  Zoowel  aan  secretaris  als  aan  penningmeester 
zal  jaarlijks  .een  bedrag'  worden  toegestaan  voor  bureau¬ 
kosten. 

De  wekelijkse!] e  bijeenkomsten. 

Art.  28.  De  werkende  leden  zullen  elke  week  bijeenko¬ 
men  tot  bet  houden  van  repetitiën,  doch  in  bijzondere  ge¬ 
vallen  zal  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  buiten¬ 
gewone  bijeenkomsten  in  de  week  kunnen  bepalen. 

Art.  29.  De  aanvang  en  duur  der  repetitiën  zullen  door 
het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur,  worden  bepaald. 

Art.  30.  Ieder  werkend  lid  zal  de  repetitiën  moeten  bij  - 
wonen  op  boete  van  5  centen  ;  de  vergaderingen  op  boete 
van  5  centen,  de  uitvoeringen  op  boete  van  10  centen. 

De  bestuursleden,  niet  werkend  lid  zijnde,  zijn  verplicht 
de  vergaderingen  en  buitengewone  uitvoeringen  bij  te  wo¬ 
nen,  op  boete  van  25  centen.  Op  dezelfde  boeten  zijn  zij 
verplicht  het  gezelschap  te  vergezellen  bij  kerkelijke  ei\ 
andere  optochten . 

Hij  die  30  minuten  te  laat  komt  of  de  repetitiën,  ver¬ 
gaderingen  enz.  vóór  den  afloop  verlaat,  betaalt  halve  boete. 

Art.  31.  Slechts  zijn  zij  vari  boete  verschoond,  die  wegens 
grondige  redenen  verhinderd  zijn  aanwezig  te  zijn  en  hiervan 
schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  geven  vóór  den  aanvang 
der  repetitiën  enz. 

W  ie  misbruik  hiervan  maakt,  verbeurt  vijfmaal  de  vast¬ 
gestelde  boete. 

Art.  32.  Ten  blijk©  der  tijdige  aanwezigheid  zal  een  der 
bestuursleden  in  een  daartoe  bestemd  register  aanteekening 
hiervan  houden. 

Art.  33.  De  werkende  leden  hebben  het  recht  (met  inacht¬ 
neming  der  artt.  12,  15  en  17)  hunne  huisgenooten  en 
vreemdelingen  op  de  repetitiën  en  gewone  uitvoeringen  te 
introduceeren.  De  voorwaarden  voor  de  introductie  op  de 
uitvoeringen  zullen  telkens  door  het  bestuur  vastgesteld 
en  zoo  noodig  op  de  programma's  bekend  worden  gemaakt. 

Het  bedrag  voor  de  introductie  bepaald,  wordt  aan  den 
ingang  der  zaal  ontvangen. 

Art.  34.  Het  is  verboden  op  boete  van  10  cents  eenig 
muziekstuk  zonder  voorkennis  van  den  directeur  mede  te 
nenien.  Eene  gelijke  boete  is  verschuldigd  door  hem,  die  een 
meegenomen  muziekstuk  niet  vóór  het  begin  der  eenst- 
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volgende  repetitie  of  uitvoering  terugbezorgt.  Mocht  zulk 
eene  muziekpartij  of  partituur  verloren  geraken,  dan  is  het 
bestuur  gerechtigd  ten  behoeve  der  vereeniging  eene  nieuwe 
'aan  te  koopen,  voor  rekening  van  hem  die  ze  heeft  mede¬ 
genomen. 

De  vergaderingen. 

Art.  35.  De  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  zoo 
noodig  gehouden  in  de  3de  week  der  maand  November. 

Art.  36.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  opent  en 
sluit  de  vergaderingen. 

Art.  3T.  Het  geven  van  buitengewone  uitvoeringen  of 
serenades,  als  ook  het  verleenen  van  medewerking  op  con¬ 
certen  of  het  deelnemen  aan  muziekfeesten  wordt  in  eene 
vergadering  van  werkende  leden  bepaald  met  2/3  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  38.  Het  bestuur  belegt  zooveel  buitengewone  ver¬ 
gaderingen  als  het  nuttig  oordeelt.  Het  is  gehouden  zulk 
eene  vergadering  zoo  spoedig  mogelijk  te  beleggen,  indien 
door  minstens  12  werkende  leden  een  met  redenen  omkleed 
schriftelijk  verzoek  bij  het  bestuur  daartoe  wordt  ingediend. 

Art.  39.  Over  personen  heeft  eene  geheime  stemming 
plaats.  Over  zaken,  naar  omstandigheden  ter  beoordeeling 
aan  het  bestuur  overgelaten.  Dij  elke  stemming,  voor  zoover 
niet  anders  bepaald,  beslist  de  meerderheid.  Ingeval  de 
stemmen  staken,  wordt  een  voorstel  als  verworpen  be¬ 
schouwd  ;  heeft  eene  staking  bij  keuze  van  personen  plaats, 
dan  zal  het  lot  onder  hen  beslissen. 

Art.  40.  Voor  eene  ballotage  zullen  2/3  der  werkende 
leden  op  de  vergaderingen  tegenwoordig  moeten  zijn.  Kan 
de  vergadering  wegens  onvoltalligheid  niet  doorgaan,  dan 
beslissen  op  de  volgende  vergadering  de  tegenwoordig  zijnde 
leden. 

De  directeur. 

Art.  41.  Er  zal  een  directeur  worden  aangesteld  door 
het  bestuur,  met  goedkeuring  der  werkende  leden.  Hij  is 
belast  met  de  leiding  van  alle  repetitiën  en  uitvoeringen  en 
tevens  gehouden  op  aanwijzing  van  het  bestuur  met  de  repe¬ 
titiën  en  uitvoeringen  een  begin  te  maken. 

Art.  42.  Bij  de  keuze  van  de  uit  te  voeren  muziekstukken 
zal  hij  zich  hebben  te  verstaan  met  het  bestuur  en  tevens 
het  bestuur  wederkeerig  met  hem. 

Art.  43.  Om  grondige  redenen,  aan  het  oordeel  der  wer¬ 
kende  leden  te  onderwerpen,  zal  het  bestuur  te  allen  tijde 
den  directeur  kunnen  noodzaken  af  te  treden. 
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Art.  44.  Een  waarnemend  directeur,  op  voorstel  van  het 
bestuur  door  de  werkende  leden  gekozen,  zal  den  directeur 
bij  ontstentenis  vervangen,  echter  zonder  aanspraak  te  kun¬ 
nen  maken  op  honorarium. 

Art.  45.  De  directeur  kan  werkend  lid  zijn. 

Art.  46.  Indien  zich  personen  voordoen,  die  les  wenschen 
te  nemen,  ten  einde  zich  te  bekwamen  tot  werkend  lid  der 
vereeniging,  zal  de  directeur  in  overleg  met  het  bestuur 
iemand  aanwijzen,  die  hun  onderricht  zal  geven ;  zoo  noodig 
tegen  vergoeding. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  4T.  Er  kunnen  veranderingen  in  deze  statuten  ge¬ 
bracht  worden,  in  eene  daartoe  belegde  vergadering  van 
werkende  leden,  mits  2/3  van  hun  aantal  daarop  tegen¬ 
woordig  zijn  en  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  daarvoor 
verklaart.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  48.  In  geval  van  twijfel  omtrent  liet  recht  verstand 
van  eenig  artikel  van  deze  statuten  of  in  gevallen  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  zal  het  bestuur  voorloopig  be¬ 
slissen.  Het  twijfel  ach  tige  artikel  wordt  in  eene  eerst¬ 
volgende  vergadering  aan  de  beslissing  der  werkende  leden 
onderworpen . 

Art.  49.  Een  afschrift  van  deze  statuten  zal  in  het  ver- 
eeniging§lokaal  ter  inzage  liggen. 

Art.  50.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  28  September  1909,  en  kan  niet  ontbonden 
worden  zoolang  8  werkende  leden  de  instandhouding  wen¬ 
schen. 

Deze  statuten  zijn  vastgesteld  28  September  1909  en  tre¬ 
den  in  werking  op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


6 


< 


■  -V  - '  ■ 


» 


* 


. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


559. 


VEREENIGrlNG  voor  huisvesting  van  lupuslijders, 
te  Heerenveen. 


Het  doel  en  de  middelen. 


xVrt.  1.  De  Yereeniging  voor  huisvesting  van  lupuslijders 
stelt  zich  ten  doel  min-  en  onvermogende  lupus-patiënten 
zoo  goedkoop  mogelijk  huisvesting  en  voeding  te  verschaffen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  aankoopen  van 
bestaande,  of  stichten  van  nieuwe  gebouwen,  met  daarbij 
beboerende  gronden  en  liet  exploiteeren  van  de  aldus  in 
eigendom  verkregen  gebouwen  met  grond. 


Yan  de  leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  ; 

().  begunstigers. 

Leden  en  begunstigers  hebben  dezelfde  rechten. 

De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  10  contributie 
of  in  eens  minstens  f  100  betalen. 

Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  zich  aan  te  melden  bij 
den  secretaris  van  het  bestuur. 

Opzegging  moet  jaarlijks  plaats  hebben  vóór  1  October. 

Art.  3.  Het  vereenigiïigsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 


Van  liet  bestuur. 


Art.  1.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat 
van  3  leden. 


een 


bestuur 
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Zij  worden  op  de  algemeen e  vergadering  uit  en  door  leden 
en  begunstigers  gekozen. 

Bij  liet  ontstaan  van  eene  vacature  in  liet  bestuur  wordt 
daarin  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien. 

Yoor  iedere  vacature  wordt  door  de  overblijvende  bestuurs¬ 
leden  eene  voordracht  van  2  personen  gemaakt,  uit  welke 
voordracht  door  de  leden  eene  keuze  wordt  gedaan. 

De  bestuurders  verdeelen  onderling  de  functies  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester. 

»  ' . 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  begunstigers,  alsmede  uit  giften. 

W  anneer  voor  aankoop  of  stichting  van  gebouwen  met 
grond,  ter  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging,  meerdere 
gelden  noodig  zijn,  dan  is  het  bestuur  bevoegd  deze  leenin- 
gen  aan  te  gaan  op  zoodanige  voorwaarden  als  het  bestuur 
noodig  oordeelt,  terwijl  het  bevoegd  is  om  tot  zekerheid  voor 
de  terugbetaling  der  gelden  de  eigendommen  hypothecair  te 
verbinden. 

Art.  6.  De  kosten  voor  huisvesting  en  voeding  door  de 
patiënten  te  betalen  worden  door  het  bestuur  vastgesteld. 

Yoor  min-  en  onvermogenden  mogen  deze  kosten  niet  meer 
bedragen  dan  noodig  zijn  om  de  exploitatiekosten  der  aan  de 
vereeniging  toebehoorende  gebouwen  met  grond  te  dekken. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  T.  Eenmaal  in  het  jaar,  in  de  maand  Mei,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  gehouden,  terwijl  verder  leden¬ 
vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  8.  Op  de  in  de  maand  Mei  te  houden  algemeene 
vergadering  worden  de  volgende  werkzaamheden  verricht: 

a.  voorlezing  der  notulen  van  het  verhandelde  in  de 
vorige  algemeene  vergadering; 

1).  verslag  over  den  toestand  der  vereeniging  met  rekening 
en  verantwoording ; 

r.  hetgeen  verder  aan  de  orde  is  of  wordt  gesteld. 

Punten  niet  on  den  oproepingsbrief  vermeld,  kunnen  niet 
worden  behandeld  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  op  de  vergadering  aanwezige  leden,  met 
uitzondering  van  het  bepaalde  in  art.  14. 

2 


VEREENIG1NGEN. 


559 


Art.  10.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Heeren- 
veen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  iaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
December  1909. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  ;  voor  het  vervreemden  der  eigendommen 
der  vereeniging  heeft  het  machtiging  der  leden  noodig. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
op  voorstel  van  het  bestuur. 

Zoodanig  voorstel  moet  op  het  convocatiebiljet  vermeld 
zijn,  terwijl  de  wijzigingen  moeten  worden  aangenomen  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  na  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  niet  be¬ 
sloten  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  daartoe  expres 
bijeengeroepen  vergadering,  op  welke  meer  dan  3/4  der  leden 
tegenwoordig  moet  zijn  en  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaart. 

Indien  op  de  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet 
aanwezig  is,  wordt  binnen  3  weken  daarna  door  het  bestuur 
eene  nieuwe  vergadering  belegd,  op  welke  alsdan  beslist 
wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Aan  de  gelden  en  verdere  eigendommen  der  vereeniging 
moet,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  eene  bestem¬ 
ming  gegeven  worden,  zoo  na  mogelijk  overeenkomende  met 
bet  doel  der  vereeniging. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  bij  de  statuten  niet  is 
voorzien  of  twijfel  mocht  bestaan  omtrent  de  bedoeling  van 
eenig  artikel  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  ondier  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland s cl te  Tjalten, 
tijdelijk  belast  wet  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  era  al , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGI NG  van  Kapiteins,  Stuurlieden  en  Dek- 
knechten  der  binnenlandsclie  stoomvaart  in  Neder¬ 
land:  ,, Verbetering  zij  ons  Streven”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  eene  Vereeniging  van 
Kapiteins,  Stuurlieden  en  Dekknechten  der  binnenlandsclie 
stoomvaart  in  Nederland:  ,, Verbetering  zij  ons  Streven”. 

Art.  2r  Het  doel  der  vereeniging  is: 

A.  bare  leden  in  omstandigheden  die  zulks  naar  liet 
oordeel  der  meerderheid  wenschelijk  maken,  moreel  en  (voor 
zoover  de  kas  der  vereeniging  zulks  toelaat)  financieel  te 
steunen  ; 

B.  meerdere  ontwikkeling  onder  hare  leden  omtrent  vak¬ 
kennis  en  stoomvaartbelangen  te  verspreiden  door  het  houden 
van  cursussen,  lezingen  en  vergaderingen,  en  het  aanschaffen 
van  geschriften  betreffende  de  stoomvaartkunde  en  aanver¬ 
wante  vakken. 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
10  Februari  1910  tot  ultimo  Januari  1920. 

Art.  4.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  zijn: 

a.  Nederlander; 

I).  den  leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben; 

r.  van  onbesproken  gedrag  zijn,  en 

(L  een  jaar  bij  de  binnenvaart  in  Nederland  zijn  werk¬ 
zaam  geweest. 

Art.  5.  Hij  die  lid  van  de  vereeniging  Tvenscht  te 
worden,  meldt  zich  daartoe  persoonlijk  bij  tiet  bestuur  aan, 
dat  eiken  Donderdagavond  zitting  houdt  in  liet  lokaal  Prins 
Hendrikkade,  hoek  Binnenkant.  Na  verloop  van  14  dagen 
kan  hij  alsdan  aan  genoemd  adres  vernemen,  of  hij  al  of  niet 
is  aangenomen.  In  het  eerste  geval  ontvangt  hij  een  af  druk 
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dezer  statuten  en  een  diploma  (bewijs  van  lidmaatschap) 
tegen  betaling  van  25  cents. 

Art.  6.  De  contributie  bedraagt  1.0  cents  per  week  en 
kan  Donderdagsayonds  wekelijks  van  81  tot  10  uur  in  het 
vereenigingslokaal  voldaan  worden. 

Art.  7.  Elk  lid  dat  wegens  het  plegen  van  een  misdrijf 
een  gerechtelijk  vonnis  ondergaat,  houdt  op  lid  der  veree- 
niging  te  zijn. 

Art.  8.  Een  lid  dat  in  een  anderen  werkkring  buiten  de 
binnenlandsche  stoomvaart  in  Nederland  overgaat,  houdt  op 
lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Hetzelfde  is  van  toepassing  op  een  lid  dat  zich  metterwoon 
in  het  buitenland  heeft  gevestigd. 

Art.  9.  Een  lid  dat  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt,  be¬ 
hoort  hiervan  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven; 
zoo  noodig  met  omschrijving  van  grieven  of  redenen  die 
hem  daartoe  deden  besluiten,  opdat  liet  bestuur  di'e  zoo 
mogelijk  herstelle  of  daarin  kan  voorzien. 

Art.  10.  Een  lid  dat  6  weken  contributie  schuldig  is  en 
deze  na  aanmaning  vanwege  het  bestuur  niet  voldoet,  zal  — 
indien  er  geen  gegronde  redenen  voor  de  wanbetaling  be¬ 
staan  —  geroyeerd  worden. 


Art.  11.  Een  lid  dat  door  zijn  gedrag  de  vereeniging  tot 
oneer  strekt,  zal  voor  den  tijd  van  6  maanden  in  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  geschorst. 

Indien  hij  dn  dien  tijd  zijn  gedrag  verbetert,  kan  hij  ziel) 
opnieuw  als  lid  aanmelder).  In  het  tegenovergestelde  geval 
wordt  hij  geroyeerd. 

Art.  12.  Hij  die  als  lid  geschorst  of  geroyeerd  wordt, 
heeft  geene  aanspraak  op  de  door  hem  gestorte  gelden. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  op  de  jaarlijksche  algemeene 
vergadering  (1  Eebruari)  bij  stemming  met  gesloten  briefjes 
uit  de  leden  gekozen  eg  bestaat  uit:  voorzitter,  vice- voorzitter, 
lste-  en  2de-penningmeester,  1ste-  en  2de-secretaris  en  2 


commissarissen  van  toezicht. 

Art.  14.  Op  1  Eebruari  van  elk  jaar  treedt  volgens  rooster 
de  helft  van  het  bestuur  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Op  eiken  eersten  Donderdag  der  maand  wordt 
eene  huishoudelijke  vergadering  gehouden.  Convoeatie- 
biljetten  worden  daarvoor  niet  toegezonden. 

Art.  16.  Wanneer  de  leden  tusschentij ds  eene  vergade¬ 
ring  wenschen,  belmoren  zij  die  in  een  door  10  leden  onder- 
teekend  schrijven  aan  het  bestuur  aan  te  vragen,  hetwelk 
de  leden  alsdan  daartoe  vóór  den  eerstvolgenden  Donderdag¬ 
avond  zal  convoceeren. 
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Art.  17.  Elk  lid  verbindt  zich  om,  indien  een  zijner 
medeleden  buiten  eigen  schuld  of  toedoen  werkloos  is,  en  hij 
verneemt,  dat  er  bij  de  binnenlandsche  stoomvaart  in  Neder¬ 
land  eene  den  werklooze  passende  betrekking  vacant  is,  zoo¬ 
veel  in  zijn  vermogen  is  te  doen  om  den  werklooze  daarin 
geplaatst  te  krijgen. 

Art.  18.  Zoodra  een  lid  verneemt,  dat  er  een  kapitein, 
stuurman  of  dekknecht  bij  de  binnenvaart  gevraagd  wordt, 
is  hij  verplicht  bij  het  bestuur  te  informeeren,  of  er  ook 
leden  zonder  betrekking  zijn. 

In  dit  geval  neemt  liet  bestuur  de  bemoeiingen  voor  diens 
plaatsing  over. 

Art.  19.  Wanneer  zich  een  werklooze  onder  de  leden 
bevindt,  mag  geen  lid,  onder  welke  omstandigheden  ook,  tot 
de  plaatsing  van  een  niet-lid  medewerken  en  zal  hij  van 
wien  zulks  aan  het  bestuur  bewezen  wordt,  onvoorwaardelijk 
Ou  (oimiddellijk  geroyeerd  worden. 

Art.  20.  Een  lid  dat  buiten  eigen  schuld  of  toedoen 
werkloos  is,  moet  daarvan  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk 
aan  het  bestuur  kennis  geven,  waarna  liet  dit  ter  kennis  der 
leden  brengt. 

Art.  21.  De  gelden  der  vereeniging  worden  op  naam  der 
vereeniging  bij  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 

Art.  22.  Elke  3  maanden  wordt  op  de  huishoudelijke 
vergadering  verslag  gedaan  omtrent  den  stand  der  kas  en  de 
boeken  van  den  penningmeester  door  2  door  de  vergadering 
aan  te  wijzen  leden  gecontroleerd. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  met  andere  ter  goeder  naam 
bekend  staande  eorporatiën  samenwerken  in  zaken  die  met 
liet  algemeen  belang  der  kapiteins,  stuurlieden  en  dek- 
knechten  in  betrekking  staan. 

Art.  23.  Zoolang  5  personen  de  instandhouding  der 
vereeniging  wensehen  kan  zij  niet  ontbonden  worden. 

Bij  ontbinding  er  van  vervallen  de  gelden,  na  betaling  der 
schulden  —  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek  aan  eene  der  liefdadige  instellingen  te 
Amsterdam. 

Slotbepalingen. 

1.  Eiken  2den  Donderdagavond  der  maand  zal  er  eene 
cursus-vergadering  plaats  hebben,  waarin  vakbelangen, 
betreffende  stoomvaartkundë,  zullen  besproken  worden. 

2.  De  leden  zijn  verplicht  alle  vergaderingen  zoo  trouw 
mogeliik  bij  te  wonen. 

3.  Bij  alle  besprekingen  ter  vergadering  zijn  de  leden 
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die  liet  woord  wensclien  te  voeren,  verplicht  daartoe  vooraf 
aan  den  leider  der  vergadering  verlof  te  vragen. 

4.  De  leden  mogen  de  vergadering  alvorens  die  gesloten- 
is,  niet  verlaten,  zonder  den  voorzitter  (of  diens  plaats¬ 
vervanger)  daarvan  in  kennis  te  stellen. 

5.  Elk  lid  is  verplicht  bij  verandering  van  woonplaats 
binnen  de  gemeente  Amsterdam  binnen  14  dagen  aan  het 
bestuur  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven,  met  volledige 
opgave  van  veranderd  adres. 

6.  De  commissarissen  van  toezicht  hebben  te  allen  tijde 
het  recht,  om  de  kas  en  de  boeken  der  vereeniging  te  contro¬ 
leer  en. 

7.  Gedurende  de  vergaderingen  zal  er  steeds  eene  gesloten 
bus  in  het  lokaal  aanwezig  zijn,  waarin  vrijwillige  bijdragen, 
tot  ondersteuning  van  werklooze  medeleden,  kunnen  worden 
gestort. 

cS.  Het  beheer  dier  bijdragen  berust  bij  den  lste-penning- 
meester  en  den  commissaris  van  toezicht. 

9.  Elk  lid  dat  buiten  eigen  schuld  of  toedoen  on  het  punt 
staat  zijne  betrekking  te  verliezen,  is  verplicht  zulks  binnen 
24  uur  ter  kennis  van  den  lste-secretaris  te  brengen,  die  hem 
alsdan  on  de  lijst  der  werkloozen  plaats,  welke  lijst  op  elke 
veroudering  voor  de  leden  ter  inzage  ligt. 

10.  Indien  een  werkloos  lid  wederom  eene  betrekking 
beeft  verkregen,  is  hij  eveneens  verplicht  zich  binnen  24  uur 
door  den  secretaris  van  de  lijst  der  werkloozen  te  doen 

CJ 

af  voeren. 


(Volgen  de  onderteekenin  gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Taken , 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van 
liet  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlands c/ie  Staatscourant 


Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


van 


N°.  561. 


VEREENIGING  :  De  Gemengde  Zangvereeniging  „Nieuw 
Leven*’,  te  Alkmaar. 

•  •  •  :  -  f 

Naam,  zetel  en  duur. 

.  ^  V*  .  ,  ...  •_  t  .  .  0 

•  '  •  *  •  »  >  >  j  I  .  '  '  .  '  '  ‘  *  "  *  t  * 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  De  Gemengde 
Zangvereeniging  „Nieuw  Leven”.  o 

Zij  is  gevestigd  te  Alkmaar,  en  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  harer  op¬ 
richting,  19  November  1904. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  15  September  tot  en  met 
14  September  daaraanvolgende.  > 

cL:  q  •  Doel  en  mjddelen.. 


Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  en 
bevorderen  van  den  zang,  door  het  Houden  van  oefeningen  en 
het  geven  van  uitvoeringen.  " 

it'l  ■  *  .  ■}'  do  l 

Leden,  kunstlievende,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  8.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moeten 
dames  den  leeftijd  van  17,  heeren  dien  van  18  jaren  hebben 
bereikt. 

Zij  die  als  lid  wrenschen  toe  te  treden,  geven  daarvan  per¬ 
soonlijk  of  door  een  der  leden  kennis  aan  het  bestuur.  De 
directeur  doet  daarna  onderzoek  naar  de  geschiktheid  van  de(n) 
betrokken  persoon  als  zangeRes)  en  brengt  daarvan  rapport  uit 
aan  het  bestuur.  Is  dit-  rapport  gunstig,  dan  wordt  den  leden 
hiervan  kennis  gegeven  en  op  de  volgende  bijeenkomst  wordt 
over  de(n)  candidaat  gestemd. 
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Heeft  deze  %  of  meer  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigd,  dan  wordt  hij  (zij)  als  lid  aangenomen. 

Kunstlievend  lid  is  ieder,  die  jaarlijks  f  1,50  aan  contributie 
betaalt. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering  bij  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  worden  benoemd  zij,  die  jegens  de  vereeniging  bijzondere 
verdiensten  hebben. 

Donateur  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  bijdrage  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  den  secretaris  en  door  royement,  krachtens  besluit 
der  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Hij  of  zij  die  het  lidmaatschap  verloren  heeft,  verliest  on¬ 
middellijk  alle  daaraan  verbonden  rechten,  doch  is  gehouden 
tot  betaling  der  contributie  tot  den  dag  waarop  zijn  (haar)  lid¬ 
maatschap  vervalt. 


Geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  entree¬ 
gelden  en  contributiën  der  leden,  kunstlievende  leden  en  donateurs, 
uit  opbrengsten  der  openbare  uitvoeringen  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie  van  f  0,12  en 
een  entreegeld  van  f  1. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  in  buitengewone  gevallen  ont¬ 
heffing  van  het  betalen  van  entreegeld  en  tijdelijke  ontheffing 
van  contributiebetaling  te  verleenen. 


Bestuur. 


Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden:  een  voorzitter,  2de- 
voorzitter,  secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  twee  biblio¬ 
thecarissen  en  twee  commissarissen,  uit  en  door  de  leden  te 
kiezen  in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen. 


Vergaderingen. 

Art,  7.  Minstens  eenmaal ’s  jaars  moet  eene  ledenvergadering 
worden  gehouden  en  wel  in  de  maand  September. 

Minstens  10  leden  kunnen  te  allen  tijde  bij  den  secretaris 
een  schriftelijk  verzoek  indienen  tot  het  beleggen  eener  leden- 
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vergadering.  Het  bestuur  moet  alsdan  binnen  2  weken  die  ver¬ 
gadering  doen  houden,  bij  gebreke  waarvan  de  verzoekers  zelven 
het  recht  hebben  de  leden  daartoe  bijeen  te  roepen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden  vastge¬ 
steld,  bepaalt  de  wijze  van  het  beleggen  der  ledenvergaderingen, 
van  stemmen,  van  het  financieel  beheer,  van  het  aftreden  dei 
bestuursleden  en  de  werkzaamheden  van  ieder  hunnei. 

Het  mag  geene  bepaling  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  en  ontbinding. 

Art.  9.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  der  leden, 
aanwezig  ter  daartoe  opzettelijk  belegde  ledenvergadering.  Zij 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op 
deze  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  io.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  stemmen  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het' aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  gelijkelijk 
onder  de  laatst  overgeblevene  leden  verdeeld,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboèk. 

(' Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  19  Maart  1910  n°.  11- 

Mij  bekend, 

De  Minister  -van  Binnen  landsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement '  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  562. 


VEREENIGING  :  Parochiaal  Kruisverbond  ,H.  H.  Nicolaas 
en  Barbara”,  te  Amsterdam. 

I.  Aard  der  vereeniging. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  de  H.  H.  Nicolaas 
en  Barbara  opgericht  eene  Roomsch-Katholieke  drankbestrijders- 
vereeniging  onder  den  naam  van :  Parochiaal  Kruisverbond 
.,H.  H.  Nicolaas  en  Barbara”. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  drankmisbruik 
en  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  bestrijden. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  die  de  Katholieke 
Kerk  voorschrijft; 

b.  de  verbintenis  van  haar  leden  : 

öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alcoholhoudende  dranken 
(klasse  A) ; 

öf  zich  te  onthouden  van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het 
gebruik  van  de  overige  alcoholhoudende  dranken  (klasse  B) ; 

c.  voorlichting  van  de  openbare  meening  door  woord  en 
geschrift  omtrent  de  onheilen  die  het  alcoholisme  sticht ; 

d.  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen. 

II.  Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  donateurs 
en  donatrices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  Roomsch-Katholieke 
mannen  en  jongelingen  van  minstens  17  jaar  die : 

1°.  in  de  parochie  van  de  H.  H.  Nicolaas  en  Barbara  wonen ; 

2°.  godsdienstig  zijn  en  van  zedelijk  gedrag ; 

8°.  zich  verbinden  tot' de  onthouding  in  art.  8  sub  b  omschreven. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen  slechts  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 
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Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt,  wordt  na 
een  proeftijd  van  minstens  ééne  maand  door  het  bestuur  toe¬ 
gelaten,  wanneer  dit  oordeelt  dat  de  adspirant  aan  de  bepalingen 
van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  lidmaatschap 
opzeggen  door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  lste-secretaris. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek  uit  de  parochie  van 
de  H.  H.  Nicolaas  en  Barbara. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen,  als  hij  : 

a.  zijne  verbintenis  tot  onthouding  niet  nakomt; 

b.  zijne  contributie  niet  tijdig  voldoet ; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten : 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  zijne  verplichtingen  als 
goed  Katholiek. 

III.  Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  1ste-  en 
2de-secretaris,  en  1ste-  en  2de-penningmeester.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

Hunne  verkiezing  en  aftreding,  alsmede  de  verdeeling  der 
bestuursfuncties,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 
^7' Art.  12.  De  voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 

IV.  Over  de  geldmiddelen. 

Art,  14.  De  inkomsten  der  vereeniging ’> bestaan  uit : 

1°.  de  contributies  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

2°.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices  ; 

3°.  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art,  15.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  in  het 
huishoudelijk  reglement. 

V.  Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  acht. 

Bovendien  belegt  de  voorzitter  eene  bestuursvergadering  binnen 
8  dagen,  nadat  2  bestuursleden  hem,  met  opgaaf  van.  redenen, 
daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden  zooveel  mogelijk 
maandelijks  gehouden. 
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Ook  wordt  eene  ledenvergadering  belegd  binnen  14  dagen, 
nadat  minstens  10  leden  daarom  schriftelijk,  met  opgaaf  van 
redenen,  aan  het  bestuur  verzocht  hebben. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Januari. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in 
statuten  of  huishoudelijk  reglement  anders  is  bepaald. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  vergadering. 

Elke  wijziging  vereischt  %  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  21.  Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking 
walmeer  daarop  de  bisschoppelijke  en,  zoo  noodig,  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bepalingen  der  statuten  worden  aangevuld  en 
verder  uitgewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepa¬ 
lingen  niet  mogen  strijden  met  die  der  statuten. 

In  gevallen  waarin  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Art,  23.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 
17  Januari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  December. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ontbonden 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenver¬ 
gadering.  wanneer  7/8  der  aanwezige  leden  zich  vóór  de  ont¬ 
binding  verklaart. 

Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  deel  aan  de 
conferentie  van  den  H.  Yincentius  a  Paulo  in  de  parochie  van 
de  H.  H.  Nicolaas  en  Barbara  te  Amsterdam. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  19  Maart  1910  n°.  11. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


VEREENIGING  :  's  Graven haagsche  Glazenwasschers- 
vereeniging  „Excelsior”/  te  ’s  Gravenhage.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  de  zetel  gevestigd  is  te 
Vs  Gravenhage,  voert  den  naam  van  :  ’s  Gravenhaagsche  Glazen- 
wasschersvereeniging  „Excelsior”. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25  Januari  1898. 

Zij  heeft  ten  doel  de  verbetering  van  den  maatschappelijke!! 
-en  zedelijken  toestand  van  de  glazenwasschersgezellen  in  het 
.algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder  te  bevorderen. 

Daartoe  streeft  de  vereeniging  naar : 

a.  het  zoo  mogelijk  vereen igen  der  werklieden,  werkzaam 
bij  door  de  vereeniging  erkende  patroons  ; 

b.  een  normalen  arbeidsdag; 

c.  een  loonstandaard,  waarvan  het  minimum  voldoende  is 
•om  den  glazenwasschersgezel  in  staat  te  stellen  met  zijn  gezin 
behoorlijk  te  leven ; 

d.  arbeidsraden  ter  voorkoming  en  beslissing  van  geschillen 
tusschen  werkgevers  en  werklieden,  met  bij  de  wet  geregelde 
bindende  uitspraak; 

e.  ziekte-,  ongeluks-,  invaliditeits-,  en  ouderdoms verzekering, 
zooveel  mogelijk  bij  de  wet  geregeld. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door : 

ff.  het  houden  van  huishoudelijke,  cursus-  en  openbare  ver¬ 
gaderingen  : 

b.  het  oprichten,  mede-opriehten,  uitbreiden  en  in  stand 
houden  van  vereenigingen  of  instellingen,  die  geacht  kunnen 
worden  bevorderlijk  te  zijn  aan  het  in  het  vorige  artikel  om¬ 
schreven  doel : 
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c.  samenwerking  met  vereenigingen  die  een  overeenkomstig 
doel  beoogen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  zij  die  in  den 
Haag  tot  het  glazen wasschersvak  of  daarmede  verbonden  vakken 
belmoren,  bij  door  de  vereeniging  erkende  patroons  werkzaam 
zijn  en  eene  ondergeschikte  positie  vervullen,  den  ouderdom  van 
18  jaren  hebben  bereikt  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  4.  Ieder  lid  kan  candidaten  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  voorstellen,  waarna  de  ledenvergadering  beslist  tot 
al  of  niet  aanname  als  lid. 

Ieder  lid  ontvangt  bij  toetreding  een  bewijs  van  lidmaatschap, 
een  exemplaar  der  statuten  en  van  het  reglement  en  een 
insigne,  tegen  betaling  van  een  entreegeld  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Art.  5.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie,  te 
bepalen  bij  huishoudelijk  reglement.  Zij  die  4  weken  contri¬ 
butie  schuldig  zijn  en  na  aanmaning  van  den  penningmeester 
niet  voldoen,  worden  geroyeerd,  tenzij  geldige  redenen  hiertoe 
aanleiding  gaven,  in  welk  geval  de  ledenvergadering  beslist. 

Art.  6.  Hij  die,  om  welke  reden  ook,  het  lidmaatschap  ver¬ 
liest  of  daarvan  afziet,  verliest  tevens  alle  rechten,  hem  krach- 
tens  deze  statuten  verleend,  tenzij  geldige  redenen  hiertoe 
aanleiding  gaven,  in  welk  geval  de  ledenvergadering  beslist. 

Art.  7.  In  eene  algemeene  vergadering  zal  een  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten.  De  statuten  zoowel  als 
het  reglement  zijn  voor  de  leden  verbindend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  om  in  werking  te  treden 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  10  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  in  haar  bezit  zijnde 
goederen  te  gelde  worden  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan 
met  de  in  kas  zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden, 
onder  de  resteerende  leden  worden  verdeeld, 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden.  De  functiën  zijn 
aldus  verdeeld :  een  1ste-  en  een  2de- voorzitter,  een  1ste-  en 
een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de-penningmeester  en  een 
commissaris.  # 

De  bestuursleden  worden  gekozen  op  de  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  met  gesloten  briefjes. 

Het  eerste  jaar  treden  af:  de  2de-vooizitter.  lste-secretaris 
en  2de-penningmeester;  het  tweede  jaar:  de  Iste-voorzitter, 
2de-secretaris  en  lste-penningmeester;  leder  jaar  treedt  de  com¬ 
missaris  af.  De  aftreden  den  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
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Art.  10.  Over  alle  zaken  cle  vereeniging  betreffende,  daar¬ 
onder  begrepen  verlenging  van  duur  en  wijzigingen  in  de 
statuten,  wordt  besloten  met  meerderheid  van  stemmen  der 
ter  vergadering  aanwezige  leden,  behalve  in  het  geval  waarin 
de  statuten  anders  bepalen. 

Art.  11.  Hij  die  de  vereeniging  benadeelt  of  on  waardige 
handelingen  pleegt,  kan  door  het  bestuur  geschorst  worden, 
waarna  de  huishoudelijke  vergadering  beslist  of  het  royement 
op  hem  van  toepassing  is. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


VEREENIGING:  West-Brabahtsche  Harddraverij  en  Concours- 

■ 

Hippique-vereeniging,  te  Bergen  op  Zoom.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


Art.  5,  tweeden  regel,  te  doen  vervallen  de  woorden :  „leden¬ 
oprichters”. 

Art.  6,  tweeden  regel,  te  doen  vervallen  de  woorden:  „leden¬ 
oprichters,  4de”. 

Art.  9  geheel  te  doen  vervallen. 

Art,  12,  tweeden  regel,  te  doen  vervallen  „leden -oprichters  en”. 

Art.  16,  den  eersten  en  2den  regel  te  vervangen  door: 

„Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  9  en 
hoogstens  15  leden.” 

Art.  19,  2de  lid,  te  vervangen  door:  „Jaarlijks  treedt  x/3,  of 
zoo  na  mogelijk  lj?t  der  bestuursleden  af,  die  evenwel  onmid¬ 
dellijk  herkiesbaar  zijn.” 

Art  20,  derden  regel:  te  doen  vervallen  de  woorden  „leden¬ 
opzichters”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.cl.  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secret aris- Généraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  28  April  1910,  n°.  98. 


N°.  565. 


YEREENIGING:  Afdeeling  Enschede — Lonneker  van  de 
te  Amsterdam  gevestigde  Yereeniging  tot  steun  van 
verwaarloosden  en  gevallenen,  thans  genaamd:  Af¬ 
deeling  Enschede — Lonneker  van  de  vereeniging  tot 
steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  te  Enschedé. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Enschede — Lonneker  van 
de  vereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen  heeft 
haren  zetel  te  Enschedé  en  wordt  in  deze  statuten  verder  kortweg 
„de  afdeeling”  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Yer¬ 
eeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  in  deze 
statuten  verder  als  „de  vereeniging”  betiteld. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  „hoofdbestuur”  wordt 
bedoeld  het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  'vergadering  en  het  toezicht  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  of  ander  niet  in  strijd 
is  met  deze  statuten. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleunen  aan: 

1°.  minderjarigen  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te 
worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2°.  ongehuwde  moeders; 

3°.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig-Christe- 
lijken  geest. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel  te 
bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk  in 
voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  aan  de 
vereeniging  of  anderen  toebehoorende  doorgangshuizen  of  ge- 
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stichten  te  plaatsen  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te  zijn,, 
en  waar  het  minderjarigen  geldt  zich  in  het  algemeen  met 
hunne  verzorging  te  belasten.  Bij  een  en  ander  wordt  rekening*, 
gehouden  met  het  kerkgenootschap  waartoe  de  verpleegden  be¬ 
lmoren  en  de  maatschappelijke  omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de  personen 
wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt  daartoe  in 
staat  gesteld  door: 

1°.  de  contributiën  van  hare  leden  en  begunstigers ; 

2°.  de  bijdragen  van  belanghebbenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon; 

3°.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den  rechter 
is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door  den 
voogdijraad  is  toe  vertrouwd; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen,  die 
ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze  aan 
haar  ter  verzorging  zijn  toe  vertrouwd; 

5.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de  leden  en 
begunstigers  der  vereeniging,  die  in  de  gemeenten  Enschedé  en 
Lonneker  wonen,  behalve  zij  die  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  of  aan  den  afdeelingssecretaris  hebben  medegedeeld 
lid  eener  andere  afdeeling  van  de  vereeniging  te  willen  zijn; 
bovendien  zijn  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  de  leden  der 
vereeniging,  die,  hoewel  niet  in  de  gemeenten  Enschedé  en 
Lonneker  woonachtig,  aan  een  der  zooeven  genoemde  secreta¬ 
rissen  hun  wensch  hebben  te  kennen  gegeven  lid  der  afdeeling 
te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn,  wanneer  hij 
uiterlijk  1  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
daartoe  zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  een  der  in  de  eerste 
alinea  van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen  of  in  gebreke  is 
gebleven  zijne  contributie  te  voldoen  binnen  3  maanden  na  de 
eerste  aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging,  lid  der  afdeeling  zijnde,  die  buiten 
de  gemeenten  Enschedé  en  Lonneker  verhuizen,  houden  eveneens 
op  lid  der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in  alinea  1  van  dit  artikel 
aangegeven  w'ensch  hebben  te  kennen  gegeven. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben  toegang 
tot  en  stemrecht  op  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  2,50 
per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 
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De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
over  het  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  tot  de  afdeeling  toe* 

treden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens  5 
leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  1  lid  volgens  rooster  af;  de  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechte. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks  vóór  15  Februari  aan  het 
hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  afdeeling  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording  van 
de  financiën  over  het  afgeloopen  jaar,  benevens  eene  lijst  van 
de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  begunstigers,  met  op¬ 
gave  van  het  bedrag  hunner  contributiën  volgens  den  stand  op 
het  einde  van  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  geeft  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  bestuurs¬ 
leden  van  zijne  samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Van  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haren  wensch  daartoe 
aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  houdt  toezicht 
op  de  naleving  van  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
der  notulen  en  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contributiën, 
verpleeggelden  en  subsidiën  en  het  doen  van  betalingen;  hij 
belegt  de  beschikbare  gelden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  en  stelt  de  rekening  en  verantwoording  samen. 

Art.  15.  Alle  stukken  uitgaande  van  het  bestuur  worden 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris;  geschriften,  welke  de 
afdeeling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  penningmeester. 

Art.  16.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone  ver¬ 
gadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehouden, 
waarin  zal  worden  behandeld: 

1°.  het  jaarverslag  der  afdeeling; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

3°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  voor  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging; 
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4°.  het  bespreken  van  punten  welke  de  afdeeling  op  de  agenda 
van  de  sub  8  bedoelde  algexneéne  vergadering  geplaatst  wenscht 
te  zien; 

5°.  het  voorzien  in  eventueele  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en 
begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd,  indien  ten 
minste  10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  4  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  19.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken  in 
de  vergaderingen  der  afdeeling  gelden  de  regelen  vastgesteld  in 
art.  25  der  statuten  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
8  jaren  en  11  maanden  en  12  dagen,  te  rekenen  van  7  Maart 
1907,  behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden 
ontbonden  bij  besluit  der  algemeene  vergadering  der  vereeniging 
en  dat  de  afdeeling  van  rechtwege  is  ontbonden  ten  gevolge 
van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  vereeniging. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  zijn  verkregen. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  werking 
na  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet  wordt  vereischt. 

Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  slechts  worden  ge¬ 
maakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  -van  ten  minste  10  leden 
of  begunstigers,  in  eene  vergadering  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie,' 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Psalm 
100  :  2a”,  thans  genaamd:  „Jongelingsvereeniging  op 
Gereformeerden  Grondslag  Psalm  100  :  2a,  te  Nijverdal. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Jongelingsver¬ 
eeniging  op  Gereformeerden  Grondslag,  Psalm  100  :  2a  en  is 
gevestigd  te  Nijverdal. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  den  Bijbel,  als  Gods  onfeilbaar 
Woord,  tot  grondslag,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formu¬ 
lieren  van  Eenigheid. 

Kerkelijk  toezicht. 

Art.  8.  Tot  handhaving  van  bovengenoemden  grondslag  staat 
de  vereeniging  onder  toezicht  van  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  kerk  te  Nijverdal. 

De  practische  oefening  van  dat  toezicht  wordt  door  voornoemden 
kerkeraad,  in  overleg  met  de  vereeniging,  vastgesteld. 

Doel. 

Art.  4.  Doel  der  vereeniging  is:  hare  leden  te  doen  kennen 
en  belijden  de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en 
maatschappij. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  Bijbelbespreking; 

b.  bespreking  der  Belijdenisschriften  en  der  liturgische  ge¬ 
schriften  der  Gereformeerde  Kerken; 

c.  behandeling  der  kerk-,  zendings-,  vaderlandsche  en  alge- 
ineene  geschiedenis ; 
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d.  bestudeèring  der  anti-rèvolutionnaire  beginselen  en  behan¬ 
deling  der  maatschappelijke  vraagstukken; 

e.  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der  letterkunde  ;■ 

f.  beantwoording  der  vragen  uit  de  vragenbus; 

g.  verschaffing  van  degelijke  lectuur  door  middel  eener 
bibliotheek ; 

h.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen. 

Leden. 

Art.  6.  Als  leden  kunnen  worden  aangenomen  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben  en  met  den  grond¬ 
slag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  aanmelden.  Daarna  wordt  door  stemming  over  het  al 
of  niet  aannemen  van  dien  persoon  door  de  vergadering  der 
vereeniging  beslist.  Bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  hij  als 
lid  aangenomen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  iemand  te  betalen,  dan  kan  hem  het  lidmaatschap 
door  het  bestuur  worden  opgezegd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend,  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  het  recht,  na  gehouden  overleg 
met  de  vergadering  der  vereeniging,  het  lidmaatschap  te  ont¬ 
nemen  aan  die  leden  welke  zich  dat  door  hun  gedrag  onwaardig 
maken. 

Art.  10.  Wie  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken  en 
rechten  als  zoodanig. 

Begunstigers. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  jaarlijks 
met  eene  bijdrage  steunen. 

Zij  hebben  het  recht  alle  ledenvergaderingen  (zoo  deze  niet 
strikt  huishoudelijk  zijn)  bij  te  wronen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  door  en  uit  de  leden 
te  kiezen  leden :  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester  en  een  bibliothecaris. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  18.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zooveel 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 
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Art.  14.  Met  inachtneming  dezer  statuten  worden  nadere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  huishoudelijk  reglement  vastge¬ 
steld. 

Art.  15.  Alle  stemmingen,  met  uitzondering  van  die  bedoeld 
in  art.  17,  geschieden  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige 
leden. 

Bij  staking  der  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen, 
over  personen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Art.  16.  Bij  verschil  over  de  uitlegging  dezer  statuten  be¬ 
slist  het  bestuur. 


Slotbepalingen. 

Art.  17.  Welke  wijzigingen  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2,  4  en  17,  1ste  alinea,  mogen  niet  veranderd 
worden. 

De  overige  bepalingen  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij  een 
besluit,  genomen  met  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  6  December. 

Art.  19.  Deze  vereeniging  is  opgericht  6  December  1867  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting.  Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de 
vereeniging  opnieuw  voor  den  tijd  van  29  jaar  aangegaan. 

Art.  20.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  wordt 
door  de  overgebleven  leden  over  de  bestemming  harer  eigen¬ 
dommen  beslist,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  zij  minder 
dan  5  leden  telt. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer ,  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


567. 


VEREENIGING  van  Assuradeuren  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Aan  art.  20  wordt  eene  zinsnede  van  den  volgenden  inhoud 
toegevoegd : 

„Deze  bepaling  geldt  niet  ten  aanzien  van  kapitalen  door  de 
vereeniging  voor  een  bepaald  omschreven  doel  ontvangen  en 
waaromtrent  een  voorschrift  gegeven  is  voor  het  geval  van  ont¬ 
binding  der  vereeniging.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister , 

De  Secret aris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98. 


N#.  568. 


VEREENIGING:  Nederlandsche*  vereeniging  van  oud- 
militairen  der  zee-  en  landmacht  uit  Nederlandsch- 
Indië  „Getrouw  aan  Vaderland  en  Koningin”,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Nederlandsche  vereeni¬ 
ging  van  oud-militairen  der  zee-  en  landmacht  uit  Nederlandsch- 
Indië  „Getrouw  aan  Vaderland  en  Koningin”.  Zij  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1.  toewijding  aan  het  Nederiandsche  Vorstenhuis  en  het 
vaderland ; 

2.  behartiging  van  de  stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen 
der  leden,  hunner  weduwen  en  weezen. 

Art.  8.  Men  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  in  de  ure  des  ge  vaars  de  leden  te  stellen  ter  beschik¬ 
king  van  het  vaderland  en  het  vorstenhuis; 

2.  de  geboortedagen  van  het  vorstelijk  huis,  alsmede  ge¬ 
wichtige  dagen  uit  ’s  lands  geschiedenis,  op  waardige  wijze  te 
herdenken ; 

8.  het  in  bijeenkomsten  onderhouden  van  den  krijgsmans¬ 
geest  en  de  kameraadschap  onder  de  leden;  het  kweeken  en 
bevorderen  van  liefde  voor  het  vorstenhuis  en  het  vaderland 
door  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten ; 

4.  het  bijeenbrengen  van  gelden  ten  einde  de  leden  in  geval 
van  ziekte  of  tegenspoed  stoffelijk  te  steunen  en  hen  behulp¬ 
zaam  te  zijn  in  het  verkrijgen  eener  betrekking  of  kostwinning; 

5.  de  leden  bij  overlijden,  zooveel  mogelijk,  op  militaire  wijze 
te  begraven  en  aan  hunne  weduwen  of  weezen  eene  geldelijke 
uitkeering  te  doen; 
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6.  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der  vereeniging 
overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden  aange¬ 
wezen. 

Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  verkregen 
door:  jaarlijksche  bijdragen  van  eereleden,  buitengewone  eere- 
leden,  donateurs(donatrices),  begunstig(st)ers,  vrijwillige  bijdra¬ 
gen  en  schenkingen,  opbrengsten  van  collecten,  entreegelden 
en  contributie  der  leden. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in : 
eereleden,  buitengewone  eereleden,  donateurs  (donatrices),  be- 
gunstig(st)ers,  leden  van  verdienste  en  gewone  leden. 

Art.  6.  Eereleden  en  buitengewone  eereleden  worden  daartoe 
aangezocht  en  door  het  bestuur  benoemd. 

Zij  die  der  vereeniging  eene  jaarlijksche  bijdrage  schenken 
ad  f  5  of  wel  f  25  in  eens,  zijn  donateurs(donatrices). 

Zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  schenken  ad  f  2,50  of  wel 
f  10  in  eens  zijn  begunstig(st)ers. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  door  bijzondere  werkzaam¬ 
heden  de  belangen  der  vereeniging  bevorderen.  Zij  worden  door 
het  bestuur  benoemd. 

Art.  7.  Als  gewone  leden  worden  aangenomen  zij  die  hebben 
gediend  bij  de  zee-  of  landmacht  in  Nederlandsch-Indië.  Zij 
moeten  voorzien  zijn  van  paspoort,  met  certificaat,  pensioen-  of 
gagementakte. 

Art.  8.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  worden, 
melden  zich,  met  opgave  van  naam  en  voornamen,  aan  bij  den 
Iste-secretaris  der  vereeniging,  met  overlegging  van  alle  mili¬ 
taire  stukken.  Op  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist.  Om  toegelaten  te  worden  moet  men  de 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Art.  9.  Elk  toegelaten  lid  betaalt  een  entrée-geld  van  f  2,50 
en  ontvangt  daarvoor  een  insigne,  met  model  nationaal  lint, 
een  exemplaar  dezer  statuten,  een  huishoudelijk  reglement  en 
een  bewijs  van  lidmaatschap. 

De  contributie  is  verschuldigd  van  af  den  lsten  der  maand 
waarin  men  als  lid  is  aangenomen ;  zij  zal  niet  minder  bedragen 
dan  f  0,05  per  week. 

Art.  10.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken  geeft 
men,  met  opgave  der  redenen,  daarvan  schriftelijk  kennis  aan 
den  lste- secretaris. 
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Art.  11.  Van  het  lidmaatschap  zullen  worden  ontzet  zij  die 
door  onordelijk  gedrag  of  op  andere  wijze  de  belangen  van  de 
vereeniging  of  haar  goeden  naam  schaden.  Ontzetting  van  het 
lidmaatschap  heeft  plaats  in  eene  algemeene  vergadering,  met 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  12.  Geroyeerd  worden  zij  die,  na  minnelijke  aanmaning, 
6  weken  in  gebreke  bleven  hunne  verschuldigde  contributie  te 
voldoen. 

Als  zoodanig  worden  ook  beschouwd  zij  die  zonder  schrifte¬ 
lijke  opgave  der  redenen,  als  lid  der  vereeniging  bedanken. 

Art.  18.  Zij  die  van  het  lidmaatschap  zijn  ontzet,  kunnen 
bij  verbeterd  gedrag,  op  de  gewone  wijze  weder  als  lid  worden 
aangenomen. 

Art.  14.  Zij  die  op  in  de  artt.  10  en  12  bedoelde  wijze  het 
lidmaatschap  der  vereeniging  hebben  verloren,  kunnen  weder 
als  lid  worden  aangenomen  tegen  halve  entrée,  mits  nog  in  het 
bezit  zijnde  van  insigne,  statuten  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Op  alle  vergaderingen  is  het  dragen  van  het  insigne 
verplichtend.  Bij  alle  openbare  plechtigheden  bovendien  van  de 
verstrekte  model -eereteekenen. 

Het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden:  voorzitter,  lste- en 
2de-secretaris,  penningmeester  en  8  commissarissen.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Twee  dezer  bestuursleden  treden  jaarlijks,  volgens  rooster,  af, 
doch  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  17.  Om  voor  bestuurslid  in  aanmerking  te  komen  moet 
men  minstens  6  maanden  lid  der  vereeniging  zijn  en  gedurende 
dien  tijd  aan  alle  verplichtingen  hebben  voldaan. 

Art.  18.  Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  aangevuld.  Het  bestuur  is 
echter  gemachtigd  een  der  leden  voorloopig  met  den  dienst  te 
belasten.  Het  regelt  overigens  de  werkzaamheden  onderling  en 
stelt  een  huishoudelijk  reglement  van  orde  voor  zich  en  de 
leden  vast,  dat  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  19.  De  afdoening  der  loopende  zaken  geschiedt  door  den 
voorzitter,  den  lste-secretaris  en  den  penningmeester,  die  als 
zoodanig  het  dagelijksch  bestuur  uitmaken. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  bestuur  beheert  de  algemeene  kas, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is 
verantwoordelijk  voor  hare  '  eigendommen.  Het  zorgt  voor  de 
naleving  der  statuten  en  reglementen  en  doet  verder  alles  wat 
de  vereeniging  in  bloei  en  aanzien  kan  doen  stijgen. 
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De  werkzaamheden  van  de  overige  bestuursleden  worden  in 
het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  heeft  de  algemeene 
rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester  plaats  en 
brengt  de  lste- secretaris  een  algemeen  verslag  uit;  een  en 
ander  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

V  ergaderingen. 

Art.  22.  Elke  maand  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  op  welke  de  belangen  der  vereeniging  worden  uiteen¬ 
gezet.  Veertien  dagen  te  voren  wordt  eene  bestuursvergadering 
gehouden  tot  vaststelling  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Art.  23.  Om  de  3  maanden  wordt  op  de  algepneene  verga¬ 
dering  eene  commissie  benoemd,  bestaande  uit  een  commissaris 
en  2  gewone  leden.  Deze  commissie  wordt  genoemd  commissie 
van  toezicht.  Zij  houdt  toezicht  op  alles  wat  de  vereeniging 
betreft  en  doet  huisbezoek  bij  zieke  of  hulpbehoevende  leden. 

De  leden  der  commissie,  die  iedere  3  maanden  aftreden,  zijn 
bij  hun  aftreden  dadelijk  herkiesbaar. 

Uitkeeringen. 

Art.  24.  Om  in  aanmerking  te  komem  voor  uitkeering  in 
geval  van  ziekte  moet  men  een  jaar  lid  der  vereeniging  zijn. 
Deze  uitkeering  wordt  geregeld  naar  den  financieelen  toestand 
der  kas,  doch  zal  nimmer  meer  mogen  bedragen  dan  f  3,50 
per  week.  De  beoordeeling  omtrent  de  uitkeering  zal  afhangen 
van  de  uitspraak  van  de  in  art.  23  genoemde  commissie. 

Art.  25.  Leden  die  een  jaar  lid  zijn  en  aan  alle  verplichtingen 
als  zoodanig  hebben  voldaan,  worden,  wanneer  zij  beneden 
50  jaar  oud  zijn,  bij  een  der  levensverzekeringmaatschappijen, 
bij  overlijden  verzekerd  voor  de  som  van  f  100. 

Art.  26.  Leden  die  bij  hunne  toetreding  als  lid  meer  dan  50 
jaar  zijn,  worden  niet  meer  verzekerd,  doch  zullen  bij  overlijden 
eene  uitkeering  genieten,  geëvenredigd  aan  het  aantal  jaren  van 
lidmaatschap,  welke  uitkeering  f  5  per  jaar  en  per  lid  zal  be¬ 
dragen,  doch  de  som  van  flOO  niet  mag  te  boven  gaan. 

Art.  27.  Bij  overlijden  van  een  lid  zal,  zoo  mogelijk,  eene 
deputatie  van  6  leden  bij  de  begrafenis  tegenwoordig  zijn.  De 
deputatie  zal  met  zich  voeren  het  met  rouw  omfloerste  vaandel 
en  worden  voorafgegaan  door  tamboers,  pijpers  of  hoornblazers. 
Alle  aan  de  begrafenis  deelnemende  leden  zijn  gehouden  model- 
eereteekenen,  alsmede  het  insigne  der  vereeniging  zichtbaar  te 
dragen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  28.  De  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  op  de 
Rijkspostspaarbank  of  op  het  Grootboek  der  Nationale  Werke¬ 
lijke  Schuld. 

Art.  29.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  bij  besluit,  in  eene  algemeene  vergadering  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig 
zijnde  leden,  behoudens  de  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  80.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot 
ultimo  December. 

Art.  81.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  81  Augustus  1906. 

Zij  kan  echter  ook  vroeger  worden  ontbonden. 

Een  besluit  daartoe  moet  op  eene  algemeene  vergadering  met 
goedkeuring  van  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  genomen 
worden. 

Art.  32.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  commissie 
van  liquidatie  benoemd. 

De  na  liquidatie  o  verblijvende  gelden  worden  voor  de  helft 
geschonken  aan  de  bestaande  weduwen  en  weezen,  1/4  aan  het 
Koloniaal  Invalidenhuis  te  Bronbeek  en  x/4  aan  het  gesticht  van 
oude  en  gebrekkige  zeelieden  te  Brielle,  terwijl  het  vaandel  aan 
het  stedelijk  museum  zal  worden  aangeboden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken . 

*  / 

tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  28  April  1910,  n°.  98 


N#.  569. 


VEREENIGING:  „Afdeeling  Delft  van  de  Unie,  „Eene 
School  met  den  Bijbel”,  te  Delft.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  8  wordt  toegevoegd : 

„Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

A  t 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Maart  1910  n°.  16. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  mei  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  G  Mei  1910,  n°.  104. 
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VEREENIGIN  (i  van  Nederlandsche  zaadhande- 
laren,  te  Enkluiizen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni¬ 
ging'  van  Nederlandsclie  zaadhandelaren,  en  is  gevestigd  te 
Enkhuizen. 


Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  datum  harer  oprichting, 
zijnde  26  Oei  ober  1909. 

Art.  3.  De  algemeene  vergadering  besluit  over  hare  ver¬ 
lenging,  behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  algemeene 
belangen  der  Nederlandsche  zaad  handelaren  en  die  harer 
leden  in  liet  bijzonder  te  bevorderen. 

Art.  5.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  zoo  noodig  en  waar  noodig  zich  tot  de  bevoegde  autori¬ 
teiten  te  wenden  tot  het  verkrijgen  van  eene  voor  de  zaad¬ 
handelaren  goede  wettelijke  regeling ; 

b.  voor  de  in  art.  4  genoemde  belangen  op  te  komen, 
indien  in  binnen-  of  buitenland  de  eer  of  goede  naam  van 
den  Nederlandschen  zaadhandel  mocht  worden  geschaad; 

c.  meerdere  eenheid  van  handelen  te  bewerken  met  be¬ 
trekking  tot  de  regeling  der  arbeidsloonen ;  het  aannemen 
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van  leerlingen  ;  het  stellen  van  voorwaarden  van  koop,  ver¬ 
koop  en  levering ;  het  verleen  en  van  krediet  en  het  geven 
van  kortingen  ; 

d.  indien  partijen  of  een  der  partijen  zich  op  haar  be¬ 
roepen,  hare  bemiddeling  te  verleenen  tot  oplossing  van  ge¬ 
schillen,  uit  den  handel  in  zaden  voortvloeiende,  tusschen 
leden  der  vereeniging  onderling,  op  den  grondslag  der  ver- 
koopsvoorwaarden  en  met  inachtneming  van  alle  bij  den 
koop  en  verkoop  gestelde  bepalingen  ; 

e.  alle  andere  geoorloofde  middelen  die  daartoe  kunnen 
leiden,  met  inachtneming  evenwel  van  het  bij  art.  6  be¬ 
paalde. 

Art.  6.  Uitdrukkelijk  wordt  uitgesloten  het  doen  van  of 
het  begunstigen  van  pogingen  tot  het  vormen  van  zooge¬ 
naamde  kartellen,  hetzij  voor  productie,  hetzij  voor  in-  en 
verkoop,  blijvende  ieder  lid  geheel  vrijgelaten  in  zijne  per¬ 
soonlij  ke  h  andelsbelangen . 


Leden . 

Art.  f.  De  vereeniging  heeft  leden  en  eereleden. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn:  Ne¬ 
derland  sche  staatsburgers  die  het  bedrijf  van  zaaizaadhan- 
delaar  als  hoofdbedrijf  uitoefenen,  met  uitsluiting  van  ge¬ 
le  ge  n h e i d sli a n d el a re n ,  agenten  en  allen  die  niet  voor  eigen 
rekening  handel  drijven. 

Art.  9.  Overeenkomstig  het  bij  art.  8  bepaalde  kunnen 
vennootschappen  van  koophandel  als  zoodanig  niet  als  leden 
der  vereeniging  worden  toegelaten.  Van  vennootschappen 
onder  firma  kunnen  de  hoofdelijk  aansprakelijke  vennooten, 
van  naamlooze  vennootschappen  slechts  de  bestuurders  en 
van  commanditaire  vennootschappen  slechts  de  beheerende 
vennooten  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art  10.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  moet  zich  daartoe 
schriftelijk  aanmelden  bij  den  secretaris.  Over  zijne  toe- 
lating>  wordt  door  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist. 

Om  tot  lid  te  zijn  aangenomen  moet  de  candidaat  min¬ 
stens  2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige 
leden  op  zich  hebben  vereenigd.  Van  de  beslissing  wordt 
door  den  secretaris  aan  den  aanvrager  schriftelijk  kennis 
gegeven. 

Houdt  deze  kennisgeving  in,  dat  de  aanvrager  als  lid  der 
vereeniging  is  toegelaten,  dan  strekt  zij  met  de  quitantie 
ever  de  jaarlijksche  bijdrage  tot  bewijs  van  lidmaatschap. 
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Art.  11.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren  : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging1  van  het  lidmaatschap,  die  minstens 
3  maanden  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar  moet  ge¬ 
schieden  ; 

c.  door  royement,  wanneer  blijkt  dat  een  lid  de  belangen 
der  vereeniging*  tegenwerkt  of  zijne  verplichtingen  niet 
nakomt. 

Het  royement  geschiedt  door  het  bestuur  krachtens  een 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  minstens  2/3 
der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  12.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur 
tot  eerelid  zijn  benoemd. 

Zij  hebben  toegang  tot  de  algemeene  vergadering,  doch 
hebben  daar  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  13.  Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  wordt 
verloren : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  opzegging  van  het  eerelidmaatschap; 

c.  door  royement,  wanneer  blijkt  dat  een  eerelid  de  be¬ 
langen  der  vereeniging  tegenwerkt.  Dit  royement  geschiedt 
op  dezelfde  wijze  als  in  art.  11  voor  royement  van  een  lid 
is  bepaald. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
oontributiën  der  leden,  schenkingen,  erfstellingen,  legaten 
en  toevallige  baten. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  contributie  verschuldigd  ten  be¬ 
drage  van  minstens  f  5  per  jaar.  Het  bedrag  zal  nader  worden 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement.  De  contributie  moet  in 
eens  bij  vooruitbetaling  worden  voldaan. 

Art.  16.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  primo 
Januari  tot  ultimo  December.  Het  eerste  boekjaar  loopt  van 
van  den  dag  der  oprichting  tot  31  December  1909. 

Bestuur. 

Art.  17.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaai;  uit  5  leden, 
uit  en  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Van  vennoot¬ 
schappen  van  koophandel  mag  slechts  één  der  hoofdelijk 
aansprakelijke  vennooten,  der  bestuurders  ol  der  beheerende 
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vennooten  lid  van  liet  bestuur  zijn.  Het  bestuur  beeft  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art  18.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vér- 
eeniging*  en  de  uitvoering  harer  besluiten. 

De  stukken,  die  van  bet  bestuur  uitgaan,  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Plet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Buiten  rechten  kan  de  veeeniging  ook  door  één  of 
meer  der  bestuursleden  worden  vertegenwoordigd. 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  geeft  aan  de  wijze 
van  aftreden  der  leden  van  het  bestuur,  bepaalt  de  werk¬ 
zaamheden  van  den  voorzitter,  den  secretaris  en  den  pen¬ 
ningmeester  en  regelt  de  verdeeling  der  bestuursfunctiën  en 
de  verdere  plaatsvervanging. 

Vergaderingen . 

Art.  20.  Ieder  jaar  wordt  er  minstens  ééne  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Het  bestuur  belegt  voorts  eene  algemeene  vergadering  zoo 
dikwijls  liet  dit  noodig  acht,  of  wanneer  minstens  5  leden 
schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  aan  het  bestuur  ver¬ 
zoeken  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Ln  het  laatste  geval  zal  liet  bestuur  binnen  30  dagen  na 
liet  inkomen  van  het  verzoek  de  vergadering  moeten  uit¬ 
schrijven. 

Art.  21.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering* 
minstens  14  dagen  van  te  voren  door  den  secretaris  schrif¬ 
telijk  op  geroep  en. 

Art.  22.  Het  bestuur  plaatst  de  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  te  behandelen  onderwerpen  op  eene  agenda,  die 
te  gelijk  met  de  oproeping  ter  vergadering  aan  de  leden 
wordt  toegezonden.  Besluiten  over  niet  op  de  dagorde  voor¬ 
komende  onderwerpen  kunnen  alleen  worden  genomen  wan¬ 
neer  minstens  3/4  der  leden  aanwezig  is  en  niemand  zich 
tegen  liet  nemen  van  een  besluit  verzet. 

Stemrecht  en  stemmingen. 

Art.  23.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd :  de  eereleden 
hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  24.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd,  tenzij  ook  in  het  laatste  geval  de  meer¬ 
der  beid  der  vergadering  schriftelijke  stemming  verlangt. 

Art.  25.  De  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  beslist. 
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Indien  bij  eerste  stemming  over  personen  die  volstrekte 
meerderheid  niet  is  verkregen,  dan  wordt  er  herstemming 
gehouden  tusschen  de  2  candidaten  die  bij  eerste  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Verkrijgen  bij  eerste 
stemming  of  herstemming  2  candidaten  een  gelijk  aantal 
stemmen,  dan  gaat  de  oudste»  in  jaren  voor. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Geschillen. 

Art.  26.  Ieder  lid  verbindt  zich  om,  indien  er  tusschen 
hem  en  een  of  meer  der  andere  leden  een  geschil  ontstaat, 
uit  den  handel  in  zaden  voortvloeiende,  dit  geschil  aan  het 
oordeel  der  algemeene  vergadering  te  onderwerpen  en  hare 
uitspraak  af  te  wachten,  alvorens  de  zaak  bij  den  rechter 
aanhangig  te  maken.  Partijen  kunnen  de  vergadering  bij¬ 
wonen  tot  liet  geven  van  inlichtingen,  doch  nemen  geen 
deel  aan  de  beraadslaging  en  de  stemming. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  27#  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  op  eene 
algemeene  vergadering,  tot  dat  doel  bijeengeroepen. 

Besluiten  tot  wijziging  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overge¬ 
gaan,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste 
de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  is. 

Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  gaat  het  actief  en  de 
bezittingen  over  op  den  Nederlandschen  Tuinbouwraad,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


H  u  i  s  1 1  o  u  d  e  1  i j  k  re  g  1  e  men  t . 

Art.  29.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging, 
dat,  behalve  bepalingen  omtrent  in  de  statuten  met  name 
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genoemde  onderwerpen,  ook  bepalingen  bevat  omtrent  an¬ 
dere  onderwerpen  die  nadere  regeling  behoeven,  mag  niets 
inhouden  dat  strijdig  is  met  deze  statuten. 

Slot. 

Art.  30.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  liet 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  7. 'arken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Seere  to  r  is  -  Ge  ne  raa  1 , 

A.  D  W.  DE  V'JRIES. 
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Bij  voegsel  tot  de  iV ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag*  0  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  571. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Abcoude-Proostdij  en 
Abcoiide-Baambrugge  van  den  Provincialen 
Sticlitsclien  Boerenbond,  te  Abcoude-Proostdij. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Abcoude-Proostdij  en  Abcoude- 
Baambrugge  van  den  Provincialen  Sticlitsclien  Boerenbond 
heeft  ten  doel  de  bevordering  van  den  bloei  van  veeteelt, 
land-  en  tuinbouw.  Zij  heeft  haren  zetel  te  Abcoude-Proostdij . 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doel¬ 
matige  hervorming  van  de  wetgeving  met  betrekking  tot  den 
boerenstand ; 

c.  door  het  oprichten  van  verzekeringfondsen ; 

d.  door  liet  vermeerderen  der  vakkennis; 

c.  door  beslechting  van  geschillen ; 

ƒ.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  gewone  leden,  buiten¬ 
gewone  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  inge¬ 
zetenen,  die  zelfstandig  het  boerenbedrijf  uitoefenen,  uit 
de  gemeenten  Abcoude-Proostdij  en  Abcoude-Baambrugge, 
en  hare  naaste  omgeving,  vrouwen  niet  uitgesloten,  die 
Christendom,  huisgezin  en  eigendom  als  noodzakelijke  grond¬ 
slagen  der  maatschappij  erkennen  en  hun  gedrag  daarnaar 
regelen. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  alle  mannelijke  personen 
die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

De  aanneming  van  gewone  en  buitengewone  leden  ge¬ 
schiedt  door  het  bestuur. 
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Gewone  en  buitengewone  leden  verplichten  zich  tot  eene 
contributie  van  minstens  f  1  in  het  ja  ar. 

Art.  5.  Elk  gewoon  lid  brengt  1  stem  uit.  Buitengewone 
leden  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Eereleden  worden  om  bijzondere  redenen,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  door  de  afdeeling  met  meerderheid 
van  stemmen  gekozen.  Zij  betalen  geene  contributie  en  heb¬ 
ben  eene  adviseerende  stem. 

Donateurs  zijn  die  leden,  die  jaarlijks  minstens  f  10  ten 
behoeve  der  afdeeling  bijdragen. 

Art.  7.  Zij  die  ophouden  lid  te  zijn  der  afdeeling,  ver¬ 
liezen  onmiddellijk  alle  rechten,  aan  het  lidmaatschap  daar¬ 
van  verbonden. 

Art.  8.  Redenen  van  gedwongen  ontslag  zijn: 

'a.  het  lidmaatschap  van  eene  sociaal-democratische  ver¬ 
een  iging  ; 

b.  het  niet  betalen  der  contributie  over  het  loopend  jaarr 
vóór  November  van  dat  jaar; 

c.  wangedrag  en  het  niet  voldoen  aan  de  vereischten,  in 
art.  4  gesteld.  Het  ontslag  wordt  eerst  gegeven  na  eene  waar¬ 
schuwing  van  het  bestuur  aan  den  betrokkene  door  den  pre¬ 
sident. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  een 
president,  een  vice-president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  3  commissarissen.  Zij  worden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  uit  de  gewone  leden  door  de  gewone  leden  en  bui¬ 
tengewone  leden  gekozen.  Twee  leden  van  het  bestuur  mogen 
ook  buitengewone  leden  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  treedt  om  de  2  jaar  af,  in  dier  voege, 
dat  het  eerste  jaar  de  vice-president,  de  penningmeester  en 
een  der  commissarissen,  volgens  op  te  maken  rooster,  en  het 
tweede  jaar  de  4  overigen  aftreden. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  voorzien  bij  stemming, 
in  de  eerstvolgende  vergadering,  te  houden  binnen  6  maan¬ 
den  na  het  ontstaan  der  vacature. 

.Hij  die  ter  vervulling  eener  vacature,  ontstaan  buiten  den 
bij  den  rooster  bepaalden  tijd,  tot  bestuurslid  gekozen 
wordt,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degeen  in  wiens 
plaats  1 1 ij  getreden  is,  moest  aftreden. 

Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden  tot  verkiezing  van  bestuursleden  en  het 
doen  van  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen. 
jaar. 
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Art.  11.  De  president  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in 
en  buiten  rechten,  na  daartoe  vooraf  gemachtigd  te  zijn  door 
de  meerderheid  van  liet  bestuur.  Hij  onderteekent  met  den 
secretaris  alle  stukken,  die  van  het  bestuur  of  de  afdeeling 
uitgaan,  en  bepaalt  plaats,  dag  en  uur  der  vergaderingen. 

De  secretaris  is  het  bestuur,  alsmede  de  afdeeling,  in  alles 
wat  tot  een  van  beider  werkkring  behoort,  behulpzaam. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen,  beheeren  en 
betalen  der  gelden  van  de  vereeniging,  en  doet  daarvan  een¬ 
maal  per  jaar,  in  de  Mei-vergadering,  rekening  en  verant¬ 
woording;  hij  blijft  persoonlijk  aansprakelijk  voor  de  zeker¬ 
heid  der  kas. 

De  vice-president  vervangt  bij  diens  verhindering  of  ont¬ 
stentenis  den  president. 

Art.  12.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij 
gesloten,  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  het  nemen  van  een  bestuursbesluit  wordt  vereischt  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden : 
bij  staking  van  stemmen  beslist  de  stem  van  den  president. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  in  eene  bestuursvergade¬ 
ring  wordt  vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  5 
leden. 

Art.  13.  Bij  gezamenlijk  ontslag  van  liet  geheele  bestuur 
vergaderen  de  leden  tot  het  kiezen  van  een  nieuw  bestuur  op 
den  tweeden  Zaterdag  daarna. 

Het  aftredend  bestuur  blijft  zijne  functiën  waarnemen 
totdat  een  nieuw  bestuur  gekozen  is. 

Art.  14.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Januari  1909. 

Zij  wordt  ontbonden  door  het  besluit  van  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  in  eene  bepaaldelijk  daartoe  uitge¬ 
schreven  vergadering. 

De  roerende  en  onroerende  goederen  worden  daarna,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek, 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld. 

Art.  15.  Nadere  regelen  omtrent  orde  en  werkkring  der 
vereeniging,  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  en 
de  bevoegdheid  van  ieder  lid,  om  uit  de  afdeeling  te  treden, 
na  voorafgaande  aanzegging,  worden  vastgesteld  en  geregeld 
bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  dit  reglement. 

Art.  16.  In  gevallen  niet  voorzien  bij  deze  statuten, 
noch  bij  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  desvereischt 
in  eene  daartoe  bijzonder  opgeroepen  vergadering  beslist. 
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Art.  17.  Voor  wijziging*  dezer  statuten  worden  vereischt 
2/3  der  stemmen  der  leden,  aanwezig  in  eene  daartoe  be¬ 
paaldelijk  uitgesclireven  vergadering. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  vóórdat  daarop  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  afdeeling  maakt  deel  uit  van  den  Stichtschen 
Boerenbond,  gevestigd  te  Utrecht,  waarvan  de  statuten  zijn 
goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  5  Augustus  1905 
n°.  81. 


(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
lijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N èderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N#.  572. 
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VEREENIGING:  De  Vereenigde  Kolenhandelaren  van 
Zierikzee  en  Omstreken,  te  Zierikzee.  - 

Naam,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn  van:  De  Ver¬ 
eenigde  Kolenliandelaren  van  Zierikzee  en  omstreken,  en  is 
gevestigd  te  Zierikzee. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  October  1909. 

De  algemeene  vergadering  beslist  over  hare  verlenging, 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  d.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  den  handel  in  brandstoffen  te  verbeteren; 

b.  een  vriendschappelijk  verband  onder  hare  leden  te 
kweeken ; 

c.  het  gemeenschappelijk  belang  van  hare  leden  te  be¬ 
vorderen  ; 

d.  deloyale  concurrentie  tegen  te  gaan. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  docr: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van 
vraagstukken,  die  op  den  handel  in  brandstoffen  betrekking 
hebben ; 

b.  het  bij  onderling  goedvinden  en  in  gemeenschappelijk 
overleg  vaststellen  en  handhaven  van  verkoopprijzen; 

c.  samenwerking  te  verkrijgen  met  de  andere  plaatse¬ 
lijke  vereenigingen. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  moeten  zijn  handelaren  in 
brandstoffen  en  zich  onvoorwaardelijk  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  der  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  welk 
laatste  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  sta¬ 
tuten. 

Men  is  lid  voor  het  geheele  vereenigingsjaar  en  kan  niet 
tusschentijds  bedanken. 

Art.  6.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  aanmelden,  minstens  2  weken  vóór  de 
eerstvolgende  vergadering  der  leden,  waarin  ballotage  kan 
plaats  vinden. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  leden  schriftelijk  opgave  van  de 
namen  der  voorgestelde  candidaten. 

Om  tot  lid  te  zijn  aangenomen,  moet  de  candidaat  min¬ 
stens  de  helft  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben  en  zijne  handteekening  hebben  geplaatst  in  het  leden¬ 
boek  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging 
en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering, 
genomen  met  3/4  gedeelte  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit* 

a.  de  entréegelden ; 

b.  de  contributiën ; 

c.  de  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  entreegeld  en  contributie. 

Het  entreegeld  bedraagt  f  1,  de  contributie  f  1,50  per  jaaiv 

Art.  9.  De  in  kas  gevloeide  gelden  worden,  zoodra  deze 
een  bedrag  van  f  100  te  boven  gaan,  onder  de  leden  gelijke¬ 
lijk  verdeeld  in  de  eerstvolgende  vergadering  van  elk  ver- 
eenigingsjaar. 

Onder  grossiers  wordt  verstaan  die  leden  welke  minstens. 
200  wagons  per  jaar  verkoopen. 

Art.  10.  De  ledenvergaderingen  hebben  plaats  eens  per- 
3  maanden. 

De  algemeene  of  jaarvergadering  wordt  in  de  maand  April 
gehouden  en  wel  op  den  Isten  dag. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  door  het  be¬ 
stuur  of  op  schriftelijk  gemotiveerd  verzoek  van  5  leden 
worden  uitgeschreven . 

Het  bestuur  vergadert  in  het  winterseizoen  eens  per  2: 
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maanden,  in  liet  zomerseizoen  eenmaal  per  3  maanden  en 
bovendien  zoo  dikwijls  als  de  voorzitter  zulks  noodig  acht 
of  een  der  andere  bestuursleden  liet  verzoek  daartoe  tot  den 
voorzitter  richt. 

Art.  11.  Voor  zoover  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  worden  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Indien  echter  minder  dan  1/4  der  leden  aanwezig  is, 
kunnen  geene  besluiten  genomen  worden. 

Worden  de  punten  van  behandeling,  waaromtrent  wegens 
het  te  gering  aantal  leden  geen  besluit  kon  genomen  worden, 
op  eene  eerstvolgende  gewone  of  daartoe  speciaal  belegde 
vergadering  ter  tafel  gebracht,  dan  kunnen  omtrent  die 
punten  besluiten  genomen  worden,  onverschillig  welk  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Art.  12.  De  besluiten  der  vergadering  zijn  bindend  voor 
alle  leden ;  zullende  echter  geen  besluit  mogen  genomen 
worden,  waarbij  de  leden  in  de  keuze  van  hunne  leveranciers 
belemmerd  worden,  uitgesloten  het  bepaalde  in  art.  15. 

Art.  13.  De  prijzen,  vastgesteld  op  de  jaarvergadering 
of  eene  buitengewone  vergadering,  zijn  bindend  voor  alle 
leden  in  zooverre,  dat  niet  beneden  deze  prijzen  verkocht 
mag  worden,  op  boete  van  f  25  voor  elke  overtreding. 

Art.  14.  Overtredingen  moeten  aan  het  bestuur  mede¬ 
gedeeld  en  door  bewijsstukken  gestaafd  worden.  Het  bestuur 
zal  het  betrokken  lid  ter  verantwoording  roepen  en  alsdan 
uitspraak  doen. 

Mocht  het  lid  hiermede  geen  genoegen  nemen,  dan  kan  hij 
protest  aanteekenen,  waarnaar  door  den  voorzitter  3  en  door 
het  betrokken  lid  3  leden  der  vereeniging  (geen  bestuurs¬ 
leden)  benoemd  worden,  welke  met  den  voorzitter  eene  com¬ 
missie  vormen,  aan  welker  uitspraak  het  lid  gehouden  is 
zich  te  onderwerpen. 

Art.  15.  Het  is  den  leden  verboden,  op  straffe  van  eene 
boete  van  f  500,  te  koopen  bij  een  leverancier  welke  zich 
niet  wenscht  te  houden  aan  het  bepaalde  in  art.  16  vermeld. 

Art.  16.  Leveranciers  mogen  zijn  zij,  welke  zich  ver¬ 
binden  de  navolgende  bepalingen  na  te  komen: 

a.  den  leden  te  leveren  tegen  de  minst  mogelijke  prijzen; 

b.  geen  kolen  en  cokes  te  leveren  voor  particulier  gebruik 
dan  tegen  den  prijs  door  de  vereeniging  op  hare  jaar-  of 
buitengewone  vergadering  vasgesteld ; 

c.  het  geld,  wat  genoemde  leverancier  voor  kolen, 
anthraciet  en  cokes  meer  ontvangt  dan  handelsprijs,  moet 
gestort  worden  in  de  vereenigingskas ; 
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d.  de  verhooging  moet  minstens  f  1  per  ton  bedragen 
boven  den  gewonen  grossiersprijs. 

Art.  17.  Bij  openbare  aanbesteding  of  inschrijving,  kan 
door  de  leden  naar  eigen  believen  worden  ingeschreven, 
zullende  zij  echter  gehouden  zijn,  volgens  besluit  der  ver¬ 
gadering  van  12  November  1909,  de  procenten  voor  de 
plaatselijke  bondskas  te  bepalen  op  eene  veragdering  voor¬ 
afgaande. 

Art.  18.  Het  is  den  leden  verboden  aan  handelaren  in 
brandstoffen  (niet  leden)  brandstoffen  te  leveren  of  te  leenen 
op  eene  boete  van  f  25  voor  elke  overtreding. 

Stemming. 

Art.  19.  Stemmingen  over  zaken  geschiedt  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes.  Indien  bij  de  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  heeft  eene  herstemming 
plaats  overeenkomstig  de  regelen  van  het  kiesrecht. 

Bestuur. 

Art.  20.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  5  leden,  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  commissarissen.  De  voorzitter  wordt 
door  de  vergadering  aangewezen,  de  andere  bestuursleden 
.  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Voor  elke  vacature  zal  door  liet  bestuur  een  tweetal  kunnen 
worden  aanbevolen,  onverminderd  de  bevoegdheid  der  ver¬ 
gadering  om  anderen  dan  de  aanbevolenen  te  kiezen.  Van 
eene  firma  of  vennootschap  mag  niet  meer  dan  één  lid  zitting 
in  het  bestuur  hebben. 

Elk  jaar  treedt  eene  gedeelte  der  bestuursleden  af  en  wel 
het  eerste  jaar  2,  het  tweede  jaar  1  en  het  derde  jaar  2,  en 
zoo  vervolgens,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  bestuursleden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  alle 
zaken  de  vereeniging  betreffende.  Het  bestuur  besluit  bij 
meerderheid  van  stemmen.  De  stukken  die  van  het  bestuur 
uitgaan,  worden  door  den  voorzitter  en  secretaris  geteekend. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Geschillen. 

Art.  22.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van 
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liet  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door 
de  ledenvergadering  worden  beslist  en  bij  niet  overeen¬ 
stemming  door  den  voorzitter  der  vereeniging. 

Alle  geschillen,  gerezen  tusschen  leden  dezer  vereeniging 
onderling  of  tusschen  een  lid  en  één  of  meerdere  bestuurs¬ 
leden,  zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  een  scheids¬ 
rechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3 
scheidslieden,  van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen, 
terwijl  deze  2  te  zamen  den  3den,  buiten  de  vereeniging 
staande,  zullen  aanwijzen.  De  scheidslieden  zullen  als 
mannen  van  eer  naar  billijkheid  uitspraak  doen. 

Art.  23.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot 
ultimo  September. 

Art.  24.  Tot  wijziging  van  de  statuten  wordt  2/3  der 
stemmen  vereischt  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  3  /  4 
der  leden  tegenwoordig  is,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  25.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ont¬ 
bonden,  indien  daartoe  Avordt  besloten  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  minstens  3/4 
der  leden  tegenwoordig  is.  Eene  commissie,  in  deze  vergade¬ 
ring  te  kiezen,  wordt  met  de  liquidatie  belast. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  onder  de  overblij venei e  leden  verdeeld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

De  laatste  twee  alinea’s  zijn  ook  van  toepassing  ingeval  de 
vereeniging  bij  niet-verlenging  van  den  bepaalden  duur  op¬ 
houdt  te  bestaan. 

Eene  buitengewone  daartoe  samengeroepen  vergadering 
benoemt  alsdan  de  commissie  tot  liquidatie. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
bet  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secre  taris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


■N°.  573. 


VEREENIGING :  Christelijke-Bakkersgezellen-V ereeniging 


,,Door  Eendracht  Sterk”,  te  Dordrecht. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Dordrecht  eene  vereeniging  onder  den 
naam:  Christelijke-Bakkersgezellen-Vereeniging  ,,Door  Eendracht 
Sterk”. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  Gods 
Woord,  zijnde  alleen  met  inachtneming  van  hetgeen  daarin 
geboden  wordt  iets  duurzaams  te  bereiken  in  het  werkelijk 
belang  van  den  arbeider. 


Doel. 


Art.  o.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  te  bevorderen,  dat  op  het  terrein  van  den  arbeid  wordt 
gehandeld  overeenkomstig  den  eisch  van  Gods  Woord; 

b.  te  streven  naar  verbetering  van  den  maatschappelijken 
toestand  der  bakkersgezellen  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
in  het  bijzonder. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen: 

b.  het  verspreiden  van  geschriften ; 

c.  het  bevorderen  van  vakkennis; 
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d.  aan  te  dringen  op  wettelijk  verbod  van  nacht-  en  Zondags- 
arbeid  en  op  afschaffing  van  het  internaat; 

e.  aan  te  dringen  op  vervulling  harer  rechtmatige  eischen 
betreffende  arbeidsvoorwaarden  en  -verhoudingen; 

f.  het  drankgebruik  in  fabrieken  en  werkplaatsen  en  onder 
het  daarbuiten  verrichten  van  arbeid  te  bestrijden; 

g.  de  genoemde  en  alle  andere  gepaste,  door  de  omstandig¬ 
heden  aangewezen  middelen  toe  te  passen  zoowel  alleen  als  in 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  voor  een  vooraf  bepaald 
doel,  ongeacht  of  die  vereenigingen  andere  beginselen  zijn  toe¬ 
gedaan. 

Leden. 

Art,  5.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn  moet  men  als 
arbeider  in  loondienst  werkzaam  zijn  in  of  voor  eene  brood-, 
koek-,  banket-,  suikerwerken-  of  chocoladefabriek  of  -bakkerij, 
voorts  woonachtig  zijn  te  Dordrecht  of  in  eene  naburige  gemeente, 
den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  en  instemming  betuigd  hebben 
met  grondslag  en  doel  der  vereeniging. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich  aan 
bij  het  bestuur,  dat  over  al  of  niet  toelating  beslist. 

Elk  lid  heeft  het  recht  in  de  ledenvergaderingen  mede  te 
spreken  en  te  stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het  niet  meer  voldoen  aan  de  voor  het  lidmaatschap 
gestelde  eischen; 

d.  door  royement  bij  besluit  van  het  bestuur  wegens  niet- 
nakoming  van  een  of  meer  aan  de  vereeniging  verschuldigde 
verplichtingen. 

Bestuur. 

.  •*  *  •  •  '  •  ;  •  *  ’  A .  i  ‘i "•  A  'jt  ' 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  vermeerderd,  zoo  dit  wen schelijk  wordt 
geacht,,  met  een  of  meer  leden.  Het  kan  echter  nooit  uit  meer 
dan  7  personen  bestaan. 

Het  bestuur  wordt  door  de  ledenvergadering  uit  de  meerder¬ 
jarige  leden  der  vereeniging  gekozen  en  kan,  eveneens  door  de 
ledenvergadering,  worden  geschorst  en  ontslagen.  De  voorzitter 
wordt  rechtstreeks  uit  de  leden  gekozen,  terwijl  de  secretaris  en 
de  penningmeester  door  het  bestuur  uit  zijn  midden  worden 
aangewezen. 
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Het  bestuur  draagt  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging, 
de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  treden  te  zamen  op  als  dage- 
lijksch  bestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  ver¬ 
tegenwoordigt. 


Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  vrije  giften  en  bijzondere  baten. 

Vergaderingen  en  stemmingen. 

Art.  8.  Minstens  viermaal  per  jaar  wordt  eene  bestuurs-  en 
eene  ledenvergadering  gehouden.  Alle  vergaderingen  worden  met 
gebed  geopend  en  gesloten. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  bij  staking 
van  stemmen  over  personen  eene  twreede  stemming  wordt  ge¬ 
houden  ;  staken  ook  dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot.  Over 
personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  werkzaamheden  en  aftreding  van  het  bestuur,  het 
bedrag  der  contributie  en  al  wat  verder  regeling  behoeft  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

Duur  en  vereenigïngsjaar. 

Art.  10.  De  vereeniging  is,  te  rekenen  van  29  Januari  1907, 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot  81  Januari 
daaraanvolgende. 

Ontbinding. 

Art.  11.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  kan 
niet  worden  besloten  zoolang  minstens  8  leden  zich  daartegen 
verklaren.  Bij  ontbinding  vervallen  alle  baten  aan  den  Bond  van 
Christelijke  Bakkersgezellen  in  Nederland,  zulks  met  inacht- 
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neming  van  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Bij  alle  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet 
de  ledenvergadering  bij  stemming  uitspraak. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  gemaakt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
wanneer  de  voorstellen  tot  wijziging  minstens  14  dagen  te  voren 
aan  elk  lid  schriftelijk  zijn  medegedeeld.  Deze  wijzigingen  zijn 
eerst  van  kracht  van  af  den  dag  der  daarop  verkregen  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  zinsnede  kunnen  nimmer  worden  gewijzigd 
of  ' uit  de  statuten  gelicht. 

(Volgen  de  onderteekeningep.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsch e  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  G  Mei  1910,  n°.  104. 


N#.  574. 


-VEREENIGING!-:  Oranjeveréeniging  „Prinses  Juliana”  te 
Oud-Beierland,  te  Oud-Beijerland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Oranjever- 
eeniging  „Prinses  Juliana”  te  Oud-Beierland. 

Zij  is  gevestigd  te  Oud-Beijerland  en  aldaar  opgericht  6  De¬ 
cember  1909. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  voorbereiden,  organiseeren 
en  leiden  van  feesten  bij  gedenkdagen  of  gebeurtenissen  in  het 
Koninklijk  huis,  bij  nationale  gedenkdagen,  alsmede  bij  die 
gelegenheden  die  volgens  het  bestuur  van  voldoende  belang 
zijn  om  feestelijk  te  worden  herdacht. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  die  ingezetenen  van  Oud- 
Beijerland  die  zich  daartoe  bij  den  secretaris  of  een  der  leden 
van  het  bestuur  der  vereeniging  aanmelden.  Het  lidmaatschap 
der  vereeniging  houdt,  behalve  door  overlijden  en  vertrek  uit 
de  gemeente,  op  door  schriftelijke  opzegging  van  het  lidmaat¬ 
schap  en  door  het  niet  voldoen  der  contributie. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Ieder  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten  minste 


25  cent. 


De  contributie  wordt  voldaan  op  vordering  van  den  penning¬ 
meester  met  bijbetaling  van  de  kosten  van  inning. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  leden,  n.1.  een  eere-voor- 
zitter,  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester,  6  commissarissen,  waaronder  zoo  mogelijk 
3  dames.  De  eere- voorzitter  wordt  voor  onbepaalden  tijd  en  de 
overige  leden  voor  den  tijd  van  2  jaren  door  en  uit  de  leden 
gekozen,  op  de  wijze  voorgeschreven  in  art.  13.  Elk  j aar  treedt 
van  deze  bestuursleden  de  helft  af  volgens  een  daarvan  op  te 
maken  rooster. 
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Art.  6.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de'  eerst¬ 
volgende  vergadering  voorzien.  De  gekozene  treedt  af  op  het 
tijdstip,  dat  degene  in  wiens  plaats  hij  is  gekozen  zou  hebben 
moeten  aftreden. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  den  voorzitter  en  secretaris. 

Art.  8.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering.  De 
secretaris  maakt  notulen  van  het  verhandelde  en  doet  daarvan 
voorlezing  in  de  volgende  vergadering. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Bij  ontstentenis  van  den  secretaris  wijst  de  voorzitter  een 
waarnemend  secretaris  aan. 

Art.  9.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of 
8  leden  dit  noodig  achten.  De  algemeene  vergadering  wordt 
belegd  door  den  voorzitter  als  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt 
of  als  10  leden  dit  verlangen. 

Jaarlijks,  vóór  1  April,  wordt  er  eene  algemeene  vergadering 
belegd,  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt  van  den  toestand 
der  vereeniging  en  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  doet  van  het  gehouden  beheer. 

Art.  10.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  opge¬ 
roepen  bij  advertentie,  convocatiebiljetten,  aanplakbiljetten  of 
op  zoodanige  wijze  als  het  bestuur  dit  wenschelijk  acht,  minstens 
2  maal  24  uur  te  voren,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  11.  Elk  lid  heeft  het  recht  in  de  algemeene  vergadering 
voorstellen  of  mededeelingen  te  doen.  Elk  voorstel,  staande  de 
vergadering  gedaan,  wordt  onmiddellijk  in  behandeling  genomen. 
De  behandeling  van  voorstellen  volgens  het  bestuur  in  strijd 
met  het  doel  der  vereeniging,  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  12.  Het  bestuur  kan  zich  zoo  noodig  door  sub-commissies 
doen  bij  staan. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  bij  mondelinge  stemming 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van 
stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Be¬ 
noemingen  geschieden  bij  stemming  met  ongeteekende  briefjes. 
Bij  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  behaalt,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Heeft  dan  nog  niemand  de  volstrekte  meerderheid  behaalt,  dan 
heeft  er  eene  herstemming  plaats,  op  de  wijze  voorgeschreven 
bij  de  Kieswet.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Besluiten  tot .  veranderingen  in  deze  statuten  kunnen 
alleen  genomen  worden  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde 
vergadering,  waarin  tenminste  3/4  der  leden  tegenwoordig  is, 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 
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Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  kan 
het  besluit  in  eene  volgende  vergadering  met  dezelfde  meerder¬ 
heid  genomen  worden,  ongeacht  het  aantal  leden  dan  tegen¬ 
woordig. 

Alles  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  De¬ 
cember  1909. 

Art.  16.  In  alle  gevallen  waarin  niet  is  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

(Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


♦ 


Ji  ij  voegsel  tot  de  A  iderlandsc/ie  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 
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VEREENIGING:  St.  Elisabethvereeniging,  te  Oud  en 
Nieuw  Gastel. 

Doel. 

Art  1.  De  St.  Elisabethvereeniging,  gevestigd  te  Oud  en 
Nieuw  Gastel,  is  eene  vereeniging  van  R.-K.  vrouwen,  gesticht 
om  haar  eene  schoone  en  gemakkelijke  gelegenheid  te  geven, 
om,  vereenigd  door  den  band  der  Christelijke  liefde,  de  lichamelijke 
en  geestelijke  werken  van  barmhartigheid  te  beoefenen. 

In  het  bijzonder  stelt  zich  de  vereeniging  ten  doel,  om  behoef¬ 
tige  kraamvrouwen  en  zieken  te  bedeelen. 

Leden. 

Art.  2.  De  leden  worden  onderscheiden  in  2  klassen: 

a.  werkende  leden,  die  zich  verplichten  om  jaarlijks  zooveel 
bij  te  dragen  in  de  kas  der  vereeniging  als  bij  huishoudelijk 
reglement  zal  worden  vastgesteld,  om  de  gewone  vergaderingen 
bij  te  wonen  en  om  de  te  bedeelen  kraamvrouwen  en  zieken 
te  bezoeken; 

b.  eereleden,  die  jaarlijks  minstens  f  50  storten.  Verder  erkent 
de  vereeniging  mannelijke  en  vrouwelijke  honoraire  leden,  die 
jaarlijks  minstens  f  2,50  bijdragen,  en  contribuanten,  die  eens 
of  meermalen  eene  bijdrage  schenken  onder  de  f  2,50. 

Art.  3.  Werkende  leden  moeten  gehuwd  zijn  of,  zoo  niet, 
den  leeftijd  van  25  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  worden  moet  men  zich  aan  geven 
bij  het  bestuur,  dat  het  adspirant-lid  op  eene  der  gewone  verga¬ 
deringen  aan  de  werkende  leden  zal  voorstellen.  Om  aangenomen 
te  zijn  moet  de  adspirante  de  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Men  wordt  eerelid,  honorair  lid  of  contribuant,  als  men  zich 
tegenover  een  werkend  lid  bereid  verklaart  de  respectievelijk 
gevorderde  jaarlijksche  bijdrage  te  storten. 
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Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  te  kiezen  uit  en  door  de  werkende  leden. 
De  gekozenen  houden  4  jaar  zitting,  doch  zijn  telkens  terstond 
herkiesbaar. 

Tot  het  bestuur  behoort  verder  een  geestelijke  directeur,  name¬ 
lijk  de  zeer  eerwaarde  pastoor  der  parochie  Oud  Gastel,  aan 
wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onderworpen  zijn  en  die  naar 
verkiezing  een  ander  priester  in  zijne  plaats  kan  aanstellen. 

Vergaderingen. 

Art.  6.  Ter  onderlinge  regeling  der  werkzaamheden  zullen 
de  werkende  leden  in  gewone  vergaderingen  bijeenkomen,  welke 
zullen  worden  gehouden  volgens  het  huishoudelijk  reglement. 
Behoudens  wettige  redenen  zijn  ze  verplicht  deze  vergaderingen 
bij  te  wonen,  op  boete,  door  het  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen.  Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling  gestemd. 

Art.  7.  In  Augustus,  November  en  Februari  zal  eene  drie- 
maandelijksche  vergadering  uitgeschreven  worden  van  alle  wer¬ 
kende  leden,  waarbij  ook  de  eereleden  worden  uitgenoodigd  en 
waarin  het  bestuur  verslag  zal  doen  van  de  werkzaamheden, 
inkomsten  en  uitgaven  der  vereeniging. 

Art.  8.  In  Mei  zal  eene  openbare  jaarlijksche  vergadering 
belegd  worden  van  werkende,  eere-  en  honoraire  leden,  waartoe 
ook  de  contribuanten  en  niet-leden  uitgenoodigd  kunnen  worden. 

Dan  zal  onder  andere  een  overzicht  gegeven  worden  der 
werkzaamheden  en  bedeelingen. 

Dit  jaaroverzicht  zal  opgezonden  worden  aan  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda  en  in  beknopten  vorm  ook  worden  uitge¬ 
reikt  aan  de  leden. 

Geldmiddelen. 

Art,  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  de  jaarlijksche  bijdrage  der  leden  en  contribuanten; 

b.  de  boete  der  leden; 

c.  toevallige  baten. 

De  schatbewaarster  zal  de  kas  houden  en  de  gelden  beheeren 
in  overleg  met  het  bestuur. 

Aanvullende  bepalingen. 

Art,  10.  De  inrichting  der  vereeniging  en  de  werkzaamheden 
van  bestuur  en  leden  zullen  nader  omschreven,  aangevuld  en 
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vastgesteld  worden  in  een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  geen 
opzicht  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  aan¬ 
gebracht  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit  van 
2/3  der  op  eene  daartoe  opgeroepen  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  voorafge¬ 
gane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  Maart  1909. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en  buiten 
rechten  door  de  presidente  en  de  secretaresse  of  bij  ontstentenis 
door  den  geestelijken  directeur. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tegen 
den  wil  van  den  geestelijken  directeur. 

De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met  inachtneming 
van  artikel  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  de  heeren 
geestelijken  der  parochie  van  den  heiligen  Laurentius,  om  naar 
goedvinden  aan  de  armen  uit  te  deelen. 


{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, . 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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N°.  576. 


VEREENIGING  tot  het  houden  van  Tentoonstellingen  te 
Utrecht. 


Art.  1.  De  Vereeniging  tot  het  houden  van  Tentoonstellingen 
te  Utrecht,  opgericht  18  Januari  1910,  is  gevestigd  te  Utrecht 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar,  ingaande  18  Januari 
1910,  behoudens  verlenging  na  Koninklijke  goedkeuring,  zoo 
die  alsdan  nog  vereischt  is  volgens  de  wet. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

het  houden  en  organiseeren  van  tentoonstellingen  te  Utrecht 
met  alles  wat  daarbij  behoort,  een  en  ander  voor  zooverre  niet 
in  strijd  met  de  wet,  openbare  of  goede  zeden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden  en  gewone 
leden.  Eereleden  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd ;  zij  hebben  dezelfde 
rechten  als  gewone  leden,  doch  betalen  geene  bijdragen.  Gewone 
leden  kunnen  worden  zij  die  zich  bereid  verklaren  het  doel 
der  vereeniging,  omschreven  in  art.  2,  te  helpen  bevorderen 
en  volgens  de  Nederlandsche  wet  meerderjarig  zijn.  Over  de 
toelating  wordt  beslist  in  eene  algemeene  vergadering  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn  : 

1°.  door  te  bedanken  voor  het  lidmaatschap  bij  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  Iste-secretaris  vóór  1  Juli  van  het  loopend 
jaar : 

2°.  door  het  vervallen  van  zijn  lidmaatschap  ten  gevolge  van 
het  14  dagen  na  schriftelijke  aanmaning  van  het  bestuur  in 
gebreke  blijven  van  het  betalen  zijner  bijdrage; 

8°.  door  het  geraken  in  staat  van  faillissement. 

Art.  5.  Het  vereen i gin gsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 
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Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  (/..bij¬ 
dragen  der  leden  ;  b.  schenkingen  ;  c.  andere  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  kan  een  of  meer  harer  leden  machtigen  vóór  of 
namens  hetzelve  te  teekenen.  Huishoudelijke  uitgaven  beneden 
f  100  kunnen  zonder  machtiging  van  de  algemeene  vergadering 
door  het  bestuur  worden  gedaan  ;  voor  alle  andere  uitgaven  is 
die  machtiging  vereischt. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
7  en  hoogstens  11  leden,  als :  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste- 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester,  rechtskundig  adviseur 
en  commissarissen,  en  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  en  uit  de  leden.  De  algemeene  vergadering  is 
bevoegd  de  bestuursleden  af  te  zetten. 

Art.  9.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen,  alsmede  elke 
verkiezing  van  personen  en  stemmingen  over  hen,  geschiedt 
met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen,  be¬ 
houdens  het  voorgeschrevene  bij  artt.  11  en  12. 

Ingeval  bij  eene  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  is  verkregen,  moet  eene  herstemming  plaats 
vinden  tusschen  hen  die  alsdan  het  grootste  aantal  stemmen 
verkregen  hebben.  Als  dan  nog  geen  voldoende  uitslag  is  ver¬ 
kregen,  wordt  voor  de  nog  onvervulde  plaatsen  weder  herstemd 
tusschen  hen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben.  In  geval  van  staking  der  stemmen  omtrent  zakenr 
wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  omtrent  personen 
beslist  het  lot.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mon¬ 
deling  ;  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  10.  Huishoudelijke  bepalingen  bevatten  de  wijze  van 
uitvoering  dezer  statuten,  doch  mogen  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  genoemde  statuten. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  vereischt. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  be¬ 
handeld,  indien  niet  vooraf  vermeld  is  op  het  convocatiebiljet 
voor  de  vergadering. 

Art.  12.  Eén  jaar  vóór  het  eindigen  van  den  in  art.  1  ge¬ 
noemden  tijd  wordt  over  al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging 
beslist. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit,  genomen 
met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Op  deze  vergadering  wordt,  met  inachtneming  van  de  bepaling 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld. 
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Art.  13.  Omtrent  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

(roedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  ö  en  Vrijdag*  G  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  577. 


VEREENIGING  voor  Handeldrij venden  te  Medem- 
blik. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging*  draagt  den  naam:  Vereeniging 
voor  Handeldrij  venden  te  Medemblik.  Zij  is  gevestigd  te 
Medemblik  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Januari  1910. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  bet  bevorderen  van 
de  belangen  der  middenstanders. 

xYrt.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  houden  van  lezingen,  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen  ; 

b.  bet  richten  van  adressen  aan  bevoegde  autoriteiten; 

c.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  personen  en 
lichamen  die  bare  belangen  kunnen  bevorderen,  alsook  met 
vereenigingen  die  soortgelijk  doel  beoogen ; 

d.  alle  andere  wettige  middelen  waardoor  die  belangen 
kunnen  worden  bevorderd,  onder  andere  door  het  oprichten 
van  kredietbanken,  informatie-  en  invorderingsbureau’s, 
door  bet  geven  van  cursussen  in  handelsrekenen  en  boek¬ 
houden,  door  bet  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en 
vervalsching  van  handelswaren. 

Art.  4.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  bemoeiing 
op  godsdienstig  en  staatkundig  gebied.  De  godsdienstige  en 
politieke  overtuigingen  der  leden  zullen  steeds  geëerbiedigd 
worden . 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 
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Leden. 

Art.  6.  J)e  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  donateurs,  benevens  buitenleden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke. 

Art.  T.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet 
men  zijn: 

ten  eerste:  meerderjarig; 

ten  tweede:  hoofd  of  waarnemend  hoofd  eener  handelszaak 
of  bedrijf,  minstens  6  maanden  gevestigd  te  Medemblik  of 
buiten  deze  gemeente,  zoover  voor  het  vereenigingsleveii 
noodig  is. 

Art.  8.  Eventueele  candidaten  voor  het  lidmaatschap 
moeten  zich  schriftelijk  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het 
bestuur.  Om  aangenomen  te  worden  als  lid  moeten  de  candi¬ 
daten  de  toestemming  hebben  van  het  bestuur. 

Bij  niet-aanneming  heeft  de  candidaat  het  recht  zich  te 
beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering. 

Art.  9.  De  leden  zijn  verplicht  de  toetreding  van  de  ver¬ 
schillende  handeldrijvenden  in  en  buiten  de  gemeente,  voor 
zoover  dit  voor  het  vereenigingsleven  noodig  is,  zooveel 
mogelijk  te  bevorderen. 

Art.  10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  zal  zij 
geldig  zijn,  schriftelijk  geschieden,  vóór  30  October,  bij  den 
secretaris. 

Art.  11.  Gewone  leden  en  buitenleden  der  vereeniging" 
kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  besluit  van  eene 
algemeene  vergadering,  die  uit  minstens  1/3  der  te  Medem¬ 
blik  gevestigde  leden  moet  bestaan,  vervallen  verklaard 
worden  van  hun  lidmaatschap,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Indien  op  deze  algemeene  vergadering  minder  dan  1/3  der 
te  Medemblik  gevestigde  leden  tegen'vvoordig  zijn,  wordt 
door  het  bestuur,  binnen  uiterlijk  14  dagen,  eene  nieuwe 
algemeene  vergadering  uitgeschreven  en  wordt  daarin  met 
2/3  van  de  dan  uitgebrachte  geldige  stemmen  over  de  al  of 
niet  vervallenverklaring  beslist. 

Gewone  leden  en  buitenleden  worden  vervallen  verklaard: 

ei .  wanneer  zij  vóór  1  Februari  hunne  contributie  niet 
hebben  betaald,  die  minstens  f  0,50  per  jaar  bedraagt; 

b.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  g*ehandeld  met  de  sta¬ 
tuten  of  het  reglement; 

c.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  verkeeren. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaat¬ 
schap  wordt  in  behandeling  genomen  vóór  dat  het  daarbij 
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bedoelde  lid  in  eene  algemeene  vergadering  is  gehoord  ol 
althans  daartoe  behoorlijk  is  opgeroepen. 

Art.  12.  Gewone  leden  hebben  het  recht  aan  het  bestuur 
te  verzoeken  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen,  aan 
welk  verzoek  binnen  14  dagen  moet  worden  voldaan,  zoo 
zulks  geschiedt  onderteekend  door  minstens  10  leden  en  met 
opgave  van  de  te  behandelen  voorstellen. 

Donateurs. 

Art.  13.  Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  eenige  rechten 
van  lidmaatschap,  de  vereeniging  financieel  steunen  met 
eene  bijdrage  van  minstens  f  1  per  jaar. 

E  ereleden. 

Art.  14.  Tot  eereleden  kunnen  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering  in  Februari.  Het  zal  bestaan 
uit  T  personen. 

De  bestuursleden  verdeden  hunne  werkzaamheden  onder¬ 
ling. 

Bedraagt  het  ledental  meer  dan  100,  dan  w^ordt  het  bestuur 
met  2  vermeerderd.  Jaarlijks  treden  2  der  bestuursleden  af, 
volgens  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  voor  iedere  vacature  een  dubbeltal  als 
aanbeveling;  ieder  20-tal  leden  heeft  het  recht  eene  nieuwe 
aanbeveling  te  doen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten,  behartigt  de  belangen,  geeft  uitvoering  aan 
de  in  de  vergadering  genomen  besluiten  en  dient  den  leden 
van  advies,  wanneer  zulks  verlangd  wordt. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  verrichten  hunne 
functiën  geheel  belangeloos,  uitgezonderd  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester,  wien  eene  toelage  voor  hunne  be¬ 
moeiingen  kan  gegeven  worden,  jaarlijks  bij  begrooting  vast 
te  stellen. 

Het  bestuur  heeft  recht  op  vergoeding  van  alle  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging  te  maken  onkosten. 
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Vergaderingen . 

Art.  17.  Jaarlijks  wordt  in  Februari  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  verslag  uitbrengt  van 
de  werkzaamheden  in  liet  afgeloopen  ja  ar,  alsook  van.  den 
toestand  der  kas. 

Art.  18.  De  huishoudelijke  werkzaamheden  en  alle 
andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzonderlijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  artikelen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepas¬ 
sing  van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  20.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering,  waarin  minstens  3/4  der 
leden  aanwezig  moeten  zijn,  bij  een  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit, 
deze  statuten  wijzigen. 

Indien  op  deze  algemeene  vergadering  minder  dan  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn,  wordt  door  liet  bestuur, 
uiterlijk  binnen  14  dagen,  eene  nieuwe  algemeene  vergade¬ 
ring  uitgeschreven  en  wordt  daarin  met  2/3  der  dan  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  over  de  wijzigingen  beslist. 

Art.  21.  Indien  liet  aantal  leden  daalt  tot  10,  zal  de 
vereeniging  ophouden  te  bestaan. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvenden  welke  bestem¬ 
ming  zal  worden  gegeven  aan  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
en  met  dien  verstande,  dat  de  helft  van  het  overschot  aan  de 
algemeene  armen  van  Medemblik  moet  worden  afgedragen. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  R.-K.  Vereeniging  „Tot  Nut  en 
Genoegen”,  te  Delft. 

Art.  1.  De  R.-K.  Vereeniging  ,,Tot  Nut  en  Genoegen”, 
gevestigd  te  Delft,  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
September  1908. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  en  streven  der  vereeniging  is: 

a.  bevordering  van  het  stoffelijk  en  zedelijk  welzijn 
harer  leden  op  R.-K.  grondslag; 

b.  bevordering  van  het  vriendschappelijk  en  gezellig 
samenzijn  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  döor: 

1°.  ondersteuning  bij  ziekte  of  ongeval ; 

2°.  het  geven  van  feestavonden  of  uitvoeringen  meer¬ 
malen  per  jaar,  bestaande  uit  muziek,  zang,  voordrachten  of 
tooneelstukken,  niet  strijdende  tegen  het  Katholiek  karakter 
der  vereeniging ; 

3°.  jaarlijks  een  H.  mis  te  laten  lezen  voor  het  geestelijk 
en  stoffelijk  welzijn  harer  leden; 

4°.  bij  afsterven  van  leden  een  H.  mis  te  laten  lezen  voor 
de  zielerust  der  overledene; 

5°.  het  houden  van  vergaderingen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone 
leden,  bij  dragende  leden  (donateurs  of  donatrices)  en  adspi- 
rant-leden. 

Art.  4.  a.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten  moet 
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men  zijn  Boomsch-Katholiek,  den  leeftijd  van  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben,  niet  ouder  zijn  dan  45  jaar,  inwoner  zijn  van 
Delft  of  omtrek  en  niet  aan  eene  kwaal  of  slepende  ziekte 
onderhevig'  zijn ; 

l).  om  als  aspirant-lid  te  worden  toegelaten  moet  men  zijn 
Boomsch-Katholiek  en  tusschen  16  en  18  jaar  oud  zijn; 

c.  om  als  bijdragend  lid  (donateur  of  donatrice)  te  wor¬ 
den  toegelaten,  moet  men  zijn  van  goeden  levenswandel  en 
behoeft  men  niet  te  voldoen  aan  de  in  sub  a  genoemde  voor¬ 
waarden. 

Art.  5.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming 
voor  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Aan  leden  die  zich  ver  dienstelijk  voor  de  ver- 
eeniging  hebben  gemaakt  of  aan  oud-leden,  kan  het  eere- 
lidmaatschap  der  vereeniging  geschonken  worden,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  Van  minstens  20  leden,  op  eene  alge- 
iD eene  ledenvergadering. 

Eveneens  kan  het  eere-lidmaatschap  geschonken  worden 
aan  personen  buiten  de  vereeniging  staande  en  die  zich 
daarvoor  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  op  dezelfde  wijze 
als  het  bepaalde  in  voorgaande  alinea. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten;  een 
president,  een  tweede-president,  een  secretaris,  een  tweede- 
secretaris,  een  penningmeester,  een  tweede-penningmeester 
en  een  hoofdman  van  orde. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  gewone 
leden,  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Om  voor  het  bestuurslidmaatschap  verkiesbaar  te  zijn, 
moet  men  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben  en  minstens 
1  jaar  gewoon  lid  der  vereeniging  zijn. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreding  van  het  bestuur,  de  verkiezing  daarvoor  en 
regelt  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid  afzonderlijk. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden 
f  0,10  per  week;  voor  adspirant-leden,  bijdragende  leden 
(donateurs  of  donatrices)  minstens  f  0,20  per  maand. 

Art.  11.  Wanneer  de  kas  der  vereeniging  gedaald  is  tot 
f  50,  moeten  door  het  bestuur  op  de  eerstvolgende  leden  ver- 
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gadering  de  volgende  3  voorstellen  in  stemming  worden  ge¬ 
bracht  : 

1°.  lijdelijke  verhooging  van  contributie; 

2°.  vermindering  van  ziekengeld  ; 

3°.  vermindering  van  liet  aantal  uitvoeringen. 

Het  dienaangaande  genomen  besluit  blijft  van  kracht  tot 
weder  een  minimum  bedrag  van  £  100  is  bereikt. 

Art.  12.  He  gelden  der  vereeniging  zullen  op  naam  der 
vereeniging  worden  geplaatst  op  de  Itijkspostspaarbank. 

Eens  per  jaar  zal  eene  verificatie-commissie  van  3  per¬ 
sonen,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  de  boeken  van  den  pen¬ 
ningmeester  moeten  nazien.  . 

Art.  13.  In  de  maand  October  van  elk  jaar  wordt  de 
jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  gehouden,  waar¬ 
onder  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 
verder  wordt  elke  2  maanden  eene  gewone  ledenvergadering 
gehouden. 

He  jaarlijksche  vergadering  is  boetplichtig. 

Art.  14.  He  president  is  gerechtigd  te  allen  tijde  eene 
buitengewone  ledenvergadering  te  beleggen  en  is  daartoe 
verplicht  op  verzoek  van  3  bestuursleden. 

Ook  op  eene  schriftelijke  aanvraag  van  10  leden,  met  ver¬ 
melding*  van  de  punten  ter  behandeling,  is  de  president  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  ledenvergadering 
bijeen  te  roepen. 

Voldoet  de  president  niet  aan  deze  aanvraag,  dan  kan  eene 
vergadering  door  den  vice-president  of  een  ander  bestuurslid 
worden  bijeengeroepen. 

Bij  weigering  ook  van  dezen  kunnen  de  aanvragers  zelven 
eene  vergadering  beleggen,  met  dien  verstande,  dat  besluiten 
hierop  genomen  bindend  en  van  kracht  zijn  voor  de  ver¬ 
eeniging,  indien  zij  de  schriftelijke  goedkeuring  hebben  van 
2/3  van  alle  leden. 

Art.  15.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd,  uitgezonderd  over  de  gevallen  bedoeld 
in  de  artt.  14,  24  en  25. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  liet  bestuur. 

Art.  16.  Ieder  jaar  zullen  minstens  2  feestavonden  of  uit¬ 
voeringen  worden  gegeven,  bestaande  in  het  opvoeren  van 
tooneelstukken,  voordrachten,  muziek  of  zang. 

✓  >  t'  i  r  VO'*  /  ‘ v'  i' ' 

Ziekenkas.  . 

Art.  17.  Aan  de  vereeniging  is  eene  ziekenkas  verbonden 
waaruit  de  gewone  leden  bij  ziekte  of  ongeval  eenige  onder¬ 
steuning  verkrijgen. 
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Art.  18.  De  uitkeering  bij  ziekte  is  bepaald  op  f  4  pee 
week ;  bij  een  bekomen  ongeval  op  f  2  per  week. 

Art.  19.  De  uitkeering  van  zieken-  of  ongevallengeld  zal 
niet  meer  bedragen  dan  13  weken  in  een  boekjaar. 

Voor  een  en  dezelfde  ziekte  zal  niet  meer  dan  26  weken 
in  liet  geheel  uitkeering  worden  gegeven ;  hetzelfde  geldt 
ook  voor  ziekten  voortvloeiende  uit  hoogen  leeftijd. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
loren: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  verandering  van  godsdienst  ; 

c.  door  verandering  van  woonplaats  buiten  Delft  of  om¬ 
trek  ; 

d.  door  royeering  van  contributieschuld  door  het  be¬ 
stuur  ; 

e.  door  royeering  der  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  21.  Het  bestuur  heeft  het  recht  van  schorsing: 

a.  wanneer  het  later  blijkt,  dat  gewone  leden  niet  hebben 
voldaan  aan  de  in  art.  4,  sub  a,  genoemde  voorwaarden ; 

b.  wanneer  leden  de  vereeniging  moreel  of  financieel 
benadeelen ; 

c.  wanneer  leden  het  bestuur  of  bestuursleden  in  de  uit¬ 
oefening  van  hunne  functie  beleedigen ; 

d.  wanneer  leden  zich  op  vergaderingen  of  uitvoeringen 
niet  behoorlijk  gedragen  ; 

e.  wanneer  10  leden  zich  schriftelijk  richten  tot  het  be¬ 
stuur  met  een  met  redenen  omkleede  aanklacht  omtrent  een 
of  ander  lid. 

De  algemeene  ledenvergadering  beslist  in  al  deze  gevallen 
omtrent  de  al  of  niet  royeering,  met  volstrekte  meerderheid 
van- de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  22.  Een  huishoudelijk  reglement,  op  de  algemeene 
ledenvergadering  vast  te  stellen,  bepaalt  de  rechten  en  ver¬ 
plichtingen  der  leden,  de  inning  der  contributie,  de  voor¬ 
waarde  en  de  wijze  waarop  ondersteuning  wordt  verleend. 

Verder  zullen  bij  dat  reglement  worden  geregeld  de  be¬ 
voegdheid  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur ;  de  perio¬ 
dieke  en  tusschentijdsche  verkiezingen  van  bestuursleden; 
de  wijze  van  het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeni¬ 
ging,  royement  en  verder  alle  bepalingen  die  in  het  belan 
en  tot  de  instandhouding  der  vereeniging  worden  noodi 
geacht. 
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Art.  23.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  nimmer  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  Verandering  in  deze  statuten  vereischen  de 
schriftelijke  goedkeuring  van  2/3  van  het  aantal  stemheb¬ 
bende  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  en  moeten 
om  van  kracht  te  zijn  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben 
verkregen. 

Art.  25.  Eventueel e  voorstellen  tot  ontbinding  der  ver- 
eeniging  of  in  haar  geheel  overgaan  in  andere  vereenigingen 
vereischen  de  schriftelijke  goedkeuring  van  2/3  van  alle 
leden. 

Art.  26.  Zoolang  de  vereeniging  6  leden  telt  kan  niets 
bare  ontbinding  noodzakelijk  maken. 

In  geval  van  ontbinding  vervallen  de  gelden  en  waarden 
der  vereeniging  aan  de  K.-K.  armen  te  Delft. 

Art.  27.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Onderaf  deelingen. 

Art.  28.  In  de  vereeniging  kunnen  onderafdeelingen  ge¬ 
vormd  worden,  mits  hun  doel  en  werking  niet  strijdende  zijn 
tegen  de  vereeniging*  en  hare  statuten. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  onderafdeelin¬ 
gen  op  te  richten  en  te  ontbinden. 

In  geval  van  ontbinding  van  onderafdeelingen  vervallen 
hunne  eigendommen  aan  de  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


579. 


VEREENIGING:  Vrije  Evangelische  Gemeente,  te 
’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  1. 

Naam,  zetel  en  duur. 

De  vereeniging  is  genaamd:  Vrije  Evangelische  Gemeente. 
Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een  tijd¬ 
vak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Mei  1908. 


Hoofdstuk  2. 

Grondslag  en  doel. 

De  grondslag  waarop  de  Gemeente  wordt  opgebouwd  is 
die  der  Christelijke  gemeente:  Jezus  Christus,  Gods  Zoon, 
zooals  Hij  in  het  Oude  Testament  is  beloofd  en  in  het  Nieuwe 
Testament  is  geopenbaard,  als  het  Hoofd  der  gemeente  en  de 
Heiland  der  wereld,  en  het  doel: 

a.  met  erkenning  van  en  onderwerping  aan  ons  eenig  en 
eeuwig  Hoofd,  Jezus  Christus,  elkaar  zedelijk  en  maatschap¬ 
pelijk  te  steunen  ; 

b.  door  Christelijken  omgang'  en  samenkomsten  en  door 
het  verspreiden  van  het  volle  evangelie  door  woord  en  daad, 
uitwendig  te  vereenigen  wat  inwendig  één  is ; 

c.  met  behoud  van  ieders  eigenaardigheid  en  vrijheid, 
door  broederlijke  vermaning  te  waken  tegen  verbrokkeling  en 
verscheuring. 
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Doop  en  avondmaal  worden  in  de  gemeente  gehouden  en 
na  voldoening'  te  dien  opzichte  aan  de  bepalingen  der  wet, 
kan  een  huwelijk  vanwege  de  gemeente  worden  ingezegend. 

Hoofdstuk  3. 

Leden. 

Lid  der  gemeente  kunnen  worden  allen  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  hebben  bereikt  en  instemmen  met  de  statuten  en 
geloofsbelijdenis  der  gemeente. 

De  inschrijving  heeft  plaats  op  een  daartoe  schriftelijk  en 
onderteekend  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  ingediend 
verzoek.  Door  zoodanig  verzoek  wordt  men  gerekend  zijne 
instemming  te  betuigen  en  zoowel  de  verplichtingen  als 
rechten  te  aanvaarden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  toelating  van  zoo- 
danigen  aanvrager  (vraagster) . 

Yan  zijn  (hare)  aanneming  als  lid  zal  blijken  door  eene 
door  den  voorzitter  en  secretaris  onderteekend  aan  het  lid 
uit  te  reiken  kaart  van  lidmaatschap. 

Stemgerechtigd  zijn  alle  leden  der  gemeente.  Het  lidmaat¬ 
schap  kan  door  het  bestuur  worden  ontnomen  wanneer  ge¬ 
handeld  wordt  tegen  de  statuten  of  wanneer  de  levenswijze  in 
strijd  is  met  openbare  orde  en  zedelijkheid. 

Hoofdstuk  4. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  leden.  Benoembaar  tot 
bestuurslid  zijn  de  meerderjarige  leden  der  gemeente. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  gemeente  zoowel  in  als 
buiten  rechten.  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering, 
treden  volgens  rooster  3  der  bestuursleden  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Candidaten  voor  het  bestuur  worden  gesteld  door  het  be¬ 
stuur  in  overleg  met  de  leden. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  zijne  werkzaamheden. 

Hoofdstuk  5. 

Samenkomsten . 

De  regeling  der  samenkomsten  is  aan  het  bestuur  toe¬ 
vertrouwd. 
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Hoofdstuk  6. 

F  inanciën . 

De  inkomsten  der  gemeente  worden  gevormd  door  collec¬ 
ten,  vrijwillige  bijdragen,  legaten  en  erfstellingen.  Het  be¬ 
stuur  der  gemeente  is  belast  met  liet  beheer  der  financiën  en 
doet  bij  monde  van  den  penningmeester  jaarlijks  ter  alge- 
meene  vergadering  verslag  van  den  financieelen  toestand. 

De  rekening  en  verantwoording  dienaangaande  wordt  door 
eene  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie 
nagezien  en  geteekend  en  bij  akkoordbevinding  voor  het  be¬ 
lleer  door  de  algemeene  vergadering  aan  het  bestuur  décharge 
verleend. 

Hoofdstuk  T. 

J  aarverga  dering . 

De  leden  worden  minstens  éénmaal  ’s  jaars,  in  de  maand 
Mei,  tot  eene  algemeene  vergadering  samengeroepen,  uit  te 
schrijven  door  het  bestuur.  Alle  benoemingen  en  besluiten, 
daar  te  doen  of  te  nemen,  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  der  leden. 

Hoofdstuk  8. 

*  Ontbinding. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  gemeente,  waartoe  alleen 
door  2/3  der  leden  kan  worden  besloten,  zullen  baten,  bezit¬ 
tingen  en  wat  der  gemeente  is,  na  aftrek  der  schulden,  wor¬ 
den  toegewezen  aan  het  stedelijk  armbestuur  der  gemeente 
’s  Gravenha  ge. 

Hoofdstuk  9. 

Slotbepaling. 

Het  reglement  zal  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze 
statuten  mogen  bevatten. 

Het  voorstel  tot  wijziging  van  deze  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  moet  uitgaan  of  van  het  bestuur  of  door 
minstens  20  leden  moet  daartoe  schriftelijk  een  voorstel  bij 
liet  bestuur  zijn  ingediend. 
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In  beide  gevallen  is  liet  bestuur  verplicht  uiterlijk  8  dagen 
vóór  de  algemeene  vergadering  een  afdruk  van  het  voorstel 
bij  de  leden  rond  te  zenden. 

Zoodanige  wijzigingen  zullen  moeten  worden  aangenomen 
door  2/3  der  stemhebbende  leden  en  zijn  niet  eerder  van 
kracht  dan  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  verkre¬ 
gen  is. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910,  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister *  van  Binnenland  sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  580. 


VEREENIGING:  Burger-IJsclub  te  Oostzaan. 

Naam. 

Art.  1.  Op  25  Januari  1891  is  opgericht  de  vereeniging 
Burger-IJsclub  te  Oostzaan. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente  Oost- 
zaan. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  het  maken  en  onderhouden  van  ijsbanen; 

b.  liet  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer  door  het  aan¬ 
brengen  van  overloopen  en  het  afbakenen  van  gevaarlijke 
plaatsen ; 

c.  bevordering  van  liet  wintervermaak  door  het  organi- 
seeren  van  ijsfeesten; 

d.  den  toestand  van  liet  ijs  openbaar  te  maken; 

c.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  eindigt  met  31  October  en 
begint  met  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Leden . 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  manne¬ 
lijke  als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 
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a.  eereleden ; 

b.  donateurs  of  donatrices; 

c.  gewone  leden ; 

d.  begunstigers ; 

e.  huisgenooten  van  a,  b  en  c. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  worden  voorgedragen  en  aangenomen;  die  onder  a . 
b  en  c  hebben  stemrecht ;  het  bestuur  beslist  over  de  aan¬ 
neming  van  b,  c,  d.  en  e. 

Middelen. 

Art.  7.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  na¬ 
volgende  middelen  te  dekken: 

a.  contributiën  en  donatiën  van  leden ; 

b.  andere  baten,  als:  opbrengsten  in  bussen  op  het  ijs  en 
bij  overloopen ;  entrée’s  en  inleggelden  bij  ijsfeesten; 

c.  vrijwillige  bijdragen. 

Contributie. 

Art.  8.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van  elk 
vereenigingsjaar,  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  verschul¬ 
digd. 

Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings- 
jaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle 
aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan 
daarmee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  of 
meer  personen:  nl.  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en 
commissarissen,  vast  te  stellen  bij  huishoudelijk  reglement, 
te  kiezen  uit  en  door  de  stemhebbende  leden ;  de  functiën 
worden  onderling  verdeeld.  Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte 
af,  volgens  een  bij  huishoudelijk  reglement  te  maken  rooster; 
de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  verte¬ 
genwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast 
met  de  richtige  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergade¬ 
ringen. 

Bestuursvergadering . 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
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voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
3  bestuursleden. 

Al  gemeene  vergadering. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  November,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behan¬ 
deld  : 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 

h.  rekening  en  verantwoording  over  idem; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d .  verkiezing  van  één  of  meer  bestuursleden ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  vermeld  is. 

Buitengewone  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14 
dagen  verplicht,  indien  minstens  1/3  van  het  aantal  stem¬ 
hebbende  leden  dit  verlangen,  met  opgaaf  van  redenen. 

Oproeping. 

Art.  14.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  van  stem¬ 
men  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  alle  be¬ 
sluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  zijn  verbin¬ 
dend  voor  de  leden. 

Stemmen . 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  steeds 
bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij  volstrekte 
meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ;  heeft  na 
eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid, 
dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  17.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  g'een  vol¬ 
strekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming 
de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ;  bij  staking 
dezer  herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  ver¬ 
klaard. 
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Belegging  van  gelden. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  moge- 
1  ij k  rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Rijkspostspaar¬ 
bank  daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  heb¬ 
ben  bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering',  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  liet  batig  saldo. 


Statuten. 

Art.  20.  De  statuten,  of  latere  wijziging  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  ontvangen;  tot  wijziging  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoodanige  wijzi¬ 
ging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is-  kennis  gegeven. 

Huislioudel ij k  reglement. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling 
bij  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  die  in  strijd  zijn  met  hare 
statuten.  In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorziet  beslist  liet  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910,  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  bekeef  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Sec retari s-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  581. 


YEREENIGING:  , , Kanaria”  Rotterdam,  te  Rot¬ 
terdam  . 

xlrt.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam  en 
draagt  den  naain:  ,, Kanaria”  Rotterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  der  kwee- 
king  en  veredeling  van  kanaries. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  onderling  verstrekken  van  steun  en  hulp  bij  aan¬ 
kweek,  veredeling  en  behandeling  van  kanaries ; 

h.  het  verspreiden  van  geschriften; 

c. .  het  houden  van  vergaderingen; 

d.  het  organiseeren  van  zangwjedstrij  den  en  tentoonstel¬ 
lingen. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die,  na  zich  schriftelijk  bij  een  der 
bestuursleden  daarvoor  te  hebben  aangegeven,  als  zoodanig 
zijn  aangenomen  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het 
bedrag  en  de  wijze  van  inning  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Art.  6.  Het' lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  : 

c.  door  overlijden. 

De  schriftelijke  opzegging  bedoeld  in  a  kan  slechts  ge¬ 
schieden  minstens  eene  maand  vóór  de  jaarvergadering,  en 
minstens  eene  maand  vóór  het  verloopen  van  het  eerste  half¬ 
jaar. 
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Art.  T.  Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Geroyeerde  leden  kunnen  op  geen  der  tentoonstellingen  der 
vereeniging  vogels  inzenden  . 

Art.  8.  Als  begunstigers  worden  aangenomen  alle  per¬ 
sonen  die,  zonder  aan  den  arbeid  der  vereeniging  deel  te 
nemen,  toch  daarmede  hunne  instemming  betuigen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  mini¬ 
mum  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastegesteld. 

Art.  9.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur,  dat 
uit  minstens  5  leden  bestaat.  Zij  wijzen  daartoe  eerst  een 
voorzitter  aan  en  vervolgens  de  andere  personen,  die  onder¬ 
ling  de  overige  functiën  verdeel  en.  De  wijze  van  aftreding 
en  hunne  werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  10.  Volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden  wordt  vereischt  voor  alle  benoemingen  en  be¬ 
sluiten,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  13. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  6  Maart  tot  en 
met  5  Maart. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  kan,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  (Staats¬ 
blad  n°.  32),  alleen  geschieden  met  3/4  van  het  aantal  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  steeds  eene  maand 
vooraf  ter  kennis  der  leden  zijn  gebracht. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  door  het 
bestuur. 

Art.  15.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  5  leden  telt, 
wordt  zij  als  ontbonden  beschouwd. 

In  alle  andere  gevallen  kan  een  besluit  tot  ontbinding 
alleen  genomen  worden  met  2/3  der  stemmen  van  het  aantal 
leden. 

Zijn  op  de  vergadering,  met  dit  doel  belegd,  minder  dan 
2/3  van  liet  totaal  aantal  leden  tegenwoordig,  dan  wordt  na 
minstens  8,  doch  binnen  14  dagen,  eene  nieuwe  vergadering 
belegd,  waarop  het  besluit  tot  ontbinding  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  kan  worden  genomen. 

Met  inachtneming  van  de  aangegane  verbintenissen  en  van 
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de  voorschriften  vervat  in  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  worden  de  bezittingen  en  gelden  besteed  overeenkomstig 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  Maart  1908. 


(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sclie  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaa l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  ii°.  10-1 . 


N°.  582. 


VEREENIGIN G :  Mariavereenigmg,  te  Alkmaar. 

Naam  en  hoofdzetel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  eene  vereeniging  onder  den  naam 
van:  Mariavereeniging,  in  de  stad  Alkmaar. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
14  Maart  1898. 

Doel. 

Art.  2.  De  Mariavereeniging  is  eene  vereeniging  van 
Katholieke  vrouwen  en  meisjes,  welke  zich  ten  doel  stelt 
het  alcoholisme,  dat  het  godsdienstig,  zedelijk  en  stoffelijk 
welzijn  van  het  gansche  volk  in  alle  rangen  en  standen 
ondermijnt,  in  Katholieken  geest  krachtdadig  te  bestrijden. 

Middelen. 

Art.  3.  De  Mariavereeniging  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken,  behalve  door  de  middelen  van  zuiver  godsdienstigen 
aard  welke  de  Katholieke  Kerk  aan  de  hand  doet: 

1°.  door  onthouding  der  leden  van  alle  alcoholhoudende 
of  ten  minste  van  alle  sterke  dranken; 

2°.  door  verspreiding  bij  monde  en  geschrifte  van  de 
grondideeën  der  drankbestrijding; 

3°.  door  bestrijding  der  drinkgewoonte,  welke  bestaat  in 
het  voortdurend  en  bijna  uitsluitend  aanbieden  van  alcohol¬ 
houdende  dranken,  waarvan  het  gebruik  min  of  meer  wmrdt 
opgedrongen ; 

4°.  door  het  houden  van  vergaderingen  op  gezette  tijden; 
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5°.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoe¬ 
ding  der  jeug'd  (St.  Annavereeniging,  enz.); 

6°.  door  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  —  naar  ge¬ 
lang  der  plaatselijke  omstandigheden  —  van  instellingen  en 
maatregelen  waardoor  het  gevaar  voor  drankmisbruik  ver¬ 
minderd  wordt,  als  naai-  en  kookschool,  werkverschaffing, 
veredeling  van  volksvermaken,  enz. 

Klassen. 

Art.  4.  De  Mariavereeniging  bestaat  uit  2  klassen;  de 
eerste  van  geheelonthoudsters,  de  tweede  van  afschafsters. 

De  geheelonthoudsters  verbinden  zich  tot  onthouding  van 
alle  alcoholhoudende  dranken,  tenzij  de  geneesheer  het  ge¬ 
bruik  voorschrijft. 

Do  afschafsters  verbinden!  zich,  eveneens  behoudens  voor¬ 
schrift  van  den  geneesheer: 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken,  als  jenever, 
brandewijn,  cognac,  advocaat,  anisette  en  al  wat  onder  het 
vergunningsrecht  valt ; 

b.  gegiste  dranken,  als  bier  en  wijn,  slechts  met  bijzon¬ 
dere  matigheid  te  gebruiken. 

Aid.  5.  Daar  de  redenen,  waarom  geheelonthouding  in 
de  eerste  levensjaren  voor  het  kind  gevorderd  wordt,  min¬ 
stens  tot  aan  den  leeftijd  van  16  jaar  pleiten,  kan  men  be¬ 
neden  dien  leeftijd  alleen  als  geheelonthoudster  toetreden. 

Verkrijging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  de  eerste  H.  com- 
muni  gedaan  hebben  en  wonen  in  de  gemeente  waar  de 
vereeniging  is  opgericht. 

Art.  T.  Wie  lid  wenscht  te  worden,  moet  zich  aanmel¬ 
den  bij  een  bestuurslid  en  zich  verbinden  tot  geheelonthou¬ 
ding  of  afschaffing  gedurende  den  tijd  van  3  maanden.  Men 
wordt  alsdan  ingeschreven  op  de  lijst  der  adspirant-leden. 

Duur  der  verbintenis. 

Art.  8.  De  verbintenis  tot  geheelonthouding  of  afschaf¬ 
fing  duurt  voor  alle  leden  tot  aan  de  eerste  ledenvergadering 
van  het  volgende  jaar,  te  houden  in  de  maand  Januari. 

Hernieuwing  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Wie  eenigen  tijd  buiten  de  vereeniging  geweest 
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is,  kan  later  opnieuw  lid  worden,  maar  moet  weer  vooral 
den  tijd  van  het  adspirant-lidmaatschap  doorloopen. 

Bestuur. 

Art.  10.  liet  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen, 
uit  en  door  de  leden  met  volstrekte,  meerderheid  van  stem¬ 
men  (bij  geheime  stemming)  gekozen. 

Om  te  kiezen  moet  men  16  jaar  oud  zijn. 

Met  het  oog  op  den  invloed  die  vooral  de  gehuwde  vrouw 
ten  gunste  der  drankbestrijding  kan  uitoefenen,  zal  de 
grootste  helft  der  bestuursleden  bij  voorkeur  uit  de  gehuwde 
leden  gekozen  worden. 

De  functies  van  presidente,  secretaresse  en  penningmees- 
teresse  worden  door  het  bestuur  bij  geheime  stemming  ver¬ 
deeld. 

Bij  de  oprichting  der  vereenigdng  wordt  het  bestuur  ge¬ 
kozen  voor  niet  langer  dan  3  maanden ;  daarna  voor  2  jaren, 
in  dier  voege,  dat  het  eerste  jaar  de  grootste  en  het  tweede 
jaar  de  kleinste  helft  aftreedt.  De  aftredenden  zijn  onmid¬ 
dellijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  periodieke  aftreding  en  verkiezing  van  be¬ 
stuursleden  geschiedt  op  de  ledenvergadering  in  Januari. 
Wanneer  de  oprichting  der  vereeniging  meer  dan  1  jaar 
vóór  die  vergadering  heeft  plaats  gehad,  wordt  dit  tijds¬ 
verloop  met  het  oog  op  de  aftreding  voor  een  vol  jaar  ge* 
rekend.  Indien  het  minder  dan  \  jaar  geweest  is,  wordt  dit 
tijdsverloop  niet  meegeteld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  minstens  8  dagen  vóór 
dat  eene  ledenvergadering  gehouden  wordt  en  verder  zoo 
dikwijls  de  presidente  het  noodig  acht. 

Art.  13.  De  pastoor  of  een  geestelijke  door  dezen  aan  te 
wijzen,  staat  de  vereeniging  als  geestelijk  adviseur  ter  zijde. 

In  plaatsen  waar  meer  parochies  zijn,  zal  het  bestuur  bij 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  de  benoeming  van  een  geestelijk 
adviseur  aanvragen. 

Propagand  is  ten . 

Art.  14.  Enkele  leden  boven  de  16  jaar  worden  tot  pro¬ 
pagandist  gekozen.  Haar  taak  is  contributie  te  innen,  lectuur 
te  verspreiden,  enz. 

Y  er  slag. 

Art.  15.  Op  de  vergadering  van  Januari  brengt  de  secre- 
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taresse  liet  jaarverslag  uit,  doet  de  penningmeesteresse  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  liet  belleer  der  gelden  in  liet 
afgeloopen  jaar  en  wordt  de  periodieke  bestuursverkiezing 
gehouden. 

Slol  bepalingen. 

Art.  16.  In  deze  statuten  kan  geen  verandering  gebracht 
worden,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  door  het  bestuur  daar¬ 
toe  te  beroepen  vergadering  van  leden. 

De  voorstellen  tot  wijziging  behoeven  2/3  van  de  stemmen 
der  aanwezigen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  is  verkregen. 

Art.  17.  Nadere  bepalingen  omtrent  het  houden  van  ver¬ 
gaderingen,  de  geldmiddelen,  de  wijze  van  candidaatstel- 
ling,  de  stemmingen,  alsmede  betreffende  alle  in  deze  sta¬ 
tuten  niet  geregelde  zaken,  kunnen  door  het  bestuur  wor¬ 
den  vastgesteld  hij  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten,  welke  in  strijd  zijn  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  o  n  der  te  e  k  e  n  i  n  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Ge neraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING;  Algemeene  Nederlandsche  Typo¬ 
grafenbond  afdeeling  Middelburg,  te  Mid¬ 
delburg. 

IV  aam , 

Art.  1.  De  vereeniging:  Algemeene  Nederlandsche  Typo¬ 
grafenbond  afdeeling  Middelburg,  is  gevestigd  te  Middel¬ 
burg.  Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd  ,, de  afdeeling”. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  1  April  1894.  y 

Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  behartiging  en  de 
bevordering  van  de  belangen  harer  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  van  betere  arbeidsvoorwaarden  ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c .  liet  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  van  de  toe¬ 
standen  in  de  graphische  vakken ; 

e.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 

vakonderwijs; 

ƒ .  het  verleenen  van  f inancieele  hulp  bij  gemis  van  werk 
en  in  geval  van  ziekte,  beide  zonder  eigen  schuld  veroor¬ 
zaakt  ; 
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g.  van  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  nabestaande 
betrekkingen  van  overleden  leden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Hij  die  als  lid  wenseht  opgenomen  te  worden 
richt  zich  persoonlijk  of  schriftelijk  tot  den  secretaris  der 
afdeeling  met  de  juiste  opgaaf  van  naam,  voornaam,  leef¬ 
tijd,  beroep,  woon-  en  werkplaats  en  loon. 

Hij  moet  den  leeftijd  van  20  jaren  bereikt  hebben  en  per 
week  niet  minder  dan  f  G  aan  loon  verdienen. 

Art.  6.  Op  de  eerstvolgende  vergadering,  volgende  op 
den  aanmelddag,  moet  zijne  candidatuur  door  den  secretaris 
worden  voorgesteld. 

De  vergadering  beslist  over  de  toelating. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken ; 

c .  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 

Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  afdeeling, 
behoudens  beroep  bij  liet  hoofdbestuur  en  in  laatste  instantie 
op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  liet  verlies  van  liet  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  g'ewone  en  buitengewone  contributie; 

b.  legaten  en  schenkingen; 

c.  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  gekozen.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men 
meerderjarig  wezen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  samen¬ 
stelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur.  Het  regelt 
de  plaatselijke  uitkeer  in  gen  bij  ziekte  en  werkloosheid,  het 
beheer  en  de  verantwoording  der  gelden. 
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Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van  kracht  te 
zijn,  de  goedkeur  in  g  van  liet  hoofdbestuur  van  den  Alge¬ 
meen  en  Nederland  schen  Typografenbond. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  begint  primo  Januari  en 
eindigt  31  December. 

Stemmingen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  moeten  worden  genomen  met 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
het  voorstel  verdaagd  tot  eene  volgende  vergadering;  staken 
dan  wederom  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Om  besluiten  van  kracht  te  doen  zijn  moet  minstens  1/3 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  13.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  be¬ 
hoeven  ,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  2/3  van 
het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
behoudens  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  daarna 
de  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  afdeeling  wordt  ontbonden  wanneer  het 
ledental  tot  beneden  5  gedaald  is.  Onder  dit  cijfer  vormt 
men  een  correspondentschap.  In  geval  van  ontbinding  der 
afdeeling  worden  de  bezittingen  overgedragen  aan  den  Alge- 
meenen  Nederlandschen  Typografenbond,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteek enin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cl d .  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijd.elijk  belast,  met  het  beheer  van 
het  Departement,  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  G  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  584. 


VEREENIGINGr  van  Huizenverhuurders,  te  Sprang. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
ging  van  Huizenverhuurders. 

De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
iaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde  9 
Februari  1910. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Sprang. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  handhaving  en 
de  verbetering  van  het  volle  genot  van  den  eigendom  van 
geheele  perceelen  of  gedeelten  daarvan,  hoofdzakelijk  tegen 
wanbetaling  en  kwade  practijken  der  huurders. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  vergaderingen  te  houden  ter  bespreking  van  de 
belangen  der  huiseigenaren  en  zoo  mogelijk  advies  te  geven; 

b.  door  het  schriftelijk  indienen  van  verzoekschriften  aan 
de  bevoegde  macht,  om  daardoor  eene  beweging  in  het  leven 
te  roepen  ter  verkrijging  eener  betere  wetgeving  in  zake  ge¬ 
rechtelijke  uitzettingen  van  onwillige  en  nalatige  huurders; 

c.  door  te  zorgen  voor  gerechtelijke  ontruiming  van  wan- 
betalende  huurders  der  bij  de  vereeniging  ingeschreven 
woningen  ; 

d.  door  in  het  algemeen  zoodanige  onderwerpen  te  be¬ 
handelen  en  besprekingen  te  voeren  als  met  het  oog  op  het 
doel  der  vereeniging  op  haar  weg  kan  geacht  worden  te 
liggen. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  een  onbepaald  aantal 
leden. 

Leden  kunnen  alleen  zijn  eigenaren  of  beheerders  (in  den 
ruimsten  zin  des  woords)  van  gebouwde  eigendommen  ge¬ 
legen  te  Sprang,  Vrijhoeve  Capelle,  Capelle  en  Loonsche 
Dijk  (  gemeente  Loon  op  Zand). 

De  aanneming  van  leden  geschiedt  in  eene  algemeene  ver- 
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gadering  bij  ballotag’e,  en  wel  met  gewaarmerkte  stembrief¬ 
jes,  vermeldende  alléén  liet  woord  „voor”  of  „tegen”. 

Om  te  worden  toegelaten  moet  men  de  meerderheid  der 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Art.  5.  Alle  leden  der  vereeniging  hebben  het  recht  de 
algemeene  vergaderingen  bij  te  wonen  en  zijn  daarin  tot 
stemming  bevoegd. 

Art.  6.  Men  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  wegens  niet-betaling  van  contributie,  boeten  en 
andere  verschuldigde  bijdragen;  een  en  ander  ter  beoordee- 
ling  der  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  leden, 
die  door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  worden  gekozen. 

Zij  verdeelen  hunne  werkzaamheden  naar  onderling  goed¬ 
vinden. 

De  verkiesbaarheid  tot  bestuurslid,  de  wijze  van  benoeming 
en  de  tijd  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

De  gewone  verkiezing  van  bestuursleden  heeft  plaats  in 
de  maand  April.  Jaarlijks  met  30  April  treedt  een  lid  af 
volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  leiding  der 
zaken,  het  beheer  der  financiën  en  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  Elk  lid  is  verplicht  zijne  te  verhuren  woningen 
bij  de  vereeniging  te  laten  inschrijven  volgens  het  huis¬ 
houdelijk  reglement.  Van  elke  ingeschreven  woning  wordt 
als  contributie  jaarlijks  hoogstens  f  0,50  betaald. 

Het  bedrag  der  contributie,  met  inachtneming  van  het  in 
de  vorige  alinea  bepaalde,  wordt  vastgesteld  en  geregeld  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering. 

De  vereeniging  zorgt  voor  gerechtelijke  ontruiming  van 
wanbetalende  huurders  der  bij  de  vereeniging  ingeschreven 
woningen  volgens  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  die  3  maanden  vóór  het  einde  van  een  vereeni- 
gingsjaar  hun  lidmaatschap  niet  schriftelijk  hebben  opge¬ 
zegd  zijn  ook  in  het  volgend  jaar  de  jaarlijksche  contributie 
verschuldigd,  behoudens  bijzondere  gevallen,  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  omschrijven. 

De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  name  der  vereeni¬ 
ging  bij  de  Rijkspostspaarbank  belegd. 
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Art.  10.  In  eene  algemeene  vergadering,  te  houden  in 
de  maand  April,  doet  het  bestuur  telken  jare  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  boekjaar. 

Goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  ontheft  het  bestuur  van  verdere  ver¬ 
antwoordelijkheid  tegenover  de  vereeniging. 

Art.  11.  Gewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  in  de  maanden  April,  Juli,  October  en  Januari  van 
elk  vereenigingsjaar  en  voorts  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks 
noodig  oordeelt,  of  door  minstens  4  leden  schriftelijk  wordt 
aangevraagd. 

Minstens  4  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering  worden 
de  leden  namens  het  bestuur  ter  bijwoning  opgeroepen,  door 
middel  van  een  oproepingsbrief,  vermeldende  de  punten  van 
behandeling. 

Indien  in  de  eerste  vergadering  niet  minstens  1/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is,  kunnen  geene  besluiten  worden 
genomen,  doch  wordt  de  vergadering  minstens  3  en  hoogstens 
7  dagen  verdaagd. 

In  eene  tweede  vergadering  echter  is  elk  aantal  leden 
bevoegd  besluiten  te  nemen,  mits  minstens  24  uur  te  voren 
eene  nieuwe  oproeping  zij  geschied,  vermeldende  de  aan  de 
orde  gebleven  onderwerpen.  Behoudens  liet  hierna  bepaalde 
in  art.  15  worden  alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  besluit  de  voorzitter. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  gehouden  indien  de  behandeling  van  aangelegen¬ 
heden,  de  vereeniging  betreffende,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur  spoed  vereischt. 

In  zoodanig  geval  kan  worden  volstaan  met  eene  oproeping 
van  24  uren  voor  den  aanvang  der  vergadering,  mits  de 
oproepingsbrieven,  behalve  de  punten  van  behandeling,  het 
woord  ,,spoedeischend”  vermelden.  Om  in  deze  buitengewone 
algemeene  vergaderingen  besluiten  te  kunnen  nemen,  moet 
minstens  1/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  op  deze  buitengewone  algemeene  vergaderingen  het  in 
de  vorige  alinea  vereischt  getal  leden  niet  tegenwoordig,  dan 
kunnen  geene  besluiten  genomen  worden,  doch  wordt  de 
vergadering  minstens  1  en  hoogstens  4  dagen  verdaagd. 

In  eene  tweede  buitengewone  algemeene  vergadering 
echter  is  elk  aantal  leden  bevoegd  besluiten  te  nemen,  mits 
gevolg  is  gegeven  aan  het  bepaalde  in  de  2de  alinea  van 
dit  artikel. 
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De  laatste  2  alinea’s  van  het  vorig  artikel  gelden  ook  op 
deze  buitengewone  algemeene  vergaderingen. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  blijft  de  veref¬ 
fening  harer  zaken  aan  de  alsdan  bestaande  bestuursleden 
opgedragen,  zullende  bij  ontstentenis  van  bestuursleden  de 
vereffening  geschieden  door  eene  commissie  van  3  leden, 
uit  en  door  de  leden  te  benoemen. 

Art.  14.  Binnen  eene  maand  na  het  verkrijgen  der 
Koninklijke  goedkeuring  op  deze  statuten  worden  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld 
en  vastgesteld : 

a.  het  bedrag  der  te  heffen  entreegelden  ten  bate  der 
kas  van  de  vereeniging ; 

h.  de  voorwaarde  van  benoembaarheid  tot  bestuurslid, 
de  vervanging  van  bestuursleden  in  geval  van  bedanken, 
vertrek  of  overlijden; 

c.  het  bedrag  der  uitgave  waartoe  het  bestuur  zonder 
machtiging  der  algemeene  vergadering  bevoegd  is,  en  in  het 
algemeen  alles  wat  regeling  behoeft,  doch  in  deze  statuten 
niet  is  omschreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  hare  statuten. 

Art.  15.  Wijziging  in  de  statuten  kan  plaats  hebben, 
doch  alleen  ingevolge  een  besluit,  genomen  in  eene  uit¬ 
sluitend  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  waarin 
minstens  de  helft  der  gewone  leden  tegenwoordig  is  en  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  alles  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  16.  Terstond  na  het  verkrijgen  der  Koninklijke 
goedkeuring  op  deze  statuten  treden  zij  in  werking. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  585. 


YEREENIGING:  Boerenbond,  te  Stratum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Stratum  en  strekt  haar  werk¬ 
kring  uit  over  de  gemeente  Stratum. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  21  Eebruari  1910. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoor+ ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrij  den  van  slechte  gewoonten ; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
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andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Cbristelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt ; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  ver¬ 
diensten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen 
aan  alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie 
te  betalen,  maar  hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen  ; 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
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alle  rechten  aan  liet  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
t  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld  ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  fyestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

$ 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 

3 


585 


VEREENIGINGEN . 


geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  dooi 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen  ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  : 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergaderingen  genomen,  worden  g'esckorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Binnenlands  che  7mken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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vereeniging,  te  Haarlem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Haarlemsclie 
Schoenmakerspatroonsvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Haar¬ 
lem  en  opgericlit  voor  den  tijd  van  29  jaren  17  dagen, 
ingegaan  14  December  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van 
den  bloei  der  schoenmakerij  in  het  algemeen  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  leden  van  de  vereeniging  in  het 
bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen  ; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers  tot  het  houden  van  voor¬ 
drachten  ; 

c.  liet  organiseeren  of  steunen  van  cursussen,  wedstrijden 
en  tentoonstellingen ; 

d.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  particu¬ 
lieren  en  bij  de  Regeering  van  gemeente,  provincie  en  Rijk ; 

e.  liet  stichten  van  afdeelingen  ; 

ƒ.  het  sluiten  van  collectieve  contracten  met  vereeni- 
gingen  van  schoenmakersgezellen. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  gelijk  met  het 
kalenderjaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
worden  voorgesteld  door  een  der  leden  ;  op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  7.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelalen  moet 
men  den  leeftijd  van  23  jaar  hebben  bereikt,  woonachtig 
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zijn  binnen  den  kring'  Haarlem  en  gedurende  1  jaar  als 
patroon  gevestigd  zijn,  of  daarmede  gelijk  te  stellen  functie 
vervuld  hebben ;  de  gewone  leden  hebben  het  recht  op  de 
algemeene  vergadering  eene  stem  uit  te  brengen. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij,  die  ten  minste  f  10  per  jaar 
of  f  100  in  eens  aan  de  vereeniging  betalen ;  zij  hebben 
toegang  tot  de  vergadering  en  hebben  eene  adviseerende 
stem. 

Art.  9.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  eereleden  benoemen ;  zij  betalen  geene 
contributie  en  hebben  dezelfde  rechten  als  donateurs. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  en  uit  schen¬ 
kingen,  legaten  of  erfstellingen.  Erfenissen  worden  alleen 
aanvaard  onder  voorrecht  van  boedelbeschrijving. 

Het  bedrag  der  contributie  voor  gewone  leden  wordt  in  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil 
zij  geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens 
1  maand  vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schrifte¬ 
lijk  geschieden. 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  een  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden : 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door 
den  penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  zijn 
gebleven  de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen; 

2°.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  sta¬ 
tuten  of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van 
elke  maand  voor  gewone  leden  over  een  12de  deel  beschikt. 
Donateurs  2  maal  per  jaar  en  wel  Januari  en  Juli. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
wordt  gehouden  in  de  maand  Januari.  Daarin  wordt: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  liet  afge- 
lüopen  vereenigingsjaar ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging ; 

3°.  de  begrooting  voor  het  aangevangen  jaar  ingediend 
en  vast  gesteld  ; 

4°.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  benoemd  tot 
het  nazien  van  de  rekening  en  verantwoording. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
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5  gewone  leden,  te  weten:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  leden  welke  den  voorzitter  of  secretaris 
bij  ontstentenis  vervangen ;  zij  worden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  volgens  voorschrift  van  art.  19,  door  en  uit  de 
gewone  leden  gekozen ;  de  functies  verdeelen  zij  onderling ; 
alleen  de  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  ver- 
eeniging  te  handelen,  haar  aan  derden,  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  en  desnoods,  zoo  eischende  als  verwerende,  in 
rechten  op  te  treden,  behoudens  goedkeuring  eener  alge¬ 
meene  vergadering ;  in  spoedeischende  gevallen  kan  het  be¬ 
stuur  hiervan  afwijken,  maar  moet  dan  binnen  8  dagen  eene 
algemeene  vergadering  bijeenroepen.  Voorts  is  het  bestuur 
in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering. 

Art.  17.  Het  bestuur  kan  slechts  dan  in  naam  der  ver- 
eeniging  een  collectief  contract  met  een  of  meer  schoenmakers- 
gezellenvereenigingen  aangaan,  indien  het  door  eene  daartoe 
uitdrukkelijk  uitgeschreven  vergadering  gemachtigd  is; 
door  een  zoodanig  collectief  contract  zijn  alle  leden,  die  op 
bet  oogenblik  van  het  sluiten  van  het  contract  lid  zijn,  of 
dit  later  worden,  gebonden.  Deze  gebondenheid  vervalt  niet 
door  het  bedanken  voor  het  lidmaatschap  tijdens  den  duur 
van  het  collectief  contract. 

Art.  18.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging, 
zoo  zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  19.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen  ;  over  zaken  wordt  mon¬ 
deling,  over  personen  schriftelijk  gestemd.  Wordt  bij  ver¬ 
kiezing  van  personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen 
die  bij  de  eerste  stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op 
zich  vereenigden,  zoo  mogelijk  ten  getale  van  tweemaal 
zooveel  personen  als  er  nog  moeten  gekozen  worden  of  zooveel 
meer  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 
Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde.  Bij  staking 
van  stemmen  betreffende  zaken  wordt  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  opnieuw  gestemd ;  bij  staking  van  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot.  Staken  de  stemmen  over  zaken  in 
eene  tweede  vergadering,  dan  wordt  het  voorstel  als  ver¬ 
worpen  beschouwd. 

Een  verworpen  voorstel  kan  in  een  zelfde  vereenigingsjaar 
niet  weder  worden  behandeld. 

Art.  20.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
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van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  21.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereisclite  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering,  bij  een  met  eene  meerderheid 
van  2/3  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  deze  statuten 
wij  zigen . 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de 
bij  de  wet  vereisclite  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de 
maand  Januari  1939,  tot  voortzetting  der  vereeniging*  voor 
een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  vóór  31  December  1939  niet 
worden  ontbonden,  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien, 
of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  die  uit  minstens  1/3  van  het  aantal  leden  der 
vereeniging  moet  bestaan. 

Art.  24.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  4  gedaald  is,  is  het 
bestuur  verplicht  de  vereeniging  te  ontbinden. 

Art.  25.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver¬ 
gaderingen  en  alle  andere  zaken  niet  in  deze  statuten  vermeld, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  echter 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  veref¬ 
fening  van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het 
bestuur,  alles  behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Het  batig  saldo  dezer  veref¬ 
fening  wordt  afgedragen  aan  den  Nederlandschen  Bond 
van  Schoenmakerspatroonsvereenigingen . 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

»  '  ;/'•>•*  ^  ■*  *  .  *  •  •  *  v '  *  •  ■  r ; v  •:  ^  \  •  “i  Wi  ’  £ 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken . 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YE1ÏEENIGING  tot  Stichting'  en  Instandhouding 
van  een  School  voor  Christelijk  Onderwijs,  Ie 
Stavoren . 


Art.  1.  Te  Stavoren  bestaat  eene  vereeniging  tot  stichting 
en  instandhouding  van  een  school  voor  Christelijk  onderwijs. 

Art.  2.  Haar  doel  is:  de  stichting  en  instandhouding  van 
eene  school  met  den  Bijbel  te  Stavoren. 

Haar  grondslag  is  het  apostolisch  Christendom,  uitgedrukt 
in  de  12  Geloofsartikelen,  die  ze  belijdt  in  den  zin,  die 
door  de  Kerk  onzer  vaderen,  blijkens  hare  Belijdenisschrif¬ 
ten,  daaraan  gehecht  is. 

Haar  beginsel  is,  dat  opvoeding  en  onderwijs  in  overeen¬ 
stemming  moeten  zijn  met  de  Heilige  Schrift,  als  het  eenige 
richtsnoer  van  geloof  en  wandel. 

Art.  3.  Ieder  belangstellende,  woonachtig  te  Stavoren, 
wordt  lid  der  vereeniging,  door  zich  daartoe  aan  te  melden 
hij  een  der  bestuursleden,  instemming  te  betuigen  met  art. 
2  der  statuten,  en  eene  bijdrage  van  minstens  f  1,50  per 
jaar  (te  voldoen  in  de  maand  Juni)  in  de  kas  der  vereeni¬ 
ging  te  storten. 

Art.  4.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  bijdrage. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
8  personen,  van  welke  4  lidmaten  zijn  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk,  2  lidmaten  der  Gereformeerde  Kerk,  en  2  lid¬ 
maten  der  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptis¬ 
ten,  te  Stavoren,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  worden  gekozen.  Van 
hen  treden  ieder  jaar  in  de  maand  Januari  2  leden  af. 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  regelen  onderling  de 
werkzaamheden . 
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Art.  7.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  toezicht,  die  mede  toezicht  houdt  op  de  door  de  vereeni- 
ging  gestichte  school. 

Art.  8.  Deze  commissie  bestaat  uit  4  leden,  waarvan  2 
eveneens  lidmaten  der  Nederlandsch  Hervormde  Kerk,  1 
eveneens  lidmaat  der  Gereformeerde  Kerk  en  1  eveneens  lid¬ 
maat  der  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten 
te  Stavoren,  waarvan  telken  jare  in  de  maand  Januari,  vol¬ 
gens  rooster,  1  lid  aftreedt,  welk  lid  echter  herkiesbaar  is. 

Zij  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  aanstelling  en  het  ontslaan  van  onderwijzers 
of  onderwijzeressen  en  de  vaststelling  hunner  traktementen 
geschiedt  door  het  bestuur. 

De  benoeming  van  het  hoofd  der  school  geschiedt  door  het 
bestuur,  bijgestaan  door  de  commissie  van  toezicht: 

Het  hoofd  der  school  moet  lidmaat  der  Hervormde  Kerk 
zijn;  de  eerste  hulponderwijzer  (es) ,  lid  of  lidmaat  der  Gere¬ 
formeerde  Kerk,  en  de  tweede  lidmaat  der  Gemeente  van 
Gedoopte  Christenen  of  Baptisten,  te  Stavoren. 

Geen  der  onderwijzers  mag  op  de  school  iets  leeren  dat 
kwetsend  is  voor  de  overtuiging  van  een  der  meewerkende 
groepen. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  in  de  maand  Januari.  De  leden  zullen  daartoe  min¬ 
stens  tweemaal  24  uren  te  voren  opgeroepen  worden. 

Art.  11.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  De  vergadering  kan  alleen  besluiten  nemen,  wan¬ 
neer  2/3  van  het  ledental  present  is,  tenzij  dat  zij  voor  eene 
tweede  maal  werd  samengeroepen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij 
volstrekte  meerderheid  met  gesloten  briefjes. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  (behalve  in  art. 
2,  dat  niet  veranderd  mag  worden),  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  in  Januari  te  houden  ver¬ 
gadering  bij  het  bestuur  moeten  indienen,  en  worden  aan¬ 
genomen  met  de  stemmen  van  minstens  2/3  van  het  totale 
aantal  leden,  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  saldo 
worden  verdeeld  tusschen  de  kerkvoogdij  der  Nederlandsch- 
Hervormde  gemeente,  de  Gereformeerde  Kerk  en  de  Ge¬ 
meente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten,  te  Stavoren, 
in  dier  voege,  dat  de  kerkvoogdij  der  Nederlandsch  Her- 
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vormde  Gemeente  daarvan  4,  de  Gereformeerde  Kerk  en 
de  Gemeente  van  Gedoopte  Christenen  of  Baptisten  eveneens 
J  deel  ontvangt. 

Art.  14.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Stavoren,  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  26  Januari  1910. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Kon.  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Sec  re  ta  v  is  -  Gen  e  raa  1 , 

A.  D.  W.  de  Yries. 
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VEBEENIGING:  Boerenbond,  te  Etten,  gemeente 
Etten  en  Leur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenbond. 
Zij  is  gevestigd  te  Etten,  in  de  gemeente  Etten-Leur,  en  strekt 
haar  werkkring  uit  over  de  Boomsch-Katholieke  parochie 
van  Etten. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  April  1899. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenöodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoor* ; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 

10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
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andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  dè  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geen 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  ver¬ 
diensten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen 
aan  alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geen  contributie 
te  betalen,  maar  hebben  geen  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen ; 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  te  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 

Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
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alle  rechten  aan  liet:  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
r  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  boerenarbeiders,  zij 
die  het  grootste  gedeelte  van  het  jaar  bij  een  ander  in  het 
boerenbedrijf  werkzaam  zijn,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 

nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  dooi 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  *van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°..  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond  ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring*  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege- 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  op  eene  of  andere 
wijze  lid  zijn  van  den  Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  dooi'  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergaderingen  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Voor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  ecditer  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  5  en  Vrijdag  G  Mei  1910,  n°.  104. 


589. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Geitenfok- 
vereeniging,  te  Ooeterhout. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Itoomsch- 
Katholieke  Geitenfok vereeniging  en  is  gevestigd  te  Ooster- 
liout. 

Zij  vangt  aan  1  Februari  1910  en  wordt  aangegaan  voor 
29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich.  ten  doel  de  verbetering 
der  geit. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

I.  a.  te  zorgen  dat  de  leden  de  beschikking  hebben  over 
goede  mannelijke  fokdieren ; 

b.  de  uitbreiding  der  geitenfokkerij  te  bevorderen; 

c.  nauwkeurig  aanteekening  te  houden  omtrent  afstam¬ 
ming  der  geiten ; 

d.  de  kennis  der  leden  omtrent  verzorging',  voeding*  en 
fokkennis  te  vermeerderen ; 

e.  de  leden  bij  te  staan  bij  den  verkoop  van  geiten  en 
producten  der  geitenteelt : 

/.  liet  houden  van  geitententoonstellingen  en  onderlinge 
geitenverzekering ; 

II.  zich  bij  andere  geiten fokvereenigingen  aan  te  sluiten, 
wanneer  en  zoolang  het  wenschelijk  voorkomt  en  zoodoende 
mede  te  werken  aan  de  bevordering  der  gemeenschappelijke 
belangen  der  geitencultuur. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Februari  tot 
en  met  31  Januari. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden,  door 
wie  worden  verstaan  de  bezitters  van  geitenstallen  en  uit 
begunstigers,  door  wie  worden  aangeduid  zij  die  de  vereeni¬ 
ging  met  raad  en  daad  bij  staan. 
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De  loden  zijn  Roomsch-Katholieken  van  goed  zedelijk 
gedrag'. 

Ook  van  andere  gezindten  worden  leden  toegelaten  onder 
den  naam  van  hospitanten.  Dezen  hebben  alleen  stemrecht 
in  de  vergaderingen,  voor  zoover  het  zaken  betreft  die  be¬ 
trekking  hebben  op  heb  naaste  doel  der  vereeniging,  n.1.  de 
veredeling  en  de  verbetering  der  geit. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  geleid  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  een  president,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  2  of  meer  commissarissen. 

Dit  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur. 
De  zeereerwaarde  heer  pastoor  van  St.  Jan  van  Öosterhout 
of  een  door  hem  aan  te  wijzen  geestelijke  is  van  rechtswege 
adviseur  dezer  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden 
uit  eene  voordracht  van  2  personen  voor  elk  te  kiezen  lid. 
Deze  voordracht  wordt  opgemaakt  door  het  bestuur.  In  geval 
van  periodieke  aftreding  zullen  de  aftredende  leden  niet 
deelnemen  aan  het  opmaken  der  voordracht. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  af  om  de  3  jaar  op  de 
F ebr uar iver ga dering ,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster.  Het  lot  bepaalt  den  tijd  waarop  elk  bestuurs¬ 
lid  volgens  rooster  aftreedt. 

De  aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  T.  Wanneer  er  tusschentijds  eene  plaats  van  be¬ 
stuurslid  openvalt,  kan  een  ander  bestuurslid  tijdelijk,  hoog¬ 
stens  tot  aan  hef  tijdstip  waarop  de  plaats  op  de  gewone 
wijze  zou  moeten  worden  vervuld,  de  vervulling  van  den 
opengevallen  werkkring  door  het  bestuur  worden  opgedragen. 

Wordt  een  bestuurslid  tusschentijds  benoemd,  dan  treedt 
hij  af  op  liet  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zou  hebben 
moeten  aftreden. 

Art.  8.  De  president  roept  de  vergaderingen  bijeen,  leidt 
ze  en  treedt  verder  overal  op  waar  het  belang  der  vereeni¬ 
ging  dit  vereischt. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie.  De  penningmeester 
houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  ontvangsten  en  uitgaven 
door  hem  gedaan  en  bewaart  de  kas. 

Daarenboven  wordt  aan  ieder  bestuurslid  eene  wijk  aan¬ 
gewezen,  waarin  de  belangen  der  vereeniging  in  het  bijzon¬ 
der  aan  zijne  zorg  zijn  toevertrouwd. 

Art.  9.  Het  bestuur  draagt  nauwlettend  zorg,  dat  de 
bokken,  welke  kosteloos  ter  beschikking  van  de  leden  worden 
geplaatst,  goed  verzorgd  en  onderhouden  worden. 
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Art.  10.  Om  gewichtige  redenen  kan  het  bestuur  leden 
van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaren. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  zal  eene  alge- 
meene  vergadering  worden  gehouden.  Op  deze  vergadering 
wordt  door  den  secretaris  verslag'  uitgebracht  over  het  laatst 
verloopen  jaar  der  vereeniging  en  door  den  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Op  deze  vergadering  worden  verder  alle  zaken  besproken 
die  de  vereeniging  betreffen. 

Art.  12.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of 
eene  groep  van  minstens  10  leden  bij  schriftelijke  en  onder- 
teekende  aanvrage,  met  opgave  der  punten  waarover  be¬ 
spreking  verlangd  wordt,  het  wenscht,  is  de  voorzitter  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  eene  buitengewone  vergadering  bijeen 
te  roepen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  voor 
de  orde  en  den  goeden  gang  van  zaken  wenschelijk  is. 

Art.  14.  Besluiten  worden  in  de  vergadering  genomen 
met  meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  met  gesloten  briefjes  gestemd.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  terstond  liet  lot. 

De  werkende  leden  hebben  eene  beslissende,  de  begun¬ 
stigers  eene  adviseerende  stem. 

Art.  15.  Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  toelaten 
van  nieuwe  leden. 

Indien  iemand  tot  de  vereeniging  als  werkend  lid  wordt 
toegelaten,  moet  hij  f  0,50  in  de  kas  der  vereeniging*  als 
entrée-geld  storten. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  contributie  der  werkende  leden 
wordt  op  de  jaarvergadering  van  Februari  vastgesteld.  De 
jaarlijksche  bijdrage  der  begunstigers  wordt  door  hen  zelf 
bepaald. 

Art.  17.  Stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten 
onderteekend  worden  door  den  president  en  den  secretaris. 

Art.  18.  Leden  die  bedanken  of  g’eschrapt  worden  ver¬ 
liezen  allen  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  19.  Alle  aangelegenheden  der  vereeniging*,  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  worden  zooveel  mogelijk  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  g*eene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  20.  Mocht  de  vereeniging  ontbonden  wamden,  dan 
vervallen  de  in  kas  zijnde  gelden  aan  eene  of  andere  lief¬ 
dadige  instelling,  door  het  bestuur,  in  overleg  met  den  gees- 
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telij ken  adviseur,  aan  te  wijzen,  behoudens  inachtneming 
der  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  21.  Over  voorgestelde  wijzigingen  in  deze  statuten 
wordt  allereerst  advies  ingewonnen  van  den  geestelijken  ad¬ 
viseur  en  wanneer  de  vereeniging  is  toegetreden  tot  den 
Eersten  N  ederlandschen  Bond  van  Geitenfokvereenigingen 
in  de  baronie  van  Breda,  ook  van  den  geestelijken  adviseur 
van  dien  bond.  Zij  kunnen  worden  aangebracht,  indien  zich 
2/3  der  aanwezige  leden  daarvoor  verklaren  en  treden  niet  in 
werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke  en  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring*  is  verkregen. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  era  cd, 

A.  D.  W.  de  'Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N#.  590. 


VEREENIGING:  De  Bond  van  In 
de  Rijks  Hoogere  Land-,  Tuin 
school,  te  Wageningen. 


geschrevenen  aan 
-  en  Boschbouw- 


Hoofdstuk  I. 

Van  de  vereen  iging. 

Art.  1.  Den  23sten  November  1907  is  te  Wageningen 
opgericht :  De  Bond  van  Ingeschrevenen  aan  de  Rijks  Hoo¬ 
gere  Land-,  Tuin-  en  Boschbouwschool. 

Art.  2.  Het  doel  van  den  bond  is:  het  bevorderen  van  den 
vriendschappelijken  omgang  onder  zijne  leden. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  de  bond  te  bereiken: 

a.  door  verplichte  kennismaking,  nader  te  regelen  in 
het  reglement ; 

b.  door  het  houden  van  bijeenkomsten; 

c.  door  liet  organiseeren  van  eene  sociëteit; 

d.  door  het  aanknoopen  en  onderhouden  van  betrekkin¬ 
gen  met  andere  studentenvereenigingen ; 

e.  door  andere  wettige  maatregelen,  die  aan  het  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Den  leden  is  liet  groenen  verboden. 

Art.  5.  De  bond  is  gevestigd  te  Wageningen  en  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  November 
1907. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  De  leden  zijn:  gewone  leden,  eere-leden  en  oud- 
leden. 
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Art.  7.  Het  ©erelidmaatschap  kan  worden  aangeboden 
aan  hen  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de 
vereeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden. 
De  ©ereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  als  2/3  of  meer  van  het  aantal  aanwezige  leden  zich 
hier  voor  verklaart. 

Art.  8.  Over  de  aanname  als  gewoon  lid  beslist  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Art.  9.  Oud-leden  zijn  zij  die  gedurende  het  laatste  jaar 
dat  zij  ingeschreven  waren  aan  de  R.  H.  L.,  T.  en  B.  S., 
lid  zijn  geweest  van  den  bond  en  aan  hunne  verplichtingen 
als  gewoon  lid  hebben  voldaan. 

Art.  10.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  : 

1°.  bij  schriftelijke  bedanking; 

2°.  bij  schorsing ; 

3°.  bij  vervallenverklaring; 

Art.  10,  3°.,  a.  indien  men  2  maanden  na  het  verstrijken 
van  den  termijn,  gesteld  tot  betaling  eener  geldelijke  ver¬ 
plichting,  welke  ook,  daaraan  niet  heeft  voldaan. 

Deze  vervallenverklaring  geschiedt  door  het  bestuur,  op 
aanwijzing  van  den  penningmeester,  na  kostelooze  schrifte¬ 
lijke  waarschuwing  van  het  betrokken  lid; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  de  helft 
van  het  aantal  bondsleden,  indien  zij  gehandeld  hebben  in 
strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Hierover  wordt  beslist  door  de  algemeene  vergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  11.  Men  houdt  op  eerelid  te  zijn: 

1°.  bij  schriftelijke  bedanking; 

2°.  bij  vervallenverklaring; 

Art.  11,  2°.,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  de 
helft  van  het  aantal  bondsleden,  indien  zij  gehandeld  hebben 
in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Hierover  wordt  beslist  door  de  algemeene  vergadering  bij 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  12.  Men  houdt  op  oud-lid  te  zijn  : 

1°.  bij  schriftelijke  bedanking  ; 

2°.  bij  hervatting  zijner  lessen  aan  de  R.  H.  L.,  T.  en 
B.  School; 

3°.  bij  vervallenverklaring. 

Art.  13.  Eereleden  en  oud-leden  hebben  toegang  tot  de 
bondslokalen. 

Art.  14.  Gewone  leden  hebben  recht  deel  te  nemen  aan 
alles  wat  van  de  vereeniging  uitgaat. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  15.  Er  is  een  bestuur  met  oneven  aantal  leden,  door 
eene  algemeene  vergadering  te  kiezen. 

Art.  16.  Het  is  van  al  zijne  handelingen  verantwoor¬ 
ding*  verschuldigd  aan  de  algemeene  vergadering. 

Art.  1T.  Het  bestuur  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten 
door  eene  algemeene  vergadering  genomen. 

Art.  18.  De  bestuursleden  worden  uit  de  gewone  leden 
gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Art.  19.  Het  reglement  regelt  de  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding. 

Art.  20.  Buitengewone  verkiezingen  hebben  plaats  bin¬ 
nen  14  dagen  na  het  aftreden  van  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  21.  De  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  22.  De  vergaderingen  zijn: 

1°.  bestuursvergaderingen ; 

2°.  algemeene  vergaderingen. 

Art.  23.  Algemeene  vergaderingen  worden  uitgeschreven 
door  den  president : 

1°.  in  overleg  met  het  bestuur; 

2°.  op  verzoek  van  minstens  10  leden;  en  door  den  secre¬ 
taris  aan  gek  on  d  i  gd . 


Hoofdstuk  V. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  24.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  hoogstens 
f  10. 


Hoofdstuk  VI. 

Van  de  vereenigingen. 

Art.  25.  De  bond  kan  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
vereenigingen  onder  zijne  leden  erkennen.  Erkende  vereeni¬ 
gingen  genieten  dan  moreelen  steun  van  den  bond. 
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Hoofdstuk  VIL 
Van  de  reglementen. 

Art.  26.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene 
bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  27.  Verandering  in  de  statuten  of  reglementen  heeft 
slechts  plaats  als  2/3  der  ter  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  er  zich  voor  verklaart. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  28.  De  hond  is  ontbonden  als  4/5  van  het  totaal 
aantal  leden  er  zich  voor  verklaart. 

De  na  liquidatie  overblijvende  baten  komen  ten  g'oede  aan 
de  bibliotheek  der  Rijks-  Hoogere  Land-,  Tuin-  en  Bosch- 
bouwschool. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal !, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


VEREENIGING:  De  Vereeniging  van  uitgevers  van 
dagbladen  ,,De  Nederlandsche  Dagbladpers”,  te 
Amsterdam. 

Naam,  zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  De  Vereeniging 
van  uitgevers  van  dagbladen  ,,De  Nederlandsche  Dagblad¬ 
pers”,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  ll  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1909. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  -31  December. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  belangen 
te  bevorderen  van  het  vak  der  uitgave  van  dagbladen  in  hei; 
algemeen,  en  in  het  bijzonder  het  bevorderen  der  belangen 
van  de  leden  en  van  degenen  die  bij  dezen  werkzaam  zijn. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door  het  houden  van  bijeenkomsten,  het  bevor¬ 
deren  van  gezonde  toestanden  en  goede  verhoudingen  in  het 
vak,  het  vergemakkelijken  van  beroepsbezigheden,  het  ver¬ 
tegenwoordigen  van  de  Nederlandsche  dagbladpers  bij  open¬ 
bare  bestuurslichamen,  maatschappijen  en  vereenigingen. 

Leden. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  zij  die  in  Neder¬ 
land  of  in  de  Nederlandsche  overzeesche  bezittingen,  hetzij 
als  eigenaar,  hetzij  als  directeur  of  adjunct-directeur  of  he¬ 
imerend  vennoot  eener  vennootschap,  het  bedrijf  uitoefenen 
van  de  uitgave  eener  courant,  die  ten  minste  6  malen  per 
week  verschijnt. 
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Meer  deelgenooten  in  eene  firma  of  meer  directeuren  eener 
vennootschap  kunnen  lid  van  de  vereeniging  zijn,  ieder  met 
volle  rechten  en  gelijke  verplichtingen. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  te  worden  aangenomen,  richt 
eene  daartoe  strekkende  aanvrage  tot  het  bestuur. 

Zoo  het  bestuur  oordeelt,  dat  de  candidaat  voldoet  aan  de 
in  art.  5  gestelde  eischen,  geeft  de  eerste-secretaris,  binnen 
8  dagen  kennis  van  de  aanvrage  aan  de  leden. 

Indien  niet  binnen  14  dagen  een  met  redenen  omkleed  en 
door  ten  minste  3  leden  geteekend  bezwaarschrift  tegen  den 
candidaat  bij  liet  bestuur,  aangeteekend  per  post  verzon¬ 
den,  is  ingekomen,  wordt  de  candidaat  als  lid  toegelaten. 

In  het  tegenovergestelde  geval  wordt  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  door  eene  stemming  met  dichtgevou¬ 
wen  briefjes  over  de  toelating  beslist. 

Voor  toelating  is  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  noodzakelijk. 

Op  de  beslissing  van  het  bestuur  omtrent  het  niet  vol¬ 
doen  aan  de  vereischten  van  art.  5  is  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  mogelijk. 

Art.  T.  Wie  als  lid  is  afgewezen,  kan  gedurende  de  eerste 
2  jaren  niet  opnieuw  als  zoodanig  worden  voorgesteld. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  kan  worden  opgezegd  per  aan- 
geteekenden  brief  aan  den  eerste-secretaris,  welke  opzegging 
echter  eerst  ingaat  aan  het  eind  van  het  vereenigingsjaar 
waarin  zij  plaats  heeft. 

Het  houdt  van  rechtswege  op:  bij  niet  meer  voldoen  aan 
het  bepaalde  in  art.  5,  bij  overlijden,  bij  onder-curateele- 
stelling,  bij  verkregen  surséance  van  betaling,  bij  faillisse¬ 
ment  of  bij  ontzetting  uit  burgerlijke  of  burgerschapsrech¬ 
ten,  door  den  strafrechter  onherroepelijk  uitgesproken. 

Art.  9.  Een  lid  kan  als  zoodanig  door  het  bestuur  ge¬ 
schorst,  worden,  indien  het  zich  heeft  schuldig  gemaakt  aan 
handelingen  die  in  enrstigen  strijd  zijn  met  het  doel  der 
vereeniging. 

Het  geschorste  lid  heeft  recht  van  beroep  op  de  algemeene 
vergadering.  Wordt  hiervan  gebruik  gemaakt,  zoo  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  een  prae-advies  uit  te  brengen,  dat  vóór  de 
vergadering  aan  de  leden  wordt  toegezonden. 

He  algemeene  vergadering  beslist  of  de  schorsing  zal  wor¬ 
den  opgeheven,  dan  wel  het  lid  uit  het  lidmaatschap  wordt 
ontzet. 
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Art.  10.  Verlies  van  of  bedanken  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  doet  alle  aanspraken  of  rechten  van  het 
ex-lid  op  de  vereeniging  en  hare  bezittingen  of  instellingen 
voor  zich  en  zijne  rechthebbenden  of  rechtverkrijgenden  ver¬ 
loren  gaan. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  T  leden,  dooi 
de  algemeen e  vergadering  te  kiezen. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten, 
is  verplicht  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit  te 
voeren,  doch  is,  behoudens  verantwoordelijkheid  tegenover 
de  algemeene  vergadering,  bevoegd  zelfstandig  op  te  treden 
tot  uitvoering  en  handhaving  der  bepalingen  van  de  statuten. 

Art.  12.  De  goedkeuring  der  algemeene  vergadering  wordt 
vereischt  tot  aanvangen  van  of  het  zich  verdedigen  tegen  ge¬ 
rechtelijke  maatregelen,  behoudens  het  nemen  van  conser- 
vatoire  maatregelen,  zoo  daartoe  gronden  zijn. 

Art.  13.  De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  func- 
tiën  en  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  eerste-seoretaris,  een  tweede-secretaris  en 
een  penningmeester. 

Art.  14.  Volgens  een  in  de  bestuursvergadering  op  te 
maken  rooster  treden  2  jaren  achtereen  telkens  2  bestuurs¬ 
leden  af,  en  telkens  3  in  het  derde  jaar.  Zij  zijn,  met  uitzon¬ 
dering  van  den  voorzitter  en  den  eerste-secretaris,  niet 
dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande,  be¬ 
lmoren  te  zijn  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  eer¬ 
ste-secretaris,  die,  bij  ontstentenis,  door  den  onder-voor- 
zitter  en  den  tweede-secretaris  worden  vervangen. 

Art.  16.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  in  alle  vergade¬ 
ringen.  Hij  wordt,  bij  afwezigheid,  vervangen  door  den 
ondervoorzitter. 

« 

De  eerste-secretaris  is  belast  met  het  houden  der  notulen 
van  de  vergaderingen,  het  voeren  der  correspondentie  en 
het  bewaren  van  het  archief.  Hij  wordt  door  den  tweede- 
seerctaris  bijgestaan. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden  en 
teekent  de  kwijtingen. 

Art.  17.  Bestuursleden  ontvangen  de  reis-  en  verblijf¬ 
kosten  die  voor  het  bezoeken  van  bestuursvergaderingen 
nofdzakelijk  zijn,  uit  de  kas  der  vereeniging  terug. 
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Y  ergader  ingen . 

Art.  18.  Ten  minste  éénmaal  in  liet  jaar,  vóór  15  Juli, 
wordt  eene  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden. 

In  die  vergadering-  worden  de  opvolgers  gekozen  van  -  de 
bestuursleden,  die  volgens  art.  14  als  zoodanig  aftreden,  en 
brengen  de  eerste-secretaris  en  de  penningmeester  een  jaar¬ 
verslag  uit 

V  J 

Eene  in  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  commissie 
onderzoekt  de  rekening  van  den  penningmeester  en  brengt, 
zoo  n.ogelijk  staande  de  vergadering,  rapport  er  over  uit. 

Zij  is  verplicht  inzage  te  nemen  van  alle  op  het  verslag 
betrekking  hebbende  boeken  en  bescheiden. 

Goedkeuring  door  de  algemeene  vergadering  dechargeert 
den  penningmeester  en  het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer. 

Art.  19.  Zoo  vaak  de  voorzitter  of  3  leden  van  het  bestuur 
het  wenscben,  of  15  leden,  schriftelijk  en  onderteekend,  met 
opgaven  van  redenen,  het  verlangen  er  toe  te  kennen  geven 
aan  het  bestuur,  wordt  eene  buitengewone  algemeene  ver¬ 
gadering  uitgesch reven,  door  middel  van  een  convocatiebil- 
jet,  volgens  het  bepaalde  in  art.  21. 

Indien  het  bestuur  niet  binnen  8  dagen  na  de  ontvangst 
van  zulke  aanvrage  eene  algemeene  vergadering  belegd  heeft, 
zijn  de  15  of  meer  leden  bevoegd  dit  zelven  te  doen. 

x4rt.  20.  Eene  vergadering  die  op  verlangen  van  leden 
belegt  is.  wordt  geleid  door  den  voorzitter,  of  bij  diens  af¬ 
wezigheid  door  den  ondervoorzitter  of  een  der  andere  be¬ 
stuursleden.  Zijn  dezen  allen  afwezig,  dan  wijst  de  vergade¬ 
ring  haar  voorzitter  aan. 

Art.  21 .  Zoo  vaak  de  voorzitter  of  ten  minste  3  der  andere 
bestuursleden  het  wenschen,  wordt  eene  bestuursvergadering 
gehouden. 

Ge  oproeping  tot  deze  vergaderingen  geschiedt  schriftelijk 
of  mondeling,  met  opgave  van  de  te  behandelen  onderwer¬ 
pen,  ten  minste  3  dagen  te  voren,  tenzij  in  spoedeischende 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  hen  die  de  vergadering 
samenroepen. 

Art.  22.  Voor  alle  aigemeene  vergaderingen  worden  de 
leden  —  buitengewone  spoedeischende  gevallen,  ter  beoor¬ 
deeling  van  het  bestuur,  uitgezonderd  —  ten  minste  14 
dagen  te  voren  saam  geroepen  door  middel  van  een  convocatie- 
biljet,  waarop  de  te  behandelen  onderwerpen  vermeld  wor¬ 
den. 
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De  convocatiën  worden  den  leden  in  gesloten  enveloppe 
toegezonden. 

Over  onderwerpen  die  niet  op  liet  biljet  vermeld  zijn, 
mogen  geene  beslissingen  genomen  worden,  tenzij  2/3  der 
aanwezige  leden  de  urgentie  er  van  uitspreken. 

De  voorzitter  regelt  de  volgorde  der  agenda. 

Art.  23.  De  leden  kunnen  voorstellen  doen  ter  behande¬ 
ling  in  de  algemeene  vergaderingen,  mits  zij  ze  ten  minste  8 
dagen  voor  de  vergadering  schril' telijk  indienen  bij  den  secre¬ 
taris. 

Het  bestuur  is  gehouden  ze  vóór  de  vergadering,  al  dan 
niet  voorzien  van  zijn  prae-advies,  ter  kennis  te  brengen  van 
de  leden. 


Stemmingen . 

Art.  21.  Alle  besluiten,  zoowel  in  de  bestuurs-  als  in  de 
algemeene  vergaderingen,  worden  genomen  met  volstrekte 
meerdeiheid  van  stemmen,  behalve  die  van  art.  26. 

Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  stemmin¬ 
gen  voor  verkiezing  van  personen  met  dichtgevouwen,  onge- 
teekende  briefjes.  Blanco  briefjes  worden  buiten  rekening 
gehouden . 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  de  voorstel¬ 
len  beschouwd  te  zijn  verworpen ;  bij  staking  van  stemmen 
over  personen  beslist  het  lot. 

Contributie. 

Art.  25.  Jaarlijks  wordt  van  ieder  der  leden  eene  bijdrage 
tot  de  kas  der  vereeniging  geheven,  waarvan  het  bedrag  tel¬ 
kens  wordt  vastgesteld  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergadering. 

Voor  het  eerste  jaar  wordt  deze  bepaald  op  f  10. 

Wie  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  als  lid  toe- 
t reedt,  betaalt  de  contributie  voor  een  geheel  jaar. 

Statutenwijziging  en  ontbinding. 

Art.  26.  Door  het  bestuur,  of  door  ten  minste  15  leden 
op  de  wijze  van  art.  19,  kunnen  voorstellen  tot  wijziging 
dezer  statuten  of  tot  ontbinding  der  vereeniging  bij  de  alge¬ 
meene  vergadering  worden  ingediend,  echter  niet  staande 
de  vergadering. 

De  oproeping  tot  eene  vergadering  waarin  ontbinding  der 
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vereeniging  wordt  voorgesteld,  moet  door  het  bestuur,  den 
leden,  aangeteekend,  per  post  worden  toegezonden. 

Art.  27.  De  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  tot 
ontbinding  der  vereeniging  kunnen  niet  worden  behandeld, 
tenzij  3/4  der  leden  aanwezig  zijn.  Is  dit  niet  bet  geval,  zoo 
wordt  binnen  eene  maand  weder  eene  vergadering  bijeen¬ 
geroepen,  waarin  alsdan,  ongeacht  bet  getal  aanwezige  leden, 
een  besluit  kan  worden  genomen. 

Voor  aanneming  van  de  bier  bedoelde  voorstellen  wordt 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  geschiedt  de  liquidatie 
door  het  bestuur,  tenzij  de  algemeene  vergadering,  bedoeld 
in  het  vorig  artikel,  hieromtrent  anders  beslist. 

De  algemeene  vergadering  wijst  aan  welke  bestemming 
zal  worden  gegeven  aan  de  bezitingen  der  vereeniging,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Yimes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  G  Mei  1910,  n°.  104. 


VEREENIGING:  Eeremedaille  der  Orde  van  Oranje 
V  assa ii,  te  ’s  Hertogenboscli. 

Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Vereeniging: 
Eeremedaille  der  Orde  van  Oranje  Nassau,  en  is  gevestigd 
te  ’s  Hertogenboscli. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Octo- 
ber  1909. 

Art.  3.  Met  uitsluiting  van  elke  politieke  meening  of 
godsdienstige  gezindheid,  stelt  de  vereeniging  zich  ten  doel 

a.  toewijding  aan  Vorstin  en  vaderland; 

b.  het  hooghouden  der  vereerende  onderscheiding; 

c.  de  bevordering  der  kameraadschap  en  der  stoffelijke 
belangen  harer  leden ; 

d.  de  ondersteuning  van  de  hulpbehoevende  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  gemeld  doel  te  bereiken 

door  : 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten; 

b.  het  vormen  van  fondsen  ter  uitvoering  van  het  in  art. 
3,  d,  vermeld  doel. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden,  leden  van  verdienste,  beschermers  (beschermsters), 
en  donateurs  (donatrices). 

Leden  kunnen  zijn  zij  die  gedecoreerd  zijn  met  de  eere¬ 
medaille  in  de  orde  van  Oranje-Nassau. 

/ij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  met 
overlegging  van  het  besluit  hunner  benoeming  in  die  orde, 
schriftelijk  bij  het  bestuur  der  vereeniging  aan,  waarna  het¬ 
zelve  zoo  spoedig  mogelijk  beslist. 

Alleen  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd  en  benoem¬ 
baar  tot  iedere  functie. 

Tot  eereleden  van  de  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  benoemd  zij  die  van  buitengewone  belangstelling 
in  de  vereeniging  blijk  hebben  gegeven  en  die  het  bestuur 
door  het  lidmaatschap  aan  zich  wil  verbinden. 
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Tot  lid  van  verdienste  van  de  vereeniging  kunnen  worden 
benoemd  zij  die  uitmunten  door  ijver  en  groote  belangstel¬ 
ling;  zij  worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Het  lidmaatschap  van  verdienste  vervalt  bij  bet  ophouden 
van  lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Beschermer  (beschermster)  van  de  vereeniging  kan  zijn 
ieder  die  van  zijne  (hare)  bijzondere  belangstelling*  in  de 
vereeniging  doet  blijken,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  of 
schenking  in  eens. 

Donateur  (donatrice)  kan  zijn  een  ieder  die  den  leeftijd 
van  18  jaren  heeft  bereikt,  belang  stelt  in  de  vereeniging 
en  hiervan  blijk  geeft  door  eene  jaarlijksche  bijdrage,  uit¬ 
gezonderd  diegenen  die  gedecoreerd  zijn  met  de  ©eremedaille 
in  de  orde  van  Oran je-Nassau. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  het  recht  een  e erevoor¬ 
zitter  en  beschermer  aan  te  zoeken,  die  haar  met  raad  en 
daad  kunnen  bijstaan. 

Art.  T.  Een  gewoon  lid  kan  worden  geroyeerd  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  krachtens  besluit  eener  gewone  ver¬ 
gadering  van  leden,  genomen  met  3/4  gedeelte  der  geldige 
stemmen  : 

a.  indien  het  lid  zonder  overwegende  redenen,  na  het 
verstreken  kwartaal,  na  schriftelijke  minmsdijke  aanmaning, 
binnen  14  dagen  in  gebreke  blijft  de  verschuldigde  contri¬ 
butie  te  voldoen ; 

b.  indien  hij  door  wangedrag  onwaardig  geacht  wordt 
lid  der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a .  door  opzegging  ; 

b.  bij  verlies  der  orde  ingevolge  art.  11  der  wet  van  4- 
Aprii  1892,  n°.  55. 

Zij  die  ophouden  lid  der  vereeniging  te  zijn,  verbeuren 
daardoor  al  hunne  aanspraken  op  hare  bezittingen. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging,  gekozen  door  en 
uit  de  leden  zelf,  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  de  overige  leden 
van  het  bestuur  voeren  den  titel  van  commissaris. 

Zij  zijn  van  hunne  handelingen  verantwoording  schuldig 
aan  de  vergadering. 

De  betrekking  van  bestuurslid  is  onbezoldigd. 

Art.  10.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit  con- 
tributiën  der  leden,  bijdragen  van  beschermers  en  donateurs, 
erfstellingen,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Deze  gelden  worden  beheerd  door  het  bestuur,  dat  zOrgt 
voor  het  productief  maken  dier  inkomsten. 
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Art.  11.  Jaarlijks,  bij  voorkeur  in  de  maand  (Jctober, 
wordt  eeno  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  de 
zaken  van  de  vereeniging  worden  behandeld. 

Alle  gewone  leden  zijn  gehouden  de  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  te  wonen,  en  bij  afwezigheid  van  hunne  verhinde¬ 
ring  te  doen  blijken. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  ledenvergadering  wordt  een 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zul¬ 
len  worden  geregeld  de  contributiën  der  leden,  de  boeten, 
de  bijdragen  van  beschermers  en  donateurs,  de  wijze  van 
invorderen  en  beleggen  van  de  gelden,  de  vergadering,  de 
wijze  van  stemmen,  de  taak  der  bestuursleden,  de  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding,  de  beslissing  omtrent  geschillen 
en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  \Y  ijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  aan¬ 
genomen  in  eene  algemeene  vergadering  en  nadat  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  zich  er  vóór  hebben  verklaard. 

Zij  treden  in  werking*  na  het  verkrijgen  der  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  in  eene  algemeene  ledenvergadering  met 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  en  waarvan  ten  min¬ 
ste  3/4  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd  is. 

Leden  die  verhinderd  zijn  deze  vergadering  bij  te  wonen, 
hebben  het  recht  hunne  stern  schriftelijk  uit  te  brengen. 

Dezelfde  vergadering  die  de  ontbinding  uitspreekt,  beslist 
ook  hoedanig  met  de  bezittingen  moet  gehandeld  worden, 
behoudens  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  De  bepalingen  dezer  statuten  treden  in  werking 
op  den  dag  der  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VERDEDIGING  tot 


verbetering  der  Zuivelbereiding 


,  ,De  Toekomst”,  te  Bergbem. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Bergbem,  in  de 
Laanderstraat,  en  draagt  den  naam  van :  Vereeniging  tot 
verbetering  der  Zuivelbereiding  ,,De  Toekomst”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  : 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  om¬ 
trent  alles  wat  de  wetenschap  en  de  practijk  op  liet  gebied 
der  zuivelbereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen 
kennen; 

b.  door  liet  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doel¬ 
matig*  gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  liet  bestuur  der 
vereeniging’,  de  leden  hunne  melk  doen  verwerken ; 

c.  door  den  verkoop  ten  behoeve  en  voor  rekening  van 
bare  individueele  leden  der  producten,  verkregen  door  mid¬ 
del  der  sub  b  bedoelde  bewerking. 

>  l  #  #  i  f 

Art.  3.  De  vereeniging’  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  1 
October  1904.  ^ 

Zij  kan  echter,  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  verga¬ 
dering,  waarbij  minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn, 
bij  een  besluit  van  minstens  2/3  der  stemmen  genomen,  wor¬ 
den  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehou¬ 
ders  te  Bergbem  woonachtig.  De  benoeming  geschiedt  in* 
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eene  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  uitzondering  mogen  ook  veehouders,  buiten  de  ge¬ 
meente  woonachtig,  als  leden  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
en  door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene 
vergadering,  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  in  hel  jaar  doet  het  bestuur 
in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbinte¬ 
nissen,  welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid 
of  tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover 
liet  vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld : 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale 
voorwaarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van 
ontslag  der  leden ; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de 
werkzaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur;. 

c.  het  beleggen  en  liet  houden  van  de  vergaderingen  en 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueel e 
ontbinding  of  liquidatie ; 

f.  liet  doen  van  rekening  en  verantwoording'  door  het 
bestuur ; 

g.  verder  alles  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter 
uitvoering  der  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking 
van  het  in  art.  2  genoemd  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorige  artikel  bedoelde  reglement 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 
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Art.  13  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering,  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking  vóór  dat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands che  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  I).  W.  DE  VrIE?. 


Bijvoegsel  tot  de  Nederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


\  EREENIGING:  Evangelisatievereeniging  ,,de  Bij¬ 
bel”,  te  Leeuwarden. 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging:  ,, Evangelisatiever¬ 
eeniging  ,,de  Bijbel”,  opgericht  20  September  1909,  geves¬ 
tigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Belijdenis  der 
Nederlandsch -Hervormde  Kerk,  geformuleerd  in  de  37  arti¬ 
kelen  der  Nederiandsche  Geloofsbelijdenis,  den  Heidelberg- 
schen  Catechismus  en  de  Dordtsche  leerregels. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
liet  geestelijk  en  kerkelijk  leven  in  de  Nederduitsch-Her- 
vormde  gemeente  te  Leeuwarden. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  godsdienstige  samenkomsten  op  eiken 
Zondagmorgen  en  zoo  mogelijk  ook  des  avonds,  wanneer  de 
rechtzinnge  predikant  der  gemeente  geen  dienst  heeft  in  de 
kerk ; 


2°.  het  houden  van  vergaderingen  der  leden,  ter  bespre¬ 
king  van  de  godsdienstige  belangen  der  gemeente. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  manne¬ 
lijke  als  vrouwelijke,  die  volgens  art.  2  van  het  algemeen 
reglement  der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk  tot  haar  belmo¬ 
ren  en  wekelijks  eene  door  hen  zelf  te  bepalen  contributie 
betalen.  Het  stemrecht  wordt  alleen  door  de  mannelijke  leden 
uitgeoefend. 

Art.  6.  De  leden  verklaren  door  hun  toetreden  nadruk¬ 
kelijk,  dat  zij  met  al  de  hun  van  God  gegeven  krachten 
zullen  medewerken,  om  den  bloei  van  het  Koninkrijk  Gods 
in  liet  algemeen  en  dien  van  de  Neder duitsch-Hervormde 
gemeente  te  Leeuwarden  in  liet  bijzonder,  te  helpen  bevor¬ 
deren,  zooals  dit  het  doel  en  streven  is  van  de  Confessioneel e 
Vereeniging  voor  de  g'eheele  vaderlandsche  kerk. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  aantal  leden, 
ouder  wie  een  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  penning- 
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meester  en  een  of  meer  assessoren,  die  onderling’  de  functiën 
verdeelen . 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  man¬ 
nelijke  leden  der  vereenigbng’.  Daarin  mogen  geen  zitting 
nemen  zij  die  in  dien  tijd  leden  van  den  plaatselijken  ker- 
keraad  zijn.  Het  bestuur  kan  zich  een  adviseerend  lid  toe¬ 
voegen  uit  den  reclitzinnigen  predikant,  de  ouderlingen  of 
diakenen  van  rechtzinnige  beginselen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen.  Het  eene  jaar  treedt,  volgens  rooster,  de  grootste 
helft,  het  andere  jaar  de  tweede  helft  af  op  1  October  en  is 
niet  weder  herkiesbaar  dan  nadat  een  jaar  verloopen  is. 

Art.  10.  Het  houden  der  godsdienstige  samenkomsten  op 
Zondag  moet  onmiddellijk  eindigen,  zoodra  de  Neder  duitsch- 
Hervormde  gemeente  een  tweeden  reclitzinnigen  leeraar  van 
confessioneele  beginselen  ontvangen  heeft. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  collecten,  schenkingen  en  erflatingen.. 

Art.  12.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  die  strijdig  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  aangebracht  door  2/3  der  aanwezige  leden,  nadat  de 
mannelijke  leden  daarvoor  vooraf  zijn  opgeroepen,  minstens 
14  dagen  te  voren  per  convocatie. 

De  artikelen  2,  3,  6,  10,  12  en  13  zijn  onveranderlijk 
vast  gesteld. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezit¬ 
tingen  ten  bate  eener  rechtspersoonlijkheid  bezittende  veree¬ 
niging,  aan  te  wijzen  door  3/4  der  op  eene  daartoe  samenge¬ 
roepen  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is 
opgericht,  zijnde  20  September  1909. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  liet  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Oud-Delfsliavensche  Oranje  Ver- 
eeniging  ,, Prinses  Juliana”,  te  Rotterdam. 

Doel  en  werkkring. 

Art.  1.  Het  doel  der  Oud-Delf staven sclie  Oranje  Vereeni- 
ging  ,, Prinses  Juliana”,  gevestigd  te  Rotterdam,  is,  de  fees¬ 
ten,  welke  plaats  zullen  hebben  op  verjaardagen  van  leden 
van  het  Vorstelijk  Huis,  en  op  nationale  feestdagen,  op  ge¬ 
paste  wijze  zooveel  mogelijk  luister  bij  te  zetten.  * 

Zij  organiseert  daartoe  historische  en  allegorische  op¬ 
tochten. 

Haar  werkkring  strekt  zich  uit  over  de  bewoners  van 
westelijk  Rotterdam,  ten  einde  dezen  tot  eendrachtig  samen¬ 
werken  op  te  wekken. 


Oprichting  en  duur. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  is  opgericht  15  Juni  1909  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  alzoo  tot  en  met  14 
Juni  1938.  In  de  voorlaatste  3-maandelijksche  vergadering 
vóór  het  verstrijken  van  den  termijn  zal  beslist  worden  over 
het  al  of  niet  aangaan  van  een  nieuwen  vereenigingstermijn. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitenge¬ 
wone  leden,  begunstigers,  donateurs,  donatrices,  leden  van 
verdienste  en  eereleden. 

Gewone  leden  zijn  personen  boven  den  leeftijd  van  16  jaar. 
Zij  betalen  eene  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen 
contributie.  Het  lidmaatschap  begint  bij  den  datum  van 
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hunne  inschrijving-  door  het  bestuur,  en  eindigt  bij  een  der 
volgende  gevallen : 

1.  vrijwillige  bedanken; 

2.  door  wanbetaling; 

3.  door  wangedrag  op  vergaderingen  of  bij  optochten,  dooi¬ 
de  vereeniging  georganiseerd. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  f  7,50  als  minimum  be¬ 
drag  contribueeren. 

Begunstigers  zijn  diegenen  welke  minstens  f  2,50  per  jaar 
bij  dragen . 

Donateurs  en  donatrices  worden  als  zoodanig  aangemerkt, 
wanneer  zij  van  hunne  sympathie  doen  blijken,  door  jaarlijks 
minstens  f  10  aan  de  kas  te  schenken. 

Leden  van  verdienste  worden  door  het  bestuur  voorge¬ 
dragen  aan  de  vergadering  tot  eene  benoeming  als  zoodanig, 
wanneer  zij  wegens  ingekomen  voorstellen,  door  buitenge¬ 
wonen  ijver  ten  opzichte  van  de  vereeniging,  daartoe  in  de 
termen  vallen. 

Als  eereleden  kunnen  worden  benoemd  door  de  vergade¬ 
ring  personen  buiten  de  vereeniging  staande,  welke  deze 
onderscheiding  waardig  worden  gekeurd. 

Gelden. 

Art.  4.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  door: 

contributie  door  gewone  leden  ; 

bijdragen  van  buitengewone  leden,  begunstigers,  dona¬ 
teurs  en  donatrices ; 

legaten,  subsidiën  en  andere  schenkingen  en  toevallige 
baten . 

De  gelden  moeten,  na  aftrek  van  een  bedrag  voor  loopende 
uitgaven,  te  bepalen  door  een  reglement  van  orde,  belegd 
worden  ten  name  der  vereeniging  op  de  Rijkspostspaarbank. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  minstens  15  personen, 
te  weten  1ste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste- 
en  2de-penningmeester,  1ste-  en  2de-feestcommissaris,  1ste- 
en  2de-zadelmeester,  1  commissaris  van  toezicht,  en  wien  3 
commissarissen  zijn  toegevoegd,  en  1  archivaris.  Zij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen  op  de  jaarvergadering,  voor  den 
tijd  van  3  jaren.  Ieder  jaar  treedt  1/3  van  het  bestuur  af, 
bij  toerbeurt  aan  te  wijzen.  De  aftredenden  zijn  echter  weer 
herkiesbaar.  De  archivaris  wordt  voor  het  leven  benoemd. 
De  lste-voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden  gekozen, 
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de  overige  bestuursleden  verdeden  de  functies  onderling. 
Het  bestuur  wordt  vertegenwoordigd  door  liet  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit  lste- voorzitter,  lste-secretaris  en  1ste- 
penningmeester.  Het  treedt  in  en  buiten  gewone  rechten 
voor  de  vereeniging  op  en  teekent  alle  stukken  namens  het 
bestuur. 

De  werkzaamheden  van  de  overige  bestuursleden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Treden  een  of  meer  bestuursleden  af,  dan  moeten  alle 
gelden,  stukken,  eigendommen,  bescheiden  enz.,  de  veree¬ 
niging  toebehoorende,  overgedragen  worden  aan  den  lste- 
secretaris,  welke  na  akkoordbevinding,  in  overleg  met  de 
andere  bestuursleden,  kwijting  en  ontheffing  verleent. 

Verga  deringen . 

Art.  6.  Viermaal  in  het  boekjaar,  loopende  van  15 
Augustus  tot  15  Augustus,  wordt  vergadering  gehouden,  en 
wel  op  15  Augustus,  15  November,  15  Februari  en  15  Mei, 
waarvan  die  op  15  November  als  jaarvergadering  zal  worden 
aangemerkt. 

Het  bestuur  vergadert  afzonderlijk  zooveel  malen  als  dit 
voor  den  goeden  gang  van  zaken  noodig  blijkt. 

Tijdig,  doch  minstens  8  dagen  vóór  de  ledenvergadering, 
zal  het  bestuur  schriftelijk  den  leden  de  te  behandelen  punten 
doen  weten.  In  elke  3-maandelijksche  vergadering  doet  de 
Iste-penningmeester  verslag  van  den  stand  der  kas,  en  wordt 
eene  commissie  van  3  leden  benoemd,  bijgestaan  door  een  der 
commissarissen,  de  rekening  en  verantwoording  na  te  zien, 
en  bij  de  eerstvolgende  vergadering  daarover  rapport  uit  le 
brengen.  De  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  brengen 
op  de  jaarvergadering  hun  verslag  uit  over  het  afgeloopen 
jaar.  Elk  lid  heeft  eene  geldende  stem,  buitengewone  leden 
eene  adviseerende  stem,  en  de  lste-voorzitter  bij  staking  der 
stemmen  eene  beslissende  stem.  Stemmen  over  zaken  ge¬ 
schiedt  mondeling,  over  personen  met  dichtgevouwen  hr;  fjes. 
Bij  iedere  stemming  wijst  de  lste-voorzitter  3  leden  aan, 
welke  met  een  der  commissarissen  het  stembureau  vormen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  T.  Een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  vastge¬ 
steld  wordt  in  eene  ledenvergadering,  in  overeenstemming 
met  deze  statuten,  omschrijft  de  verhoudingen  van  de  leden 
en  het  bestuur,  bepaalt  de  te  heffen  contributie  en  de  instruc- 
tiën  voor  het  bestuur  en  verdere  functionarissen.  Een  regle- 
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ment  van  orde,  vast  te  stellen  door  liet  bestuur,  regelt  de 
controle  in  de  vereeniging,  en  bevat  bepalingen  van  orde 
bij  optochten  en  vergaderingen. 

Art.  8r  Op  voorstel  van  minstens  15  leden  zal,  mits 
geldende  redenen  betreffende  liet  belang  van  de  vereniging 
worden  aangevoerd,  eene  buitengewone  ledenvergadering 
worden  uitgescbreven.  Het  bestuur  kan  zulks  zoo  noodig 
sp oed eisclien d  b ij  eenr o ep  en . 

Art.  9.  Op  de  algemeene  ledenvergaderingen  kunnen 
wettige  besluiten  genomen  worden,  wanneer  minstens  1/3 
der  leden  aanwezig  is.  Is  dit  getal  niet  aanwezig,  dan  beslist 
liet  bestuur,  in  overleg  met  de  aanwezige  leden,  tot  liet  be¬ 
leggen  van  eene  nieuwe  vergadering,  welke  dan  in  tweede 
instantie  bevoegd  zal  zijn  een  besluit  te  nemen. 

Art.  10.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  aange- 
braclit  worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering,  en  zijn 
alleen  dan  geldig,  wanneer  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden  deze  veranderingen  goedkeuren.  Koninklijke  goed¬ 
keuring  wordt  daarna  aangevraagd. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  In  gevallen,  waarin  niet  is  voorzien  in  deze  statu¬ 
ten,  of  twijfel  omtrent  de  uitlegging  mocht  bestaan,  beslist, 
in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur,  anders  de  eerstkomen¬ 
de  ledenvergadering.  In  geen  geval  mogen  besluiten  genomen 
worden  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Wanneer  het  ledental  tot  minder  dan  14  personen 
gedaald  is,  zal  de  vereeniging  worden  ontbonden.  Alle  ge¬ 
maakte  onkosten  en  schulden  zullen  moeten  worden  betaald 
ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  terwijl  over  de  bezittingen  van  de  vereeniging  als¬ 
dan  zal  worden  beschikt  naar  genoegen  van  de  dan  nog  zijnde 
leden. 

f  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnen!  and  sche  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  De  Delftsche  Studenten  Gymnastiek- 
en  Schermvereeniging  „Achilles”,  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Delftsclie  Stu¬ 
denten  Gymnastiek-  en  Schermvereeniging  ,,Achilles”,  en 
is  gevestigd  te  Delft. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  19  December  1895. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doet: 

а.  de  beoefening  van  de  gymnastiek ; 

б.  de  beoefening  van  de  schermkunst. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  geregeld  houden  van  oefeningen; 

I).  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden,  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zijn. 

Art.  5.  De  leden  zijn:  werkende  leden,  donateurs,  eere- 
leden  en  oud-leden. 

Art.  6.  Werkende  leden  moeten  zijn: 

a.  leden  van  den  Delftschen  Studentenhom! ; 

b.  ingeschrevenen  aan  de  Technische  Hoogeschool,  die 
geen  lid  zijn  van  een  der  andere  ondervereenigingen  van  den 
Delftschen  Studentenhom! . 

Eitgezonderd  zijn  zij  die  vervallen  verklaard  zijn  van  het 
lidmaatschap  van  den  Delftschen  Studentenhom!  of  een 
zij  ner  onder- vereenigingen . 

Art.  T.  Men  wordt  lid  door  aangifte  bij  den  secretaris, 
tenzij  binnen  14  dagen  ballotage  wordt  aangevraagd. 

Art.  8.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris; 

b.  door  royement,  omschreven  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ; 

c.  door  overlijden. 
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Art.  9.  ])e  rechten  der  werkende  leden  zijn: 

a.  liet  bijwonen  der  oefeningsavonden  ; 

b.  liet  uitbrengen  van  eene  stem  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

De  rechten  van  donateurs,  eereleden  en  oud-leden  worden 
in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies;  • 

b.  toevallige  baten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  secretaris, 
penningmeester,  en  wordt  gekozen  door  en  uit  de  werkende 
leden  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  ver- 
deeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  orde  der  ver¬ 
gaderingen  en  de  regeling  der  oefeningen.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en 
met  30  September. 

Art.  14.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  mei  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wij  zigingen . 

Zij  behoeven  om  geldig  te  zijn  eene  meerderheid  van  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden, 
indien  minstens  5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  wet  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gencraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Tuinbouw  Vereen iging  ,, Huldingen 


en  Omstreken",  te  Hardingen. 


Art.  1.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  den  verkoop  van 
tuinbouwvoortbrengselen  van  bare  leden  te  bevorderen  door 
ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden  bet 
bonden  van  veilingen  bij  afslag. 

Aan  bet  bestuur  der  vereeniging  wordt  nochtans  over¬ 
gelaten  om  enkele  voortbrengselen,  zooals  bessen  en  fram¬ 
bozen,  ook  op  andere  door  het  bestuur  te  bepalen  wijze 
ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden  te  ver¬ 
knopen. 

Deze  te  Hardingen  gevestigde  vereeniging  is  genaamd: 
'Tuinbouw  Vereeniging  ,,Harlingen  en  Omstreken”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
*29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
Februari  1909. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  3.  Leden  van  de  vereeniging  zijn  de  oprichters  en 
zij  die  later  als  lid  worden  aangenomen,  welke  meerder¬ 
jarig  moeten  zijn. 

Wie  lid  wenscht  te  worden  geeft  daarvan  kennis  aan  bet 
bestuur,  dat  moet  zorg  dragen,  dat  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  de  ballotage  geschiedt. 

«ï  weigering  bestaat  er  recht  van  beroep  op  de  alge¬ 
meen  e  ledenvergadering. 

Art.  4.  De  contributie  voor  ieder  lid  bedraagt  minstens 
f  0,50  per  jaar,  waarover  in  de  maand  Januari  of  bij  liet 
aanvaarden  van  het  lidmaatschap  wordt  beschikt.  Verboo- 
:ging  van  contributie  kan  worden  vastgesteld  op  eene  alge- 
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naeene  ledenvergadering,  op  gemotiveerd  voorstel  van  liet 
bestuur. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  ont¬ 
zetting,  door  den  dood  of  door  ontbinding  der  vereeniging. 

Bij  opzegging  van  het  lidmaatschap  geeft  het  betrokken 
lid  daarvan  kennis  aan  het  bestuur,  uiterlijk  2  maanden 
vóór  het  einde  van  het  dienstjaar. 

Ontzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  bij  uitspraak 
van  het  bestuur  op  grond  van  de  in  de  volgende  alinea 
genoemde  bepaling. 

Het  bestuur  is  gemachtigd  om  leden  die  door  onvol¬ 
doende  qualiteit,  maat  of  gewicht  hunner  producten  of  door 
andere  handelingen  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging, 
aan  de  vereeniging  oneer  aandoen,  onmiddellijk  het  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  behoudens  beroep  van  het  van  het 
lidmaatschap  ontzette  lid  op  eene  algemeene  ledenvergade¬ 
ring. 

Bij  liet  eindigen  van  het  lidmaatschap  verliest  een  lid 
alle  aanspraak  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,, 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Zij  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  tweede- voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  commis¬ 
saris. 

Art.  7.  Zij  hebben  zitting  gedurende  3  jaren.  Het  eerste 
en  tweede  jaar  treden  er  2  van  hen  af  en  het  derde  jaar  1. 
Zij  zijn  weder  herkiesbaar. 

In  tusschentiids  ontstane  vacatures  wordt  voorzien  in  de 
eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering.  De  alsdan  ge¬ 
kozen  bestuursleden  treden  af  wanneer  degenen  wier  plaats 
zij  vervullen,  hadden  moeten  aftreden. 

Art.  8.  Aan  het  bestuur  is  overgelaten  de  regeling  der 
veilingen,  zoowel  de  vaststelling  der  dagen  en  uren,  waarop 
zij  zullen  worden  gehouden  en  de  bekendmaking  daarvan, 
als  de  vaststelling  der  verplichtingen  van  de  koopers,  ook 
ten  opzichte  van  het  afhalen  der  gekochte  producten,  waar¬ 
van  door  het  bestuur,  voor  zooveel  doenlijk,  een  vast  regle¬ 
ment  zal  worden  gemaakt. 

De  bepalingen  van  dit  reglement  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  den  inbond  van  deze  statuten. 

Art.  9.  De  bestuursleden  ontvangen,  behoudens  het  be¬ 
paalde  in  art.  18,  geen  salaris,  doch  ontvangen  restitutie  vair 
de  door  hen  in  het  belang  der  vereeniging  gedane  voor¬ 
schotten,  noodzakelijke  verteringen  en  reiskosten. 
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Art.  10.  Zij  die  aan  de  veilingen  wenschen  deel  te 
nemen,  verbinden  zich  niet  te  verkoopen  aan  wederver- 
koopers.  Zij  mogen  na  verkregen  verlof  van  liet  bestuur 
hunne  particuliere  klanten  bedienen,  maar  zijn  alsdan  ver¬ 
plicht  eenmaal  per  week  opgave  te  doen  van  de  door  hen 
verkochte  producten,  opdat  hiervan  het  in  art.  15  gemelde 
percentage  worde  geheven. 

Art.  11.  Alvorens  te  kunnen  deelnemen,  is  men  verplicht 
in  de  kas  der  vereen iging  zoodanige  som  te  storten  als 
telken  jare  in  de  Maart-vergadering  zal  worden  vast¬ 
gesteld. 

Eerst  na  storting  der  bijdrage  verkrijgt  men  ook  het  recht 
tot  bijwoning  van  en  stemming  op  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging. 

Zij  die,  na  uitgetreden  te  zijn,  weder  wenschen  toe  te  tre¬ 
den,  betalen,  boven  het  alsdan  verschuldigde,  een  bedrag’ 
door  de  vereeniging  te  bepalen. 

Niemand  heeft  ooit  aanspraak  op  eenige  teruggave. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  aan 
hen  die  zich  schuldig  maken  aan  liet  plegen  van  bedrog  ter 
zake  van  de  door  hen  ter  veiling  gebrachte  producten,  of 
handelen  in  strijd  met  het  bepaalde  in  dit  reglement,  of  met 
de  besluiten  en  voorschriften,  die  het  bestuur  in  het  belang 
der  goede  orde  heeft  gemeend  te  moeten  maken,  mits  zoo¬ 
danige  besluiten  en  voorschriften  driemaal  24  uren  bevorens 
schriftelijk  ter  kennis  der  leden  zijn  gebracht,  eene  geldboete 
van  hoogstens  f  100  op  te  leggen. 

Bij  herhaling  van  zoodanig  feit  of  bij  niet  directe  vol¬ 
doening’  der  opgelegde  boete,  wordt  zoodanig  lid  de  verdere 
deelneming'  aan  :1e  veilingen  ontzegd. 

Het  bestuur  heeft  eenmaal  de  bevoegdheid  om  hem  na  ver¬ 
loop  van  1  jaar  weder  tot  de  veilingen  toe  te  laten,  wanneer 
door  hem  de  opgelegde  boete  is  betaald. 

Ten  einde  de  overtreding,  bedoeld  in  den  aanhef  van  dit 
artikel,  te  kunnen  constateeren,  wordt  door  het  bestuur  een 
keurmeester  aangesteld.  ' 

Art.  13.  De  te  veilen  producten  moeten  minstens  een 
half  uur  vóór  den  aanvang  der  veiling  zijn  bezorgd  ter 
plaatse  waar  de  veiling  gehouden  wordt,  onder  overlegging 
van  eene  lijst  overeenkomstig  hiervoor  bij  het  bestuur  be¬ 
schikbare  formulieren. 

Elke  inzender  kan  op  zijne  veilingslijst  aanteekenen,  of 
hij  enkele  producten,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur,  op 
monster  wil  verkoopen  en  in  welke  hoeveelheid  hij  zijne  pro- 
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ducten  wenscht  te  laten  veilen.  Het  bestuur  blijft  echter 
bevoegd  in  dit  laatste  verandering  te  brengen. 

I)e  verpakking  moet  geschieden  in  gelijkvormige,  van  een 
merk  voorziene  manden,  die  door  het  bestuur  voor  rekening 
der  leden  worden  aangeschaft. 

Het  staat  echter  vrij,  oud  materiaal,  naar  liet  oordeel  van 
het  bestuur,  op  te  gebruiken. 

Art.  14.  De  veil  ingsl  ij  sten  blijven  gedurende  1  jaar  ten 
kantore  der  vereeniging.  De  afrekening  geschiedt  eenmaal 
per  week. 

Art.  15.  A  an  de  bruto  opbrengst  zal  een  zeker  percen¬ 
tage,  zoogenaamde  marktgelden,  worden  ingehouden,  welke 
gelden  in  de  kas  der  vereeniging  vloeien  om  te  strekken  tot 
dekking  der  veilingskosten.  Bedragen  beneden  de  halve 
cent  worden  niet,  die  daarboven  worden  voor  vo]  gerekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  mag  aan  de  koopers  niet  langer 
krediet  verleenen  dan  gedurende  5  dagen. 

Art.  17.  Wanneer  een  deelnemer  zijne  eigene  producten 
mijnt,  zal  door  hem  over  het  gemijnde  bedrag  evenzeer  de 
onkosten-percentage  verschuldigd  zijn.  Daarna  zullen  dezelf¬ 
de  producten  nog  eenmaal  mogen  worden  geveild,  doch  als¬ 
dan  nadat  al  de  andere  producten  geveild  zijn.  Nochtans 
worden  de  beide  eerst  aan  de  beurt  zijnde  vrijgesteld  van  liet 
percentage  over  het  alsdan  door  hen  zelf  gemijnde. 

Art.  18.  Bij  de  veilingen  moeten  steeds  minstens  2  be¬ 
stuursleden  tegenwoordig  zijn,  welke  de  werkzaamheden 
onderling  verdeelen . 

Aan  elk  hunner  kan  worden  vergoed  voor  tijdverzuim  30 
cent  voor  elk  uur  of  gedeelte  daarvan. 

Art.  19.  De  afslag  geschiedt  door  een  vanwege  het  be¬ 
stuur  aan  geste]  den  gesalarieerden  afslager. 

Art.  20.  De  inkomsten,  bestaande  uit  inleggelclen  en  liet 
percentage  over  de  geveilde  producten,  zullen,  na  aftrek  van 
alle  onkosten,  worden  belegd  als  een  afzonderlijk  fonds  dezer 
vereeniging  en  op  de  wijze,  zooals  het  bestuur  raadzaam 
oordeelt. 

Art.  21.  De  kas  en  de  boeken  zullen  iedere  maand  wor¬ 
den  nagezien  door  3  commissarissen,  telken  jare  in  de  Maart- 
vergadering  te  verkiezen  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Zij  zullen  telkens  hun  visa  in  de  boeken  moeten  stellen. 

Bij  verschil  met  het  bestuur  hebben  zij  beroep  op  de  ver¬ 
gadering  van  de  leden  der  vereeniging. 
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In  de  Maart-vergadering  zullen  de  commissa- 

jaar 


vorige 


Art.  22. 

lissen  verslag  uitbrengen  omtrent  bet  in  liet 
door  bet  bestuur  en  den  penningmeester  gevoerde  beheer, 
ten  einde  den  penningmeester  te  kunnen  dechargeeren. 

Art.  23.  De  vereeniging  vergadert  jaarlijks  driemaal. 

Art.  24.  De  leden  zijn  verplicht  de  manden  of  andere 
verpakking,  waarvoor  statiegeld  gelieven  is,  geregeld  tegen 
betaling  terug  te  nemen. 

Indien,  naar  bet  oordeel  van  bet  bestuur,  deze  terugname 
niet  geregeld  geschiedt,  heeft  dit  de  bevoegdheid  om  tel¬ 
kens  bij  de  afrekening  met  de  leden  zoodanige  som  in  te 
houden,  als  de  waarde  der  aanwezige  manden  enz.  bedraagt. 

Art.  25.  Wijziging  der  statuten  der  vereeniging  kan 
alleen  geschieden  wanneer  liet  voorstel  daartoe  op  liet  con- 
vocatiebiljet  is  vermeld. 

De  besluiten  tot  wijziging  bovenbedoeld,  zijn  alleen  gel¬ 
dig*  wanneer  zij  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezigen  worden  genomen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  26.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  of  overgegaan  in  eene  daartoe  uitgeschreven 
vergadering,  waar  minstens  2/3  van  liet  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Is  liet  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan 
wordt  er  eene  nieuwe  vergadering  uit  geschreven,  waarin  in 
elk  geval  een  besluit  zal  worden  genomen. 

Yoor  een  besluit  tot  ontbinding  wordt  eene  meerderheid 
vereiscbt  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt  door  het  bestuur, 
tenzij  de  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

Art.  27.  Alle  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
bijeengeroepen  en  gehouden  op  door  liet  bestuur  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur,  welke  minstens  7  dagen  vóór  den  dag 
der  vergadering*  aan  de  leden  worden  bekend  gemaakt. 


Art.  28.  Ieder  lid  brengt  in  de  algemeene  ledenvergade¬ 


ring 


1  stem  uit. 


De  verkiezing  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand 
de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  er  herstemming  plaats 
tussclien  de  2  cand  blaten  die  dan  de  meeste  stemmen  ver- 
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kregen  hebben.  Als  bij  herstemming  de  stemmen  staken, 
beslist  liet  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  beslist  de  meerderheid  der  uit- 
gebra elite  stem  men . 

Art.  29.  In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  hei  bestuur,  behoudens  nadere  goedkeuring  der 
al  gemeen  e  led  en  vergadering . 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland sche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  o  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N°.  598. 


VEREENIGING:  Afdeeling  ’s  Graveland,  Korten- 
lioef  en  Ankeveen  van  de  Noord  Hollandsche  ver- 
eeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  te  ’s  Graveland. 

Art.  1.  De  Afdeeling  ’s  Graveland,  Kortenlioef  en  Anke¬ 
veen  van  de  Noord  Hollandsclie  vereeniging  ,,Het  Witte 
K  ruis”,  omvattende  liet  gebied  van  de  gemeenten  ’s  Grave¬ 
land,  Kortenlioef  en  Ankeveen,  stelt  zicli  ten  doel  liet  be¬ 
vorderen  van  den  algemeenen  gezondheidstoestand  en  het 
verstrekken  van  hulp  in  bovengenoemde  gemeenten. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  handhaven  en  doen  handhaven  van  de  maat¬ 
regelen  welke  vanwege  het  Rijk  of  de  provincie  of  de  ge¬ 
meenten  worden  voorgeschreven  en  genomen  om  ziekten  te 
voorkomen  en  liet  verspreiden  van  besmettelijke  ziekten  tegen 
te  gaan ; 

2°.  het  zoo  mogelijk  organiseeren  van  eene  wijkverple¬ 
ging; 

3°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  leden  en  eereleden. 
Leden  zijn  zij  die  jaarlijks  ten  minste  f  1  contributie  be¬ 
talen.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering 
benoemd.  Het  aantal  eereleden  mag  niet  grooter  zijn  dan 
één  per  10  leden. 

Art.  4.  Om  lid  te  worden  van  de  afdeeling  moet  men  zich 
aanmelden  bij  de(n)  secretaris(esse)  en  den  leeftijd  van  21 
jaar  bereikt  hebben.  Treedt  men  in  den  loop  van  het  ver- 
eenigingsjaar  toe,  dan  is  de  contributie  voor  liet  geheele 
j a ar  versch ul digd . 

Wie  voor  het  lidmaatschap  wil  bedanken  moet  dit  doen 
vóór  1  December. 
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Art.  5.  De  leden  kiezen  uit  hun  midden  een  bestuur  van 
9  leden,  die  onder  elkander  de  bestuursfuncties  van  voor¬ 
zitter,  vice-voorzitter  en  secretaris-penningmeester  regelen. 

In  het  bestuur  kunnen  geen  2  leden  van  hetzelfde  gezin 
zitting  nemen. 

Art.  6.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden,  naar  een  op  te 
maken  rooster,  af.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacaturen  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  voorzien. 

Art.  7.  De  in  de  tot  de  afdeeling  ressorteerende  gemeen- 
*ten  praktizeerende  geneesheeren,  mits  zij  lid  zijn  van  de 
afdeeling,  worden,  als  zij  geen  lid  zijn  van  het  bestuur,  uit- 
genoodigd  dit  als  adviseerend  lid  ter  zijde  te  staan. 

Art.  8.  Het  bestuur  vergadert  éénmaal  in  2  maanden  en 
verder  zoo  dikwijls  dit  door  de(n)  voorzitter  (ster)  wordt 
noodig  geacht  of  door  2  bestuursleden  wordt  verlangd.  • 

De  leden  worden  daartoe  ten  minste  2  dagen  te  voren  opge¬ 
roepen. 

Art.  9.  De  voorzitter(ster)  belegt  en  leidt  alle  vergade¬ 
ringen ;  de  secretaris(esse)  houdt  de  notulen,  zorgt  voor  de 
correspondentie,  bewaart  het  archief  en  zorgt  voor  het  uit¬ 
brengen  van  het  jaarverslag;  de  penningmeester(esse)  houdt 
de  boeken,  zorgt  voor  het  richtig  beheer  van  de  gelden,  geeft 
op  iedere  bestuursvergadering,  desverlangd,  een  overzicht 
van  den  toestand  van  de  kas  en  zorgt  voor  het  in  orde  brengen 
van  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  en  de  be- 
grooting. 

Art.  10.  Indien  eene  wijkverpleging  is  ingesteld,  be¬ 
noemt,  schorst  en  ontslaat  het  bestuur  de  wijk-  of  pleeg¬ 
zusters  en  stelt  hare  instructie  vast. 

Art.  11.  Jaarlijks  worden  2  gewone  ledenvergaderingen 
gehouden;  de  eerste  in  de  maand  Februari,  de  tweede  binnen 
14  dagen  na  ontvangst  van  den  beschrijvingsbrief  voor  de 
algemeene  vergadering  van  de  vereeniging. 

Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden  als  het 
bestuur  dit  gewenschf  vindt,  en  binnen  3  weken  nadat  een 
vpr 7oek  daartoe,  met  opgave  van  redenen,  door  20  leden  is 
gedaan. 

Art.  12.  Op  de  gewone  vergadering  in  Februari  worden: 

1°.  door  de(n)  secretaris (esse)  namens  het  bestuur  ver¬ 
slag  uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  door  de(n)  penningmeester(esse)  de  door  het  bestuur 
voorloopig  goedgekeurde  rekening  en  verantwoording  over 
het  afgeloopen  jaar  en  begrooting  voor  het  loopende  jaar 
ingediend. 
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Verslag*,  rekening  en  begrooting  moeten  door  die  vergade¬ 
ring  worden  goedgekeurd ; 

3°.  bestuursleden  gekozen. 

Op  de  tweede  gewone  vergadering  moet  de  agenda  voor  de 
algemeene  vergadering  worden  behandeld  en  een  afgevaar¬ 
digde  en  diens  plaatsvervanger(ster)  voor  die  vergadering 
benoemd,  terwijl,  zoo  mogelijk,  een  of  ander  onderwerp  op 
het  gebied  van  gezondheidsleer  of  ziekenverpleging  zal  wor¬ 
den  besproken. 

Art.  13.  De  oproeping  voor  de  ledenvergadering  moet  ten 
minste  5  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  zijn  ge¬ 
bracht. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  op  de  agenda  zijn 
vermeld. 

Voorstellen  moeten,  om  op  de  agenda  te  worden  geplaatst, 
14  dagen  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het 'bestuur  zijn 
ingekomen  en  door  minstens  10  leden  worden  ondersteund. 

Staande  de  vergadering  kan  een  voorstel  alleen  dan  in 
behandeling  worden  gebracht,  als  het  door  2/3  van  de  aan¬ 
wezigen  urgent  wordt  verklaard. 

Alle  andere  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen  en 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Over 
zaken  wordt  hoofdelijk,  over  personen  met  gesloten  briefjes 
gestemd. 

Bij  staking  van  de  stemmen  over  een  voorstel  wordt  het 
geacht  verworpen  te  zijn.  Bij  staking  van  de  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot. 

•  Art.  14.  Alle  zaken  waaromtrent  in  dit  reglement  geen 
bepalingen  voorkomen,  kunnen  bij  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld.  Dit  mag  niets  bevatten  dat  in  strijd  is  met 
de  statuten  van  de  vereeniging  of  het  reglement  van  de 
afdeeling. 

In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur. 

Alle  leden  der  afdeeling  ontvangen  een  exemplaar  van 
dit  reglement. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  alleen  in 
behandeling  komen  wanneer  het  daartoe  strekkende  voorstel 
14  dagen  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  is  gebracht. 

Art.  16.  De  afdeeling  is  opgericht  10  Januari  1910  en 
aangegaan  voor  den  tijd  van  22  jaren  en  355  dagen. 

Art.  17.  Het  besluit  tot  het  ontbinden  van  de  afdeeling 
kan  slechts  worden  genomen,  nadat  een  daartoe  strekkend 
voorstel,  14  dagen  vóór  liet  in  behandeling  komt,  ter  kennis 
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van  de  leden  is  gebracht  en  2/3  van  de  op  de  vergadering 
aanwezige  leden  er  zich  vóór  verklaren. 

Het  bestuur  wordt  met  de  liquidatie  belast  en  doet  aan  de 
nog  bestaande  leden  een  voorstel  omtrent  de  bestemming  die 
aan  het  eventueel  batige  slot  zal  worden  gegeven. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  van  de  afdeeling  loopt  van  1 
Januari — 31  December. 

Art.  19.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  van 
de  Koninklijke  goedkeuring,  overeenkomstig  art.  6  van  de 
wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  evenals  de  later 
daarin  te  brengen  wijzigingen,  ingevolge  art.  8  van  die  wet. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenland selie  Zaken, 
tijdelijk  belast  met  het  beheer  van 
het  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Tries. 


4 


Bii  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

5  «  Tril*,  .  M"i  tm  UU' 


N°.  599. 


VEREEN  IGING 

Vereeniging  ,, 


:  Haarlemsche  Roomsch-Katholieke 
Vacant  iekolonies  ,  te  Haarlem. 


Vrt  1  De  Haarlemsche  RooiMch-Katholieke  eieeiu- 
ag  „Vacantiekolouies”  (verkort  H.  R-Iv.  V.  K.)  » 
gtiö’d  te  Haarlem .  ..  óq 

Art  2.  De  vereemging  is  aangegaan  voor  Jeu  M  van^J 
ar  en  11  maanden,  aanvangende  op  den  daD  1 

><>■  zijnde  1  October  1909. 

leii  her- 

ziekelijke  minvermogende  k i n d e r  eniu^sWWBMI 
stel  van  gezondheid  te  vinden,  zulks  met  behartiging’  „„v,. 
hunner  geestelijke  belangen,  in  eene  Roomsch-Katholieki 
omgeving. 


Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

a.  door  het  uitzenden  van  kinderen,  als  onder  art.  8 
bedoeld,  naar  eene  der  It.-K.  vacantiekolonies,  welke  door 
het  bestuur,  met  goedkeuring  van  den  geestelijken  advi¬ 
seur,  zullen  worden  aangewezen ; 

1).  door  het  maken  van  en  het  opwekken  tot  propaganda, 
ten  einde  materieel  en  en  geestelijken  steun  voor  deze  ver¬ 
eeniging  onder  de  Itoomsch-Katholieken  van  Haarlem  (en 
omstreken)  te  verkrijgen. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in  : 

a.  gewone  leden; 

b.  leden-donateurs ; 

e.  eereleden. 


Art.  G.  Alle  Roomsch-Katholieke  Nederlanders  kunnen 
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Leii  en  wordt  uit  de 
foor  ae  algemeene  ledenvergadering  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  gekozen. 

Drie  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  at  in  de  alge- 
meene  ledenvergadering  als  bedoeld  in  art.  17,  volgens  door 
het  bestuur  vast  te  stellen  rooster,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

De  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris  en  penningmeester 
worden  door  en  uit  het  bestuur  jaarlijks  op  de  ledenverga¬ 
dering,  waarin  de  bestuursverkiezing  heeft  plaats  gevonden, 
voor  den  tijd  van  1  jaar  gekozen,  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  ;  zij  zijn  na  aftreding  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

De  voorzitter  geelt  uitvoering  aan  de  besluiten  door  de 
ledenvergadering  en  het  bestuur  genomen.  Hij  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

De  werkkring  en  de  bevoegdheden  der  overige  bestuurs¬ 
leden  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  13.  tiet  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geest  e- 
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lijken  adviseur,  door  den  bissehop  van  Haarlem  te  be¬ 
noemen. 

De  geestelijke  adviseur  beeft  toegang  tot  alle  vergade¬ 
ringen  der  leden  en  van  bet  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  geene  besluiten  nemen  wan¬ 
neer  niet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is. 

Art.  15.  Besluiten  worden  door  de  ledenvergadering  ge¬ 
nomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
met  gesloten,  ongeteekende  stembriefjes. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  bet  voorstel 
als  verworpen  beschouwd. 

Staken  de  stemmen  over  personen,  zoo  beeft  er  eene  tweede 
nieuwe  stemming  plaats. 

Staken  de  stemmen  opnieuw,  zoo  wordt  de  oudste  in  ja  ren 
geacht  te  zijn  gekozen. 

Elk  lid  ter  vergadering  aanwezig,  beeft  1  stem. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  de  vereeniging  bin¬ 
dende  besluiten  te  nemen  betreffende  het  uitzenden  van 
kinderen,  als  in  artt.  3  en  4  bedoeld. 

Voor  de  geldigheid  dier  besluiten  is  bovendien  de  toestem¬ 
ming  noodig  van  den  geestelijken  adviseur,  en  zoo  er  in  het 
bestuur  artsen  zitting  hebben,  ook  van  ten  minste  één  van 
dezen . 

De  ouders  of  voogden  der  kinderen  die  door  het  bestuur 
naar  een  vacantiehuis  worden  uitgezonden,  moeten  gedu¬ 
rende  den  tijd  dat  de  kinderen  aldaar  vertoeven,  ten  behoeve 
van  de  vereeniging  eene  vergoeding  betalen,  waarvan  de 
grootte  in  ieder  geval  afzonderlijk  wordt  bepaald  door  het 
bestuur,  doch  welke  vergoeding  ten  minste  f  0,10  per  dag 
moet  bedragen. 

Art.  1T.  Jaarlijks  wordt  op  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  te  bepalen  tijd  eene  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  30 
September. 

Art.  18.  Er  is  een  huishoudelijk  reglement,  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld . 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  met  de  statuten  in  strijd. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
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■worden,  bij  besluit  der  ledenvergadering,  waarop  ten  minste 
3/4  der  leden  aanwezig  zijn  en  slechts  met  eene  meerderheid 
van  ten  minste  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  wordt  het  batig  saldo  der  ver- 
eeniging  gestort  in  de  kas  der  St.  Yincentius-vereeniging  te 
Haarlem,  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  24. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Binnenlands  cl  ie  Zaken , 
tijd  cl  ijk  belast  wet  het  beheer  van 
liet  Departement  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  5  en  Vrijdag  6  Mei  1910,  n°.  104. 


N#.  600. 


VEREENIGING:  De  Buiten-Societeit,  te  Meppel.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Aan  art.  1  wordt  tusschen  de  1ste  en  2de  alinea  eene  nieuwe 
alinea  toegevoegd,  luidende  als  volgt: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden.” 

{  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Maart  1910  n°.  25. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  B innenla ndsche  Zaken , 
tijdelijk  belast  met  het  beheer'ran  het 
Departement  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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